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CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
EsSTADO DE SAO PAULO

PREGAO ELETRONICO N2 009/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 020/2018

ESCLARECIMENTOS — PARTE 2

Hoje ja existe a prestacdao dos servicos ou serd uma nova contratacdo? Em caso de
continuidade, qual a atual prestadora dos servigos?

: Atual prestadora, Gramaplan Comércio e Servicos Ltda.

Qual a data término do atual contrato?

:30/08/2018

Qual a data estimada para inicio das atividades?

: Ap0s a licitagdo concluida.

Qual a quantidade de funcionarios que executam os servigos atualmente?

125

Qual o valor dos saldrios praticados atualmente?

: Salarios seguem valores da Convencdo Coletiva da categoria.

OS funciondrios recebem algum beneficio além do exigido na Convengao da Categoria?
Em caso positivo quais beneficios e respectivos valores?

: Ndo.

Qual o sindicato utilizado pela atual prestadora dos servicos? A empresa vencedora
poderd adotar o sindicato pertencente ao seu ramo de atividade?

: SIEMACO ABC. Sim, desde que compativel com a categoria.

Qual o horario de trabalho dos turnos?

: Este esclarecimento consta do Edital e seus anexos.

Para a jornada de 44 horas semanais, existira jornadas aos sabados?

: Este esclarecimento consta do Edital e seus anexos.
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10. Existe transporte regular aos locais de trabalho? Em caso positivo quais linhas e
respectivos valores de tarifa?

R: Sim, valor RS 4,30.

11. Os funcionadrios terao direito a adicional de periculosidade? Em caso positivo, quantos e
quais postos?

R: Este esclarecimento consta do Edital e seus anexos.

12. Os funcionadrios terdo direito a adicional de insalubridade? Em caso positivo, quantos,
quais postos e qual percentual?

R: Este esclarecimento consta do Edital e seus anexos.

13. Para os servigos de limpeza, os profissionais fardao a limpeza de banheiros e sanitarios?
As atividades de limpeza se enquadram na simula 448 do TST, devendo as empresas
pagarem adicional de insalubridade em grau maximo aqueles que prestam servigos de
higieniza¢ao de instala¢Ges sanitdrias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e
a respectiva coleta de lixo? Se sim, qual quantidade de postos que se enquadram nesta
condigdo?

R: Este esclarecimento consta do Edital e seus anexos, inclusive quanto ao percentual pago
aos agentes de higienizagdo.

14. Para os postos com jornada 12x36, o profissional podera realizar hordrio de almogo,
permanecendo o posto “vazio” neste periodo? Ou sera obrigatério a cotacdo do
Intervalo Intrajornada (1 hora por dia)?

R: Este esclarecimento consta do Edital e seus anexos.

15. Entendemos que neste primeiro momento, ndo devemos considerar insalubridade para
nenhum posto de trabalho. A licitante vencedora devera apresentar Laudo Técnico
(PPRA / PCMSO / Etc) para a fiscalizacdo do contrato. Diante do exposto, caso seja
detectado no Laudo Técnico a existéncia de trabalho insalubre ou periculoso a
Contratada tera direito garantido ao reequilibrio contratual? Uma vez que esta
informacdo é incerta e somente pode ser detectada por profissional devidamente
qualificado para emissao de laudo?

R: Este esclarecimento consta do Edital e seus anexos, inclusive quanto ao percentual pago
aos agentes de higienizac¢ao.

16. As licitantes devem apresentar em sua proposta comercial exatamente o quantitativo
de materiais e equipamentos descritos no termo de referéncia?

R: O quantitativo é referencial para a proposta, conforme explicado no Edital e Termo de
Referéncia.
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17. Caso a Licitante entenda ser possivel alterar os quantitativos dos materiais, substituicao
ou inclusdo de materiais podera efetuar esta mudanga?

R: Desde que atenda as necessidades da Contratante. Atentar-se ao Edital e seus Anexos.

18. Os quantitativos apresentados estdo de acordo com o fornecimento real do atual
contrato?

R: Sim.

19. Durante a execug¢do contratual, a contratada devera fornecer mensalmente exatamente
0 quantitativo descrito no Termo de Referéncia ou sera fornecido conforme
levantamento da demanda real de cada localidade?

R: Esta informacgdo estd clara no Anexo | — Termo de Referéncia.

20. Caso a Contratada solicite algum material ndo previsto na listagem disponibilizada no
Termo de Referéncia, qual sera o critério para pagamento deste item?

R: O rol de materiais é apenas um referencial para a proposta do Licitante. O quantitativo foi
o utilizado durante a execucdo anual do contrato anterior. O pre¢o dos insumos faz parte da
formacao do prego final da Licitante e a Contratante ndo pagara nada a mais por isso.

21. Para efeitos de pagamento dos insumos durante a execu¢dao contratual, serd
considerado o quantitativo real apresentado multiplicado pelo valor unitario previsto
na planilha de custos ou sera considerado exatamente o valor mensal por cada posto
independentemente do fornecimento real?

R: Atentar-se ao Edital, Anexos e Apéndices.

22. Sera necessdrio fornecer algum tipo de material? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?

R: A informacdo consta do Edital e seus Anexos.

23. Sera necessario fornecer algum tipo de equipamento? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?

R: A informacdo consta do Edital e seus Anexos.

24. Sera necessdrio fornecer algum tipo de armario, container, mobilia, etc? Em caso
positivo, quais e qual quantidade?

R: Nao

25. Para controle de assiduidade dos profissionais, serd necessario ponto eletronico ou
mecanico ou podera ser realizado por folha de ponto?

R: A informacgado consta do Edital e seus Anexos.
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26. Sera necessario o fornecimento de uniformes e EPIs? Em caso positivo quais e qual a
quantidade? Quantos jogos de uniformes serao suficientes para atender ao contrato?

R: A informacdo consta do Edital e seus Anexos.
27. Qual o respectivo percentual de ISSQN?
R: 5%

28. O preposto tera figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessario
comparecer, eventualmente ao local de trabalho?

R: Sim.

29. Havera necessidade de ter um preposto na localidade? Caso positivo, o preposto podera
ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?

R: Ndo hd necessidade.
30. O preposto devera permanecer em tempo integral no local de execugdo dos servigos?
R: Nao.

31. Para fins de avaliagcao da proposta comercial e habilitagao, sera considerada e analisada
a Instru¢do Normativa n? 2/2008 e demais altera¢des?

R: Instru¢cdo Normativa 05/2017 que revogou a IN 02/2008.

32. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar o
SAT apresentado na planilha (RATXFAP)?

R: Sim.

33. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar o
Regime de Tributacdo que se encontra, para verificagao do PIS e COFINS apresentados?

R: Sim.

34. Considerando a situacdo econdmica atual do pais pergunta-se: os pagamentos sdo
feitos em dia? Ou qual a média de atraso em dias/meses?

R: A Camara Municipal de Diadema realiza NUNCA atrasou um pagamento.

35. Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Sera
conforme data de apresentac¢ao da proposta ou data do dissidio da categoria?

R: A informacado consta do Edital e seus Anexos.
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36. Em caso de homologacdo da Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT da categoria,
durante a execu¢ao do contrato, a licitante vencedora tera direito a Repactuagao
Contratual, conforme variagdo da nova CCT?

R: Nao
37. A vistoria técnica serd obrigatodria ou facultativa ?
R: Obrigatdria. Atentar-se ao Edital.

38. Licitantes que cadastrarem prec¢o acima do estimado serdo desclassificadas antes e/ou
depois da fase de lances?

R: O Edital traz o preco médio estimado, considerado como maximo aceitdvel. Valores
manifestamente excessivos serdo desclassificados.

Diadema, 14 de agosto de 2.018.

CRISTIANE DOS SANTOS

Pregoeira



