Camara Municipal de Diadema

Estado de Séo Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 102 SESSAQ EXTRAORDINARIA, DA
22 SESSAO LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA
CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO
DIA 20 DE DEZEMBRO DE 2010, AS 14:00 HORAS
(SEGUNDA-FEIRA), CONVOCADA PELA PRESIDENCIA.

ITEM I

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NO©
017/2010, (N° 090/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 102472010, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, ALTERANDO A TABELA I ANEXA A LEI COMPLEMENTAR NO©
33, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1994, QUE DISPOE SOBRE A EXTINCAO E
INSTITUICAO DE TAXAS E COBRANCA DE PRECOS PUBLICOS. APROVADO EM 12
(PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 16 DE
DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA L.0.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVAGAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM II

23 (SEGUNDA) DISCUSSAQ E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©
018/2010, (N© 095/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1022/2010, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A REMISSAO DE DEBITOS
TRIBUTARIOS DO IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO E TAXAS ANEXAS
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INCIDENTES SOBRE IMOVEL OBJETO DE IMPLANTACAO DE EMPREENDIMENTOS DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL VINCULADOS AO PROGRAMA MINHA CASA
MINHA VIDA, A PARTIR DO ATENDIMENTO AO ARTIGO 40-A DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. EMENDAS DA VEREADORA
IRENE DOS SANTOS: 12 EMENDA SUPRESSIVA, SUPRIMINDO O INCISO II DO
PARAGRAFO 1° DO ARTIGO 19; 22 EMENDA MODIFICATIVA, AO PARAGRAFQ 4°
DO ARTIGO 1°; 33 EMENDA ADITIVA, ACRESCENTANDO UM PARAGRAFO 5° AO
ARTIGO 1° E 43 EMENDA SUPRESSIVA, SUPRIMINDO O ARTIGO 5° DO
PRESENTE PROJETO DE LEI. PARECER FAVORAVEL DA COMISSAO PERMANENTE DE
FINANCAS E ORCAMENTO, QUANTO AO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO,
DE FOLHA N© 48. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA L.0.M. DE DIADEMA,
O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL
DE 2/3 (DOIS TERGOS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
(PROJETO COM PRAZO).

ITEM III

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 13172010, (N©
096/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N© 1,046/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO DE COOPERACAQO TECNICA COM O CENTRO DE INCLUSAO DIGITAL E
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL - CIDAP, OBJETIVANDO A IMPLANTACAO DE
CENTRO VOCACIONAL TECNOLOGICO (CVT). PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.0.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO. (PROJETO COM PRAZO).
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ITEM 1V

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°©
019/2010, (N° 097/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1047/2010, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, ALTERANDO DISPOSICOES DA LEI COMPLEMENTAR NO©
273, DE 08 DE JULHO DE 2008, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N°© 277, DE
16 DE OQUTUBRO DE 2008; LEI COMPLEMENTAR N° 287, DE 08 DE MAIO DE 2009;
LEI COMPLEMENTAR N° 286, DE 08 DE MAIO DE 2009; LEI COMPLEMENTAR N°
294, DE 17 DE JULHO DE 2009 E LEI COMPLEMENTAR N° 300, DE 26 DE OUTUBRO
DE 2009, TODAS REFERENTES AO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE DIADEMA E
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
JUSTICA E REDAGCAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. EMENDAS DA VEREADORA
IRENE DOS SANTOS: 12 EMENDA SUPRESSIVA, SUPRIMINDO O ARTIGO 19; 22
EMENDA SUPRESSIVA, SUPRIMINDO O ARTIGO 2°; 32 EMENDA SUPRESSIVA,
SUPRIMINDO O ARTIGO 3° E 42 EMENDA ADITIVA, ACRESCENTANDO UM
ARTIGO 5°, RENUMERANDO-SE OS ARTIGOS POSTERIORES. NOS TERMOS DO
ARTIGO 44, INCISO VI, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM V

22 (SEGUNDA) DISCUSSAC E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N°© 107/2010, (N°
067/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N°© 945/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA ALBINO DE
FREITAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. EMENDA MODIFICATIVA
DO EXECUTIVO MUNICIPAL, AO INCISO II DO ARTIGO 2° DO PRESENTE PROJETO
DE LEI. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
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PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VI

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 108/2010, (N°
068/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N°© 973/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA VINIiCIUS DE
MORAES. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. EMENDA MODIFICATIVA
DO EXECUTIVO MUNICIPAL, AO INCISO II DO ARTIGO 2° DO PRESENTE PROJETO
DE LEI. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAQ.

ITEM VII

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 109/2010, (N©
069/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 974/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA MARIETA DE
FREITAS MARTINS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA
FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO
ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. EMENDA
MODIFICATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL, AO INCISO II DO ARTIGO 2° DO
PRESENTE PROJETO DE LEI. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA,
O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
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ITEM VII1

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 11072010, (NO©
070/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 975/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSORA
CREUSA APARECIDA DE LIMA PINHO. APROVADO EM 13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E
VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442
SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE.
EMENDA MODIFICATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL, AO INCISO II DO ARTIGO
20 DO PRESENTE PROJETO DE LEI. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM IX

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NO
014/2010, (N© 071/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 976/2010, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A CRIACAO DA CORREGEDORIA GERAL
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE DIADEMA E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, COM EMENDAS E COM 0S
RESPECTIVOS PARECERES, NA 443 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 16 DE
DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 184, PARAGRAFO 4° DO
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO SERA APRECIADO COM
AS EMENDAS JA ENTROSADAS. EMENDA MODIFICATIVA, DA VEREADORA IRENE
DOS SANTOS AO ARTIGO 72 DO PRESENTE PROJETO. NOS TERMOS DO ARTIGO
44, INCISO VI, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
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ITEM X

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI NO 114/2010, (N©
072/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1000/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA SANTO DIAS
DA SILVA. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAQ E VOTACAQ, NA FORMA
ORIGINAL E COM QS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAQ ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45
DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAOQ.

ITEM XI

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 115/2010, (N°©
073/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1001/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSOR
EVANDRO CAIAFFA ESQUIVEL. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E
VOTACAC, NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442
SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAQ.

ITEM XII

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 1162010, (N°
074/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1002/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA CHICO
MENDES. APROVADO EM 12 (PRIMFIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO ORDINARIA,
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REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO
45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAOQ.

ITEM XIII

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 117/2010, (N°
075/2010, NA ORIGEM), PROCESSO NO 1003/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA
HERCILIA ALVES DA SILVA RIBEIRO. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E
VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442
SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.0.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM X1V

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 118/2010, (N°
078/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1004/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA CARLOS
DRUMMOND DE ANDRADE. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAOQ,
NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAQ
ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS
DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA
DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A
SUA APROVACAOQ.
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ITEM XV

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 119/2010, (N°©
079/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1005/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA CANDIDO
PORTINARI. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAC, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAC ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45
DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.

ITEM XVI

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 120/2010, (N°
080/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1006/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA NOVO
ELDORADO. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAC, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45
DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.

ITEM XVII

23 (SEGUNDA) DISCUSSAQ E VOTACAQ DO PROIETO DE LEI NO 124/2010, (N©
081/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1025/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, ALTERANDO ANEXO DA LEI N° 2.930, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009,
QUE DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL — PPA PARA O PERIODO 2010/2013.
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E
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COM 0S RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
DIA 16 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAQ.

ITEM XVIII

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N°© 125/2010, (NO©
077/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1.030/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA CECILIA
MEIRELES. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM XIX

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI NO 126/2010, (N©
083/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1.031/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA CORA
CORALINA. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.0.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

ITEM XX

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N°© 127/2010, (N°©
084/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1.032/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA RACHEL DE
QUEIROZ. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSCLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM XXI

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N°© 128/2010, (N©
087/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N°¢ 1.033/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA MARIO
QUINTANA. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGCAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.

ITEM XXII

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 129/2010, (N©
088/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N 1.034/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA HENRIQUE DE
SOUZA FILHO - HENFIL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAQ, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAC PERMANENTE
DE FINANGAS E ORGAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M.
DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAOQ.
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ITEM XXIII

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N© 130/2010, (N°
089/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1.035/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA MANOEL FIEL
FILHO. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.0.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACGAQ.

ITEM XXIV

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 132/2010, (N©
085/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1049/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA JOSE BENTO
MONTEIRO LOBATO. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M.
DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM XXV

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 133/2010, (N©
086/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1050/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA DEVANIR JOSE
DE CARVALHO. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQ,
PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAOC.

XXX X 22 X0 20 2 20 X X X K X 2 XK X X X X
Divisdao de Apoio a Atividade Legislativa, em
20 de Dezembro de 2010.
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ALTERA a Tabela | anexa a Lei Complementar n° 33,
de 27 de dezembro de 1994, que dispde sobre a
extingao e instituicdo de taxas e cobranga de precos
publicos.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estade de S&o Paulo, no uso e
gozo de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEl
COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica alterada a Tabela |, anexa a Lei Complementar n® 33, de 27 de dezembro de
1994, alterada pelas Leis Complementares n® 73, de 22 de dezembro de 1997 e n® 153, de
27 de dezembro de 2001, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

TABELA |

ANEXA A LEI COMPLEMENTAR N°33, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1994,
VALORES DA TAXA DE FISCALIZAGAO DE LOCAUZAGAO, INSTALAGCAO E FUNCIONAMENTO.

ATIVIDADES ALIQUOTA em INCIDENCIA
UFD
1. Camércio Anuai
a} Sem empregados 50.00
b} 1 a 3 empregados 70,00
c) 4 a 6 empregados 100,00
d) 7 a 10 empregados 150,00
e) acima de 10 empregados adicionar 10,00 UFD para cada 5
empregados ou fracao
2. Prestacao de Servigos Anual
a) Sem empregados 50,00
by 1 a 3 empregados 70,00
c) 4 a 6 empregados 100,00
d) 7 a 10 empregados 150,00
e) acima de 10 empregados adicionar 10,00 UFD para cada 5
empregados ou fragdo
3. Induastrias Anual
a) 0 a 5 empregados 100,00
b) 6 a 15 empregados 150,00
¢} 16 a 30 empregados 200,00
d) 31 a 50 empregados 250,00
e) 51 a100 empregados 300,00
f) 101 a 150 empregados 350,00
g) acima de 150 empregados adicionar 10,00 UFD para cada
50 empregados ou fragéo
4. Deposito fechado 100,00 Anual
5. Motéis 300,00 Anual

]




ete,_ = OS -

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA e dony 149
" protocote Y |

Gabinete do Prefeitn

6. Eventual e proviseério
a) Carnaval, festas juninas, finados e outras festividades. 30,00 Por dia
by Comércio de fogas 100,00 Por més ou
c) Exposigao em geral 40,00 fracdo
d) Stand de vendas 40,00
e) circos, parques e diversdes de qualguer modo ou espécie 40,00
7. Feiras livres: Anual
Grupo | - Ramo de Atividade - Nao alimenticio. 12,00 por feira
Grupo il - Ramo de Atividade — Alimenticios 24,00 por feira
Anual
8. Comércio Popular 60,00
Por més ou
9. Provisério 70,00 fracao
Anual
10. Autdnomos nao estabelecidos 70,00

Art. 2° - As despesas com a execugdo da presente Lei Complementar correrdo por conta
das dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor 80 (noventa) dias apés a data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Diadema, 07 de dezembro de 2010.
A\ )

)

MARIO wi‘!_'%qm PEDREIRA REALI
Prefeito I\fﬂ

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo  Servigo  de
Expediente (GP-711), e afixado
no Quadro de Editais na mesma
data.
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PROJETO DE LEI N° 095, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010

DISPOE sobre a remiss&o de débitos tributarios do

CONTROLE D ) Imposto Predial Territorial Urbano e Taxas Anexas
Processo n....! 6‘2/"?&0:‘7,3, incidentes sobre imovel objeto de implantagdc de
Inicio: €01 | D3 o] SOAD Empreendimentos de Habitagio de Interesse Social
tormino. Sl I e | SO vinculados ao Programa Minha Casa Minha Vida, a

Prazos .3 LA partir do atendimento ao artigo 40-A do Plano
f Diretor Municipal.
Pinclonarlo Ercamegede MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do

Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER qgue a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEL

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder remissao de
débitos tributarios, até o limite de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais),
inclusive os inscritos em Divida Ativa, ajuizados ou néo, até a data de publicagdo
desta lei, referentes ac Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU e Taxas
Anexas incidentes sobre os imdveis, descritos no paragrafo primeiro objetos de
implantacao de Empreendimentos de Habitagdo de Interesse Social a partir do
atendimento do artigo 40-A da Lei Complementar n® 273/2008, de 08 de jutho de
2008.

§ 1° - Os imoveis, objetos de Empreendimentos de habitagio de Interesse Social
sdo os identificados pelas seguintes inscrigdes imobilidrias, enderegos e
proprietarios:

| — Inscricdo Imobiliaria 12.024.013, Rua Vinte e Cinco de Dezembro, 39 Jardim
Canhema - Proprietario José de Alencar Ferreira;

N — Inscricdo Imobiliaria 23.067.053, Avenida Alberto Jafet, 226, Vila Nogueira -
Proprietario Diadema Garden Lida;

I - Inscrigdo Imobiliaria 26.057.021, Avenida Piraporinha, 1153, Vila Nogueira —
Proprietario PSGG Participagbes S C Ltda;

IV - Inscricdo Imobiliaria 32.027.040, Avenida Alda, s/n, Centro — Proprietario R
Mandella Constuc¢des Lida,;

V - Inscricao imobiliaria 33.010.011, Avenida Ferraz Alvim, s/n, Bairro Serraria,
Proprietario Francisco Carlos Kuzolitz;

VI - Inscricao Imobiliaria 33.010.012, Avenida Ferraz Alvim, s/n, Bairro Serraria,
Proprietario Francisco Carlos Kuzolitz;
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PROJETO DE LEI N° 095, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010

VH - Inscricao Imobiliaria 33.010.013, Avenida Ferraz Alvim, s/n, Bairro Serraria,
Proprietario Francisco Carlos Kuzolitz;

Vill - Inscricdo Imobiliaria 40.028.013, Rua Coimbra, 221, Bairro Centro,
Proprietario Avita Construgdes e Incorporagodes Ltda;

IX - Inscricao Imobiliaria 40.028.014, Rua Coimbra, 215, Bairro Centro,
Proprietario Avita Construgées e Incorporagdes Ltda;

§ 2° - O proprietario do imével, cuja area total e parcial for objeto da remisséo,
devera assinar Termo de Concordancia e Compromisso, se obrigando a cumprir o
disposto na Lei Municipal n®. 2.883/2009, que trata do Plano de Incentivos a
Execugdo de Empreendimentos Habitacionais vinculado ao Programa Federal
“Minha Casa Minha Vida".

§ 3 - O beneficio da remissdo que abrange os imodveis descritos no §1° do
presente artigo sera oficializado atraves de Decreto, que sera editado e publicado
em até 30 (trinta) dias apos a assinatura do Termo de que trata o §2°.

§ 4° - A remissdo dos débitos previstos na presente lei, destinam-se a ampliacdo
do percentual das areas para implantagédo de Empreendimentos de Habitagdo de
Interesse Social destinados a familias com renda mensal de 0 (zero) a 3 (trés)
salarios minimos.

Art. 2° - Os calculos terao como base o valor de mercado do imével objeto de
implantagao do Empreendimento, a ser definido pela Comissdo de Avaliacao de
tmoveis.

Paragrafo Unico - Caso o valor do imével exceda ao valor do débito devido ao
Municipio este ndo gera créditos em futuras dividas de mesmo teor.

Art. 3° - O disposto no artigo 1° nao gera direito a restituicado se o tributo foi
regularmente pago em momento anterior a aplicagéo desta Lei.

Art. 4° - A remissdo dos débitos podera ser transferida para outro imével, desde
que este seja objetc de implantagcdo de moradias destinadas as familias com
renda mensal de 0 (zero) a 3 (trés) salarios minimos.

Art. 5° - Serdo beneficiarios os proprietarios dos imdveis objeto de implantagao
de Empreendimentos Habitacionais de Interesse Social — EHIS conforme
atendimento ao disposto no art.40 - A da Lei Complementar n°.273/2008, de 08
de julho de 2008.

Art. 6° - Uma vez reconhecida peio Poder Pablico, bem como apoés aprovagéo do
projeto pela Comissdo Especial de Analise e Aprovagdo de Empreendimentos
Habitacionais de Interesse Social e de Impacto, o proprietario do imével inscrito
no cadastro imobiliario podera solicitar a concessao do beneficio, atraves do
Processo de Analise e Aprovagao de Projeto.
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Art. 7° - As despesas com a execugdo desta lei complementar correrdo por conta
das dotacdes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 8 ° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Diadema, 09 de dezembro de 2010

\ \\O
|

MARIO WILBON P
Prefeito Munici

Registrade no Gabinete de
Prefeifo pelo Servigo de
Expediente  (GP-T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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Emendas ao Projeto de Lei n° 95/2010
Vereadora Irene dos Santos

1) Emenda Supressiva do Inciso II do Parigrafo 1° do Artigo 1° (II.
Inscricio Imobilidria 23.057.053, Avenida Alberto Jafet 226,
Vila Nogueira — Proprietirio Diadema Garden Ltda.)

Justificativa:

A area em questdo trata-se de uma das ultimas remanescentes
compostas de massa arborea significativa existentes na regido leste do
municipio.

Conta no artigo 13 do Plano Diretor do Municipio de Diadema, como
uma das dreas em que o poder publico devera envidar esforgos para a
implantagdo de um Parque Publico, nos termos seguintes:

2000 BRARIY CAEARD MUMILIPRL DE DIGBENS,

[ARA

ART. 13 —~ O Poder Executivo Municipal promoverd gestdes para
constituir e comsolidar uma rede de Areas Especiais de Preservacdo
Ambiental de Uso Publico, devendo ser objeto de implantagdo prioritiria, %
em conformidade com as caracteristicas e necessidades de cada regido em
que estdo inseridas, as dreas com as seguintes localizagOes, entre outras:

T oEiia0
v ki

1.  Avenida Alberto Jafet com Rua Humberto M. de
Mendonga;

II.  Avenida Dona Ruyce Ferraz Alvim com Avenida Nossa Sra.
das Gragas;

III.  Rua Professor Evandro Caiafa Esquivel com Avenida Sete de
Setembro;

V. Rua Caramuru paralela a Avenida Dom Pedro I;
V.  Avenida Conceicdo.

Considerando esta situagdo e dada a extrema caréncia de areas
verdes no entorno desta localizagdo densamente povoada, marcada pela
existéncia de grandes nicleos habitacionais como Vila Popular e Marilene,
¢ importantissimo que esta area verde seja preservada. Ademais, temos
informagdes de que a 4drea em questdo ja foi objeto de operagdes de
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Transferéncia de Potencial Construtivo, instrumento do Plano Diretore-do™retese .

Estatuto da Cidade que tem obviamente a inten¢do de preservar a
vegetagdo significativa existente no local. Ora, € contraditéria qualquer
operagdo que imponha uma tendéncia em contrario, como nos parece ser o
caso do presente projeto de lei, pelo que indicamos a presente emenda
supressiva.

B
e
"

2) Emenda modificativa do Paragrafo 4°, que passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

§ 4° - A remissdo dos débitos previstos na presente lei, destina-se a
ampliagdo do percentual das adreas para implantagdo de
Empreendimentos de Habitagdo de Interesse Social destinados a
familias com renda mensal de 0 (zero) a 3 (trés) saldrios minimos e serd
calculada na proporgdo que o atendimento da demanda desta faixa de
renda exceder o minimo obrigatorio de 30% ja disposto pelo Artigo 40-

A da Lei 273/08.

Justificativa: Esta emenda visa deixar explicita a disposi¢do de que a
remissdo de débitos caberd apenas nas ocasides em que cada
empreendimento realmente destinar mais unidades para o atendimento
da demanda de 0 a 3 saldrios minimos para além do que ja € disposto
pelos termos do artigo 40-A da Lei 273/08, e serd calculada nesta
proporgdo, ou seja, o valor remido sera o correspondente ao valor da
area destinada ao atendimento de 0 a 3 salarios minimos que exceder o0s
30 % ja obrigatorios.

!
/

3) Emenda aditiva, acrescentando um paragrafo 5° ao artigo /2°,
com a seguinte redagiio:

§ 3° - Os cdlculos e justificativas de remissdo objeto desta lei deverdo,
em cada caso, ser submetidas a aprovagcdo do Fumapis — Fundo de
Apoio a Habitagdo de Interesse Social, bem como a demanda a ser
atendida, nos termos do pardgrafo 1° do artigo 40-A da Lei 273/08.
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Justificativa: E importante efetivar o principio do controle social SODT®rotacar 7
as operagdes envolvendo a producdo de habitagdo de interesse social no
municipio, e o Fumapis tem este papel por for¢a do dispositivo legal da

sua criagdo, o que se coaduna com os principios do Sistema Nacional de

Habitagdo de Interesse Social.

Fis.

4) Emenda supressiva do Artigo 5°.
Justificativa: O artigo 5° da presente lei tem o seguinte texto:

Artigo 5° - Serdo beneficidrios os proprietdrios dos imoveis objeto de
implantagdo de Empreendimentos Habitacionais de Interesse Social —
EHIS, conforme atendimento ao disposto no artigo 40-A da Lei
Complementar n® 273/08, de 8 de julho de 2008.

Justificativa; Nos termos em que o artigo estd redigido, caberia a
remissdo com o simples atendimento do disposto no artigo 40-A da Lei
273/08, ou seja, a destinagdo de 30% da area do lote ou gleba para
efetivagdio de HIS. Isto € contraditorio com a redacgéo do pardgrafo 4°,
que fala em “ampliagdo do percentual das areas para implantacéo de
EHIS...” ¢ com a propria mensagem legislativa. Cremos que ndo caberia
remissdo para financiar o mero cumprimento de uma obrigacdo legal.
Pelo contrario, a remissdo se presta a incentivar o empreendedor a
ampliar este percentual, o que nos parece estar contemplado na redagéo
que propomos na emenda 2, modificativa do paragrafo 4°.

Diadema, 16 de dezembro de 2010

e

Irelie dos Santgs
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FOLHA DE INFORMAGAO

A Secretaria de Finangas.
Senhora Secretario.

Fomos informados que os imoveis selecionados para atendimento ao Programa Minha
Casa, Minha Vida, sdo os seguintes:

Inscricdo Imobitidria 12,024,013, Rua Vinte e Cinco de Dezembro, 39 Jardim Canhema
— Proprietario José de Alencar Ferreira; Inscrigdo Imobiliaria 26.057.021, Avenida Piraporinha,
1153, Vila Nogueira - Proprietdrioc PSGG Participagdes S C Ltda: Inscricdo  Imobiliaria
32,027,040, Avenida Alda, s/n, Centro — Proprietdrio R Mandella ConstucBes Ltda; inscricdo
Imobilidria 33.010.011, Avenida Ferraz Alvim, s/n, Bairro Serraria, Proprietario Francisco Carlos
Kuzolitz; Inscrigdo Imobilidaria 33.010.012, Avenida Ferraz Alvim, s/n, Bairro Serraria,
Proprietario Francisco Carlos Kuzolitz; Inscrigie Imobiliaria 33.010.013, Avenida Ferraz Alvim,

s/n, Bairro Serraria, Proprietario Francisco Carlos Kuzolitz; Inscricdo Imobiliaria 13.025.007,
Rua Kart Huiler, 295, Jardim Canhema -~ Proprietario Jose Alencar Ferreira:

Consuitando nossos arquivos contatamos que esses imaveis possuem débitos de
varios anos, alguns desde a década de noventa. S&o débitos que n&o estamos considerando
quando da elaboragao da estima de arrecadag&o ha mais de 08 anos.

Assim, sugerimos constar da Mensagem que encaminha o Projeto de Lei o seguinte:

Cam referéncia ao artigo' 14, da Llei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), cabe salientar que a presente proposta n3o compromete a estimativa
da receita constante da peca orcamentaria e nem as metas estabelecidas pelo Municipio de
Diadema na Lei Municipal n? 3.002, de 21 de julho de 2010 - Lei das Diretrizes Orgamentdrias
para o exercicio de 2011, vez que, os débitos em questiio sdo tidos como de adimplemento
duvidoso. Por essa razdo, hd mais de oito anos, nio fazem parte das estimativas de
arrecadagdo dos Impostos sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, Taxas Anexas e de
débitos inscritos em Divida Ativa, consignadas nas leis orgamentdrias do Municipio. Por essa
razédo entendemos que n3o se trata de renUncia de receita tributaria.

A apreciagdo e superior deliberacl3o de V.52,

Diadema, 1° de dezembro de 2010,

PMD ~ 00.0005-A
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Camara Municipal de Diadema
Estado de Sdo Paule

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO SOBRE POJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 018/2010
{ OFICIO ML. N° 095/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 1.022/2010.

Esta Comissao Permanente, ao emitir
parecer sobre o projeto de lei complementar acima referido, de autoria
do Chefe do Executivo, que versa sobre a remissdao de débitos
tributarios do Imposto Predial, Territorial Urbano e Taxas Anexas
incidentes sobre imaveis objeto de implantacdo de empreendimentos
de habitacao de interesse social vinculados ao Programa Minha Casa,
Minha Vida, condicionou a emissao de parecer definitivo ao envio a
esta Casa da estimativa do impacto orgamentario-financeiro sobre a
receita municipal neste exercicio e nos dois seguintes.

No dia de ontem, foi encaminhado a esta
Comissdao Permanente xerox de informacao prestada pelo Diretor do
Departamento de Rendas da Prefeitura de Diadema, informando que os
imodveis vinculados ao Programa acima mencionado, relacionados no
§ 1° do artigo 1° do Projeto de Lei Complementar n° 018/2010,
possuem débitos de varios anos, alguns deles desde a década de
1990, motivo pelo qual os créditos tributarios relativos ao IPTUTA nao
estido sendo considerados na elaboracdo da estimativa de arrecadacao.

Esclarece ainda o aludido Diretor que a
remissao dos créditos tributarios incidentes sobre os ditos imdveis nao
comprometem a estimativa da receita constante da peca orgamentaria
para 2010 e nem as metas de resultados fiscais estabelecidas no
Anexo préprio da Lei de Diretrizes Orcamentarias para este exercicio e
para o de 2011 por se tratar de créditos considerados de
adimplemento duvidoso.

Examinando proposta orcamentaria para o
presente exercicio, constatamos que a receita estimada de IPTU para
este ano & de R$ 66.000.000,00.
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Segundo informacgdes recebidas no dia de
hoje junto & Prefeitura do Municipio de Diadema, até 30/11/2010,
havia sido arrecadado, a titulo de IPTU, a quantia de R$ 66.786.910,22.

Como se vé, restando, ainda, um més para
0 encerramento do exercicio a receita efetivamente arrecadada ja
supera a estimada, donde se conclui que, realmente, a remissao do
crédito tributario de até R$ 10.000.000,00, relativo ao IPTUTA nio foi
considerado para efeito de previsdo da receita desses tributos e,
portanto, a rendncia de receita ndo ira afetar as metas estabelecidas
pelo municipio de Diadema na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Nesta conformidade, este Comissdao que
votou favoravelmente & aprovacao do Projeto de Lei Complementar n®.
018/2010 e que ja havia emitido parecer provisério, condicionando o
parecer final ao envio do impacto orcamentario-financeiro, nesta
oportunidade, diante dos elementos acima colhidos decide pela
emissao de parecer definitivo favoravel & aprovacao da aludida
propositura.

Sala das Comissdes, 17 de dezembro de 2010.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

VER. JOSE QUEIROZ NETO
Vice-Presidente

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Membro
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Diadema, 15 de dezembro de 2010.
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a honra de submeter & elevada apreciacéo e
deliberacao dessa Egrégia Camara Municipal, o incluso projeto de lei que autoriza
o Poder Executivo Municipal a celebrar Convénio de Cooperagao Técnica com o
Centro de Incluséo Digital e Aprendizagem Profissional - CIDAP, objetivando a

implantacao de Centro Vocacional Tecnoldgico (CVT).
O presente convénio tem por escopo a implantacao de
01 (um) Centro Vocacional Tecnolégico (CVT) no Municipio de Diadema, visando
proporcionar o acesso a tecnologias de inclusdo digital da populagao,
principalmente a de baixa renda e em situag¢éo de risco social, contribuindo para
a melhoria do ensinc nos projetos educacionais do terceiro setor na regiao, de
forma a potencializar a insergdo, em especial dos jovens e adultos, no mercado
de trabalho, melhorando as condicdes de vida contribuindo com a inclusao social

dos menos favorecidos da sociedade.
Acgbes voltadas para a melhoria do ensino e

aprendizagem das ciéncias e da tecnologia por meio da inclusdo digital
constituem algumas das formas de capacita¢éo da populagao menos favorecida,
permitindo-thes outras oportunidades de informatizagao, o que vem favorecer a

sua inclusdo no mercado de trabalho e geragao de renda.
A difusdo do conhecimento cientifico e tecnolégico é

requisito basico para responder aos desafios da construgdo de uma sociedade
em que conhecimento & o propulsor de conquistas culturais, sociais e
econdmicas. Assim, € importante que o conhecimento ndo fique restrito aos
circulos académicos, mas chegue aos setores econdmicos e sociais menos

favorecidos.
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E evidente a importancia que a informatica tem

atualmente. Vivemos hoje em um ambiente em que o conhecimento, a
informagdo e a educagao sdo qualidades muito valorizadas no individuo, sendo
que a informatica € uma das ferramentas principais neste contexto por ser um
meio altamente eficiente, eficaz e rapido de obtengao e difusdo de informagéo e
conhecimento. A mudanga que a tecnologia trouxe ao cotidiano da sociedade é
inegavel, sendo atualmente impensavel viver modernamente sem computador.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora
de modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante
interesse social, aguarda o Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo
acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o0 em diploma legal, o
mais breve possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA, tudo nos
termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei Orgéanica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e
demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e
distinta consideragao.

Atenciosamente,

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:

Encaminho a SAJUL para eguimento.

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

Data: 15/12/2010

PRESIDENTE
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AUTORIZA o Poder Executive Municipal a celebrar

{ m\m\«,«\?i 53""" PRATC) k Convé~nio de; Qooperagéo Té_cnica com o .Ce.ntro de
l;‘ esae ne. QNG Tau’@ ______________ Inclusdo Digita!l e Aprendizagem Profissional -
§ G 2o CIDAP, objetivando a implantagdo de Centro
% 00X - 2ol Vocacional Tecnolagico (CVT).

; szo!‘i-s_.d:ﬂ.:A .......... - .

i M MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
; ey o Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas

atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI.

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio de Cooperagao
Técnica com o Centro de Inclusdo Digital e Aprendizagem Profissional - CIDAP,
objetivando a implantagdo de Centro Vocacional Tecnologico (CVT), visando
proporcionar o acesso a tecnologia de inclus&o digital da populagdo.

Art. 2°- O texto a ser observado na assinatura do convénio de que trata o artigo anterior
faz parte integrante da presente lei e constitui o anexo tnico da mesma.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as disposigoes
em contrario.

Diadema, 15 de dezembro de 2010

MARIO WIL REIRA REALI
Prefeito Munjcipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito  pelo  Servigo  de
Expediente  (GP-T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.



Fig O_{
J. ol¢ /Jro!o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA Pretocoto {21

\\
4
HETRUROS

Gabinete do Prefeilo

PROJETO DE LEI N° 096, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2010

MINUTA - TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE DIADEMA E O
CENTRO DE INCLUSAO DIGITAL E
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL - CIDAP,
VISANDO A IMPLANTAGAO DE CENTRO
VOCACIONAL TECNOLOGICO (CVT).

O MUNICiIPIO DE DIADEMA, com sede na Rua Almirante Barroso, n°® 111, Vila Santa
Dirce. Diadema, Estado de S8o Paulo, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda sob o n°. 46.523.247/0001-93, neste ato representada pelo seu
Secretario de Esporte e Lazer, Senhor RUBENS XAVIER MARTINS, em razao da
delegacdo de competéncia contida no Decreto Municipal n.> 4.849, de 31 de julho de
1996, doravante denominado MUNICIPIO e, de outro lado, o CENTRO DE INCLUSAOQ
DIGITAL E APRENDIZAGEM PROFISSIONAL, CIDAP, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 07.759.605/0001-00,
doravante dencminado CIDAP, aqui representado na forma do seu estatuto social, por
seu Diretor Presidente, OSWALDO AKIRA OHTSUKI, portador da céduia de identidade
n® 6.310.621-8 4.629.2968-2, SSP/SP, CPF/MF sob o n° 563.450.116-00, celebram o
presente convénio, nos termos da autorizagdo contida na Lei Municipal n.° ., de
de de 2010 e em conformidade com as seguintes clausuias:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO E OBJETO
I - DO OBJETIVO

O presente CONVENIO tem por objetivo apoiar e desenvolver acdes que possibilitem a
implantagéo de 01 (um) Centro Vocacional Tecnologico (CVT) no Municipio de Diadema,
visando proporcionar o acesso a tecnologias de inclusao digital da populagao,
principalmente a de baixa renda e em situag8o de risco social, contribuindo para a
melhoria do ensino nos projetos educacionais do terceiro setor na regido, de forma a
potencializar a insercdo, em especial dos jovens e adultos, no mercado de trabalho,
melhorando as condi¢cdes de vida contribuindo com a inclusdo social dos menos
favorecidos da sociedade.

Il - DO OBJETO

Constitui objeto deste CONVENIO, a indicagdo e disponibilizagdo de imével, pelo
MUNICIPIO, para a implantagdo do Centro Vocacional Tecnoldgico — CVT, constituido
de 1 (um) Centro de Inclusdo Digital — CID, para capacitagdo em informatica e para o
uso livre de computadores com acesso a Internet; 2 (dois) laboratorios de Reciclagem de
microcomputadores e de um Mini-auditério - MAD com capacidade para 30 lugares para
uso em eventos culturais e sociais, além de aulas de qualificagdo profissional, visando
atender, prioritariamente, aos estudantes de escolas publicas municipais e estaduais, e
também a jovens e adultos da comunidade em situagao de risco social.
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O presente Projeto busca ampliar o acesso ao conhecimento proporcionando uma
formacio cidada pela via da Inclusdo Digital, contribuindo para o desenvolvimento do
ensino nas escolas publicas, visando a melhoria das condigbes de vida e de
oportunidades no mercado de trabalho.

Paragrafo unico — O Centro Vocacional Tecnoldégico — CVT sera assistido por
monitores, professores efou profissionais qualificados, alocados pelo CIDAP e tera na
sua estrutura, salas de inclusao digital, laboratérios de reciclagem de microcomputadores
e auditorio para eventos culturais, educativos e sociais para entre outras agées,
desenvolver para a comunidade local cursos de informatica basica e aplicada, assim
como Cursos de Qualificacio Profissional, entre cutros.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS
INDICADORES DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do
cronograma de execucdo, dos critérios de avaliagao de desempenho, com os indicadores

de resultados, e a previsdo de receitas e despesas, na forma dos incisos li, lll e IV do §
2° do art. 10 da Lei n° 9.790/99, constam do Plano de Trabalho aprovado pelo
MUNICIPIO.

E parte integrante deste CONVENIO, o Ptano de Trabalho pactuado entre as partes, que
define as condi¢cdes para a identificagc@o do imével onde sera instalado o PROJETO, os
equipamentos e materiais disponibilizados e que tera o objetivo de alcangar as metas
descritas na Clausula Terceira deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - METAS

| — Meta Principal

O Centro Vocacional Tecnoldgico — CVT tem como principal meta ser uma unidade de
formacao profissional basica com utilizagdo de ferramentas em informatica, com
especializacdo em reciclagem de microcomputadores. Sua estrutura de ensino, com
base em salas de inclusao digital , laboratérios e auditorio, esta orientada para capacitar
as pessoas para o trabalho no campo de suas atividades profissionais € diminuir a
exclusdo digital, inserindo a populacéo, principalmente a de baixo IDH, as tecnologias de
informacdoc e comunicagio, possibilitando o acesso a Internet e a capacitagao
profissional.

Il — Metas Especificas: Sdo objetivos estratégicos a serem alcancados:

1. Promover a Inclusdo Digital dos cidaddos permitindo acesso gratuito a Internet e a
cursos para utilizagao de computador;

2. Indicagdo do imével onde sera instalado o PROJETO;

3. Treinamento dos funciondarios que irdo trabalhar no PROJETO,

4. Promover cursos, palestras, seminarios e outros eventos sociais, culturais e
educativos, proporcionando melhoria no nivel educacional e cultural da populagao local,
como meio de geragao de renda e empregabilidade;

5 Prover acesso ao conhecimento de tecnologias disponiveis e aplicaveis, a
comunicagao mais rapida e barata,



Fis 0:’1

. .o
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA Pretocolo !&

Gabinete do Prefeito
ANEXO DO PRCJETO DE LEI N° 096, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2010

6. Promover o acesso de grupos de baixa renda a informatica, capacitando-os para o
uso de soffwares e o acesso a Internet;

7. Atuar em sistema de ‘rede” desenvolvendo parcerias para a sustentabilidade do
projeto;

8. Desenvolvimente de Cursos de Qualificagdo Profissional com finalidade na
insercao de jovens no mercado de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - ACOMPANHAMENTO E RESULTADOS

O Centro Vocacional Tecnologico — CVT serda acompanhado por meio de relatorios,
visitas presenciais e/ou virtuais. O acompanhamento dos resultados sera feito por
critérios quantitativos e qualitativos.

| - Os relatorios, as visitas presenciais e/ou virtuais, bem como sua forma e contelGdo
serao definidos em comum acordo entre as partes;

Il — Os critérios quantitativos séo a taxa de ocupagéo (utilizagéo do potencial instalado);
numero de atendimento por cadastro (segmentos identificados) e o uso de ferramentas
de avaliacao e estatisticas disponiveis em treinamentos;

Il — O critério qualitativo envolve o tipo de uso por segmento identificado (cadastro):

IV ~ Verificacdo do treinamento dos funcionarios que atuardo no PROJETO.

CLAUSULA QUINTA - ACOMPANHAMENTO DE QUALIDADE

Para fiel cumprimento do objeto deste CONVENIO, o CIDAP tem como diretriz para o
acompanhamento da qualidade:

1. acompanhamento permanente dos cursos regulares e basicos, através da
aplicagdo de questionarios e da realizagdo de entrevistas, tanto com os treinandos
gquanto com o0s eventuais agentes empregadores, visando & qualidade dos servigos
ofertados, em sintonia com as necessidades do mercado e o aperfeicoamento dos perfis,
das organizagdes curriculares e dos contetidos programaticos dos cursos;

2. a elaboragdo, revisdo e renovagdo, guando necessaria, do material técnico-
pedagdgico, tais como: material de laboratério; apostilas, fitas de video; kits didaticos e
outros materiais utilizados; ' ‘

3. o treinamento técnico-pedagogico dos professores, monitores e gestores do
PROJETO;

4. realizacdo de eventos, tais como reunides técnicas, seminarios e workshops, com o
intuito de troca de experiéncias e aperfeicoamento do projeto,

5. avaliagdo da concretizagdo do conhecimento transmitido pelos cursos e
acompanhamento da insergdo dos treinandos no mercado de trabalho e/ou no processo
de geracao de renda, através da aplicagdo de questionarios entre os egressos, eventuais
empregadores, pesquisas telefénicas ou, ainda, via mala direta;

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

Sao regponsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste
CONVENIQ:
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| - CIDAP:

1. Acompanhar, supervisionar ¢ fiscalizar a execucao deste CONVENIQ, de acordo
com o Programa de Trabalho aprovado,

2. Fornecer e instalar os equipamentos no local da ENTIDADE PARCEIRA nos termos
estabelecidos no Programa de Trabalho, necessérios para o funcionamento do Projeto;

3. Capacitar os monitores, que vierem a atuar nos PROJETO com o adeguado
treinamento para o atendimento aos usuarios;

4. Monitorar e avaliar os resultados alcangados;

5. Desenvolver as metas de treinamento dos funcionarios que irdo atuar no
PROJETQ;

6.  Promover a capacitagdo para a gestdo administrativa do PROJETO;

7. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto do presente CONVENIO,
diretamente ou por delegacao, bem como avaliar os resultados dele provenientes:

8. Assumir, ou transferir a responsabilidade pela execugéo do projeto, no caso de
paralisagdo ou de fato relevante gue venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade
do servigo;

0.  Esclarecer e informar os objetivos do Projeto de Inclusdo Digital pactuado;

10. Prestar apocio necessario a ENTIDADE PARCEIRA para que seja alcangado o
objeto deste CONVENIO em toda sua extensao;

11. Fornecer a ENTIDADE PARCEIRA todos os elementos indispensaveis ao
cumprimento de suas obrigagdes em relagao a este CONVENIO.

i — MUNLCIPIO:

1. Realizar os objetivos do Projeto de Inclusao Digital;

2. Oferecer o espago fisico apropriado para a instalagao do Projeto de Inclusao Digital
em conformidade com os critérios estabelecidos pelo PLANO DE TRABALHO;

3. Indicar o Imovel onde sera instalado o PROJETO

4. Arcar com despesas basicas do PROJETO, tais como o aluguel, agua, telefone,
energia elétrica, limpeza, conservagéo, seguranga € manutencao;

5. Disponibilizar o quadro de funcionérios previsto para o atendimento ao publico e a
administracdo (equipe de gestores ) do PROJETO ;

6. Participar dos treinamentos de gestores & executar a gestdo do Projeto conforme
orientagcao do CIDAP,

7. Responsabilizar-se pela divulgagdo do Projeto junto as comunidades do entorno e
pela captagdo dos educandos para participacio do Projeto proposto pelo Programa de
Trabalho;

8. Comunicar imediatamente ao CIDAP executora do PROJETO qualguer
impedimento ao pleno funcionamento do mesmo;

9. Responsabilizar-se e arcar com os custos financeiros de eventuais reparos do
imovel da area de interven¢do do Projeto, para que nao sejam motivos impeditivos do
andamento do Projeto,

10. Prestar contas das acGes realizadas com 0s recursos materiais que vierem a ser
disponibilizados,

11.  Apresentar ao CIDAP no término de cada exercicio relatérios sobre a execugao do
objeto do Termo de Parceria, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados;

12, Manter o registro em separado dos equipamentos e materiais disponibilizados para
o Projeto se responsabilizando por sua guarda e conservagao;
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13. Indicar pelo menos um responsavel pela boa administracdo e aplicacao dos
equipamentos recebidos, cujo nome constara do extrato deste CONVENIO:

14, Zelar pelo bom uso dos equipamentos e instalagées fornecidos pelo Projeto
durante o periodo de vigéncia deste Conveénio;

15. Responsabilizar-se pelo seguro dos equipamentos a partir da data de recebimento
dos mesmaos.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA.

O prazo de vigéncia sera de 18 (dezoito) meses, a contar da data de assinatura deste
Instrumento, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo e conforme o interesse
dos convenentes, desde que devidamente justificado.

CLAUSULA OITAVA - INSTRUMENTOS JURIDICOS

Poderao ser celebrados tantos instrumentos juridicos quantos necessarios forem, para o
perfeito gerenciamento do Projeto de Inclusdo Digital € nos assuntos gue sejam
pertinentes a0 mesmo, desde gue em atendimento ao disposto na legislacao pertinente.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Fica assegurado a qualquer das partes do presente convénio, o direito de rescindi-lo,
bem como denuncia-lo com efeito imediato, desde que avise por escrito a outra parte
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, sem 6nus para as mesmas, respeitados
os trabalhos ja efetuados e em andamento.

CLAUSULA DECIMA - DA DOAGAO DOS EQUIPAMENTOS

Ao final do Projeto, apos a prestagdo de contas e aprovacao da finalizagdo do Projeto
pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia, os equipamentos serdo doados ao Municipio de
Diadema pelo CIDAP mediante procedimentos recomendados pelo contratante do
Projeto (Ministério da Ciéncia e Tecnologia).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

A publicidade dos atos praticados em fungao da execucdo do objeto deste CONVENIO,
devera restringir-se ao carater educativo, informativo ou de orientagdoc social, nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, respeitados os direitos de propriedade intelectual
previstos na legislacdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Mediante o assentimento dos participes podera este Convénio ser modificado atraves de
Termo Aditivo, desde que requerido e assinado no prazo minimo de 30 (trinta) dias
anteriores ao encerramento da vigéncia deste.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO DESVIO DE FINALIDADE

Verificado o desvio de finalidade, bem como praticas atentatérias aos principios
fundamentais da administragdo publica, havera apurag¢ao de responsabilidades, para os
devidos fins.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Diadema - SP para dirimir todo e qualquer conflito,
assim como davidas decorrentes deste Convénio.

Assim, por estarem justos e acertados, os participes assinam o presente Convénio em
03 (trés) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo indicadas.

Diadema, de de 2010,

MUNICIPIO DE DIADEMA
RUBENS XAVIER MARTINS

CENTRO DE INCLUSAO DIGITAL E APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
OSWALDO AKIRA OHTSUKI

Testemunhas:
1° Nome / CPF / RG
2° Nome / CPF / RG
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Qualificada como OSCIP — Organizac#io da Sociedade Civil de Interesse Piiblico peler
Ministério da Justica (Processo n°® 08071.000457/2006, publicado no DOU em
24/04/2006)

CAPITULO 1

DA constituigdo e seus fins

Artigo 1° - Fica constituida, aos 17 dias do més de outubro do ano de dois mil ¢ cinco,
com sede sito & Av. Governador Mério Covas Junior, 213, Pav. Superior — Centro —
Carapicuiba, SP , como pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, a
entidade denominada “ CENTRO DE INCLUSAO DIGITAL E APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL “ também designado pela sigla CIDAP , cujo prazo de duragéio sers
indeterminado, e que se regera através do presente estatuto ¢ em consondncia com a
legislag8io pétria em vigor.

Artigo 2° - Esta entidade sem fins lucrativos, na promogéo integral do homem,
principalmente do adolescente e jovem, pessoas portadoras de deficiéncia fisica e
idosos, nos aspectos da integragio social, educagfio e formac#o téenico profissional, por
meio da instalagdio do CIDAP, tem por finalidades atuagio nas seguintes dreas (Lei -
9790/99,art.3°):

I~ Promover a difusio da ciéncia ¢ & popularizaciio da tecnologia através da melhoria
do ensino e aprendizagem das ciéncias e tecnologia pela via da inclusso digital;

II- Promover gratuitamente a formago técnico profissional dos jovens, adolescentes,
pessoas portadoras de deficiéncia fisica e idosos, através de cursos e treinamento nas
diversas dreas de trabalho, facilitando o seu ingresso ao mercado de trabalho;

Il — Promover gratuitamente agdes ¢ servigos de integrago social dos jovens,
adolescentes, pessoas portadoras de deficiéncias flsicas e pessoas idosas, através de
atividades culturais e educativos;

IV — Promover ag8es e servigos na preservagio do meio ambiente, através de elaborag#io
¢ gestiio de projetos e realizaghio de eventos.

Pesquisa nas éreas da educagfio, tecnoldgica e cientifica, com o intuito de desenvolver e
disseminar valores profissionais, tecnolégicos e de aplicagio em seus campos de
atuaghio;

V — Formar e orientar a populagfio pelos principios democréticos e peculiares 3 vida
politica e social do pais, integrando-os na realidade coletiva nacional, e para atingir
essas finalidades, observar-se-go as diretrizes emanadas pelas Jeis vigentes no pais, bem
como de todas e quaisquer disposi¢des legais complementares ou sucedéneas.

VI — Parcerias com érgéos governamentais e com a iniciativa privada para viabilizactio
dos fins desta entidade sem fins lucrativos; '

VII - Promover a ética, a paz , a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

VIl — Promover e desenvolver o produto turistico brasileiro, englobando as
diversidades regionais, culturais e naturais, estimulando e facilitando o seu consumo nos

mercados nacional e internacional;
L %3/ M/—
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IX ~ Promover a iniegracio e inclusfio social dos afro-descendentes para ampliag
maior equidade social, por meio de agSes de conscientizagdo, programas educacio
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culturais, esportivos, eventos promocionais, palestras, seminérios féruns e outras;
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X — Promover o esporte e atividades de lazer com o objetivo da cultura do esporte;
XI — Promover para a populagfio carente o desenvolvimento da habitagfo, saneamento
basico e transporte com agdes voltadas para a melhoria dessas realidades com projetos,
cursos profissionalizantes, servigos e programas especificos;

XII - Promover a educagfo profissional desenvolvendo e implementando cursos para
capacitagiio, qualificacfio ou requalificacfio profissional, especialmente em consonéincia
com as politicas publicas no &mbito do Plano Nacional de Qualificagéo;

XIII- Firmar Parcerias/Convénios com dérglos governamentais e com a iniciativa
privada para execuglc de projetos na viabilizagdo de agbes no fomento a
empreendimentos de economia solidéria e cadeias produtivas nos diversos segmentos (
ambiental, turismo, habitagfio e outros) por vias de incubadoras, arranjos produtivos
locais, crédito solidério e outras;

XIV — Promover a capacitago ¢ auxilio a outras entidades privadas sem fins lucrativos
no desenvolvimento das agfes sociais;

XV — Proporcionar programas de estdgio supervisionado, especializagic e pratica
profissional para alunos e profissionais de escolas de ensino médio ¢ cursos superiores
por meio de aulas presenciais e Educagio a Distancia — EAD;

XVI - Promover seguranca alimentar ¢ nutricional;

XVII - Promover desenvolvimento econdmico e social e combate 4 pobreza.

Parigrafo Unico — O CIDAP ndo distribui entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou lquidos, dividendos, bonificagles, participagSes ou parcelas do seu
patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente
na consecuclio do seu objetivo social. (Lei 9790/99,pardgrafo tnico do art. 1°)

Artige 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o CIDAP observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
néo fard qualquer discriminagfio de raga, cor género ou religi%o. (Lei 9790/99, inciso 1
do art. 4°)

Parégrafo Unico — Para cumprir seu proposito a entidade atuard por meio da execugio
direta de projetos, programas ou planos de agdes, da doagio de recursos fisicos,
humanos ¢ financeiros, ou prestagdio de servigos intermedidrios de apoio a outras
organizagGes sem fins lucrativos e a érgfios do setor piblico que atuam em 4reas afins.
(Lei 9790/99, pardgrafo Gnico do art. 3°)

Artigo 4° - Para concretizagiio de seus fins, devera a entidade :

I - Criar, instalar o Centro de Incluséo Digital ¢ Aprendizagem Profissional, composto
por Telecentros de Inclusio Digital ¢ Mini Auditorios em espagos piblicos para
propiciar o acesso ao uso das novas tecnologias de trabalho e de comunicago, na vida
escolar, social e produtiva, ampliando as possibilidades de aproveitamento das
oportunidades de trabalho, emprego e renda e o pleno exercicio da cidadania;

g Hp
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II — Criar, instalar e manter convénios com estabelecimentos de ensino ou educacipngl, 13
formal ou técnico profissiomal, empresas governamentais, nfio governamentaiy ou I /Bh .
privadas, que possam oferecer oportunidades de trabatho aos jovens como aprendizes,—<- : .
nos Termos da Lei 10097/2000; Pretocola Ll

Il - Buscar, objetivando o aperfeigoamento de ensino e formagio técnico profissional
do publico atendido, contatos, parcerias e convénios junto a outras instituicSes
congéneres ou organizagSes nfio governamentais, membros da iniciativa privada, érgos
governamentais, empresas de iniciativa privada, para a viabilizag8o de seus objetivos;

IV — Executar e realizar cursos de formagfio técnico profissional, eventos e projetos
culturais, palestras, workshops, conferencias e congressos, relacionadas as édreas de
interesse da populagéo assistida, € de intercimbio dentro e fora do pais, em consonancia
e conforme as Leis vigentes ;

V- Organizar e ministrar gratuitamente cursos de educagiio especial para pessoas com
deficiéncia, bem como pessoas idosas e integracio destes no mercado de trabalho.

Artige 5° - Esta entidade sem fins lucrativos e de interesse pliblico que &, goza
plenamente das imunidades constitucionais previstas no artigo 150, VI, “c” da
Constitui¢fo Federal; e desde j& torna piliblico que eventuais saldos que remanesgam de
suas atividades, serfio destinados & ampliagfio, melhoramento, aparethamento,
manuten¢fo, contratagdio de pessoal, contratagiio de empresas privadas, investimentos ¢
demais destinagbes que tenham relagio com as atividades da entidade; assim como
eventuais subvencles, doagdes, legados, e auxilios de qualquer espécie em favor da
entidade ou por ela implementados, sempre serfio utilizados para a atividade fim da
entidade, disposta no artigo 2° ¢ seus incisos, deste estatuto, respeitando o disposto no
repertério legal pétrio.

Artigo 6° - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Instituigio se organizard em tantas
unidades de prestagfo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regeréio
pelas disposigBes estatutirias.

CAPITULO II
Da adminiséraciio

Artigo 7° - A entidade serd administrada por :

I - Assembléia Geral,

II -Diretoria Executiva;

III - Conselho Fiscal (Lei 9790/99,inciso IIT do art. 4%

Parégrafo Unico

A Instituigio nio remunera, sob qualquer formsa, os cargos de sua Diretoria

Executiva ¢ do Conselho Fiscal, cujas atuacbes sdio inteiramente pratuitas.(Lei
9790/99,inciso VI do art.4°) = o (

Seciio 1 - Da Assembléia Geral

Artigo 8° - A Assembléia Geral, 6rgéio soberano da Instituigfio, se constituird dos sécios
em pleno gozo de seus direitos estatatirios.

~
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Artigo 9° - A convocagiio da Assembléia serd feita por meio de edital afixado na sede

j-oﬁ%/,&o

da Instituichio e/ou publicado na impressa local, por circulares ou outros meios
conveniente, com antecedéncia minima de 10 dias.

Pretocolo _H(

Artigo 10° - A Assembiéia Geral deve reunir-se ordinariamente, no décimo guinto dia
util do més de outubro de cada ano, para deliberagiio sobre projetos, atividades em
andamento, aporte de recursos ¢ outros assuntos de interesse da entidade.

Parégrafo Unico — Extraordindriamente a Assembléia Geral deve reunir-se sempre que
convocada pela Diretoria Executiva.

Artigo 11° - A Assembiéia Geral compete

I - Discutir e deliberar sobre os pareceres da Diretoria Executiva;

I — Apresentar projetos para anélise ¢ deliberagfio dos membros da Assembléia Geral e
posterior ades3o ou rejeicdo da Diretoria Executiva;

IIT — Zelar pelo patriménio da entidade;

IV — Eleger de cinco em cinco anos, os membros da Diretoria Executiva da entidade,
com mandato de cinco anos, reelegiveis por igual periodo, em sessio cujo quorum
minimo seja o de 80 % ( oitenta por cento ) dos membros da Assembléia Geral na 1°
convocagdo, nfo ocorrendo o quorum, a sessfio serd iniciada com a quantidade de
membros presentes na convocagio seguinte;

V — aprovar o Regimento Interno;

VI — alterar o Estatuto.

Artigo 12° - Todas as deliberagbes da Assembléia geral devem ser tomadas por voto
concorde de 2/3 ( dois tergos ), em relaciio aos membros presentes a assembléia
especialmente convocada para esse fim.

Pardgrafo Unico — Um ou mais membros da Diretoria Executiva da entidade podem
ser destituidos de seus respectivos mandatos através dos votos dos membros da
Assembléia Geral, em sessfio de quorum minimo de 1/3 ( um tergo ) dos membros da
Assembléia Geral, ou na quantidade de membros presentes na convocaciio seguinte,
precedido de trabalho de comiss#o extraordindria de inquérito que tenha concluido pela
responsabilidade de um ou mais membros da Direclio Executiva da entidade em
atividades ilegais, prejudiciais ou contrérias 4s finalidades da entidade.

Secgdio 11 — Da Diretoria Execuativa

Artigo 13° - A Diretoria Executiva da entidade possui fungdes deliberativas e
executivas, ¢ compete-the a administragfio total da entidade, quanto ao patriménio,
recursos ¢ pessoal permanentes & entidade; cabendo 4 Assembléia Geral fiscalizar as
atividades da Diretoria Executiva, propondo, se for o caso comissiio extraordindria de
inquérito para apuragio de responsabilidades.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria Executiva é composta por SEIS membros escolhidos
entre 0s membros da Assembliéia Geral que se candidatarem-se e obtiverem naioria
absoluta dos votos.

Parigrafo Segundo —~ Nio hé necessidade da formagdio de chapas para que concorra
aos cargos da Diretoria Executiva, sendo que os candidatos podem concorrer de forma
individual a cada cargo, ou formando chapas que concorram a todos os cargos
conjuntamente.

Ps_lrigrafo Terceire — O mandato da Diretoria Executiva tem a duragio de cinco
(cinco) anos, podendo haver reeleigdo por igual periodo, mediante a realizaco de novo
escrutinio entre 0s membros da Assembléia Geral. '

4 m}"ww/
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Artigo 14° - A instituiglo adotard préticas de gestdo administrativa, necessér.ias e
suficientes, a coibir a obten¢fio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagio nos processos decisérios.( Lei
9790799, inciso H do art. 4°)

Artigo 15° - A Assembléia Geral indicard & Dirctoria Executiva, os nomes de novos
candidatos aos associados, que serfio confirmados ou rejeitados pela maioria absoluta
dos membros da Diretoria Executiva.

-~
Artigo 16° - A Diretoria Executiva é composta por : Eis { >
1— Presidente;
; Q96 [ dols
II - Vice-Presidente; l 2 ﬁémw—-— -
III — Secretério;

IV — Vice-Secretario;

V - Tesoureiro;

VI - Vice-Tesoureiro.

Pardgrafo Unico ~ Se qualquer dos membros da Diretoria Executiva, por qualquer
motivo, nfo concluir o prazo de mandato para o qual fora eleito, a Assembléia Geral
elegerd em cardter extraordindrio novo ocupante para tal cargo nos moldes do artigo
11°, inciso IV deste estatuto, que nele permanecera pelo tempo que testava ao ocupante
anterior, até o prazo das novas eleigdes ordindrias para o preenchimento dos cargos da
Diretoria Executiva.

Artigo 17° - Ao Presidente compete:

I — Representar a entidade em juizo ou fora dele, em qualquer reparti¢io piiblica,
municipal, estadual ou federal, autarquias, sociedades de economia mista, paraestatais,
enfim, em qualquer érgllo, instincia, secretaria ou empresa de direito piblico ou
privado, sempre no fiel cumprimento de seu mandato;

II — Representar todos os atos relativos 2 administragiio da entidade, executando-os ou
ordenando que se executem no seu critério, € sob a supervisio dos demais membros da
Diretoria Executiva;

III - Fiscalizar e supervisionar os trabalhos dos demais membros da Diretoria Executiva
e Assembléia Geral da Entidade;

IV — Baixar instrugles de obediéncia obrigatéria em face dos demais associados,
relativas ao funcionamento da entidade;

V — Convocar em conjunto com os demais membros da Diretoria Executiva, sessdes
ordinérias ou extraordindrias da Assembléia Geral da entidade, presidindo-as;

VI — Receber em nome da entidade, legados, doagdes, beneficios, subvengdes, de
rgdos governamentais ou da iniciativa privada, podendo sinda assinar contratos,
acordos, convénios, firmar compromissos, receber e dar quitagio de transacBes
negociais, movimentar contas bancirias, cadernetas de poupanga, compra e venda de
méveis, im6veis ou quaisquer outros bens da entidade, bem como todos os demais atos
da administragio da entidade, respeitando o disposto no artigo 2° e seus incisos, deste
estatuto;

VII - Fazer —se representar através de procuragio com poderes especiais para tanto, em
qualquer compromisso perante a entidade ¢ representar a mesma judicialmente através
de advogado para tanto constituido através de procuragéio ¢ contrato de honorsrios;

VHI - Nomear, admitir ¢ demitir funcionérios, de acordo com as Leis Trabalhistas
vigentes no Pafs; '

IX — Elaborar ¢ subrneter 4 Assembléia Geral a proposta de programacéio anual da M/
Instituigdo; \Jﬁg
5 N~
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X — Executar a programagfio anual de atividades da Instituico;

X1~ Elaborar e apresentar & Assembléia Geral o relatério anual;

XII — Reunir-se com institnigdes piblicas ¢ privadas para mdtua colaboragdio em
atividades de interesse comun;

XIII - Prestar contas de seus atos as comissdes extraordindrias de inquérito.

Parfigrafo Unico - Caberd Gnica ¢ exclusivamente ao Presidente executar as acdes

descritas no Art.17°, inciso V1.

&

Fis

Artigo 18° — Ao Vice- Presidente compete: ‘o
I — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; L. :»f.(miia £
II - Assumir 0 mandato, em caso de vacéncia, até o seu término; ! -

111 — Prestar, de modo geral, sua colabora¢8o ao Presidente.

Artigo 19° - Ao tesoureiro compete:

I — Receber e registrar em livros toda e qualquer declaraglic pecunidria devida &
entidade;

I — Efetuar pagamento de contas e demais encargos da entidade autorizados pelo
Presidente, ou na auséncta deste, o secretério;

III — Apresentar relatbrios de despesas e receitas, sempre que forem solicitados;

IV - Fazer balango anual de todo o mowmento da entidade ¢ o or¢gamento para o
exercicio seguinte;

V — Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragiio da Instituigfo, incluindo os relatérios
de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operag@es patrimoniais realizadas;

VI — Endossar titulos de créditos em nome da entidade;

VII — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos &
tesouraria;

VHI - Manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito;

IX — Enviar os documentos necessdrios ao langamento contabil mensal para o contador
e acompanhar os respectivos livros para que se cumpram os atos com observéncia dos
principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 20° — Ao Vice-Tesoureiro compete :

I — Substituir o Tesoureiro quando se fizer necessério e auxilid-lo nas fung8es de sua
competéncia.

I - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

Artigo 21° - Ao Secretdrio compete:

I — Lavrar as atas das sess@es em livro préprio;

1f — Promover toda e qualquer correspondéncia da entidade em face de seus membros ou
de terceiros;

Il — Realizar a propaganda institucional da entidade perante érgfos publicos e de
iniciativa privada;

IV — Tomar sob sua guarda, materiais de expedwnte ¢ zelar pelo bom funcionamento
dos servigos gerais de secretaria da entidade;

V — Redigir relatorios anuais de atividades da entidade, a ser apresentado 4 Assembléia
Geral.

Artigo 22° — Ao Vice-Secretario compete:
I - Substituir o Secretdrio quando se fizer necessdrio e auxilid-lo nas fungdes de sua

competéncia. M &/
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Parigrafo Unico ~ A Diretoria Executiva decidird, em conjunto, todo décimo quinto
dia util do més de outubro de cada ano, o valor da nova taxa de manufengiio da entndz_adc,
paga mensalmente pelos associados contribuintes, a vigorar de imediato, até o décimo

quinto dia atil do més de outubro do ano segninte. 7

Fis _
CAPiTU‘L'OIII J,.O/-{é/l«oib
Dos associados Ll L

Axtigo 23° - A entidade terd as seguintes categorias de associados:
I Associados Fundadores;

H ~ Associados Contribuintes;

11 — Associados Beneméritos

Artigo 24° - Sdo associados fundadores as pessoas fisicas que assinarem a ata de
fundagiio e constituigiio da entidade.

Artigo 25° - Skio associados contribuintes, as pessoas fisicas ou juridicas que, admltldas
a entidade na forma deste estatuto, contribufrem com a taxa de manutengiio da entidade.

Artigo 26° - Serfio associados bememéritos, por indicagio de qualquer membro da
Assembléia com aprovagfio pela Assembléia Geral aqueles que tenham prestado
relevantes servigos 3 Entidade em consonfincia com os objetivos descritos neste
estatuto.

Artigo 27° - O associados fundadores nfo pagarfo a taxa mensal de manutengdo da
entidade, jé os contribuintes serfio obrigados a fazé-lo, sob pena de expulsao suméria da
entidade, pela Diretora Executiva, na hipétese de verem-se inadimplentes na razio de
duas mensalidades consecutivas,

Artigo 28° - A admisséio de associados dar-se-& medijante requerimento ao presidente da
entidade e deferimento por este ¢ por 2 {dois) outros membros da Diretoria Executiva.
Pardgrafe Unico — O associado deverd manter sey enderego virtual, comercial e
residencial devidamente atualizado a fim de poder receber todas e quaisquer
correspondéncias da entidade, inclusive e principalmente, convocagdes, atas de
deliberagbes das assembléias, independentemente de seu comparecimenio nas mesmas,

Artigo 29° - Sdo deveres ¢ direitos dos associados:

I — Apresentar sugestdes que visem o aprimoramento da entidade ¢ de todos os
departamentos da mesma;

II — Manter e promover entre o0s associados o espirito de harmonia, cooperaciio e
solidariedade bumana, mantendo a atenclio aos interesses e necessidades da entidade e
seus sdcios;

III — Zelar pelo patriménio moral, ético e social da entidade, levando ao conhecimento
da Diretoria Executiva, quaisquer atos que possam acarretar i mesma, prejuizos de
ordem moral, material, cultural, tecnoldgica ou educacional; -

IV — Executar fiekmente os - regulamentos. aprovados pela Diretoria Executiva, bem
como respeitar as determinagties emanadas por esta;

V — Manter atitude coerente 4 linha filoséfica, politica, social, ética e moral da entidade;
VI — Efetuar a contribuicdo mensal da taxa de manutengio de modo a permitir a
continyidade da entidade, para realizacdio dos objetivos estabelecidos neste estatuto;

VII - Votar e ser votado. % g
7 li. v
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Paragrafo Unico ~ Todo associado admitido a entidade, passa a pertencer a Assembléia
Geral e terd direito a candidatar-se aos cargos da Diretoria Executiva, na oportunidad
das elei¢Ges, nos termos deste estatuto.

1%
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Artigo 30° - O assoctado serd excluido da entidade nas hipoteses de :
1—Morte;

II - Demissfo voluntéria;

III — Expulsiio pela Diretoria Executiva, nos casos previstos neste estatuto;
IV — No caso de faléncia, insolvéncia ou paralisagio das atividades, quando tratar-se de
associado contribuinte ( Pessoa Juridica ).

CAPITULO IV
Do patriménio e dissolugiio da entidade

Artigo 31° - O patrimbnio social desta entidade civil sem fins lucrativos, constitui-se de
todos os bens moéveis e iméveis, agles, apélices, veiculos, semoventes, utensilios,
instalagSes, equipamentos, material didatico, titulos da divida piblica e outros de
qualquer natureza, utilizados nos fins sociais, seus ¢ de outras obras e organismos
subsidiados pela entidade ou por ela criada ou mantida, bem como a aquisi¢io que
legitima ¢ legalmente vierem a ser efetuadas em nome ou de cada uma das suas
instituigBes, por compra, doacdo, legado, remuneracio por suas atividades docentes, ou
outros servigos prestados, dentro e suas finalidades, rendas e juros e ouiras serventias,
contribuigtes sociais, subvencdes, auxilios ¢ doagdes.

Artigo 32° - A dissolugfio ou extingio da entidade s6 poderad ser deliberada, precedida
de exposi¢do de motivos, por membros presentes da Assembléia Geral, nfio obstante a
obrigatoriedade de convocagio comprovada de todos os membros associados e
confirmada ou rejeitada pelo pleno da Diretoria Executiva.

Artigo 33° - A dissolugfio on extingfio da entidade dar-se-4 somente na hipGtese da
impossibilidade de a entidade cumprir a sua finalidade, disposta neste estatuto.

Artigo 34" - No caso de dissolugio ou extingiio da entidade, o seu patrimdunio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social. ( Lei 9790/99, inciso V do art. 4%)

CAPITULO YV
Das disposigdes gerais e fransitérias

Artigo 35° - Nenhum dos associados responderd nem soliddria tampouco
subsidiariamente pelos encargos, obrigagfes ¢ compromissos da entidade, salvo quando
ocupar algum cargo na Diretoria Executiva nos limites de sua responsabilidade e
estritamente pas hipéteses de méd administragdo, exacerbagio de poderes, ou
cometimento de atos ilegais ou que infrinjam o disposto neste estatuto social.

Artigo 36 ° - E facultado aos membros da Diretoria Executiva ou da Assembiéia Geral,
faze;em»se Tepresentar por procuradores especiais para o ato, mediante instrumento
pablico ou particular, reconhecida a firma do outorgante, com poderes especiais ou

gerais, nas assembléias da entidade. Jﬁéﬂ’ *
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Artigo 37° - E vedado 4 Diretoria Executiva o uso de assinaturas em nome da entidade,
para avais, flangas, hipotecas, ou quaisquer outras modalidades de garantia em negécios
que nfio sejam do interesse da entidade,

Artigo 38° - E descjada a adogsio de préiticas de gestdo administrativa pela Diretoria
Executiva, necessarias e suficientes a coibir a obtengHio, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorrdncia da participagfio no respectivo
processo decisério;

Artigo 39° - O presente estatuto somente poder4 ser alterado total ou parcialmente, pelo
pleno da Diretoria Executiva, mediante iniciativa propria, ou através de projeto
apresentado por qualquer dos membros da Assembléia Geral e aprovado em Assembléia
Geral especialmente convocada.

Artigo 40° - O presidente, no exercicio das suas fungdes, tem a mais ampla autoridade
na conducio dos trabalhos, cabendo-lhe zelar pela ordem durante as assembléias,
reunides, evenios, eleipBes, deliberagdes, comissdes e outras atividades inerentes a
fungdo, podendo suspendé-las, adid-las, antecipd-las, ¢ também tomar toda ¢ qualquer
medida para o bom andamento das mesmas, inclusive a de afastar do recinto pessoas
gue se portarem inconvenientes, inclusive requisitando forga policial, se necessério.

Artige 41° - A entidade nfio podera distribuir resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela do seu patrim6nio, sob nenhuma forma, aos seus associados.

Artigo 42° - Na hipétese desta Entidade qualificada como Organizagio de Interesse
Publico instituida por meio da Lei N° 9.790, de 23 de margo de 1999, e posteriormente
ocorrer a perda desta qualificago, o respectivo acervo patrimonial disponfvel, adquirido
com recursos piiblicos durante o perfodo em que perdurou a qualificagfio, serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei N° 9.790,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Artigo 43° - Serfio observadas as normas de prestagio de contas pela entidade,
conforme determinadas pelo inciso VII, Artigo 4% da Lei N° 9.790.

CAPITULO VI

Do Conselho Fiscal

Artigo 44° - Juntamente com a Diretoria Executiva, e nos moldes do artigo 11°, inciso
IV deste estatuto, serd eleito TRES MEMBROS para o Conselho Fiscal, cujos

mandatos, serd o mesmo da Diretoria Executiva, nos moldes do Artigo 13°, Paragrafo
Terceiro deste estatuto. ‘

Artigo 45° — Compete a0 Conselho Fiscal;

I - Examinar os livros de escrituragiio da Instituicdo; fiscalizar e homologar as contas
apresentadas pela Diretoria Executiva, por ocasifio da apresentacio do Balango Anual,
opi.qar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, & sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para og organismos superiores da entidade

conforme o presente estatuto. (Lei 9790/99), inciso Il do art, 4°) uw %/
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II — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragBes financeiras da entidade, incluindo as
certidfes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-0s a disposigao
para o exame de qualquer cidadfo;

IXI — a realizagfo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagfio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV - g prestagéio de contas de todos os recursos e bens de origem pablica recebidos sers
feita, conforme determina ¢ pardgrafo inico do Art. 70 da Constituig:ao Federal.

Dlﬁﬂﬁ

Oswaldo Akira Ohtsuki Hugo Hidemi MatSuzaki
Presiden : Secretdrio

10
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CAIXSA ECONOMICA, FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 07759605/0001-00

Razio Social: CENTRO DE INCLUSAQ DIGITAL E APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL

Nome Fantasia:CIDAP

Endereco: AV GOVERNADOR MARIO COVAS 213 / JARDIM PIGNATARY /

CARAPICUIBA / SP / 6310-240

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gue lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos |
devidos, decorrentes das obrigacGes com o FGTS.

Validade: 27/07/2010 a 25/08/2010

Certificagdo Nimero: 2010072716504203922345

Informagdo obtida em 06/08/2010, as 20:47:56.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/F geCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaM... 06/08/2010
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- GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO

SECRETARIA DO ESTADO DOS NEGOCIOS DA FAZENDA | CERTIDAO
POUPATEMPO — SE ' Ne 04427/2010
TCERTIDAC

A vista do requerido e corm base nas informagdas constantes no expediente:

FEm nome: CENTRO DE INCLUSAO DIGITAL E APRENDIZAGEM PROFISSIONAL - CIDAP.
Enderego: AV GOV. MARIO COVAS JUNIOR, 213 — PAVIMENTO SUPERIOR - CENTRO -

CARAPICUIBA - SP.
S CGC(MFJ ou CNRJ n® 07.759. 605"0&01*00 * Mk AR RIN AN IR I A IR AR A LA IR L E

‘CERTIFICO que.a empresa acima qualificada nao ésta insorita no Cadastro de Contibuinies da
Secretaria da Fazenda 0o Estado de Sdo Paulo e que ndo consta em seu nome Débitos Fiscals
de ICM e JOMS, inscritos na Divida Ativa até a presente data.

LA B R I R Y

-------------------------

FINALIDADE: Concorréncia Piiblica.

- A presente certidéio s6 é vélida em relagdo ao inferessado e demais dados supra-indicados,

2- Fica ressalvado o direito da Fazenda do estado exigir, a Qualquer tempo, créditos fributérios]
que venfiam a Ser apurados. ]

3- A taxa de Fiscallzagéo e Servicos Diversos devida foi recolhida nos termas da Legisiacdo
vigenife.

4- Prazo de validade da Certidso: 06 (seis) meses conforme Portaria R. 20 de 01/04/98
(DOE de 02/04/98) . ﬁ t\

FaY

Poupaternpo —S8, em ]de junho de 20110.

Assinatura Assinatura
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Prefeitura do Municipio de Carapicuiba
~ Estado de S3o Paulo

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MOBILIARIOS

A Seurctoria da Receita e Rendas da Prefeitura Municipal de Carupicuiba — S#.
Ressalvado o direito da Fazenda Publica, cobrar e instrever quaisquer dividas do
responsabilidade do sujeito passivo infra, que vierem a ser apuradas, nos termos da Lei n?

2968 de 29 de Dezombro de 2009,

Conforme requeriments protocolado nesta Prefeitura sob, n?. 10487/7010 om
07/06/2010 cujo contribuinte & CENTRO DE INCLUSAQ DIGITAL E APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL — CIDAP localizada & Av.: Gov. Mario Covas n2. 213 1% andar - Cenlrg -
Carapicuiba — SP, inscrito no CCM desta Prefeitura sob. n9. 30044-6, com gtividade di

ASSOCIAGCAD BENEFICENTE desde 01/11/2005.

E Certificado gue ndo constam débitos em nome do requerente, relalivos aos Tributos

Mobiliarios (Taxa de Licenca e Funcionamento e ISSQN) até a presente data,

Esta certidao tem validade de 60 (scssenta) dias a contar da data abaixo,

Prefeitura Municipal de Carapicuiba, 8 de junho s 2010

Cintia Abreu
=-Rendas e Fiacalizagio Assessora




Certidao Negativa de Debito

" MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

, CERTIDAO NEGATIVA ]
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 180152010-21028020

Nome: CENTRO DE INCLUSAQ DIGITAL E APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL

CNPJ: 07.759.8056/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuigdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida
Ativa da Unido (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias e as
contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, n&o abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscrigdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidag Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo & valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbag&o de obra de construgao civil no Registro de Iméveis:

- redugédo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisdo parcial ou transformagéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Jansiro de 2002 - Cédigo Civil,
extingéo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e & verificagdo de sua autenticidade na Internet, no
endereco <http://iwww.receita.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010,

Emitida em 15/07/2010,
Valida até 11/01/2011.

Certid&o emitida gratuitamente.

Atengao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http:/fwww010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW Contexto... 15/07/2010
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Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional LTI

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAQ

Nome: CENTRO DE INCLUSAOQ DIGITAL E APRENDIZAGEM PROFISSIONAL - CIDAP
CNPJ: 07.759.605/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado gue
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo junto & Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vdlida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as
contribuicbes previdenciérias e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitago desta certid&o esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http./iwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 19:41:16 do dia 15/07/2010 <hora & data de Brasilia>.

Valida até 11/01/2011.

Codigo de controle da certidéo: 2540.BE91.7B84.5B9B

Certidao emitida gratuitamente.

Atengéo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documenito.

http://www.re ceita.fazenda. gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/ CndConjuntainter/E...  15/07/2010
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ANEXO1

PLANO DE TRABALHO

Identificagdo do Projeto

O Projeto pretende implantar 02 Centros Vocacionais Tecnolégicos em 02 comunidades
localizadas em Municipios do Estado de S3o0 -Paulo. Contribuirda para a melhoria do ensino e
aprendizagem de tecnologias nas escolas municipais, visando o desenvolvimento humano e
econdmico desses Municipios, com a ulilizagdo de instalagdes dessas entidades onde serdo
implantados os Centros Vocacionais Tecnoldgicos.

Por meio do presente Projeto, @ com o apoio do CIDAP - Centro de Inclusdo Digital e
Aprendizagem Profissional (o proponente), a implementagéio da politica de inclus&o social e digital
focara a introdugéo das novas tecnologias em informatica como instrumentos de apoio ao
processo educacional e de capacitag8o tecnologica profissional da populago sociaimente
desfavorecida. :

Nos CVT's serdo implantadas atividades de aprendizagem técnico-eletrénica em
montagem de computadores e manutencdo de rede com qualificacdo profissional
especifica, sendo que o foco seré no desenvolvimento profissional de montagem e manutengéo
de microcomputadores e redes, cujo objetivo é ampliar as oportunidades de aprendizagem e tornar
as oficinas fontes de capacitagio profissional dos jovens que ja freqlientam tais centros e que
querem ampliar os horizontes de conhecimento nas areas da informatica. Com o manuseio dos
equipamentos (“hardwares), estes jovens otimizar&o suas chances no mercado profissional, ja que
este & Um setor com diversas oportunidades de trabatho e em franca expanso.

Em face deste cenario, o CIDAP definiu como prioridade o apoic ao Projeto de
Implantagdo dos Centros Vocacionais Tecnolégicos em Municipios do Estado de S#o Paulo,
reforgando 0s esforgos em prol da implementagao de espagos comunitarios, gratuitos e de acesso
irrestrito. Desta forma, sua finalidade serd a concretizagdo de centros de aperfgicoamento
tecnologico, divulgaglo cientifica e cultural, e qualificagéo profissional por meio da aprendizagem
de diversas oficinas. Com este intuito, o CIDAP solicita apoio do Ministério da Ciéncia e Tecnologia
por meio de uma parceria, para a implantagéio dos CVT's (Tipo 2) do Estado de Sao Paulo, que
atendera prioritariamente os estudantes de escolas publicas municipais e estaduais, e
adolescentes, jovens e adultos dessas comunidades em situagéo de risco, por meio da instalagio
de Oficinas de Montagem e Manutengdo de Micros e Redes. Os locais onde serfio
implementados os CVTs ja possuem atividades voltadas para inclusédo digital com atendimento a
populagéo do seu entorno, por meio de cursos basicos de informatica e acesso 3 internet; ambos
de forma gratuita para a populagéo de baixa renda.

1.1. Duracdo do Projeto : 24 meses

Contextualizagido e Justificativa da Proposta

Ciéncia e tecnologia s&o as molas propulsoras do desenvolvimento econdmico e social de
um pals. Reduzir a pobreza, diminuir as desigualdades sociais, assegurar emprego tém sido
desafios cada vez maiores para os governantes. O Brasil tem investido muito em ciéncia e
tecnologia, com vista a ndo perder a revolugio tecnologica e o ritmo de crescimento da

— \Qﬁz
CIDAP - Centro de Inclusdo Digital e Aprendizagem Profissional \h
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produtividade do nosso pais. Agora, mais do que nunca, & necessario intensificar a difusdo da
ciéncia e a popularizag@o da tecnologia.

Agbes voltadas para a melhoria do ensino e aprendizagem das ciéncias ¢ da tecnologia
por meio da inclus&o digital constituem algumas das formas de capacitagéo da populago menos
favorecida, permitindo-lhes outras oportunidades de informatizagdo, o que vem favorecer a sua
incluséo no mercado de trabatho e geragéo de renda.

A difuséo do conhecimento cientifico e tecnoldgico é requisito basico para responder aos
desafios da construgdo de uma sociedade em que conhecimento @ o propuisor de conquistas
cuiturais, sociais e econdmicas. Assim, € importante que o conhecimento ndo fique restrito aos
circulos académicos, mas chegue aos setores econdmicos e sociais menos favorecidos.

E evidente a importancia que a informatica tem atualmente. Vivemos hoje em um ambiente
em que o conhecimento, a informag&o e a educagdo sdo qualidades muito valorizadas no
individuo, sendo que a informatica é uma das ferramentas principais neste contexto por ser um
meio altamente eficiente, eficaz e rapido de obtenc¢éo e difusdo de informagio e conhecimento. A
mudanga que a fecnologia trouxe ao cofidiano da sociedade é inegavel, sendo atualmente
impensavel viver modernamente sem computador.

As comunidades proximas aos locais gue j& se estendem ao publico, principalmente o
adolescente e jovem de famllias de baixa renda, t&m oferecido Cursos de Informatica Basica e
preparagao para Qualificacdo Profissional. Porém, estes cursos sfo insuficientes para as
exigéncias e amplitude da demanda nessas regies. Pois, influenciada pela presenca de Podlos
industriais instalados nas redondezas, o perfil das vagas oferecidas requisita dos profissionais
conhecimento técnico em Instalagéo e manutengéo de “hardwares”, habilidade de programacao e
desenvolvimento de softwares.

O grande desafio aqui além de ampiiar o acesso ao computador e a rede de informacées
Ja oferecidos atuaimente, € trabalhar a aplicagéo desses recursos na obtencdo de conhecimento,
em agdes de cidadania, no acesso aos servigos publicos, no setor produtivo, e principalmente na
capacitagéo profissional e geragdo de emprego.

A incluséo digital acontece quando, além do aprendizado minimo de informatica o aluno
sinta-se estimulado a participar da vida em sociedade, questionando e agindo frente aos
problemas sécio-econdmicos de nosso pais, exercendo, assim, seu direito de cidadao.

A implementagao de Cursos Técnicos de Qualificagic Profissional com conteudos
especlficos na preparagéo de m&o de obra em Montagem e Manuteng&o de Micros, Programacao
e Desenvolvimento de softwares, ampliarao as oportunidades de capacitagéo local e regional para
geragao e difuséo do desenvolvimento social, diminuindo a exciusio social com geragdo de
trabalho e renda e propiciando a melhoria do nivel de vida da populagsio menos favorecida.

Os 02 CVTs serfio instalados em 02 espacos de Administragdes Plblicas de dois
Municipios do Estado de S&o Paulo. Os espagos selecionados s3o unidades complementares de
Escolas Municipais, dotados de infra-estrutura para a implantag&o dos CVTs como espagos para
ampliar a capacidade local e para gerar e difundir o desenvolvimento social. Os objetivos s&o de
diminuir & exclus&éo social, gerar trabalho, capacitar profissionaimente e propiciar a melhoria do
nivel de vida da populagdo menos favorecida, permitinde a apropriagéo local da ciéncia, da
tecnologia e da inovaglio para levar conhecimento e melhor atender as demandas sociais
especificas. Também auxiliard no combate das disparidades sociais, com a valorizagdo das
potencialidades e especificidades regionais.

Os CVTs implantados deverio se tornar Centros de Referencia de Reciclagem de Lixo
Eletrdnico, propiciando o reaproveitamento de equipamentos eletro-eletrdnicos que posteriormente
ir&o ser doados e utilizados por comunidades localizadas em locais periféricos dos Municipios de
implantag&o, como ferramentas de inclus&o na apropriacso das tecnologias digitais.

A

CIDAP ~ Centro de Inclus&o Digital e Aprendizagem Profissional
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3. PUBLICO BENEFICIARIO

QO Presente Projeto tem como publico alvo alunos das escolas publicas municipais,
estaduais e a jovens e adultos socioeconomicamente vuineraveis, ampliando a acessibilidade
destes ao mercado de trabalho e, conseqlientemente, dando melhores condigbes de vida. A
preferéncia sera dada para candidatos que estudam em escolas localizadas em regides mais
empobrecidas e jovens e adultos em situag@o de desemprego.

No total serdo oferecidas 240 vagas, isto &, 120 para cada CVTs., sendo gue receberdo
primeiro qualificag8o profissional por meio das Oficinas de Montagem e Manutengéo de Micro e
Redes, o que ja lhes proporcionaram oporfunidades de inser¢3o no mercado de trabalho e no
desenvolvendo econcmia solidaria. E, apds o término do convénio, as comunidades buscardo
parcerias com instituictes de ensino, empresas, prefeituras locais, comunidade local e a sociedade
em geral para viabilizago de sustentabilidade.

Pretende-se, apds a apropriagdo da tecnologia de montagem, desenvolver meios de
captacdo de equipamentos sucateados pelas Empresas da regifo, readequando-os em
equipamentos para uso em Comunidades que ainda ndc tém acesso as tecnologias digitais. Os
gestores dessas comunidades poder&o ser capacitados para administragéo e gesto.

4. OBJETIVOS

4.1 — Objetivo geral

Ampliar o acesso da populagdo aos conhecimentos e aprendizagem das tecnologias de
informatica, contribuindo para o aumento do Indice de empregabilidade e melhoria das condigdes
de vida dos cidad&os dos Municlpios participantes do Projeto.

- Objetivos Especificos

. Implementacéo de 2 Centros Vocacionais Tecnolégicos :

. Aquisicdo de equipamentos, acessorios e mobiliario ( para cada CVT) : 01 Oficina de aulas
de informatica avangada em Montagem e Manutengdo de Micros e Redes; 01 oficina de
servicos de montagem de micros e 01 laboratério para aulas de informéatica basica e
internet para acesso gratuito a informag&o disponivel para a populaco; 01 mini auditério
para aulas, palestras e eventos, e 01 recepgio / administragéo;

. Implantagdo do Sistema EAD:

4.2.2.1 Implantar o Sistema de Ensino & Distancia em Ambientes Virtuais de Aprendizagem para a
qualificagéio profissional dos educandos e elaborar e produzir material didatico de
Qualificag&o Profissional Basica com uso da tecnologia EAD;

. Capacitacéio das equipes :

. Promover capacitagéio de multiplicadores como instrutores para montagem e manutencgio
de micros e de educadores para formag#o profissional com utilizagéo de EAD;

‘\

CIDAP - Centro de Inclusdo Digital e Aprendizagem Profissional
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»
. Promover capacitag@o de gestores dos CVTs, com cursos de ferramentas de gestao, com
foco na administracdo e elaboracéo de planos de sustentabilidade;

. Capacitacdo do publico alvo:

. Selecdc e capacitacdo de jovens, realizagdo de cursos de informatica basica, internet e
cursos avangados de montagem e manutencdo de micros e redes;

4.2.4.2 Promover a qualificagdo profissional de jovens em busca do primeiro emprege e
educagéo, de jovens e adultos em situagéo de risco social por meio de palestras, cursos
de orientacéio para vida e para o trabalho. E assim, criar oportunidades de elevagéo de
escolaridade para absorgdo de conhecimento por meio de cursos técnicos na area de
informatica, como subsidios necessarios a conquista da igualdade de oportunidades no

mercado de trabalho;

4.2.5 Busca de Parceiros para viabilizar Sustentabilidade:

4.2.6.1 Viabilizar a sustentabilidade do projeto, por meio de parcerias com empresas que

necessitam
da contratag&o de cursos para a capacitagéo tecnoldgica de seus colaboradores.

4.2.5.2 Parte dos recurso para manutengdo do projeto ocorrerd pela parceria com empresas na
Lei do Aprendiz, na qual o CIDAP atua como credenciadora. E, ainda estabelecer
parcerias com empresas para a elaboragdo de pacotes que atendam as necessidades das
empresas que necessitam da contratacdo de cursos para a capacitagéio confinuada de
seus colaboradores.

« METAS DO PROJETO

5.1 — Implementagao de 02 Centros Vocacionals Tecnolégicos (ver Planilha de Custos e
Anexo
com especificagbes) com :

5.1.1 - Oficinas para aulas de montagem e manutengéo de micros e redes:

* Aquisicdo de: computador e acessdrios e impressora, acompanhados de mesas e
cadeiras; banquetas altas de madeira; bancadas, armario de ago, estantes de aco, quadro
branco , kits de ferramentas e instrumentos para montagem e desmontagem de
computador, kit de ferramentas para manutengao, etc;

5.1.2 - Oficinas para prestag8o de servigos de montagem e manutengdo de micros e redes:

* AquisicBo de equipamentos e ferramentas, idem ao item anterior:

5.1.3 — Laboratérios para cursos de informatica basica e acesso livre a internet:

* Aguisicdo de Microcomputadores e acessorios acompanhados de mesas e cadeiras,
quadro branco:;

5.1.4 - Mini — Auditérios — MAD:

* Aquisicdo de computador acompanhado de mesa e cadeira; cadeiras universitarias;
quadro branco, projetor e teldo + trip&; Ar Condicionado; caixa de som multiuso e
microfone;

* Aquisicdo de equipamentos e acessorios para EAD: fimadora + tripé, kit de iluminagéo e
TV 29’ com rack.

5.1.5 - Recepgéo dos CVTs:

* Aquisicdo de computador e acessérios acompanhado de mesa, cadeira, impressora com
mesa e armarios ;

5186 - lmf;t)fntagéo do sistema EAD com aquisicdo e instalagdo de equipamentos, acessérios e
softwares

5.2, - Capacitagio das equipes:

CIDAP - Centro de Inclusdo Digital e Aprendizagem Profissional
Primmide Mave MAsia Mavse T 912 Nave Cumarviae . MAantes . PED NE210 .YAN
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5.2.1 - Planejamento e freinamento de 20 instrutores e/ou monitores locais em Curso. de H_at:dware,

para 0 ensino dos cursos técnicos, uso & manutencgso dos equipamentos disponibilizados

pelo
projeto; .
5.2.2 - Planejamento e treinamento de 20 instrutores efou educadores locais para ministrar Cursos
de
Formacgéao Profissional dos educandos com utilizagdo do Sisterna EAD ;
5.2.3 -Planejamento e treinamento de 20 gestores de entidades para viabilizar sustentabilidade
em Nogbes Basicas de Administracdo e Gestdo de Processo de Reciclagem de

Computadores.

5.3 - Capacitagao do Piblico Alvo:

5.3.1 —-Capacitacdo de 240 educandos em informatica basica e internet.

5.3.2-Capacitagao de 240 educandos em Montagem e Manuteng&o de Micros e Redes;
5.3.3-Quaiificacéo Profissional de 240 educandos por meio de palestras motivacionais e aulas com
conteudos de comunicagéo, empreendedorismo, orientagéo vocacional e cidadania.

6. METODOLOGIA DE EXECUGAO

6.1 — Aplicagao da Metodologia EAD

A metodologia basica que norteara o projeto serd a aplicacdo de aulas com contetdos
tedricos especificos e praticos para cada modaiidade de oficina nos 02 CVTs. Os conceitos
tedricos seréio transmitidos presenciaimente por meio de Educagfio a Distancia — EAD, com
video conferencias com monitores nos locais dos CVTs. As aulas praticas sero orientadas
peios instrutores, propiciando a aprendizagem necesséria para o perfii de técnicos de
manutengéo e montagem de micros.

O atendimento dos 240 educandos sera feito em trés etapas, com conteudos de
montagem e manutencao de micros e redes e qualificagdo profissional |, com duragdo em torno
de 6 meses para cada periodo.

O programa de montagem e manutengio de micros tera a carga hordria {otal de 80h de
formagéo, sendo 30 h em informatica basica {turmas de 20 educandos) e 50 horas em
manutengao e montagem e redes (2 turmas de 10 educandos). As aulas ocorrerfo 2 vezes por
semana, 2 horas per vez, totalizando 4 horas semanais,

O conteldo programatico de Qualificagio Profissional é composto por 60 horas, com 3
horas semanais e turmas formadas por 40 educandos, tendo aulas 1 vezes por semana.

)6.2 - Conteido Programaético para cada turma ( Ver descrigdo detalhada no Anexo 1—13.2.

6.2.1 - Cursos de Informatica Bésica (30 horas), Montagem e Manuteng&o de Micros e Rede { 50h)
6.2.2 — Cursos de Qualificagso Profissional — 60 h

6.2._3 ~ Curso de Capacitagso dos Instrutores/ Manitores de Hardware nas dreas especificas e
Utilizag&o do EAD — 40 h; :

gj; - ‘%urr]so de Capacitacfio dos Instrutores / Educadores nas areas especificas e Utilizag3o do

6.2.4 — Curso de Capacitagio dos Gestores de gestores para Cursos de Capacitagéo
Administrativa e Gestio - 60 horas.
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6.3 - Avaliacdo dos Resultados

O processo de avaliagdo dar-se-a de modo continuo por meio de instrumentos de controle
e avaliagbes quantitativas e qualitativas. Serdo feitas também avaliagdes por meio de
pesquisas junto aos egressos e a sua familia para medigdo do impacto do treinamento na
escola e no aproveitamento das oportunidades de trabalho e renda. Essa medigso do impacto
do projeto servira para avaliar a eficicia e eficiéncia de ag8o implantada, sendo base para
eventuais ajustes necessarios. Os instrumentos de controle e avaliagio s&o0: listas de presenga,
diarios de classe, planos de curso (com 0s contetidos definidos cada aula), aplicagéic de provas
de avaliagao aos educandos no inicio, meio e no final dos cursos, pesquisas preenchidas pelos
educandos e educadores.

Serdo realizadas reunides pedagégicas periddicas mensais para motivacdo e avaliagio
dos educandos e analise dos resultados apresentados pelos instrumentos de controle.

6.4 — Gestio

O projeto contard com uma coordenagdo que farad a avaliago continua das acdes em
desenvolvimento para eventuais ajustes de rumos. Apds a avaliag8o dos resultados do projeto
ao final do primeiro ano, sera discutida a ampiiagfio e/ou diversificagdo dos contetdos
ministrados, de acordo com a realidade local.

A gestdo administrativa e financeira sera de responsabilidade do Proponente - Centro de
Inclus&o Digital e Aprendizagem Profissional — CIDAP, assim como a prestagdo de contas junto
ao Ministerio da Ciéncia e Tecnologia e demais 6rgaos publicos de fiscalizag&o.

* RESULTADOS ESPERADOS

Como resultados até o final do convénio espera-se:
¢ Conclus&o de 8 turmas de 30 alunos cada;
» Capacitacéo de 240 pessoas, considerando um Indice de evasio de até 10%,;
¢ Aincluséo de 70% dos capacitados no mercado de trabalho.

Outro aspecto que sera avaliado é o impacto do Projeto nas escolas e comunidades
atendidas quanto ao uso dos recursos da tecnologia da informagéo no processo de ensino e
aprendizagem e no aproveitamento das oportunidades locais ou regionais de trabalho, emprego e
renda. E, o aumento do IDH das comunidades do entorno dos 2 Centros Vocacionais
Tecnoidgicos instalados.

Espera-se a participagdo institucional de Universidades locais no desenvolvimento de
projetos com envolvimento de alunos universitarios, cujo objetivo € a participacao dos alunos em
acdes sociais com aplicagéio pratica em projetos e desenvolvimento de novas tecnologias nas
areas da informag&o e comunicag&o. Como resuitado positive do Projeto, espera-se a implantagao
de novos pontos de inclusso digital por meio do recebimentos de computadores reciclados pelos
participantes deste Projeto.
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» CRONOGRAMA DE EXECUCAO
META | ETAPA/ | ESPECIFICAGAC | UNIDADE DE QTDE | INICIO TERMINO | RESULTADOS
MEDIDA ‘ ESPERADOS
FASE
01 implantacéo de 02 CVTs com UNIDADE 02 1 Dezf 2009 Mai/ 2010
sistema EAD
1.1 Aguisicdo de equipamentos, 2 CVTs equipados e
acessorios e de material mobiliados com
mobiliario Fevi2010 Abr/i2010 | oomnutadores,
acessiros e
ferramentas (inclusive
sistema EAD)com
espacos: 2 oficinas p/
montagem e
manutengio; 01
laboratério de
informaética ; 01 mini-
audiidrio com sistema
EAD; e 01 recepcio
12 Producgio do material de verba 01 Fev/ 2010 Abr /2010 | Material de divulgagio
divulgacao produzidos para
divulgacéo do Projete
junto &s comunidades
do entormno dos CVTs
0z Capacitagio das equipes de
instrutores de informética |
educadores e gestores dos
CvTs
2.1 Elaboragado do material servigo 01 Jan/2010 Abr/2010 Material em EAD
necessario para implementar elaborados para
as aulas de EAD nos CVTs utilizagao
22 Selecdo e treinarmento dos Horas 40 { Fev/ 2010 Mai/ 2010 | 20 instrutores treinados

CIDAP - Centro de Inclusdo Digital e Aprendizagem Profissional

Avimmida Cau MAsria Cavae Te 17 _ Davr Crimmetiar - MSanken _ PCD (621 N_9AN




¥k Tio)
Fle.__ ROC.GA0Y /o |
® . J_Z/,, /(Q.ol'o LS. &/
N O ’ D P Coniro de Inclus3o Digital @ J Priocolo A of
Aprendizagem Profissional e o
instrutores para ministrar cursos
de capacitagdo em
informatica
2.3 Selecdo e treinamento dos Horas 40 Abi/ 2010 Maif 2010 | 20 educadores
educadores treinados para
ministrar cursos de
qualificagio dos
educandos
2.4 Capacitacio dos gestores dos { Horas 60 Abr/ 2010 Ma¥ 2010 | 20 gestores dos CVTs
CVTs capacitados para
gestdo dos CVTs
03 Capacitaglio do Piblico Alve
Em informatica e qualificagio
profissional
341 | Produgio do material didatico unidades 240 | Fev/2010 Maiz010 Material didtico dos
para cursos de informética e cursos produzidos em
hardware e qualificagio CD Rom
profissional —~ em CD Rom
3.2 Selegdo e capacitaghio do pessoas 240 Mai/ 2010 Nov/2011 240 educandos
publico alvo em informdtica capacitados em
basica e montagem e informética basica e
manutencio de micros e redes montagem e
manutencéo de micros
3.3 SelecHo e qualificacdo pessoas 240 Mai/2010 Nov/ 2011 | 24D educandos
profissional do piiblico alve qualificados para
para insergio no mercado de inser¢ao no mercado
trabalho de trabaiho

Avemmidda Mo
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ANEXO Ji

EQUIPAMENTOS de 01 CVT

SN aﬂoc.@ So o)
¢ A
L.0Y¢ faois {1555
Prﬂooob#‘;} L _

1|Equipamentos e Material Permanente
_em Descricdo unid | quant
1{Computadores para lab. e recepgao instalados un 15
2|Computadores para auditdric instalado un 1
3{impressoras Mulifuncionais un 3
__4|Projetor + Teldo + tripé un 1
~ 5{Mesas p/ computador 120 x 60 un 16
6|Mesas p/ impressora un 2
7iArmmério de madeira 198 x 90 x 40 cm p/ recepgio un 2
__8|Banqueta alta de madeira un 14
. 9|Cadeiras estofadas giraténas un 28
10| Cadeiras {ipo universitario un 30
11]Aparetho de AC 18000 biu un 4
____12|Bancada de madeira 120 x 80 x 80 un 7
__13]Armario de aco 198 x 90 x 40 cm un 2
14|Estantes de aco reforcadas 198 x 90 x 40 cm un 10
15{TV de 29 " (polegadas) un 1
.. 16]Kit de pecas para montagem de microcomputadores un 4
_17|Kit de ferramentas p/ manut. de comp - 20 p¢ un 2
18{Testador de cabos -RJ 11/45 microscanner un 1
19]Alicates p/ RJ 11/45 un 2
.. 20|Matriz de contatos (prot-board)médio un 1
.21}l aboratério de eletronica portatil 130 experiencias un 1
221Jogo de chaves de fenda un 4
_23|Jogo de chaves Phillips un 4
. 24]Ferro de solda ponta fina 60 w x 220 v un 2
. 25]Osciloscopio analégico 20mhz un 2
. 28} Multimetro digital un 4
_271Quadro branco 120 x 100 cm un 4
e 28|Caixa de som muitiuso 50 W RMS + 1 microfone pc 1
... 28]Filmadora digital ¢/ tripé p/ EAD vb 1
_30[Kit de iluminacdo p/ EAD vh 1
31}swiich 24 portas pc 1
32{No break 1 Kva pe 2
331 Estabilizador 0.80 kva pc 14
_34|Roteador pc 1
35|rack 19U p¢ 1

Sub-Total 1

S
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ANEXO |l continuagao

2. DESCRIGAO DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

2.1.-Do Centro Vocacional Tecnoldgico — Oficina de Montagem e Manutengdo de Micros

DESCRIGAO

1. Estacdes de Trabalho :

icrocomputador conforme caracteristicas técnicas minimas abaixo descritas:
Gabinete da CPU

- Tipo mini torre com base removivel possibilitando a utilizacido na posigdo vertical efou
horizontal;

- O gabinete, mouse e teclado devem ser da mesma cor e serem do mesmo fabricante,

- Sistema de refrigeracdo adequada ao processador, fonte e demais médulos internos ao gabinete;
- Botdo liga/desliga e luzes de indicagio de atividade do disco rigido e de computador ligado na
parte frontal do gabinete;

O gabinete devera ter dimensdes maximas de 9 x 31 x 27cm

[Placa Principal (Motherboard)

- Slot de expansao: minimo de 1 slot PCI;

BIOS

- Memoéria tipo flash atualizavel por software;

- Compativel com ao padrédo Plug-and-Play

- Suporte a ACPJ;

- Desenvolvida pelo mesmo fabricante do equipamento possibilitando o aparecimento do
fogotipo do Projeto quando da inicializagéo do equipamento, conforme modelo em Bitmap.

- O numero de patriménio do Projeto esta gravado em campo especifico da BIOS para serem |
reconhecidos pelo software de inventario

Processador

- Tecnologia de dois niicleos (no minimo);

- Arquitetura x86;

~ Clock minimo de 1.6 GHz;

- Cache 512 KB L2;

- Front Size Bus de 533 MHz;

Memdria RAM

CIDAP - Centro de Incluséo Digital e Aprendizagem Profissional
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- 1 GB de memdria instalada; Fls, L//

- Tipo DIMM SDRAM DDR?2 667MHz; l.o4, /26 "

- Compatfvel com o barramento da placa principal; Pretocol % J
Portas de Entrada/Saida

- 1 Interface serial assincrona: Padrao RS-232C;

- 1 Conector para o mouse Padrao P5/2 ou USB;

- 1 Conector para o teclado: Padrao PS/2 ou USB;

+ 1 Conector para o monitor de video: Padrdo DB15 SVGA;

- 1 Conector de rede: Padrio RJ45;

- 6 Conectores USB: Padriao USB 2.0, sendo pelo menos 2 (duas) localizadas na parte frontal do
abinete do equipamento;

interface de Rede

- Padrao Ethernet 100/100 "autosensing”, conector RJ-45 fémea. com leds indicadores de atividade
de rede, implementac¢io dos padrdes IEEE 802.3;

Controladora de Monitor de Video

~ Interface do barramento padrao AGP 8x ou compativel com PCI Express

- Suporte a resolugado de 1024 x 768 com profundidade de cores de 32 bits (taxa de atualizacio de
75 Hz);

- Capacidade da memoria de video de 224 MB

- Compativel com a API DirectX 9.0 ou superior ;

Controladora de Som

- Compativel com "High Definition Audio”;

- Conectores para entrada de microfone e saida para fone de ouvido ou para caixas de som na
parte traseira e na parte frontal do equipamento;

[Disco Rigido

~ Capacidade do disco rigido fornecido: 160 GB;

- Padrdo da interface: Serial ATA IT;

- Velocidade de rotagio: 5400 RPM no minimo;

- Tecnologia 5.M.A.R.T. II (Self-Monitoring, Analysis and Report

Tecnology);

Fonte de Alimentacdo do Gabinete da CPU

- Compativel com o gabinete e com a placa-mie, padrdo TFX, com poténcia maxima de 150 W.
Monitor de Video LCD

- Tipo: Policromaético;

- Tamanho da tela de 15.6 polegadas;

- Resolugdo grafica minima suportada: 1024 x 768 pixels;

- Brilho minimo de 200 cd/m2

- Contraste minino 300:1

- Conector de cabo de sinal: DB15 VGA;

- Fonte de alimentagio com ajuste automético suportando faixa de tensdo de 100 a 240 V;

N

~ \
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L Tempo de resposta maximo de 8ms; .
Teclado Fo__ 4
- Padrdo ABNT 2 com todas as letras da lingua portuguesa, inclusive a tecla "g"; I L/ /

- - . . g J.D ( 25 (e
- Conector padrao PS/2 mini-din; Protosto. Jio

L Conjunto de 104 teclas com teclado numérico e 12 teclas de fungio; - =
- Do mesmo fabricante do equipamento.

Motise

- Tipo: Arrasto;

- Trés botdes sendo um de rolagem (scroll button);

- Tecnologia de movimento: Optico;

- Resolugso: 800 dpi;

- Conector padrao PS/2;

+ 20 mesmo fabricante do equipamento.

Licenca de uso do Sistema Operacional e Drivers

- Os equipamentos contem o sistema operacional Linux Ubuntu instalado;

2. Mesa para Computador — 120 x 60 cm.
3. Cadeiras para Computador Giratérias estofadas
3. A'pamlhos de Ar Condicionado 18000 btu de baixo ruido

2.2. Do Mini Auditério - MAD

Descrigdo

l.Cadeiras tipo universitario estofadas
2, Projetor Muitimidia minimo de 2000 ANS| Lumens

3. Tela para Projetor 180 x 150 cm, com tripé

. Mesa para Computador 120 x 60 cm
5. Cadelra de 5 Rodizios, estofada
6. Computador:

Microcomputador conforme caracteristicas técnicas minimas abaixo descritas:

Kabinete da CPU

- Tipo mini torre possibilitando a utilizagdo na posicdo vertical e/ou horizontal;

- O gabinete, mouse e teclado devem ser da mesma cor e serem do mesmo fabricante.

- Sistema de refrigeracio adequada ao processador, fonte e demais médulos internos ao gabinete;
- Botdo liga/desliga e luzes de indicagdo de atividade do disco rigido e de computador ligado na
parte frontal do gabinete;

) gabinete devera ter dimensdes maximas de 17 x 41 x 42

Placa Principal (Motherboard)

- Deve ser projetada para utilizagio no modelo ofertado, desenvolvida pelo mesmo fabricante do
microcomputador ou fabricada sob sua especificacdo para uso. N3o serd aceito o emprego de

i

4
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placas de livre comercializagdo no mercado; N Y3 |
- Slot de expansdo: minimo de 2 slot PCJ; ] ' 4 /
BIOS L 6 Aol
- Meméria tipo flash atualizavel por software; Pretooolo }{¢ |
- Compativel com ao padrdo Plug-and-Play
- Suporte a ACPY;

- Desenvolvida pelo mesmo fabricante do equipamento possibilitando o aparecimento do
logotipo do Projeto quando da inicializagdo do equipamento, conforme modelo em Bitmap que
séra enviado ao vencedor. _
- O numero de patriménio do Projeto estd gravado em campo especifico da BIOS para serem
reconthecidos pelo software de inventario. As respectivas plaquetas de patriménio estio fixadas
no equipamento pela empresa vencedora.
[Processador
- Tecnologia de dois nticleos (no minimo);
- Arquitetura x86;
- Clock minimo de 2.7 GHz;
- Cache 2MB 1L2;
~ Front Size Bus de 800 MHz;
do processador exigido acima.
{femoria RAM
L 2 GB de memdria instalada;
- Tipo DIMM SDRAM DDR2 667MHz;
- Compativel com o barramento da placa principal;
Portas de Entrada/Saida
- 1 Interface serial assincrona: Padrio RS-232C;
- 1 Conector para o mouse Padrao PS/2 ou USB;

- 1 Conector para o teclado: Padrao PS/2 ou USB;

- 1 Conector para o monitor de video: Padrio DB15 SVGA;

+ 1 Conector de rede: Padrao RJ45;

- 6 Conectores USB: Padrao USB 2.0, sendo pelo menos 2 (duas) localizadas na parte frontal do
gabinete do equipamento;

[interface de Rede

- Padrio Ethernet 100/100 “autosensing”, conector RJ-45 fémea. com leds indicadores de atividade
de rede, implementagdo dos padrdes IEEE 802.3;

Controladora de Monitor de Video

- Interface do barramento padrio AGP 8x ou compativel com PCI Express

- Suporte a resolugao de 1024 x 768 com profundidade de cores de 32 bits (taxa de atualizacdo de
75 Hz);

- Capacidade da memoria de video minimo de 256 MB do tipo OFF-Board

- Compativel com a API DirectX 9.0 ou superior ;

- Com uma saida para TV do tipo S-Video

Controladora de Som
L. Compaﬁvel com “I‘Iigh Deﬁrliﬁon Aud_i 0";
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L Conectores para entrada de microfone e saida para fone de ouvido ou para caixas de som na
parte traselra; S
Disco Rigido /
- Capacidade do disco rigido fornecido: 320 GB; i {7 l/ﬁ e L0
L Padrdo da interface: Serial ATATI; Protocolo Li{

- Velocidade de rotagao: 5400 RPM no minimo;

L Tecnologia S.M.A.R.T. II (Self-Monitoring, Analysis and Report

Tecnology);

[Leitor Optico

- Leitor e gravador de DVD-RW ;

- Interface padrio SATA II

Fonte de Alimentacdo do Gabinete da CPU

- Compativel com o gabinete e com a placa-mée, padrdo ATX com poténcia maxima de 250 W.

N#o serdo aceitas solugdes com fonte de alimentagao com potencias superiores as espeaﬁcadas
- Operar nas tensoes 110/220;

Monitor de Video LCD

- Tipo: Policromatico;

- Tamanho da tela de 18,5 polegadas;

+ Resolugdo grafica minima suportada: 1024 x 768 pixels;

- Brilho minimo de 200 c¢d/m2

- Contraste minino 300:1

- Conector de cabo de sinal: DB15 VGA;

- Fonte de alimentagdo com ajuste automatico suportando faixa de tensdo de 100 a 240 V;

- Tempo de resposta maximo de 8ms;

Teclado

+ Padrdo ABNT 2 com todas as letras da lingua portuguesa, inclusive a tecla "¢
- Conector padrdo PS/2 mini-din;

- Conjunto de 104 teclas com teclado numérico e 12 teclas de fungao;

- Do mesmo fabricante do equipamento.

Mouse

- Tipo: Arrasto;

- Trés botdes sendo um de rolagem (scroll button);

+ Tecnologia de movimento: Optico;

- Resolugdo: 800 dpi;

- Conector padrdo P5/2;

- Do mesmo fabricante do equipamento.

Licenca de uso do Sistema Operacional e Drivers

F Os equipamentos contem o sistema operacional Linux Ubuntu instalado;

LU

7. Aparelhos de Ar Condicionado de 18.000 btu de baixo ruido
8. TV de 29 “ (polegadas)

E); béixa de som multiuso 50w RMS + 1 microfone

0
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2.3. Da Recepgio

Descri¢can

1.Cadeira de5 Rodizios estofada
2. Mesa para Escritério 120 x 60 cm

{3. Computador

Microcomputador conforme caracteristicas técnicas minimas abaixo descritas:

Gabinete da CPU

- Tipo mini torre com base removivel possibilitando a utilizagdo na posigio vertical e/ou
horizontal;

- O gabinete, mouse e teclado devemn ser da mesma cor e serem do mesImo fabricante.

- Sistera de refrigeraciio adequada ao processador, fonte e demais modulos internos ao gabinete;
- Botdo liga/desliga e luzes de indicagdo de atividade do disco rigido e de computador ligado na
parte frontal do gabinete;

O gabinete devera ter dimensdes maximas de 9 x 31 x 27cm

Placa Principal (Motherboard)

- Slot de expansao: minimo de 1 slot PCT;

BIOS

- Memoria tipo flash atualizavel por software;

- Compativel com ao padrao Plug-and-Play

- Suporte a ACPI;

- Desenvolvida pelo mesmo fabricante do equipamento possibilitando o aparecimento do
logotipo do Projeto quando da inicializacao do equipamento, conforme modelo em Bitmap.
- O numero de patriménio do Projeto esta gravado em campo especifico da BIOS para serem
reconhecidos pelo software de inventario

Processador

- Tecnologia de dois niicleos (no minimo);

- Arquitetura x86;

- Clock minimo de 1.6 GHz;

- Cache 512 KB L.2;

- Front Size Bus de 533 MHz;

emoéria RAM

- 1 GB de memoéria instalada;

- Tipo DIMM SDRAM DDR?2 667MHz;

- Compativel com o barramento da placa principal;

Portas de Entrada/Saida

- 1 Interface serial assincrona: Padrio RS-232C;

- 1 Conector para o mouse Padrdo PS/2 ou USB;

- 1 Conector para o teclado: Padriio PS/2 ou USB;

- 1 Conector para 0 monitor de video: Padrdo DB15 SVGA;

f
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- 1 Conector de rede: Padrao RJ45;
. 6 Conectores USB: Padrdo USB 2.0, sendo pelo menos 2 (duas) localizadas na parte frontal do

gabinete do equipamento;

[Interface de Rede
| Padrio Ethemet 100/100 "autosensing”, conector RJ-45 fémea. com leds indicadores de atividade

de rede, implementacdo dos padrdes IEEE 802.3;

Controladora de Monitor de Video

- Interface do barramento padrdo AGP 8x ou compativel com PCI Express

- Suporte a resolucio de 1024 x 768 com profundidade de cores de 32 bits (taxa de atualizacdo de
75 Hz);

- Capacidade da memoria de video de 224 MB

- Compativel com a API DirectX 9.0 ou superior ;

Controladora de Som

- Compativel com "High Definition Audio”;

L Conectores para entrada de microfone e saida para fone de ouvido ou para caixas de som na
parte traseira e na parte frontal do equipamento;

Disco Rigido

- Capacidade do disco rigido fornecido: 160 GB;

- Padrao da interface: Serial ATA II;

- Velocidade de rotagio: 5400 RPM no minimo;

- Tecnologia S.M.A.R.T. I (Self-Monitoring, Analysis and Report

Tecnology);

Forite de Alimentacio do Gabinete da CPU

- Compativel com o gabinete e com a placa-mae, padrao TFX, com poténcia maxima de 150 W.
Monitor de Video LCD

- Tipo: Policromatico;

- Tamanho da tela de 15.6 polegadas;

- Resolugdo grafica minima suportada: 1024 x 768 pixels;

- Brilho minimo de 200 cd/m2

- Contraste minino 300:1

I Conector de cabo de sinal: DB15 VGA;

e u

- Fonte de alimentacéo com ajuste automitico suportando faixa de tensdo de 100 a 240 V;
- Tempo de resposta maximo de 8ms;

[Teclado

- Padrdo ABNT 2 com todas as letras da lingua portuguesa, inclusive a tecla "¢";

- Conector padrdo PS/2 mini-din;

- Conjunto de 104 teclas com teclado numérico e 12 teclas de funcio;

r Do mesmo fabricante do equipamento.

Mouse

- Tipo: Arrasto;

- Trés botdes sendo um de rolagem {scroll button);

CIDAP - Centro de Inclusdo Digital e Aprendlzagem Profissional
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- Tecnologia de movimento: Optico;

= Resolugao: 800 dpi;

- Conector padrao PS/2;

- Do mesmo fabricante do equipamento.

Licenca de uso do Sistema Operacional e Drivers

- Os equipamentos contemn o sistema operacional Linux Ubuntu instalado;

BISYS

’4; lh1pressora de jato de tinta tipo multifuncional com mesa

2.4 Dos Laboratérios de aula e Oficinas de manutencio de micros e servigos

1. Computador

Microcomputador conforme caracteristicas técnicas minimas abaixo descritas:

Gabinete da CPU

- Tipo minj torre com base removivel possibilitando a utilizagdo na posigao vertical efou
horizontal;

- O gabinete, mouse e teciado devem ser da mesma cor e serem do mesmo fabricante.

- Sistema de refrigeracdo adequada ao processador, fonte e demais mddulos internos ao gabinete;
- Botdo liga/desliga e luzes de indicagdo de atividade do disco rigido e de computador ligado na
parte frontal do gabinete;

O gabinete devera ter dimensdes maximas de 9 x 31 x 27cm

Placa Principal (Motherboard)

- Slot de expansao: minimo de 1 slot PCI;

BIOS

- Meméria tipo flash atualizavel por software;

+ Compafivel com ao padrao Plug-and-Play

- Suporte a ACPL;

- Desenvolvida pelo mesmo fabricante do equipamento possibilitando o aparecimento do
llogotipo do Projeto quando da inicializacio do equipamento, conforme modelo em Bitmap.
- O numero de patriménio do Projeto esta gravado em campo especifico da BIOS para serem
reconhecidos pelo software de inventério

Processador

- Tecnologia de dois niicleos (no minimo);

- Arquitetura x86;

- Clock minimo de 1.6 GHz;

- Cache 512 KB L2;

~ Front Size Bus de 533 MHz;

Memdria RAM

CIDAP - Centro de Inciusdo Digital e Aprendizagem Profissional
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- 1 GB de memdria instalada; Fis

[ 'Tipo DIMM SDRAM DDR2 667MHz; oYy /mfn
- Compativel com o barramento da placa principal; | T Pestocoo J/
Portas de Entrada/Saida S

- 1 Interface serial assincrona: Padriao RS-232C;

- 1 Conector para o mouse Padrao P5/2 ou USB;

- 1 Conector para o teclado: Padrdo P5/2 ou USB;

- 1 Conector para o monitor de video: Padrao DB15 SVGA;

- 1 Conector de rede: Padrao Rj45;

- 6 Conectores USB: Padrdo USB 2.0, sendo pelo menos 2 (duas) localizadas na parte frontal do
gabinete do equipamento;

Interface de Rede

- Padrdo Ethernet 100/100 "autosensing”, conector R]-45 fémea. com leds indicadores de atividade
de rede, implementagdo dos padrdes IEEE 802.3;

Controladora de Monitor de Video

- Interface do barramento padrao AGP 8x ou compativel com PCI Express

- Suporte a resolugdo de 1024 x 768 com profundidade de cores de 32 bits (taxa de atualizacao de
75 Hz);

- Capacidade da meméria de video de 224 MB

- Compativel com a API DirectX 9.0 ou superior ;

Controladora de Som

- Compativel com "High Definition Audio”;

- Conectores para entrada de microfone e saida para fone de ouvido ou para caixas de som na
parte traseira e na parte frontal do equipamento;

[Disco Rigido

- Capacidade do disco rigido fornecido: 16¢ GB;

- Padrao da interface: Serial ATAT];

- Velocidade de rotagao: 5400 RPM no minimo;

- Tecnologia S.M.A R.T. II (Self-Monitoring, Analysis and Report

Tecnology);

Fonte de Alimentacao do Gabinete da CPU
- Compativel com o gabinete e com a placa-mae, padrao TFX, com poténcia maxima de 150 W.

Monitor de Video LCD

- Tipo: Policromatico;

- Tamanho da tela de 15.6 polegadas;

- Resolugdo grafica minima suportada: 1024 x 768 pixels;
- Brilho minimo de 200 cd/m2

- Contraste minino 300:1

L. Conector de cabo de sinal: DB15 VGA;

- Fonte de alimentagdo com ajuste automatico suportando faixa de tensdo de 100 a 240 V;

CIDAP - Centro de Inclus8o Digital e Aprendizagem Profissional
Avimmid=s Mave MAria Crveae Te 912 1 D Cuimnae imr - Cankes . FPEN A1 AN



®
N C ’ D A"D Centro de Inclusdo Digital e
Aprendizagem Profissional
L - - - -~~~ =]
- Tempo de resposta maximo de 8ms;
Tectado

- Conector padrao PS/2 mini-din;

= Conjunto de 104 teclas com teclado numérico e 12 teclas de fungéo;
- Do mesmo fabricante do equipamento.

Mouse

- Tipo: Arrasto;

- Trés botdes sendo um de rolagem (scroll button);

- Tecnologia de movimento: Optico;

- Resolucdo: 800 dpi;

- Conector padrao PS/2;

- Do mesmo fabricante do equipamento.

IL.icenca de uso do Sistema Operacional e Drivers

- Os equipamentos contem o sistema operacional Linux Ubuntu instalado;

PROC. £ 20U
FLS.__.dd

+ Padrao ABNT 2 com todas as letras da lingua portuguesa, inclusive a tecla "¢’ i (\Z/A / ool Q)

f
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2. Impressora Multifuncional

3. Mesa para Computador 120 x 60 cm

4 Banqueta alta de madeira

5. Cadeira Estofada Giratéria com 5 rodas

{6. Bancada de madeira 120 x 80 x 830 cm

7. Armdrio de aco 198 x 90 x40 cmn

3. Estante de aco reforcada 198 x 90 x 40

9. Kit de pecas para montagem de microcomputadores

10. Kit de ferramentas p/ manut. de comp - 20 p¢

11.Testador de cabos -RJ 11/45

12.Alicates p/ RJ 11/45

13.Matriz de contatos (prot-board)médio

14.Laboratério de eletronica portitil 130 experiencias

15.Jogo de chaves de fenda

16.Jogo de chaves Phillips

17.Ferro de solda ponta fina 60 w x 220 v

18.0sciloscopio analégico 20mhz

19.Multimetro digital

20.Quadro brance 120 x 100 cm

\

CIDAP - Centro de Inclusdo Dlgltal e Aprendlzagem Profissional

Avinmida (Mo MAvia Caviaes Te 42 - Da Crimmnmime - Cambes - CER NERA0_MAN



®
N O [D AP Centre de Inclusdo Digital e
Aprendizagem Profissional
S e S P S

FLS. X2

T . JR—

% 1

ANEXO Ill 10,

L oY6/ 2010

DESCRIGAO DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS DE CAPACITAGA Pretocolo {4(

1. Da Capacitagdo dos Gestores, Instrutores e Educadores Sociais

Capacitacdo de Educadores sociais ~ 40 horas

1. Integracéio

2. Diagnéstico do Perfil Profissional

3. Responsabilidade Social € 3° Setor

4. Vis&o do Educador Sccial

5. Metodologia da apiicac8io do contetido programético

6. Preparacfio e discusso scbre os temas propostos no confeldo programatica

7. Aplicag8io de dinamicas de grupo e filmes

8. Avaliacio e Simulagdo na aplicacio das aulas

9. Utilizagéo da feramenta EAD

Capacitagdo de Gestores —~ 60 horas

1. Responsabilidade Social & 3° Setor

2. Conceitos basicgs sobre Organizaclio

3. Origem e evolucdo da Administragdo — modelos hierarquicos

4. Pianejamento — conceito, planejamento tatico e estratégico, necessidades,objetivos, estratégias,
actes, etapas de execucdo, metas, indicadores, instrumentos de controle, avaliagiic e revisfio

5. Orientacao contabil e organizagdo de documentos e registros

6. Leis Trabalhistas, legislaco tributaria

7. Marketing — nocles e conceitos

8. Empreendedorismo — Plano de Negdcios; Cooperativismo; Economia Solidaria

9. Trabatho em Egquipe

10. Lideran¢a e Mofivagdo

11. Uilizaggo da ferramenta EAD

Treinamento de instrutores de infonmatica e Hardware — 40 horas

1. Instrumentacdo dos controles dos cursos

2. Nocdes de hardware

3. Nogdies de rede

4. Utiizacio da ferramenta EAD

CIDAP ~ Centro de Inclusgo Digital e Aprendizagem Profissional
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1.Da Capacitacio de alunos em Montagem ¢ Manutengfio de micros e Redes — 50 horas
e (Conteido Programitico em Montagem ¢ Manutencdo - 40 horas

e Rede— 10 horas
2. Da Capacitaciio de alunos em Informatica Béasica e Internet — 30 horas

e Sistema Operacional e Intemet - 10 horas
e Edigfo de Textos — 10 horas
e Operactes de Planithas Eletronicas - 10 horas

3. Da Capacitacao dos Educandos para Qualificagdo Profissional

1. Do Conteido Basico — 20 horas
Comunicagio Escrita— 10 h
* Processo de Comunicago;Tipos de comunicagiio comercial; Caracteristicas da
comunicagio comercial;Pontuagio e sinais graficos;Acentuagio grifica;Hifen; Crase;
Homénimos e Parénimos; Ortografia; Abreviatura;Técnicas de redagfo; Técnicas para
escrever bem; Técnicas de Interpretacfio de textos; Grafias e expressdes; Verbos.
Matemadtica Basica Aplicada— 10 h
e Fracdes; proporgdes; porcentagen:;
e Unidades de medida;
* Solucfio de problemas
2. Da Orientacio Profissional — 40 horas
e Palestras e workshops;
*__Qualidade de Vida : Meio Ambiente, Seguranga, Temas Transversais, Educagio Alimentar;
» Capacitago Profissional : OrganizagBes, Gestio de Pessoas, Orientagfio Vocacional;
Processo Seletivo; Elaboragéio de curriculo;
e Competéncias : Pré-atividade, Lideranga, Iniciativa, Comprometimento,

Empreendedorismo.
\
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 131/10 (N° 096/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.046/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto
de Lei, autorizando o Poder Executivo Municipal a celebrar Convénio de Cooperagfio Técnica
com o Centro de Inclusdo Digital e Aprendizagem Profissional — CIDAP, objetivando a
implantagio de Centro Vocacional Tecnolégico (CVT), visando proporcionar o acesso a
tecnologia de inclusdo digital da populagéo jovem e adulta de baixa renda.

O Municipio deverd ceder um imével para implantagio do
Centro Vocacional Tecnologico, constituido de um Centro de Inclusio Digital, dois
laboratérios e um mini-auditério.

Sera também responsavel pelas despesas bésicas do Projeto, tais
como aluguel, dgua, telefone, energia elétrica, limpeza, conservagdo, seguranga € manutengio.

Além disso, o Municipio devera disponibilizar o quadro de
funcionarios previsto para o atendimento ao publico e a administragdo (equipe de gestores) do
Projeto.

Por fim, devera prestar contas das agOes realizadas com 0s
recursos materiais que vierem a ser disponibilizados, apresentando relatdrios sobre a execugdo
do objeto do Termo de Parceria.

O CIDAP, por sua vez, deverd acompanhar, supervisionar €
fiscalizar a execugdio dos trabathos, fornecendo e instalando os equipamentos.

Devera, ainda, monitorar ¢ avaliar os resultados alcangados.

O CIDAP sera, ainda, responsavel pela capacitagdo dos
monitores.

O Convénio terd vigéncia de 18 meses, podendo ser prorrogado.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor afirma que “a difusdo
do conhecimento cientifico e tecnoldgico é requisito basico para responder aos desafios da
construgdo de uma sociedade em que conhecimento € o propulsor de conquistas culturais,
sociais e econdmicas. Assim, é importante que o conhecimento néo fique restrito aos circulos
académicos, mas chegue aos setores econdmicos e sociais menos favorecidos™.

O artigo 17, inciso XIV, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema, estabelece que cabe a4 Camara, com a sangdio do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, autorizar convenios
com entidades publicas ou particulares.
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Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plendrio, para apreciagdo, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadem,

Ver. LAURO MICHELS
Vice-Presidente
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PROJETO DE LEI N° 131/2010
PROCESSO N° 1.046/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO DE COOPERAGCAO TECNICA COM O CENTRO DE INCLUSAO
DIGITAL E APREDIZAGEM PROFISSIONAL - CIDAP

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Por intermédio do Oficio ML n° 096/2010
protocolizado nesta Casa no dia de hoje (15/12/2010}, o Exmo. Sr. Prefeito
Municipal encaminhou para a apreciacéo plenaria Projeto de Lei que versa
sobre a autorizacdo ao Poder Executivo para celebrar convénio de
cooperagcao técnica com o Centro de Inclusdo Digital e Aprendizagem
Profissional — CIDAP.

Acompanha o presente Projeto de Lei, Minuta
do Termo de Convénio a ser firmado entre o nosso Municipio e o CIDAP.

Este é, em estreita sintese, o relatorio.
PARECER

Cuida-se de convénio de cooperagdo técnica
que tem por objetivo apoiar e desenvolver acfes que possibilitem a
implantacdo de um Centro Vocacional Tecnologico (CVT) NO Municipio de
Diadema, visando proporcionar o acesso a tecnologia de incluséo digital da
populacdo, principalmente a de baixa renda e em situagao de risco social,
contribuinde para a melhoria do ensino nos projetos educacionais do
terceiro setor da regido, de forma a potencializar a inser¢cao dos jovens e
adultos no mercado de trabatho.

As responsabilidades e obrigacbes do CIDAP
estao relacionadas na clausula sexta, destacando-se, entre as principais, a
de acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do convénio; fornecer
e instalar os equipamentos no local indicado pelo Municipio; capacitar os
monitores; monitorar e avaliar os resultados alcancados; prestar apoio
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necessario ao Municipio de Diadema, fornecendo-lhe todos os elementos
indispensaveis ao cumprimento de suas obrigacdes, relativamente ao
convernio.

As responsabilidades e obrigagdo do Municipio
de Diadema estdo descriminadas no item II da clausula sexta, donde se
destacam as seguintes: realizar os objetivos do Projeto de Incluséo Digital;
oferecer 0 espaco fisico apropriado para a instalagdo do projeto, indicando o
imovel onde seria instalado; arcar com as despesas basicas, tais como,
aluguel, agua, telefone, energia elétrica, limpeza, conservacéo, seguranca e
manutencdo; disponibilizar funcionéarios para o atendimento ao publico € a
administracdo; responsabilizar-se e arcar com os custos financeiros de
eventuais reparos do imovel da area de intervencéo do Projeto; presta contas
das acbes realizadas com oOs recursos materiais que vierem a ser
disponibilizados; apresentar ao CIDAP no términc de cada exercicio
relatério sobre a execucéo do objeto do Termo de Parceria; etc.

O prazo de vigéncia do convénio a ser firmado
sera de 18 meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado mediante Termo Aditivo.

As partes poderdo rescindir ou renunciar o
convénio, avisando por escrito a outra parte, com antecedéncia minima de
60 dias, sem o6nus para as mesmas, respeitado os trabalhos ja efetuados e
em andamento.

Destaque-se que, ao final do Projeto, apés a
prestacdo de contas € aprovacdo da finalizacdo do Projeto pelo Ministério da
Ciéncia e Tecnologia, os equipamentos serdo doados ao Municipio de
Diadema, pelo CIDAP.

No que respeita ao mérito, a propositura esta
a merecer o integral apoio deste Relator, haja vista que a implantagdo do
Centro Vocacional Tecnoldgico em nosso Municipio iré proporcionar o acesso
a tecnologias de inclusio digital da populagéo, contribuindo para a melhoria
do ensino, potencializando a inserc¢do de jovens e adultos no mercado de
trabalho, melhorando suas condi¢oes de vida e contribuindo para a inclusac
social.

Quanto ac aspecto econdmico, ndo vé este
Relator obstaculo a aprovagdo do presente Projeto de Lei, haja vista a
existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagdes p da
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vigente Lei de Meios, suplementadas se necessario, como, alias, dispde o
artigo 3°.

Diante do exposto, é este Relator favoravel a
aprovacdo do Projeto de Lei n° 131/2010, na forma como se encontra
redigido.

Acompanhamos o bem langado Parecer do
nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovacido do Projeto
de Lei n°® 131/2010, OFICIO ML. n°® 096/2010 na origem, de autoria do
Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que dispde sobre autorizagao para o Poder
Executivo celebrar convénio de cooperacéo técnica com o CIDAP, objetivando
a implantacdo do Centro Vocacional Tecnolégico, que tem por propésito a
melhoria do ensino e o aprendizado das ciéncias e da tecnologia por meio da
inclusédo digital.

Salas das Comissoeé 12 supra.

3
3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA Pretocolo  of-
(abinate do Prefeito PROC. M® JOL‘, q/ZO‘f‘C)
CO D& PRAZO -
mewom&l%&? A Diadema, 15 de dezembro de 2010.

Tarmino: ]3!7"’&@0 |20t
Prazo: 4S olon

4 Funcionario Encarregado

OF. ML N° 097/2010

PIFAL B BEABEMG,

A(S) COMISSAO(OES) DE:,

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa
Exceléncia e de seus ilustres pares, o incluso Projeto de Lei Complementar que altera
disposigdes da Lei Complementar n°. 273, de 08 de julho de 2008, alterada pela Lei
Complementar n.° 277, de 16 de outubro de 2008; Lei Complementar n.° 287, de 08 de
maio de 2009: Lei Complementar n°. 286, de 08 de maio de 2009, Lei Complementar n.°
294, de 17 de julho de 2008 e Lei Complementar n.° 300, de 26 de outubro de 2009, todas
referentes ao Plano Diretor do Municipio de Diadema.

A alteragio que ora se propde tem por escopo a alteragao
da demanda da Habitagdo de Mercado Popular - HMP, bem como alteragéo da Carta 1° -
Zonas de Uso e Areas Especiais, prevista no inciso V, do artigo 132 da Lei Complementar
n°. 273, de 08 de julho de 2008.

Inicialmente, a alteragdo da demanda de Habitagdo de
Mercado Popular (HMP), que atualmente é de 03 (trés) até 06 (seis) salarios minimos, para
uma demanda de 03 (trés) até 08 (oito) salarios minimos, se faz necessario tendo em vista
o constante aumento da renda familiar do povo brasileiro, buscando tal alteragdo de
demanda atender em definitivo diferentes classes sociais elevando o padrac de toda de
toda cidade.

Com relagdo a aiteragdo da Carta 12, que trata das Zonas
de Uso e Areas Especiais, se justifica em razdo de que parte destas areas encontram-se
totalmente consolidadas e possuem as mesmas caracteristicas que tinham quando da
aprovacao da Lei Municipal n® 294/2009, entende-se que o atual zoneamento da 4rea nao
se refere a realidade de fato dos locais, estando incompativeis com as necessidades do
Municipio.
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Gabinete do Prefeito

Ademais, o Plano Diretor do Municipio, tem como um dos
principais objetivos a compatibilizagdo do exercicio do direito da propriedade urbana ao
cumprimento das fungbes sociais da cidade, e promover a qualidade de vida e do
ambiente, a Politica Municipal de Desenvolvimento Urbano buscando, principalmente,
possibilitar & convivéncia de mdultiplos usos em todas as areas da cidade, desde que
respeitadas as caracteristicas ambientais e de salubridade e os padrdes de incomodidade
estabelecidos em lei.

Deste modo, para fazer valer as diretrizes do Plano Diretor
da cidade de Diadema, bem como para mantermos a legisfagdo do Municipio atual
realidade da cidade, é que aguarda este Executivo venha essa Colenda Camara acolher e
aprovar o incluso projeto de lei complementar, convertendo-o em diploma legal.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa
Exceléncia e demais membros dessa Casa os nossos protestos de elevada estima e de
especial consideragao.

Sao estas senhores Vereadores, em linhas gerais, as
razdes gue nos motivaram no envio da presente propositura, que temos certeza sera
plenamente assimilada pelo consenso dessa Casa Legislativa.

Nesta conformidade, espera este Executivo venha esse
Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar,
convertendo-o em diploma legal no mais breve espago de tempo possivei, invocando, para
tanto, o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o art. 52, caput, da Lei
Organica do Municipio, e, inclusive, se necessario, o regime de URGENCIA ESPECIAL
previsto no Regimento Interno dessa Casa Legislativa (Resolugao n°. 06/90 e alteracbes
posteriores).

Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia e
demais membros desse Sodalicio, protesto de elevada estima lidima consideragéo.

Atenciosamente,

DESPACHC DO EXMO. SR, é?tc‘ &
e Sannor SR, PRESIDENTE.. S nc.cl

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO SAW e o075
DD. Presidente da Camara Municipal de LA A
Diadema

”~ PRESIDENTE
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ALTERA disposicdes da Lei Complementar n°®. 273,
de 08 de jutho de 2008, alterada pela Lei
Complementar n.? 277, de 16 de outubro de 2008;
Lei Complementar n.® 287, de 08 de maio de 2009,
Lei Complementar n°. 286, de 08 de maio de 2009,
Lei Complementar n.® 294, de 17 de julho de 2009
e Lei Complementar n.® 300, de 26 de outubro de
2009, todas referentes ac Plano Diretor do
Municipio de Diadema, e da outras providéncias.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica alterado o inciso il, do artigo 40, da Lei Complementar 273, de 08 de julho
de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

il - HMP — Habitacdo de Mercado Popular, destinada a faixa de
renda familiar superior a 3 {trés) e até 8 (oito) salarios minimos.

§1°

§2° ...

»

Art. 2° - Fica alterado o inciso |X, do artigo 48, Lei Complementar n°. 273, de 08 de julho
de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

VIl ..

IX - Empreendimento Habitacional de Interesse Social (EHIS):
sao aqueles que se destinam a producao de habitagido para a
populacdoc de baixa renda cadastrada conforme lei municipal
especifica e de acordo com padrdes urbanisticos e construtivos
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estabelecidos nesta Lei Complementar, compreendendo as
modalidades HIS — Habita¢do de Interesse Social (renda familiar
de 0 a 3 salarios minimos) e HMP - Habitagdo de Mercado
Popuiar (renda familiar de mais de 3, até 8 salarios minimos);

Art. 3° - Fica alterado o inciso IV e V, do artigo 50, da Lei Complementar 273, de 08 de
julho de 2008, que passam a vigora com a seguinte redagao:

LI e e
IV — HISPh: conjunto de unidades habitacionais destinadas a
produgdo para a populagéo de baixa renda, cadastrada conforme
lei municipal especifica, compreendendo o atendimento as
modalidades HIS — Habitacao de interesse Social (renda familiar
de 0 a 3 salarios minimos) e HMP - Habitagdo de Mercado
Popular (renda familiar de mais de 3, até 8 salarios minimos),
agrupadas horizontalmente e/ou sobrepostas, com pelo menos 1
{um) acesso para via oficial, tais como casas geminadas, casas
sobrepostas, vilas e conjunto residencial;

V - HISPv: conjunto de unidades habitacionais destinadas a
producéo para a populagao de baixa renda, cadastrada conforme
lei municipal especifica, compreendendo o atendimento as
modalidades HIS — Habita¢do de Interesse Social (renda familiar
de 0 a 3 salarios minimos) e HMP - Habitacdo de Mercado
Popular (renda familiar de mais de 3, até 8 salarios minimos),
agrupadas verticalmente, tais como edificios de apartamentos ou
conjuntos residenciais verticais em condominio, com pelo menos
1(um) acesso para via oficial’.

Art. 4° - Fica parcialmente alterada a Carta 17 - Zonas de Uso e Areas Especiais,
prevista no inciso V, do artigo 132, da Lei Complementar n°. 273, de 08 de julho de 2008,
parte integrante desta Lei Complementar.
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Art. 5° - As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correréo por conta de
dotactes orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se

necessario.

Art. 6° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagao, revogando-se
as disposicbes em contrario.

Diadema, 15 de dezembro de 2010

MARIO WI EDREIRA REALI
Prefeito Mumcipal

Registradc no Gabinete do
Prefeito pelo Servigo de
Expediente (GP-711), e
afixado no Quadro de
Editais na mesma data.
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LEI COMPLEMENTAR N°273, DE 08 DE JULHO DE 2008
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 020/2007)

(n° 83/2007, na origem)

DISPOE sobre o Plano Diretor do Municipio de
Diadema estabelecendo as diretrizes gerais da
politica municipal de desenvolvimento urbano, e
da outras providéncias.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sdo Paulo, no
uso e gozo de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova ¢ ele
sanciona e promulga a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 40 - Empreendimentos Habitacionais de Interesse Social - EHIS séo aqueles
destinados & produgdio de habitagdo para a populagfio de baixa renda, ¢ serdo
enquadrados nas seguintes modalidades: (Redagio dada pela Lei Complementar n”

294/2009)

I. HIS — Habitacio de Interesse Social, destinada a faixa de renda familiar de 0 (zero)
a 3 (trés) salarios minimos e prioritariamente 4 demanda estabelecida no inciso Il do
artigo 8° do Plano Diretor, localizada em éreas de risco, desadensamento, interferéncia
com obras publicas, ocupagdes de areas da Dersa-Ecovias .

T I1. HMP — Habitac¢o de Mercado Popular, destinada a faixa de renda familiar

superior a 3 (trés) e até 6 (seis) salarios minimos.

§ 1° - A produgio dos EHIS sera regulada pelos pardmetros de uso e ocupagio do solo
sintetizados no Quadro | — Parimetros Urbanisticos, integrante desta lei e demais
exigéncias previstas em legislagio municipal, estadual e federal;

§ 2° - Sdo requisitos para a caracterizagdo dos Empreendimentos Habitacionais de
Interesse Social — EHIS:

1. Apresentagio da relagdio de moradores cadastrados, conforme o disposto em Lei
Municipal especifica;
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11. Especifica¢do das formas de participagfo dos agentes promotores na viabilizagéo do

empreendimento;

111. Especificagfio do prego de venda ou de locagfio das unidades, comprovando que este

ndo ultrapasse o comprometimento da renda mensal adotado pelos agentes financiadores

do Poder Publico em programas destinados as faixas de renda correspondentes as
modalidades “HIS” e “HMP”.

ART. 48 — Para efcito desta Lei Complementar, passam a ser adotadas as seguintes

definiges:

[. Area Construida Util (ACU): é a soma da drea de todos os pavimentos de
uma edificagio, excetuando-se estacionamentos cobertos sem fins comerciais ¢

obras complementares definidas no Cédigo de Obras e Edificagdes;

[I. Area de Atividade (AA): é a soma da area construida e da 4rea de terreno
efetivamente utilizada por atividades que nfio necessitem de drea construida
significativa para seu funcionamento, tais como estacionamentos comerciais ou

lava - rapidos, dentre outros;

[II. Area de Uso Institucional: é aquela proveniente de parcelamento do solo,
obrigatoriamente destinada pelo empreendedor ao Poder Executivo Municipal
para instalagio de equipamentos publicos de saide, educagfo, socials e

similares;

IV. Coeficiente de Arborizagdo: ¢ a relagdo entre a drea permeavel do imével
com vegetagdo arbdrea ou arbustiva, ¢ a 4rea total do terreno de acordo com

diretrizes fornecidas pelo Poder Executivo Municipal;

V. Coeficiente de Permeabilidade: é a relagio enire a area sem
impermeabilizagio do imével e a 4rea total do terreno, sendo destinada
prioritariamente ao ajardinamento e/ou  arborizagdo, conforme diretrizes
fornecidas pelo Poder Executivo Municipal, devendo ser observada inclusive

nos pavimentos do subsolo;

V1. Conjunto em Condominio: ¢ a edificacfio, verticalizada ou ndo, de
unidades autdnomas, sem parcelamento do solo em lotes, cabendo a cada

unidade uma fracfio ideal do terreno e dreas de uso comum;
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VII. Desdobro: é a subdivisio de lote resultante de loteamento ou
desmembramento, com frente para logradouro oficial que permita transito de
veiculos, sendo vedado em vielas sanitdrias ¢ escadarias;

VIII. Desmembramento: é o parcelamento do solo através da subdivisdo de
gleba em lotes, com o aproveitamento do sistema vidrio existente;

\‘IX Empreendimento Habitacional de Interesse Social (EHIS): sfo aqueles
que s¢ destinam & produgdo de habitagdo para a populagdo de baixa renda
cadastrada conforme lei municipal especifica e de acordo com padrles
urbanisticos € construtivos estabelecidos nesta Lei Complementar,
compreendendo as medalidades HIS — Habitagdo de Interesse Social (renda
familiar de 0 a 3 saldrios minimos) e HMP — Habita¢cio de Mercado Popular
(renda familiar de mais de 3, até 6 salarios minimos); (Redagéo dada pela Lei
Complementar n* 294/2009)

X. Espagos Livres de Uso Publico: sfo dreas destinadas ao Poder Executivo
Municipal para construgio e/ou instalagdo de pragas, parques e areas de lazer, de
uso publico;

XI. Gleba: é o terreno cuja conformagio e dimensdes néo tiveram origem em
loteamento ou desmembramento;

XII. indice de Aproveitamento (IA): é a relagdo entre a soma da 4rea de todos
0s pavimentos de uma edificagdo excetuando-se estacionamentos cobertos sem
fins comerciais ¢ a area do terreno;

XIII. Lote: € o terreno resultante de loteamento, desmembramento, desdobro ou
unificacio para fins urbanos, com pelo menos uma divisa lindeira a via de
circulagdio publica, exceto vielas sanitérias, constituindo unidade independente
de propriedade;

XIV. Lote Minimo: arca minima de terreno, resultante de loteamento,
desmembramento, desdobro ou unificagdo, exigida conforme Zona de Uso ou

Area Especial;

XV. Loteamento: é o parcelamento do solo através da subdivisdo do terreno
em lotes, com a abertura de novas vias de circulagfo e logradouros piblicos, ou
prolongamento; '
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XVI. Nicleo Habitacional: assentamento urbano de uso predominantemente
residencial, originalmente favela ou assemelhado, objeto de intervencdo do
Poder Executivo Municipal no sentido de promover sua urbanizagio e
regularizagfo fundiéria,

XVII. Pavimento: € o plano do piso;

XVII. Recuo: ¢ a distAncia medida entre a proje¢dio horizontal do limite externo
da edificagdo e a divisa do terreno, sendo o recuo frontal medido em relacio a
uma das divisas, a critério do interessado, no caso em que o imével tenha frente
para mais de uma via;

XIX. Sistema Viario: compreende as dreas utilizadas para vias de circulagdo de
pedestres e/ou veiculos, de propriedade e uso publicos;

XX. Taxa de Ocupacio (TO): ¢ a relagio entre a rea de projecdo horizontal
da edificagdo ou conjunto de edificagdes e a drea do terreno, excetuando-se
subsolos para fins de estacionamento desde que respeitado o coeficiente de
permeabilidade;

XXI. Unificagio: é a soma de dois ou mais terrenos, para formag#o de novo
terreno, sem alteragdo do sistema vidrio existente.

ART. 50 — A categoria de uso “Residencial” divide-se nas seguintes subcategorias:

1. R1: uma unidade habitacional por lote;

. R2h: conjunto com mais de 2(duas) unidades habitacionais, agrupadas
horizontalmente e/ou sobrepostas, com pelo menos 1{uma) entrada independente com
frente para via oficial de acesso, tais como casas geminadas, casas sobrepostas, vilas e
conjunto residencial;

M. R2v: conjunto com mais de 2(duas) unidades habitacionais, agrupadas
verticalmente com pelo menos 1(uma) entrada independente com frente para via oficial
de acesso, tais como edificios de apartamentos ou conjuntos residenciais verticais em
condominio;
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\IV. HISPh: conjunto de unidades habitacionais destinadas & produgdio para a populagio
de baixa renda, cadastrada conforme lei municipal especifica, compreendendo o
atendimento as modalidades HIS - Habitagio de Interesse Social (renda familiar de 0 a
3 salarios minimos) e HMP — Habitagfio de Mercado Popular (renda familiar de mais de
3, até 6 saldrios minimos), agrupadas horizontalmente e/ou sobrepostas, com pelo
menos 1 (um) acesso para via oficial, tais como casas geminadas, casas sobrepostas,
vilas e conjunto residencial; (Redagio dada pela Lei Complementar n° 294/2009)

\V. HISPv: conjunto de unidades habitacionais destinadas & produg&o para a populacio
de baixa renda, cadastrada conforme lei municipal especifica, compreendendo o
atendimento as modalidades HIS — Habitagdo de Interesse Social (renda familiar de 0 a
3 salarios minimos) ¢ HMP — Habitagdo de Mercado Popular (renda familiar de mais de
3, até 6 salarios minimos), agrupadas verticalmente, tais como edificios de apartamentos
ou conjuntos residenciais verticais em condominio, com pelo menos 1(um) acesso para
via oficial. (Redagdio dada pela Lei Complementar n° 294/2009)

ART. 132 — Sio partes integrantes desta Lei Complementar:

I. Quadro 1 — Parimetros Urbanisticos. (Quadre alterado pela Leis: Lei
Complementar 1n° _ 277/2009; Lei Complementar n° 294/2009; Lei
Complementar n” 300/2009)

II. Quadro 2 — Vagas para Estacionamento de Veiculos, Carga e Descarga.
TII. Anexo ! — Exigéncias Especificas de Uso e Ocupagéio do Solo.

IV. Anexo 2 — Iméveis de Interesse Paisagistico, Historico, Artistico e Cultural
(IPAHC).

S V. Carta 1A — Zonas de Uso e Arcas Especiais. (Quadro alterado pelas Leis:
Lei Complementar n° 294/2009; Lei Complementar n® 300/2009)

V1. Carta 2 — Imdveis Sujeitos a Direito de Preempgio. (Quadro alterado
pelas Leis: Lei Complementar n° 294/2009; Lei Complementar n° 300/2009)
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VII. Carta 3 — Iméveis Nio Edificados e Subutilizados. (Quadro alterado
pelas Leis: Lei Complementar n° 294/2009; Lei Complementar n° 300/2009)

VIII. Carta 4 — Areas sujeitas a Operagdio Urbana Consorciada.

IX. Carta 5 — Abairramento.
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PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0I%10 (N° 097/10, NA
ORIGEM)

PROCESSO N° 1.047/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto
de Lei Complementar, alterando disposi¢des da Lei Complementar n° 273, de 08 de julho de
2.008, alterada pela Lei Complementar n° 277, de 16 de outubro de 2.008; Lei Complementar
n° 287, de 08 de maio de 2.009; Lei Complementar n° 286, de 08 de maio de 2.009; Lei
Complementar n° 294, de 17 de julho de 2.009 e Lei Complementar n° 300, de 26 de outubro
de 2.009, todas referentes ao Plano Diretor do Municipio de Diadema, dando outras
providéncias.

As alteragdes propostas so as seguintes:

o A legislagio em vigéncia estabelece que HMP - Habitagio de Mercado Popular ¢
destinada a faixa de renda familiar superior a 3 e até 6 salarios minimos. Propde o Autor
que a mesma passe a ser destinada & faixa de renda familiar superior a 3 e até 8 salarios
minimos.

A alteragdio se faz necesséria, explica o Autor, em sua Mensagem Legislativa, “tendo
em vista o constante aumento da renda familiar do povo brasileiro, buscando tal
alteragio de demanda atender em definitivo diferentes classes sociais, elevando o
padrio de toda cidade”.

¢ Atualmente, sio chamados de Empreendimento Habitacional de Interesse Social (EHIS)
aqueles que se destinam & produgdio de habitagdio para a populago de baixa renda
cadastrada conforme lei municipal especifica e de acordo com padres urbanisticos ¢
construtivos estabelecidos no Plano Diretor, compreendendo as modalidades HIS -
Habitagdo de Interesse Social (renda familiar de 0 a 3 salarios minimos) e HMP —
Habitagéio de Mercado Popular (renda familiar de mais de 3, até 6 salarios minimos). A
alteracfio é no sentido de adequar a HMP — Habitagdo de Mercado Popular a faixa de
renda familiar de mais de 3, até 8 salarios minimos;

¢ Atualmente, chama-se HISPh ao conjunto de unidades habitacionais destinadas a
producdo para a populacio de baixa renda, cadastrada conforme lei municipal especifica,
compreendendo o atendimento as modalidades HIS — Habitag&o de Interesse Social (renda
familiar de 0 a 3 saldrios minimos) e HMP — Habitagio de Mercado Popular (renda
familiar de mais de 3, até 6 salarios minimos), agrupadas horizontalmente e/ou
sobrepostas, com pelo menos 1 (um) acesso para via oficial, tais como casas geminadas,
casas sobrepostas, vilas e conjunto residencial. A alteragiio ¢ no sentido de adequar a
HMP - Habitagdo de Mercado Popular a faixa de renda familiar de mais de 3, até 8
saldrios minimos;

e Atualmente, chama-se HISPv ao conjunto de unidades habitacionals destinadas a
produgdo para a populagéo de baixa renda, cadastrada conforme lei municipal especifica,

1



Iy
FIBu et
Camara Municipal de Diadema jau“itlaal

Estado de S&o Paulo Pretocoic

9.

o/

compreendendo o atendimento s modalidades HIS — Habitagdo de Interesse Social (renda
familiar de 0 a 3 saldrios minimos) e HMP — Habitagio de Mercado Popular (renda
familiar de mais de 3, até 6 salarios minimos), agrupadas verticalmente, tais como
edificios de apartamentos ou conjuntos residenciais verticais em condominio, com pelo
menos 1 (um) acesso para via oficial. A alteragdo ¢ no sentido de adequar a HMP —
Habitacio de Mercado Popular & faixa de renda familiar de mais de 3, até 8 salarios
minimos.

O paragrafo 1° do artigo 181 da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que o Plano Diretor ¢ o instrumento global e estratégico da politica de
desenvolvimento urbano que define diretrizes de uso e ocupagdo do solo, bem como os
instrumentos de gestdo urbana e que deve ser, obrigatoriamente, observado pelos agentes
publicos e privados que atuam na Cidade.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a

presente propositura devera ser encaminhada a Plenério, para apreciagéio, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 16
/-‘\ A

I

i LA i/
Ver. ORLANDO VITORIANG/DE OLIVEIRA
= esidente -

dezembr6 de 2.010.

¥

e
Vice-Rregidente '

VeF REGINA GONCALVES
Membro

Cr.
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Vereadora Irene dos Santos

1) Emenda supressiva do Artigo 1°.

Justificativa:

O artigo em questdo muda a conceitua¢cdo de HMP-
Habitagdo de Mercado Popular, ampliando a faixa de renda
limite de 6 para 8 saldrios minimos.

Ora, acreditamos que esta ampliagdo é indevida pois o
espirito do Plano Diretor em seu conjunto é favorecer a
produgdo de habitagdo popular para as faixas de renda mais
baixas, através de incentivos e aplicagdo de instrumentos
indutores.

O aumento da faixa de renda caracteristica de HMP
implicard em uma maior atuagdo do mercado imobilidrio para
o atendimento destas camadas de maior saldrio, pela propria
natureza dos negocios imobiliarios. Relativamente, implicard
numa menor concentragdo dos empreendimentos nas faixas
salariais menores, uma contradi¢do nos marcos dos principios
do Plano Diretor, do Estatuto da Cidade e da propria
Constituicdo Federal que estabelece o conceito da funcdo
social da propriedade e da cidade.

Ademais, é patente que as faixas de renda superiores
podem langar mdo de outros mecanismos e programas para
Jazer face a suas necessidades habitacionais.

2) Emenda supressiva do artigo 2°.
Justificativa: é decorrente da argumentagdo da emenda 1.

3) Emenda supressiva do artigo 3°:

Justificativa: é decorrente da argumentagdo da emenda 1.

ot GROREG LONARR NUNLCIPAL BE SIBSENMR,
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4) Emenda aditiva, incorporar um artigo 5° com a seguinte
redacdio, renumerando-se os seguintes:

Art. 5° - A AEIS 1 incorporada pela alteracdo da Carta 1
aludida no artigo anterior, localizada na Avenida Presidente
Juscelino, atualmente garagem da empresa ETCD, deverd
obrigatoriamente ser totalmente destinada ao atendimento da
demanda da faixa de renda de 0 a 3 saldrios minimos,
especialmente a demanda prioritdria estabelecida nos termos do
inciso Il do artigo 8° da Lei Complementar n°273/08.

Justificativa: E conhecida a caréncia de dreas para o
atendimento do déficit habitacional e da demanda prioritaria em
especial. Sendo a drea de propriedade publica é importante que
cumpra a fungdo social da propriedade nos termos especiais
definidos por esta emenda.

Diadema, 16 de dezembro de 2010

" s

Irene dos Santos
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%

CRIA a Escola Municipal de Educagao Basica Albino
de Freitas.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito
Municipal de Diadema, no usc e gozo de suas
atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LE}

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacgao Basica Albino de Freitas.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagdo Basica Albino de Freitas, funcionara na Rua
Dona Divina Pereira Chaves, n® 45 Diadema, podendo atender os seguintes
segmentos:

| — Educacao Infantil;

Il = Ensino Fundamental Regular do 1° ao 5° ano; o
Il - Educagao de Jovens e Adultos o
Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotactes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Diadema, 11 de novembro de 2010

DREIRA REALI

Prefeitc Municipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Semvigo de
Expediente  (GP-711), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA
Gabinete Prefeito

EMENDA AO PROJETO DE LEIN.° 107/2010
{PL N.° 067/2010, NA ORIGEM}
PROCESSO N.° 945/2010

EMENDA MODIFICATIVA ao Projeto de Lei n.° 107/2010, (PL n°
067/2010, na origem), Processo n.° 945/2010, que cria a escola
municipal de educag&o bésica Albino de Freitas.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas atribuicbes
legais, apresenta a seguinte emenda modificativa:

EMENDA MODIFICATIVA:

O inciso Il do artigo 2° do Projeto de Lei n.° 107/2010, (PL n.° 067/2010, na origem), Processo n.°
84572010, que cria a escola municipal de educacéo basica Albino de Freitas, passa a ter a seguinte

redacao:

Il. Ensino Fundamental Regular ac 1° ao 8° ano;
T OO TSP TP PP .

Diadema, 20 ezembro de 2010,

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 068, DE 22 DE NOVEMB’ﬁO DE 2010

Gabinete do Prefeito

]

CRIA a Escola Municipal de Educacido Basica
Vinicius de Moraes.

GILSON LUIZ CORREIA DE MENEZES Prefeito
Municipal de Diadema, em exercicio, Estado de
Séo Paulo, no uso e gozo de suas atribuigbes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacéo Basica Vinicius de Moraes.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educac¢do Basica Vinicius de Moraes funcionara na Rua
André Vidal Negreiros n°® 32, podendo atender os seguintes segmentos:

| - Educagéo Infantil;

Il — Ensino Fundamental Regular do 12 a0 5° ano;

Ill - Educacdo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacbes
orgcamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigbes
em contrario.

Diadema, 22 de novembro de 2010

Registradc no Gabinete do
Prefeito  pelo  Servigo de
Expediente  (GP-711), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA
Gabinete Prefeito

EMENDA AO PROJETO DE LEI N.° 108/2010

(PL. N.° 068/2010, NA ORIGEM)
PROCESSO N.° 973/2010

EMENDA MODIFICATIVA ao Projeto de Lei n.° 108/2010, (PL n.°
068/2010, na origem), Processo n.° 973/2010, que cria a escola
municipal de educagéo bésica Vinicius de Moraes.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas atribuigbes
legais, apresenta a seguinte emenda modificativa:

10:24 79137010 BRAET7  CANARA NUNICIPRL OE DIRDENR,

EMENDA MODIFICATIVA:

O inciso i do artigo 2° do Projeto de Lei n.° 108/2010, (Pt n.? 0682010, na origem), Processo n.°
873/2010, que cria a escola municipal de educagéo basica Vinicius de Moraes, passa a ter a

seguinte redacéo: -

Il. Ensino Fundamental Regular ao 1° ac 8° ano;
1 SV U OO O RUR T IOTHPPPS TS .

Diadema, 20 ge dezembro de 2010.

MARIO WIESON REDREIRA REALI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 069, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2010

)

CRIA a Escola Municipal de Educagdo Basica
Marieta de Freitas Martins.

GILSON LUIZ CORREIA DE MENEZES Prefeito
Municipal de Diadema, em exercicio, Estado de
Sao Pauio, no uso e gozo de suas atribuigbes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente LEL

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacéac Basica Marieta de Freitas Martins.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacao Basica Marieta de Freitas Martins funcionara na
Rua Parapua n°® 77, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educacéo Infantil;
Il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 5° ang; -
lIl - Educagéo de Jovens e Adultos.

Art. 3° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigbes
em contrario.

Diadema, 22 de novembro de 2010

GILSON LUIZ IA DE MENEZES
itocem exercicio

Registrado no Gabinete do
Prefeifto  pelo  Servigo de
Expediente  {GP-711), ¢
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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PREFEITURA MUl\;ICIPAL DE DIADEMA
Gabinete Prefeito

EMENDA AO PROJETO DE LEIN.® 109/2010
(PL N.° 069/2010, NA ORIGEM}

PROCESSO N.° 974/2010

EMENDA MODIFICATIVA ao Projeto de Lei n.® 109/2010, (PL n.°
069/2010, na origem), Processo n.° 974/2010, que cria a escola
municipal de educagéo basica Marieta de Freitas Martins.

1§:74 20/17/7810 RB4BLT CANARA WOKICIPAL BE 01RDEMR

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de S#o Paulo, no uso e gozo de suas atribuigtes
legais, apresenta a sequinte emenda modificativa:

EMENDA MODIFICATIVA:

O inciso | do artigo 2° do Projeto de Lei n.° 109/2010, (PL n.° 069/2010, na origem), Processo n.°
9742010, que cria a escola municipal de educagéo basica Marieta de Freitas Martins, passa a ter

a seguinte redagao: S

I, Ensino Fundamental Regular ao 1° ao 9° ano;
|| TSP F SIS PRF ST .

Diadema, 20 dg dezembro de 2010.

MARIO WI IRA REALI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 070, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2010

CRIA a Escola Municipal de Educacgio Basica
Professora Creusa Aparecida de Lima Pinho.

GILSON LUIZ CORREIA DE MENEZES Prefeito
Municipal de Diadema, em exercicio, Estado de
Sao Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente LEL

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagioc Basica Professora Creusa
Aparecida de Lima Pinho.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagao Basica Professora Creusa Aparecida de Lima
Pinho funcionara na Rua Albatroz n® 237, podendo atender os seguintes segmentos:

i — Educacéo Infantil,
Il — Ensino Fundamental Regular do 1¢ ao 5° ano; .7
If' — Educacdo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacgtes
or¢amentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicles
em contrario, em especial a Lei n® 1.400, de 27 de dezembro de 1894,

Diadema, 22 de novembro de 2010

GILSON LUIZ C£ | A'DE MENEZES
Preféito ef

= ..
exercicio

Registrade no Gabinete do
Prefeitc  pelo Servigo de
Expediente  (GP-711), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA
Gabinete Prefeito \

MENDA AQ PROJETQ DE LEIN.° 110/2010

{PL N.°070/2010, NA ORIGEM)

PROCESSO N.° 975/2010

EMENDA MODIFICATIVA ao Projeto de Lei n.° 110/2010, (PL n.°
07072010, na origem), Processo n.° 975/2010, que cria a escola
municipal de educagdio basica Professora Creusa Aparacida de

Lima Pinho.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas atribuicbes

legais, apresenta a seguinte emenda modificativa:

EMENDA MODIFICATIVA:

O inciso 1! do artigo 2° do Projefo de Lei n.° 11072010, (PL n.° 070/2010, na origem), Processo n.°
975/2010, que cria a escola municipal de educagdo bésica Professora Creusa-Aparecida de Lima

Pinho, passa a ter a seguinte redacio:

X B OO PP PRNUUP PP
D oo oo erea et reea eauat e aeeeeaaseeaaasneeeestiterienteseanEreesaaes e se Rt AR ena e arsenatd
Il. Ensino Fundamental Regular ac 1° ao 9° ano;

BE oo e oot veaee e eeeeerateaaatar s e e eenen etaeat st sannra s it s s an e e e s s i
Diadema, PO de 2010.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal
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PROCESSO N° 976/2010
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 014/2010)
(n° 071/2010, na origem)

DISPOE sobre a criagdo da Corregedoria Geral da
Guarda Civil Municipal de Diadema e da outras
providéncias.

Os membros da Comisséo Permanente de Justica e
Redag&o, nos termos dos §§ 3° e 4° do artigo 184 do
Regimento Interno, apresentam para apreciagéo
Plenaria, 0 seguinte PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR:

DA CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE DIADEMA

Art. 1°. Fica criada a Corregedoria Geral da Guarda Civil de Diadema, vinculada a estrutura
organizacional da Secretaria de Defesa Social (8DS), com nivel de Diviséo.

§ 1°. A Corregedoria Geral tem por atribuicao a apuragao das infragbes disciplinares cometidas
pelos servidores integrantes do Quadro Funcional da Guarda Civil Municipa! de Diadema.

§ 2°. A Corregedoria Geral sera coordenada por um Corregedor Geral e um Sub-Corregedor
Geral, que serfo indicados e nomeados pelo Prefeito Municipal, para um mandato de 02 (dois)
anos, que podera ser prorrogado, devendo a pessoa indicada ter reputagdo ilibada e notorio
conhecimento.

§ 3° Os cargos publicos de Corregedor Geral e de Sub-Corregedor Geral, s&o de provimento
em comissdo, com nive! de Chefe de Divisdo e Chefe de Servigo, respectivamente.

§ 4°. A estrutura funcional da Corregedoria sera formada ainda por agentes para a realizagéo de
servicos de secretariado, investigagoes, administrativos gerais e por uma Comisséo
Processante.

Art. 2°. Compete a Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema:

I. supervisionar a apuragdo das infragdes disciplinares atribuidas aos servidores
integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal de Diadema;

Il. realizar visitas de inspecdo e correigdes ordinarias e extraordinarias em qualquer unidade
da Guarda Civil Municipal de Diadema;

. apreciar as representagdes que the forem dirigidas relativamente & atuagéo irregular de
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civit Municipal de
Diadema;

V. promover investigagéo sobre o comportamento ético, social e funcional dos candidatos a
empregos na Guarda Civil Municipal de Diadema, bem como dos ocupantes desses
empregos e dos indicados para o exercicio de chefias, observadas as normas legais e
regulamentares aplicaveis.

Art. 3°. Compete ao Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema:

I. assistir a0 Secretario (a) Municipal de Defesa Social nos assuntos disciplinares;

1
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I. manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos a
apreciagdo do Secretario (a) Municipal de Defesa Social, bem como indicar a
composigao da Comisséo Processante;

. dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os
servigos da Corregedoria Geral da Guarda;

IV. apreciar e encaminhar as representagbes que lhe forem dirigidas relativamente a
atuacéo irregular de servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Municipal de Diadema, bem como propor ac Secretario (@) Municipal de Defesa Social a
instauragdo de sindicancias e processos administrativos disciplinares, para a apuragao
de infragBes administrativas atribuidas aos referidos servidores;

V. avocar, excepcional e fundamentadamente, processos administrativos disciplinares e
sindicAncias administrativas instauradas para a apuragdo de infragbes administrativas
atribuidas a servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil.
Municipal de Diadema, bem como procedimentos disciplinares de apuragéo de
transgressbes previstas no Regulamento Disciplinar da Guarda Civil Municipal de
Diadema e apuradas pelo Comando;

VI. responder as consultas formuladas pelos orgéos da Administragdo Publica sobre
assuntos de sua competéncia,

VIl. determinar a realizagdo de correigdes extraordinarias nas unidades da Guarda Civil
Municipal, remetendo, sempre, relatério reservado ao Comandante da Guarda;

VIIl. submeter ao Comandante da Guarda Civil Municipal relatério circunstanciado e
conclusivo sobre a atuagdo pessoal e funcional de servidor integrante do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Municipal de Diadema, indicado para o exercicio de chefias
observada a legislagao aplicavel;

IX. praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicBes e competéncias das
unidades ou dos servidores subordinados;

X. proceder, pessoalmente, as correigbes na Comiss3o Processante que Ihe € subordinada,

Xl. Manifestar-se nos relatorios dos processos disciplinares submetendo-os & aplicagéo da
pena ao superior hierarquico;

XIl. julgar os recursos de classificagéo ou reclassificagdo de comportamento dos servidores
integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal de Diadema.

XIN. Delegar competéncia ac Sub-Corregedor Geral para atuar em sua auséncia, bem como
atribuir fungdes aos seus agentes.

TITULO |
DA COMISSAO PROCESSANTE

Art. 4°. Fica criada, junto & Secretaria de Defesa Social, uma Comissao Processante que sera
nomeada através de Portaria do Prefeito e composta por trés membros escolhidos entre os
servidores com nivel superior, preferencialmente, lotados na Secretaria de Defesa Social,
observando o disposto no artigo 74 desta Lei Complementar.

§ 1°. A Comissdo Processante estabelecida no presente artigo serd Unica e atuara tanto em
Sindicancias quanto em Processos Administrativos Disciplinares e ficard a disposi¢cdo da
Corregedoria Geral e anualmente devera ser editada Portaria do Prefeito nomeando nova
composigdo ou mantendo a atual ou a qualquer momento poder4d a Comissédo ter membros
substituidos a critério do Corregedor Geral através de pedido fundamentado ao Secretario
Municipal de Defesa Social.

§ 2°. Poderéo ainda ser nomeados na mesma Portaria, membros suplentes para substituir os
membros titulares em casos de impedimentos e suspeigées previstos no Art. 51, férias e licencas
regulamentares e demais situagbes analogas.
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§ 3° Em caso de recurso interposto contra decisdo da Comissdo prevista no capul, o recurso
sera remetido e apreciado por uma Comissdo Revisora que observard em sua composigéo o
disposto no artigo 106 desta Lei Complementar.

Art. 5°. A comissdo a que se refere o artigo anterior sera composta por um presidente,
preferencialmente, Bacharel em Direito e dois membros com nivel de instrugdo universitaria,
devendo sempre ser consultado no Quadro Funcional da Guarda Civil Municipal de Diadema se
h4 interessados em atuar, como um dos membros da comiss&o.

Paragrafo Gnico. N3o havendo servidor do Quadro Funcional da Guarda Civil Municipal de
Diadema, interessado em participar da comisséo estabelecida no artigo anterior, sera facultado
nomeacdo de qualquer outro servidor em seu lugar, preferenciaimente, da Secretaria de Defesa
Social.

Art. 6°. A Comissdo Processante a que se refere o art. 4° desta Lei Complementar serd
composta por servidores que ndo estejam respondendo processos disciplinares e comporzo a
estrutura da Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal durante a vigéncia do mandato.

TiTULO I
CAPITULO |
DAS MODALIDADES DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Art. 7°. Sdo procedimentos disciplinares:

| - de preparagéo e investigagéo:

a) o relatério circunstanciado e conclusivo sobre os fatos;

b) a sindicancia.

I - do exercicio da pretensdo punitiva:

a) aplicagdo direta da penalidade, através de Procedimento Administrativo Disciplinar Especial,
b) Processo Administrativo Disciplinar.

CAPITULOII
DA PARTE E DE SEUS PROCURADORES

Art. 8°. Sao consideradas partes, nos procedimentos disciplinares de exercicio da pretensao
punitiva, o servidor integrante dos Quadros da Guarda Civil Municipal de Diadema e o titular de
cargo em comisséo.

Art. 9°. Os servidores incapazes temporéria ou permanentemente, em raz&o de doenca fisica ou
mental, serdo representados ou assistidos por seus pais, tutores ou curadores, na forma da lei
civil.

Paragrafo Unico. Inexistindo representantes legalmente investidos, ou na impossibilidade
comprovada de trazé-los ao procedimento disciplinar, ou, ainda, se houver pendéncias sobre a
capacidade do servidor, serdo convocados como seus representantes os pais, o conjuge ou
companheiro, os filhos ou parentes até segundo grau, observada a ordem aqui estabelecida.

Art. 10. A parte podera constituir advogado legalmente habilitado para acompanhar os termos
dos procedimentos disciplinares de seu interesse.

Paragrafo Gnico. Nos procedimentos de pretens&o punitiva, se a parte néo constituir advogado
ou for declarada revel, ser-lhe-a dado defensor dativo, que devera ser um Servidor Publico
municipal, Bacharel em Ciéncias Juridicas e que n&o podera ser Procurador do Municipio.
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CAPITULO Il
DA COMUNICAGAO DOS ATOS
SEGAO |
DAS CITAGOES

Art. 11. Todo servidor que for parte em procedimento disciplinar de exercicio da pretensao
punitiva sera citado, sob pena de nulidade do procedimento, para dele participar e defender-se.

Paragrafo unico. O comparecimento espontaneo da parte ou qualquer outro ato que implique
ciéncia inequivoca a respeito da instauragdo do procedimento administrativo suprem a
necessidade de realizag&o de citago.

Art. 12. A citagdo far-se-a, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da data do interrogatorio
designado, da seguinte forma:

I. por entrega pessoal do mandado, mediante convocagdo por parte do Departamento de
Recursos Humanos da respectiva pasta;
II. por correspondéncia, mediante aviso de recebimento;
. por edital.

Art. 13. A citagao por entrega pessoal! far-se-a sempre gue 0 servidor estiver em exercicio.

Art. 14. Far-se-a a citag@o por correspondéncia quando o servidor ndo estiver em exercicio ou
residir fora do Municipio, devendo o mandado ser encaminhado, com aviso de recebimento, para
o enderego residencial constante do cadastro de sua unidade de lotag&o.

Art. 15. Estando o servidor em local incerto e néo sabido, ou ndo sendo encontrado, por duas
vezes, no endereco residencial constante do cadastro de sua unidade de lotagéo, promover-se-a
sua citagdo por edital, com prazo de 15 (quinze) dias, publicados na Imprensa durante 03 (trés)
edigdes consecutivas.

Art. 16. O mandado de citagao contera a designagdo de dia, hora e local para interrogatorio e
sera acompanhado da copia da denincia administrativa, que dele fard parte integrante e
complementar.

SEGAO Il _
DAS INTIMAGOES

Art. 17. A intimag3o dos atos processuais ao servidor em efetivo exercicio e que for parte no
processo, sera feita pessoalmente.

Paragrafo (nico. O responsave! pelo setor de pessoal de cada unidade devera diligenciar para
que o servidor tome ciéncia da intimagao.

Art. 18. O servidor que, sem justa causa, deixar de atender a intimagéo com prazo marcado,
sera, por decisdo do Presidente da Comisséo Processante, advertido expressamente.

Paragrafo Gnico. Igual penalidade podera ser aplicada a chefia do setor de pessoal que deixar
de dar ciéncia da intimagao ao servidor.

Art. 19. A intimag&o dos advogados seré feita pessoalmente e/ou por correspondéncia, devendo
dela constar o niimero do processo, o nome dos advogados e da parte.

Paragrafo unico. Dos atos realizados em audiéncia reputam-se intimados, desde logo, a parte e
o advogado.
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CAPITULO IV
DOS PRAZOS

Art. 20. Os prazos sdo continuos, ndo se interrompendo nos feriados e serdo computados
exciuindo-se o dia do comego e incluindo-se o dia do vencimento.

Paragrafo unico. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia 0til, se o vencimento cair
em final de semana, feriado, ponto facultativo municipal ou se o expediente administrativo for
encerrado antes do horario normal.

Art. 21. Decorrido o prazo, extingue-se para a parte, automaticamente, o direito de praticar o ato,
salvo se esta provar que ndo o realizou por evento imprevisto, alheic a sua vontade ou a de seu
procurador, hipétese em que o Presidente da Comisséo Processante permitira a pratica do ato,
assinalando prazo para tanto.

Art. 22. Nao havendo disposi¢do expressa nesta Lei Complementar e nem assinalagao de prazo
pelo Presidente da Comissdo Processante, o prazo para a pratica dos atos no procedimento
disciplinar, a cargo da parte, sera de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo Unico. A parte pedera renunciar ac prazo estabelecido exclusivamente a seu favor.

Art. 23. Quando, no mesmo procedimento disciplinar, houver mais de uma parte, os prazos para
defesa serdo contados em dobro, se houver diferentes advogados.

§ 1°. Havendo no processo mais de uma parte com o mesmo advogado, o prazo para defesa
sera comum.

§ 2° Havendo mais de 02 (dois) defensores, cabera ao Presidente da Comiss&o Processante
conceder, mediante despacho nos autos, prazo para vista fora da reparticao, designando data
Unica para apresentacdo dos memoriais de defesa na reparti¢ao.

CAPITULO V
DAS PROVAS
SEGAO|
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24. Todos os meios de prova admitidos em direito e moralmente legitimos sdo habeis para
demonstrar a veracidade dos fatos.

Art. 25. O Presidente da Comiss8co Processante podera limitar e excluir, mediante despacho
fundamentado, as provas que considerar excessivas, impertinentes ou protelatérias.

SEGAO I
DA PROVA FUNDAMENTAL

Art. 26. Correspondem a mesma prova que o original as certiddes de processos judiciais e as
reprodugdes de documentos autenticadas por oficial pablico, ou conferidas e autenticadas por
servidor publico para tanto competente,

Art. 27. Admitem-se como prova as declaragdes constantes de documento particular, escrito e
assinado pelo declarante, bem como depoimentos constantes de sindicancias, que né&o
puderem, comprovadamente, ser reproduzidos verbaimente em audiéncia.

Art. 28. Servem também & prova dos fatos o telegrama, o radiograma, a fotografia, a fonografia,
a fita de video e outros meios licitos, inclusive os eletronicos.
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Art. 29. Cabera a parte que impugnar a prova produzir a pericia necessaria & comprovagéo do
alegado.

SEGAO I
DA PROVA TESTEMUNHAL

Art. 30. A prova testemunhal é sempre admissivel, podendo ser indeferida pelo Presidente da
Comissédo Processante:.

I. se os fatos sobre os quais ser@o inquiridas as testemunhas ja foram provados por
documentos ou confisséc da parte;
Il. quando os fatos s6 puderem ser provados por documentos ou pericia,

Art. 31. Compete a parte entregar na reparti¢éo, no triduo probatorio, o rol de testemunhas de
defesa, indicando seu nome completo, enderego e respectivo cédigo de enderegamento postal -
CEP., requerendo que elas sejam intimadas pela Comissao Processante.

§ 1°. Se a testemunha for servidor municipal, devera a parte indicar 0 nome completo, unidade
de lotagao e o nimero do registro funcionat.

§ 2°. Depois de apresentado o rol de testemunhas, a parte podera substitui-las até a data da
audiéncia designada, com a condigéo de ficar sob sua responsabilidade leva-las a audiéncia.

Art. 32. Cada parte podera arrolar, no maximo, 04 (quatro) testemunhas.

Art. 33. As testemunhas serdo ouvidas, de preferéncia, primeiramente as da Comissao
Processante e, apds, as da parte.

Art. 34. As testemunhas depordo em audiéncia perante o Presidente da Comissao Processante,
0s comissarios e o defensor constituido e, na sua auséncia, o defensor dativo.

§ 1°. Se a testemunha, por motivo relevante, estiver impossibilitada de comparecer 4 audiéncia,
mas ndo de prestar depoimento, o Presidente da Comissdo Processante poderé designar dia,
hora e local para inquiri-a.

§ 2°. Sendo necessaria a oitiva de servidor que estiver cumprindo pena privativa de liberdade, o
Presidente da Comissdo Processante solicitard ao Juizo competente autorizagéo para realizar a
audiéncia no Instituto Prisional onde o preso se encontre.

§ 3° O Presidente da Comissdo Processante podera, ao inves de realizar a audiéncia
mencionada no paréagrafo anterior, fazer a inquirigio por escrito, dirigindo correspondéncia a
autoridade competente, para que tome o depoimento, conforme as perguntas formuladas tanto
pela Comiss&o Processante quanto pelo advogado de defesa, constituido ou dativo.

Art. 35. Incumbira & parte levar & audiéncia, independentemente de intimagéo, as testemunhas
por ela indicadas que nao sejam servidores municipais, decaindo do direito de ouvi-las, caso n&o
comparegam,

Paragrafo unico. As chefias imediatas diligenciardo para que sejam dispensados os servidores
no momento das audiéncias, devendo para tanto, serem informadas a respeito da designagao da
audiéncia com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

Art. 36. Antes de depor, a testemunha sera qualificada, indicando nome, idade, profisséo, local e

fungéo de trabalho, nimero da cédula de identidade, residéncia, estado civil, bem como se tem
parentesco com a parte e, se for servidor municipal, o nimero de seu registro funcional.
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Art. 37. O Presidente da Comissdo Processante interrogara a testemunha, cabendo, primeiro
aos comissérios e depois & defesa formular reperguntas tendentes a esclarecer ou
complementar o depoimento.

Paragrafo unico. O Presidente da Comissdo Processante poderd indeferir as reperguntas,
mediante justificativa expressa no termo de audiéncia.

Art. 38. O depoimento, depois de lavrado, serd rubricado e assinado pelos membros da
Comissao Processante, pelo depoente e defensor constituido ou defensor dativo.

Art. 39. O Presidente da Comiss&o Processante podera determinar, de oficio ou a requerimento,
a oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos.

Paragrafo Unico. A acareagio de 02 (duas) ou mais testemunhas, ou de alguma delas com a
parte, quando houver divergéncia essencial entre as declaragdes sobre fato que possa ser
determinante na conclusao do procedimento.

SEGAO IV
DA PROVA PERICIAL

Art. 40. A prova pericial consistira em exames, vistorias e avaliagdes e sera indeferida pelo
Presidente da Comiss&o Processante, quando dela ndo depender a prova do fato.

Art. 41. Se o exame tiver por objeto a autenticidade ou falsidade de documento, ou for de
natureza médico-legal, a Comiss&o Processante requisitara, preferenciaimente, elementos junto
as autoridades policiais ou judiciais, quando em curso investigagao criminal ou processo judicial.

Art. 42. Quando o exame tiver por objeto a autenticidade de letra ou firma, o Presidente da
Comissdo Processante, se necessario ou conveniente, podera determinar a8 pessoa & qual se
atribui a autoria do documento, que copie ou escreva, sob ditado, em folha de papel, dlzeres
diferentes, para fins de comparagéo e posterior pericia.

Art. 43. Ocorrendo necessidade de pericia médica do servidor denunciado administrativamente,
o 6rgdo pericial da Municipalidade dara a solicitagdo da Comissao Processante carater urgente e
preferencial.

) CAPiTULOWVI
DAS AUDIENCIAS E DO INTERROGATORIO DA PARTE

Art. 44, A parte sera interrogada na forma prevista para a inquirigdo de testemunhas, vedada a
presenca de terceiros, exceto seu advogado.

Art. 45. O termo de audiéncia sera lavrado, rubricado e assinado pelos membros da Comissé&o,
pela parte e, se for o caso, por seu defensor.

CAPITULO VII .
DA REVELIA E DE SUAS CONSEQUENCIAS

Art. 46. O Presidente da Comissao Processante decretard a revelia da parte que, regularmente
citada, ndo comparecer perante a Comiss&o no dia e hora designados.

§ 1°. A regular citagio serd comprovada mediante juntada aos autos:

I. da contrafé do respectivo mandado, no caso de citagéo pessoal;
Il. das copias dos 03 (trés) editais publicados na Imprensa, no caso de citagéo por edital,
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ill. do Aviso de Recebimento (AR}, no caso de citagéo pelo correio.
§ 2°. Nao sendo possivel realizar a citagado, o intimador certificara os motivos nos autos.

Art. 47. A revelia deixara de ser decretada ou, se decretada, sera revogada quando verificado, a
qualquer tempo, que na data designada para o interrogatorio:

. a parte estava legalmente afastada de suas fungbes por licenga-maternidade ou
paternidade, licenga-gala, licenga-nojo, em gozo de férias, presa, provisoriamente ou em
cumprimento de pena, ou em licenga-médica se impossibilitada de prestar depoimento,
podendo a Comissdo realizar audiéncia em domicilic ou no lugar onde se encontre o
servidor;

#1. a parte comprovar motivo de forga maior que tenha impossibilitado seu comparecimento
tempestivo.

Paragrafo Unico. Revogada a revelia, serd realizado o interrogatdrio, reiniciando-se a instrugao,
com aproveitamento dos atos instrutdrios ja realizados, desde que ratificados pela parte, por
termo langado nos autos.

Art. 48. Decretada a revelia, dar-se-a prosseguimento ao procedimento disciplinar, designando-
se defensor dativo para atuar em defesa da parte.

Paragrafo Gnico. E assegurado ao revel o direito de constituir advogado em substituicdo ao
defensor dativo que lhe tenha sido designado.

Art. 49. A decretacdo da revelia acarretara a preclusdo das provas que deveriam ser requeridas,
especificadas efou produzidas pela parte em seu interrogatério, assegurada a faculdade de
juntada de documentos com as razdes finais.

Paragrafo unico. Ocorrendo a revelia, a defesa podera requerer provas no triduo probatério.

Art. 50. A parte revel ndo sera intimada pela Comiss@o Processante para a pratica de qualquer
ato, constituindo énus da defesa comunicar-se com o servidor, se assim entender necessario.

§ 1° Desde que compare¢a perante a Comiss&o Processante ou intervenha no processo,
pessoalmente ou por meio de advogado com procuragdo nos autos, o revel passara a ser
intimado pela Comisso, para a pratica de atos processuais.

§ 2°. O disposto no paragrafo anterior n&o implica revogagio da revelia nem elide os demais
efeitos desta. .
CAPITULO VIl ;
DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO

Art. 51. E defeso aos membros da Comissdo Processante exercer suas fungdes em
procedimentos disciplinares.

. de que for parte;
Il em que interveio como mandatario da parte, defensor dativo ou testemunha;
ll. quando a parte for seu coénjuge, parente consanglineo ou afim em linha reta, ou na
colateral até segundo grau, amigo intimo ou inimigo capital,
IV. quando em procedimento estiver postulando como advogado da parte seu conjuge ou
parentes consangliineos ou afins, em linha reta ou na colateral, até segundo grau,
V. quando houver atuado na sindicancia que precedeu o procedimento do exercicio de
pretens&o punitiva;
VI. na etapa da reviso, quando tenha atuado anteriormente.
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Art. 52. A arglicdo de suspeigdo de parcialidade de alguns ou de todos os membros da
Comissao Processante e do defensor dativo precedera qualquer outra, salvo quando fundada em
motivo superveniente.

§ 1° A argligdo devera ser alegada pelos citados no “‘caput” deste artigo ou peia parte, em
declaracéo escrita e motivada, a qual suspendera o andamento do processo.

§ 2° Sobre a suspeig3o arguida, o Corregedor Geral da Guarda Municipal de Diadema:

I. se a acolher, tomara as medidas cabiveis, necessarias a substituicéo do(s) suspeito(s)
ou a redistribuigao do processo;

Il. se a rejeitar, motivara a decisdo e devolvera o processo ao Presidente da Comiss&o
Processante, para prosseguimento.

CAPITULO IX
DA COMPETENCIA

Art. 53. A decisdo nos procedimentos disciplinares serd proferida por despacho devidamente
fundamentado da autoridade competente, no qual sera mencionada a disposigao legal em que
se baseia o ato.

Art. 54. Compete ao Prefeito a aplicagdo da pena de suspenséo até 80 (noventa) dias e pena de
demissao, nas hipdteses previstas no Regulamento Disciplinar da Guarda Civil Municipal de
Diadema, no Estatuto dos Servidores Publicos de Diadema e no artigo 72 desta Lei
Complementar.

Art. 55. Compete ao Secretario (a) Municipal de Defesa Social.

| - determinar a instauracao:

a) das sindicancias em geral;

b) dos Processos Administrativos Disciplinares.

1 - aplicar suspensdo preventiva;

11 - decidir, por despacho, os processos administrativos disciplinares, nos casos de:

a) absolvigéo;

b) desclassificacdo da infragio ou abrandamento de penalidade de que resulte a imposic&o de
pena de adverténcia ou de suspenséao;

c) aplicagéo da pena de suspenséo até 30 (trinta) dias.

IV — decidir por despacho, os procedimentos administrativos disciplinares, cuja pena possam
superar 15 (quinze) dias até o limite maximo de 30 (trinta) dias e os recursos demandados.

V., decidir as sindicancias,;

VI - deliberar sobre a remogéo temporéria de servidor integrante do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Municipal de Diadema.

Paragrafo Unico. A competéncia estabelecida neste artigo abrange as atribuigdes para decidir
os pedidos de reconsideragao, apreciar e encaminhar os recursos e os pedidos de revisdo de
processo ao Prefeito.

Art. 56. Compete ao Comandante da Guarda Civil Municipal de Diadema apurar as faltas
previstas no Regulamento Disciplinar e a aplicagdo das sangdes disciplinares de adverténcia ou
suspensdo até 15 (quinze) dias.

Art. 57. Na ocorréncia de infragio disciplinar envolvendo servidores da Guarda Civil Municipal de
Diadema de mais de uma Unidade da propria Guarda Civil, cabera a chefia imediata com
responsabilidade territorial sobre a area onde ocorreu o fato elaborar relatorio circunstanciado
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sobre a irregularidade e remeté-lo a Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema
para o respectivo processamento.

Art. 58. Quando duas autoridades de niveis hierarquicos diferentes, ambas com competéncia
disciplinar sobre o infrator, conhecerem da infragao disciplinar, cabera a de maior hierarquia
instaurar e encaminhar & Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema o relatério
circunstanciado e conclusivo sobre os fatos.

5 CAP{TULO X
DA EXTINGAO DA PUNIBILIDADE E DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 59. Extingue-se a punibilidade:

. Pela morte da parte;
Il. Pela prescrigao;
Ill. Pela anistia.

Art. 60. O procedimento disciplinar extingue-se com a publicagéo do despacho decisorio peia
autoridade administrativa competente ou da ciéncia do averiguado. :

Paragrafo Ginico. Apos a extingéo do processo, sera enviada copia da deciséo ao Comandante
da Guarda Civil Municipal, para as necessarias anotagdes no prontuario do averiguado e adogao
das demais providéncias, se nio interposto recurso.

Art. 61. Extingue-se o procedimento sem julgamento de mérito, quando a autoridade
administrativa competente para proferir a decisdo acolher proposta da Comissdo Processante,
nos seguintes casos:

I. morte da parte;
Il. ilegitimidade da parte;
M. quando a parte ja tiver sido demitida, dispensada ou exonerada do servi¢o publico,
casos em que se fardo as necessarias anotagbes no prontuario para fins de registro de

antecedente;

V. quando o procedimento disciplinar versar sobre a mesma infragdo de outro, em curso ou
ja decidido;

V. anistia,

Art. 62. Extingue-se o procedimento com julgamento de merito, quando a autoridade
administrativa proferir deciséo:

I. pelo arquivamento da sindicancia, ou pela instauragdo do subseqlente procedimento
disciplinar de pretenséo punitiva;
Il. pela absolvigao ou imposigcdo de penalidade;
lil. pelo reconhecimento da prescrigdo.

TiTULO NI
DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

CAPITULO |
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR DE PREPARAGAO E INVESTIGAGAO DO RELATORIO
CIRCUNSTANCIADO E CONCLUSIVO SOBRE 0S FATOS

Art. 63. O Superior hierarquico que tiver ciéncia de irregularidade praticada por Guarda Civil

Municipal de Diadema é obrigado a tomar providéncias objetivando a apuragéo dos fatos e
responsabilidades.
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§ 1°. As providéncias de apuragéo terao inicio imediato apds o conhecimento dos fatos e serao
adotadas pelo Comandante da Corporagao, consistindo na elaboragdo de relatorio -
circunstanciado e conclusivo sobre os fatos e encaminhando a Corregedoria Geral da Guarda
Givil Municipal de Diadema para a instrugdo, com a oitiva dos envolvidos e das testemunhas,
além de outras provas indispenséveis ao seu esclarecimento.

§ 2°. A investigagao se destina a apurar falta cometida por funcionario ou grupo de funcionarios.

§ 3°. A apuragdo devera ser concluida no prazo de 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado
por igual prazo, mediante justificativa, findo o qual, os autos seréo relatados e enviados ao
Corregedor Geral pelo Comandante da Guarda Civil Municipal, propondo:

i. o arquivamento do feito, gquando comprovada a inexisténcia de responsabilidade
funcional pela ocorréncia irregular investigada;
Il. ainstauracdo do procedimento disciplinar cabivel guando:

a) a autoria do fato irregular estiver comprovada,

b) encontrar-se perfeitamente definida a responsabilidade do servidor pelo evento irregular;

¢} existirem fortes indicios de ocorréncia de responsabilidade funcional, que exijam a
complementagdo das investigagbes mediante sindicancia.

SEGAQ!
DA SINDICANCIA

Art. 64. A Sindicancia € o procedimento sumario de preparagao e investigagado, instaurada por
determinagdo do Secretario Municipal de Defesa Social, indicando seu objeto e nomeando um
servidor estavel ou a Comissao Processante para a devida apuragéo de responsabilidades.

Art. 65. Quando os fatos n#o estiverem definidos ou faltarem elementos indicativos da autoria ou
quando o bem de patrimdnio publico extraviado ou danificado ja tiver sido reparado sem dnus ao
erario, bem como nao houver interesse de terceiros ou ainda restar 6nus de valor infimo ao
Municipio, podera o Secretdrio de Defesa Social nomear um servidor estavel com nivel superior
lotado na mesma Secretaria, ou designar um dos membros da Comissdo Processante para
apurar os fatos como Sindicante Singular.

§ 1°. O Presidente da Sindicancia, quando houver noticia de fato tipificada como fransgressao
disciplinar, enviara a devida comunicagéo & autoridade competente, se a medida ainda néo tiver
sido providenciada.

§ 2°. A Comissao Processante ou o Sindicante Singular devera ouvir todos os envolvidos nos
fatos.

§ 3°. Os depoentes poderéo fazer-se acompanhar de advogado, que nao podera interferir no
procedimento.

Art. 66. Se o interesse publico o exigir, o Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de
Diadema o decretara, no despacho instaurador, o sigilo da sindicancia, facultado o acesso aos
autos exclusivamente as partes e seus patronos.

Art. 67. E assegurada vista dos autos da sindicancia, nos termos do artige 5°, inciso XXXIll, da
Constituicdo Federal, e da legislagdo municipal em vigor.

Art. 68. Quando recomendar a abertura de procedimento disciplinar de exercicio da pretenséo

punitiva, o relatdrio da sindicancia devera apontar os dispositivos legais infringidos e a autoria
apurada.
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Art. 69. A sindicancia devera ser concluida no prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual
periodo, a critério do Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema, mediante
justificativa fundamentada e apds o parecer conclusivo os autos serdo encaminhados a
Corregedoria para manifestagéo e, na seqéncia, ao Secretario Municipal de Defesa Social.

Paragrafo Gnico. Em havendo extrema necessidade, mediante fundada justificativa, podera ser
solicitado pelo Presidente da Sindicancia, um prazo extraordinario de 30 (trinta) dias, ao fim do
qual devera ser elaborado um relatério conclusivo.

CAPiTULON i
DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES DE EXERCICIO DA PRETENSAO PUNITIVA

SECAO |
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR ESPECIAL
PARA A APLICAGAO DIRETA DE PENALIDADE

Art. 70. A Aplicagao Direta de Penalidade sera feita através do Procedimento Administrativo
Disciplinar Especial de competéncia exclusiva do Comandante da Guarda Civil Municipal e a
aplicac8o da pena sera precedida de citag8o por escrito do infrator, que descrevera os fatos que
constituem a irregularidade a ele imputada e o dispositivo legal infringido, conferindo-lhe o prazo
de 05 {(cinco) dias para a apresentagio de defesa.

§ 1°. A defesa devera ser feita por escrito, podendo ser elaborada pessoaimente pelo servidor ou
por defensor constituido na forma da lei e sera entregue, contra-recibo, & autoridade que
determinou a citagéo.

§ 2°. O n#o-acolhimento da defesa ou sua ndo-apresentacdo no prazo legal acarretara a
aplicagdo das penalidades de adverténcia ou suspensao até 15 (quinze) dias, providenciando-se
a anotagéo no prontuério do servidor, mediante ato motivado.

Art. 71. Aplicada a penalidade na forma prevista neste Capitulo, encerra-se a pretenséo punitiva
da Administragdo, ficando vedada a instauragdo de qualquer outro procedimento disciplinar
contra o servidor apenado com base nos mesmos fatos.

§ 1°. Aplicada a penalidade dar-se-4 ciéncia & Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de
Diadema, com relatério instruido com copia da notificagéo feita ao servidor, da intimagao e
eventual defesa por ele apresentada, bem como cépia da fundamentac&o da deciséo.

§ 2°. O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema mantera cadastro atualizado e
controlara um banco de dados sobre a vida funcional dos servidores integrantes do Quadro de
Profissionais da Guarda Civil Municipal.

§ 3° O prazo para conciusdo do Procedimento Administrativo Disciplinar Especial, se
necessario, poders se estender até a data limite em que prescrevem as penas, resguardados 0s
prazos em que a defesa teré o direito aos recursos previstos no Artigo 50 do Decreto n° 6.447 de
29 de Cutubro de 2009.

CAPITULO Wl
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 72. Instaurar-se-a Processo Administrativo Disciplinar quando a faita disciplinar, por sua
natureza, puder determinar pena de suspensdo por prazo superior a 30 (trinta) dias ou a
dispensa do servidor por justa causa, na conformidade do artigo 482 da CLT, ou pela pratica de
atos cOMissivos ou omissivos que atentem contra o Estado e aos preceitos dos Direitos
Humanos, contra o decoro da classe, denigrem a Instituicio e ofendem a moral e aos bons

12



) . . Ny
Camara Muncipal de- Diadema "7 (5

Protocolo g

costumes, contrarios aos anseios da Sociedade e também pela pratica constante de faitas
disciplinares previstas no Decreto n° 6.447 de 29 de Outubro de 2009 {Regulamento Disciplinar
da Guarda Civil Municipal de Diadema), o que caracteriza descumprimento de lei e torna a
permanéncia do servidor na Corporagao insustentavel.

Paragrafo unico. Ensejara ainda a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar para fins
de demissdo, o conceito insatisfatorio do servidor em duas Avaliagbes de Desempenha
Individual sucessivas ou trés interpoladas dentre cinco avaliagbes consecutivas, assegurando-se
sempre o exercicio do direito ao contraditério e a ampla defesa nas condutas previstas neste
artigo.

Art. 73. S&o fases do Processo Administrativo Disciplinar:

i. instaurag&o e denuncia administrativa;
Il. citagéo;
Il. instrucdo, que compreende o interrogatorio, a prova da Comissé&o Processante e o triduo
probatéric;

IV. razbes finais;

V. relatério final conclusivo,

VI. encaminhamento para decisdo,
Vil. decisdo.

Art. 74. O Processo Administrativo Disciplinar serd conduzido pela Comiss@o Processante
nomeada conforme artigo 4° desta Lei Complementar.

Art. 75. O Processo Administrativo Disciplinar sera instaurado por determinag&o do Secretario
Municipal de Defesa Social e instruido pelo Presidente da Comissdo, com a ciéncia dos
comissarios, no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento dos autos pela Comissdo
Processante.

Art. 76. A dentncia administrativa devera conter obrigatoriamente:

1. aindicagio da autoria;
Il. os dispositivos legais violados e aqueles que prevéem a penalidade aplicavel,
lll. o resumo dos fatos,
IV. a ciéncia de que a parte podera fazer todas as provas admitidas em Direito e pertinentes
a espécie;
V. a ciéncia de que é facultado & parte constituir advogado para acompanhar o processo e
defendé-la, e de que, ndo o fazendo, ser-lhe-a nomeado defensor dativo;
VI. designagdo de dia, hora e local para o interrogatorio, ao qual a parte devera comparecer,
sob pena de revelia;
VIl. nomes completos e registro funcional dos membros da Comissao Processante.

Art. 77. O servidor acusado da préatica de infragao disciplinar sera citado para no prazo de 10
(dez) dias apresentar sua defesa pessoal ou através de defensor constituido.

§ 1°. A citagéio sera feita conforme as disposigbes do Titulo Ii, Capitulo I}l, Segéo |, desta Lei
Complementar e devera conter a transcrigéo da dentincia administrativa.

§ 2°. A citagdo devera ser feita com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas da
data designada para o interrogatério. ‘

§ 3°. O nao-comparecimento da parte ensejara as providéncias determinadas nos artigos 46 a
50 desta Lei, com a designagao de defensor dativo.
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Art. 78. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoalmente, desde que
o faga com urbanidade, e de intervir, por seu defensor, nas provas e diligéncias que se
realizarem.

Art. 79. Regularizada a representagao processual do denunciado, a Comisséo Processante
promovera a tomada de depoimentos, acareagdes, investigagbes e diligéncias cabiveis,
objetivando a coleta de prova e, quando necessdrio, recorrera a teécnicos e peritos, de modo a
permitir a completa elucidac&o dos fatos.

Paragrafo Unico. A defesa ser4 intimada de todas as provas € diligéncias determinadas, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, sendo-lhe facultada a formulagéo de
quesitos, quando se tratar de prova pericial, hipotese em que o prazo de intimagdo sera
ampliado para 05 (cinco) dias.

Art. 80. Realizadas as provas da Comiss3o Processante, a defesa sera intimada para indicar,
em 03 (trés) dias, as provas que pretende produzir.

Art. 81. Encerrada a instrugdo, dar-se-a vista ao defensor para apresentagao, por escrito e o
prazo de 10 (dez) dias, para as razoes de defesa do denunciado.

Art. 82. Apresentadas as razbes finais de defesa, a Comisséo Processante elaborara o parecer
conclusivo, o qual devera conter:

I. aindicagdo sucinta e objetiva dos principais atos processuais;
11. analise das provas produzidas e das alegagdes da defesa;
Il. concluséo, com proposta justificada e, em caso de punigao, devera ser indicada a pena
cabive! e sua fundamentacéo legal.

§ 1°. Havendo consenso, seré elaborado parecer conclusivo unanime e, havendo divergéncia,
sera proferido voto em separado, com as razdes nas quais se funda a divergéncia.

§ 2°. A Comissé&o devera propor, se for o caso:

l. adesclassificagdo da infragdo prevista na denuncia administrativa;
l. o abrandamento da penalidade, levando em conta fatos e provas contidos no procedimento,
a circunstancia da infragdo disciplinar e o anterior comportamento do servidor,
IIl. outras medidas que se fizerem necessarias ou forem do interesse publico.

Art. 83. O Processo Administrativo Disciplinar devera ser concluido no prazo de 90 {noventa)
dias, que podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do Corregedor Geral da Guarda Civil
Municipal de Diadema, mediante justificativa fundamentada.

Paragrafo tinico. Nos casos de pratica das infragoes previstas no artigo 482 da CLT, ou quando
o funcionario for preso em flagrante delito ou preventivamente, o Processo Administrativo
Disciplinar devera ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da citagéo vélida do
indiciado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Corregedor Geral da Guarda
Civil Municipal, mediante justificativa fundamentada.

Art. 84. Com o parecer conclusivo 0s autos serao encaminhados ao Corregedor Geral da
Guarda Civil Municipal de Diadema para manifestacéo e, na seqiiéncia, ao Secretario Municipal
de Defesa Social para decisdo ou manifestagéo e encaminhamento ao Prefeito, quando for o
caso.
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DO JULGAMENTO

Art. 85. A autoridade competente para decidir nao fica vinculada ao parecer conclusivo da
Comissdo Processante, podendo, ainda, converter o julgamento em diligéncia para 0s
esclarecimentos que entender necessario.

Art. 86. Recebidos os autos, o Secretario Municipal de Defesa Social, quando for o caso, julgara
o Processo Administrativo Disciplinar em 30 (trinta) dias, prorrogaveis, justificadamente, por igual
periodo.

Paragrafo Gnico. A autoridade competente julgard o Processo Administrativo Disciplinar,
decidindo, fundamentadamente:

. pela absolvigdo do acusado;
. pela punigio do acusado;
fil. pelo arquivamento, quando extinta a punibilidade.

Art. 87. O acusado sera absolvido, quando reconhecido:

. estar provada a inexisténcia do fato;

Il. n3o haver prova da existéncia do fato;

Ill. ndo constituir o fato infragio disciplinar;

IV.ndo existir prova de ter o acusado concorrido para a infracdo disciplinar;
V. nao existir prova suficiente para a condenagao,

Vl.a existéncia de quaisquer das seguintes causas de justificagao:

a) motivo de forga maior ou caso fortuito;
b) legitima defesa propria ou de outrem;
¢) estado de necessidade,

d) estrito cumprimento do dever legal;

e) coagao irresistivel.

_ SEGAOM
DA APLICAGAO DAS SANGOES DISCIPLINARES

Art. 88. Na aplicagdo da sang&o disciplinar serdo considerados os motivos, circunstancias e
consequéncias da infragdo, os antecedentes e a personalidade do infrator, assim como a
intensidade do dolo ou o grau da culpa.

Art. 89. Constitui circunstancia atenuante estar classificado, no minimo, na categoria de Bom
comportamento, conforme disposigdo prevista no Regulamento Discipiinar da Guarda Civil
Municipal de Diadema.

Art. 90. Constitui circunstancia agravante o Mau comportamento, conforme disposi¢&o prevista
no Regulamento Disciplinar da Guarda Civil Municipai de Diadema.

§ 1°. Verifica-se a reincidéncia quando o servidor cometer nova infragao depois de transitar em
julgado a deciséo administrativa de igual infragéo que o tenha condenado anteriormente.

§ 2°. Da-se o transito em julgado administrativo quando a decisao n&o comportar mais recursos.

Art. 91. As punigdes canceladas ou anuladas nao serdo consideradas para fins de reincidéncia.

15



Fis

/15

Estado de Sao Pauio

Camara Municipal de Diadema 97 [z 0l

Protocolo

Art. 92. O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribuigdes, sendo responséve! por todos 0s prejuizos que, nessa qualidade, causar a Fazenda
Municipal, por dolo ou culpa, devidamente apurados.

Paragrafo (nico. As cominagdes civis, penais e disciplinares poderdo cumular-se, sendo
independentes entre si, assim como as instancias civil, penal e administrativa.

Art. 93. Na ocorréncia de mais de uma infragdo, sem conexdo entre si, seréo aplicadas as
sangdes correspondentes isoladamente. o
SEGAOII

DO CUMPRIMENTO DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 94. O Comandante da Guarda Civil Municipal responsével pela execugéo da sangao imposta
a0 subordinado que esteja a servigo ou a disposigdo de outra Secretaria fard a devida
comunicacdo para que a medida seja cumprida.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGCOES ESPECIAIS APLICAVEIS A OCORRENCIA DE FALTAS AO SERVICO E
AOS RESPECTIVOS PROCEDIMENTOS

Art. 95. A decisao final prolatada no procedimento disciplinar de faltas ao servigo sera publicada
na imprensa.

§ 1°. Constitui 6nus do servidor acompanhar o processo até a publicagdo da decisao final na
imprensa, para efeito de reassung&o no caso de absolvigao.

§ 2°. Na hip6tese do servidor n&o reassumir no prazo estipulado, sera reiniciada a contagem de
novo periodo de faltas.

Art. 96. Se no curso do procedimento disciplinar por faltas ao servigo, consecutivas ou
interpoladas, for apresentado pelo servidor pedido de exoneragio ou de dispensa, o Presidente
da Comissdo Processante encaminharé o processo imediatamente a apreciagéo do Secretario
de Defesa Social via Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema.

Paragrafo Gnico. O Secretario Municipal de Defesa Social podera:

I. acolher o pedido, considerando justificadas ou injustificadas as faltas;
IIl. nao acolher o pedido, determinando, nesse caso, o prosseguimento do procedimento
disciptinar.

TiTULO V
DOS RECURSOS E DA REVISAO DAS DECISOES EM PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Art. 97. Das decisdes nos procedimentos disciplinares caberéo:
I. pedido de reconsideragao;
. recurso hierarquico;

lll. revisao.

Art. 98. As decisdes em grau de recurso e revisdo no autorizam a agravagéo da punigdo do
recorrente.

Paragrafo Gnico. Os recursos de cada espécie previstos no artigo anterior poderéo ser

interpostos apenas uma unica vez, individualmente, e cingir-se-0 aos fatos, argumentos e
provas, cujo énus incumbira ao recorrente.
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Art. 99. O prazo para interposigéo do pedido de reconsideracao e do recurso hierarquico é de 15
(quinze) dias, contados da data da publicacdo oficial ou da ciéncia ao acusado do ato
impugnado.

Paragrafo Gnico. Os recursos serao processados em apenso a0 processo originario e assim
seguem para a instrugao.

Art. 100. As decisées proferidas em pedido de reconsideragao, recurso hierarquico e reviséo
serdo sempre motivadas e indicaréo, no caso de provimento, as retificagbes necessarias e as
providéncias quanto ao passado, dispondo sobre os efeitos retroativos a data do ato ou deciséo
impugnada.

CAPITULO | )
DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO

Art. 101. O pedido de reconsideragio devera ser dirigido & mesma autoridade que houver
expedido o ato ou proferido a decisdo e sobrestard o prazo para a interposigéo de recurso
hierarquico.

Art. 102. Concluida a instrugao ou a produgo de provas, quando pertinentes, os autos serao
encaminhados & autoridade para decis&o no prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO Il
DO RECURSO HIERARQUICO

Art. 103. O recurso hierarquico devera ser dirigido & autoridade imediatamente superior aquela
que tiver expedido o ato ou proferido a decisdo, devendo julgéa-lo no prazo de 30 (trinta) dias a
contar do recebimento.

Paragrafo Gnico. N3o constitui fundamento para o recurso a simples alegagéo de injustica da
decisdo, cabendo ao recorrente o 6nus da prova de suas alegacbes.

TITULO VI
DA REVISAO

Art. 104. Nos casos de penalidades cuja competéncia seja do Prefeito cabera pedido de revisao
da decisdio que sera recebida e processada mediante requerimento quando:

I.  adecisgo for manifestamente contraria a dispositivo legal ou & evidéncia dos autos;
Il. a decisao se fundamentar em depoimentos, exames periciais, vistorias ou documentos
comprovadamente falsos ou eivados de erros,
HI. surgirem, ap6s a decis&o, provas da inocéncia do punido.

Paragrafo (inico. Nao constitui fundamento para a revisao a simples alegac&o de injustica da
penalidade.

Art. 105. A revisdo, que poderd verificar-se a qualquer tempo, sera sempre dirigida ao Prefeito,
que decidira quanto ao seu processamento.

Art. 106. Estara impedido de funcionar no processo revisional qualquer um dos membros da
Comissido Processante que participou do processo disciplinar originario.

Art. 107. Ocorrendo o falecimento do punido, o pedido de revisdo podera ser formulado pelo
conjuge, companheiro ou parente até segundoc grau.
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Art. 108. No processo revisional, o énus da prova incumbira ao requerente e sua inércia no feito,
por mais de 60 (sessenta) dias, implicara o arguivamento do feito.

Art. 109. Instaurada a revisdo, a Comissdo Processante devera intimar o recorrente a
comparecer para interrogatério e indicagéo das provas que pretende produzir,

Art. 110. Julgada procedente a reviséo, a autoridade competente determinara a redugao, o
cancelamento ou a anulagdo da pena.

Paragrafo unico. As decisdes proferidas em grau de revisdo serdo sempre motivadas e
indicardo, no caso de provimento, as retificagbes necessarias e as providéncias quanto ao
passado, dispondo sobre os efeitos retroativos a data do ato ou da decis&o impugnada e nao
autorizam a agravagao da pena.

TITULO Vil _
DA PRESCRICAO

Art. 111. Prescrevera.

I. em 01 (um) ano a falta que sujeite & pena de adverténcia,;
I. em 02 (dois) anos a falta que sujeite a pena de suspensao,
. em 05 (cinco) anos, a falta que sujeite & pena de demisséo.

Paragrafo anico. A infragéo também prevista como crime na lei penal prescrevera juntamente
com este, aplicando-se ao procedimento disciplinar, neste caso, 0S prazos prescricionais
estabelecidos no Codigo Penal ou em leis especiais que tipifiquem o fato como infragcdo penal,
quando superiores a 05 {(cinco) anos.

Art. 112. A prescricdo comegaré a correr da data em que a autoridade tomar conhecimento da
existéncia de fato, ato ou conduta que possa ser caracterizada como infragdo disciplinar.

Art. 113. Interrompera o curso da prescrigdo o despacho que determinar a instauragéo de
procedimento de exercicio da pretenséo punitiva.

Paragrafo unico. Na hipdtese do "caput” deste artigo, todo prazo comega a correr novamente
por inteiro da data do ato que a interrompeu.

Art. 114. Se depois de instaurado o procedimento disciplinar houver necessidade de se aguardar
o julgamento na esfera criminal, o feito podera ser sobrestado e suspenso o curso da prescrigao
até o transito em julgado da sentenga penal, a critério do Secretario de Defesa Social.

TITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 115. Apés o julgamento do Processo Administrativo Disciplinar ¢ vedado & autoridade
julgadora avocé-lo para modificar a sancao aplicada ou agrava-la.

Art. 116. Durante a tramitagdo do procedimento disciplinar, fica vedada aos oOrgdos da
Administragdo Municipal a requisi¢éo dos respectivos autos, para consulta ou qualquer outro fim,
exceto agueles que tiverem competéncia legal para tanto.

Art. 117. Os procedimentos disciplinados nesta Lei terdo sempre tramitagio em autos proprios,

sendo vedada sua instauragdo ou processamento em expedientes que cuidem de assuntos
diversos da infragéo a ser apurada ou punida.
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§ 1°. Os processos acompanhantes ou requisitados para subsidiar a instru¢do de procedimentos
disciplinares serao devolvidos a unidade competente para prosseguimento, assim que extraidos
os elementos necessarios, por determinagdo do Presidente da Comissao Processante.

§ 2°. Quando o contedo do acompanhante for essencial para a formagac de opinido e
julgamento do procedimento disciplinar, os autos somente serfio devolvidos & unidade apés a
decisao final.

Art. 118. O pedido de vista de autos em tramitagdo, por quem n&o seja parte ou defensor,
dependera de requerimento por escrito e serd cabivel para a defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal.

Paragrafo unico. Poderd ser vedada a vista dos autos até a publicagdo da deciséo final,
inclusive para as partes e seus defensores, quando o processo se encontrar relatado.

Art. 119. Fica atribuida ao Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema competéncia
para apreciar e decidir os pedidos de certiddes e fornecimento de copias reprograficas,
referentes a processos administrativos que estejam em andamento na Corregedoria Geral da
Guarda Civil Municipal de Diadema.

Art. 120. Por motivos supervenientes que impe¢cam o andamento de qualquer procedimento
administrativo, compete ac Corregedor Geral suscitar & Autoridade instauradora, o
sobrestamento dos autos através de pedido fundamentado.

Art. 121. As despesas decorrentes desta Lei correréo por conta das dotagbes orgamentarias
proprias.

Art. 122, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario, em especial a Lei Complementar n° 266, de 30 de abril de 2008 e o artigo 10, da Lei
Complementar n°® 310, de 19 de margo de 2010,

|
Diadema, 16 de dezembro de 2010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Fresidente

Ver. LAURC MICHELS SOBRINHO
Vice-Presidente

Ver?, REGINA GONCALVES
Membro

i
P

ROBERTO'VIOLA
Secretarig de Assunitos Juridico-Legislativos.
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Emendas ao Projeto de Lein® 71/2010
Vereadora Irene dos Santos

1) Emenda modificativa do caput do artigo 72 e respectivo paragrafo
unico, que passard a pardgrafo 1° com a incorporacdo de um
paragrafo 2°, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

BARAT COAED WERITIPEL B D10DEMR,

18

Art. 72 - Instaurar-se-d Processo Administrativo Disciplinar quando a
falta disciplinar, por sua natureza, puder determinar pena de suspenséo
do servidor por prazo superior a 30 (trinta) dias ou a dispensa do
servidor por justa causa, na conformidade do artigo 482 da CLT, ou
pela prdtica de atos comissivos ou omissivos que atentem contra os
preceitos dos Direitos Humanos, ou ainda pela prdtica constante de
faltas disciplinares previstas no Decreto n° 6.447 de 29 de outubro de
2009 (Regulamento Disciplinar da Guarda Civil Municipal de

Diademal).

46 154008

§1°- Ensejard ainda a instauragdo de Processo Administrativo para fins
de demissdo, o conceito insatisfatorio do servidor em duas Avaliacdes
de Desempenho Individual sucessivas ou trés interpoladas dentre cinco
avaliagdes consecutivas, assegurando-se sempre o exercicio do direito
ao contraditorio e a ampla defesa nas condutas previstas neste artigo,
devendo as aludidas avaliagdes serem necessariamente pautadas por
critérios objetivos que serdo estabelecidos pelo Regulamento
Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Diadema especificamente
para este fim, nos termos que sdo aludidos no pardgrafo seguinte.

§ 2° - No prazo de 6(seis) meses a contar da data de publicagéo desta
Lei Complementar, o executivo municipal deverd submeter a
apreciagdo e aprovagdo da Cdmara Municipal de Diadema, um projeto
de lei instituindo novo Regulamento Disciplinar da Guarda Civil de
Diadema, revogando expressamente o Decreto n° 6.447 de 29 de

outubro de 2009.

Justificativa:
A redagio original do caput do artigo incorpora defini¢cdes

extremamente genéricas que ddo margem a interpretacdes subjetivas e
arbitrarias, mormente no trecho a seguir: “...que atentem contra o
Estado....contra o decoro de classe, denigrem (sic) a Institui¢do e
ofendem (sic) a moral e aos (sic) bons costumes, contrdrios aos anseios
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da Sociedade (sic)......0 que caracteriza descumprimento da lei e torna
a permanéncia do servidor na Corporagdo (sic) insustentdvel.”

Ora, erigir estes termos a for¢a de lei é absolutamente temerario,
pelo que propomos uma redagdo mais precisa e objetiva, cingindo-se a
men¢do de dispositivos legais existentes que devem referenciar a
aplicacdo cabivel dos procedimentos para abertura de Processo
Administrativo Disciplinar.

No mesmo espirito, a redagdo do paragrafo unico (renumerado

como paragrafo primeiro em nossa proposta) deve se pautar por critérios
mais objetivos, que devem ser expressos em lel.

Finalmente, é importantissimo que se faga uma revisdo profunda
do Regulamento Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Diadema,
marcado por véarios arcaismos e impropriedades notérias. Um
documento de tanta importdncia ndo deve ser estabelecido por decreto
como hoje ocorre, mas objeto de amplo debate com a categoria e
formalizado através de lei, de forma a garantir e preservar direitos ao
mesmo tempo que sirva como documento habil para garantir a
disciplina de forma condizente com o respeito aos direitos humanos.
Para tanto propomos a incorporagdo do pardgrafo 2° neste artigo,
estabelecendo um prazo habil para tanto.

Diadema, 16 de dezembro de 2010

Irei;e dos Santos
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CRIA a Escola Municipal de Educacéo Basica Santo
Dias da Silva.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente LEI.

Art. 1°. Fica criada a Escola Municipal de Educacio Basica Santo Dias da Silva.

Art. 2°. A Escola Municipal de Educagdo Basica Santo Dias da Silva funcionara na Rua
26 de Abril n® 31, podendo atender os seguintes segmentos:

| -~ Educacao Infantil,
[l - Ensino Fundamental Regular do 1° ac 9° ano;
Ill - Educagéao de Jovens e Adultos

Art. 3°. As despesas com a execug¢do desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Diadema, 23 de novembro de 2010

el

MARIO WIL

=8

A REALI

Registradc no Gabinete do
Prefeito  pelo  Serigp  de
Expediente  (GP-T11), e
afixado no Quadre de Editais
na mesma data.

e
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Gabinete do Prefeito
PROJETO DE LEI N° 072, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010
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PROJETO DE LEIN® 073, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010

CRIA a Escola Municipal de Educacdo Basica
Professor Evandro Caiaffa Esquivel.

MARIO WILSAON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente LEL

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacao Professor Evandro Caiaffa Esquivel.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacdo Basica Professor Evandro Caiaffa Esquivel
funcionara na Rua Procopio Ferreira n® 17, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educagio Infantil,
Il = Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
Il — Educacao de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotaches
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Diadema, 23 de novembro de 2010

\

MARIO WI\F\_
PrTffeit MuRicipal

]

Registrado no Gabinete do
Prefeitc  pelo  Servigo de
Expediente  {(GP-T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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CRIA a Escola Municipal de Educacio Basica
Chico Mendes.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente LEL.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educac¢éo Basica Chico Mendes.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacao Basica Chico Mendes funcionara na Rua Pau
Brasil n® 130, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educagao Infantil;
Il - Ensino Fundamental Regular do 1° a0 8° ano;
Il - Educacéo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢oes
em contrario.

Diadema, 23 de novembro de 2010

MARIO REIRA REALI

Registrado nc Gabinete do
Prefeitc  pelo  Sewvigo de
Expediente  (GP-711), e
afixado no Quadre de Editais
na mesma data.
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A

CRIA a Escola Municipal de Educagdo Basica
Professora Hercilia Alves da Silva Ribeiro.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozc de suas
atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promuiga a presente LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacdo Basica Professora Hercilia Alves da
Silva Ribeiro.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educac¢ao Basica Professora Hercifia Alves da Silva
Ribeiro funcionara na Rua Bituva n?® 44, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educacéo Infantil,
il = Ensino Fundamental Regular do 1° ac 9° ano;
[ll - Educagao de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Diaderqa, 23 de novembro de 2010

Registrado no Gabinete do
Prefelto pelo  Servigo de
Expediente  (GP-7T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data,
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PROJETO DE LEI N° 078, DE 25 DE NOVEN(BRO DE 2010 "

CRIA a Escola Municipal de Educagdo Basica
Carlos Drummond de Andrade.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribui¢bes legais,

FAZ SABER gue a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagido Basica Carlos Drummond de
Andrade.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagido Basica Carlos Drummond de Andrade
funcionara na Rua Antonio Cardoso de Barros n® 87, podendo atender os seguintes
segmentos:

| — Educacgédo Infantil
Il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
Il — Educacéo de Jovens e Adulios.

Art. 3° - As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no or¢gamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogande-se as disposigbes
em contrario.

Diadema, 25 de novembro de 2010

Registrado no Gabinete do
Prefeito  pelo  Service de
Expediente  (GP-711}, e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data,
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PROJETO DE LEI N° 079, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

Al

CRIA a Escola Municipal de Educacio RBasica
Candido Portinari.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente LEI,

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagao Basica Candido Portinari.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educac¢dc Basica Candido Portinari funcionara na Rua
Céandido Portinari n® 07, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educacac Infantil;
Il - Ensino Fundamental Regular do 1° ao £° ano;
ill - Educagéo de Jovens e Adultos,

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacbes
orcamentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Diadema, 25 de novembro de 2010

Registrado no Gabinete do
Prefeitc  pele Service de
Expediente  (GP-T11), e
afixade no Quadro de Editais
na mesma dafa.
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PROJETO DE LEI N° 080, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2010

CRIA a Escola Municipal de Educagao Basica Novo
Eldorado.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEL

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educag¢ao Basica Novo Eldorado.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagdo Basica Novo Eldorado funcionard na Estrada
Pedreira Alvarenga n° 245, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educagao Infantil;
Il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
l{l — Educacéo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes
em contrario, em especial a Lei n® 2.341, de 01 de julho de 2004.

Diadema, 26 de novembro de 2010

. /lz

T \ . o
MARIO WILSON PEDREIRA REALI
'&Pré&f?i’to Municipal

P

Regisirado no Gabinete do
Prefeito  pelo Servigo de
Expediente  (GP-711), ¢
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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PROJETO DE LEI N°. 081, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010.

ALTERA anexo da Lei n° 2.930, de 16 de
dezembro de 2009, que dispde sobre o Plano
Plurianual — PPA para o periodo 2010/ 2013.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, no
uso e gozo de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O Anexo da Lei n® 2.930, de 16 de dezembro de 2009, que dispte
sobre o Plano Plurianual do periodo 2010/2013, a partir de 1°. de janeiro de

2010, passa a vigorar com as alteragbes constantes do Anexo desta Lei.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2011,

Diademy, 03 de dezembyo de 2010.

LI

Registrada no Gabinete do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente (GP-511), e
afixada no Quadro de
Editais, na mesma data.
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PROC.N°e__1O30] 2010 -
ROC. N Pad 1050 10
PREFEITURA DO MUNICIPiO DE DIADEMA

Pretocolo

Gabinete do Prefeito

Diadema, 25 de novembro de 2010.

OF. ML N° 077/2010

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa
Exceléncia, e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que disp0e sobre a criagao
da Escola Municipal de Educagao Basica Cecilia Meireles.

A proposta legislativa que se pretende efetivar &
necessaria para uma melhor adequagdo da unidade de ensino a realidade fatica, bem
como a nova normatizacao vigente, haja vista as alteragdes introduzidas no ordenamento
juridico patrio pela Emenda Constitucional n° 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como
pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, que alterou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacédo Nacional, como passamos a expor.

A politica de educagdo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma op¢éo do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populagio gue precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagio Infantil sé passou a
ser citada como um segmento da Educagao Basica a partir da promulgagéo da Lei n°
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas
as demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatério. Antes disso, a educagao
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepcao confrontava
com as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educacao de Jovens e Adultos é outro segmento
cuja oferta ndo tem carater obrigatério. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA — Movimento de Alfabetizagao e,
posteriormente, a Educagéo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaitamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com 0s recursos municipais,
pois n&o existiam linhas de financiamento para eles.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA Pretocolo

Gabinete do Prefeito

Em 1998, o Municipic passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, tambeém com recursos
proprios.

O FUNDEF -~ Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizag&o do Magistério, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando,
assim, os Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas
pequenas e os jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populacao nao
eram assistidos por nenhuma esfera de governo.

Com a criagdo do FUNDEB - Fundo de
Manuten¢io e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais
da Educagao, por meio da Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de janeiro de 2006, todos
os segmentos da Educagdo Basica — da Educagdo Infantil ao Ensino Médio — e a
Modalidade de Educacao Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei &€ a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde: "a educacdo escolar compbe-se de educagdo basica, formada pela
educagéo infantil, ensino fundamental e médio; a Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
janeiro de 2006 que criou o FUNDEB — Fundo de Manutengdc e Desenvolvimento da
Educagado Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, bem como as
alteragdes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal
n° 9.384, de 20 de dezembro de 1996 que alterou o art. 32, determinando gque “o ensing
fundamental obrigatério, com duracdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, terd por objetivo a formacgdo basica do
cidadao...”.

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razbes que motivaram o envio da presente propositura, a qual, temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislative acolher e aprovar ¢ incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma iegal, o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceléncia e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e
lidima consideracéo.

\Atenciosamente,

Exmo. Sr.
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP
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Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 077, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

CRIA a Escola Municipal de Educacgic Basica
Cecilia Meireles.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso € gozo de suas
atribuictes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova € ele
sanciona e promulga a presente LEL

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacao Basica Cecilia Meireles.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagdo Basica Cecilia Meireles funcionara na Rua
Marechal Decdoro n° 46, podendo atender os seguintes segmentos:

| - Educagéo Infantil;
il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
[l - Educacao de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execuglo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentérias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Diadema, 25 de novembro de 2010

Registrado no Gabinete do
Prefeito  pelc  Servigo de
Expediente  (GP-T11}, e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

P.L.n%125/2010

DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO-ASSINADO, NA INTEGRA,
CONTENDO 19 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Diviséo de Apoio 4 Atividade Legislativa
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGCAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 125/10 (N° 077/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.030/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagéio Bésica Cecilia Meireles, localizada na Rua Marechal Deodoro n®
46.

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

¢ Educagio infantil;
+ Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
¢ Educagfo de jovens ¢ adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei € a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educagdo escolar compde-se da educagio basica, formada pela educagfo infantil,
ensino fundamental e médio”; & Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagfio Bésica ¢ de Valorizagdo dos
Profissionais da Educag@io; bem como as alteragdes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 & Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatério, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola piblica, iniciando-se

9”2 M

aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagéo basica do cidaddo...”.

O artigo 15, “caput”, da Lei Orginica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagdo federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagdo, em razio de sua constitucionalidade.

E o parecer.



Fis ZS

) 030[z01Q

Protocolo

Céamara Municipal de Diadema
Estado de Sido Paulo

PROJETO DE LEI B° 125/2010

PROCESSO N° 1030/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA CECILIA
MEIRELES

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 125/2010, Oficio
ML. 077/2010, protocolizado nesta Casa no dia 10 de dezembro ultimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a criacado da Esceola
Municipal de Educacido Basica CECILIA MEIRELES.

Este &, em estreita sintese, o relatorio.
PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional, bem como a Emenda Constitucional n® 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n° 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Educacao, objetivando
acao compartilhada para assegurar a implantacao e¢ o desenvolvimento de
programa da area da educacgdo, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento do
pessoal docente, técnico € administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ao numero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Em razdo do referido convénio criou-se a
possibilidade de se estabelecer um processo de parceria técnico-administrativa
entre ¢ Estado e o Municipio para viabilizar a assuncio integral ou parcial,
pelo Municipio de Diadema, dos servigcos referentes a gestdo do ensino
fundamental, envolvendo a transferéncia de recursos humanos, materiais e
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financeiros para que nosso Municipio pudesse assumir de forma integrada as
responsabilidades pelo ensino fundamental.

Desta forma algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como € o caso da
Escola Municipal de Educacao Basica CECILIA MEIRELES, que funcionara na
Rua Marechal Deodoro n® 46, devendo atender os segmentos da educagéo
infantil, ensino fundamental regular do primeiro a0 nono ano € educacgio de
jovens e adultos.

Diga-se de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre se direcionou para o atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular,
excluindo a educacaoc infantil e a de jovens e adultos.

Somente com a criagic do FUNDEF pela
Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, a educaciao basica
passou a englobar a educagao infantil, o ensino fundamental ¢ médio e a
educacao especial

A educacao de jovens ¢ adultos ja € atendida
pelo nosso Municipio desde 1987, quando foi criado 0 MOVA, na modalidade
supletivo, sendo que esse atendimento era realizado com recursos exclusivos
do Municipio. A Lei de Dirctrizes de Base da Educacdo, coma alteracoes
trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, dispds que o
ensino fundamental obrigatoéric passou a ter a duracido de nove anos,
miciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por tltimo, destacar que a celebracao
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado de
S#aoc Paulo, continuaram a exercer suas func¢des nas escolas municipalizadas,
nio se reportando i Secretaria Estadual! de Educacéo e sim a Secretaria
Municipal da Educacao.

Logo, quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer 0 integral apoio desta Relator.

No que respeita ao aspecto econdémico, néo
vé este Relator gqualquer obices a aprovacac do Projeto de Lei em comento,
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haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotacdes
proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucdo da Lei que vier a ser aprovada, como, alias, dispde o artigo 3°.

Nesta conformidade, ¢é este Relator,
favoravel a aprovacéo do Projeto de Lei n® 125/2010, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comissbes, 16 de dezembro de 2010.

VER. JO QUEIROZ NETO
ator

Acompanhamos ¢ bem langado Parecer do
Nobre Relator, eis gue somos, igualmente, favoraveis a aprovagiao do Projeto
de Lei n® 125/2010, OF. ML. N°® 077/2010, de autoria do Chefe do Executivo
Municipal que dispde sobre a criacdo da Escola Municipal de Educacéo Basica
CECILIA MEIRELES, a fim de adequar essa unidade de ensino a realidade
fatica, bem como a nova normatizagdo vigente em razdo das alteracbes
introduzidas em nosso ordenamento juridico pela E.C. n® 53/2006, bem pela
Lei Federal n® 11.274/2006, que alterou a Lei de Diretrizes ¢ Base da
Educacéao.




I TEM




"PROETO OR LEINe 12 C 1 2010 Els 0L

PROC. Ne__ O31[20TO !05i/20}0_

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA y
Pretocolo o/

Gabinete do Prefeito

Diadema, 06 de dezembro de 2010.

OF. ML N° 083/2010

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagio de Vossa
Exceléncia, e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagéo
da Escola Municipal de Educagao Basica Cora Coralina.

A proposta legislativa que se pretende efetivar é
necessaria para uma melhor adequagdo da unidade de ensino a realidade fatica, bem
como a nova normatizagao vigente, haja vista as alteracdes introduzidas no ordenamento
juridico patrio pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, bhem como
pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2008, que alterou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgio Nacional, como passamos a expor.

A politica de educagdo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma opgdo do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populacao que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educacéo Infantil sé passou a
ser citada como um segmento da Educagio Basica a partir da promulgacdo da Lei n°
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas
as demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatério. Antes disso, a educacéo
infantif era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepcéo confrontava
com as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educagao de Jovens e Adultos é outro segmento
cuja oferta nao tem carater obrigatério. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA - Movimento de Alfabetizagéo e,
posteriormente, a Educagéo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com os recursos municipais,
pois ndo existiam linhas de financiamento para eles.
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Em 1998, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
préprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagcdo do Magistério, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando,
assim, os Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criancas
pequenas e os jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da popufacédo ndo
eram assistidos por nenhuma esfera de governo.

Com a criagao do FUNDEB - Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacgao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagéo, por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, todos
os segmentos da Educagdo Basica — da Educagao Infantii ao Ensino Médio — e a
Modalidade de Educacgéo Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei ¢ a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde: "a educagdo escolar compde-se de educagao basica, formada pela
educacéo infantil, ensinc fundamental e médio; a Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
janeiro de 2006 que criou o FUNDEB - Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio; bem como as
alteragdes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal
n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1986 gue alterou ¢ art. 32, determinando que “o ensino
fundamental obrigatério, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagdo basica do
cidadao...”.

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razdes que motivaram o envio da presente propositura, a qual, temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-c em
diploma legal, o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceléncia e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e
lidima consideragao.

‘Atenciosamente,

MARIO WILISON PE REALI.
Prefeitg Munjcipal '

DESPACHO DO Expmo, :
Exmo. Sr. * PRES,DENTEL@W-’-Q«,
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO éﬂ/@
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA-SP e O

......................
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PROJETO DE LEI N° 083, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010

CRIA a Escola Municipal de Educacgdo Basica Cora
Coralina.

MARIO WILSON PEDREIRA REAL!, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacgéo Basica Cora Coralina.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacédo Basica Cora Coralina funcionari na Rua Santo
Inacio n® 97, podendo atender os seguintes segmentos:

f - Educagac Infantii;
Il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
Il = Educac@o de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
or¢amentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Diadema, 06 de dezembro de 2010

Registrade no Gabinete do
Prefeito  pelo  Semvico  de
Expediente  (GP-711), ¢
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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Quem & Ana Lins dos Guimardes Peixoto Bretds? E a encantada Cora
Coralina, poeta nascida em Goids, em 1889, e apresentada ao mundo literdrio
somente quando jd estava com 90 anos.

O pouco estudo, pois Cora Coralina estudou apenas a primeira e segunda
séries primdrias, ndo foi " uma pedra em seu caminho, porque Cora veio para
vencer.,

"Versos .. ndo/ Poesia .. ndo/ um modo diferente de contar velhas
histérias”, dizia a poeta, que elegeu a simplicidade para tecer consideracdes
filoséficas sobre os seres humanos e a vida, enquanto conta as histérias de
infdncia, e as muitas histdrias de luta aliadas a sua maturidade.

Na obra de Cora Coralina, a beleza estd na constante reflexdo que a
autora provoca ao defender a idéia de que € na vida simples que se encontram
as maiores licdes.

Hd também, em Cora Cordlina, uma escritora preocupada com as
questdes do campo e da cidade, dos jovens, dos adultos, dos homens e das
mulheres em face dos grandes problemas sociais. Em seu poema "Trés deveres
a cumprir”, a poeta escreve: * As autoridades tém trés deveres a cumprir: dar
terra aoc homem da lavoura, fixd-fo na gleba. Né&o consentir no seu desligamento
do mundo onde foi criado, ajudd-lo no possivel. Ali na terre estd a harmonia e a
integridade do grupo fribal. Tangidos para a cidade, é a desagregacéo familiar,
a desilusdo e a incompatibilidade urbana, o desarranjo total, a perdico. Nada
do que se imaginou se realiza e a unidade é destruida”.

Em 198D, Cora Coralina, encerrou nesta vida seu valoroso trabalho,
deixando aos leitores um verdadeiro testamento literdrio.

Marii Pizzi
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Em virtude de todo o processo pelo qual a escola passou, o
nome CONFORJA jé ndo carrega em si nenhum significado, por isso
os alunos, professores e a diregdo elaboraram a proposta de
mudanga do nome e apés pesquisa chegou-se a um home que a todos
agradou: CORA CORALINA.

A grande poeta brasileira através de sua obra soube retratar
o perfil de um povo simples, mas rico em sabedoria. Cora Coralina
possui forte afinidade com a Educagdo de Jovens e Adultos, pois
assim como nossos alunos, somente na fase mais madura de sua vida,
é que a poeta conseguiu ser reconhecida e mostrar o valoroso
trabalho literdrio a que se dedicou.
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A Comunidade da Escola Municipal

Fis

Of

s]zolo.

Pretc;colo

Conforja vem por meio deste abaixo

assinado, solicitar a mudanga do atual nome Conforja para Escola Municipal Cora
Coralina. A mudanga do nome se deve ao fato da empresa Conforja ser uma empresa
falida e ndo ter mais relagdo com a escola. O nome Cora Cordlina sugere
determinagdo, luta, vitéria, sendo Cora um importante nome na literatura brasileira;
poeta preccupada com questdes sociais, com a vida e com o homem.
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

P.L. n° 126/2010

DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABATXO-ASSINADO, NA  INTEGRA,
CONTENDO 38 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisdao de Apoio 4 Atividade Legislativa
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETOQ DE LEI N° 126/10 (N° 083/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.031/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educag#@o Basica Cora Coralina, localizada na Rua Santo Indcio, n® 97.

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

o Educacio infantil;
e Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
e Educacio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei € a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educagdo escolar compde-se da educagfo basica, formada pela educagio infantil,
ensino fundamental ¢ médio”; 4 Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manuten¢do ¢ Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizagio dos
Profissionais da Educag¢do; bem como 4s alteragdes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatorio, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
aos 6 {seis) anos de idade, tera por objetivo a formagio basica do cidadfo...”. ”

O artigo 15, “caput”, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagio federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a presente

propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfio, em raziio de sua constitucionalidade.

E o parecer.

Ver. ORLANDO VT
residente

Ver REGINA ALVES\\

Mem
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PROJETO DE LEI N° 126/2010

PROCESSO N° 1.031/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA CORA
CORALINA

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR
AVOCACAO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 126/2010, Oficio
ML. 083/2010, protocolizado nesta Casa no dia 10 de dezembro ultimo, de
miciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispée sobre a criacio da Escola
Municipal de Educac¢ao Basica CORA CORALINA.

Este &, em estreita sintese, o relatorio.
PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada i Lei de Diretrizes
¢ Bases da Educacfic Nacional, bem como a Emenda Constitucional n°® 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n° 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Educagéo, objetivando
acao compartilhada para assegurar a implantacdo e o desenvolvimento de
programa da area da educacdo, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento do
pessoal docenfe, técnico e administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ao numero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Em razdo do referido convénio criou-se a
possibilidade de se estabelecer um processo de parceria técnico-administrativa
eatre o Estado ¢ o Municipio para viabilizar a assuncido integral ou parcial,
pelo Municipio de Diadema, dos servigos referentes & gestdo do ensino
fundamentai, envolvendo a transferéncia de recursos humanos, materiais ¢
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financeiros para que nosso Municipic pudesse assumir de forma integrada as
responsabilidades pelo ensino fundamental.

Desta forma algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como € o caso da
Escola Municipal de Educacao Basica CORA CORALINA, que funcionara na
Rua Santo Inacio n® 97, devendo atender os segmentos da educagio infantil,
ensino fundamental regular do primeiro ao nono anc ¢ educacio de jovens €
adultos.

Diga-se de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre se direcionou para o atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular,
excluindo a educagfio infantil e a de jovens e adultos.

Somente com a criagdo do FUNDEF pela
Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeire de 2006, a educag¢ao basica
passou a englobar a educacéoc infantil, o ensino fundamental ¢ médio e a
educacac especial.

A educagio de jovens e adultos ja € atendida
pelo nosso Municipio desde 1987, quando foi criado o MOVA, na modalidade
supletivo, sendo que esse atendimento era realizado com recursos exclusivos
do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base da Educacdo, coma alteracoes
trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, dispds que o
ensino fundamental obrigatério passou a ter a duracdo de nove anos,
iniciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por ultimo, destacar que a celebragao
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado de
S&o Paulo, continuaram a exercer suas funcdes nas escolas municipalizadas,
nio se reportando a Secretaria Estadual de Educacdo e sim a Secretaria
Municipal da Educacao.

Logo, quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio desta Relator.

No que respeita ao aspecto econdémico, nao
vé este Relator gualquer 6bices a aprovacgdo do Projeto de Lei em comento,
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haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagdes
proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucao da Lei que vier a ser aprovada, como, alias, dispde o artigo 3°.

Nesta conformidade, ¢ este Relator,
favoravel & aprovacao do Projeto de Lei n® 126/2010, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comissoes, 16 de dezembro de 2010.

VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES
Relator

Acompanhamos o bem lancado Parecer do
Nobre Relator, ¢is que somos, igualmente, favoraveis 4 aprovaciao do Projeto
de Lei n°® 126/2010, OF. ML. N° 083/2010, de autoria do Chefe do Executivo
Municipal que dispde sobre a criacdo da Escola Municipal de Educag¢ao Basica
CORA CORALINA, a fim de adequar essa unidade de ensino & realidade fatica,
bem como a nova normatizacdo vigente em razdo das alteragdes introduzidas
em nosso erdenamento juridico pela E.C. n® 53/2006, bem pela Lei Federal n°
11.274 /2006, que alterou a Lei de Diretrizes € Base da Educacéo.

Sala das Comissoes, data supra.

VER. JOSE F CISCO DOURADO
{Membro)
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciacdo de Vossa Exceléncia, e de seus llustres Pares,

o0 incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criacdo da Escola Municipal de Educagao
Basica Rachel de Queiroz.

A proposta legislativa que se pretende efetivar ¢
necessaria para uma melhor adequagio da unidade de ensino a realidade fatica, bem
como a nova normatizagio vigente, haja vista as alteragdes introduzidas no ordenamento
juridico patrio pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como
pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, que alterou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional, como passamos a expor.

A politica de educagdo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principaimente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma opgao do governo municipal, ac se diagnosticar as
necessidades da populagdo que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagéo Infantil sé passou a
ser citada como um segmento da Educacgdo Basica a partir da promulgagéo da Lei n°
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - |.DB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas
as demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatério. Antes disso, a educacao
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concep¢ao confrontava
com as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educacgao de Jovens e Adultos é outro segmento
cuja oferta ndo tem carater obrigatdrio. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, guando foi criado 0 MOVA - Movimento de Alfabetizacdo e,
posteriormente, a Educacao de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com 0s recursos municipais,
pois nao existiam linhas de financiamento para eles.
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Em 1998, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
préprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando,
assim. os Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas
pequenas e os jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populagao nao
eram assistidos por nenhuma esfera de governo.

Com a criagdo do FUNDEB - Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagéo, por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, todos
os segmentos da Educagdo Basica — da Educagdo Infantil ao Ensino Medio — e a
Modalidade de Educagéo Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei é a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde: "a educagido escolar compde-se de educacdo basica, formada pela
educagao infantil, ensino fundamental ¢ médio; & Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
janeiro de 2006 que criou o FUNDEB - Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao; bem como as
alteracdes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 que alterou o art. 32, determinando gue “o ensino
fundamental obrigatorio, com duracdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacgac basica do
cidadao...”.

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razées que motivaram o envio da presente propositura, a qual, temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, 0 mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceléncia e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e
lidima consideracao.

Atenciosamente,

EALI

Mo DO EXMO. SR, PRESIDENTE:..@ZK.;.&?L—

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP
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PROJETO DE LEI N° 084, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010

Gabinete do Prefeito

CRIA a Escola Municipal de Educacdo Basica
Rachel de Queiroz.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacéo Basica Rachel de Queiroz.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagao Basica Rachel de Queiroz funcionara na Praga
Buriti s/n°, podendo atender 0s seguintes segmentos:

| - Educagao Infantil;
[I - Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
Ill - Educacéo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagOes
orgamentérias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Registrado no Gabinete do
Prefeito pelo  Servigo de
Expediente  (GP-711}, e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Séo Paulo

P.L.n" 127/2010

DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO-ASSINADO, NA  INTEGRA,
CONTENDO 23 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 127/10 (N° 084/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.032/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagéo Basica Rachel de Queiroz, localizada na Praga Buriti, s/n®.

A Escola poderd atender aos seguintes segmentos:

» Educagdo infantil;
¢ Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
» Educagiio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei é a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educag@o escolar compde-se da educagdio bisica, formada pela educagdo infantil,
ensino fundamental e médio”; & Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB — Fundo de Manutengdc e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo; bem como as alteragdes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatdrio, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
a0s 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formag8o basica do cidaddo...”. ”

O artigo 15, “caput”, da Lei Orgdnica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislag@o federal e estadual, no que couber, € naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagfo, em razfio de sua constitucionalidade.

Ver. LAURO MICHELS (\
Vige-Pregsidente \
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PROJETO DE LEI K° 127/2010
PROCESSO N° 1032/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA RACHEL
DE QUEIROZ

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 127/2010, Oficio
Mi. 084/2010, protocolizado nesta Casa no dia 10 de dezembro ltimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a criacdo da Escola
Municipal de Educagédo Basica RACHEL DE QUEIROZ.,

Este ¢, em estreita sintese, o relatdrio.

PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada & Lei de Diretrizes
¢ Bases da Educacio Nacional, bem como a Emenda Constitucional n° 23, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n® 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Educagao, objetivando
acao compartilnada para assegurar a implantacdo e o desenvolvimento de
programa da area da educacido, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento do
pessoal docente, técnico e administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ao niunero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Em razao do referido convénio criou-se a
possibilidade de se estabelecer um processo de parceria técnico-administrativa
entre o Estado ¢ o Municipio para viabilizar a assun¢doe integral ou parcial,
pelo Municipio de Diadema, dos servigos referentes a gestio do ensino
fundamental, envolvendo a transferéncia de recursos humanos, materiais e
financeiros para que nosso Municipio pudesse assumir de forma integrada as
responsabilidades pelo ensino fundamental.
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Desta forma algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como é o caso da
Escola Municipal de Educacéo Basica RACHEL DE QUEIROZ, que funcionara
na Praca Buritis s/n°, devendo atender os segmentos da educacao infantil,
ensino fundamental regular do primeiro ao nono ano ¢ educagdo de jovens e
adultos.

Diga-se¢ de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre s¢ direcionou para o atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular,
exchiindo a educacéo infantil e a de jovens e aduitos.

Somente com a criacdo do FUNDEF pela
Emenda Coustitucional n® 33, de 19 de janeiro de 2006, a educacgio basica
passou a englobar a educacéo infantil, o ensino fundamental e médio e a
educacéio especial.

A educacao de jovens e adultos ja é atendida
pelo nosse Municipio desde 1987, quando foi criado 0 MOVA, na modalidade
supletivo, sende que esse atendimento era realizado com recurses exclusivos
do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base da Educacdo, coma alteracoes
trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, dispds que o
ensino fundamental obrigatorio passou a ter a duracdo de nove anos,
iniciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por ultimo, destacar que a celebracio
do convénio ja. referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado de
Sao Paulo, continuaram a exercer suas func¢oes nas escolas municipalizadas,
nio se reportando & Secretaria Estadual de Educacido e sim & Secretaria
Municipal da Educacéo.

Logo, quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio desta Relator.

No que respeita ao aspecto econémico, néao
vé este Relator qualquer Obices a aprovacao do Projeto de Lei em comento,
haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotacoes
proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucao da Lei que vier a ser aprovada, como, alias, dispbe o artigo 3°.
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Nesta conformidade, & este Relator,
favoravel & aprovacao do Projeto de Lei n® 127/2010, na forma como se
encontra redigido.

Relator

Acompanbamos o bem lancado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, ignalmente, favoraveis 4 aprovacao do Projeto
de Lei n® 127/2010, OF. ML. N° 084/2010, de autoria do Chefe do Executivo
Municipal que dispde sobre a criacao da Escola Municipal de Educacdo Basica
RACHEL DE QUEIRQZ, a fim de adequar essa unidade de ensino a realidade
fatica, bem como a nova normatizagdo vigente em razdo das alteracdes
introduzidas em nosso ordenamento juridico pela E.C. n® 53/2006, bem pela
Lei Federal n® 11.274/2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Base da
Educacao.

Sala das Comissoes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

QUEIROZ NETO
e-Presidente)
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter & apreciagdo de Vossa Exceléncia, e de seus llustres Pares,
o incluso Projeto de Lei que dispbe sobre a criagdo da Escola Municipal de Educagao
Basica Mario Quintana.

A proposta legislativa que se pretende efetivar é
necessaria para uma melhor adequagdo da unidade de ensino a realidade fatica, bem
como a nova normatizagao vigente, haja vista as alteragdes introduzidas no ordenamento
juridico patrio pela Emenda Constitucional n® 33, de 19 de janeiro de 2006, bem como
pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2008, que alterou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacédo Nacional, como passamos a expor.

A politica de educacgdo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principaimente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma opgdo do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populagio que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagao Infantil s6 passou a
ser citada como um segmento da Educacio Basica a partir da promulgagdo da Lei n°
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas
as demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatério. Antes disso, a educagao
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepgdo confrontava
com as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educacgio de Jovens e Adultos € outro segmento
cuja oferta ndo tem carater obrigatério. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA — Movimento de Alfabetizacao e,
posteriormente, a Educagéo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com os recursos municipais,
pois nao existiam linhas de financiamento para eles.
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Em 1998, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
préprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando,
assim, os Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as crian¢as
peguenas e os jovens e adulios, haja vista que esses dois segmentos da populagdo nao
eram assistidos por nenhuma esfera de governo.

Com a criagio do FUNDEB - Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagio dos Profissionais
da Educacéo, por meio da Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de janeiro de 2008, todos
0s segmentos da Educagdo Basica — da Educacdo Infantil ao Ensino Médio — e a
Modalidade de Educacao Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei é a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde: "a educacdo escolar compbe-se de educa¢do basica, formada pela
educacao infantil, ensino fundamental @ médio; a Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
janeiro de 2006 que criou o FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao, bem como as
alteracdes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 que aiterou o art. 32, determinando que "o ensino
fundamental obrigatério, com duragdo de © (nove) anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aocs 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagio basica do
cidadao...”.

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razdes que motivaram o envio da presente propositura, a qual temos a certeza,
encontrara 0 amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executive venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar ¢ incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceléncia e demais componentes desse Sodalicio 0s protestos de elevada estima e
lidima consideracéo.

_Atenciosamente,

l
A REALI
icipa

MARIO WI go PE
Prefeito M

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP
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Gabinete do Prefeito

CRIA a Escola Municipal de Educacgdo Basica
Mario Quintana.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promuiga a seguinte LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagao Basica Mario Quintana.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagdo Basica Maric Quintana funcionara na Rua
Marcos de Azevedo n° 300, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educag¢éo Infantil;
Il - Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
[lf - Educagéo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Diadema, 06 de dezembro de 2010

Registrado no Gabinete do
Prefeito  pelo  Servigp  de
Expediente  (GP-711), e
afixado nc Quadro de Editais
na mesma data.
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO ASSINADO NA INTEGRA,
CONTENDO 20 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisido de Apoio a Atividade Legislativa



Fis Z\S
Camara Municipal de Diadema !055JZJIO.

Estado de Sac Paulo Pretocolo o/

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTIGA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 128/10 (N° 087/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.033/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educag@o Basica Mario Quintana, localizada na Rua Marcos de Azevedo,
n° 300.

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

¢ FEducacdo infantil;
¢ Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
s Educacio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei é a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educagdo escolar compde-se da educagdo basica, formada pela educacgéo infantil,
ensino fundamental e médio”; 4 Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagiio dos
Profissionais da Educagdo; bem como as alteragdes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 4 Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatério, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagéo basica do cidaddo...”. ”

O artige 15, “caput”, da Lei Organica do Municipioc de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislag@o federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdio que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagdo, em razio de sua constitucionalidade.

E o parecer.
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PROJETO DE LEI N° 128/2010

PROCESSO N° 1033/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA MARIO
QUINTANA

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR
AVOCACAO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 128/2010, Oficio
ML, 087/2010, protocolizadc nesta Casa no dia 10 de dezembro ultimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a criagcao da Escola
Municipal de Educacao Basica MARIO QUINTANA.

Este €, em estreita sintese, o relatorio.
PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada & Lei de Diretrizes
e Bases da Educacio Nacional, bem como a Emenda Constitucional n°® 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n® 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivc Municipal a celebrar convénic com o
Estado de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria da Educacdo, objetivando
acdo compartithada para assegurar a implantagdo e o desenvolvimento de
programa da area da educacédo, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais € o afastamento do
pessoal docente, técnico e¢ administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, comrespondente ao numero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Em raziac do referide convénio criou-se a
possibilidade de se estabelecer um processo de parceria técnico-administrativa
entre o0 Estado e 0 Municipio para viabilizar a assun¢io integral ou parcial,
pelo Municipio de Diadema, dos secrvigcos referentes a gestio do ensino
fundamental, envolvendo a transferéncia de recursos humanos, materiais €
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financeiros para que nosso Municipio pudesse assumir de forma integrada as
responsabilidades pelo ensino fundamental.

Desta forma algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como € o caso da
Escola Municipal de Educacio Basica MARIO QUINTANA, que funcionara na
Rua Marcos de Azevedo n® 300, devendo atender os segmentos da educagéao
infantil, ensinoe fundamental regular do primeiro ao nono ano e educacio de
jovens e adultos.

Diga-se de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre se direcionou para o atendimento
educacional infantl, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular,
excluindo a educacio infantil e a de jovens e adultos.

Somente com a criagcdoc do FUNDEF pela
Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, a educacio basica
passou a englobar a educacao infantil, o ensino fundamental ¢ meédio e a
educacao especial.

A educacado de jovens ¢ adultos ja € atendida
pele nosso Municipio desde 1987, quando foi criado 0 MOVA, na modalidade
supletivo, sendo que esse atendimento era realizado com recursos exclusivos
do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base da Educacgdo, coma alteragoes
trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereirc de 2006, dispos que o
ensino fundamental obrigatdoric passou a ter a duracdo de nove anos,
iniciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por iltimo, destacar que a celebracao
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado de
Sao Paulo, continuaram a exercer suas funcoes nas escolas municipalizadas,
nao se reportando a4 Secretaria Estadual de Educacio e sim & Secretaria
Municipal da Educacio.

Logo, quanto ao meérito, a propositura esta a
merecer 0 integral apoio desta Relator.

No que respeita ao aspecto econdmico, nao
vé este Relator qualqguer ébices a aprovagio do Projeto de Lei em comento,
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haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagdes
proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucéo da Lei que vier a ser aprovada, como, alias, dispde o artigo 3°.

Nesta conformidade, ¢ este Relator,
favoravel a aprovacao do Projeto de Lei n® 128/2010, na forma como se
encontra redigido.

Acompanhamos o bem lancado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovacédo do Projeto
de Lei n° 128/2010, OF. ML. N° 087/2010, de autoria do Chefe do Executivo
Municipal que dispoe sobre a criagcido da Escola Municipal de Educac¢édo Basica
MARIC QUINTANA, a fim de adequar essa unidade de ensino a realidade
fatica, bem como a nova normatizacdo vigente em razdo das alteragoes
introduzidas em nosso ordenamento juridico pela E.C. n® 53/2006, bem pela
Lei Federal n® 11.274/2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Base da
Educacéo.

Sala das Comissdes, data supra.

=

VER. JOSE QUEIROZ NETO
ice-Presidente)

Rt

s i w
VER. JOSE F CISCO DOURADO
' {Membro)

Camara Municipal de Diadema Protocolo__of.
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OF. ML N° 088/2010
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia, e de seus llustres Pares,

o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo da Escola Municipal de Educagao
Basica Henrigue de Sousa Filho - Henfil.

A proposta legislativa que se pretende efetivar €
necessaria para uma melhor adeguagao da unidade de ensino a realidade fatica, bem

como a nova normatizagao vigente, haja vista as alteragbes introduzidas no ordenamento
juridico pétrio pela Emenda Constitucional n° 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como

pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 20086, que alterou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional, como passamos a expor.

A politica de educagao em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integral, pelo

sistema de creches. Essa foi uma opgdo do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populagdo que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagao Infantil s¢ passou a
ser citada como um segmento da Educacio Basica a partir da promulgagao da Lei n®

9.394/96. mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas
as demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatorio. Antes disso, a educagao
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepgéo confrontava
com as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educacéo de Jovens e Adultos é outro segmento
cuja oferta ndo tem carater obrigatério. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa

demanda desde 1987, quando foi criadc o MOVA — Movimento de Alfabetizacéo e,
posteriormente, a Educagéo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos

que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com 0s recursos municipais,
pois ndo existiam linhas de financiamento para eles.
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Em 1998, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
préprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao do Magistério, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando,
assim, os Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas
pequenas e os jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populagao néo
eram assistidos por nenhuma esfera de governo.

Com a criagdo do FUNDEB - Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais
da Educacéo, por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, todos
os segmentos da Educagdo Basica — da Educagdo Infantil ac Ensinoc Medic — e a
Modalidade de Educacao Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei é a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde: “"a educagdo escolar compde-se de educagdo basica, formada pela
educagao infantil, ensino fundamental e médio; &8 Emenda Constitucional n® £3, de 19 de
janeiro de 2006 que criou o FUNDEB — Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo; bem como as
alteracdes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 gue alterou ¢ art. 32, determinando que "o ensino
fundamental obrigatorio, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, terd por objetivo a formagdo basica do
cidaddo...”.

Séo estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razdes que motivaram o envio da presente propositura, a qual temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel.

Valtho-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceléncia e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e
lidima consideracao,

Atenciosamen .e;\

MARIO WILSDON PED A REALS

Prefeito ? i
Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP
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PROJETO DE LEI N° 088, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010

Gabinete do Prefeito

CRIA a Escola Municipai de Educagdo Basica
Henrique de Sousa Filho - Henfil.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuicGes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagéo Basica Henrigue de Sousa Filho -
Henil.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagio Basica Henrigue de Sousa Filho — Henfil,
funcionara na Rua Havana n° 125, Jardim das Nagdes, podendo atender os seguintes
segmentos:

| — Educacéao Infantil;
il — Ensino Fundamental Regular do 1° ac 9° ano;
Il — Educagdo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orcamentarias proprias, consignadas no orcamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢oes
em contrario.

Diadema, 06 de dezembro de 2010
S

Prefdito Municipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito  pelo  Servigo de
Expediente  (GP-T11), e
afixade no Quadro de Editais
na mesma data.
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DETXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO ASSINADO NA INTEGRA,
CONTENDO 20 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisdo de Apoio 3 Atividade Legislativa
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 129/10 (N° 088/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.034/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagic Basica Henrique de Sousa Filho — Henfil, localizada na Rua
Havana, n® 125, Jardim das Nagdes.

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

s Educacio infantil;
* Ensino fundamental regular do 1° ac 9° ano;
e [ducacio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei € a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educacfo escolar compde-se da educagdo basica, formada pela educagdo infantil,
ensino fundamental ¢ médio”; & Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagio dos
Profissionais da Educagdo; bem como as alterages trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatério, com duragdo de 9 (nove)} anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
aos 6 (seis) anos de idade, teré por objetivo a formagio basica do cidadfo...”. ”

O artigo 15, “caput”, da Lei Orginica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagdo federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a presente

propositura deverd ser encaminhada a Plenério, para apreciagiio, em razio de sua constitucionalidade.
A

E o parecer.
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Camara Municipal de Diadema
Estado de Séo Pauto

PROJETO DE LEI B° 129/2010

PROCESSO N° 1034/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
HENRIQUE DE SOUSA FILHO - HENFIL

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 129/2010, Oficio
ML. 08872010, protocolizado nesta Casa no dia 10 de dezembro ultimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a criacdao da Escola
Municipal de Educagao Basica HENRIQUE DE SOUSA FILHO - HENFIL.

Este é, em estreita sintese, o relatorio.
PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada & Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional, bem como a Emenda Constitucional n°® 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n® 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivo Mumnicipal a celebrar convénio com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Educacéo, objetivando
acdo compartilhada para assegurar a implantacdo ¢ o desenvolvimento de
programa da area da educacdo, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais ¢ o afastamento do
pessoal docente, técnico e administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ac numero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Em razdo do referido convénio criou-se a
possibilidade de se estabelecer um processo de parceria técnico-administrativa
entre o Estado e o Municipio para viabilizar a assuncao integral ou parcial,
pelo Municipio de Diadema, dos servicos referentes & gestdo do ensino
fundamental, envolvendo a transferéncia de recursos humanos, materiais e
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financeiros para que nosso Municipio pudesse assumir de forma integrada as
responsabilidades pelo ensino fundamental.

Desta forma algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Mumnicipal de Ensino, como € o caso da
Escola Municipal de Educagido Basica HENRIQUE DE SOQUSA FILHO -
HENFIL, que funcionarda na Rua Havana n° 125, devendo atender os
segmentos da educacio infantil, ensino fundamental regular do primeiro ao
nono ano e educacic de jovens ¢ adultos.

Diga-se de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre se direcionou para o atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o0 ensino fundamental regular,
excluindo a educacéo infantil e a de jovens e adultos.

Somente com a criacdo do FUNDEF pela
Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de janeiro de 2006, a educagio basica
passou a englobar a educacao infantil, o ensino fundamental e médio e a
educacao especial

A educacio de jovens e adultos ja € atendida
pelo nosso Municipio desde 1987, quande foi criado 0 MOVA, na modalidade
supletivo, sendo que esse atendimento era realizado com recursos exclusives
do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base da Educacaéo, coma alteracoes
trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, dispds que o
ensino fundamental obrigatéric passou a ter a duracdo de nove anos,
iniciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por tltimo, destacar que a celebragao
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado de
Sao Paulo, continuaram a exercer suas funcdes nas escolas municipalizadas,
nao se reportando a Secretaria Estadual de Educacgao ¢ sim a Secretaria
Municipal da Educacio.

Logo, quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio desta Relator.

No que respeita ao aspecto econdmico, néo
vé este Relator gualquer Obices 4 aprovacdo do Projeto de Lei em comento,

Camara Municipal de Diadema Protocolo
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haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagbes
proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucio da Lei que vier a ser aprovada, como, alids, dispde o artigo 3°.

Nesta conformidade, ¢é este Relator,
favoravel 4 aprovagdao do Projeto de Lei n® 129/2010, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comissodes, 1 dezembro de 2010.

] )

VEREADOR JO DOURADO
Relator

Acompanhamos o bem lancado Parecer do
Nobre Relator, ¢is que somos, igualmente, favordaveis a4 aprovagao do Projeto
de Lei n® 129/2010, OF. ML. N°® 088/2010, de autoria do Chefe do Executivo
Municipal que dispde sobre a cria¢do da Escola Municipal de Educacio Basica
HENRIQUE DE SOUSA FILHO - HENFIL, a fim de adequar essa unidade de
ensino a realidade fatica, bem como a nova normatizagéo vigente em razdo das
alteragoes introduzidas em nosso ordenamento juridico pela E.C. n® 53/2000,
bem pela Lei Federal n® 11.274/2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Base da
Educacao.

Sala das Comissdes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Pregidente

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)
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Gabinete do Prefeito

Diadema, 06 de dezembro de 2010.

OF. ML N° 089/2010
+4S) COMISSAO(OES) DE;_7-._

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagio de Vossa Exceléncia, e de seus llustres Pares,

o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo da Escola Municipal de Educagéo
Basica Manoel Fiel Filho.

A proposta legisiativa que se pretende efetivar e
necessaria para uma melhor adequagao da unidade de ensino a realidade fatica, bem
como a nova normatizacao vigente, haja vista as alteragdes introduzidas no ordenamento
juridico patrio pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como
pefa Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, que alterou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional, como passamos a expor.

A politica de educacao em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principaimente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma opgio do governo municipal, ac se diagnosticar as
necessidades da populagdo que precisava desse tipo de atendimento.

Vaie lembrar que a Educagao Infantil sé passou a
ser citada como um segmento da Educagic Basica a partir da promulgagio da Lei n°
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas
as demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatdrio. Antes disso, a educagao
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepgdo confrontava
com as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educacdo de Jovens e Adultos é outro segmento
cuja oferta nao tem carater obrigatdrio. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, gquando foi criado o MOVA — Movimento de Alfabetizagéo e,
posteriormente, a Educagao de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
gue esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com 0s recursos municipais,
pois nac existiam linhas de financiamento para eles.

Protocoio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

Em 1998, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
proprios.

©C FUNDEF -~ Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando,
assim, os Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criancas
pequenas e 0s jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populagao ndo
eram assistidos por nenhuma esfera de governo.

Com a criagdo do FUNDEB - Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valoriza¢do dos Profissionais
da Educagio, por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 20086, todos
os segmentos da Educagado Basica — da Educagao Infantil ao Ensino Médio - e a
Modalidade de Educacéo Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei € a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispbe: "a educagdo escolar compde-se de educagdo basica, formada pela
educacgao infantil, ensino fundamental e meédio; 8 Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
janeiro de 2006 que criou o FUNDEB - Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao; bem como as
alteragbes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1986 que alterou o art. 32, determinando que “o ensino
fundamental obrigatério, com duragcao de © (nove) anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aocs 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacio bdsica do
cidadao...”.

Séo estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razbes que motivaram o envio da presente propositura, a gqual temos a certeza.
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, 0 mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceléncia e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e
lidima consideragao.

tenciosamente,

R
MARIOWIL'\O PE IRA REAL!
Prefeito Municipal

SPACHO DO EXMO. SR PRESIDENTE:.@)?L:.‘R«

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

oera

0 DEZ 2010

........ P

-----

\ PRESIDENTE
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PROJETO DE LEI N° 089, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010

CRIA a Escola Municipal de Educagdo Basica
Manoel Fiel Filho.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promuiga a seguinte LEL

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacao Basica Mancel Fiel Filho.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagao Basica Manoel Fiel Filho funcionara na Rua
India n® 55, Jardim das Nag¢des, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educacao Infantit;

Il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;

Il — Educacéao de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposices

em contrario.

Diadema, 06 de dezembro de 2010

MARIO WILSON

Registrado no  Gabinefe do
Prefeito  pelo  Servico de
Expediente  {GP-T11), e
afixade no Quadio de Editals
na mesma data.

*

Prefeito ici ;
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DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO ASSINADO NA INTEGRA,
CONTENDO 21 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisido de Apoio a Atividade Legislativa
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 130/10 (N° 089/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.035/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagiio Basica Manoel Fiel Filho, localizada na Rua India, n° 55, Jardim
das Nagdes,

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

* Educagio infantil;
Ensino fundamental regular do 1° a0 9° ano;
* Educacéio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei ¢ a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educagdio escolar compée-se da educagdo bisica, formada pela educagio infantil,
ensino fundamental e médio™; 4 Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valoriza¢do dos
Profissionais da Educagfo; bem como 2s alterages trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatério, com duragio de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
a0s 6 (seis} anos de idade, terd por objetivo a formag#o basica do cidaddo...”, »

O artigo 15, “caput”, da Lei Organica do Municipio de Diadema
estabelece que a0 Municipio compete suplementar a legislagdo federal e estadual, no que couber, ¢ naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comisséo que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plenério, para apreciagéio, em razio de sua constitucionalidade.

-

\

E o parecer.

Diademan de dezgmbro de/2.010.

; il
IODEAIYEIR

Presidente
/ / [/

.%Qo HELS ' \
Vi‘? resjdente -
A 0124 O

Ver REGINA GONFALVES:
Membro

Ver. ORLAND
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Camara Municipal de Diadema *
Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE LEI N° 130/2010
PROCESSO N° 1035/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA MANOEL
FIEL FILHO

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 130/2010, Oficio
ML. 08972010, protocolizado nesta Casa no dia 10 de dezembro 1iltimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispée sobre a criacdo da Escola
Municipal de Educa¢ao Basica MANOEL FIEL FILHO.

Este &, em estreita sintese, ¢ relatorio,

PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacfio Nacional, bem como a Emenda Constitucional n® 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n® 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executive Municipal a celebrar convénio com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Educacgao, objetivando
acdo compartilhada para assegurar a implantacdo e o desenvolvimento de
programa da area da educacio, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento do
pessoal docente, técnico e administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ao niimero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Em razic do referido convénio criou-se a
possibilidade de se estabelecer um processo de parceria técnico-administrativa
entre o Estado ¢ o Municipio para viabilizar a assuncao integral ou parcial,
pelo Municipio de Diadema, dos servigos referentes & gestio do ensino
fundamental, envolvendo a transferéncia de recursos humanos, materiais ¢
financeiros para que nosso Municipio pudesse assumir de forma integrada as

responsabilidades pelo ensino fundamental
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Desta forma algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como é o caso da
Escola Municipal de Educacao Basica MANOEL FIEL FILHO, que funcionara
na Rua India n° 35, Jardim das Nagdes, devendo atender os segmentos da
educacao mfantil, ensino fundamental regular do primeiro ac nono ano e
educacao de jovens e adultos.

Diga-s¢ de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre se direcionou para o atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
enire 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular,
exchiindo a educacdo infantil e a de jovens e adultos.

Somente com a criacdo do FUNDEF pela
Emenda Constitucional n° 53, de 19 de janeiro de 2006, a educacao basica
passou a englobar a educacgdo infantil, o ensino fundamental ¢ médio e a
educacio especial.

A educacgao de jovens e adultos ja é atendida
pelo nosso Municipio desde 1987, quando foi criado 0 MOVA, na modalidade
supletivo, sendo que esse atendimento era realizado com recursos exclusivos
do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base da Educacdo, coma alteraches
trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, dispos que o
ensino fundamental obrigatorio passou a ter a duragdo de nove anos,
iniciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por ultimo, destacar que a celebracao
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistérioc do Estado de
Sao Paulo, continuaram a exercer suas fun¢des nas escolas municipalizadas,
nio se¢ reportando a4 Secretaria Estadual de Educacdo e sim & Secretaria
Municipal da Educacéo.

Logo, quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoic desta Relator.

No que respeita ao aspecto econdmico, néo
vé este Relator qualquer obices & aprovacdo do Projeto de Lei em comento,
haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagoes
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proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execugdo da Lei que vier a ser aprovada, como, alias, dispde o artigo 3°.

Nesta conformidade, €& este Relator,

favoravel a aprovagdo do Projeto de Lei n° 130/2010, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comissdes, 16 de dezembro de 2010.

Acompanhamos o bem langado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis & aprovagac do Projeto
de Lei n°® 130/2010, OF. ML. N° 089/2010, de autoria de Chefe do Executivo
Municipal que dispde sobre a criacfio da Escola Municipal de Educagao Basica
MANOEL FIEL FILHO, a fim de adequar essa unidade de ensino a realidade
fatica, bem como a nova normatizacio vigente em razdo das alteragdes
introduzidas em nosso ordenamento juridico pela E.C. n® 53/2006, bem peia
Lei Federal n° 11.274/2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Base da
Educacao.

Sala das Comissoes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
{Membro)
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Diadema, 06 de dezembro de 2010.

OF. ML N° 085/2010 A(S) COMISSAOIOES) DE:

'Q*HJ RURICIPAL OE HiRatm,

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciacdo de Vossa Exceléncia, e de seus llustres Pares,
o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criacdo da Escola Municipal de Educacéo
Basica José Bento Monteiro Lobato.

A proposta legislativa que se pretende efetivar &
necessaria para uma melhor adequagao da unidade de ensino a realidade fatica, bem
como a nova normatizacgdo vigente, haja vista as alteragbes introduzidas no ordenamento
juridico patrio pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como
pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, que alterou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional, como passamos a expor.

A politica de educagdo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma opgdc do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populacio que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagéo Infantil s6 passou a
ser citada como um segmentc da Educacao Basica a partir da promulgagao da Lei n°
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas
as demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatério. Antes disso, a educagao
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepgao confrontava
com as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educagdo de Jovens e Adultos é outro segmento
cuja oferta nao tem carater obrigatério. Contudo, o nosso Municipic vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA — Movimento de Alfabetizagéo e,
posteriormente, a Educacao de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com 0s recursos municipais,
pois ndo existiam linhas de financiamento para eles.
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Em 1998, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
proprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magisterio, gue vigorou
entre 1998 a 2008, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando,
assim, os Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas
pequenas e os jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populagdo néo
eram assistidos por nenhuma esfera de governo.

Com a criagdo do FUNDEB - Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacéo, por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, todos
os segmentos da Educagdo Basica — da Educagao Infanti ao Ensino Medio — e a
Modalidade de Educacdo Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei € a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispbe: "a educacdo escolar compde-se de educacdo basica, formada pela
educacao infantil, ensino fundamental e médio; & Emenda Constitucional n° 53, de 19 de
janeiro de 2006 que criou o FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo;, bem como as
alteragfes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 que alterou ¢ art. 32, determinando que “0 ensino
fundamental obrigatorio, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, terd por objetive a formacdo basica do
cidadao...”.

S&o estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razbes que motivaram o envio da presente propositura, a qual temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legisiativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel.

Valhc-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceténcia e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e
lidima consideracéo.

Atenciosamente,

Prdfeitb Mynicipal

Exmo. Sr.
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de

DIADEMA- SP
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PROJETO DE LEI N° 085, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010

CRIA a Escola Municipal de Educacgéo Basica Jose
Bento Monteiro Lobato.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no usoc & gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educac¢ao Basica José Bento Monteiro Lobato.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacgao Bésica José Bento Monteiro Lobato funcionara
na Rua José Ramos Teixeira n°® 213, podendo atender os seguintes segmentos:

| = Educacgéao Infantil;
Il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 8° ano;
Il — Educagéao de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes
em contrario.

Diadema, 06 de dezembro de 2010

Registrado no Gabinete do
Prefeito  pele  Servigo de
Expediente  (GP-7T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO ASSINADO NA INTEGRA,
CONTENDO 20 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisdo de Apoio & Atividade Legislativa
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 132/10 (N° 085/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.049/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagfio Bésica José Bento Monteiro Lobato, localizada na Rua José
Ramnos Teixeira n® 213,

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

e Educagio infantil;
¢ Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
» Educa¢do de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei é a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso | do artigo 21 da Lei de Diretrizes ¢
Bases que dispde: “a educagfio escolar compde-se da educagdo bésica, formada pela educagdo infantil,
ensino fundamental e médio”; 2 Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manutengsio e Desenvolvimento da Educagiio Basica ¢ de Valorizag@o dos
Profissionais da Educagfio; bem como &s alterag@es trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatério, com duragio de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
a0s 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagéo basica do cidadédo...”.”

O artigo 15, “caput”, da Lei Organica do Municipio de Diadema
estabelece que a0 Municipio compete suplementar a legislagéo federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagio, em razéo de sua constitucionalidade.

E o parecer.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Diadema, 06 de dezembro de 2010.

OF. ML N° 086/2010 L.
A(S) COMISSAO{OES) DE:

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a aprectagio de Vossa Exceléncia, e de seus Hustres Pares,

o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo da Escola Municipal de Educacgédo
Basica Devanir José de Carvalho.

A proposta legislativa que se pretende efetivar é
necessaria para uma melhor adequagdo da unidade de ensino a realidade fatica, bem

como a nova normatizagao vigente, haja vista as alteragGes introduzidas no ordenamento
juridico patrio pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como
pela Lei Federal n® 11.274, de 08 de fevereiro de 2006, gue alterou a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgio Nacional, como passamos a expor.

A politica de educacdo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integral, pelo

sistema de creches. Essa foi uma opg&o do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populagdo que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagdo Infantil sé passou a
ser citada como um segmento da Educacgio Basica a partir da promulgagao da Lei n°

9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional - |.DB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas
as demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatdrio. Antes disso, a educacéo
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepgio confrontava
com as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educagao de Jovens e Adultos & outro segmento
cuja oferta ndo tem carater obrigatério. Contudo, © nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA — Movimento de Alfabetizagdo e,
posteriormente, a Educagéo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com 0s recursos municipais,
pois nao existiam linhas de financiamento para eles.
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Gabinete do Prefeito

Em 1988, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
proprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutengido e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, que vigorou
entre 1998 a 20086, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando,
assim, os Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas
peguenas e 0s jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populagio nao
eram assistidos por nenhuma esfera de governo.

Com a criagdo do FUNDEB - Fundo de
Manutencio e Desenvolvimento da Educacg@o Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagao, por meio da Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de janeiro de 20086, todos
os segmentos da Educagdo Basica — da Educacgdo Infantil ao Ensino Médioc — e a
Modalidade de Educac¢do Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei € a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde. "a educagic escolar compde-se de educacdo basica, formada pela
educago infantil, ensino fundamental e médio; 8 Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
janeiro de 2006 que criou o FUNDEB — Fundo de Manutengdo € Desenvelvimento da
Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo; bem como as
alteracdes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 3 Lei Federal
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1998 que alterou o art. 32, determinando que “o ensino
fundamental obrigatorio, com duragdo de 9 (nove} anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, terd por objetivo a formacgao basica do
cidadao...”.

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razdes que motivaram o envio da presente propositura, a qual temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceléncia e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e
lidima consideragao.

Atenciosamente,

REIRA REALI
efeito Municipal

Exmo. Sr.
Q. R, PRESIDENTE:. Cid%..6%~
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO DESPACHO DO BXM b

DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP
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PROJETO DE LEI N° 086, DE 06 DE DEZEMBROQ DE 2010

CRIA a Escola Municipal de Educagdo Basica
Devanir José de Carvatho.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI.

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educaq:éo Basica Devanir José de Carvalho.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacao Basica Devanir José de Carvalho funcionara na
Rua Padre Antonio Tomaz n° 75, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educagao Infantil;
Il - Ensino Fundamental Regular do 1°¢ ao 9° ano;
Il = Educacao de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Diadema, 06 de dezembro de 2010

D

MARIO WI YREIRA REAL

nicipab

Registrado no Gabinete do
Prefeito  pelo  Servigo  de
Expediente  (GP-T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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Cémara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO ASSINADO NA INTEGRA,
CONTENDO 20 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisio de Apoio & Atividade Legislativa
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Protocolo g

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 133/10 (N° 086/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 1.050/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagdo Basica Devanir José de Carvalho, localizada na Rua Padre
Anténio Tomaz n® 75.

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

s Educagio infantil;
e Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
¢ Educagiio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei é a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educagdio escolar compde-se da educagdo basica, formada pela educagfo infantil,
ensino fundamental e médio”; a Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB — Fundo de Manutengéio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagio dos
Profissionais da Educagdo; bem como as alteragdes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 4 Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatério, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagdo basica do cidaddo...”. ”

O artigo 15, “caput”, da Lei Orgdnica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagdo federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comisséio que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plenario, para apreciacdo, em razio de sua constitucionalidade.

E o parecer. s
/
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