Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 312 SESSAO ORDINARIA, DA 12
SESSAO LEGISLATIVA, DA 132 LEGISLATURA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 19 DE
SETEMBRO DE 2013, AS 14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM1

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°
016/2013, PROCESSO N° 879/2013, DE AUTORIA DO VEREADOR ATEVALDO VIEIRA
LEITAO, DISPONDO SOBRE CONCESSAO DE TiTULO DE CIDADAO DIADEMENSE AO
SR. JOSE FRANCISCO DOURADO (ZE DOURADO). PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. PARECER DO SENHOR ANALISTA TECNICO
LEGISLATIVO — ECONOMISTA, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 19 DA L.O.M.
DE DIADEMA, COMBINADO COM O ARTIGO 200, PARAGRAFO 19, INCISO IV, DO
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO DE DECRETO
LEGISLATIVO, SERA APRECIADO EM UMA UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO E
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS MEMBROS DA
CAMARA PARA A SUA APROVACAO.

ITEM II

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE RESOLUGCAO N°© 006/2013,
PROCESSO N° 902/2013, DE AUTORIA DO VEREADOR LUIZ PAULO SALGADO,
DISPONDO SOBRE ALTERACAO DE DISPOSITIVO DO REGIMENTO INTERNO DA
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CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, INSTITUIDO PELA RESOLUGAO N° 1/2008, DE
18 DE DEZEMBRO DE 2008. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 58,
PARAGRAFO UNICO DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DEVERA
SOFRER DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA. NOS TERMOS DO ARTIGO 200,
PARAGRAFO 2°, DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO DE
RESOLUCAO, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM III

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 055/2013,
PROCESSO N° 694/2013, DE AUTORIA DO VEREADOR ORLANDO VITORIANO DE
OLIVEIRA E OUTROS, INSTITUINDO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE DIADEMA, A
SEMANA DA ECONOMIA SOLIDARIA, E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. (A SER
REALIZADA, ANUALMENTE, NA SEMANA DO DIA 15 DE DEZEMBRO, DEVIDO AQO DIA
NACIONAL DA ECONOMIA SOLIDARIA SER COMEMORADO NESTA MESMA DATA).
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E
COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 302 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
DIA 12 DE SETEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.

ITEM IV

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 060/2013,
PROCESSO N°© 715/2013, DE AUTORIA DA VEREADORA LILIAN APARECIDA DA
SILVA CABRERA E OUTROS, DISPONDO SOBRE DIRETRIZES PARA UTILIZACAO DA
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS, E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGCAO, NA FORMA ORIGINAL E
COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 302 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
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DIA 12 DE SETEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.0.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEMV

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N© 066/2013, (N°
024/2013, NA ORIGEM), PROCESSO N° 766/2013, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIOS COM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DOS JUIZOS DAS ZONAS ELEITORAIS, OBJETIVANDO O
FUNCIONAMENTO DE CARTORIOS ELEITORAIS NO MUNICIPIO. APROVADO EM 12
(PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
RESPECTIVOS PARECERES, NA 302 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 12 DE
SETEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VI

228 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 070/2013,
PROCESSO N° 817/2013, DE AUTORIA DO VEREADOR CELIO LUCAS DE ALMEIDA
(VER. CELIO BOI), INSTITUINDO O DIA MUNICIPAL DO REGGAE, E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. (A SER COMEMORADO, ANUALMENTE, NO DIA 11 DE MAIO).
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, COM EMENDA E COM 0S
RESPECTIVOS PARECERES NA 302 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 12 DE
SETEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 184, PARAGRAFO 4° DO
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, SERA
APRECIADO COM A EMENDA JA ENTROSADA. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.
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ITEM VII

228 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 077/2013,
PROCESSO N° 859/2013, DE AUTORIA DO VEREADOR JOAO GOMES E OUTROS,
DISPONDO SOBRE A IMPLANTAGAO DE MEDIDAS DE INFORMAGCAO A GESTANTE E
PARTURIENTE SOBRE A POLITICA NACIONAL DE ATENCAO OBSTETRICA E
NEONATAL, VISANDO, PRINCIPALMENTE, A PROTEGCAO DESTAS CONTRA A
VIOLENCIA OBSTETRICA NO MUNICIPIO DE DIADEMA. APROVADO EM 1a
(PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
RESPECTIVOS PARECERES, NA 302 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 12 DE
SETEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VIII

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 073/2013,
PROCESSO N° 839/2013, DE AUTORIA DO VEREADOR DR. ALBINO CARDOSO
PEREIRA NETO E OUTROS, ESTABELECENDO CRITERIOS DE SOCIALIZAGAO E DE
PROTECAO DOS PROFISSIONAIS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS, INCLUINDO AS
MUNICIPALIZADAS, BEM COMO CRECHES MUNICIPAIS E CONVENIADAS, NOS
CASOS DE VIOLENCIA OU AMEACA NO AMBITO EDUCACIONAL. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO
45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.
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ITEM IX

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 080/2013, (N°
029/2013, NA ORIGEM), PROCESSO N°© 918/2013, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, ACRESCENTANDO O ART. 39-A E PARAGRAFO UNICO, A LEI
MUNICIPAL N° 1.747, DE 30 DE DEZEMBRO DE 1998, ALTERADA PELA LEI
MUNICIPAL N° 2.338, DE 30 DE JUNHO DE 2004 E LEI MUNICIPAL N 2.569, DE 20
DE NOVEMBRO DE 2006, A QUAL DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO — CMI. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA
APRECIACAO PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.0O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

xlx-xlxlxlxlxlx.xlxlxlxlxlxlxlxl
Divisdao de Apoio a Atividade Legislativa, em

18 de Setembro de 2013.
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Dispde sobre concessdo de titulo de Cidadéo
Diademense ao Sr. JOSE FRANCISCO
DOURADO (ZE DOURADO).

O Vereador Atevaldo Vieira Leitdo, no uso e
gozo de suas atribui¢Ges legais que lhe confere
o artigo 57 da Lei Orgénica Municipal,
combinado com o artigo 168 do Regimento
Interno, apresenta para apreciagdo Plenaria, o
--seguinte- - - PROJETO - DE  DECRETO
LEGISLATIVO:

ARTIGO 1° - Fica conced,ido o titulo de “Cidaddo Diademense” ao Sr. JOSE
FRANCISCO DOURADO (ZE DOURADO).

PARAGRAFO UNICO — O titulo a que se refere este artigo serd entregue ao
homenageado, em Sessdo Solene, especialmente convocada para esta finalidade.

ARTIGO 2° - As despesas com a execugdo deste Decreto Legislativo correrdo por conta de
dotagBes orgamentérias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario.

ARTIGO 3° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Diadema, 04 de setembro de 2.013.

Ver. ATEVALDO VIEIRA LEITAO
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Gabinete do Vereador — ATEVALDO LEITAO

JUSTIFICATIVA

José Francisco Dourado, Baiano do Sertdo Nordestino.
Nasceu no sitio do Mato, a 960 quilémetros de Salvador, filho de Francisco Antonio da
Silva e da Ana Dourado da Silva.

Origem de familia humilde, seus pais, tivera na lavoura o
Unico meio para criar seus quatro filhos, sendo o Zé Dourado o segundo mais velho na

hierarquia.

Obstinado por alcangar seus sonhos, rumou para Sdo Paulo,
terra que o acolheu de bragos abertos, quando ainda garoto em 1970. Passou por
grandes dificuldades, como a maioria dos nordestinos que de |a vieram. Apesar de sua
tenra idade, foi desafiado por um jornal, a contar detalhes de sua vida, o que aflorou
ainda mais o desejo de sobrepujar as dificuldades e conquistar seu espago que o
esperava neste imenso estado. S3o Paulo.

Por ser filho de familia acostumado a trabalhar, logo se
agarrou a primeira oportunidade de trabalho que lhe oferecera, servente de pedreiro,
numa construgao no Parque S3o Domingos na cidade de Osasco.

N3o se contentando com aquela humilde profissdo digna,
servente de pedreiro, se qualificou para dar mais visibilidade e impulso na sua carreira
profissional, que lhe possibilitou exercer a fungdo de zelador do Hospital

Gastroenterologia de S3o Paulo.

Para aquele quase garoto recém-chegado do nordeste, apds
passar por tempos nebulosos, as coisas estavam se clareando. Conseguiu concluir o
curso Técnico de Laboratério, o que abriu varias outras oportunidade de trabalho,
passou a fazer parte do quadro de funcionarios do Hospital das Clinicas em 1975, em
Sdo Paulo. Com este curriculum na sua vida profissional, Ihe propiciou o ingresso no
Instituto de Medicina Tropical, e, em seguida, pelo seu esforco e qualificagdes,
conseguiu como técnico bolsista da Pfazzer.

“Em meados de 1965, conheceu a jovem Railda de Jesus
Vieira, com quem se casou em 1977, desse casamento tiveram trés filhos: Fabio
Barbosa Dourado, Fabricio Vieira Dourado e Fagner Vieira Dourado, mais conhecido

como “Nego” Dourado”.

Avenida Anténio Piranga, n2 474 32 Andar Sala 03 — Cep: 09911-160 — Diadema - SP
Telefones: 4053-6809 / 4053-6810 Fax: 4054-1495
atevaldoleitao@cmdiadema.sp.gov.br
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Em 1980 ingressou-se no DERSA como auxiliar de Trafego,
de onde ainda mantém vinculo empregaticio até hoje, pois do qual estar licenciado
para exercer a funcdo de Vereador. Por nutrir o desejo de atingir outras metas em sua
vida, Dourado entrou para a vida politica a partir de 1980.

No diapasdo de vida politica, Dourado, aos poucos passou a
disseminar seu nome na comunidade do Jardim Sapopemba no Eldorado, fazendo
parte do conselho de pais e mestres da escola estadual José Martins. Pelo seu
dedicado trabalho, o aproximou ainda mais dos Diretores, Professores e alunos
daquela escola, fato que o tornou conhecido em todo o Bairro de Eldorado, ai, estava
surgindo o dividendo politico.

Antes de pleitear uma vaga no Legislativo desta cidade,
serviu como cabo eleitoral de alguns candidatos a Deputado Estadual. Por apresentar
6timos resultado nas urnas, em favor de seu candidato, seu nome foi ganhando
espago. Em 1986, foi presidente de uma Associacio de Moradores do Jardim
Sapopema, em Eldorado, sendo reeleitas sucessivas vezes por apresentar resultados
satisfatdrios.

Em 1988 foi candidato a Vereador pelo Partido PDC, sendo o
mais votado do Partido com 419 votos. Dourado ndo desistiu, pois ainda n3o havia
alcangado sua meta, ndo queria ser apenas suplente.

Em 1992 candidatou-se outra vez pelo mesmo Partido e
novamente ndo conseguiu atingir seu objetivo que era uma cadeira no Legislativo
dessa cidade, ficando novamente com a primeira supléncia, conquistando apenas
1.158 votos, tendo a oportunidade de assumir a cadeira de Vereadores no lugar da
Marion Magali de Oliveira, que teve que se afastar para ganhar sua primeira filha.

Dourado ndo parecia decepcionado com as seguidas
derrotas como candidato a Vereador. Foi surgindo, portanto, outras oportunidades.

Em 1993, ele ndo se refutou ao convite para se candidatar
ao Conselho Tutelar, aceitou e logrou éxito, conquistando 926 votos, foi eleito, sendo o
mais votado dentre os postulantes ao conselho Tutelar, permanecendo no cargo até

1993.

Em1996, ano em que voltou a pleitear novamente a
Vereanga, pelo PT Partido dos Trabalhadores, apds passar pela experiéncia de
conselheiro Tutelar. Desta vez, sendo reconhecido nas urnas pela sua persisténcia e

53 S Avenida Antonio Piranga, n2 474 32 Andar Sala 03 — Cep: 09911-160 — Diadema - SP
ey Telefones: 4053-6809 / 4053-6810 Fax: 4054-1495
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bons trabalhos prestados, foi eleito Vereador com 2.515 votos.

A carreira politica do Dourado estava em plena ascens3o,
abiscoitando uma sequéncia de vitdrias. Se desligando do PT, ingressou-se no PPS, em
companhia de José Augusto e seu grupo politico, foi quando o Dourado sofreu um
revés na sua votagdo, no Pleito de 2000, perdendo a cadeira no Legislativo, obteve
apenas 1.890 votos, o que para ele, o Dourado, foi natural, em uma disputa, estamos
todos os sujeitos a ganhar ou perder.

Em 2004, ja fazendo parte do ninho Tucano, no PSDB, voltou
a Camara de Vereadores com uma boa vota¢do, 2.816 votos. Em 2008, com uma
votagdo sempre crescente foi eleito novamente Vereador com 2.960, no mesmo
Partido PSDB, e assim por diante, era o reconhecimento dos eleitores para com o seu
trabalho.

Em 2012, reconhecendo que ndo adiante ficar trocando
sempre de partido, permaneceu no “ninho Tucano”, e foi reeleito com 2.574 votos,
mesmo disputando votos no bairro de Eldorado com o José Augusto que também
concorreu a Vereador.

Hoje, o Dourado é Lider do Governo Lauro Michels,
exercendo, ainda como o Lider da Bancada do PSDB.

Sala das Sessoes, 30 de agosto de 2013.

N

ATEVALDO LEITAO-VEREADOR.

Avenida Antonio Piranga, n2 474 32 Andar Sala 03 — Cep: 09911-160 — Diadema - SP
Telefones: 4053-6809 / 4053-6810 Fax: 4054-1495
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 016/13 - PROCESSO N° 879/13

O Vereador ATEVALDO VIEIRA LEITAO apresentou o presente
Projeto de Decreto Legislativo, dispondo sobre concessao de titulo de Cidaddo Diademense ao
Sr. JOSE FRANCISCO DOURADO.

O homenageado, vereador desta Cémara por quatro legislaturas,
nasceu em Sitio do Mato, Bahia.

Morador do Jardim Sapopemba, no bairro de Eldorado, entrou para
a vida politica em 1.980, mas também atuou no conselho de pais e mestres da Escola Estadual
José Martins e foi Presidente da Associagéio de Moradores do J ardim Sapopemba.

Em 1.996, foi eleito vereador pela primeira vez.
Foi novamente eleito em 2.004, 2.008 € 2.012.

E o atual Lider do Governo Lauro Michels e € também Lider da
Bancada do PSDB.

O artigo 19 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema estabelece
que cabe 2 CAmara Municipal conceder titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra honraria ou

homenagem 3s pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servigos ao Municipio.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenério, em raz&o de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 17 de setembro de 2.013.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. LUIZ PAULO SALGADO
1
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE,

SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 016/13 - PROCESSO N° 879/13

Apresentou o Vereador ATEVALDO VIEIRA LEITAO o presente
Projeto de Decreto Legislativo, dispondo sobre concessdo de titulo de Cidaddo Diademense ao Sr.
JOSE FRANCISCO DOURADO, conhecido como ZE DOURADO.

O titulo serd entregue ao homenageado, em Sessdo Solene,
especialmente convocada para esta finalidade.

Nascido em Sitio do Mato, sertfio da Bahia, o homenageado chegou
a Sdo Paulo no ano de 1.970.

Na capital paulista, trabalhou como servente de pedreiro e, mais
tarde, como zelador do Hospital de Gastrenterologia de S&o Paulo.

Posteriormente, concluiu o curso de Técnico de Laboratério,
passando, em 1.975, a fazer parte do quadro de funcionérios do Hospital das Clinicas.

Mais tarde, ingressou no Instituto de Medicina Tropical e, em
seguida, trabalhou como técnico bolsista da Pfizer.

Em 1.980, ingressou no DERSA, como Auxiliar de Trafego, o6rgédo
ao qual continua vinculado.

Destaca-se, ainda, sua atuagdo no conselho de pais e mestres da
Escola Estadual José Martins, na Presidéncia da Associagéo de Moradores do Jardim Sapopemba
e no Conselho Tutelar.

Foi eleito vereador em 1.996, 2.004, 2.008 e 2.012.

E o atual Lider do Governo Lauro Michels e é também Lider da
Bancada do PSDB.
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Entendemos que se trata de uma justa homenagem a um colega que
deixou sua marca na histéria de Diadema, seja trabalhando em prol da comunidade, seja na vida
publica, com destacada atuagido na politica de Diadema, motivo pelo qual se manifestam os
membros desta Comissdo pela aprovagdo da presente propositura.

E o parecer.

Diadema, 17 de[setembro de 2.013.

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
Membro
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PARECER DO SENHOR ANALISTA TECNICO LEGISLATIVO AO PROJETO DE
DECRETO LEGISLATIVO N° 016/2013, PROCESSO N° 879/2013.

Trata-se de Projeto de Decreto-Legislativo de autoria do nobre
Vereador ATEVALDO VIEIRA LEITAO, que dispde sobre a concessdo de Titulo de Cidadio
Diademense ao Sr. JOSE FRANCISCO DOURADO.

José Francisco Dourado nasceu no Estado da Babhia, no Sertio,
a 960 quildémetros de Salvador, filho de Francisco Antonio da Silva e Ana Dourado da Silva, sendo o
segundo de quatro irm&os.

De origem humilde, sua familia tinha como meio de vida a
agricultura familiar.

O homenageado mudou-se para Sdo Paulo no ano de 1970,
trabalhou como servente de pedreiro até que em 1975 passou a ser zelador do Hospital de
Gastroenterologia e posteriormente tornou-se técnico na drea da satide.

Casou-se em 1977 com a jovem Railda de Jesus Vieira, com
quem teve trés filhos.

Em 1986, foi eleito presidente da Associagio dos Moradores
do Jardim Sapopemba, tendo sido reeleito por diversas vezes, o que ja demonstra o prestigio que
possui entre a comunidade no Municipio.

Em 1988 foi candidato a Vereador, porém nio foi eleito, a
partir de entdo pleiteou todas as eleigdes a Vereador do Municipio. A primeira vez que exerceu a
fungdo de Vereador foi como Suplente da Vereadora Marion Magali de Oliveira, que havia se afastado
para ganhar sua primeira filha.

Foi eleito para o Conselho Tutelar, onde atuou até 1993.

Foi eleito Vereador do Municipio pela primeira vez em 1996.
Hoje, continua exercendo cargo de Vereador em Diadema em seu quinto mandato consecutivo e sexto
ao todo, sendo sem diivida um homem piiblico reconhecido e respeitado em nosso Municipio.

No respeitante ao aspecto econémico, este Analista manifesta-
se favoravelmente 4 aprovagéo do Projeto de Decreto Legislativo n° 016/2013, tendo em vista que
existem recursos disponiveis consignados em dotagdes proprias do orgamento vigente para cobrir as
despesas provenientes da aprovagio e posterior execugdo do Decreto-Legislativo.

E 0 PARECER,

Diadema, 17 de setembro de 2013.

k f 1 - .
Y/D)LWL 13'\ {z_e\)M\J

Econ. Paulo Francisco do Nascimento
Analista Técnico Legislativo
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 016/2013
PROCESSO N° 879/2013

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TiTULO DE CIDADAO
DIADEMENSE AO SR. JOSE FRANCISCO DOURADO.

AUTOR: VEREADOR ATEVALDO VIEIRA LEITAO.

RELATOR: VEREADOR JOSEMUNDO DARIO QUEIROZ, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR
AVOCACAO.

Trata-se de Projeto Decreto-Legislativo de
autoria do nobre Vereador ATEVALDO VIEIRA LEITAO, que dispbe sobre a
concessdo de Titulo de Cidaddo Diademense ao Sr. JOSE FRANCISCO

DOURADO.

Acompanha a  propositura, justificativa
subscrita pelo autor.

Apreciando a propositura na esfera de sua
atribuicdo legal, o Senhor Analista Técnico Legislativo emitiu Parecer
favoravel a sua aprovacio.

Este €, em apertada sintese, o Relatério.
PARECER

José Francisco Dourado nasceu no Sertdo da
Bahia, sendo o segundo de quatro irméos, filhos de Francisco Antonio da
Silva e Ana Dourado da Silva.

Filho de familia humilde, tirava seu sustento
da lavoura, vindo para o Estado de Séo Paulo no ano de 1970 em busca de
oportunidade, como tantos outros nordestinos que para este Estado vieram.

Enfrentou dificuldades, mas as superou, seu
primeiro trabalho em Sdo Paulo foi como servente de pedreiro na Cidade de
Osasco.

Posteriormente, foi trabalhar como zelador do
Hospital de Gastroenterologia de Sdo Paulo e em 1975, apoés concluir seu
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curso de técnico de laboratério, passou a fazer parte do quadro de
funcionarios do Hospital das Clinicas de Sao Paulo.
Em 1975, casou-se com Railda de Jesus

Vieira, com quem teve seus trés filhos.

Em 1980 ingressou na DERSA como auxiliar
de trafico, institui¢do com a qual ainda possui vinculo empregaticio e da
qual se encontra licenciado para exercer o cargo de Vereador.

Fez parte do conselho de pais e mestres da
Escola Estadual José Martins e, por seu trabalho e dedicacdo, ganhou
respeito e reconhecimento de pais, alunos, mestres e da comunidade do
Bairro de Eldorado.

Foi candidato a Vereador pela primeira vez em
1988, sendo eleito apenas como suplente. Em 1992, foi eleito novamente
como suplente, chegando a exercer o mandato de Vereador no lugar da entéo
Vereadora Marion Magali de Oliveira que havia se afastado da funcdo para
ganhar sua primeira filha.

Em 1993, candidatou-se e foi eleito como
membro do Conselho tutelar, fungéo cujo exercicio rendeu ao homenageado
valiosa experiéncia e ainda mais reconhecimento por parte da populacio do
Municipio.

Em 1996, finalmente elegeu-se Vereador do
Municipio de Diadema e por seu trabalho e dedicacdo foi reeleito quatro
vezes, estando hoje exercendo o seu sexto mandato como Vereador na
Céamara Municipal de Diadema, onde é o Lider do Governo e do PSDB.

No tocante ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator, uma vez que é o homenageado é
homem publico de notavel trajetéria, tendo contribuido para o crescimento
do Municipio e bem estar de seus cidaddos como presidente de associacido
de bairro, Conselheiro Tutelar e, especialmente, como Vereador.

No respeitante ao aspecto econémico, acolhe
este Relator o Parecer emitido pelo Sr. Analista Técnico Legislativo, favoravel
a aprovagéo da proposi¢do em consideracdo, tendo em vista que existem
recursos disponiveis, consignados em dotagdes proprias da vigente Lei de
Meios, para cobrir as despesas provenientes da execucao do Decreto
Legislativo que vier a ser aprovado, tal como dispde o art. 2°.
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De todo o exposto, € este Relator favoravel a
aprovacgédo do Projeto de Decreto Legislativo n® 016/2013, na forma em que
se acha redigido.

Salas das Comissées, 17 de setembro de 2013.

VER. JOSEMUNDC

Acompanho o bem langado Parecer do nobre
Relator, eis que sou, igualmente, favoravel 4 aprovacdo do Projeto de Decreto
Legislativo n® 016/2013, de autoria do nobre colega Vereador Atevaldo Vieira
Leitdo que dispde sobre a concessdo do Titulo de Cidadio Diademense ao
nosso ilustrissimo Vereador, Sr. José Francisco Dourado, por sua brilhante
trajetéria como homem puiblico de nosso Municipio.

Acresga-se ao parecer do nobre Relator que o
titulo de Cidaddo Diademense sera entregue ao homenageado, em sessédo
solene, especialmente convocada para essa finalidade.

Salas das Comissées, data retro.

VER. PASTOR JO OMES
(Vice-Presidente)
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PROJETO DE RESOLUCAO N.° 006/2013
PROCESSO N.° 902/2013

Dispde sobre alteragdo de dispositivo do Regimento Interno da

r45) COM'SSAO(OES) DE: / Camara Municipal de Diadema, instituido pela Resolugdo n.°
1/2008, de 18 de dezembro de 2008.

O Vereador LUIZ PAULO SALGADO, no uso e gozo das
atribui¢Ges legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio
de Diadema, combinado com o Regimento Interno, vem
apresentar, para apreciagdo Plenaria, o seguinte Projeto de

Resolugio:

Art. 1° O artigo 120 do Regimento Interno da Camara Municipal de Diadema, instituido pela
Resolugdo n.° 1/2008, de 18 de dezembro de 2008, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

ARTIGO 120 ettt eseseststses st sesassesssssssesssemesenes
Paragrafo 1 ...cociveeeveivieneneneereeceneeneeeeseeenes e seeseeseeesesnes e esnt s sesssessassesesssrassans
Paragrafo 2° - Sera aceita uma Unica inscri¢@o por sessdo para uso da palavra
na Tribuna Livre, pelo prazo de 5 (cinco) minutos, tempo este que podera ser
dividido com outro orador, desde que devidamente identificado com nome
completo e Registro Geral (RG), com direito a requerer mais 2 minutos para
conclus@o do pronunciamento.

Paragrafo 3% ...cciiierieeinenienireceereeee e ettt s e s e s e aens
Paragrafo 4° - As inscri¢Ges para a Tribuna Livre poderdo ser feitas no
mesmo dia da sess@o ordindria, nos seguintes casos:

III — Por requerimento do Vereador com aprovag@o plenaria, através de
maioria simples.

PATATAL0! 5 cuicsncsunssnvssavinssnsonssnssuness vassnsessssis s ssmesessssasssssssasa s ssssssisssissmusasnasss
Paragrafo 6° ......ccoceeceeereneniiininininineeens st sr et nes
PATAGIATO T ....eeeenomennonnons sonsosionsisess i55554545555 64555575555 HF00R SVARER SSFRHH 68 S0 SN ARRTR V38R A 105
PrSOaT0 BY womsmuuesnsn s immmsansrmsmsnsis s e SRS S RS SRR
Pardgrafo 0% ... oottt s
Paragiafo 10 iisunsanmismin aumsmssismisossssssiossinies s essssss s esssasssnsssssessisssess sosvs
Lo T2 -1 (o 20 1 N
Paragrafo 12 — No caso do inciso III do Paragrafo 4° do presente artigo, o
Vereador que solicitar o uso da Tribuna Livre cedera seu tempo no uso da
palavra no Expediente pelos Vereadores.

Art. 2° O Parigrafo Unico do artigo 126 do Regimento Interno da Cimara Municipal de Diadema,
instituido pela Resolug@o n.° 1/2008, de 18 de dezembro de 2008, passa a vigorar com a seguinte

redag3o:
ARTIGO 126 ...cuveeeeeeeecerreeencneeerccnreeessnnessssssseasesssnnesssssssesssssssssssessassssnns

Paragrafo Unico - N&o se admitird declaragdo de voto nos Requerimentos
citados neste artigo, nem tampouco “pela ordem” para esclarecimento,
ficando permitido o encaminhamento de votago pelos Lideres de Bancada.
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Art. 3° O inciso III artigo 131 do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Diadema, instituido pela
Resolugdo n.° 1/2008, de 18 de dezembro de 2008, passa a vigorar com a seguinte redag@o:

III — Fica facultado a cada Vereador solicitar o destaque de 1 (um)
Requerimento que deverao, obrigatoriamente, ser lidos e votados, nos termos
do artigo 126 deste Regimento;

IV - As indicagGes ndo serdo destacadas a ndo ser em caso excepcional e/ou
relevante previamente discutido na reunido estabelecida no Pardgrafo 2° do
artigo 110, deste Regimento;

V — Serd permitido aos Vereadores acesso aos Requerimentos junto a
Secretaria da Mesa, a partir da abertura da sess@o, a fim de possibilitar a
solicitagdo de destaque, no caso de aprovagdo do pedido de votagdo em
bloco.

Art. 4° O inciso XI do artigo 191 do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Diadema, instituido
pela Resolug@o n.° 1/2008, de 18 de dezembro de 2008, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

XI — pela ordem, para esclarecimentos, sem direito a réplica e/ou tréplica,
sobre o mesmo assunto, ndo podendo exceder a 1 (um) minuto.

Art. 5° Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢Ges em
contrario.
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Continuacio de assinaturas do Projeto_de Resoluciio que dispde sobre alteracio de
dispositivo do Regimento_Interno da Cimara Municipal de Diadema, instituido pela
Resolucéo n.° 1/2008, de 18 de dezembro de 2008.

Ver. Lilian Aparecida da Silva Cabrer%

Ver. Atevaldo Vieira-I¢
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JUSTIFICATIVA

As alteragGes propostas no presente projeto é fruto de uma ampla discusséo
iniciada na reunifo das liderangas e concluida na reunido das 10hs00 na tltima
quinta-feira, que visa permitir que a sessdo ordindria transcorra de forma mais
simples e sem interrupgdes desnecessarias.

Basicamente as altera¢Ges propostas sdo as seguintes:

v' Realizagdo de somente uma Tribuna Livre por Sessdo, com a divisdo de
tempo entre o orador inscrito € mais uma tinica pessoa.

v" O Vereador podera solicitar a Tribuna Livre para uso da palavra para
Municipe, cujo tempo sera cedido no uso da palavra no Expediente pelos
Vereadores.

v' Nzo mais haverd destaque de indicagdo, exceto para casos relevantes e
excepcionais, que seréo previamente discutidos na reunifio das 10hs00.

v" O Requerimento devera ser apenas lido, nfio podendo haver mais “pela
ordem” para esclarecimentos.

v" O uso da palavra “pela ordem” devera ser restringido, nio podendo haver
replica e nem treplica sobre o mesmo assunto.

A referida medida tem por escopo dar uma maior agilidade na sessdo, e para
que a mesma possa ocorrer de forma mais estruturada em face ao conjunto geral
das demais fases existentes na sess@o ordinaria.

Aqui se busca dinamizar as sessdes buscando que a mesma flua de forma mais

simples e rdpida, para que os municipes presentes e aos internautas que
acompanham a sessdo, tenham uma melhor compreensdo geral do que acontece

na sessao.
Diadema, 19 de agosto d€2013.
ﬂ
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Continuaciio de assinaturas da Justificativa do Projeto de Resoluciio que dispGe sobre
alteracio de dispositivo do Regimento Interno da Cimara Municipal de Diadema,
instituido pela Resoluciio n.® 1/2008, de 18 de dezembro de 2008.
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DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA. -~

Revoga:
Res. 6/1990
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RESOLUGAO N° 001/2008
PROCESSO N° 814/2008
(Publicada em 19 de fevereiro de 2009)

DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO.

O Presidente da Camara Municipal de Diadema:

“Fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a

seguinte RESOLUCAQ™:

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
TiTULO |
DA CAMARA

CAPITULO|
DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - A Camara Municipal & o Poder Legislativo do Municipio e se compde de Vereadores(as) eleitos(as)
nas condicdes e termos da legislagao vigente.

Paragrafo Unico — Para os efeitos desta Resolugo e de todos os documentos gerados pela Camara Municipal,
Vereadores e Vereadoras serdo tratados por Vereador(es).

ARTIGO 2° - A Camara Municipal tem fungdes precipuamente legislativas, e exerce atribuicdes de fiscalizacZo,
controle e assessoramento dos atos do Executivo e, no que Ihe compete, pratica atos de administragdo interna.

Paragrafo 1° - A fungéo legislativa consiste em deliberar por meio de Leis, Decretos Legislativos e Resolugdes
sobre todas as matérias de competéncia do Municipio, respeitadas as reservas constitucionais da Unido e do

Estado.

Paragrafo 2° - A funcéo de fiscalizagdo externa é exercida com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado,
compreendendo, entre outras:
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TRIBUNA LIVRE 0 o

ARTIGO 120 - Havendo inscrigdes para o uso da palavra na Tribuna Livre, esta se dara logo apos a leitura e
discussé@o de artigos da Lei Organica do Municipio de Diadema e do Regimento Interno, antes do uso da palavra
no Expediente pelos Vereadores, a menos que haja deliberagdo em contrario do Plenario. (Reda¢do dada pela

Resoliuicdo n° 003/2011).

Paragrafo 1° - Na Tribuna Livre sé poderéo ser abordados assuntos de interesse peculiar ao Municipio, devendo
as matérias discutidas constar, obrigatoriamente, da ata dos trabalhos realizados na Sessdo Ordinéria.

Paragrafo 2° - Serdo inscritos, no maximo 2 (dois) oradores para uso da palavra na Tribuna Livre, em cada
Sesséo, pelo prazo de 5 (cinco) minutos cada um, com direito a requerer mais 2 minutos para concluséo do
pronunciamento.

Paragrafo 3° - As inscrigdes para uso da palavra na Tribuna Livre serdo feitas na sede da Camara Municipal, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da realizacdo da Sessdo Ordinaria, em formuldrio proprio
disponibilizado pela Procuradoria da Camara, que sera responsavel pela exatiddo das inscriges, por despacho,
antes do protocolo da Presidéncia. (Redacao dada pela Resolugdo n° 003/2010)

Paragrafo 4° — As inscrigoes poderao ser feitas no mesmo dia do uso da palavra nos seguintes casos:
| — ocorréncia grave ou calamitosa que impega a inscrigdo no prézo regulamentar;

Il - 0 assunto motivador do pedido tenha tido origem no préprio dia da Sesséo.

Paragrafo 5° - Fica assegurado a todo o municipe imputavel que residir e for eleitor no Municipio de Diadema, o
direito de fazer uso da palavra na Tribuna Livre, desde que tenha sido escolhido em uma assembléia composta
de, pelo menos, 30 (trinta) municipes, maiores de 16 (dezesseis) anos, devendo constar na ata da assembléia as
assinaturas e os respectivos nimeros de R.G.

Paragrafo 6° - No pronunciamento exposto na Tribuna Livre ficard assegurado o aparte, nos termos regimentais.

Paragrafo 7° — O orador inscrito na Tribuna Livie que usar em seu pronunciamento palavras ou atos
incompativeis com o Regimento Interno tera sua palavra cassada pelo Presidente da Mesa.

Paragrafo 8° — E vedada a leitura integral do discurso, sendo permitida, apenas, em caso de pequenos trechos
ou citagdes.

Paragrafo 9° — Uma vez advertido e insistindo o orador na leitura, tera a palavra cassada.

Paragrafo 10 — O Mesmo orador sé podera voltar a usar a palavra na Tribuna Livre, depois de decorridos 90
(noventa) dias de sua dltima participag@o no plenario da Camara, exceto quando da necessidade da continuidade
da exposic&o, em razao de ndo haver sido esgotada a matéria abordada, ficando a critério do Plenario conceder
outra oportunidade em que o orador podera voltar a usar a Tribuna Livre na Sess&o Ordindria seguinte.

Paragrafo 11 — Fica a critério do Presidente da Camara permitir ou n&o a exposic&o de matérias polémicas, que
nao atenderem ao previsto no § 1°.



Paragrafo 12 — O uso da palavra por outros municipes agregados a uma mesma inscrig&o, s6 sera permitido por
deliberag&o plenaria, através de maioria simples e desde que identificados, da prépria tribuna, com nome
completo e Registro Geral (R.G.).

ARTIGO 120-A - Fica instituida a Tribuna Especial na Camara Municipal de Diadema. (Artigo acrescido pela
Resolucéo n° 002/2010).

PARAGRAFO 1° - A Tribuna Especial realizar-se-4 na terceira Sess&o Ordinaria de cada més, logo apo6s o
termino do Grande Expediente, e tera duragéo improrrogavel de 30 (trinta) minutos.

PARAGRAFO 2° - Poder3o ser convidados, pela Presidéncia, a fazer uso da palavra na Tribuna Especial:

| — Agentes politicos dos Municipios, Estados, Distrito Federal e Uni&o; FLS —09 ~

a,
” —_ M' 1 t ; ..LAQ‘.-.Q ......... / 53 ........
inistros il

lll — Secretarios Estaduais e Municipais; /C///

IV — Membros do Poder Judiciario;

V — Membros do Ministério Plblico Estadual ou Federal;

VI - Diretores de entidades representativas de categorias profissionais;
VIl - Diretores de entidades representativas da sociedade organizada;

VIil — Demais autoridades, a critério da Presidéncia.

PARAGRAFO 3° - Qualquer vereador (a) podera indicar & Presidéncia, por escrito, nome de pessoa para fazer
uso da palavra na Tribuna Especial, ficando a critério da Presidéncia o deferimento ou indeferimento de referida

indicagao.

SUBSEGCAO IV

REQUERIMENTOS E INDICAGOES

ARTIGO 121 - Requerimento € todo pedido, verbal ou escrito, feito ao Presidente da Camara ou por seu
intermédio, sobre qualquer assunto, por Vereador ou por Comissao.

Paragrafo Unico - Quanto & competéncia para decidi-los, os Requerimentos sdo de duas espécies:

a - sujeitos apenas a despacho do Presidente;



b - sujeitos a deliberagéo do Plenario, com quérum de maioria simples para aprovagéo.

ARTIGO 122 - Ser&o da algada do Presidente da Camara, e verbais, os Requerimentos que solicitem:

| - palavra ou desisténcia dela;

FLS —/0-

Il - leitura de qualquer matéria para conhecimento do Plenario; ‘-9
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Il - observancia de disposicdo regimental; Frotocolo /|

IV - retirada pelo autor, de Requerimento verbal ou escrito, ainda ndo submetido a deliberagéo do Plenario;
V - verificagdo de presenca ou de votagao;
VI - informacgdes sobre os trabalhos ou a pauta da Ordem do Dia;

VIl - requisicdo de documentos, processos, livros ou publicagbes existentes na Camara, relacionados com
proposi¢do em discussao no Plenario;

VIII - preenchimento de lugar em Comisséo;

IX - justificativa de voto;

X — suspensao da sessao.

ARTIGO 123 - Serao da algada do Presidente da Camara, e escritos, os Requerimentos que solicitem:
| - rendncia de membro da Mesa;

Il - audiéncia de Comisséo, quando o pedido for apresentado por outra;

Il - designacédo de Relator Especial, nos casos previstos neste Regimento;

IV - juntada ou desentranhamento de documentos;

V - informacgées, em carater oficial, sobre Atos da Mesa, da Presidéncia ou da Camara;
VI - votos de pesar por falecimento;

VII - constituicdo de Comissao de Representagao;

VIII - cépias de documentos existentes nos arquivos da Camara;

IX - informacges ao Prefeito ou por seu intermédio.

Paragrafo 1° - A Presidéncia é soberana na decisdo sobre os Requerimentos citados neste e no artigo anterior,
salvo os que, pelo proprio Regimento, devam receber a sua simples anuéncia.

Paragrafo 2° - Reiteragdo de Requerimento € a renovagdo de pedido de igual teor, que ainda ndo tenha sido
atendido ou respondido a contento pelo Executivo.

Paragrafo 3° - Informando a SAJUL haver pedido anterior, formulado pelo mesmo Vereador, sobre o mesmo
assunto e ja respondido, fica a Presidéncia desobrigada de fornecer, novamente, a informac&o solicitada.

ARTIGO 124 - Ser&o da algada do Plenario, verbais e votados sem preceder discuss@o e sem encaminhamento
de votagéo, os Requerimentos que solicitem:

| - destaque da matéria para aprovacgao;

Il - votagéo por determinado processo;



ARTIGO 125 - Seréao da algada do Plenério, escritos, discutidos e votados nominalmente os Requerimentos que
solicitem:

| - votos de louvor e congratulagbes, mogdes de apoio, solidariedade, aplauso, pesar, manifestacées de
insatisfacéo, de desagravo, de ingratidao, de protesto, de reptidio;

ascrzzr,
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Il - audiéncia de Comiss&o para assunto em pauta;

T
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IV - retirada de proposi¢Ges em processo de votagéo pelo Plenario; /(//

V - informagdes solicitadas a entidades ptiblicas ou particulares;

VI - solicitagbes de providéncias ao Presidente da Camara, com relagéo & administragéo do Legislativo Municipal;

VII - audiéncias publicas, atos publicos e atos solenes.

Paragrafo 1° - Os Requerimentos que solicitem Regime de Urgéncia Especial, Preferéncia, Adiamento e Vistas
de Processos constantes da Ordem do Dia serdo apresentados no inicio ou no transcorrer desta fase da Sesso.
Igual critério sera adotado para os processos que, conquanto fora da pauta dos trabalhos, tenham Regime de

Urgéncia Especial.

Paragrafo 2° - Os Requerimentos de adiamento ou de vista de processos, constantes ou ndo da Ordem do Dia,
serao formulados por prazo certo e, sempre, por dias corridos.

Paragrafo 3° - O Requerimento que solicitar insergdo em ata de documento n&o oficial, devera ser aprovado,
sem discusséo, pela maioria dos Vereadores presentes.

Paragrafo 4° - Durante a discuss&o da pauta da Ordem do Dia poderao ser apresentados Requerimentos que, se
refiram, estritamente, ao assunto discutido e que estardo sujeitos & deliberag&o do Plenario, sem preceder

discusséo.

Paragrafo §° - Quando se tratar de requerimentos encaminhando abaixo-assinados, s6 serdo aceitos os que
atenderem as seguintes exigéncias:

a) - contiverem nome e endereco dos subscritores;
b) - folhas originais, sem montagens, colagens e/ou rasuras na indicag8o de seu objetivo e nas assinaturas.

ARTIGO 126 - Nos Requerimentos que necessitam ser votados, somente falar4 um orador contra e o autor, se
desejar, € mesmo assim se houver manifestagéo contraria.

Paragrafo Unico - No se admitira declaragéo de voto nos Requerimentos citados neste artigo, ficando permitido
o encaminhamento de votacdo pelos Lideres de Bancada.

ARTIGO 127 - Os Requerimentos ou peticdes de interessados ndo Vereadores serdo lidos no Expediente e
encaminhados pelo Presidente ao Prefeito ou as Comissdes.

ARTIGO 128 - Indicac&o € a proposicdo em que o Vereador sugere medida de interesse publico aos Poderes
competentes, ndo sendo permitido dar a forma de Indicagdo a assuntos reservados por este Regimento para
constituir objeto de Requerimento.

Paragrafo Unico - No caso da indicaggo ser dirigida aos orgéos Estaduais ou Federais, podera ser dada a forma
de Requerimento.

ARTIGO 129 - Os Requerimentos, redigidos com a obrigatoriedade de justificativa, serdo lidos pelo 1° Secretario
ou seu substituto e, conforme o caso, submetidos a Plenério ou deferidos pelo Presidente.

ARTIGO 130 - As indicagbes, com ou sem justificativas, seréo lidas pelo 1° Secretario e encaminhadas, sem
discusséo e votagdo, a quem de direito, ndo havendo exigéncia de quérum.



Paragrafo 1° - As Indicagbes poderdo ser encaminhadas em bloco, dispensadas de leitura, atendendo-se a
requerimento verbal, que sera votado sem discussé@o, encaminhamento de votagao ou justificativa de voto.

Paragrafo 2° - Havendo destaques, o seu encaminhamento dependera de discusséo e votagdo, adotando-se,
nesse caso, o procedimento previsto no artigo 126 deste Regimento.

ARTIGO 131 - Os Requerimentos e Indicagbes deverao, ainda, atender as seguintes determinagdes:

| — A auséncia do autor em Plenario, durante a leitura dos requerimentos e Indicagdes, implica remessa dos
mesmos para o final da fase correspondente e, persistindo a auséncia, serdo apresentados na sess&o seguinte,
salvo se o autor estiver desempenhando missdes oficiais da Camara ou do Municipio, conforme previsto no artigo
99, § 1°, alinea “d”, deste Regimento;

Il - Os Requerimentos poderdo ser votados em bloco, dispensados de leitura, mediante a apresentagdo de
Requerimento verbal, que serd votado sem preceder de discussdo nem encaminhamento de votagdo ou

justificativa de voto.

lll - Fica facultado a cada Vereador solicitar o destaque de 1 (uma) Indicagdo e 1 (um) Requerimento que
deveréo, obrigatoriamente, ser lidos e votados, nos termos do artigo 126 deste Regimento. (Reda¢do dada pela
Resolucéo n° 001/2013).

IV - Sera permitido aos Vereadores acesso aos Requerimentos e Indicages junto a Secretaria da Mesa, a partir
da abertura da sessé&o, a fim de possibilitar a solicitacdo de destaque, no caso de aprovagdo do pedido de

votacdo em bloco.
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ARTIGO 189 - Discusséo € a fase dos trabalhos destinada aos debates em Plenério.

Paragrafo 1° - Terdo discusséo tnica todos os Projetos de Decreto Legislativo e de Resolugéo.

Paragrafo 2° - Serdo votadas em dois furnos, com intervalo minimo de 48 (quarenta e oito) horas entre eles, as
proposicdes relativas a criagdo de cargos na administragdo da Camara e da Prefeitura, e com intersticio minimo
de 10 (dez) dias, as Emendas a Lei Organica do Municipio.

Paragrafo 3° - Terdo discuss&o Unica os Projetos de Lei que disponham sobre:

1 - Denominagéo e alteracéo da denominag&o de proéprios, vias e logradouros publicos;

2 - Concesséo de utilidade publica a entidades particulares;

Paragrafo 4° - Estardo sujeitas, ainda, a discusséo Unica as seguintes proposigoes:

a - Requerimentos, sujeitos a debates pelo Plenario, nos termos do artigo 125, § 1°, deste Regimento;

b — pareceres emitidos sobre documentos enviados por outros Poderes e Entidades;

¢ — vetos.

Paragrafo 5° - Estaréo sujeitos a duas discussoes todos os Projetos de Lei que exijam 2 (duas) votagdes, exceto
o Orgcamento, o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Plano de Obras, que terdo 2 (duas)

discussées e 1 (uma) votacgéo.

Paragrafo 6° - Havendo mais de uma proposicdo sobre o mesmo assunto, a discussédo obedecera a ordem
cronolégica de apresentacéo.

Paragrafo 7° - Havendo substitutivo, este sera discutido em conjunto com o projeto original, devendo, ser votado,
inicialmente, o substitutivo e, se este for rejeitado, o projeto original.

ARTIGO 190 - Os debates serdo realizados com dignidade e ordem, cumprindo aos Vereadores atender o
seguinte:

| - dirigir-se, sempre, ao Presidente da Camara, voltado para a Mesa, salvo quando responder a aparte, ndo
podendo dirigir a palavra ao ptblico assistente;

Il - ndo usar da palavra sem a solicitar e sem receber consentimento do Presidente;

Il - referir-se ou dirigir-se a outro Vereador pelo tratamento de Senhor(a) ou Exceléncia.
ARTIGO 191 - O Vereador s6 podera falar:

| - para apresentar retificacéo ou impugnacéo da ata;

Il - nos termos do inciso IX, do artigo 115, deste Regimento;



IV - para apartear, na forma regimental; Protocolo (/

V - para apresentar questéo de ordem na observancia de disposigdo regimental ou solicitar esclarecimentos da
Presidéncia sobre a ordem dos trabalhos;

VI - para encaminhar a votag&o, nos termos do artigo 201, § 1°, deste Regimento;
VII - para justificar Requerimento de Urgéncia Especial;

VIl - para declarar o seu voto, nos termos dos artigos 206 e 207 deste Regimento;
IX - para Explicagéo Pessoal, nos termos do artigo 132, deste Regimento;

X - para apresentar Requerimento, na forma do artigo 126, deste Regimento.

Xl - pela ordem, para esclarecimentos, ndo podendo exceder a 2 (dois) minutos.

Paragrafo 1° - O Vereador que solicitar a palavra devers, inicialmente, declarar a que titulo dos itens deste artigo
pede a palavra e ndo podera:

a - usar da palavra com finalidade diferente da alegada para a solicitar;
b - desviar-se da matéria em debate;

c - falar sobre matéria vencida;

d - usar de linguagem improépria;

e - ultrapassar o prazo que lhe competir;

f - deixar de atender as adverténcias do Presidente.

Paragrafo 2° - O Presidente solicitara ao orador, por iniciativa propria ou a pedido de qualquer Vereador, que
interrompa o seu discurso, nos seguintes casos:

a - para leitura de Requerimento de Urgéncia Especial;

b - para comunicagé@o importante & Camara;

¢ - para recepgéo de visitantes;

d - para atender ao pedido de palavra "pela ordem" ou para propor "questio de ordem" regimental.

Paragrafo 3° - O Vereador que se sentir ofendido podera solicitar tempo de 2 (dois) minutos para se defender da
acusacdo ou ofensa, tempo que sera descontado do orador ofensor.



,/ =

) | [Fln ‘1 :
2|03

Camara Municipal de Diadema | cman

Estado de Sao Paulo

PARECER DA RELATORA DA COMISS{NXO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE RESOLUGAO N° 006/13 - PROCESSO N° 902/13

O Vereador LUIZ PAULO SALGADO apresentou o presente
Projeto de Resolugéo, dispondo sobre alteragio de dispositivo do Regimento Interno da Camara
Municipal de Diadema, instituido pela Resolugéo n° 001, de 18 de dezembro de 2.008.

As alteragGes propostas so as seguintes:

e Atualmente, s&o inscritos, no méaximo 02 oradores para uso da palavra na Tribuna Livre,
em cada sessdo, pelo prazo de 05 minutos cada um, com direito a requerer mais 02
minutos para conclusdo do pronuncimento. Estd sendo proposto que seja aceita uma
Unica inscri¢éo por sessdo, podendo o tempo ser dividido com outro orador, desde que
este seja devidamente identificado com nome completo € R.G.;

e Passa a ser possivel a inscri¢dio para uso da Tribuna Livre, no mesmo dia da sesso
ordindria, por requerimento do vereador com aprovagdo plendria, através de maioria
simples, sendo que o vereador que solicitar o uso da Tribuna Livre cedera seu tempo no
uso da palavra no Expediente pelos Vereadores;

e A legislagdo em vigéncia ndo admite declaragio de voto nos requerimentos que
necessitam ser votados, ficando permitido o encaminhamento de votagfo pelos lideres
de bancada. Passa a ser igualmente proibido “pela ordem”, para esclarecimento;

e Atualmente, fica facultado a cada vereador solicitar o destaque de 01 indicagfio e 01
requerimento, que deverdo, obrigatoriamente, ser lidos e votados. Passa a ser possivel
exclusivamente o destaque de 01 requerimento por vereador;

e As indicagGes ndo poderdo ser destacadas, a ndo ser em caso excepcional e/ou relevante,
previamente discutido em reunifo;

e Hoje em dia, é permitido aos vereadores acesso aos requerimentos e indicagSes junto a
Secretaria da Mesa, a partir da abertura da sess#o, a fim de possibilitar a solicita¢do de
destaque, no caso de aprovagéo do pedido de votagsio em bloco. Tal acesso passa a ser
possivel unicamente em caso de requerimentos;

e A legislagdo em vigéncia estabelece que o vereador s6 podera falar pela ordem, para
esclarecimentos, ndo podendo exceder a 02 minutos. Est4 sendo proposto que a fala nio
possa exceder a 01 minuto, sem direito a réplica e/ou tréplica sobre 0 mesmo assunto.

Em sua justificativa, o Autor esclarece que as alteragdes propostas
sdo fruto de ampla discussdo entre os vereadores, visando “permitir que a sessdo ordinaria
transcorra de forma mais simples e sem interrup¢8es desnecessarias”.

O artigo 58, “caput”, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema
estabelece que a resolugéo € destinada a regular matéria politico-administrativa da Cimara e de

sua competéncia exclusiva, como a organizagfo e funcionamento de seus servigos. @?/

1
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(Continuacéo do Parecer da Relatora da Comissdo de Justica e Redacdio — P.R. 006/13):

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenario, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 17 de setémbro de 2.0

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA

Ver. LUIZ PAULO SALGADO
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PROCESSO N° 694 /2013 ;- .

#4S) COMISSAO(OES) DE:.. Ipstitui, no 4mbito do Municipio de Diadema, a Semana
/da Economia Solidéria, e d4 outras providéncias.

O Vereador Orlando Vitoriano de Oliveira e Outros, no
uso e gozo de suas atribuicdes legais que lhe confere o
artigo 47 da Lei Orgénica Municipal, combinado com o
artigo 161 do Regimento Interno, apresentam para
apreciacdo Plendria, o seguinte PROJETO DE LET:

ARTIGO 1° - Fica instituida, no dmbito do Municipio de Diadema, a Semana da Economia
Solidéria, a ser realizada, anualmente, na semana do dia 15 de dezembro, devido ao Dia
Nacional da Economia Solidéria ser comemorado nesta mesma data.

ARTIGO 2° - A Semana da Economia Solidéria passara a integrar o Calendario Oficial do
Municipio de Diadema.

ARTIGO 3° - Os objetivos da Semana da Economia Solidéria s3o:

I — Estimular agGes educativas visando a conscientizagdo da importdncia da Economia
Solidéria, através de procedimentos informativos, educativos e organizativos, de forma a
incentivar a sociedade a desenvolver atividades relacionadas & Economia Solidaria neste
Municipio;

II - Promover debates e outros eventos sobre politicas publicas, voltados a consolidagdo e a
expansdo das agdes de Economia Solidéria;

III - Apoiar as iniciativas de Economia Solidéria;

IV - Informar os avangos e as conquistas neste Municipio, por iniciativa do Legislativo, do
Executivo e da sociedade.

ARTIGO 4° - Para a realizaggo da Semana da Economia Soliddria poderéio ser realizadas
parcerias com entidades publicas ou privadas, com a finalidade de desenvolvimento de
oportunidades para os trabalhadores se organizarem através de empreendimentos solidérios,
visando a geracdo de trabalho e renda, com incluséo social.

ARTIGO 5° - Poderdo ser convidadas a participar da Semana da Economia Solidéria
autoridades e profissionais com amplo conhecimento na area da Economia Solidéria, de forma
a proporcionar palestras sobre capacitagfo e gestdo de empreendimentos solidérios.

ARTIGO 6° - A comemoragéo a4 Semana da Economia Solidéria serd amplamente divulgada,
ficando autorizado o Poder Publico Municipal a estabelecer e organizar as atividades a serem
desenvolvidas durante a referida Semana.
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ARTIGO 7° - Fica autorizada a utilizagfio de estabelecimentos de ensino da rede publica
municipal, assim como parques, pragas e demais logradouros ptiblicos para a realizagio de
eventos em comemoragéo a Semana da Economia Solidéria.

ARTIGO 8° - As despesas com a execugdo desta Lei correrfo por conta de dotages
orgamentdrias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposi¢Ges
em contrario.

Diadema, 04 de julho de 2.013.

ONIO DA SILVA
\ oY RI&Q%EIROZ

Ver.* LILIAN APA -A s A CABR

Ver. MANOEL:E D /74) ‘,f/m‘
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/
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Gabinete Vereador Orlando Vitoriano ~%
s
JUSTIFICATIVA 1

1. INTRODUCAO

Trata-se de projeto de lei que “Institui a Semana Municipal
da Economia Solidaria.”

2. DO PROJETO DE LEI

Economia Solidaria € uma forma de produgéo, consumo e
distribuicéo de riqueza (economia) centrada na valorizagdo do ser humano e
nao no capital. Possui base associativista e cooperativista, voltada para a
produgéo, consumo e comercializagdo de bens e servigos, de modo autogerido,
envolvendo n&o apenas a questdo do trabalho e renda, possuindo também
uma dimens&o social, politica, ecolégica e cultural, buscando a construgdo de
um ambiente mais justo e sustentavel.

Baseia-se nos principios da democratizagdo da posse,
controle e distribuicdo dos bens de produgdo. Propde a construgdo de um novo
modelo de desenvolvimento econémico e social que se paute por valores
éticos, humanitarios e solidarios.

Por ser um modo especifico de organizagéo de atividade
econdmica, possui como principais caracteristicas a autogestio e a igualdade
entre seus membros.

Sua origem remonta a Primeira Revolugao Industrial, como
reag@o dos artesdos expulsos dos mercados pelo advento da maquina a vapor.
Ao longo dos anos foi passando por significativas mudancas e, a partir de
1980, com o crescimento mundial do desemprego, em razdo de mudangas na
economia, passou a ser considerada como uma das grandes alternativas para
a geragéao de trabalho e renda e de inclusdo social.

Em nossa nagéo, somente no ano de 2003 se criou a nivel
nacional, um 6rgéo, qual seja, a Secretaria Nacional de Economia Solidaria,
com a finalidade de promover o fortalecimento e a divulgagdo da Economia
Solidaria, por meio de politicas integradas que busquem o desenvolvimento de
oportunidades de emprego e renda com inclus&o social.

Avenida Antonio Piranga n° 474 — 3° andar — Sala 04 — Centro — Diadema-SP
CEP: 09911-160 — Telefones: 4053-6771/4053-6772 — Fax: 4057-2315
Email: orlandovitoriano@cmdiadema.sp.gov.br
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_Gabinete Vereador Orlando Vitoriano ad
E nitida a importdncia da economia solidaria para o
desenvolvimento de nossa nacéo, pois, além de ser um importante instrumento

de geragao de trabalho e renda e de combate a pobreza, a Economia Solidaria

é, também, uma estratégia politica de desenvolvimento includente, solidario e
democratico, sendo necessaria sua propagacao e a conscientizagdo de nossa
sociedade a respeito de sua importéncia em nossa ordem econémica.

Em Diadema ja existem varias atividades voltadas a
Economia Solidaria, quer sejam cooperativas de reciclagem, hortas
comunitarias, existe um grande nimero de costureiras e trabalhadores do
referido setor desempregados, sendo que o fortalecimento da Economia
Solidaria em tal area contribuiria de forma significativa para a geracdo de
trabalho e renda, com a incluséo social destes trabalhadores.

E certo que como Poder Legislativo temos realizado
atividades voltadas para o fortalecimento da Economia Solidaria em nosso
municipio, porém, acreditamos que €& chegada a hora de se ampliar tal
trabalho, e a inclusdo da Semana Municipal de Economia Solidaria no
calendario oficial de Diadema e sua efetiva realizacdo pode em muito auxiliar
no fortalecimento de tal forma de economia em nosso municipio, contribuindo
para a redugdo do desemprego existente. Para isso, propomos que a mesma
seja realizada de forma ampla, com a organizagdo de seminarios, palestras de
pessoas com amplo conhecimento na area de Economia Solidaria e a
realizacdo de feira de exposi¢cdes, na qual a comunidade possa tomar
conhecimento das atividades de Economia Solidaria desenvolvida em nossa
cidade e regido, e se engajar nas mesmas.

A participagao de entidades publicas e privadas, tais como
empresas, Sebrae, Universidades e outras poderao fortalecer as atividades de
Economia Solidaria ja desenvolvidas em nossa cidade, bem como auxiliar na
criagdo de outras atividades, que possam, inclusive, servir de modelo para
outras localidades de nossa nagao e, por que nao, de outros paises

3. CONCLUSAO
Concluindo, com o devido respeito, submetemos o

presente Projeto de Lei a elevada apreciagdo dos nobres vereadores que
integram esta Casa Legislativa, na certeza de/ que, apoés regular tramitagao,
sera a final deliberado e aprovado na devida\fgrma regimental.

Avenida Antonio Piranga n° 474 — 3° andar — Sala 04 — Centro — Diadema-SP
CEP: 09911-160 — Telefones: 4053-6771/4053-6772 — Fax: 4057-2315
Email: orlandovitoriano@cmdiadema.sp.gov.br






Camara Municipal de Diadema [rs..=@2z

Estado de Sdo Paulo / {SA?‘DI’%

/fgro{&colo

PROJETO DE LEI N° 060/2013 ‘ /Q ’

PROCESSO N° 715/2013

Disp6eN sobre diretrizes para utilizagio da Lingua
- Brasileira de Sinais — LIBRAS, e d4 outras providéncias.

A Vereadora -Lilian.. Aparecida da Silva Cabrera e
Outros, no uso e gozo de suas atribui¢Bes legais que
lhes confere o artigo 47 da Lei Orgénica Municipal,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
apresentam para apreciagdo Plendria, o seguinte
PROJETO DE LET:

ARTIGO 1° - A presente Lei estabelece as diretrizes e os pardmetros que devem ser
observados, no dmbito do Municipio de Diadema, para a implantag&o e o desenvolvimento de
politicas publicas voltadas a difus@o da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

ARTIGO 2° - O Poder Publico Municipal deverd adotar os meios necessarios para que a
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS e outros recursos de expressio a ela associados sejam
reconhecidos como lingua de instrug@o, meio de comunicagdo objetiva e de uso corrente, que
possibilitem o estabelecimento da comunicagéo entre individuos.

§1° - O Poder Publico Municipal devera ter como meta a relevante fungéo publica da Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS no fortalecimento do respeito aos direitos e liberdades
fundamentais do ser humano, no pleno desenvolvimento da personalidade humana, no senso
de dignidade e na possibilidade de todas as pessoas participarem efetivamente de uma

sociedade livre.

§2° - A Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) passa a ser considerada bem de natureza
imaterial municipal e reconhecida, culturalmente, como forma de expresséo e referéncia da
identidade e da ag8o de se criar, fazer e viver no Municipio de Diadema.

ARTIGO 3° - O Poder Publico Municipal, em suas politicas publicas inclusivas, adotard os
meios necessdrios para garantir que a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS possa ser forma
integradora da dignidade humana, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho.

ARTIGO 4° - O Poder Publico Municipal, quando da formulagdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social, do Plano Municipal de Educag¢fo e do Plano Municipal de Satide, devera
considerar, em suas diretrizes, as agdes integrativas que possibilitem que a Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS) seja elemento catalisador do fortalecimento do bem-estar fisico, mental e
social das pessoas portadoras de deficiéncia auditiva.

ARTIGO 5° - A Administragdo Publica Municipal direta e indireta, bem como as
concessiondrias de servigos publicos municipais, que atendam, diariamente, mais de 500
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(quinhentos) municipes, devem manter funcionario proficiente em Lingua Brasileira de Sma1s/Z
— LIBRAS, para atendimento das pessoas portadoras de deficiéncia auditiva. A~

ARTIGO 6° - Para fazer cumprir os dispositivos desta Lei, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a firmar convénios com pessoas juridicas, desde que preencham os requisitos de
idoneidade técnica, cientifica, sanitdria e administrativa, fixados pelo 6rgdo competente

responsavel.

ARTIGO 7° - As despesas com a execug@o desta Lei correrfio por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 8° - O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua publicagéo.

ARTIGO 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Diadema, 16 de julho de 2.013.

ONIO DA SILVA
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A Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, gragas a luta sistematica e persistente
das pessoas com deficiéncia auditiva, com a publicagéo da Lei n.° 10.436, de
24 de abril de 2002, e regulamentada pelo Decreto n.° 5. 626, de 22 de
dezembro de 2005, foi reconhecida pela nagdo brasileira como a Lingua Oficial
da Pessoa Surda.

JUSTIFICATIVA

A Lingua Brasileira de Sinais € um sistema linguistico legitimo e natural,
utilizado pela comunidade surda brasileira, de modalidade gestual-visual e com
estrutura gramatical independente da Lingua portuguesa falada no Brasil. A
LIBRAS, Lingua Brasileira de Sinais, possibilita o desenvolvimento linguistico,
social e intelectual daquele que a utiliza enquanto instrumento comunicativo,
favorecendo seu acesso ao conhecimento cultural-cientifico, bem como a
integragdo no grupo social ao qual pertence.

As pessoas surdas consideram que por ser a LIBRAS uma lingua propria da
comunidade surda brasileira, deve-se procurar garantir que o ensino desta
lingua seja realizado, preferencialmente, por professores/instrutores surdos,
viabilizando dessa forma maior riqueza interativa cultural entre
professor/instrutor surdo e alunos. Diante de tal colocagéo, se faz necessario
capacitar cada vez mais surdos para serem professores e instrutores conforme
as exigéncias legais e o proposto pelas federagdes e associagbes de surdos.

A LIBRAS é basicamente produzida com as maos, sendo auxiliada pelos
movimentos do corpo e da face, que desempenham diferentes fungbes. Duas
condigbes devem ser cumpridas: simetria e dominancia. A simetria estabelece
quando duas maos se moverem na produgdo do sinal, ambas deveréo ter a
mesma configuragdo, com movimentos simultdneos ou alternados. Na
dominéncia, quando as configuragdes das maos forem diferentes, apenas uma
delas, a ativa, deve mover-se; a outra servira de apoio.

A lingua de sinais é tao eficaz quanto a oral, pois é plena e tem estrutura
gramatical prépria, permite a expressdo de qualquer significado, pois contém
todos os mecanismos adequados de comunicagdo. No entanto, para ocorrer
avango nesta area, faz-se necessario o treinamento de intérpretes e
professores, para que utiizem a LIBRAS com maior facilidade.

Para Carlos SKLIAR, Doutor em Fonologia e Educacdo Especial pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, “a lingua de sinais constitui o
elemento identificatorio dos surdos, e o fato de constituir-se em comunidade
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significa que compartilham e conhecem os usos e normas de uso da mesma
lingua, ja que interagem cotidianamente em um processo comunicativo eficaz e
eficiente. Isto é, desenvolveram as competéncias linguisticas e comunicativa -
e cognitiva - por meio do uso da lingua de sinais prépria de cada comunidade
de surdos”.

A lingua de sinais permite que os surdos constituam uma comunidade
linguistica diferente. Entretanto, ainda, ela é utilizada por um grupo muito
restrito, os quais vivem em desvantagem social, de desigualdade e que
participam limitadamente na vida da sociedade majoritaria. Apesar de muitas
pesquisas demonstrarem que a lingua de sinais cumpre com as fungbes
tracadas para as linguas naturais, ela € muito desvalorizada.

A LIBRAS permite ao surdo uma forma de comunicagdo diferente que deve ser
respeitada, pois se trata de uma lingua legalmente reconhecida, apesar de
apenas uma minoria utiliza-la. Além disso, sdo os ouvintes que fazem dela um
problema, uma vez que ndo conseguem entendé-la. Varias pesquisas ja
demonstraram que a lingua de sinais cumpre com os aspectos linguisticos,
uma vez que possui todo o processo proprio da lingua, que leva a
comunicagao.

Em que pese reconhecermos o trabalho de total dedicagado realizado na Escola
Municipal Olga Benario que atende cerca de 400 alunos, divididos em turmas
nos periodos da manha, tarde e noite, acreditamos que devem ser realizadas
outras agbes pelo Municipio de Diadema para universalizar melhor o
conhecimento bilingue por meio da LIBRAS, pois o Poder Publico tem fungdo
extremamente importante na construgdo de politicas publicas de incluséo social
para o fortalecimento do respeito aos direitos e liberdades fundamentais do ser
humano, o pleno desenvolvimento da personalidade humana e senso de
dignidade, e a possibilidade de todas as pessoas participarem efetivamente de
uma sociedade livre.

Portanto, a linguagem de sinais deve passar a ser reconhecida na pratica como
uma verdadeira lingua, com organizagdo e estrutura préprias, passando do
status de mimica para o de lingua, com a criagdo de uma rede social que
possa trazer para as politicas publicas agdes concretas para se atingir a
cidadania plena.

Diadema, 11 de junho de 2013.

Ver. 2 LILIAN AP;

A
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PROJETO DE LEI N° 024, DE 30 DE JULHO DE 2013

AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar
convénios com a Unido, por intermédio dos
Juizos das Zonas Eleitorais, objetivando o
funcionamento de Cartérios Eleitorais no
Municipio.

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de S&o Paulo, no
uso e gozo de suas atribuigoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a presente lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios com a
Unido, por intermédio dos Juizos das respectivas Zonas Eleitorais,
objetivando a manutengéo de Cartérios Eleitorais no Municipio.

Art. 2° O texto a ser observado na assinatura dos convénios de que trata o
artigo anterior, faz parte integrante da presente lei, constante do anexo
unico. ’

Art. 3° As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de
dotagGes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

~ LAURO MICHELS SOBRINHO
Prefgito Municipal

Registrado no Gabinete
do Prefeito, pelo Servigo
de Expediente (GP-711).
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ANEXO UNICO

CONVENIO DE COOPERAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE DIADEMA E A UNIAO, POR INTERMEDIO DO JUIZO DA
........................... 3 ZONA ELEITORAL.

O MUNICIPIO de DIADEMA, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob n° 46.523.247/0001-93, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Senhor ........coccooovvoivviiiiiil,

devidamente autorizado pela Lei Municipal n° ................. yde
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Juiz de Direito Titular da .............. a8 Zona Eleitoral,
localizada Na .........coceeveevieieeiciceccce e, , doravante denominada

simplesmente JUSTICA ELEITORAL, resolvem celebrar o presente
convénio de cooperagao, nos termos das clausulas seguintes:

Clausula I-DO OBJETO - O presente convénio de Cooperacéo tem por
objeto a instalagdo de Cartério Eleitoral do Municipio, compreendendo:
locagao/disponibilizagdo, manutengéo e conservagéo do imével, incluindo o
pagamento de imposto e taxas decorrentes; o fornecimento de moveis e
utensilios para o seu funcionamento; a cessdo de servidores; o
fornecimento de materiais de papelaria, limpeza e de copalcozinha; e,
também, o servico de copias, pelo MUNICIPIO em favor da JUSTICA
ELEITORAL de acordo com as estimativa constantes de plano de trabalho
e da disponibilidade municipal.

Clausula 1I-DO IMOVEL - Incumbe ao MUNICIPIO providenciar a
disponibilizagdo ou a locagéo de imovel para instalagdo do Cartorio
Eleitoral.

§1°- Sempre que novo Cartério Eleitoral for criado, o MUNICIPIO
disponibilizaré ou locara o imével que se fizer necessario, sem qualquer
Onus para a JUSTICA ELEITORAL, responsabilizando-se, do mesmo
modo, pelas obras e reparos que se fizerem necessarios para o seu pleno
funcionamento.

§2°- E de responsabilidade do MUNICIPIO a manutencdo do imével
disponibilizado ou locado, bem como o pagamento de impostos, taxas,
tarifas de telefone (& excegdo das linhas habilitadas diretamente pela
Justica Eleitoral para uso exclusivo do Cartério, e demais despesas
decorrentes da instalagdo e permanéncia do Cartério, ai também
compreendidos os aluguéis periédicos e demais encargos derivados do
locaticio, inclusive quanto a limpeza.
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§ 3°-As contas de fornecimento de agua e energia elétrica serdo de
responsabilidade do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sao Paulo,
desde que haja medidor individualizado no imével.

Clausula IlI-DOS SERVIDORES - Compete ao MUNICIPIO colocar a
disposicao servidores, que serdo requisitados pela JUSTICA ELEITORAL,
de acordo com os ditames da Lei n® 6.999, de 7 de junho de 1982, para a
realizagdo dos trabalhos afetos as atividades do Cartério Eleitoral.

Clausula IV-DOS MOVEIS, UTENSILIOS E MATERIAIS - Ao MUNICIPIO
cabe, ainda, a cessdo de moéveis e utensilios necessarios ao funcionamento
dos Cartorios, que continuardo a pertencer ao patriménio municipal,
mediante requerimento expresso com especificagbes e quantidade,
formulado pela JUSTICA ELEITORAL, ficando sujeito & aceitagdo do
MUNICIPIO, segundo sua disponibilidade.

§120O fornecimento pelo MUNICIPIO de materiais de papelaria, limpeza e
copalcozinha, além de servigos reprograficos, obedecera as estimativas de
Plano de Trabalho, sendo proporcionados segundo as estritas
necessidades dos Cartdrios e a disponibilidade do MUNICIPIO.

§2° Executa-se do fornecimento de material aquele afeto ao expediente do
Cartorio de uso exclusivo da JUSTICA ELEITORAL, o qual sera
proporcionado pela mesma.

Clausula V-DAS ATRIBUIGOES E DEVERES DA JUSTICA ELEITORAL -
Compete a JUSTICA ELEITORAL utilizar o imoével para o funcionamento da
Zona Eleitoral a que se destina, mantendo-o em boas condigdes de uso,
higiene e limpeza, a fim de restitui-lo no estado em que o recebeu, salvo as
deterioracdes naturais do uso regular do imével.

§1°-Compete, ainda, a JUSTICA ELEITORAL informar ao MUNICIPIO,
assim que possivel qualquer ocorréncia relativa ao imével, para as
providéncias que forem cabiveis.

§2°- Devera a JUSTICA ELEITORAL, prontamente, prestar todos os
esclarecimentos bem como fornecer dados solicitados pelo MUNICIPIO
para o fiel cumprimento das condiges pactuadas.

§32Cabe a JUSTICA ELEITORAL formalizar todas as solicitagées dirigidas
ao MUNICIPIO e encaminhar os pedidos de requisicdo de servidores ao
Tribunal, para a efetiva regularizaczo.

CLAUSULA VI- DOS RECURSOS FINANCEIROS - As despesas
decorrentes do presente convénio correrdo exclusivamente as expensas do
MUNICIPIO.



i B

. Vi .
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA ELL ZZO/ 3

/Pl;tﬁ'tocolo

Z s
Gabinete do Prefeito -

CLASULA VII-DO PRAZO DE VIGENCIA — O presente convénio tera
vigéncia pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da sua assinatura, apds o
qual podera ser celebrado novo convénio, desde de que ndo
modificado o objeto.

CLAUSULA VIII-DA DENUNCIA - Este convénio podera ser denunciado
pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condicées pactuadas,
ou pela superveniéncia de norma legal ou ato administrativo que o torne
formal ou materialmente inexequivel, ou ainda, por ato unilateral, mediante
aviso prévio da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima
de 180 (cento e oitenta) dias, respeitando-se, em quaisquer casos, o prazo
necessario para o cumprimento de atividades inadiaveis.

CLAUSULA IX-DAS DISPOSIGOES FINAIS — Os entendimentos para a
consecucdo do presente convénio far-se-do por intermédio do MM. Juiz
Titular da respectiva Zona Eleitoral e podera ser modificado por termo
aditivo.

Fica eleito o Foro da Justica Federal, da Secdo Judiciaria da Cidade de
Diadema, neste Estado, com prejuizo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as eventuais questées oriundas e
relativas a este convénio.

E, por estarem as partes de pleno acordo, aceitando todos os termos do
convénio, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

DR. (a)
Juiz (a) da - ZONA ELEITORAL

Testemunhas:
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PROJETO DE LEIN° 070/2013 - PROCESSO N° 817/2013
Autor: Ver. Célio Lucas de Almeida

Institui o Dia Municipal do Reggae, e da outras providéncias.

Os membros da Comissdo Permanente de Justiga e Redagéo,
nos termos do § 4° do artigo 184 do Regimento Interno,
apresentam para apreciagéo Plendria, o seguinte PROJETO
DE LEL

ARTIGO 1° - Fica instituido o Dia Municipal do Reggae, a ser comemorado, anualmente, no dia 11 de
maio, devido ao Dia Nacional do Reggae, instituido pela Lei Federal n° 12.630, de 11 de maio de
2012, ser comemorado nesta mesma data.

PARAGRAFO UNICO — Fica prevista a realizagio anual de Sessio Solene, na data em que se
comemora o Dia Municipal do Reggae, especialmente convocada para a finalidade de celebragdo de

referida data festiva.

ARTIGO 2° - O Poder Piblico, através da Secretaria de Cultura, em comemorag¢io ao Dia Municipal
do Reggae, homenageara o ritmo musical criado por Robert Nesta Marley, conhecido como “Rei do
Reggae Bob Marley”, por meio da realizagfio de atividades, com a participagdo da sociedade civil
organizada que tenha finalidade cultural, musical ou artistica relacionada ao Reggae.

ARTIGO 3° - A data comemorativa ora instituida passara a integrar o Calendario Oficial do Municipio
de Diadema.

ARTIGO 4° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagSes orgamentérias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua.publicagfio, revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

Diadema, 13 de setembro de 2013.

Ver. O

Vice-Presidente

Ver®. CIDA FERREIRA
Membro
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PROJETO DE LEI N° 077/2013 ”
PROCESSO N° 859/2013 " ,

DispSe sobre a implantagdo de medidas de informagéo a
gestante e parturiente sobre a Politica Nacional de Ateng&o
/ Obstétrica e Neonatal, visando, principalmente, a protecéo
- ST A~ o2 destas contra a violéncia obstétrica no Municipio de
Z ; Diadema.

O Vereador Jodo Gomes e Outros, no uso € gozo de suas
atribuigdes legais que lhes confere o artigo 47 da Lei
Orgénica Municipal, combinado com o artigo 161 do
Regimento Interno, apresentam para apreciagéo Plendria, o
seguinte PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - A presente Lei tem por objeto a divulgag¢@io, no Municipio de Diadema, da Politica
Nacional de Atengdo Obstétrica e Neonatal, visando, principalmente, a protegéio das gestantes e
das parturientes contra a violéncia obstétrica.

ARTIGO 2° - Considera-se violéncia obstétrica todo ato praticado pelo médico, pela equipe do
hospital, por um familiar ou acompanhante que ofenda, de forma verbal ou fisica, as mulheres
gestantes, em trabalho de parto ou, ainda, no periodo de puerpério.

ARTIGO 3° - Para efeitos da presente Lei considerar-se-4 ofensa verbal ou fisica, dentre outras, as
seguintes condutas:

I — Tratar a gestante ou parturiente de forma agressiva, ndo empatica, grosseira, zombeteira, ou de
qualquer outra forma que a faga se sentir mal pelo tratamento recebido;

II — Fazer graga ou recriminar a parturiente por qualquer comportamento como gritar, chorar, ter
medo, vergonha ou diividas;

III — Fazer graga ou recriminar a mulher por qualquer caracteristica ou ato fisico como, por
exemplo, obesidade, pelos, estrias, evacuagéo e outros;

IV — N3o ouvir as queixas e dividas da mulher internada e em trabalho de parto;

V — Tratar a mulher de forma inferior, dando-lhe comandos € nomes infantilizados e diminutivos,
tratando-a como incapaz;

VI — Fazer a gestante ou parturiente acreditar que precisa de uma cesariana quando esta néo se faz
necessaria, utilizando de riscos imaginarios ou hipotéticos nfo comprovados € sem a devida
explicaggo dos riscos que alcangam ela e o bebé;

VII — Recusar atendimento de parto, haja vista este ser uma emergéncia médica;
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VIII — Promover a transferéncia da internagfio da gestante ou parturiente sem a anailise e a
confirmag@o prévia de haver vaga e garantia de atendimento, bem como tempo suficiente para que
esta chegue ao local;

IX — Impedir que a mulher seja acompanhada por alguém de sua preferéncia durante todo o
trabalho de parto;

X - Impedir a mulher de se comunicar com o “mundo exterior”, tirando-lhe a liberdade de
telefonar, fazer uso de aparelho celular, caminhar até a sala de espera, conversar com familiares e
com seu acompanhante;

XI — Submeter a mulher a procedimentos dolorosos, desnecessdrios ou humilhantes, como
lavagem intestinal, raspagem de pelos pubianos, posi¢do ginecolégica com portas abertas, exame
de toque por mais de um profissional;

XII — Deixar de aplicar anestesia na parturiente quando esta assim o requerer;
XIII — Proceder a episiotomia quando esta néo € realmente imprescindivel;
XIV — Manter algemadas as detentas em trabalho de parto;

XV — Fazer qualquer procedimento sem, previamente, pedir permissdo ou explicar, com palavras
simples, a necessidade do que esta sendo oferecido ou recomendado;

XVI - Ap6s o trabalho de parto, demorar injustificadamente para acomodar a mulher no quarto;

XVII — Submeter a mulher e/ou o bebé a procedimentos feitos exclusivamente para treinar
estudantes;

XVIII — Submeter o bebé saudével a aspiragéo de rotina, inje¢des ou procedimentos na primeira
hora de vida, sem que antes tenha sido colocado em contato pele a pele com a mae e de ter tido a
chance de mamar;

XIX — Retirar da mulher, depois do parto, o direito de ter o bebé ao seu lado no Alojamento
Conjunto e de amamentar em livre demanda, salvo se um deles, ou ambos necessitarem de
cuidados especiais;

XX — Néo informar a mulher, com mais de 25 (vinte e cinco) anos ou com mais de 02 (dois)
filhos sobre seu direito a realizagéo de ligadura nas trompas gratuitamente nos hospitais publicos e
conveniados ao Sistema Unico de Satide (SUS);

XXI — Tratar o pai do bebé como visita e obstar seu livre acesso para acompanhar a parturiente e
o bebé a qualquer hora do dia.

ARTIGO 4° - O Poder Executivo, por meio de sua Secretaria de Saude, elaborara a Cartilha dos
Direitos da Gestante e da Parturiente, propiciando a todas as mulheres as informagGes e
esclarecimentos necessarios para um atendimento hospitalar digno e humanizado, visando a
erradicagdo da violéncia obstétrica.
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§ 1° — A Cartilha sera elaborada com uma linguagem simples e acessivel a todos os niveis de
escolaridade.

§ 2° - A Cartilha referida no caput deste artigo trard a integralidade do texto da Portaria n°
1.067/GM, de 04 de julho de 2.005, que institui a Politica Nacional de Atengdo Obstétrica e
Neonatal, e d4 outras providéncias.

ARTIGO 5° - Os estabelecimentos hospitalares deverdo expor cartazes informativos contendo as
condutas elencadas nos incisos I a XXI do artigo 3°, bem como disponibilizar as mulheres um
exemplar da Cartilha referida no artigo 4° desta Lei.

§ 1° - Equiparam-se aos estabelecimentos hospitalares, para os efeitos desta Lei, os postos de
satde, as unidades basicas de satide e os consultérios médicos especializados no atendimento da

saude da mulher.

§ 2° - Os cartazes devem informar, ainda, os Orgfos e trdmites para a dentncia nos casos de
violéncia, quais sejam, as referidas nas seguintes alineas:

a) Exigir o prontudrio da gestante e da parturiente no hospital, que deve ser entregue sem
questionamentos e custos;

b) Que a gestante ou parturiente escreva uma carta contando em detalhes que tipo de
violéncia sofreu e como se sentiu;

c) Se o seu parto foi no Sistema Unico de Satide — SUS, envie a carta para a Ouvidoria do
Hospital com cdpia para a Diretoria Clinica, para a Secretaria Municipal de Saude e para a
Secretaria Estadual de Satde;

d) Se o seu parto foi em hospital da rede privada, envie a carta para a Diretora Clinica do
Hospital, com cdpia para a Diretoria do seu Plano de Saude, para a ANS (Agéncia
Nacional de Satide Suplementar) e para as Secretarias Municipal e Estadual de Satde;

e) Consulte um advogado para as outras instdncias de denuncia, dependendo da gravidade da
violéncia recebida;

f) Ligue para a Central de Atendimento & Mulher — Ligue 180 (Decreto n° 7.393, de 15 de
dezembro de 2.010).

ARTIGO 6° - As despesas com a execugéo desta Lei correrfio por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessério.

ARTIGO 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposig¢des em
contrério.

Diadema, 27 de agosto de 2.013.

Ver. JOAO GOMES
3
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Muitos sdo os relatos de pessoas que foram maltratadas em estabelecimentos hospitalares e
esse ndmero aumenta muito quando se trata de mulheres, principalmente, em trabalho de

parto.

INTRODUCAO: DIREITO AO PARTO HUMANIZADO E ASSISTENCIA DE QUALIDADE

No Brasil, 98% dos partos acontecem em unidades de satide. Em geral, é melhor que o bebé
nas¢a em hospital, maternidade ou unidade mista. Se a condigdo da gestante n3o for de risco,
ela pode ir para uma Casa de Parto, ou ainda, ter o bebé& em sua prépria casa.

O parto é um periodo critico e, por isso, deve ser acompanhado por um profissional capaz, um
médico ou enfermeira obstetra. A presenga de pediatra na hora do parto € indicada e prevista
em lei. Na maioria das vezes, as mortes de maes e de bebés acontecem nas primeiras horas ou

dias apds o parto.

Mulheres que vivem em dreas afastadas, muitas vezes, ddo & luz em casa, com ajuda de
parteiras tradicionais. Se ndo hd complicacdes, o parto em casa pode acontecer sem
problemas. H4, ainda, mulheres indigenas que costumam dar  luz conforme seus costumes.
Os profissionais de satide devem respeitar essa opco.

O parto é considerado uma urgéncia. Se a unidade de satide ndo puder atendé-la naquele
momento, os profissionais de satide devem examinar a gestante antes de encaminha-la para
outro local. Ela s6 poderd ser transferida se o trabalho de parto estiver evoluindo bem e se
houver tempo suficiente para o deslocamento. Antes da transferéncia, é preciso que a
existéncia de vaga em outro estabelecimento de satide seja confirmada.

Durante a internagdo e no trabalho de parto, toda gestante possui vérios direitos como, por
exemplo, ser escutada e ter as suas duvidas esclarecidas, expressar os seus sentimentos e as
suas reacdes livremente, escolher a melhor posicdo durante o trabalho de parto e para o
parto, dentre outros.

DA VIOLENCIA OBSTETRICA

No momento do parto, além dos procedimentos erréneos ou desnecessarios, muitas mulheres
se deparam com a violéncia obstétrica. Esse tipo de violéncia se configura quando a gestante
ou a parturiente sofrem ofensa verbal, descaso, tratamento rude, s3o vitimas de piadinhas e
comentdrios maldosos e discriminatdrios, ou seja, toda humilhagio intencional e todo tipo de
atitude torpe que, sim, acontece todos os dias.
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Assim, todas as gravidas que sdo proibidas de ter um acompanhante durante o parto ou que
sdo amarradas, ouvem gritos e palavras de repressdo sdo vitimas de violéncia obstétrica.

Segundo uma pesquisa feita em 2011 pela Fundagdo Perseu Abramo cerca de 25% das
brasileiras que viveram um parto sofreram violéncia obstétrica. Todo desrespeito aos direitos
da gestante, a parturiente e ao bebé deve ser denunciado.

Cumpre ressaltar que a violéncia obstétrica pode acontecer em qualquer tipo de parto (normal
ou em cesarea), em hospital particular ou publico, com plano de satide ou sem plano. N3o é sé
porque o parto foi do tipo o que a mulher queria que ele fosse que se pode dizer que foi feito
de forma humana, respeitosa ou profissional. E nfo é porque o parto ndo foi do jeito que a
mde queria é que houve violéncia obstétrica, afinal o parto pode acabar sendo modificado no
meio do caminho; o ponto principal é que o parto seja feito foi feito de forma adequada e

humanizada.

OBIJETIVO GERAL

Diante do alto indice da prética de violéncia obstétrica é o presente projeto de Lei para
informar e conscientizar a gestante e a parturiente sobre seus direitos, de forma a leva-la ao
conhecimento da Politica Nacional de Aten¢do Obstétrica e Neonatal.

OBIETIVO ESPECIFICO

A propositura do presente projeto de lei visa, além de informar a populagdo sobre a Politica
Nacional de Atencdo Obstétrica e Neonatal, mas, principalmente a divulgacdo e
esclarecimento sobre a violéncia obstétrica, buscando com isso a diminuicdo e, quica,
erradicacdo dessas préticas abomindveis nos estabelecimentos de satde.

A informagdo e conhecimento sobre seus direitos amparardo a gestante e a parturiente nos
seus pleitos e lhe daréd seguranga para reivindicar um tratamento adequado e humanizado,
gerando a protecdo de sua prépria pessoa e de seu bebaé.

Para justificar e embasar tecnicamente o projeto de lei em estudo citamos o parecer da d.
obstetriz Dra. Ana Cristina Duarte, icone do movimento de Humanizacdo da Assisténcia ao
Parto no Brasil:

“Uma das piores formas de violéncia que eu conhego é a
violéncia obstétrica, pelas seguintes razdes:

- Atinge dois seres que estdo vulnerdveis, e ao mesmo tempo: a
mde e o bebé. As vezes atinge também o acompanhante, em
geral o pai do bebé.

ey
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- E perpetrada por um grupo que tem o dominio (equipe

profissional) em seu préprio campo de batalha (o hospital, a
sala de parto).

- Muitas vezes ndo tem testemunha (a equipe se cala, o
acompanhante muitas vezes foi impedido de assistir o parto).

- Néo é reconhecida pela sociedade, que entende que os
profissionais sempre estavam fazendo o seu melhor e que
provavelmente a mulher é quem néo colaborou/se comportou.

- Tem quase 100% de impunidade, pois as poucas dentncias
caem no buraco negro dos conselhos profissionais e
sindicdncias intermindveis.

- Pode causar graves sequelas fisicas e psicoldgicas, e em raros
casos, a morte.

- Atinge um numero absurdo de mulheres em nosso pais, se
considerarmos todas as suas formas. Podemos estar chegando
perto de 100% de mulheres que foram ou serdo submetidas a
violéncia obstétrica durante seus partos.”

RELATO DE UMA VIiTIMA DE VIOLENCIA OBSTETRICA

Por: Ana Paula Garcia (Ana Paula participou do video-documentdrio “VIOLENCIA OBSTETRICA —
A VOZ DAS BRASILEIRAS”)

“Acho que isso definiria muito bem o que passei em 2012. Choque pborque, apesar de conhecer
todos os estudos das boas prdticas na assisténcia obstétrica e perinatal, ler exaustivamente
todas as recomendagdes do Ministério da Satde, confiar no processo sauddvel de gestar, amar
e dar a luz & minha filha, me dei de cara com a rigidez institucional e arrogéncia médica. A
realidade me chocou e continua me deixando perplexa. Tudo é lindo no papel. Mas muito cruel
na realidade.

Na prdtica, geralmente ndo se vé a gestante e sua familia como seres humanos e sim como
ndmeros. Na realidade ndo me parece que esses profissionais se sintam satisfeitos com sua
profisséio, pois eles nos encaram como inimigos que estdo ali para atrapalhar a vida deles.
Onde estd a honrosa missdo de servir? Eu ndo sei. Essas pessoas deveriam rever a vida
profissional delas! (Claro que ndo estou generalizando, mas existe muito joio nesse trigo).



CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

Estado de S3o Paulo

GABINETE DO VEREADOR PASTOR JOAO GOMES

Entdo vou contar um pouco da minha histéria, para contextualizar meus motivos de luta. Dei
entrada na maternidade privada em questdo, com 8 centimetros de dilatacdo apds um
surpreendente trabalho de parto super precipitado que comegara hd poucos minutos antes,
apds a bolsa ter se rompido! Fui pega de surpresa, pois ainda faltava semanas para que eu
fosse considerada a termo.

Eu tinha apenas 8 meses de gestagdo e nunca passou pela minha cabeca que uma gravidez
totalmente sauddvel, com nenhuma suspeita de anormalidade com um pré-natal impecdvel,
poderia resultar numa ruptura de bolsa prematura. Eu tinha ligado em casa para o meu médico .
e ele me disse para chegar Id e pedir ao plantonista para ligar e passar a situagéo. Doce iluséo
de todos.

Com contragdes quase continuas e quase chegando ao expulsivo em menos de 30 minutos apds
a entrada nessa instituicdo, eles ainda conseguiram me incluir no pacote bdsico de
intervengBes medicamentosas, autoritdrias, desumanas e muito menosprezo. Como eles
conseguiram fazer isso, eu ainda ndo consegui compreender. E tudo muito sincronizado,

automatizado.

Me sentia numa esteira de linha de montagem. Mesmo que eu dissesse, vdrias vezes, que eu
ndo queria anestesia eles conseguiram realizd-la, comigo em prantos, ouvindo que eu néo era
india para aguentar um parto sem tomar nada. Meu marido foi logo conduzido para preencher
papel, pagar taxa de troca de acompanhante — estratégia mesquinha para manté-lo longe de
mim, para ndo nos proteger. E todos ignorando que eu estava ali, incompreendida, querendo
estar com meu marido, querendo saber onde estava meu médico de confianca, sem saber o
que iria acontecer, quem iria me atender, quais procedimentos eles iriam realizar, o que estava
acontecendo com meu corpo (totalmente em pdnico).. a anestesista e a enfermeira
conversavam sobre futilidades, do prego do escolar para levar os filhos para aula e etc.

Paravam sé para me repreender, pois eu néo estava respirando direito e ndo direcionava
corretamente o jato de vémito para o balde ao lado (chegaram até a pegar a minha cabeca
com as duas médos para me direcionar, como se eu fosse um animal). E ainda me ameagar,
dizendo que se eu ndo ficasse paradinha, ela poderia errar a injegio da anestesia e gerar um
problema grande. Depois me deitaram, amarraram as pernas no estribo ginecoldgico,
injetaram milhées de coisas em mim enquanto eu implorava por explicacées. Eu chorava e a
anestesista ainda ironicamente me disse que ndo tinha nada doendo, que eu estava
anestesiada e que era para eu parar de chorar (!).

Eu s6 pedia para sair dali, ir para um apartamento PPP(em que acontece o pré, parto e pds
parto), para ficar de pé.. e era como se eu fosse um objeto inanimado. Mas o festival de
bizarrices ndo tinha nem comegado. Entra o obstetra plantonista junto com a pediatra e meu
marido. Ele se posiciona no seu banquinho, entre minhas pernas, estica a méo para o lado e
pede um bisturi. Eu berrei que ndo queria episio! E simplesmente escuto que néo tenho escolha,
que é procedimento padrdo. Logo depois, o corte! Chorei muito, muito!
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Aquilo era demais para mim! Fiquei chocada nos niveis mais absurdos que se podem mensurar.
Eu ndo acreditava que aquilo estava acontecendo comigo e que ainda por cima eu néo podia
me defender, pois eles propositalmente tinham me imobilizado quimicamente! Ai, dentro na
nuvem de perplexidade em que me encontrava, escuto um berro no meu ouvido “FAZ FORCA
AGORA!”. Fiz e senti minha filha deslizando de dentro do meu ventre para fora. Foi
instantdneo, imediato. Meu marido registrou o momento. Nasceu rosada, com ténus muscular,
fazendo careta e abrindo os olhos espremidos pela luz forte e os bragos abertos em sinal de
redencdo! Tdo linda minha filha. Se ndo tivesse esse foto, eu nunca teria apreciado sua
imagem, pois deitada eu sé via a cabeca do médico e aquela multiddo de gente com roupas
verdes claras e mascaras tampando os rostos. Enquanto se fazia a sutura, fiquei escutando os
resmungos de Mariana, e de repente fiquei estarrecida com uma injecd@o aplicada na minha
coxa de forma violenta e sem explicagdo. Me mostram minha filha as pressas hd uns 2 metros
de distdncia e saem todos da sala, me deixando sozinha, de pernas amarradas e abertas de
frente para uma janela que dd para rua. Nesse momento percebi que eu continuava chorando
sem parar, desde o momento que entrei naquele bloco cirtirgico, e continuei até o momento da
alta no dia seguinte.

Eu achei que o espetdculo de desrespeito aos direitos humanos jd tinha terminado, mas eu me
surpreendia cada vez mais (como se fosse possivel). Fui depositada numa sala de observacéo
por 3 horas, que pareceram para mim dias. De 5 em 5 minuto eu abordava um funciondrio,
suplicando por acolhimento e informagdo. Até que ougo de longe a noticia de que minha filha
estava em choque e que tinha pouquissimas chances de sobreviver. BAM. Soco no estémago.
Desci até o ultimo nivel do buraco.

No fim do longo periodo de solitéria (sim, porque eu me sentia na cadeia), pegaram minha
ficha que estavam em cima de mim, como se eu fosse mercadoria, minha maca foi sendo
conduzida pelos corredores e elevador até chegar no apartamento para encontrar com meu
marido. Esse caminho foi desassossegado, néo parava de chorar, suplicava a Deus todo
momento para me dar um conforto, um momento de paz.

Cheguei ld, e ele, com um semblante tenso, tentando néo entrar em pdnico, me aguardava e
esperou eu ser colocada na cama e todos sairem e ficarmos a sés. Eu ndo queria escutar, tinha
muito medo. Eu queria sumir dali, fingir que tudo era um pesadelo, como na verdade era. Mas
ele me contou que ela nédo resistiu e nosso mundo desmoronou. Passamos terriveis 24 horas
naquele lugar, pedindo a todo momento para ver minha filha, falar com os médicos que nos
atenderam, saber o que aconteceu.

Nunca mais vi ninguém daquele bloco cirtirgico e com muita resisténcia, consegui ver o corpo
dela, num necrotério, sem nenhuma condicdo de humanidade. Pedi IML e fui induzida a
desistir. Fui embora. Fiz seu enterro. Naquela cova, fui enterrada também . Renascer era uma
pulsante. Uma mulher passa por mim, me abraga e diz: “Seja forte. Ela estd nos bracos de
Maria. Vocé tem uma missdo agora, pois vocé é uma guerreira de Deus. E sua batalha servird
de exemplo para muitas outras pessoas”.
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Aquilo me inquietou por muito tempo... quem é essa mulher? O que isso quer dizer? Até que
resolvi procurar os caminhos para denunciar, pois minha indignacéo era grande demais.
Encontrei apoio e estimulo de todos os lados, pois Ele colocou pessoas maravilhosas em meu

caminho.

Com isso, participei da audiéncia publica contra a violéncia obstétrica. Entrei no SOS Satide do
Ministério da Saude e denunciei o falecimento da minha filha, pois o que eu tinha de
informagdes era muito duvidoso. Deu certo e jd estou recebendo retorno das investigagdes.
Denunciei a equipe e o hospital ao CRM em novembro passado. Fui na Ouvidoria da
Unimed/BH no inicio deste més e protocolei agéo na Justica, que s6 foi possivel com o amparo
fenomenal de Gabriella! E, apesar de ser um caso muito emblemdtico do que anda
acontecendo diariamente hd décadas dentro das maternidades brasileiras, fiquei pasma por
ser uma agdo judicial inédita.

O que me motiva € que meu caminho sirva de exemplo para outras mdes feridas pelo modelo
hegeménico de atendimento ao parto normal hospitalar. Para que elas vejam que é possivel
denunciar e que o caminho é seguro! Violagdo dos direitos humanos é crime e tem que ser
denunciado! Que as mulheres e suas familias tenham voz, sejam respeitadas e tenham
acolhimento em suas escolhas de como, onde e com quem parir. Que nos deixem em paz com
nossos corpos, nossos filhos, nossa liberdade!

Independente do que venha por ai, jé me sinto vitoriosa! Vitéria por ter conseguido sair da
depressdo profunda da qual entrei. Por ter tido coragem e estémago de aco. Por transformar a
dor em flores. Por ter feito amizades para toda a vida. Por ter esperanc¢a por um futuro melhor.
E essa foto-lembranga que tenho é a que ficou marcada para mim. Esse mesmo ventre acolherd
bs irmdos de Mariana com muito amor, e no meu coragdo cicatrizado, baterd muitas alegrias,
como estd batendo agora!

ATOS DE VIOLENCIA OBSTETRICA

Varias sdo as possiveis condutas que permeiam a violéncia obstétrica. Dentre elas, passamos a
elencar alguns exemplos, que foram citados pelas mulheres que foram vitimadas nesse
momento tdo fragil de suas vidas:

- Impedir que a mulher seja acompanhada por alguém de sua preferéncia,
familiar de seu circulo social.

- Tratar uma mulher em trabalho de parto de forma agressiva, ndo empdtica,
grosseira, zombateira, ou de qualquer forma que a faga se sentir mal pelo
tratamento recebido.

10
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- Tratar a mulher de forma inferior, dando-lhe comandos e nomes
infantilizados e diminutivos, tratando-a como incapaz.

- Submeter a mulher a procedimentos dolorosos desnecessarios ou
humilhantes, como lavagem intestinal, raspagem de pelos pubianos, posi¢ao
ginecoldgica com portas abertas.

- Impedir a mulher de se comunicar com o "mundo exterior”, tirando-lhe a
liberdade de telefonar, usar celular, caminhar até a sala de espera ETC.

- Fazer graca ou recriminar por qualquer caracteristica ou ato fisico como por
exemplo obesidade, pelos, estrias, evacuagdo e outros.

- Fazer graca ou recriminar por qualquer comportamento como gritar, chorar,
ter medo, vergonha etc.

- Fazer qualquer procedimento sem explicar antes o que &, por que esta sendo
oferecido e acima de tudo, SEM PEDIR PERMISSAO.

- Submeter a mulher a mais de um exame de toque (ainda assim quando
estritamente necessario), especialmente por mais de um profissional, e sem o
seu consentimento, mesmo que para ensino e treinamento de alunos.

- Dar horménios para tornar mais rapido e intenso um trabalho de parto que
estd evoluindo normalmente.

- Cortar a vagina (episiotomia) da mulher quando n3o ha necessidade (discute-
se a real necessidade em n3o mais que 5 a 10% dos partos).

- Dar um ponto na sutura final da vagina de forma a deixd-la menor e mais
apertada para aumentar o prazer do cdnjuge ("ponto do marido").

- Subir na barriga da mulher para expulsar o feto (manobra de Kristeller - foto
abaixo).

- Submeter a mulher e/ou o bebé a procedimentos feitos exclusivamente para
treinar estudantes e residentes.

- Permitir a entrada de pessoas estranhas ao atendimento para "ver o parto",
quer sejam estudantes, residentes ou profissionais de satde, principalmente
sem o consentimento prévio da mulher e de seu acompanhante com a chance
clara e justa de dizer n3o.

11
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precisa, utilzando de riscos imagindrios ou hipotéticos ndo comprovados (o

bebé é grande, a bacia é pequena, o corddo est4 enrolado).

- Submeter uma mulher a uma cesariana desnecessiria, sem a devida
explicagdo dos riscos que ela e seu bebé estio correndo (complicagbes da
cesdrea, da gravidez subsequente, risco de prematuridade do bebé,

complicages a médio e longo prazo para mie

bebé).

- Dar bronca, ameagar, chantagear ou cometer assédio moral contra qualquer
mulher/casal por qualquer decis&o que tenha(m) tomado, quando essa decisdo
for contra as crencas, a fé ou os valores morais de qualquer pessoa da equipe,
por exemplo: ndo ter feito ou feito inadequadamente o pré-natal, ter muitos
filhos, ser mée jovem (ou o contrério), ter tido ou tentado um parto em casa,
ter tido ou tentado um parto desassistido, ter tentado ou efetuado um aborto,
ter atrasado a ida ao hospital, ndo ter informado qualquer dado, seja

intencional, seja involuntariamente.

- Submeter bebés saudaveis a aspiracdio de rotina, injecdes e procedimentos
na primeira hora de vida, antes que tenham sido colocados em contato pele a

pele e de terem tido a chance de mamar.

- Separar bebés sauddveis de suas m3es sem necessidade clinica.

PUBLICO ALVO

Mulheres gestantes e parturientes bem como seus acompanhantes e familiares.

ESPACO FiSICO

Hospitais, postos e unidades bésicas de satide, consultérios médicos, laboratérios de exames,

etc.

MATERIAL

- Cartilhas;
- Cartazes;

LEGISLACAO ATINENTE

S&o vdrios os direitos que devem ser assegurados durante a gestacdo, o parto, o puerpério e

na assisténcia neonatal. Alguns desses direitos s3o relativos a todo o ciclo de vida.

E importante lembrar que os direitos aqui mencionados se articulam com os direitos definidos
na Convenc&o sobre os Direitos da Crianga e com os direitos sexuais e reprodutivos previstos

12
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na Conferéncia Internacional sobre Populagdo e Desenvolvimento (1994), na IV Conferéncia *
Mundial da Mulher (1995) e na Carta dos Direitos dos Usudrios da Satide (Portaria MS n2 675,

de 30 de margo de 2006)

v Gestantes e pessoas acompanhadas por criangas de colo terdo atendimento prioritario
nas reparticdes publicas, empresas, concessiondrias de servicos publicos e nas
instituicdes financeiras. A lei diz ainda que empresas publicas de transporte e
concessiondrias de transporte coletivo precisam reservar assentos devidamente
identificados a essas pessoas (Lei n2 10.048/2000).

v' Direito a mudar de fungfio ou setor no trabalho, caso o mesmo possa provocar
problemas para a satide da m&e ou do bebé. A solicitagdo deve ser comprovada por
meio de atestado médico (Lei n2 9.799/1999).

v" Presenca de acompanhante durante o trabalho de parto e pés-parto imediato (Lei n2
11.108/2005).

v' Realizagdo gratuita do “teste da orelhinha” em todos os hospitais e maternidades,
utilizado para identificar problemas auditivos em recém-nascidos (Lei n 12.303/2010).

v' O Registro Civil de Nascimento e a primeira via da Certidio de Nascimento s3o
gratuitos para todos os brasileiros (Lei n2 9.534/1997). A segunda via da certidio é
paga, a ndo ser para aqueles reconhecidamente pobres. Se n3o existir o servico de
Registro Civil na maternidade, é sé comparecer ao Cartério de Registro Civil da
comarca onde a crianga nasceu ou da comarca onde a familia mora.

v’ Atendimento pré-natal e pds-natal s mulheres e seus recém-nascidos em condigdes
de privagdo de liberdade, devendo as unidades prisionais femininas oferecer bercarios
e creches para atender criangas entre 6 meses e 7 anos de idade, durante a
permanéncia da méde em cumprimento de pena (Lei n2 11.942/2009)

v' Nos casos de adogdo, a mie tem direito a licenga-maternidade e ao saldrio-
maternidade (Lei n2 10.421/2002).

v" Nutrigdo adequada para lactentes e criangas na primeira infancia (Lei n2 11.265/2006).

v’ A estudante gravida tem direito ao regime de exercicios domiciliares a partir do oitavo
més de gesta¢do e durante 3 meses, podendo ser aumentado por necessidade de
saude, além do direito a prestagdo de exames finais (Lei n® 6.202/1975).

v" Alojamento conjunto da mée com o bebé (também na Portaria n2 1.016/1993)

Segundo algumas Portarias do Ministério da Satide toda gestante tem o direito de :

v" A acompanhamento pré-natal adequado (Portaria MS n21.067, de 4 de julho de 2005);

v’ ao acesso a atendimento digno e de qualidade no decorrer da gestacdo, parto e
puerpério (Portaria MS n2 1.067, de 4 de julho de 2005);

v" aacompanhante nas consultas de pré e pés-natal (Portaria MS ne 1.067, de 4 de julho
de 2005);

v/ a assisténcia ao parto e ao puerpério realizada de forma humanizada e segura (Portaria
MS n2 1.067, de 4 de julho de 2005);
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v" de saber e ter assegurado o acesso 3 maternidade em que sera atendida no mom,eato/(/

do parto (Portaria MS n2 1.067, de 4 de julho de 2005);

v' ao atendimento adequado e seguro em situagdo de intercorréncia obstétrica e
neonatal (Portaria MS n? 1.067, de 4 de julho de 2005).

v' todo recém-nascido tem direito & adequada assisténcia neonatal humanizada e segura
(Portaria MS n2 1.067, de 4 de julho de 2005).

V" Disponibilizagio gratuita da Caderneta de Satde da Crianca a todas as criangas
nascidas vivas em maternidades publicas ou privadas (Portaria n2 1058/GM, de 4 de
julho de 2005).

v Todo recém-nascido tem o direito a realizar a triagem neonatal (Teste do Pezinho)
para detectar possiveis doengas congénitas (Portaria MS n2 822/GM, de 6 de junho de
2001).

v" Mées soropositivas tém o direito de viabilizar a alimentag¢do dos bebé&s com férmula
infantil fornecida pelas unidades de satde (Portaria MS n2 2.104/GM, de 19 de
novembro de 2002, e Portaria MS n2 2.193/GM, de 14 de setembro de 2006).

ESTATISTICAS
Estima-se que atualmente no Brasil uma de cada quatro mulheres sofrem violéncia quando
gestante e no momento do parto.

Passa-se a apresentar os resultados de algumas das questdes apresentadas numa pesquisa
elaborada pela pagina “Violéncia Obstétrica é Violéncia contra a mulher” mantida na rede
social do Facebook.

Quest&o 1 - Vocé esta respondendo esse teste p
ocasiéo do nascimento de qual filho?

Primeiro filho

Segundo filho
Terceiro ﬁlhO'E
Quarto !ilho'-,

i
Quinto filho ou mais{

0 321 642 963 1284 1605
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Questéo 2 - Que tipo de parto vocé teve?™*

0 100 200 300 400 500 600 70

parto normal induzido

parto-normal sem indugsio EEE

2z DD et

cesarea durante trabalho de parto

cesarea-sem entrar em frabalho de parto [ s eriniis R

P A LA e

hospital publico (SUS)

hospital particular (convénio)

hospital particular (recursos proprios)
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Wl
Questao 4 - Voceé foi acompanhada por uma doula?

AAAAAAARAAASANAS

3%

8 doula (instituicdo) (62)
Bdoula (recursos proprios) (260)
Hindo (1644)

Questao 5 - Qual sua faixa de idade no momento do part

menor de 19 anos
20 225 anos
25230 anos
30235 anos
35240 anos
mais de 40 anos

16
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Questédo 7 - Durante a internagéo, algum profissional de saiide:
(mais de uma alternativa poderia ser escolhida) '

==

Questé&o 7 - Durante-a intemago, algum profissional de satide:
(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)

Bateram nas minhas pernas, quandoa minhafilha havia "coroado” dizendo que se
eu ndotivesseforga, matariaa minhafilhasemar.

O médico disse "até 0 ano que vem"”

Médicofez gpigiotomia preventiva, eu senti o cortee pergunteise ele estava me cortando, ele negou.
Estava com 8-8cmde dilatagdo e ndo fui amparada para subirna maca. Questionei se deitada era a nica
possibilidade e eles afirmaram que sim, tinha que ser deitada. No meio de uma contragdo aenfermeira
estavacolocandoo acesso, eu contrai o brago e jorrou sangue. Quando euvi o quetinha acontecidoela
disse que me desculpava pela sujeira que eutinhafeito, O médico mandou a enfermeira me colocar no
“soro" eufalei que ndo precisavade "soro", leia-se ocitocina sintética, pois o bebé jaestava
empurrando, mesmo assim colocaram o acesso.

Fuichamada de gorda, néo fui ouvida ao apontar amelhorveiapra porosoro,o quelevoua
estourarem7 veias, para depois pegaraveia que eu havia apontado, pedi PN, falei quemeu
bebé ndo era grande, que eu & que era, mas sequerfui ouvida.. eracomo se eu nio estivesse ali.

Nos chamavam de éguas € que na hora de fazer ofilho ninguém tinha pedido ajuda




CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

Estado de Sdo Paulo

GABINETE DO VEREADOR PASTOR JOAO GOMES

Questéo 7 - Durante a intemag#o, algum profissional de saiide:
(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)

Fez comentariossobre o cheiro de churrascodaminha
barriga durante acesareaentreeles.
A medica afirmou que o bebé nasceria com deficiéncias em
razéo do meu excesso de-peso e idade. e que eu teria
‘ eclampsia e morreria.
Fui criticada em razéo deter optado poresperar os sinais do
trabalho de parto, considerada culpada pela cesariana quea
médicasabia que n&o erapor mim desejada.

Contaram piadas na sala de ultrassom e ndo
diagnosticaram o problema, meu bebé morreu.

Fizeram piado com o meufilho, no instante que ele nasceu!

Fiquei por mais de 3 horas emum quarto sozinhacom
a portatrancada,
Uma profissional reclamou que ia auxiliar o parto no momento do
jogodefutebol do seutime.

Disse que iadegolar meubebé e fazer a cesariana,
caso eu ndoconcordasse emir prasalade parto.

Questéo 8 — Durante a sua internagdo, voca:

(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)
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Questdo 8 —Durante a sua internagdo, vocé:
(mais de-uma alternativa poderia ser escolhida)

Meufilho pegouinfecgiohospitalar, os médicos me culparampela
doenca dele dizendo que eu havia passado aquelainfecgioparaele.

Me preocupei se estavatudo Ok com o bebé, pois desde as 18hs
até as 2hs da manh&nfo vi mais a crianga.

Embora amparada, senti presséo psicologica para "parirlogo”, afinal a
equipetoda ja estava a disposigéo, aguardando.

Sentia-metriste pois o bebé estava morto, e ninguém

. . i !
A enfermeirame deu umtapa na mio. me tratou dignamente!

Fiquei comreceio, pois aanestesista praticamente subiu na minha barriga, colocando
todoseu pesosobreela, e o parto nem estavadificil; estavatudo correndo bem. O
proprio obstetra chamouaateng&o dela e pediu para parar... Depois eutive uma

P . . hemorragia..
S6 viminhafilhaapds 24 horas do parto.

NZo deixaram eu colocara bebé paramamarlogo em seguida do parto, sé
depois que elavoltou, apos a médica haver passeadocom aminhafilha pelo
hospital dizendo que poderia ser dela

GBS H

= . . BNBEG T .
Questao 9 - Foram realizados os seguintes/\il¥]& ] ==
procedimentos médicos sem que tenham pedido seu

consentimento ou explicado porque eram necessarios?

(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)
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Questao 9 - Foram realizados os seguintes procedimentos
médicos sem que tenham pedido seu consentimento ou explicado
porque eram necessarios?

(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)

Descolamento de membranas, durante um exame de toque vaginal

sentitorcer, romper(?) e repetiu duas ou trés vezes enquanto eu
choravade dore pedia para parar.

Tricotomia- pediparaniofazerem, mas fizeram
mesmo assim,

Puxaram a placenta e tive sangramento.
Uso de sedativo sem consentimento

A anestesia ndo funcionou como deveria, senti muitas
dores, entdo me doparam quando meufilho nasceu.

N&o haviam me falado dasonda, puseram quase uma
meia hora antes, € horrivel.

Fiquei mais de4 horas sem quarto e sem ver minhafilha.

Aplicagio de dolantina parame "acalmar"

Acho que usaramférceps mas nuncafoi informada. A
episio foi enorme, em duas diregdes.

Questéo 9~ Foram realizados os seguintes procedimentos

médicos sem que tenham pedido seu consentimento ou explicado
porque eram necessarios?

(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)

Suturaem laceragéo deterceiro grau com pouca anestesia onde
0s pontos foram quase todos sentidos e houve recusaem
aplicarem mais anestesialocal.

N&o me informaram q durante a cesarea eu poderia passar mal com a anestesia rack,
que minha press#o cairia muito, que eu sentiria vontade de vomitar, que seria muito
dificil eu levantar da cama no diaseguinte, que eu poderia perder a sensibilidade em
partes de alguns dedos dos pés como perdi. S6 me diziam q a.cesarea nfo se sente
dornenhuma.

Na verdade até hoje ndo sei porque fizeram cesérea,
eu peditanto paraser parto normal.
Algumas horas ap6s o parto as enfermeiras mandaram que

eu levantasse e fosse tomar banho, sozinha. Me senti mal,
desmaiei e cai no banheiro.

Picaram-me repetidamente com agulhas no peito parasaber se a anestesia
Jatinhafeito efeito, além de que de a anestesista era umaestudante e por

falta de praticaerrouvarias vezes na hora da anestesia.
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_T@S posmoes'para o nasc:m to"' :

Questao 10 Durante o trabalho de parto e/ou palto em'

qual posigéo vocé ficou para o bebé nascer?
(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550 600 650 700

. I : ! . : L . " i

deitada de lado EEEmrra

sentadafreclinada &
nabanhein FRGE

de quatro apoios
decdcoras

depé B

deitada de costas comas pernas levantatas TR e i e e,

fui obrigada a deitar de barriga para cima, mesamo tendo
manifestado desconforto em ficar nesta posigo
fui obrigada a ficar s obre'a cama de parto, mesmosemtero |
apoio para o3 pés que precisava Preatin

teve total autonomia parase movimentar ST

outras

Questéo 11 - Vocé foi impedida de ser acompanhada
por uma pessoa familiar de sua livre escolha em algum

momento durante sua internagdo?
(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)

Nao, meu acompanhante esteve comigo durante todo otempo ElSain

Sim, acompanhante 56 pdde ficar durante —
parto/nascimento/cirurgia - ou outros momentos determinades prEsREe

‘Sim, acompanhante 30 podiaficar no horario de visitas &
Sim, acompanhante 86 podia ficar durante o dia
So podia acompanhante mulher

Gobraram taxa para que acempanhante pudesse entrar [

heu acompanhante esteve ao meu lado durante todo o processo,
sem cobrangas de taxas

R Ae

ST IR

B

Outro RS

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000
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Questéo 12 - Logo apés o nascimento, ainda na sala de |
parto, antes dos primeiros cuidados com o bebé (colocar ™

no bergo aquecido, pesar, medir, outros), vocé:
(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000 1400

Colocou pra mamar

Ficou como bebé no colo

Apenas viu 0 bebé

Nao teve contato com o bebé

NZo teve contato com o bebé

Questéo 13 - Depois do parto, ainda no hospital, como

vocé se sentiu?
(mais de uma alternativa poderia ser escolhida)
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N6s agradecemos o apoio de centenas de pessoas a esta agéo,
que ndotermina aqui.
Teremos como canal de comunicagéo, constantemente aberto, a
pagina Violéncia Obstétrica é Violéncia Contra a Mulher, no
Facebook, além dos contatos diretos com as autoras da ago.

https:/iwww.facebook.com/ViolenciaObstetrica

CONSIDERAGCOES FINAIS

Diante dos alarmantes indices de violéncia obstétrica este é um projeto de lei inovador e que
vai de encontro a um dos mais valorosos bem da sociedade: a familia.

O projeto de lei em estudo alcanca a familia como um todo, isto porque, busca-se com
medidas educacionais, a protecio da gestante e da parturiente, de seu bebé, do
acompanhante e dos familiares.

Reprimir a violéncia em todas as suas formas é um caminho de evolugdo e um primeiro passo
na dire¢do de uma sociedade mais segura, mais fraterna e mais preparada para novas
conquistas.

FONTE

Fontes de pesquisa:
http://www.unicef.org/brazil/pt/br_guiagestantebebe.pdf
http://www.cientistaqueviroumae.com.br/2012/03/teste-da-violencia-obstetrica-dia.html
http://estudamelania.blogspot.com.br/2013/02/guest-post-violencia-obstetrica-by-ana.html
http://www.mamiferas.com/blog/2013/01/choque-de-realidade-e-o-que-me-motiva.html
“Violéncia Obstétrica é Violéncia contra a mulher” mantida na rede social do Facebook.
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PROJETODE LEIN° 073 /i3

PROCESSO N° 839/13

Estabelece critérios de socializagdo e de protegio dos
profissionais das Escolas Municipais, incluindo as
municipalizadas, bem como creches municipais e
conveniadas, nos casos de violéncia ou ameaga no

ambito educacional. e

O Vereador DR. ALBINO CARDOSO PEREIRA
NETO, no uso e gozo das atribuigdes legais que lhe
confere o artigo 47 da Lei Organica do Municipio de
Diadema, combinado com o artigo 161 do Regimento
Interno, vem apresentar, para apreciagdo e votagdo
Plenaria, o seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Este Projeto de Lei estabelece procedimentos de socializagdo e de prestacio
jurisdicional e prevé medidas protetivas para os casos de violéncia oriunda da relagdo de
educagfo, contra professor, diretor e inspetor de aluno, ou qualquer outro servidor que atue nas
Escolas Municipais, incluindo as municipalizadas, creches municipais e conveniadas.

ARTIGO 2° - Para efeitos deste Projeto de Lei, configura violéncia qualquer ag¢&o ou omissgo,
decorrente da relagéo de educagfo, que cause morte, lesdo corporal ou dano patrimonial, ofensa
moral ou inseguranga, praticada direta ou indiretamente por aluno, seus pais ou responsaveis
legais, contra professor, diretor inspetor de alunos ou outros servidores do estabelecimento de
ensino ou contra terceiros, face ao exercicio de sua profisséo.

ARTIGO 3° - Na hipétese de iminéncia de ato infracional ou de pratica de violéncia contra os
profissionais citados nos artigos 1°.e 2°, serd acionada autoridade policial militar, civil ou da
guarda municipal, para as providéncias legais cabiveis.

ARTIGO 4° - Constitui ameaga o ato escrito, falado por gestos, por telefone ou por e-mail,
direcionado aos profissionais da escola ou creche.

ARTIGO 5° - Quando o ato de violéncia ou ameaga ocorrer entre alunos, serfio tomadas
providéncias analogas s praticadas contra o professor, diretor, inspetor de alunos ou outros
servidores da escola.

ARTIGO 6° - A conduta disciplinar do aluno praticante do ato de violéncia ou ameacga serd
avaliada pelo Corpo Docente da unidade escolar.

'ARTIGO 7° - De acordo com o resultado da avaliagfio disciplinar, o Corpo Docente podera
aplicar ao aluno praticante de violéncia ou ameaga os seguintes procedimentos:

1
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I — Adverténcia verbal; / Sl

IT — Adverténcia por escrito;

IIT — Afastamento temporario da sala de aula por até 03 (tr€s) dias;

IV — Transferéncia consensual, mediante anuéncia dos pais, caso corra risco de reincidéncia dos
atos infracionais pelo aluno, permanecendo na mesma escola;

V — Transferéncia por decis#o judicial.

ARTIGO 8° - Além do cometimento de violéncia ou ameaga, o aluno serd submetido a avaliagéo
disciplinar quando cometer faltas ou ocorréncias disciplinares graves, entre as quais:

I — Reincidéncia na indisciplina;

IT — Brigas;

III — Brincadeira de mau gosto com consequéncias imprevisiveis;

IV — Faltas intencionais as aulas, permanecendo nas imediagdes da escola;
V — Estimulo a colega a faltas coletivas;

VI — Desacato aos professores ou funciondrios;

VII - Falsificagdo de documentos e/ou assinaturas;

VIII — Desrespeito a integridade moral,

IX — Dano ao patrimdnio da escola;

X — Saida da escola sem autorizagéo.

ARTIGO 9° - As Escolas Municipais € municipalizadas, bem como as creches municipais e
conveniadas deverdo desenvolver mecanismos para solucionar conflitos entre professores,
diretor, inspetor de alunos ou outros servidores da escola e encaminharfo, quando necessario, as
partes envolvidas para atendimento multidisciplinar, integrado pelas areas psicossocial e de
saude, para prestagéo de assisténcia, na rede municipal de satude.

ARTIGO 10 — Fica a cargo da diretoria da institui¢do de ensino a realizagdo de reunides com os
alunos e seus pais para esclarecer os procedimentos estabelecidos na presente Lei, bem como as
adverténcias nela previstas.

ARTIGO 11 — Cabe a diregéo das escolas e creches fazer cumprir as normas de conduta e o
regimento escolar, devendo registrar as ocorréncias escolares junto ao setor competente da
Secretaria de Educagéo, de modo a facilitar sua formaliza¢fio e permitir o acompanhamento da
situag#o disciplinar em cada escola e creche, visando & prote¢éo de todos.

ARTIGO 12 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
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JUSTIFICATIVA ,é

A presente propositura estabelece critérios de socializagdo e de
protegdo dos profissionais da rede municipal de ensino, nos casos de violéncia ou ameaga no
ambito educacional.

Dentre os desafios sociais atualmente existentes no mundo todo, e
dos quais nosso Pais e nosso Estado nfo se excluem, um dos mais complexos diz respeito ao
embate ético onde se confrontam crengas e valores, na busca do pleno desenvolvimento humano,
conciliado a uma convivéncia pacifica entre as diversas nagdes e povos.

Garantir o direito de todos traz, na outra face, o correspondente
respeito por todos, ao direito do outro.

Desconsiderar, nos dias de hoje, em qualquer ambiente escolar, a
interferéncia das multiplas varidveis socioculturais que podem comprometer o papel
essencialmente pedagégico e formativo de que se reveste a fung#io de educar, se nos configura, no
minimo, como uma posi¢éo ingénua.

Por outro lado, minimizar a interferéncia do Executivo e do
Legislativo nas escolas publicas €, a nosso ver, ignorar o potencial transformador de seus
profissionais, as expectativas da sociedade neles refletidas e, precipuamente, tolher da crianga e
do jovem, bem como dos profissionais da educagéo, o direito a uma escola de qualidade, capaz de
formar integralmente o individuo que a frequenta.

Este Projeto de Lei tem como objetivo subsidiar as escolas e
creches de nosso Municipio, com o aprofundamento de conceitos de direitos civis e
constitucionais, além de fornecer informagGes e diretrizes na condugfo dos atos necessérios em
face de desinteligéncia entre alunos e professores, direcionando os envolvidos a tomada de
decisGes, estabelecendo o direcionamento a ser seguido no enfrentamento e mediagdo dos
conflitos que comprometem e distorcem a convivéncia no ambiente escolar.

E notéria, nos dias atuais, a ocorréncia de iniimeras situagcGes entre
professores e alunos: todos os dias somos telespectadores de noticias que nos trazem certo
desconforto e inseguranga. S&o inimeros casos de violéncia, ameaga, desacato, dano patrimonial
publico e particular, homicidio e outros fatos gritantes praticados contra professores e demais
profissionais, no 4mbito educacional.

Temos estudos que comprovam que existe um quadro preocupante
na convivéncia entre alunos e professores em nosso Pais. Tais estudos nos apontam um grande
niimero de violéncia fisica ou verbal contra professores, ameagas por varios meios, sendo que os
professores ndo se sentem seguros em relagfo as condi¢Ges ambientais e psicoldgicas nos seus
locais de trabalho.

Uma das questes mais abordadas pelos professores, e que
caracteriza um de seus maiores temores, é a falta de legislagdo educacional. Quando se vém
vitimas de agressGes praticadas por alunos, gostariam de contar com leis que os amparassem no
que tange a essa situago.



Camara Municipal de Diadema |rs....G%=
Estado de S&o Paulo 379, é o

Pro;écolo

Com a falta de parimetros, ocorre que os professores atualmente .
precisam substituir os pais na fung&o de educar. -

Faltam nas escolas os mecanismos adequados de solugéo de
conflitos: quando ocorre a violéncia, o Conselho Tutelar ndo estd presente ou demora a

comparecer.

Através de pesquisas realizadas na é4rea da saide, constatou-se que
o numero de professores que procuram psicélogos e psiquiatras € grande. Em muitos casos, 0s
mesmos chegam a ser afastados do trabalho, submetendo-se a rigoroso tratamento médico,
psicolégico ou psiquidtrico, nos casos mais graves. E o pior de tudo € que esses problemas se
estendem para o seio familiar, trazendo conflitos familiares e outros desconfortos.

Portanto, o maior objetivo deste Projeto de Lei € equilibrar a atual
situagfio, colocando pardmetros norteadores legais, para a protegdo de professores, diretores e
inspetores de alunos ou qualquer outro servidor que atue nas escolas municipais, incluindo as
municipalizadas, creches municipais e conveniadas.

A classe educadora necessita de forma célere de seguranga, amparo
legal, credibilidade e confianga em ministrar um ensino dentro e fora da escola.

“Uma proposta de educagfo para a paz deve sensibilizar os educandos para as
novas formas de convivéncia baseadas na solidariedade e no respeito as diferengas,
valores essenciais na formagdo de cidaddos conscientes de seus direitos € deveres €
sensiveis para rejeitar toda a forma de opressdo e violéncia”

Ministério da Educac#o, Brasil (Educa¢dio Inclusiva: fundamentagéo filosofica,
2.004).

Qiademﬁﬁﬂ;gosto e 2.013.

VerDR-ALBINO C OSO PEREIRA NETO
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 073/2013 - PROCESSO N° 839/2013

Apresentou o Vereador Dr. Albino Cardoso Pereira Neto o
presente Projeto de Lei, estabelecendo critérios de socializagdo e de protegdo dos profissionais
das Escolas Municipais, incluindo as municipalizadas, bem como creches municipais e
conveniadas, nos casos de violéncia ou ameaga no dmbito educacional.

Conforme justificativa apresentada pelo autor, o presente Projeto
de Lei objetiva “subsidiar as escolas e creches de nosso Municipio, com o aprofundamento
de conceitos de direitos civis e constitucionais, além de fornecer informagdes e diretrizes na
condugdo dos atos necessdrios em face de desinteligéncia entre alunos e professores,
direcionando os envolvidos a tomada de decisdes, estabelecendo o direcionamento a ser
seguido no enfrentamento e mediagdo dos conflitos que comprometem e distorcem a
convivéncia no ambiente escolar”.

Os artigos 4° e 5° da Lei Organica do Municipio de Diadema
garantem a todos o direito & seguranga, & saude, ao trabalho e a educagdo, dentre outros
direitos sociais. Ademais, o artigo 13, inciso I, item 31, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece a competéncia privativa do Municipio para dispor sobre assuntos de
interesse local, cabendo-lhe definir politica, diretrizes e implementar plano de ag&o de
seguranga e saude no trabalho.

Ressalte-se que o presente Projeto de Lei também encontra
respaldo no artigo 125, inciso X, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, que dispde que o
Municipio estabelecera em lei o regime juridico de seus servidores, atendendo as disposigdes,
aos principios e aos direitos que Ihe sio aplicéveis pela Constitui¢do Federal, dentre os quais,
os concernentes a redugfo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satde,

higiene e seguranga.

Pelo exposto, entende esta Comissdo que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenério, em razdo de sua constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 17 de setembro de 2.013.

Ver. LUIZ PAULO SALGADO
Presidente

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA Ve
Vice-Presidente
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE, ’

SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 073/2013 - PROCESSO N° 839/2013

O Vereador Dr. Albino Cardoso Pereira Neto apresentou o
presente Projeto de Lei, estabelecendo critérios de socializagdo e de protegdo dos
profissionais das Escolas Municipais, incluindo as municipalizadas, bem como creches
municipais e conveniadas, nos casos de violéncia ou ameaga no 4mbito educacional.

Por meio do presente Projeto de Lei, objetiva-se “equilibrar
a atual situagdo, colocando pardmetros norteadores legais, para a prote¢do de
professores, diretores e inspetores de alunos ou qualquer outro servidor que atue nas
escolas municipais, incluindo as municipalizadas, creches municipais e conveniadas”.

Conforme dispdem os artigos 4° e 5° da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, todos tém direito & seguranga, a saude, ao trabalho e a educagéo,
dentre outros direitos sociais. Ademais, o artigo 13, inciso I, item 31, da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema prevé a competéncia privativa do Municipio para dispor sobre
assuntos de interesse local, inclusive para definir politica, diretrizes e implementar plano
de agfio de seguranga e satde no trabalho. Por sua vez, o artigo 125, inciso X, da Lei
Organica do Municipio de Diadema prevé a redugéo dos riscos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de seguranga, destinadas aos servidores ptblicos municipais.

Ressalte-se, por oportuno, que de acordo com a justificativa
do Projeto de Lei em comento, pretende-se “subsidiar as escolas e creches de nosso
Municipio, com o aprofundamento de conceitos de direitos civis e constitucionais, além de
fornecer informagbes e diretrizes na condugdo dos atos necessdrios em face de
desinteligéncia entre alunos e professores, direcionando os envolvidos a tomada de
decises, estabelecendo o direcionamento a ser seguido no enfrentamento e mediagdo dos
conflitos que comprometem e distorcem a convivéncia no ambiente escolar”.

Pelo exposto, entende esta Comissdo que a presente
propositura deverd ser encaminhada a Plenério, para apreciagéo.

E o Relatério.

Diadema, 17 de setembro de 2.013.

Ver. JOSE ANTONIO DA SILVA
Presidente

Ver. Dr. ALBINO CARDOSO PEREIRA NETO
Vice-Presidente

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
Membro
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/ Diadema, 19 de agosto dé 2%

A(S) COMISSAO(DES) DE:

OF. ML N° 029/2013

Excelentissimo Senhor Presidente,

e/ &/S\ITJEN\fE \CJ
Tenho a honra de subp;et r a apreciagado de Vossa EXcéléncia,

e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de“Lei que dispée sobre insercdo de um
dispositivo na Lei Municipal n® 1.747, de 30 de dezembro de 1998, alterada pela Lei
Municipal n® 2.338, de 30 de junho de 2004 e Lei Municipal n°® 2.569, de 20 de novembro de
2006, a qual dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal do Idoso — CMI.

A modificagdo que se pretende efetivar consiste em inserir um
dispositivo, para que se possa prorrogar o prazo de mandato dos Conselheiros por um
periodo aproximado de seis meses, contados a partir da expiragéo, bem como regramento
relativo a convalidagdo dos atos eventualmente praticados pelo respectivo Conselho
Municipal do Idoso.

Tal medida tem por escopo atender a uma deliberacdo do
Conselho, cujo mandato exauriu-se em 26 de abril do corrente ano, em razdo de problemas
enfrentados para a organizagdo das eleicdes do Conselho Municipal do Idoso, biénio
2013/2015.

Pelo aduzido, resulta claro que a presente propositura vai ao
encontro do interesse publico.

Séo estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as razdes
que motivaram o envio do presente Projeto de Lei, o qual, tenho a certeza, encontrara o
amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse
Colendo Leglslatlvo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma
legal, o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima consideragéo.

Exmo. Sr.
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de

“"" Data: 12/09/2013

DIADEMA- SP PRESIDENTE

PMD - N1 001
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ARAIETA DE LEI N® O QO , (\()IDI%

rroc. QL8015

PROJETO DE LEI N° 029, DE 19 DE AGOSTO DE 2013

ACRESCENTA o art. 3°-A e paragrafo Unico, a Lei
Municipal n°® 1.747, de 30 de dezembro de 1998,
alterada pela Lei Municipal n® 2.338, de 30 de junho
de 2004 e Lei Municipal n° 2.569, de 20 de novembro
de 2006, a qual dispbe sobre a criacdo do Conselho
Municipal do Idoso — CMI.

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de
suas atribui¢des legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica acrescido o art. 3°-A e paragrafo Unico, ao art. 3°, Lei Municipal n°® 1.747, de 30

de dezembro de

1998, alterada pela Lei Municipal n° 2.338, de 30 de junho de 2004 e Lei

Municipal n°® 2.569, de 20 de novembro de 2006, com a seguinte redagao:

Art. 3°-A — O mandato dos membros do Conselho Municipal do Idoso — CMI,
nomeados em 27de abril de 2011, vigorara até 31 de outubro de 2013.

Paragrafo tnico — Ficam convalidados os atos praticados pelo Conselho Municipal do
Idoso (mandato 2011/2013), a contar da data marcada para o término de seu mandato
até a data de 31 de outubro de 2013.

Art. 2° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei
em contrario.

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servico de
Expediente (GP-711).

entrara em vigor na data da sua publicag&o, revogando-se as disposicdes

Preteito Municipal

PMD - 01.001



Lei Ordinaria N° 1747/1998, de 30/12/1998

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 189798

Mensagem Legislativa: 9998
Projeto: 13898

Decreto Regulamentador: 6317/8

Dispoe sobre a criacao do Conselho Municipal do Idoso C.M.I. e da
outras providencias.

Alterada por:
L.C. 173/2003 L.O. 2338/2004 L.O. 2569/2006

LEI MUNICIPAL N° 1.747, DE 30 DE DEZEMBRO DE 1 998.
PROJETO DE LEI N° 138/98
(N° 99/98, NA ORIGEM)

DISPOE sobre a criacdo do Conselho
Municipal do Idoso — CMI e d& outras
providéncias.

GILSON MENEZES, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sé&o
Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

Faz saber que a Cé&mara Municipal
aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI:
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ARTIGO 1° - Fica criado o Conselho Municipal do Idoso - CMI,
6rgdo deliberativo, de carater permanente e composicdo paritaria
entre o Governo Municipal e as entidades e organizacdes da
sociedade «civil, em conformidade com a Lei Federal n°® 8.842/94,
Decreto Federal n°® 1.948/96 e Lei Estadual n° 9.892/97. (Redacédo
Dada pela Lei Municipal n° 2.338/2004)

ARTIGO 2° - Compete ao Conselho Municipal do Idoso:
I. definir, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Idoso;
II- bu-lllH.L-LJ. < fGLC.L \'\J.lllLJJ..L.L do dJ‘.DHUDi‘fGUD dd Lci FU\J‘.CJ_G.}. l.l,n
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II. cumprir e fazer cumprir as disposigdes da Lei Federal n°
8.842/94, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 1.948/96 e
da Lei Estadual n°® 9.892/97, tomando as medidas necessarias




e legais cabiveis; (Redag¢do Dada pela Lei Municipal n° 2.338/2004)
III. divulgar, obrigatoriamente, na imprensa local e, quando
necesséario, na imprensa em geral, todas as suas resolugdes;
IV. elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

ARTIGO 3° - O Conselho Municipal do Idoso — CMI sera 6rgdo de
deliberagdo colegiada, cujos membros terdo mandato de 02 (dois)
anos, permitida a recondugdo por igual periodo.
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ARTIGO 4° - O Conselho Municipal do Idoso serd composto por 16
(dezesseis) membros, distribuidos na seguinte conformidade: Redag¢do
dada pela Lei Municipal n° 2.569/2006.

I. 08 (oito) representantes da Administracdo Publica, pertencentes
as Secretarias afins indicados pelo Prefeito Municipal, através

de Decreto do Executivo; Redagdo dada pela Lei Municipal n° 2.569/2006.

II. 08 (oito) representantes da sociedade civil, eleitos pelo voto
direto da comunidade, assim distribuidos: Redag¢do dada pela
Lei Municipal n° 2.569/2006.

a) 01 (um) representante de entidade asilar;

b) 01 (um) representante de entidade ndo asilar;

c) 02 (dois)representantes da sociedade civil que, comprovada-
mente, atuem na questdo do idoso no Municipio;

d) 04 (quatro) representantes de grupos de terceira idade devi-
damente inscritos no Conselho Municipal do Idoso.

§ 1° - Cada membro titular do Conselho Municipal do Idoso tera um
suplente, oriundo da mesma categoria representativa. (Redagdo dada
pela Lei Municipal n° 2.569/2006)

§ 2° - Somente serd permitida a participagdo no Conselho Municipal
do Idoso, de entidades legalmente constituidas e em regular funcio-
namento.
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§ 3° - O Conselho Municipal do Idoso - CMI - elegerd um 6rgdo de
coordenagdo colegiada para coordenar seus trabalhos, e serd com-
posto por um Coordenador Geral, um Vice-Coordenador, um Primeiro



Secretério e um Segundo Secretdrio, atribuindo aos demais membros ELS -'C)}é?

fungbes necessarias ao bom desempenho de suas finalidades.

(Redagdo dada pela Lei Municipal n° 2.569/2006) "mf?/¥?z4é&7ﬁj
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§ 4° - O mandato da Coordenag¢do do Conselho Municipal do Idoso
perdurard por um ano, permitida uma recondugdo. (Redagdo dada pela
Lei Municipal n°® 2.569/2006)

§ 5° - A Administragdo Municipal deverd propiciar ao Conselho Muni-
cipal do Idoso as condig¢des materiais e humanas necessdrias ao seu
funcionamento.

ARTIGO 4°-A — Os membros do Conselho, a cada dois anos, deverdo
eleger uma Comissdo Eleitoral, para a organizagdo do pleito.
(Redagdo dada pela Lei Municipal n° 2.569/2006)

ARTIGO 4°-B - Apds a posse dos conselheiros, haverd um prazo
Maximo de 90 (noventa) dias para a aprovagdo ou reelaboracdo do
Regimento Interno. (Redagdo dada pela Lei Municipal n° 2.569/2006)

ARTIGO 5° - O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado
Servico Publico relevante e ndo remunerado.

ARTIGO 6° - O Conselho Municipal do Idoso - CMI, terad seu
funcionamento regido por regimento interno préprio, observado o
plendrio como 6rgdo de deliberagdo maxima.

. AL : 2 . et 2 ol o] B do i ] b W]
ﬂui‘lullJ.bJ.h}_LU PUL  LIUILTLIITULU Uy Ucpdal LalliclitU UucT H.dU
.

Cocinl o Cidadanin do o e c , .

L L) s L Jial |
La AdullilCippdl Uu " 1UuuouU 11U O

H
He

s e = n. e 2 ¥os k| 2 ] D
Ll Laltlolpdl iild LUuLliuid,au Ud TU

e ] S I . (]
=) uv allLiyU 11U, LIICLOUS

TToT 1 T L) P 3
© 4i1ll, Uuda LTL aullilclpdl

DA ¥ 2 G B e 2N ]
Auilicipydl Uu1UuvuoU,

la do. ) . A et P | D, 2 e i 2
avJulal d PLUPUDLG ULl dliTiiLdl Lad1IIU dlliVIL U Ud SO0 Lo CTlITTa \

1 bV
L4alliy Il

u

2 3. 3 Y o 2 el L. o (I, | ol 18 Tl A
.ll.Lb.LLJG.J. Uuc AoololLTIlIULd OoUCILIdT OU\J.\HULLLU LUUSU T =

ARTIGO 7° - Ao Municipio por intermédio da Secretaria de Assis-
téncia Social e Cidadania compete: (Redag¢do dada pela Lei Munici-
pal n°® 2.338/2004)

I. Coordenar as agdes relativas & Politica Municipal do Idoso;

II. Participar na formulagdo da Politica Municipal do Idoso nos
termos do artigo 10, incisos 1II e III, da Lei Municipal
n® 1.500 de 27 de setembro de 1.996;



III.Acompanhar e avaliar, em colaboragcdo com o CMI, a Politica
Municipal do Idoso;

IV. Promover a articulacdo intersecretarial necessaria a
implementagdo da Politica Municipal do Idoso;

V. Elaborar a proposta orcamentdria no admbito da Assisténcia
(Plano Municipal de Assisténcia Social - Segmento Idoso), e
apresentad-lo ao CMI.

PARAGRAFO UNICO - As Secretarias de Satide; Educacdo, Cultura,
Esporte e Lazer; de Habitagdo e de Servigos e Obras, devem
elaborar proposta orcamentdria, no dmbito de suas competéncias,
visando o financiamento de Programas Municipais em conformidade
com a Politica Municipal do Idoso.

ARTIGO 8° - Os recursos financeiros necesséarios para a

implantacdo das acgles afetas a 4rea de competéncia do Municipio
serdo consignadas no orcgamento municipal.

ARTIGO 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Diadema, 30 de dezembro de 1.998.
(a) GILSON MENEZES - Prefeito Municipal.
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Pretocolo of-

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTIGCA E REDAGAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 080/2013 - PROCESSO N° 918/2013 (N° 029/2013,
NA ORIGEM)

Apresentou o Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
que acrescenta o art. 3°-A e parégrafo tnico, & Lei Municipal n° 1.747, de 30 de dezembro de
1998, alterada pela Lei Municipal n° 2.338, de 30 de junho de 2004 e Lei Municipal n° 2.569,
de 20 de novembro de 2006, a qual dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal do Idoso —
CML

Conforme justificativa apresentada pelo autor, “a modificagdo
que se pretende efetivar consiste em inserir um dispositivo, para que se possa prorrogar o
prazo do mandato dos Conselheiros por um periodo aproximado de seis meses, contados a
partir da expiragdo, bem como regramento relativo a convalidagdo dos atos eventualmente
praticados pelo respectivo Conselho Municipal do Idoso. Tal medida tem por escopo atender
a uma deliberagéo do Conselho, cujo mandato exauriu-se em 26 de abril do corrente ano, em
razdo de problemas enfrentados para a organizagdo das elei¢des do Conselho Municipal do
Idoso, biénio 2013/2015”.

O artigo 5° da Lei Orgénica do Municipio de Diadema
estabelece, dentre os direitos sociais, a assisténcia ao idoso.

Ademais, prevé o artigo 222, inciso V, da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, que o Municipio promovera servigos de assisténcia ao idoso.

Pelo exposto, entende o Relator desta Comissédo que a presente
propositura deverd ser encaminhada a Plenario, em razéo de sua constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 17 de setembro de 2.013.

Ver. LUIZ PAULO SALGADO
Relator

Acompanham o Parecer do Nobre Relator:

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Vice-Presidente
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 080/2013 - PROCESSO N° 918/2013 (N°
029/2013, NA ORIGEM)

O Executivo Municipal apresentou o presente Projeto de Lei,
que acrescenta o art. 3°-A e paragrafo tinico, & Lei Municipal n° 1.747, de 30 de dezembro
de 1998, alterada pela Lei Municipal n° 2.338, de 30 de junho de 2004 e Lei Municipal n°
2.569, de 20 de novembro de 2006, a qual dispde sobre a criagdio do Conselho Municipal
do Idoso — CML

€«

Conforme justificativa apresentada pelo autor, a
modifica¢do que se pretende efetivar consiste em inserir um dispositivo, para que se possa
prorrogar o prazo do mandato dos Conselheiros por um periodo aproximado de seis
meses, contados a partir da expiragdo, bem como regramento relativo a convalidag¢do dos
atos eventualmente praticados pelo respectivo Conselho Municipal do Idoso. Tal medida
tem por escopo atender a uma deliberagdo do Conselho, cujo mandato exauriu-se em 26
de abril do corrente ano, em razdo de problemas enfrentados para a organizagdo das
eleigbes do Conselho Municipal do Idoso, biénio 201 3/2015”.

O Projeto de Lei em comento encontra amparo nos artigos 5°
e 222, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, que estabelecem,
respectivamente, a assisténcia ao idoso como direito social e que o Municipio promovera
servigos de assisténcia ao idoso.

Pelo exposto, entende esta Comissdo que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagdo.

E o Relatério.

Diadema, 17 de setembro de 2.013.

Ver.

Ver. Dr. ALBINO CARD®SO PEREIRA NETO
Vice-Presidente

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
Membro



