Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 452 SESSAO ORDINARIA, DA 42
SESSAO LEGISLATIVA, DA 123 LEGISLATURA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 20 DE
DEZEMBRO DE 2012, AS 14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM1

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N© 080/2012, (N° 059/2012,
NA ORIGEM), PROCESSO N° 635/2012, DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL,
DISPONDC SOBRE ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N 2. 884, DE 17 DE JULHO DE 2009,
QUE INSTITUI O PROGRAMA DE RENDA MINIMA NA MODALIDADE AUXILIO MORADIA E
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO,
COM EMENDAS E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 442 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 13 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 184,
PARAGRAFO 4° DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO SERA
APRECIADO COM AS EMENDAS JA ENTROSADAS. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.OM,
DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGCAQ. (PROJETO
COM PRAZO).

ITEMI1

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI No 085/2012, (N°
061/2012, NA ORIGEM), PROCESSO No 659/2012, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO COM A ASSOCIAGAO GREMIO ESPORTIVO E CULTURAL AGUIA
DOURADA — G.E.C.A.D., VISANDO O AUMENTO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS
RELACIONADAS AO FUTEBOL DE SALAO E AO TAEKWONDO. APROVADO EM 13

(PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
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RESPECTIVOS PARECERES, NA 52 SESSAO EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA
18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DQ ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
(PROJETO COM PRAZO).

ITEM 111

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 086/2012, (N°
062/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 660/2012, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CONCEDENDO SUBVENCAO SOCIAL PARA A REALIZAGCAO DO
CARNAVAL 2013 NO MUNICIPIO DE DIADEMA. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA)
DISCUSSRO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS
PARECERES, NA 52 SESSAO EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA 18 DE
DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA,
O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAQ. (PROJETO COM
PRAZO).

ITEM 1V

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 087/2012, (N°
063/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 661/2012, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, ALTERANDO REDACAO DA MINUTA DO CONVENIO ANEXO A LEI
MUNICIPAL N° 3.013, DE 27 DE AGOSTO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE
AUTORIZACAO PARA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL CELEBRAR CONVENIO COM
A ENTIDADE DE PRATICA DESPORTIVA CLUBE ATLETICO DIADEMA — CAD E DANDO
OUTRAS PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO,
NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 52 SESSAO
EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA 18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LE],
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DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEMV

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 089/2012, (N°
064/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 663/2012, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO — ACER, PARA O DESENVOLVIMENTO
DO PROJETO “FUTEBOL E CIDADANIA”, E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E
COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 58 SESSAQ EXTRAORDINARIA, REALIZADA
NO DIA 18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M,
DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.
(PROJETO COM PRAZO).

ITEM VI

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 051/2012, (N°
039/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 401/2012, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE ALTERACOES NA LEI MUNICIPAL N© 3.123, DE 29
DE JULHO DE 2011, REFERENTE A CRIACAO DA COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO
DE DIADEMA — CAED, E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTIGA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL, PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL
PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORGCAMENTO, FAVORAVEL. INCLUIDO NA
ORDEM DO DIA, EM RAZAO DE REQUERIMENTO DE ADIAMENTO REQUERIDO PELO
LIDER DE GOVERNO, NO DIA 13 DE SETEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO
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ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A
SUA APROVACAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM VII

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N©
056/2009, PROCESSO N° 732/2009, DE AUTORIA DO VEREADOR WAGNER FEITOZA
(VER. VAGUINHO), INSTITUINDO O PROGRAMA ESCOLA ABERTA E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
DO SUBSTITUTIVO APRESENTADO E COM EMENDA, NA 442 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 13 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO
184, PARAGRAFO 4° DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE
SUBSTITUTIVO SERA APRECIADO COM A EMENDA JA ENTROSADA. NOS TERMOS
DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE SUBSTITUTIVO DEPENDERA
DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A
SUA APROVACAO.

ITEM VIII

22 (SEGUNDA) DISCUSSAQO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 084/2009,
PROCESSO N°¢ 1.029/2009, DE AUTORIA DO VEREADOR MARCIO PASCHOAL
GIUDICIO, INSTITUINDO, NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, O
PROGRAMA DE CONSCIENTIZACAO PERMANENTE E DE PREVENCAO A ANOREXIA E
BULIMIA NERVOSAS E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12
(PRIMEIRA) DISCUSSAQ E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
RESPECTIVOS PARECERES, NA 142 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 06 DE
MAIO DE 2010. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
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ITEM IX

228 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI No 045/2011,
PROCESSO N° 45172011, DE AUTORIA DOS VEREADORES MARCIO PASCHOAL
GIUDICIO (VER. MARCIO DA FARMACIA) E LAURO MICHELS, DISPONDO SOBRE A
MANUTENGCAO DE APARELHO DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO NOS
ORGAOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE DIADEMA E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 262 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 11 DE AGOSTO DE 2011. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.

ITEM X

23 (SEGUNDA) DISCUSSAQ E VOTACAO DO SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI
N° 031/2012, (N° 026/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 237/2012, DE AUTORIA
DO EXECUTIVO MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A PRATICAR OS ATOS NECESSARIOS A LIQUIDAGAO, EXTINCAO E
SUCESSAO DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DA ETCD — EMPRESA PUBLICA
DE TRANSPORTES COLETIVOS DE DIADEMA, REVOGANDO A LEI MUNICIPAL
N° 863 DE 10 DE NOVEMBRO DE 1986 E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA DO
SUBSTITUTIVO APRESENTADO, NA 5 SESSAO EXTRAORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO
ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE SUBSTITUTIVQ, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A
SUA APROVACAO.
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ITEM XI

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 077/2012,
PROCESSO N° 624/2012, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, DISPONDO SOBRE A FIXAGAO DOS SUBSIDIOS DOS VEREADORES A
CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, PARA A LEGISLATURA DE 2013 A 2016, E
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E
VOTAGCAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 52
SESSAO EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA 18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE.
NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE
LET, DEPENDERA DO VOTOQ FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM XII

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 078/2012,
PROCESSO N° 625/2012, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, DISPONDO SOBRE A FIXACAO DOS SUBSIDIOS DOS AGENTES
POLITICOS DO EXECUTIVO PARA O MANDATO DE 2013 A 2016, E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM QS RESPECTIVOS PARECERES, NA 53 SESSAO EXTRAORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45
DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVAGCAQ.

ITEM XIII

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 082/2012,
PROCESSO N° 639/2012, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, INSTITUINDO O 13° SUBSIDIO AOS VEREADORES. APROVADO EM 12

(PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
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RESPECTIVOS PARECERES, NA 58 SESSAO EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA
18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM XIV

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 08372012,
PROCESSO N© 655/2012, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, DISPONDO SOBRE CRIAGAO E EXTINCAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO QUE MENCIONA. (ASSESSOR DE VEREADOR I E II; ASSESSOR
PARLAMENTAR II E III, NA VACANCIA). APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAC
E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 52
SESSAO EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA 18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE.
NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE
LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM XV

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI NO 084/2012, (N©
060/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 658/2012, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA EVA MARIA
DOS SANTOS. APROVADO EM 13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 52 SESSAO EXTRAORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45
DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVAGAO.
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ITEM XVI

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 088/2012, (N©
058/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 662/2012, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA EREMITA
GONCALVES DA COSTA. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA
FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 52 SESSAO
EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA 18 DE DEZEMBRO DO CORRENTE. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LE,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.

ITEM XVII

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©
02172012, PROCESSO N° 656/2012, DE AUTORIA DO VEREADOR CELIO LUCAS DE
ALMEIDA (VER. CELIO BOI), ALTERANDO A CLASSIFICACAO DE ZONEAMENTO DE
IMOVEL CONTIDO NA LEI COMPLEMENTAR N° 273, DE 08 DE JULHO DE 2008, E
ALTERAGOES POSTERIORES DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE DIADEMA, E DANDO
OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO,
PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 44 DA L.O.M. DE DIADEMA,
O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL
DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

x-x-x-x-xlx-Xuxlx-x-x-x|xleXlex-x-x-x-x-x-x.x.x-x-x-x
Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa, em

19 de Dezembro de 2012.
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PROJETO DE LEI_N° 080/2012 - PROCESSO N° 635/2012
(n° 059/2012, na origem)

DiSPGE sobre alteragao da Lei Municipal n.® 2.384, Ze 17 ce
iulho de 2008, que institui 0 Programe de Renda Minima na
Modatidade Augilio Moradia & da outras providéncias.

Os mambros da Comissao Permanante de Justica e Redacao, nos
termos dos &5 3 e 4° do artigo 184 do Regimenio Intero,
apsesentam para apreciagdo Piendria, o seguinte PROJETO DE
LE!

Art, 1° - O artigo 5° da Lei Municipal n.° 2.884, de 17 de julho de 2009, que institui 0 Programa de Renda
Minima na Modalidade Auxilio Moradia, passa a ter a sequinte redagao:

Art. 5° - O wrograma "Auxilic Meradia” consisie no pagamento de subsidio ¢s
aié P$ 50000 iminbeitss reais) por-mds, nos moldes estabelecidos nos

artigos 1° e 4° da presents Let
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Art. 2° - As despesas com a execugao desta Lei cormerao por conta de dotagbes orgamentarias proprias,
zonsignadas nos respsctives orgamentos anuais, suplementadas se necessaro.

Art. 39 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagac, revonadas as disposicOes em contrarno.

Diadema, 17 de dezambin de 2012

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
Presidante

ver WILTON CAFEL

Vica-Prasidente

Ver, Pasto! EDMLSON CRUZ
Memhio

e

Secretario de 5 Juridico-Legislativos.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PROJETO DE LE| N° 061, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012
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AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a celebrar
convénio com a Associagdo Grémio Esportivo e
Cultural Aguia Dourada ~ G.E.C.AD., visando o
aumento das atividades esportivas relacionadas ao
futebol de saldo e ao taekwondo.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sdo Pauio, no usc e gozo de suas
atribuicGes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
€ promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal auterizado a celebrar convénio com a Associago
Grémio Esportivo e Cultural Aguia Dourada — G.E.C.A.D., visando o aumento das atividades
esportivas relacionadas ao futebol de saldo e ao taekwondo.

Art. 2° - O convénio serd celebrado nos moldes da minuta anexa, que fica fazendo parte

integrante desta Lei.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagsio, revogadas as disposicdes em

contrario.

Diadema, 10 de dezembro de 2012

Registrade no Gabinete
do Prefeito, pelo Servigo
de Expediente (GP-711).

MARIO ‘q “'

frefeito Munici Uf

ILSON

Fis. ﬁ _:....
699012,
Frotonot
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ANEXO DO PROJETO DE LEI N° 061, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012

MINUTA

TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA
E FINANCEIRA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE DIADEMA E GREMIO ESPORTIVO E
CULTURAL AGUIA DOURADA - GECAD VISANDO A
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS
RELACIONADAS AO FUTEBOL DE SALAO E
TAEKWONDO

O Municipio de Diadema, com sede na Rua Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce, Diadema,
Estado de S&o Paulo, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
sob o n® 46.523.247/0001-93, neste ato representada pelo seu Secretério de Esporte e Lazer,
Senhor , ém razdo da delegacdo de competéncia contida no Decreto
Municipal n.® 4.849, de 31 de julho de 1996, doravante denominado MUNICIPIO e, de outro lado, 0
GREMIO ESPORTIVO E CULTURAL AGUIA DOURADA - GECAD com sede na Rua Camarupim,
243 - Eldorado, Diadema, Estado de Séo Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda sob n° 07.824.594/0001-02, representada nesta ato pelo seu
Presidente, Senhor Antonio Donisete dos Santos, portador da cédula de identidade RG n°.
24.787.666-5 e inscrito no CPF/MF sob n°140.469.268-13, doravante denominada GECAD,
celebram o presente convénio destinado ao repasse de recursos financeiros, nos termos da
autorizagéo contida na Lei Municipal n.° ,de de de 2012 e em conformidade
com as seguintes clausutas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto, mediante conjungio de esforcos e atuagio mitua dos
Convenentes, a manutengdo das atividades esportivas relacionadas ao futebol de saldo e
taekwondo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGGOES DOS CONVENENTES
Para a execugdo do presente convénio, o MUNICIPIO e a GECAD se comprometem;

. Compete ao MUNICIPIO:

a) Transferir os recursos financeiros previamente definidos no Plano de Trabalho e cronograma
de desembolso, conforme previsto na clausula quarta do presente instrumento, mediante depdsito
em conta bancaria especifica da GECAD;

b)  Assessorar, orientar, monitorar e participar através da Secretaria de Esporte e Lazer, das
oficinas de atividades para o conhecimento e a pratica de fruigdo das modalidades esportivas de
futebol de saldo taekwondo desenvolvide pela GECAD e colaborar para sua boa qualidade;
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ANEXO DO PROJETO DE LEI N° 061, DE_10 DE DEZEMBRO DE 2012

c) Avafiar permanentemente o desempenho dos profissionais que desenvolversio as oficinas,
exercendo inclusive poder de veto ou indicar o desligamento do profissional que estiver em
desacordo com o plano de trabaiho;

d) Proceder periddica e obrigatoriamente, 30 (trinta) dias antes do final do presente CONVENIO,
a avaliagao das atividades técnicas e financeiras destinadas a concretizagao do Plano de Trabalho
propondo a qualquer tempo as reformulagdes bem como sua prorrogagao, quando cabiveis:

e) Receber e analisar as prestagbes de contas de acordo com os termos do presente
CONVENIO, Manual Basico de Repasses ao Terceiro Setor e Instrugdes do Tribunal de Contas
Estado de Sao Paulo;

f) Emitir parecer técnico através da Comissao Mista para Acompanhamento e Fiscalizagio de
Subvencdes Sociais e Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, sobre o fiel cumprimento do
Plano de Trabalho e das clausulas estabelecidas neste CONVENIO:

g) Acessar sempre que julgar necessario a ficha individual e a relagdo nominal das pessoas
atendidas através do convénio, bem como a contabilidade e registros regulares da GECAD;

h} Elaborar relatério govemamental sobre a execugdo do objeto do convénio contendo
comparativos entre as metas propostas e os resultados alcangados, conforme determinado no
artigo 37, inciso |V das Instrugbes n°. 02/2008 do TCESP;

i) Elaborar parecer conclusivo nos termos do artigo 370 (DAS DISPOSICOES FINAIS),
conforme determinado no artigo 37, inciso Xl das Instrugdes n®. 02/2008 do TCESP.

Il - Compete & GECAD:

a} Aplicar integralmente no desenvolvimento do objeto especificado na clausula primeira deste
convenio e respectivo Plano de Trabalho, os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO,
inclusive os provenientes das receitas das aplicagdes financeiras realizadas, de acordo com o item
6.2.6 (Controle Financeiro dos Convénios) do Manual Bésico de Repasses Publicos ao Terceiro
Setor;

b) Definir, em conjunto com a Secretaria de Esporte e Lazer, as diretrizes e objetivos do convénio
e as oficinas de atividades a serem desenvolvidas;

c) Manter quadro de pessoal compativel com as especificaces descritas no Plano de Trabatho,
de forma a dar plena condicdo de realizagao do objeto conveniado, garantindo profissionais aptos
a exercer suas fungdes sem impedimentos legais ou de qualquer natureza.

¢.1) Providenciar sempre que necessario, novos profissionais garantindo a plena execugéo do
plano de trabalho.

d. Permitir a participagdo do Municipio, através da Secretaria de Esporte e Lazer na assessoria,
orientag&o, monitoramento e participagao na implantagdo e no desenvolvimento das oficinas de
atividades contidas no Plano de Trabalho:

e. Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigacbes de natureza trabalhista e
previdenciaria decorrentes dos recursos humanos utilizados na consecugéo do objeto do presente
convénio, comprovando os recolhimentos nas prestagges de contas:

E
!
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA | {ﬁ_,;éj me%



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

FAr ot

Gabinete do Prefeito

ANEXO DO PROJETO DE LEI N° 061, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012

f. Distribuir a carga horéria dos profissionais de forma a garantir o desenvolvimento das
atividades e a prestagéo de atendimento conforme proposto no plano de trabalho:

g. Elfaborar uma programagéo extra ao plano de trabalho de eventos e projetos férias, quando da
auséncia de atividades de formag&o de grade permanente das atividades:

h. Recolher ao eraric Municipal os eventuais saldos dos recursos repassados e ndo aplicados,
dentro do periodo aprazado, inclusive os provenientes das aplicactes financeiras realizadas, de
acordo com o item 6.2.6 (Controle Financeiro dos Convénios) do Manual Basico de Repasses
Publicos ao Terceiro Sefor:;

i. Manter a ficha individual e a relagio nominal das pessoas atendidas através do convénio, bem
como a contabilidade e registros regulares devidamente atualizados, estando estes sujeitos a
exames sem previo aviso, por parte dos agentes piblicos;

j- Providenciar abertura de conta bancaria em instituicio bancaria oficial para a aplicagdo dos
recursos repassados, (nicos e exclusivamente na execugao do objeto pactuado:

k. Os saques para pagamento das despesas decorrentes da execucéo do presente convénio,
deverao ser efetuados somente mediante cheque nominativo ou ordem bancaria ao credor ou para
aplicagdo no mercado financeiro:

| Apresentar ao Municipio a Prestago de Contas dos recursos recebidos na forma estabelecida
na Clausula Sexta.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONVENIO

O presente convénio terd a vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 meses, desde que nao haja manifestago contraria
de ambas as partes, por escrito, apresentada com antecedéncia minima de 30 (trinta} dias.

CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE FINANCEIRO

Com excecdo dos periodos de férias, (meses de janeiro e julho) o MUNICIPIO repassara
mensalmente, o valor maximo de R$ 3.154,00 (irés mil e cento e cinquenta e quatro reais), que
serao utilizados de forma integral em investimentos diretos aos alunos que frequentarem
regularmente as atividades realizadas, conforme itens constantes das planilhas insertas no plano
de trabalho do G.E.C.AD.

PARAGRAFQ UNICO - O MUNICIPIO efetuara, mensalmente, até o 10° (décimo) dia {til de cada
més, o repasse dos recursos financeiros, conforme previsto no caput desta clausula, mediante a
prestagéo de contas do repasse do més anterior.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL DO AJUSTE

O valor total estimado do presente convénio é de R$ 31.540,00 (trinta @ hum mil e quinhentos e
quarenta reais).
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CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

No primeiro dia 0fil ao encerramento do periodo, a GECAD devera apresentar & Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagéo de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, demonstrativo
financeiro, juntamente com a prestacdo de contas, que demonstre as receitas e despesas do
periodo anterior e o requerimento de solicitagéo de repasse, a fim de que a referida Comissgo
possa emitir parecer técnico sobre o fiel cumprimento deste convénio, o qual sera encaminhado a
Secretaria de Finangas do MUNICIPIO, até o quinto dia Util do més da prestagdo de contas, para
as providéncias pertinentes.

§ PRIMEIRO - O controle ¢ a fiscalizagdo do presente convénio caberdo ao MUNICIPIO, por meio
da Secretaria de Finangas, Secretaria de Esporte e Lazer e Comisséo de Fiscalizagdo e
Acompanhamento de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, instituida por decreto
municipal, que emitira parecer:

a) técnico, quanto & execugso fisica e atingimento dos objetivos do Convénio.

b} financeiro, quanto a correta e regular aplicagao dos recursos do Convénio.

§ SEGUNDO - A GECAD devera apresentar a lista de frequéncia mensal dos alunos e o relatério
circunstanciado das atividades desenvolvidas pelos monitores, técnicos e coordenadores no
periodo referente ao cumprimento do objeto, em conformidade com o plano de trabalho, devendo
ser analisado e aprovado pela Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Convénios da
Secretaria de Esporte e Lazer.

§ TERCEIRQ - Nas prestagbes de contas somente serdo aceitos documentos relacionados aos
itens de servigo e consumo indicados no Plano de Trabalho.

§ QUARTO - N&o poderao ser pagas com recursos do Convénio, despesas decorrentes de multas,
juros, taxas, ou mora, referentes a pagamentos ou recothimentos fora do prazo e a titulo de taxa
de administragéo, bem como de aquisigdo de bens permanentes.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

Pela inexecugao total ou parcial do convénio o Municipio podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a GECAD as sequintes sangées:

I. Adverténcia;
ll. Rescisdo do convénio:

Paragrafo Gnico: Ensejara motivo de rescisao do convénio:

. Quando néo tiver havido comprovagao da boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente

recebida, conforme estabelecido nas clausulas do presente Termo de Convénio;
Il Quando verificadas préticas atentatorias aos principios fundamentais da Administragao Piblica;
Ill. Quando de inadimplemento em relagéo s clausulas conveniais:
IV. Quando a GECAD deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe
repassador de recursos;
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CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA

O presente convénio poderd ser denunciado por qualquer das partes, mediante comunicagéo
escrita, com prazo de antecedéncia de no minimo 60 (sessenta) dias, bem como por
descumprimento de qualquer de suas clausulas, nos termos da lei vigente, em qualquer época.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE JURIDICA

O MUNICIPIO estara isento de responsabilidade por quaisquer problemas advindos de litigios efou
reivindicagbes legais impostas, inclusive em decorréncia de reclamagdes trabalhistas e
previdenciérias contra a GECAD.

CLAUSULA DEZ - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema, com prevaléncia sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes do presente convénio, com
excluséo expressa dos demais.

CLAUSULA ONZE - DAS DISPOSIGOES FINAIS

As despesas decorrentes do presente convénio correrdo por conta da dotagdo orgamentaria n

Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre as partes.
E por estarem de acordo com todas as cléusulas, assinam o presente Termo de Convénio em 03

(trés) vias de igual teor, para os efeitos juridicos de direito, na presenga de duas testemunhas que
ao final subscrevem:

Diadema, de de20 .

Secretario de Esporte e Lazer
MUNICIPIO DE DIADEMA

ANTONIO DONISETE DOS SANTOS
Presidente

Grémio Esportivo e Cultural Aguia Dourada
TESTEMUNHAS:

1. NOME/RG/CPF:
2. NOME/RG/CPF:
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CONTE_&BOJD} CONCEDE subvengdo Social para a realizagdo do
m”}' 2) e 3o bh S ETTS Camnaval 2013 no Municipio de Diadema.
Términe:, U9 1) ANCO | 2015 , ) L
48 oA MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipic
PG de Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas
Fincionielo Envarregads atribuigbes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei,

Art.1° -_ Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder subvengéo social as escolas
de samba de Diadema, até o limite de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais), objetivando a
reaiizagdo do Carnaval 2,013 no Municipio de Diadema.

Art. 2° -_Participarao dos desfiles camavalescos as seguintes agremiagdes:

Grupo I

GRCES Unidos da Vila;

GRCES Unidos da Vila Alice;
GRCES Eldorado Estagéo do Samba;
GRCES Unidos de Vila Nogueira;
GRCES Raposa do Campandrio;
GRES Estopim da Fiel.

Grupo lI:

GRCES Unidos do Serraria:

GRCES Unidos da Santa Cruz;

GRCES Fantasia e Realidade:

GRCES Mocidade Independente do Jardim Inamar.

Bloco:
Bloco Axé Afoxé Odara,

Pleiteante:
GRC Faculdade Império do Morro do Samba.

Art. 3° - Os valores do subsidio para cada agremiagio carnavalesca, indicados no artigo
anterior, e os valores do custeio com premiagdo e infraestrutura, as especificagdes técnicas
referentes arquibancadas, sonorizagao, iluminagéo, banheiros quimicos, tendas, gradis, entre
outros, deverao ser definidos por Decreto Municipal, em até 30 (trinta) dias apos aprovagao da
presente lei.

Art. 4° - Fica o Municipio de Diadema autorizado, por intermédio de sua Administragado Direta e
Indireta, a estabelecer convénios e parcerias com entidades publicas efou privadas, sem fins
econdmicos, para a realizagdo do Camaval 2013.
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Art. 5° - A agremiag&o camavalesca que receber subsidio social que estabelece a presente lei,
devera prestar contas dos recursos recebidos, no prazo maxime de 60 (sessenta) dias, a contar
da data da finalizagdo do evento, na forma das orientagGes contidas no Manual de Repasses
Publicos ao Terceiro Setor do Estado de So Paulo e Instrucso Normativa n® 02/2008 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 5° - A execugdo desta lef correra por conta de crédito orgamentario proprio, suplementado
Se Necessario.

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrério,

Diadema, 11 de dezembro de 2012

A

MARIO W g% P
Prefeito M

5

Registrade no Gabinete
do Prefeite, pelo Servigo
de Expediente {GP-711),



TEM
v



eroveTonELeN_ORF NV LS L

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA G 10&

Pr t colo
o

PROC. N6 | 10042, |
PROJETO DE LEI N° 063, DE 41 DE DéZEMBRO DE 2012 L

Gabinete do Prefeito

ALTERA redag&o da minuta do convénio anexo & Lei

cON;mOLE I}E PRAZO Municipal n.® 3.013, de 27 de agosto de 2010, que
Processonb{ Ll \}m TGN dispbe sobre autorizagdo para o Poder Executivo
f;l:ino oG L Municipal celebrar convénio com a entidade de pratica
Prazo‘............I..é..dl.(% ........... desportiva Clube Atletico Diadema - CAD e da outras
pé& N C ok providéncias.
"""""" ncionario ncanegado —

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigBes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - A clausula terceira do convénio anexc a Lei Municipal n.° 3.013, de 27 de agosto de
2010, que autorizou o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio o Clube Atlético Diadema
- CAD, passa a vigorar com a sequinte redagéo:

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONVENIO. O
presente convénio fera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a
partir da entrega de praga desportiva a que alude o item 1.1 da
cléusula segunda do presente convénio.

Art. 2° - Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no Convénio firmado em
08/09/2010, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.013, de 27 de agosto de 2010, permanecendo validas e
inalteradas as ndo expressamente modificadas por esta lei municipal.

Art. 3° - As despesas com execugo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentérias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, convalidando todos os atos até
entdo praticados em fungéo do presente convénio, revogando as disposi¢des em contrario.

Diadema, 11 de dezembro de 2012

Registrado no Gabinete
dc Prefeito, pelo Sewvigo
de Expediente (GP-711),
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AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar convénio com a

CON;I'R%%E_’_ i 2»"!250 Associagdo de Apoio a Crianga em Risco - ACER, para o
f’f’c,efs"’}%"_“ﬁé i 5077 desenvolvimento do projeto "Futebo! e Cidadania”, e da
T’;‘:;Dmo O et -éO/“gj outras providéncias.

10200 LS. ,
P Y /2‘ - MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
‘%Cl:nm%fmegado'@M de Diadema, Estado de Séo Paulo, no uso e gozo de suas

atribui¢des legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei.

ART. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a Associagdo de Apoio a Crianga em
Risco - ACER, para o desenvolvimento do projeto "Futebol e Cidadania", tendo por objeto o fomento e a
difusédo de agbes de esportes e de lazer visando ampliar as oportunidades de acesso a espacos
desportivos na cidade.

ART 2° -O convénio sera firmado nos termos da minuta que faz parte integrante e constitui anexo (nico
desta Lei.

ART. 3° -As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes orgamentarias proprias,
consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

ART. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Diadema, 12 de dezembro de 2012

Registrado no Gabinete
do Prefeito, pelo Servigo
de Expediente (GP-711).
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MINUTA DE TERMO DE CONVEN[O'DE COOPERAGAO
QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE DIADEMA E
A ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANGA EM RISCO -
ACER,

O- MUNICIP!O DE DIADEMA, com sede na Rua Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce, Diadema,
Estado de S&o Paulo, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica  do Ministério da Fazenda sob o
n°® 46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo titufar da Secretaria de Esporte e Lazer, em razdo da
delegacdo de competéncia contida no Decreto Municipal n° 4.849, de 31 de julho de 1996, doravante
denominada MUNICIPIO e, de outro lado, a ASSOCIAGAQ DE APOIO A CRIANGA EM RISCO - ACER,
instituicdo de direito privado, sem fins econémicos, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob o n° 86.912.086/00001-44, doravante denominada de ACER, com sede na Rua
Jodo Antonio de Araujo, n.° 427, centro, CEP 09972-001, Bairro Eldorado, Diadema, Estado de S3o Paulo,
neste ato representado por seu representante legal, resolvem celebrar o presente CONVENIO, nos termos
da autorizago contida na Lei Municipal n° . bem como as Clausulas a seguir
discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: O presente convénio tem por objeto, mediante conjugacdo de
esforgos e atuagdo mitua dos convenentes, o fomento e a difuséo de acles de esportes e de lazer visando
ampliar as oportunidades de acesso a espagos desportivos da cidade.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

2.1. Acompanhar, através da Secretaria de Esporte e Lazer, as atividades constantes do objeto do presente
convénio, promovende condigBes para execugdo do Plano de Trabalho no seu exato termo, observando as
normas legais vigentes, os critérios de qualidade técnica e os prazos previstos;

2.2. Disponibilizar & ACER a cess3o de espagos esportivos e de lazer. necessario para o desenvolvimento
e implantagdo do presente convénio, nos seguintes locais, dias e horarios: Quadra das Paimeiras: Rua das
Palmeiras s/in®. terca-feira a sexta-feira das 08h00 as 17h00 e das 19h00 as 21h00, e aos sabados: 10h00
as 14h00; Quadra das Margaridas - Ruas das Margaridas: terca-feira a sexta-feira das 08h00 as 17h00 e
das 18h00 as 21h00, e aos sabados: 11h00 as 15h00; e a Quadra do Centro Publico Eldorado: Rua Bituva,
sin®. as tergas-feiras a sexta-feira das 18h00 as 21h00:

2.3. Proceder a publicagZo do presente convénio, por extrato, nos temos da legistagdo vigente;

24. Informar & ACER, quando detectadas, as ocorréncias de eventuais incompatibilidades do presente
convénio, com a solicitagéo de que programe, tempestivamente, as medidas saneadoras que se impdem a
fazer.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ACER

3.1. Desenvolver atividades esportivas e de lazer na forma do Plano de Trabalho apresentado e aprovado
pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, observando as normas legais vigentes, os critérios de
qualidade técnica, os prazos e 0s Custos previstos;
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3.2. Permitir a participagdo do Municipio, através da Secretaria de Esporte e Lazer, na assessoria,
orientagdo, monitoramento na implantagéo e no desenvolvimento das oficinas de atividades contidas no
Plano de Trabalho,

3.3. Respeitar e cumprir rigorosamente a carga horaria dos espagos a serem utilizados, de comum acordo
com a Secretaria de Esporte e Lazer, de forma a garantir o desenvolvimento das atividades e a prestagao
de atendimento conforme propasto no plano de trabalho;

3.4. Manter os espacos cedidos em perfeito estado de conservagdo, se responsabilizando em deixar os
equipamentos esportivos/lazer nas mais perfeitas condigdes de uso, responsabilizando por eventuais
adequagbes arquitetbnicas e consertos dos equipamentos, sendo que as intervengdes fisicas nos
equipamentos deveréo ser precedidas da devida autorizagio do Poder Pablico;

3.5. Apresentar relatorios trimestrais das atividades reaiizadas, a partir do da assinatura do presente
convénic;

3.6. Arcar com todas as despesas do projeto “Futebol e Cidadania”, em especial com as despesas relativas
a contratagao de funcionarios, materiais esportivos, despesas administrativas e outras despesas;

3.7. Manter a ficha individual e a relagdo nominal das pessoas atendidas através do convénio, bem como a
contabilidade e registros regulares devidamente atualizados, estando estes sujeitos a exames sem prévio
aviso, por parte dos 6rgaos Municipais incumbidos da fiscalizagéo deste convénio.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONVENIO: O presente convénio tera prazo de vigéncia de 12
{doze) meses, podendo ser prorrogade por periodos iguals e sucessivos, mediante formalizagéo de termo
aditivo, apds assentimento prévio das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da
vigéncia, até o limite de 60 meses.

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERAGOES: Este Convénio podera ser alterado nos casos previstos no
artigo 65 da lei n.° 8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGCAQ: Nos termos do artigo 67, paragrafo 1°, da lei n.° 8.666/93, o
Conselho Municipal de Esporte e Lazer, fiscalizara todos os trimites da execugso do presente convénio.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO: Este Convénio podera ser denunciado ou
rescindido por qualquer participe, desde que o interessado notifique o outro, por escrito, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de
vigéncia e creditando-lhes, igualmente, os beneficios, adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA OITAVA - DO REPASSE FINANCEIRO: O MUNICIPIO no repassard ao CONVENIADO
nenhuma espécie de valor financeiro em virtude do presente convénio.

CLAUSULA NONA - DO FORO: Fica eleito o Foro de Diadema para dirimir quaisquer questbes
resultantes da execugéo deste Convénio, com expressa reniincia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.
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E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si ajustado, é lavrado o presente Convénio em 03
(trés) vias de igual teor e forma e de acordo com o artigo 60 da Lei n.° 8.666/93, 0 qual depois de lido e
achado conforme, & assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

Diadema,

MUNICIPIO DE DIADEMA
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANGA EM RISCO - ACER

TESTEMUNHAS:

1. Nome/RG/CPF
2. Nome/RG/CPF
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S LT U PN,

AlS} COMISSAOIGES) D
OF. ML. N° 039 /2012 ' |

[T

L il SELE e
Excelentissimo Senhor Presidente, 7 " / :

UR'ES:DE TE

Temos a honra de submeter 4 elevada apreciagio e deliberagéo
dessa Egrggia Camara Municipal, o incluso projeto de lei que dispde sobre alteragdes da Lei Municipal
n°3.123, de 29 de Julho de 2011, objetivando as conclusdes das medidas necessarias para criagao da
Companhig de Agua e Esgoto de Diadema - CAED ¢ o aperfeicoamento de suas atribuicbes e
atividades

Desta forma, o Arti'gb 1° deste Projeto modifica o artigo 3°, caput,
§§ 2°, 3°, I°, 8°, 9° e inclui os §§10° 11° e 12°, da-Lei Municipal de Diadema 3.123, de 29 de julho de
2011 pelod seguintes motivos: )

v | At 3% caput: A nova redago deste dispositivo visa garantir que somente a nova
Sociedade de Economia Mista, a CAED (Companhia de Agua e Esgoto de Diadema)
podera explorar o servico de saneamento do muriicipio de Diadema.

L

v' | Art. 3° § 2% A alteragdo se justifica paréfque reste especificado qual sera o acervo de
bens que integrara o capital social da CAED (Companhia de Agua e Esgoto de Diadema).

v’ | Art. 3% § 3% A modificagdo do texto legal visa garantir que a Unica pessoa juridica que
podera adquirir agdes da CAED é a SABESP (Companhia de Saneamento Basico do
Estado de S&o Paulo), assegurando-se a maior participagao acionario do Municipio de
Diadema e, por consequéncia, o controle pelo ente municipal.

v | At 3, § 7% A alteragio deste paragrafo visa garantir agilidade do executivo na
estruturacéo da nova empresa, CAED.

v | Art.3° § 8° Faz-se necesséria a alteragao do texto legal para que se fique claro que sera
possivel a alteragdo do Estatuto Social da CAED, respeitadas as disposicdes da Lei
Municipal n® 3.123, em momento posterior & sua constituicio  no antes disso, como
poderia ser interpretada a redagéo original.

v | Art.3 § 9% A nova redagio deste paragrafo busca garantir que a quitagéo da divida da
SANED {Companhia de Saneamento de Diadema) com a Sabesp n&o afetara a prestagao
do servi¢o de saneamento do Municipio de Diadema que sera prestado pela CAED.
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v' At 3 § 10° A inclusdo deste paragrafo especifica que ser o Municipio de Diadema o
sucessor da CAED exceto nas obrigagdes diretamente vinculadas & prestagio dos
servicos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario, incluindo a divida passada
decorrente de fomecimento de 4gua em bruto realizado pela SABESP para atender &s
necessidades do Municipio de Diadema, que seré a SABESP,

v Art. 3° § 11% A incluséo deste paragrafo visa garantir a independéncia do Municipio de
Diadema na negociagdo de Agua em bruto com a SABESP.

v At 3% §12% Aincluséo deste paragrafo visa a efetiva quitagdo da divida entre SANED e
SABESP, garantida a adequago da prestagdo do servico de saneamento ao Municipio de
Diadema.

O Artigo 2° desta Lei altera o § 3°, do Artigo 4°, Lei Municipal de
Diadema 3.123, de 29 de jutho de 2011, para conferir ao texto legal maior rigor técnico e assim garantir
os direitos e deveres dos diretores da CAED que sero previstos no Estatuto Social da CAED.

O Artigo 3° desta Lei altera o parégrafo tnico, do artigo 6°, da Lei
Municipal de Diadema 3.123, de 29 de julho de 2011, para adequagso da durag&o do convénio entre o
municipio de Diadema e o Estado de S0 Paulo ao prazo do projeto de modemizacdo das
infraestruturas de prestacdo de servigo de agua e esgoto do municipio de Diadema, bem como ao
prazo de amortizagéo da divida que a SANED possui com a SABESP. '

O Artigo 4° da Lei altera os incisos | € VI, do Artigo 8°, da Lei Municipal
de Diadema 3.123, de 29 de julho de 2011, para, em relagio ao inciso |, conferir seguranga juridica a
politica tarifaria e observéncia do Convénio que sera fimado entre Municipio de Diadema e Estado de
Séo Paulo e, em relagéo ao inciso Vi, esclarecer em que momento o Comité Gestor de Saneamento de
Diadema poderd se manifestar com relagéo a politica tarifaria do servigo de saneamento basico de
Diadema e, assim, estabelece um rigor técnico maior e uma maior efetividade do Comité.

O Artigo 5° da Lei inclui um novo inciso X, ao artigo 9° da Lei
Municipal de Diadema 3.123, de 29 de julho de 2011 que visa garantir o equilibrio econdmico-financeiro
para que o servio de saneamento basico no municipio de Diadema, de forma a atender
adequadamente a populagéo e atingir seus objetivos de universalizagdo do atendimento da populagao
local. :

O Artigo 6° da Lei altera o inciso |, do Artigo 10°, da Lei Municipal de
Diadema 3.123, de 29 de juho de 2011, substituindo a palavra “elaboragdo” pela palavra
‘cumprimento”, pois de fato quem ir4 elaborar os planos municipal e estadual de saneamento Sd0,
respectivamente, o Municipio de Diadema e o Estado de S#o Paulo, sendo incumbéncia da CAED
apenas o fiel cumprimento a estes planos. '

O artigo 7° da Lei altera dois artigos da Lei Municipal de Diadema
3.123, de 29 de julho de 2011, Artigos 12 e 14. No tocante ao artigo 12 a alteragéo visa, além de
conferir a diretriz da politica tarifaria a ser implementada, a qual tem por objetivo a universalizago da
prestagao do servico de agua e esgoto, garantir que a CAED nao'seja deficitaria, prevendo o equilibrio
econdmico-financeiro do contrato de prestagéo do servigo de saneamento. E neste sentido também a
inclus@o do parégrafo Gnico, no artigo 12. Ao prever que quando da elaboragdo da politica tarifaria
devera, o municipio, incluir a divida de 4gua em bruto que a SANED possui com a SABESP, objetiva-
se a viabilidade econémica da CAED. A nova redagéo conferida ao artigo 14 tem por objetivo cessar a
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prestagao do servigo de saneamento pela SANED estabelecendo que a prerrogativa da prestagéo do
citado servigo retorne ao Poder Publico municipal, que € o titular da prestago, para que depois seja
delegado a CAED.

O Artigo 8° revoga o paragrafo Unico, do artigo 18, Lei Municipal de
Diadema 3.123, de 29 de julho de 2011, que possibilitava que a CAED cedesse funcionarios de seu
quadro. A preocupagao mais uma vez é o atendimento do principio constitucional da eficiéncia.

O Artigo 9° desta Lei substitui, no artigo 19, Lei Municipal de Diadema
3.123, de 29 de julho de 2011, *Companhia de Agua e Esgoto de Diadema-CAED" por “Companhia de
Saneamento da Diadema-SANED", pois este artigo se refere a diretoria da SANED e nao da CAED.

0 Artigo 10, em atendimento a técnica legislativa, revoga o artigo 28,
da Lei Municipal n®1254, de 9 junho de 1993, dado que a SANED n&o sera mais a prestadora de
servicos de saneamento no municipio de Diadema.

Por fim, o Artigo 11 desta Lei altera a redagéo da clausula 7.1 da
minuta do Convénio, anexo a Lei Municipal de Diadema 3.123, de 29 de julho de 2011,
compatibilizando-o com a nova redagao do artigo 6° desta Lei.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de modo
sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social, aguarda o Poder
Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o
em diploma legal, o mais breve possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA, tudo nos
termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei Organica Municipal,

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta consideragso.

Atenciosamente,

MARIO Wi

Exmo. Sr. s © DESPACHO DO R, PRESIDENTE:
DD. Presidente da Camara Municipal de

DIADEMA- SP Data: 28/06/2012
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PROJETO DE LEi N° 39, DE 27 DE JUNHO DE 2012

'

CONTROLE I?E Pngzo DISPOE sobre alteragdes na Lei Municipal n° 3.123, de 29 de
processo/,gf'g'{ig" M"/ﬂ FsoTE Julho de 2011, referente?riagdo da Companhia de Agua e )(
Il'lk:i(\' L bl . P < g .

o 2T R 10T Esgoto de Diadema - CAED, e d4 outras providéncias.
Prazon sl CAATLA . o
Jj’ﬂ MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Aol rre . . S
Wimclotkho Encaragads ) Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas atribuicdes

legais,

FAZ SABER que a 'Cémara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 3°, da Lei Municipal ne 3.123, de 29 de Julho de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

Art. 3° — Fica o Poder Executivo autorizado a constituir uma
sociedade de economia mista de saneamento, na forma de
sociedade anbnima, para explorar, com exciusividade, os servigos
de abastecimento de &gua e esgotamento sanitério no Municipio
de Diadema, denominada Companhia de Agua e Esgoto de
Diadema - CAED, a qual se sujeitara ao regime juridico proprio
destas sociedades, em especial a Lei Federal n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 e suas alteragdes.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a definir, quando da
criago da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED, o
respectivo capital social, que sera integralizado com o acervo
formado pelo conjunto de bens, direitos e obrigagdes diretamente
vinculados  prestago dos servicos de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario no Municipio de Diadema, avaliado pelo
método do fluxo de caixa descontado, com observancia da
legislagao pertinente.

§ 3° - O Municipio subscrevera e integralizara a totalidade das
agdes da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED,
sendo-lhe facultada a transferéncia ou dagdo em pagamento
destas agbes exclusivamente a Companhia de Saneamento
Basico do Estado de S0 Paulo - SABESP, limitado a 49,9%
(quarenta e nove virgula nove por cento) do capital social, sem
prejuizo da possibilidade de celebragio de acordo de acionistas.
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§ 7° - O Poder Executivo deverd adotar todas as providéncias
necessarias para que a Companhia de Agua e Esgoto de
Diadema seja constituida no menor prazo possivel.

§ 8° - O Estatuto Social da Companhia de Agua e Esgoto de
Diadema - CAED podera ser alterado posteriormente, desde que
suas alteragbes ndo contrariem a presente Lei.

§ 9° - Fica o Poder Executivo, garantidas a adequada prestagéo
dos servigos e satisfagdo dos usuarios, autorizado a dar em
garantia os dividendos da Companhia de Agua e Esgoto de
Diadema - CAED, no intuito de assegurar a quitagio de débitos
da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED e do
Municipio de Diadema perante a Companhia de Saneamento
Basico do Estado de S&o Paulo - SABESP, bem como para
atender ao disposto no Instrumento de Convénio e Cooperacéo
Técnica a ser firmado com o Governo do Estado de Sao Paulo,
constante do Anexo 1 desta Lei.

§ 10 - Com excegdo das obrigagbes diretamente vinculadas a
prestacdo dos servicos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitério, incluindo a divida passada decorrente de fomecimento
de agua em bruto realizado pela Companhia de Saneamento
Basico do Estado de Sdo Paulo — SABESP para atender as
necessidades do Municipio de Diadema, a Companhia de Agua e
Esgoto de Diadema — CAED néo sera considerada sucessora da
Companhia de Saneamento de Diadema - SANED para nenhum
outro efeito.

§ 11 — Fica o Poder Executivo autorizado a renegociar o valor e
as condigbes de pagamento da divida passada decorrente do
fornecimento de &gua em bruto pela Companhia de Saneamento
Bésico do Estado de Séo Paulo, antes de sua transferéncia a
Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED.

§ 12 - No fimite da possibilidade de gerago de caixa, garantidas a
adequada prestagdo dos servigos e satisfagdo dos usuérios, a
Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED devera
priorizar o pagamento da divida renegociada nos termos do
paragrafo anterior.
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§ 13 - As agdes transferidas ou dadas em pagamento, nos termos

do § 3° deste artigo, & Companhia de Saneamento Basico do

Estado de S&o Paulo — SABESP, ndo poderdo ser cedidas,

alienadas ou, de qualquer outra forma, transferidas a terceiros.
Ant. 2° O § 3° do artigo 4°, da Lei Municipal ne 3.123, de 29 de Jutho de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

§ 3°- A Diretoria da Companhia serd composta por 2 {dois)
Diretores, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho
de Administraggo nos termos do Estatuto Social da CAED, dentre
0s quais um sera designado o Diretor Presidente e o outro Diretor
Comercial ¢ Financeiro, para um mandato unificado a ser
estabelecido no Estatuto Social da Companhia de Agua e Esgoto
de Diadema - CAED.

Art. 3° O paragrafo Unico, do artigo 6° da Lei Municipal ne 3.123, de 29 de Julho de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

At 6% o oot " (NR)

Paragrafo Unico: A duragéo do convénio de cooperagéo referido
no caput ficara vinculada a vigéncia do contrato de prestago dos
servigos referido no caput.

Art. 4° Os incisos [l e VI, do art. 8° da Lei Municipal ne 3.123, de 29 de Julho de 2011 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

|. a definicdo da politica tarifaria, respeitados os limites do
Conveénio e Contrato celebrados.

Vl.a manifestaghc nas consultas publicas dos processos de
. fevisdo taiifaria propostos pela ARSESP - Agéncia
Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Séo

Paulo;

Art. 5° Renumera-se os incisos X, Xl e XIV do paragrafo tnico, do artigo 9°, Lei Municipal ne 3.123,
de 29 de Julho de 2012, para XIi, XIV e XV respectivamente, e acrescenta-se o inciso XIi, com a
seguinte redagao:
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AT (2}
Paragrafo Unico......c.coooorerereeoneerererereeereeenne " (NR)
........................................................................ " (NR)

XIl - garantir o equilibrio econémico-financeiro do contrato,
realizando revisdes tarifarias ordinarias a cada 4 (quatro) anos ou
extraordinarias, a qualquer tempo. .

Xl - auditar e certificar anualmente os investimentos realizados
na prestagdo do servico, sua depreciagido e amortizagdo e
acompanhar a reversdo de bens, quando for o caso;

XIV - divulgar anualmente, em sitios eletrnicos oficiais da propria
Agéncia e da Companhia, relatério detalhado das atividades
realizadas, indicando os objetivos e resuitados alcangados;

XV - zelar pela aplicaggo dos indices de reajustes tarifarios
previstos no Contrato, bem como pela manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro no mesmo durante toda a sua vigéncia.

Art. 6° O inciso |, do artigo 10, da Lei Municipal n2 3.123, de 29 de Julho de 201 1, passam a vigorar
com a seguinte redagéo:

At 100 e *(NR)
| - cumprimento dos Planos Estadual e Municipal de Saneamento.

Art. 7° Os artigos 12 e 14 da Lei Municipal n2 3.123, de 29 de Julho de 2011, passam a vigorar com a
sequinte redagao:

Art. 12 - As tarifas e os pregos dos servigos publicos de
abastecimento de Agua e esgotamento sanitario deverdo garantir
a universalizagdo do acesso ao saneamento  basico,
especialmente para populagdes e localidades de baixa renda,
para as quais havera tarifa diferenciada, conforme regime tarifario
previsto nas Leis Municipais 1.404/1994, alterado pela
Lei1.792/1999, Lei 2.401/2005 e Lei 2.680/2007, e seus
respectivos Decretos, sem prejuizo da manutengéo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato.
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Paragrafo uUnico. As tarifas e os pregos dos servicos publicos
definidas na politica tarifaria deverdo incluir o pagamento da
divida passada decorrente de fornecimento de agua em bruto
realizado pela Companhia de Saneamento Béasico do Estado de
Séo Paulo - SABESP & SANED.

Att. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a cessar a prestagso

dos servicos de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario

por meio da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED,

com a reversao ao Municipio de Diadema do acervo formado pel of -
conjunto de bens, direitos e obrigagdes diretamente vinculados oS 2
mesmos Servigos,. para posteriormente delega-los & CAED por
meio de contrato de prestagao de servigos.

Art. 8° Fica revogado o paragrafo Unico do artigo 18, da Lei Municipal ne 3.123, de 29 de Julho de
2011,

Art. 9° O artigo 19, da Lei Municipal ne 3.123, de 29 de Julho de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagéo;

Art. 19 A Diretoria Executiva da Companhia de Saneamento de
Diadema ~ SANED passara a ser composta por 2 (dois) Diretores,
dentre os quais um sera designado o Diretor Presidente e o outro
Diretor Comercial e Financeiro, eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pelo Conselho de Administragdo, para um mandato
unificado, permitida a reconducéo, a ser estabelecido no estatuto
da Companhia de Saneamento de Diadema - SANED.

Art. 10. O artigo 21 da Lei Municipal ne 3,123, de 29 de Julho de 2011 passa a vigorar com a seguinte
redacao: :

Art. 21 Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagzo e
revoga as disposicdes em contrario.

§ 2° Ficam revogados em razdo da alterago do objeto da
Companhia de Saneamento de Diadema ~ SANED, os artigos 12,
18, paragrafos 1° e 2° do artigo 19, e artigo 26 da Lei Municipal n°
1.254, de 9 de junho de 1993.
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Art, 11. Em razéo da alterag&o do paragrafo unico, do artigo 6°, da Lei Municipal de Diadema n° 3.123,
de 29 de julho de 2011, a Clausula 7.1., da Minuta do Convénio, Anexo desta Lei, passa a ter a
seguinte redag&o:

*7.1. O presente Convénio vigorara pelo prazo inicial de 30 (trinta)
anos, prazo este que podera ser renovado por iguais e sucessivos
periodos."

Art. 12. As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrdo por conta de dota¢des
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 13. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposiges
em contrario.

Diadema, 27 de ’unho de 2012

MARIO

Registrado no Gabinete
do Prefeito,pelo Servigo de
Expediente {GP-711),
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Decreto Regulamentador: nio consta

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DE DIADEMA - CAED
PARA A PRESTACAO DE SERVICO PUBLICO DE DISTRIBUICAO DE AGUA POTAVEL,
COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO SANITARIO; AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CELEBRAR CONTRATOS, CONVENIOS OU QUAISQUER OUTROS TIPOS DE AJUSTES
NECESSARIOS. (ARSESP - SABESP - SANED).

Altera:
L.O.1311/93 L.O. 1254/93

LEI MUNICIPAL N° 3.123, DE 29 DE JULHO DE 2011
{PROJETO DE LEI N° 029/2011)
(n° 021/2011, na origem)
Data de publicagdo: 09 de agosto de 2011

DISPOE sobre a criago da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema -
CAED, para a prestagdo do servigo pitblico de distribuicdo de 4gua
potavel, coleta e tratamento de esgoto sanitirio; autoriza o Poder
Executivo a celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de
ajustes necessdrios, inclusive convénio de cooperagdio e contrato de
programa, com o Estado de S@o Paulo, a Agéncia Reguladora de
Sancamento ¢ Energia do Estado de S3o Paulo — ARSESP ¢ a
Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo — SABESP,
para as finalidades ¢ nas condigbes que especifica; altera o objeto social
da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED, e dé outras
providéncias.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas atribuigBes legais;

Faz saber que a Cdmara Municipal aprova e ele sanciona ¢ promulga a
seguinte LEI:

CAPITULO1
DO OBJETO

Art. 1° - Constitui objeto da presente lei:

L. a criagdo da Companhia de Agua de Esgoto de Diadema - CAED, para a prestagdo do servigo publico de
distribuigdo de dgua potdvel, coleta e afastamento de esgoto sanitdrio no Municipio de Diadema;

Il. estabelecer as normas e procedimentos para a reorganizago e melhoria dos servigos de distribui¢fio de 4gua
¢ esgotamento sanitirio no Municipio de Diadema, atendendo ao disposto nos artigos 23, IX, da
Constituigdo Federal e 3s diretrizes nacionais para o saneamento bésico estabelecidas pela Lei n® 11.445, de
5 de janeiro de 2007;

Il autorizar o Poder Executivo a celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de ajustes necessarios
para a prestagio dos servigos de distribuicio de dgua e esgotamento sanitario no Municipio de Diadema.
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DOS PRINCIPIOS GERAIS PARA PRESTACAO DO SERVICO PUBLICO

Art. 2° - A prestagdo dos servigos piblicos de distribuigio de 4gua potavel, coleta e afastamento de esgoto
sanitario no Municipio de Diadema devera respeitar os seguintes principios:

L a universalizagfo do acesso aos servigos pliblicos;
II. o respeito & satide piblica e a0 meio ambiente;
I a integralidade, entendida esta como a interagéo e relagdo harménica entre os servigos interdependentes

prestados no Municipio e desses servicos com os demais servigos de saneamento ambiental, bem como
com outras politicas urbanas locais e regionais nas areas de desenvolvimento econdmico, habitagio,
etradicagdo da pobreza e promogio da satde;

V. a eficiéncia e a sustentabilidade econdmico-financeira da prestagio dos servigos;
V. a transparéncia das agdes e controle social;
VI a consideragfio da capacidade de pagamento dos usudrios na adogo de quaisquer politicas;
VIIL a seguranca, a qualidade e a regularidade;
VIIL abastecimento de dgua ¢ esgotamento sanitério realizados de formas adequadas a saude pablica e a
protecdio do meio ambiente;
IX. disponibilidade, em todas as 4reas urbanas, de servigos de drenagem e de manejo das dguas pluviais
adequados & satide publica e 4 seguranga da vida e do patriménio piblico e privado;
X. adogfio de métodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais e regionais;
XL articulagdo com as politicas de desenvolvimento urbano e regional, de habitagéo, de combate 4 pobreza e

de sua erradicagio, de protegio ambiental, de promogdo da saiide e outras de relevante interesse social
voltadas para a melhoria da qualidade de vida, para as quais o saneamento bésico seja fator determinante;

XII. integragdo da infraestrutura e servigos com a gestio eficiente dos recursos hidricos.
CAPITULO III
\l DA COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DE DIADEMA

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a constituir uma sociedade de economia mista de saneamento, na
forma de sociedade an6nima, denominada Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED, a qual se sujeitara
ao regime juridico préprio destas sociedades, em especial & Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
suas alteragGes.

§ 1° - A Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED, vinculada & Secretaria Municipal de Servigos e
Obras, tera prazo indeterminado, sede e foro no Municipio de Diadema.

\ § 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a definir, quando da criagdo da Companhia de Agua e Esgoto de
Diadema - CAED, o capital social da Companhia, podendo integralizar referido capital social em bens e direitos,
desde que atendidos todos os requisitos legais necessérios a essa integralizagdo, em especial no que tange aos
aspectos orgamentarios pertinentes.

\ § 3°- O Municipio subscrever e integralizar4 a totalidade das a¢es da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema
- CAED, sendo-lhe facultada a transferéncia ou dagfio em pagamento destas agles, limitado a 50% (cinquenta por
cento).

§ 4° - A subscrigfio de novas agdes e 0 aumento de capital da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED,
dependera da decisfio da Assembléia Geral da Companhia, nos termos do Estatuto Social.

§ 5° - Cabe ao Poder Executivo elaborar o Estatuto Social da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED,
0 qual devera prever, entre outros, o regime juridico da Companhia, o direito dos usudrios e a obrigagdo de manter
a eficiente e adequada prestagdo do servigo piblico.

§ 6° - Cabe ao Poder Executivo proceder ao registro do Estatuto Social da Companhia de Agua e Esgoto de
Diadema - CAED, perante os 6rgios competentes.

* § 7°- A Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED, dever4 ser constituida dentro de 180 (cento ¢ oitenta)
dias a contar da promulgagdo da presente Lei.

AN

§ 8° - O Estatuto Social da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED podera ser alterado, mediante
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acordo prévio da maioria dos acionistas, desde que suas alteragdes ndo contrariem a presente Lei. L Protocole /.

N\

§ 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a dar em garantia os dividendos da Companhia, no intuito de assegurar a
quitagdo de débitos da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED e do Municipio de Diadema, bem como
para atender ao disposto no Instrumento de Convénio e Cooperagdo Técnica a ser firmado com o Governo do
Estado de Sdo Paulo, constante do Anexo 1 desta Lei.

Art. 4° - A Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED, ser4 dirigida por um Conselho de Administragdo,
com fungdes deliberativas, € uma Diretoria.

§ 1°- O Conselho de Administrago e o Conselho Fiscal da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED,
cujo funcionamento e atribuigdes serdio estabelecidos no Estatuto Social da Companhia, serfo formados por 4
(quatro} Conselheiros cada e o Poder Executivo indicara, obrigatoriamente, 2 Conselheiros em cada um dos
Conselhos, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida reconducfo.

§ 2° - Os demais membros do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal serfio indicados pelos demais
acionistas da Companhia de Agua ¢ Esgoto de Diadema - CAED, na proporgio da respectiva participagio
acionaria.

\ § 37 - A Diretoria da Companhia serd composta por 2 (dois) Diretores, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Administragéio, dentre os quais um ser4 designado o Diretor Presidente e o outro Diretor Comercial e
Financeiro, para um mandato unificado a ser estabelecido no Estatuto Social da Companhia de Agua e Esgoto de
Diadema - CAED.

§ 4° - Todos os empregados da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED, ressalvado o contido no artigo
18, deveriio ser contratados por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, sendo facultado ao
Consctho de Administragio da Companhia criar até 10 (dez) cargos de livre provimento, além dos integrantes dos
Conselhos de Administragio ¢ Fiscal e dos 2 (dois) membros da Diretoria da Companhia, nos termos desta Lei,
observado o regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho, consoante Anexo 2.

Art. 5° — A Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED terd como objeto social a prestagdo de servigo
publico de distribui¢do de dgua potivel e coleta de esgoto sanitdrio, além de outras atividades relacionadas e
complementares aos servigos de saneamento, nos termos do seu Estatuto Social.

§ 1°- Compete a Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED:

L Operar, conservar, consertar, construir, reformar, expandir e explorar, direta ou indiretamente, segundo
os principios da universalizagio ¢ da equidade no abastecimento, o sistema piiblico de abastecimento de
agua, entendido este como todas as instalagdes piblicas sob dominio e controle exclusivo da antiga
Companhia de Saneamento de Diadema - SANED, que estejam no Municipio € que a ele sirvam;

I1. Operar, conservar, construir, reformar, expandir e explorar, direta ¢ indiretamente, segundo o principio da
universalizagio do atendimento, o sistema piiblico de esgotamento sanitério, entendido este como sendo
todas as instalagdes publicas de coleta e afastamento dos efluentes domiciliares e industriais situados no
Municipio e que a ele sirvam;

118 Exercer quaisquer outras atividades relacionadas 4 preservagdio dos sistemas municipais de abastecimento
de 4gua e esgotamento sanitdrio, compativeis com suas finalidades;
Iv. Estudar, projetar ¢ executar, direta ou indiretamente, servigos e obras relativos a operagio, manutengio,

ampliagdo, extensdo e melhorias no sistema pablico municipal de abastecimento de 4gua, esgotamento
sanitario ¢ saneamento ambiental;

V. Firmar convénios de cooperagio mitua com outros entes da Federagio e 6rgios da Administragio
Pablica, respeitadas as finalidades da mesma, visando sempre interesses coletivos;
VI Instituir serviddo administrativa, bem como, promover desapropriagSes amigdveis ou judiciais de bens

declarados de utilidade ptiblica pelo Poder Executivo, nos termos do Decreto 3.365/41, para consecucio
dos seus objetivos;

VIL Realizar licitagio piblica para contratagio de obras, servigos e aquisi¢dio dé materiais de bens méveis e
operacionais na forma da legislagfo federal em vigor;
VIIL Realizar concursos piiblicos para preenchimento dos seus cargos.

§ 2° - Todas as atividades da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED, definidas nos incisos anteriores,
deverdo respeitar as determina¢Ses do Plano Diretor do Municipio, do Plano Municipal de Defesa Gestdo e
Saneamento Ambiental, dos Planos Metropolitanos e Estadual e as deliberagdes do Conselho Municipal de
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Defesa do Meio Ambiente e do Conselho Municipal de Saneamento. Protocole od.
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§ 3°— Fica a Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED, isenta do pagamento de tributos municipais.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES CONTRATUALIS, DOS CONVENIOS E DOS DEMAIS AJUSTES

Art. 6° - Fica autorizado o Poder Executivo a firmar com o Estado de Séo Paulo, a Companhia de Agua e Esgoto
de Diadema - CAED, a Companhia de Saneamento de Diadema — SANED, a Companhia de Saneamento Basico
do Estado de Sdo Paulo — SABESP ¢ a Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de S3o Paulo —
ARSESP, o Instrumento de Convénio e Cooperagio Técnica, constante do Anexo 1 desta Lei, dispondo a respeito
da organizagdio, planejamento, fiscalizagio e regulagfio conjunta dos servigos de distribuigio de 4gna, captagfio e
afastamento de esgotos no Municipio de Diadema, visando & melhoria da abrangéncia e qualidade dos servigos e
da safide publica.

Paragrafo nico: O Instrumento de Convénio e Cooperagio Técnica referido no “caput” tera prazo inicial de
vigéncia de 6 (seis) anos, o qual podera ser renovado por iguais ¢ sucessivos periodos.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar com a Companhia de Agua ¢ Esgoto de Diadema - CAED,
contrato para a prestagéio dos servigos piiblicos de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitirio no Municipio de
Diadema, respeitados os termos do Instrumento de Convénio ¢ Cooperagio Técnica, constante do Anexo 1 desta
Lei.

Paragrafo unico: O Instrumento de Contrato para a prestagfio dos servigos piiblicos de abastecimento de dgua ¢
esgotamento sanitdrio no Municfpio de Diadema referido no “caput”, vigorara pelo periodo de 30 (trinta) anos e
podera ser prorrogado para preservagio do equilibrio econdmico-financeiro e a satisfagio dos débitos da
Companhia de Saneamento de Diadema — SANED e do Municipio de Diadema, com a Companhia de Saneamento
Ambiental do Estado de S&o Paulo -~ SABESP, assumidos pela Companhia de Agua e Esgoto de Diadema -
CAED.

Art. 8° - Fica autorizado o Municipio a participar da criagdo do Comité Gestor de Sancamento de Diadema,
previsto no Instrumento de Convénio e Cooperagiio Técnica constante do Amexo 1 desta Lei, que atuard em
nome do Municipio € do Estado de S&o Paulo, composto por 5 (cinco) integrantes, com mandatos unificados de 6
(seis) anos, permitida recondugfio, ao qual competira:

™ L. adefini¢do do plano de investimentos a ser realizado pelo Municipio, diretamente ou indiretamente;

II. adefini¢do da politica tarifaria;

III. a verificag#o da coeréncia da politica tarifaria com o plano de investimentos;

IV. a coordenagdio das atividades de planejamento e organizagio dos servigos de saneamento bésico no
Municipio;

V. a elaboragio de relatérios de acompanhamento do desempenho dos servigos prestados e do cumprimento
das metas de melhoria da abrangéncia e qualidade dos servigos e da safide-piiblica, inclusive a partir de
informaces solicitadas & ARSESP — Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sdo

\ Paulo, submetendo-os ao Municipio e ao Estado;
VI. a manifestagio nos processos de revisdo tarifaria propostos pela ARSESP ~ Agéncia Reguladora de
Saneamento ¢ Energia do Estado de S#o Paulo;
VIL.  a fiscalizagdo pelo cumprimento, no que couber, das obrigagdes comuns do Municipio e do Estado de Sdo
Paulo, conforme estabelecido no Instrumento de Convénio e Cooperagéio Técnica, e;
VIII. aelaboragdo e aprovagdo do seu regimento interno.

Paragrafo tnico - A Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED poderd incluir em seu orgamento
recursos para custear atividades e estudos para auxiliar a organizag#o, planejamento, regulagéio e fiscalizagdo da
prestagdo do servigo de distribuigio de 4gua e coleta de esgoto no Municipio.

\Art. 9° - A prestagdo dos servigos publicos pela Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED serdo
regulados e fiscalizados pela Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de S#o Paulo — ARSESP,
nos termos do Instrumento de Convénio e Cooperagdio Técnica, constante do Anexo 1 desta Lei, ressalvadas as
competéncias do Estado, do Municipio e do Comité Gestor, previsto no artigo 8° desta Lei.

Paragrafo unico: As atividades de regulagdo e fiscalizago dos servigos de fornecimento de 4gua e de esgotamento
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sanitirio no Municipio consistem em: t Protocole 7.

I. estabelecer e fazer cumprir normas técnicas ou recomendages ¢ procedimentos para a prestagdo e fruigio
adequada dos servigos;
II. definir diretrizes, recomendages e procedimentos para a prestagfic dos servigos;

III. cumprir e fazer cumprir a legislagfio, os convénios e os contratos relacionados a prestagdo dos servigos de
saneamento ambiental no Municipio;

IV. fixar critérios, indicadores, férmulas, padrdes e pardmetros de qualidade dos servigos e de desempenho da
Companhia de Saneamento Ambiental de Diadema, zelando por sua observincia e estimulando a constante
melhoria da qualidade, produtividade e eficiéncia, bem como a preservagdio, conservaglo e recuperacio do
meio ambiente;

V. fiscalizar os servigos;

VI. receber, apurar e encaminhar soluges relativas as reclamagdes dos usudrios, que serdo cientificados das
providéncias tomadas;

VIL.  proteger os interesses e direitos dos usudrios, impedindo a discriminagdo entre eles;
VIIL. coibir praticas abusivas que afetem os servigos regulados;

IX. comunicar aos érgios competentes os fatos que possam configurar infragio a ordem econdmica, ao meio
ambiente ou aos direitos do consumidor;

X. dirimir, no &mbito administrativo, as divergéncias entre os agentes setoriais, bem como entre estes e os
usuarios;

XI. acompanhar os planos de expansdo e as metas ambientais estabelecidas, observada a legislagdo pertinente;

XII. auditar e certificar anualmente os investimentos realizados na prestagdo do servigo, sua depreciacdo e
amortiza¢#o e acompanhar a reversdo de bens, quando for o caso;

XIII. divulgar anualmente, em sitios eletronicos oficiais da propria Agéncia e da Companhia, relatério detalhado
das atividades realizadas, indicando os objetivos e resultados alcangados;

XIV. zelar pela aplicagfio dos indices de reajustes tarifarios previstos no Contrato, bem como pela manutengio do
equilibrio econdmico-financeiro no mesmo durante toda a sua vigéncia.

Art. 10 - Os ajustes que vierem a ser celebrados pelo Poder Executivo, com base na autorizagfio constante do
“caput” dos artigos 6° e 7°, abrangerdo, dentre outros, os seguintes termos e atividades:

™ I. elaboragfo dos Planos Estadual e Municipal de Saneamento;
11 acompanhamento dos planos de expansfio e de metas ambientais, observados os Planos Estadual e
Municipal de Saneamento, a legislagdo de protecdo ambiental e as normas e diretrizes aplicéveis;
II1. verificagéio do atendimento dos niveis minimos de cobertura de abastecimento de agua, de coleta ¢

tratamento de esgotos;
Iv. a captacdo, adugdo e tratamento de 4gua bruta;
V. a adugdo, reservagiio e distribuigfio de dgua tratada;
VI a coleta, transporte, tratamento e disposi¢dio final de esgotos sanitdrios;
VIL a adogdo de outras agdes de saneamento basico e ambiental, €;
VIIIL 0 prazo para universalizagdo dos servigos de distribuicio de 4gua, coleta e tratamento de esgoto no
Municipio de Diadema.

Art. 11 ~ O ajuste que vier a ser celebrado pelo Poder Executivo, com base na autorizagio constante do “caput” do

artigo 6°, serd automaticamente extinto se o Estado vier a transferir o controle aciondrio da Companhia de

Saneamento Bisico do Estado de Sao Paulo — SABESP 4 iniciativa privada,
\ Art. 12 — As tarifas e os pregos dos servigos publicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, conforme
politica tariféria a ser definida pelo Plano Municipal de Saneamento e o Contrato referido no artigo 7°, por meio
do Comité Gestor, previsto no artigo 8° desta Lei, deverdo garantir a universalizacio do acesso ao saneamento
basico, especialmente para populagdes e localidades de baixa renda, para as quais haver4 tarifa diferenciada,
conforme regime tarifério previsto nas Leis Municipais 1.404/1 994, alterado pela Lei 1.792/1999, Lei 2.401/2005
¢ Lei 2.680/2007, e seus respectivos Decretos.

CAPITULO IV
DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE DIADEMA — SANED

Art. 13 ~ Fica o objeto social da Companhia de Saneamento de Dijadema — SANED, previsto na Lei Municipal n°
1.254, de 09 de junho de 1993, alterado, o qual passar4 a ser a realizagdo de atividades de gerenciamento de obras
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¢ atividades relacionadas a saneamento bésico, além do previsto na Lei Municipal 2.253, de 7 de jlimad&ﬁﬁm-—"i{?
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Art. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir 8 Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED, os
ativos e passivos da Companhia de Saneamento de Diadema - SANED relacionados 3 prestagio dos servigos
piiblicos de abastecimento de 4gua e coleta de esgoto, inclusive eventuais passivos existentes relacionados a
compra de dgua no atacado pela Companhia de Saneamento de Diadema - SANED.

Art. 15 — Fica o Poder Executivo autorizado a reduzir o capital social da Companhia de Saneamento de Diadema -
SANED para refletir a transferéncia de ativos e passivos 4 Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED,
preservados os direitos dos atuais acionistas privados.

Art. 16 - Apos definitivamente cumpridas e quitadas todas as obrigagGes assumidas pela Companhia de
Saneamento de Diadema - SANED, e ndo havendo mais interesse na execugio do seu objeto, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder a liquidagio da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED, observadas as
previsdes legais.

Art. 17 — A Companhia de Saneamento de Diadema - SANED serd mantida pelo aluguel de seus ativos e eventuais
servigos prestados a terceiros e pelo aporte de recursos do Poder Executivo, se necessario.

Art. 18 - Todos os contratos de trabatho de empregados da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED
serdo sub-rogados & Companhia de Agua ¢ Esgoto de Diadema - CAED, transferindo-se os servidores
contratados por forga da aprovagio em concurso pablico de provas ou de provas e titulos, nos termos da
legislagdo trabalhista em vigor.

> Paragrafo inico: A Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED poderé ceder servidores, sem prejuizo de
vencimentos.

Art. 19 - A Diretoria Executiva da Companhia de Sancamento de Diadema — SANED passar4 a ser composta por
2 (dois) Diretores, dentre os quais um serd designado o Diretor Presidente e o outro Diretor Comercial e
Financeiro, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administrag8o, para um mandato unificado,
permitida a reconduglio, a ser estabelecido no Estatuto Social da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema -
CAED.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - O atendimento das despesas decorrentes desta Lei correré por conta de dotagdes orgamentérias proprias,
ficando o Poder Executivo autorizado a abrir créditos especiais e suplementa-los se necessério.

Ny

Art. 21 - Esta Lei entrar4 em vigor na data da sua publicagdo e revoga as disposigdes em contrario.

§ 1° - Com a instituigdo do Comité Gestor, previsto no art. 8° desta Lei, fica revogado o disposto no artigo 13, da
Lei Municipal n°® 1.254, de 9 de junho de 1993.

N

§ 2° - Ficam revogados em razio da alteragio do objeto da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED, os
artigos 12, 18 e paréigrafos 1° ¢ 2°, do artigo 19, da Lei Municipal n® 1.254, de 9 de junho de 1993.

§ 3° - Fica revogado o inciso L, do artigo 2°, da Lei Municipal n° 1.311, de 30 de dezembro de 1993, que trata do
Conselho Municipal de Saneamento.

Diadema, 29 de julho de 2011.

(aa.) MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal.
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ANEXO 1
MINUTA

INSTRUMENTO DE CONVENIO E COOPERACAO TECNICA QUE
CELEBRAM O ESTADO DE SAO PAULO E O MUNICIPIO DE
DIADEMA PARA A ASSUNCAO DE COMPROMISSOS A
MELHORIA DA ABRANGENCIA E QUALIDADE DOS SERVICOS
DE ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO
E O DESENVOLVIMENTO DA SALUBRIDADE AMBIENTAL.

O Estado de S#o Paulo, neste ato representado pelo seu Governador doravante designado
ESTADO, ¢ o Municipio de Diadema, neste ato representado por seu Prefeito, Mario Wilson Pedreira’ Reali,
autorizado pela Lei municipal n° __ ,de  de de 2011, que passa a ser denominado MUNICIPIO,

CONSIDERANDO QUE a Regidio Metropolitana de S#o Paulo (“RMSP”) é a conurbagiio urbana mais populosa
do pais com reduzidissima disponibilidade hidrica ¢ com sérios problemas ambientais;

CONSIDERANDO QUE as redes e sistemas de saneamento bésico na RMSP devem ser tratados de maneira
coordenada tendo em vista a sua complementaridade;

CONSIDERANDO QUE o artigo 23, IX da Constituig#o Federal atribui 4 Unifio, aos Estados e aos Municipios
competéncia comum para promover programas de meihoria das condigdes habitacionais e de saneamento bésico;

CONSIDERANDO QUE ESTADO e MUNICIPIO, no exercicio de suas competéncias constitucionais e por
vontade politica livre e independente, desejam pactuar, de comum acordo, o planejamento, organizagdio, regulacéo
¢ fiscalizag@io dos servigos de dgua e esgotamento sanitério em Diadema, no intuito de garantir seguranca juridica,
estabilidade e a continuidade & prestagfio dos servigos de 4gua e esgoto no Municipio;

CONSIDERANDO QUE esse pacto leva em conta o § 3° do artigo 25 da Constituigdo Federal que atribuiu ao
ESTADO a fungio de integrar a organizagdo, o planejamento € a execucdo de fungdes publicas de interesse
comum em regides metropolitanas;

CONSIDERANDO QUE o MUNICIPIO foi autorizado, por meio da Lei Municipal n°. , a firmar o
presente Convénio.

Resolvem as partes, observadas as disposi¢des dos artigos 23, incisos VI e IX, 25 § 3° e 241 da Constituigdo
Federal, da Lei Federal n° 11.445, de 08 de janeiro de 2007, da Lei Estadual n° 119, de 29 de junho de 1973, da
Lei Estadual Complementar n° 1.025, de 7 de dezembro de 2007 e dos Decretos Estaduais n® 41.446, de 16 de
dezembro de 1996, e n° 50.470, de 13 de janeiro de 2006, alterado pelo Decreto n° 52.020 , de 30 de jutho de

2007; bem como as Leis de n° 1.254, de 09 de junho de 1993, n° 1.365, de 15 de julho de 1994 e a Lei Orgénica,
todas do Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, celebrar o presente, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Pelo presente instrumento, ESTADO ¢ MUNICIPIO assumem o compromisso de atuar em conjunto e dentro
de um espirito de mutua cooperaciio visando a melhoria da abrangéncia e qualidade dos servigos e da satide
piblica, mediante a definigio conjunta do planejamento, da organizagdo, da regulagfo, inclusive tarifaria e da
fiscalizagdo dos servigos publicos de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO

2.1. O planejamento e organizagio dos servigos objeto deste Convénio serdio desenvolvidos de maneira conjunta
entre ESTADO e MUNICIPIO, cabendo ao ESTADO a responsabilidade de planejar ¢ organizar os servigos de
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4gua e esgotamento sanitario no MUNICIPIO que tenham impacto, ou sejam interdependentes cofn os demsisolc o/
Municipios da Regido Metropolitana de S#o Paulo; e a0 MUNICIPIO a responsabilidade de planejar ¢ organizar
0s servigos de dgua e esgotamento sanitirio no MUNICIPIO de interesse primordialmente local.

Fis

2.2. O planejamento e a organizagdo dos servigos de 4gua e esgotamento sanitirio no MUNICIPIO incluiro, sem
prejuizo das atividades de regulagdo e fiscalizagfio tratadas na Cléusula Terceira abaixo, as atividades de:

L elaboragdo dos Planos Estadual e Municipal de Saneamento;

II. acompanhamento dos planos de expansio e de metas ambientais, observados os Planos Estadual e
Municipal de Saneamento, a legislagio de prote¢io ambiental e as normas e diretrizes aplicaveis; e
1. verificagdo do atendimento dos niveis minimos de cobertura de abastecimento de dgua, de coleta e

tratamento de esgotos.

2.3. ESTADO e MUNICIPIO instituem o COMITE GESTOR DE SANEAMENTO DE DIADEMA (“COMITE
GESTOB”), que atuara em nome do ESTADO e do MUNICIPIO, respeitara as determinag¢des do ESTADO e do
MUNICIPIO e sera composto por:

I.  Um técnico indicado pelo MUNICIPIO:;
11, Um técnico indicado pelo ESTADO:; )
11 Um representante da sociedade civil indicado pelo MUNICIPIO;
Iv. Um representante da sociedade civil indicado pelo ESTADO;
V. Um presidente, indicado alternativamente pelo MUNICIPIO e pelo ESTADO, para mandatos de 6 (seis)
anos.

2.3.1. Considerando-se que a operacionalizagdo inicial do presente acordo envolvera temas de interesse
metropolitano, que devem ser deliberados em conjunto com os demais Municipios da Regido Metropolitana da
Grande $4o Paulo, ESTADO e MUNICIPIO estabelecem pelo presente instrumento que o primeiro Presidente do
COMITE GESTOR ser4 indicado pelo Estado.

2.4. Compete a0 COMITE GESTOR: )
L. adefini¢io do plano de investimentos a ser realizado pelo MUNICIPIO, diretamente ou indiretamente;

II. adefini¢#o da politica tariféria;

III. - a verificagdo da coeréncia da politica tarifaria com o plano de investimentos;

IV.  acoordenago das atividades de planejamento e organizagdo dos servigos de saneamento

basico no MUNICIPIO;

V. aelaboraglo de relatérios de acompanhamento do desempenho dos servigos prestados e do
cumprimento das metas de melhoria da abrangéncia e qualidade dos servigos ¢ da satde publica,
inclusive a partir de informagdes solicitadas & ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e
Energia do Estado de S3o Paulo, submetendo-os ao ESTADO e ao MUNICIPIO;

VL a manifestagdo nos processos de revisao tarifiria propostos pela ARSESP — Agéncia Reguladora de
Saneamento ¢ Energia do Estado de Sdo Paulo; e

VIL a fiscaliza¢do pelo cumprimento, no que couber, das obrigagdes comuns dos participes, previstas na
Clausula Sétima deste instrumento.

2.5. O COMITE GESTOR dever4 elaborar ¢ aprovar o seu Regimento Interno.

2.6. Fica facultado ao ESTADO ¢ ao MUNICIPIO incluirem em seus orgamentos recursos para custear estudos ¢
consultorias para auxiliar o COMITE GESTOR no desenvolvimento de suas atividades.

CLAUSULA TERCEIRA - REGULAGCAO E FISCALIZACAO

3.1. As atividades de regulagiio e fiscalizagdo dos servigos de fornecimento de agua e de esgotamento sanitdrio no

2

MUNICIPIO serdio exercidas pela ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sido
Paulo e consistem em:

I. estabelecer e fazer cumprir normas técnicas ou recomendagdes e procedimentos para a prestagfio e fruigdo
adequada dos servigos;
II. definir diretrizes, recomendag3es e procedimentos para a prestagfio dos servigos;
I. cumprir e fazer cumprir a legislagio, os convénios e os contratos relacionados ao objeto do presente ajuste;
IV. observado o disposto no presente instrumento, fixar critérios, indicadores, formulas, padrdes e pardmetros
de qualidade dos servigos e de desempenho do operador dos servigos de agua e esgoto, zelando por sua



observincia e estimulando a constante melhoria da qualidade, produtividade e eficiéncia)
preservagiio, conservagio e recuperacio do meio ambiente;

V. fiscalizar os servigos;
VL receber, apurar ¢ encaminhar solugdes relativas s reclamagdes dos usuarios, que serfio cientificados
das providéncias tomadas;
VIL proteger os interesses e direitos dos usuérios, impedindo a discriminagfio entre eles;
VIILL coibir praticas abusivas que afetem os servigos regulados;
IX. comunicar aos 6rgios competentes os fatos que possam configurar infragiio 4 ordem econdmica, ao

meio ambiente ou aos direitos do consumidor;

X. dirimir, no &mbito administrativo, as divergéncias entre os agentes setoriais, bem como entre estes e
0§ USUArios;
XI. acompanhar os planos de expansdo ¢ as metas ambientais estabelecidas, observada a legislagdo
pertinente;
XII. auditar e certificar anualmente os investimentos realizados na prestagio do servigo, sua depreciagio
¢ amortizagdo e acompanhar a reversido de bens, quando for o caso;
XIII. divulgar anualmente relatério detalhado das atividades realizadas, indicando os objetivos e
resultados alcangados;
XIV. havendo a concessdo dos servigos, zelar pela aplicagdo dos indices de reajustes tarifirios previstos
no Contrato, bem como pela manutengfio do equilibrio econémico-financeiro no mesmo durante toda a sua
vigéncia.

3.2. As atividades de regulaglio e fiscalizagdo previstas nesta cldusula serdo exercidas pelo prazo inicial de 6 (seis)
anos, prazo este que podera ser renovado por iguais e sucessivos periodos.

3.3. ESTADO e MUNICIPIO reconhecem que as obrigagdes relativas ao ressarcimento de dividas existentes
anteriormente a assinatura do presente Convénio relativas ao fornecimento de 4gua no atacado serdo incorporadas
a0s custos dos servigos para todos os efeitos de regulagdo e reconhecimento do equilibrio econémico-financeiro da
prestacdo dos servigos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ESTADO

4.1. O ESTADO obriga-se:

L. a estabelecer as metas e definir a politica de saneamento basico no Estado de Sdo Paulo, incorporando as
metas especificas previstas para o MUNICIPIO;

II. a desenvolver agSes metropolitanas que valorizem a economia de 4gua, a fim de viabilizar politicas
de preservagdo dos recursos hidricos e do meio ambiente;

111, a promover a articulagdo entre 0 MUNICIPIO, diretamente ou por seu operador, ¢ os Orgdos
estaduais reguladores de setores tais como os de proteg#o ao meio ambiente, satde publica ¢ ordenamento
urbano;

IVv. a disponibilizar recursos institucionais, técnicos e financeiros necessérios ao desenvolvimento das
fungBes de planejamento, organizagdo, regulagdo e fiscalizagdio dos servigos, nos termos do presente
instrumento;

V. apromover, a necesséria coordenagio de agdes relacionadas a regulagdo e a fiscalizagdo dos servigos com
aquelas ligadas aos sistemas institucionais de recursos hidricos, protecdio do meio ambiente, de safde
ptblica e de direito do consumidor;

VI, comunicar a0 MUNICIPIO, diretamente ou por seu operador, e 8 ARSESP - Agéncia Reguladora

de Saneamento e Energia do Estado de Séo Paulo, as reclamagdes recebidas dos usudrios.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO

5.1. O MUNICIPIO obriga-se a:

L declarar bens iméveis de utilidade ptiblica, em carater de urgéncia, para fins de desapropriagdo ou
instituicdo de serviddo administrativa;
IL. estabelecer limitagSes administrativas e autorizar ocupagdes temporérias de bens imdveis, com a

finalidade de assegurar a realizagdo de servigos e obras, bem como sua conservagdio, vinculados a
prestacdo dos servigos de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitério e ao cumprimento dos planos e
metas referidos no presente;
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IIL comunicar a0 ESTADO e 4 ARSESP - Agéncia Reguladora de Sancamento e Energia do
Paulo, as reclamagdes recebidas dos usudrios;

Iv. manter em seus arquivos todas as informagdes e documentos relativos s redes, instalagBes e
equipamentos utilizados na prestagdo dos servigos.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES COMUNS

6.1. — Compete a0 ESTADO e a0 MUNICIPIO, em conjunto:

L zelar pela boa qualidade dos servigos de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitério e estimular o
aumento da sua eficiéncia;
IL. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente convénio, da legislagio e da regulamentagio
aplicaveis;
II. desenvolver agdes que valorizem a economia de 4gua, a fim de viabilizar politicas de preservagdo dos
recursos hidricos e do meio ambiente;
Iv. avaliar o cumprimento das metas de expansdo dos servigos;
V. promover as revisdes das metas que se fizerem necessérias 2 fiel execugéio dos servigos;

V1. fornecer & ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de S3o Paulo todas as
informagdes referentes aos servigos piblicos de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitério.

6.2. — Para o cumprimento das obrigag@es comuns previstas no presente, as quais deverdio ser exercidas de forma
conjunta e harmdnica, ESTADO ¢ MUNICIPIO indicardio, em até 45 (quarenta e cinco) dias da assinatura deste
instrumento, os representantes com assento no COMITE GESTOR.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O presente Convénio vigorard pelo prazo inicial de 6 (seis) anos, prazo este que poderé ser renovado por
iguais e sucessivos perfodos.

7.2. O presente Convénio vigorard enquanto cumprido o acordo pelo pagamento do fornecimento de agua no
atacado previsto na forma da Clausula 3.3.

CLAUSULA OITAVA - DA NAO-COOPERACAQ

8.1. Tendo em vista que as responsabilidades de ESTADO ¢ MUNICIPIO serfio exercidas de maneira conjunta,
qualquer alteragfio que um participe pretenda fazer ao presente Convénio devera ser previamente acordada com o
outro participe.

CLAUSULA NONA - DO FORO
9.1. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de S3o Paulo, com rentincia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as questes decorrentes deste convénio, que ndo puderem ser

resolvidas de comum acordo.

E, por estarem de acordo, os participes assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias, de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Sdo Paulo, __ de de 2011
[ASSINATURAS]
TESTEMUNHAS:

1) NOME/RG/CPF
2) NOME/RG/CPF
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ANEXO2

(Retagdo dos cargos de livre provimento na Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED)

DIRETOR
PRESIDENTE
ASSESSORIA DE
ASSUNTOS
JORIDICOS
ASSESSORIA
TECNICA DA
PRESIDENCIA
DIRETORIA
ADM/
FINANCEIRA
ASSELS)%ORIA E;,ALSSESSOR.IA DE ASSESSORIA
ANEJAMENTC TECNICA DA
OPERACOES E
MANUTENCAO E GESTAO DIRETORIA
ASSESSORIA
DE
TECNOLOGIA
DA
INFORMACAG
GERENCIA DE GERENCIA DE GERENCIA
OPERACAOE DESENVOLVIMENTO, Anm%v " FINANCEIRA /
MANUTENGAO PROJETOS E OBRAS COMERCIAL
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CARGO ATRIBUICACQ REQUISITO
Representagio da Companhia, ativa o passivamente, em juizo ¢ fora dele, Experiéncia Requerida: 02 (dois)
DIRETOR PRESIDENTE anos em cergo de chefia ou em cargo
Diregio global dz Companhia, estabelecendo metas e diretrizes, respeitando a Iegislagio em | relacionado ao segmente de atuagdo
vigor ¢ o Estatuto. profissional.
Contratagdo de empréstimos em conjunto com a Diretoria de Administragio. Perfil Desejado:  Conbecimentos
intermedidrios de informatica (pacote
Autarizagio: 1, para a alienagio de bens aprovada pelo Consetho de Administragdo; 2, parza | office, internet); Facilidade de redagio
realizagio de concurso piiblico, contratagdo, promogio ¢ dispensa de empregados; 3. para a | e comunicagdo; Senso de organizacgo,
abertura de processo licitatdrio; 4. para a abertura de sindicdncia ¢ inquéritos administrativos, Habilidade para lideranga, Iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacional
Aprovaglio; 1. de convénios; 2. das politicas de Recursos Humanos juntamente com a Diretoria | de Habilitagio - categoria B ou
de Administragfio ¢ Cperagfio. superior.
Convacagdo de reunides de Diretoria.
Resolugdio de casos omissos e pratica de atos de urgéncia, “ad referendum™ da Diretoria,
ASSESSOR DE Alribuigdes Principais: Instruglio Exigida: Superior completo
ASSUNTOS JURIDICOS Coordenar, organizar, controlar ¢ acompanhar os servigos de assessoria ¢ consultoria juridica | em Direito, com inscrigio como
prestados as Diretorias, s Divisbes, a5 Geréncias ¢ 43 Assessorias sobre assuntos afetos Advogado pa OAB (Ordem dos

exclusivamente 4 Companhia.

Tragar, em caso de questes de maior complexidade, ou ainda, nas hipdteses que, segundo
eritérios proprios definidos em prol do interesse phblico, assim o exijam, a orientacio juridica a
ser seguida pelos ocupantes do cargo de Advogado por ocasidio da representagio judicial da
Companhia, ativa ou passivamente, ou ainda caso de ser esta representagio desenvolvida
junto A esfera extrajudicial,

Representar, exclusivamente € a critério da Diretoria Executiva, ou em conjunte com os
ocupantes do cargo de Advogado, a Companhia, perante as diversas esferas e drgdos do Poder
Judicidrio e, ainda, junto aos drglos administrativos ext isand
abtenciio e defesa de seus direitos.

Eritir pareceres, ou deliberar, opinando em tiltima instincia, acerca de expressa orientagio
juridica advinda da andkise efetuada pelos ocupantes do cargo de Advogados sobre as questdies
versadas nos processos administrativos e nos processos de compra e mos Processos
disciplinares, excepcionando-se os casos que, quer por solicitagio expressa da Diretoria, ¢
também em atendimento a exigéncias legais, meregamn anuéncia superior do Diretor Presidente
¢/ou dos demais Diretores. Excepcionam-se também os processos de compra que, em
atendimento ao disposto no § unico do artigo 38, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes
subseqientes, caregam de andlise ¢ aprovagiio nas minutas de editais de licitagBes e contratos
adsministrativos, sob a exclusiva responsabilidade do Advogado cuja incumbéncia dessa espécie
Ihe fora atribuida,

Frestar, quando solicitada, ou designar um Advogado para tal finalidade, assessoria ou
consultoria juridica, de forma verbal ou expressa, sobretudo, para atender as diretorias,
DivisBes, geréncias e Assessorias sobre assuntos estritamente de interesses da Companhia,
sejain estes tratados no &mbito Administrativo ¢ interno efou na esfera Jjudicial e, ainda, perante
os Orglos externos, tais como: Carérios, Delegacias de Policia, etc.

Designar Advogado para participar das Comissdes Sindicantes internas, de preferéncia
presidindo-as,

Representar a SANED, ou designar Advogado, quando necessério, para participar de reuniBes
intemas ou externas em que sejam discutidos assuntos de interesse da Companhia.

Gerenciar o acompanh to dos p judiciais em que a SANED figure, no pélo ativo
ou passivo, como parte interessada, bem como o andamento dos processos administrativos
internos que versem acerca de questionamentos merecedores de anilises Jjuridicas,

p , v a
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Administrar os contratos firmados com terceiros, pela Coordenadoria Juridica, fiscalizando o
cumprimento € atestando o servigo prestado.

Desenvolver mecanismos de controle para monitorar os resultados relativos a qualidade e
produtividade da respectiva érea.

Executar quaisquer outras atividades correlatas ds demais descritas, desde que sejam atinentes
a0 exercicio profissional da Advocacia, € isto para a defesa e busca dos interesses da SANED.

Advogados do Brasil).

Experiéncia Requerida: Cinco (5)
anos no exercicio da Advocacia, sendo
03 (rés) destes em drgdos da
Administragio Publica Direta ou
Indireta,

Perfil Desejado:  Conhecimentos
intermedidrios de informética (pacote
office, internet); Facilidade de redagfo
e comunicagio; Habilidade para
lideranga; Criatividade, Iniciativa ¢
Dinamismo,

ASSESSOR TECNICO DA AtribuigBes Principais: Instruciio Exigida: Ensino médio,
PRESIDENCIA
Assessorar 4 Presidéncia nos assuntos pertinentes a gestdo administrativa, financeira ou Experiéncia Requerida: 02(dois) anos
operacional. em carge de chefia ou em cargo
relacionado a0 scgmeato de atuagdo
Analisar processos administrativos encaminhados para Diretoria, emitindo pareceres com profissional,
diagnéstico e eventuais sugestdes.
Perfil Desejado:  Conhecimentos
Acompanhar [mplementagdes de projetos administrativos e informatizados, intermedidrios de informdtica (pacote
office, internet); Facilidade de redagio
Consolidar e sistematizar informagdies administrativas, finenceiras e orcamentirias, € cornunicacdo; Senso de organizaglio;
Dirigir veiculo da Companhia, para o exercicio de suas fingdes, Habilidade para lidersnca; Iniciativa ¢
Dinamismo; Possuir carteira Nacional
de Habilitagho - categoria B ou
SUpeErior.
ASSESSOR DE Planejamento, dire¢fo e controle das atividades de: 1. Operag3o ¢ manutengio dos sistemas Instrucio Exigida: Superior completo
OPERACAOE pitblicos municipais de abastecimento de 4gua ¢ esgotamento sanitirio; 2. Execugiio de obras | em Engevharia Civil efon
MANUTENCAOQ diretas ¢ contratadas; 3. Execncdo de estudos e projetos, diretos e comtratados; 4. | Engenharia Sanitarista.

Desenvolvimento operacional.

Proposigfio e aprovagio de normas, critérios e procedimentos para o cumprimento das
disposic@es do Plano Diretor do Municipio.

Representag#o da Companhia nas atividades referentes a: 1, Promogiio do use racional da dgua;
2. Protegio do meio ambicute e 3. Participagiio na gestio integrada da bacia do Alto
Tamanduatef e Billings.

Administraghio dos respectivos contratos firmados com terceiros, fiscalizando o cumprimento e

Experiéncia Requerida: 02 (dois) anos
cargo de chefia ou em cargo
relacionado ao segmento de atvagio
profissional.

Perfil  Desejado:  Conhecimentos
intermedidrios de informética (pacote
office, internet); Facilidade de redagéio e
comunicacio; Senso de organizacio;




atestando o servigo prestado. AvaliagHo constante dos resultados relativos a qualidade ¢
produtividade da respectiva dren,

Habilidade para lid
Dinamismo; Possuir i

de Habilitagio - categoria B ou
superior,

DIRETOR
ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO

Planejamento, diregio e controle das atividades de: 1. Gestfio administeativa, finemceira,
contdbil, comercial e patrimonial da Companhia; 2. Licitagdes ¢ suprimentos; 3, Atendimento
comercial personalizado; 4. Arrecadagdo das receitas e pagamento de obrigaghes; 5. Concurso
publice, contratagfio, promocdo ¢ dispensa de empregados; 6. Armarenamento ¢ distribuigfio de
materiais, documentos e comespondéncias; 7. Informéatica na Companhia,

Apresentacio de demonstrativos financeiros e balancetes para a Presidéncia,

Responsabilidade sob a guarda dos documentos, livios € arquivos da Companhia.

Contragdio de empréstimos juntamente com o Diretor Presidente.

Coantrote de receita, despesa ¢ execugiio do orgamento da Companhia.

Aprovagdo dos pagamentos provenientes das Unidades Organizacionais da Companhia.
Formulagfo de politicas tariffirias que garantam equilibrio econdmico financeiro.

Administragio dos respectivos contratos firmados com terceiros, fiscalizando o cumprimento ¢
atestando o servigo prestado.

Avaliagio constante dos resultados relativos 3 qualidade e produtividade da respectiva area.

Aprovagio das politicas e diretrizes pertinentes & respectiva 4rea, inclusive as politicas de
Recursos Humanos da Companhia.

Instrugho Exigida: Superior completo.
Experiéncia Requerida: 02 {dois)
anos em cargo de chefia ou em cargo
relacionado ao segmento de atuagio
profissional.

Perfil Desejado:  Conhecimentos
intermedidrios de informitica (pacote
office, internet); Facilidade de redagic
e comunicagio, Senso de organizaglio;
Habilidade para lideranga; Iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacional
de Habilitagdo - categoria B ou
SUperior.

GERENTE DE
OPERACAOE
MANUTENCAO

Gerenciamento: 1. Na manutengio da rede € ramal de 4gua e esgoto; 2. Da manutenglo
preventiva, preditiva e corretiva eletromecinica de

equipamentos; 3. Da execugfio de obras complementares sos servigos executados pelos demais
setores; 4. Da programagcfio ¢ baixa das OS’s emitidas pamn os setores: Da manutengfio predial
da Companhia

Admini *uga'o de maquinas ¢ equipamentos proprios e locados.

Administraglio dos respectivos contratos finrmados com terceiros, fiscalizando o cumprimento &
atestando o servigo prestado.

Avaliagfio constante dos resultados relativos a qualidade e produtividade da respectiva drea.
Fornecimento de informages para a elaboraglio da pega orgamentéria da Companhia.
Realizagao de estudos e intercimbio com outras instimigSes.

Propasigio, elaboragio & divulgagio das politicas e diretrizes pertinentes 4 respectiva érea.

Instruckio Exigida: Superior completo
ou cuwsando em  modalidade
relacionada ao seu segmento de atuagio
profissional.

Experiéncia Requerida: 02 (dois)
anos em cargo de chefia ou em cargo
relacionado a0 segmento de atuagdo
profissional.

Perfil  Desejado:  Conhecimentos
intermedidrios de informdtica (pacote
office, intemet); Facilidade de redagiio
e comunicagdo; Senso de organizagdo,
Habilidade para lideranga; Iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacional
de Habilitagho - categoria B ou
supenior.

ASSESSOR DE
TECNGLOGIA DA
INFORMACAO

Desenvolvimento & manutengfo dos sistemas de mformagdes computadorizados, seguranga e
garantia de integridade das informagdes disponibilizadas através dos sistemas de informagdes.

Preservagdo, garantia da seguranga, privacidade e integridade dos dados da empresa.

Manutengdo da integridade fisica (hardware} e disponibilidade dos equipamentos de
informaética,

Geraglio e manuten¢do de procedimentos de salvaguarda e recuperagio de dados.

Dimensionamento, especificagfio ¢ alocagio de equipamentos ¢ suprimentos de informitica
adequados & empresa.

Automatizagio de processos manuais identificados,

Acompanhsmento, pesquisa ¢ andlise de tecuologias emergentes disponiveis no mercado e
apresentacio de solugdes tecnolégicas que venham a atender as necessidades apresentadas e que
estejam de acordo com a politica da empresa.

Administragio e controle das necessidades de atualizagiio dos recursos pertinentes 4 tecnologia
da informagfio.

Avaliagio ¢ indicagio de materiais necessirios a0 treinamento para usvérios de
micreinformatica em conjunto com a Divisdio de Relagies com Trabathador.

Elaboragiio, manuten¢dio ¢ atualizagiio da documentagiio dos sisteas e manuais de usudrio.
Proposiciio, elaboragiio ¢ divulgagdo das Peliticas de Informética.

Configuragdo e administracio dos recursos computacionais {l6gica) existentes, garantindo seu
controle, disponibilidade, seguranga, integridade, privacidade ¢ velocidade,

Estabelecimento de plane de contingéncia de informatica.

Suporte técnico ¢ operacional da rede de comunicagio de dados, dos “hardwares™ e Softwares”
4s unidades organizacionais da Companhia.

Disseminaciio da cultura de informatica entre os usufrios.

Administragio dos respectivos contratos firmados com terceiros, fiscalizande ¢ cumprimento ¢
atestando o servigo prestado.

Avaliaglic constante dos resultados refativos 4 qualidade ¢ produtividade da respectiva drea.
Fornecimento de informag3es para a elaboragfio da pega orcamentéris da Companhia.

Instrugho Exigida: Superior completo
em modalidade relacionada ac seu
segmento de atuagdo profissional.
Experifncia Requerida: 02 (dois)
anos em cargo de chefia ou em cargo
relacionado ao segmento de atuagdo
profissional,

Perfil Desejado:  Conhecimentos
intenmedidrios de informatica (pacote
office, internct); Facilidade de redagio
€ comunicaglo; Senso de organizagiio;
Habilidade para lideranga;, Iniciativa ¢
Dinamismo; Possuir ¢arteira Nacional
de Habilitagio — categoria B oun
superior.
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Realizag3o de estudos ¢ intercimbio com outras instituighes. Pi'otOIOO‘ s 4 }
ASSESSOR DE Acompanhamento e controle: §. Da politica de comumicaglio, planejamento estratégico, | Imstrugdio Exigida: Superior completo
PLANEJAMENTO E qualidade, ambiental e orgamentdrio; 2. Da execugdo de planos, programas, projetos e atividades | ou cursando em modalidade relacionada
GESTAO de planejamento efou gestdio; 3. Da excougdio ¢ o desempenho orgamentdrio financeiro da | a0  seu segmento de  atuagio
Companhia, profissional.
Experiéncis Requerida: 02 (dois)
Consolidagio das informages solicitadas em pesquisas, entrevistas e outros, através da | anos em cargo de chefia ou em cargo
centralizagio de informagdes e relatérios gerenciais das dreas, relacionado ao segmento de atuagdo
profissional.
CondugZo da implantagio do Modelo de Gestfio pela Qualidade bem como o monitoramento dos
respectivos resultados. Perfil  Desejado:  Conhecimentos
intermedidrios de informética (pacote
Difusio dos principios, conceitos e metodologias da Gestéio da Qualidade & Gestio Ambiental. office, internet);, Facilidade de redagio
€ comunicagdo; Senso de organizagdio;
Anélise ¢ avaliagio do desempenho dos processos de trabalho. Habilidade para lideranga; Tniciativa e
Dinamismo, Possuir carteira Nacional
Elaboragdio de estudos ¢ aperfeigoamento dos indicadores de desempenho para melhoria da | de Habilitagio — categoria B ou
gestio da Companhia. superior.
Promover o intercdmbio da Companhia com as diversas entidades do municipio representando e
viabilizando as agbes da Companhia nos eventos internos e extermnos.
Coordenagfio: 1. da elaboragiio, atualizagio e divulgagdo dos manuais de politicas, diretrizes e
procedimentos sobre a gestio da Companhia, € quando for o caso, conciliar as informacdes para
a expediclio de Resolugdes; 2. da elaboragio de propostas de layout, formularios e rotinas,
visando a melhor compatibilidade dos sistemas organizacionais; 3. das anditorias internas e
externas da Qualidade nos processos de trabalho; 4. do processo de elaboraglio ¢ planejamento
da pega orgamentaria.
Administragiic dos respectivos contratos firmados com terceiros, fiscalizando o cumprimento e
atestando o servigo prestado.
Avaliagiio constante dos resultados relativos 4 qualidede e produtividade da respectiva area.
ASSESSOR TECNICO DA Atribuigles Principais: Instruglio Exigida: Ensino médio,
DIRETORIA Assessorar a Diretoria nos assuntos pertinentes a gestio administrativa, financeira ou | Experidacia Requerida:  02(dois)
operacional. ancs em cargo de chefia ou em cargo
relacionado ao segmento de atuagio
Anglisar processos administrativos encaminhados para Diretoria, emitindo pareceres com | profissional.
diagndstico ¢ eventuais sugestdes.
Perfil  Desejado:  Conhecimentos
Acompanhar implementagdes de projetos administrativos ¢ informatizados. intermediarios de informética (pacote
office, intemet), Facilidade de redagiio
Consolidar e sistematizar informaces administrativas, financeiras e orgamentarias. € comunicagio, Senso de organizagdo;
Dinigir veiculo da Companhia, para o exercicio de suas fumgbes. Habilidade para lideranga, Iniciativa
Dinamismo; Possuir carteira Nacional
de Habilitagio - categoria B ou
superior.
GERENTE DE Gerenciamento de: 1. Estudos e projetos sobre extensdo de rede de 4gua e esgoto; 2. Obras | Instrucle Exigida: Superior completo
DESENYOLYIMENTOQ, referentes a extensdo de rede de 4gua e esgoto a cargo de empresas contratadas, por meio de | ou  cursando  em  modalidade
PROJETOS E OBRAS mio de obra direte e mutirfio; 3. Novas ligagdes provenientes da extensio da rede de 4gua e | relacionads 2o sen segmento de atuagdo
esgoto. profissional.
Experiéncia Requerida: 02 (dois)
Plancjamento e programagio de investimentos para melhorias € ampliagdo dos sistemas de | anos em cargo de chefia ou em cargo
abastecimento de Agua ¢ esgotamento sanitério. relacionado a0 segmento de atuagdo
profissional,
Administragio dos respectivos contrates firmados com terceiros, fiscalizando o cumprimento ¢
atestando o servigo prestado, Perfii Desejado:  Conh ntos
intermedidrios de informdtica (pacote
Avaliagio constante dos resultados relativos a qualidade e produtividade da respectiva drea. office, internet), Facilidade de redagio
e comunicagho; Senso de organizagio,
Fornecimento de informagdes para a elaboragdo da pea orgamentiria da Companhia. Habilidade para lideranga; Iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacional
Realizaglio de estudos e intercimbio com outras instituigaes. de Habilitagio — categoria B ou
superior.
Proposigho, elaboragio e divulgacdo das politicas e diretrizes pertinentes 4 respectiva 4rea,
GERENTE Atribuices Principais: Instruclio Exigida: Superior completo
ADMNISTRATIVO ou cursando em modalidade
Suprimentos; relacionada a0 seu segmento de atuagio

Gerenciamento: 1. Dos Processos Licitatérios; 2. Da Padronizagio ¢ especificagio téonica dos
materiais utilizados; 3. Do estoque de materiais da Companhia; 4. Da manutengfio do cadastro
informatizado de fornecedores; $. Na emissio de contratos, termos aditivos e cantas-contratos;

Orie_ntagao téenica sobre pré-requisitos para requisigio de materiais, equipamentos, obras ou
SeTvigos.

Controle e descentralizagfo do acesso aos materiais & equipamentos.
Apuragio dos desvios ¢ falta de materiais verificados,
Realizagao de leilfio de materiais ou equipamentos inserviveis,

Aprovagho de: 1. Autorizagiio de formecimento; 2. Atestado de formecimento; 3. Atestado de
capacidade técnica.

Pessoal:
Relagdes do trabaiho, atwando como interface entre 2 Direglic da Companhia e os diversos

grupos Tepresentativos dos empregados, tais como; CIPA, Comissdo Sindical, Sindicate da
Categoria e outros afins,

profissional.
Experiéncia Requerida: 02 (dois)
anos em cargo de chefia ou em cargo
relacionado ao segmento de atuagdo
profissional.

Perfil Desejado:  Conhecimentos
intermediérios de informdtica (pacote
office, internet); Facilidade de redagio
¢ comunicagio; Senso de organizagiio,
Habilidade para lideranca; Iniciativa e
Dinamisng, Possuir carteira Nacicnal
de Habilitagio — categoria B ou
supenior.




Administragio de recarsos humanos.

Gerenciamento: 1. dos processos de recrutamento e sefeglio de pessoal, através de concurso
piblico; 2. dos processos de avaliagio de desempenho; 3. dos processos de evolugio funcional
{concurso interno); 4. da capacitagio de pessoal.

Administraglo de beneficios, servigo social, seguranga do trabalho e satide do trabalhador.

Coordenagio dos servigos de manutengfio predial, apoio administrative ¢ administraggo da frota
de veiculos leves e pesados, proprios ¢ terceiros.

Administragio dos respectivos contratos firmados com terceiros, fiscalizando o cumprimento e
atestando o servico prestado,

Avaliagio constante dos resultados relatives 2 qualidade e produtividade da respectiva drea.
Fomnecimento de informagdies para a elaboragdo da pega orgamentdria da Companhia.
Realizaggio de estudos e intercdmbio com outras instituighes.

Proposigdio, ¢laboraglio e divulgagtio das politicas e diretrizes pertinentes 4 respectiva area.

GERENTE FINANCEIRO /
COMERCIAL

Atribui¢ies Principais:
Financeiro;
Preparagdo ¢ revisdo da proposta orgamentiria da Companhia.

Acompanhamento e cumprimento da arrecadagho, analisand,
previsdo da receita,

© %éu comper » frente &

Planejamento, controle ¢ administragdo cont4bil, financeira ¢ fiscal.
Avaliaglo de contratos, projetos e programas de investimento.
Planejamento, administragZo ¢ controle de recursos, segundo os custos, necessidades e prazos.

Monitoramento dos componentes das tarifas em vigéncia, concebendo politicas tributérias que
garantam o equilibrio orgamentério e financeiro.

Acompanhamento e anilise de fluxo de caixa, ordenando os pagamentos das despesas.
Prestagdo de contas, créditos adicionais, transferéncias de verbas.

Coordenagdo e controle do cronograma de pagamentos de despesas operacionais e cronograma
de investimentos.

Andlise dos balangos anuais e balancetes mensais.

Estabelecimento de contratos ou representagdes junto aos bancos, agentes financeiros, 6rgdos do
govemno ¢ fornecedores.

Encaminhamento a0 TCE e 6rgdos téenicos governamentais dos balancetes financeiros mensais,
Assessoramento ra analise do orgamento global e em processos de auditoria.

Administragio dos respectivos contrates firmados com terceiros, fiscalizando o cumprimento ¢
atestando o servigo prestado.

Avaliagio constante dos resultados relativos 4 qualidade e produtividade da respectiva dres.
Fornetimento de informagdes para a elaboragdo da pega orgamentaria ds Companhia.
Realizagio de estudos e intercdmbio com outras instituigBes.

Proposigio, elaboragio e divulgagio das politicas & diretrizes pertinentes A respectiva drea.
Comercial:

Plancjamente € coordenagdo do processo de faturamento e cobranga dos servigos de dgua e
esgoto.

Informagfio ¢ instrugio dos processos de reclamacdes, cancelamentos ¢ isengdes, langamentos
adicionais, retificagdes ¢ recursos administrativos.

Planejamento de agBes que facilite o acesso dos consumidores aos servigos prestados pela
Companhia.

Consolidagio dos dades e informagdes sobre as principais reclamagbes e sugestdes dos
consumideres.

Realizaglio de pesquisas ¢ estudos para identificar fatores organizacionais que influenciam
satisfaglio dos consumidores,

Administragio de banco de dados das informagdes cadastrais dos consumidores da Companhia.

Monitoramento do compontamento do faturamento médie versus potencialidade de do
consumidor, da arrecadago efetiva versus faturamento apurade com proposicio de agles ¢
estratégias para ampliagdo da receita.

FPlanejamento de agdes de fiscalizagio, estabelecendo estratégias para diminuir evasfio de receita
¢ climina¢lo de possiveis fraudes ou irregularidades na rede de 4gua ¢ despejo de esgoto.

Organizagho ¢ sistematizaglio dos procedimentos relativos ds atividades de faturamento,
cobranga e arrecadagdio,

Instrucio Exigida: Superior completo
on cwsando em  modalidade
relacionada 80 seu segmento de atuagio
profissional.

Experiéncia Requerida: 02 (dois)
anos em cargo de chefia ou em cargo
relacionado a0 segmento de atuagiio
profissional.

Perfit Desejade:  Conhecimentos
intermedidrios de informdtica (pacote
office, internet), Facilidade de redaglio
¢ comunicagio;, Senso de organizagdo,
Habilidade para lideranga; Imiciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacional
de Habilitegdo - cateporia B ou
superior,




Monitoramento dos componentes das tarifas em vigéncia, concebendo politicas tributirias que
garantam o equilibrio orgamentdrio ¢ financeiro.

Administragdo dos respectivos contratos firmados com terceiros, fiscalizande o cumprimento ¢
atestando o servigo prestado,

Avaliagio constante dos resultados relativos & qualidade e produtividade da respectiva rea.
Fornecimento de informages para a elaboraggo da peca orgamentéria da Companhia

Realizagdio de estudos e intercimbio com outras instituighes.
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Proposigdo, elaboragio e divulgagio das politicas e diretrizes pertinentes 4 respectiva drea.
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Estado de S&0 Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 051/12 (N° 039/12, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 401/12

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
dispondo sobre alteragBes na Lei Municipal n° 3.123, de 29 de jutho de 2.011, referente A criagéo da
Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED, e dando outras providéncias.

As principais altera¢des sdo as seguintes:

* Fica estabelecido que a Companhia explorard, com exclusividade, os servigos de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitério no Municipio de Diadema;

* O capital social sera integralizado com o acervo formado pelo conjunto de bens, direitos e
obrigac3es diretamente vinculados & prestagiio dos servigos de abastecimento de 4gua e
esgotamento sanitdrio no Municipio de Diadema, avaliado pelo método do fluxo de caixa
descontado, com observancia da legislagdo pertinente;

* A transferéncia ou dagdio em pagamento das agdes, atualmente limitada a 50%, passa ser
limitada a 49,9% do capital social, sem prejuizo da possibilidade de celebragio de acordo de
acionistas;

* Foi dado o prazo inicial de 180 dias para a constituigdo da Companhia. De acordo com a
presente propositura, o Poder Executivo devera adotar todas as providéncias necessarias para
que a Companhia de Aguae Esgoto de Diadema seja constituida no menor prazo possivel,

* Hoje em dia, o Estatuto Social s6 pode ser alterado mediante acordo prévio da matoria dos
acionistas, desde que suas alteragBes ndo contrariem a presente Lei. Propde o Autor que o
acordo prévio deixe de ser necessario;

¢ Torna-se possivel dar em garantia os dividendos da Comparnhia para assegurar a quitagio de
débitos da SANED e do Municipio de Diadema perante a SABESP, bem como para atender
a0 disposto em convénio a ser firmado com o Governo do Estado de Séo Paulo;

Séo estabelecidos os limites da sucessdo da CAED frente & SANED;
O Poder Executivo fica autorizado a renegociar o valor e as condigfes de pagamento da
divida passada, antes de sua transferéncia & CAED.

* A renegociagio da divida deve ser tratada em regime de prioridade;

* As agles transferidas ou dadas em pagamento 4 SABESP nio poderdo ser cedidas, alienadas
ou, de qualquer outra forma, transferidas a terceiros;

* O convénio a ser firmado, cujo prazo inicial era de 06 anos, com direito a sucessivas
renovagdes, passar a ter duragfo vinculada 4 vigéncia do contrato de prestagdo de servigos;

* Ao Comité Gestor de Saneamento de Diadema atualmente compete definir o plano de
investimentos a ser realizado pelo Municipio, diretamente ou indiretamente. Passara a lhe
competir definir a politica tarifdria, respeitados os limites do Convénio e Contrato
celebrados;

* Ao Comité Gestor de Saneamento de Diadema atualmente compete a manifestagio nos
processos de revisdo tariféria propostos pela ARSESP — Ageéncia Reguladora de Saneamento
¢ Energia do Estado de S#o Paulo. Passari a lhe competir a manifestagio nas consultas
publicas de referidos processos de revisiio tarifaria;

* Passa a ser atribuigio da ARSESP garantir o equilibrio econémico-financeiro do contrato,
realizando revisdes tarifarias ordindrias a cada 04 anos ou extraordinarias, a qualquer tempo;

* Atuvalmente, o ajuste que vier a ser celebrado dever abranger a elaboragdo dos Planos
Estadual e Municipal de Saneamento. Fica estabelecido que o mesmo deverd abranger o
cumprimento dos Planos Estadual e Municipal de Saneamento;
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Estado de Sao Paulo

» Fica estabelecido que a tarifa diferenciada para populag@es e localidades de baixa renda ndo
poderd prejudicar a manuten¢do do equilibrio econdémico-financeiro do contrato. Fica
também estabelecido que as tarifas e os pregos dos servigos piblicos deverdio incluir o
pagamento da divida passada perante a SABESP:

¢ Atualmente, o Poder Executivo esté autorizado a transferir 4 CAED, os ativos e passivos da
SANED relacionados  prestagdo dos servigos pitblicos de abastecimento de agua ¢ coleta de
esgoto, inclusive eventuais passivos existentes relacionados a compra de dgua no atacado
pela SANED. Fica estabelecido que o Poder Executivo fica autorizado a cessar a prestagdo
dos servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitério por meio da SANED, com
reversdo a0 Municipio de Diadema do acervo formado pelo conjunto de bens, direitos e
obrigagdes diretamente vinculados aos mesmos servigos, para posteriormente delegé-los a
CAED por meio de contrato de prestagdo de servigos;

A CAED nio podera mais ceder servidores;

¢ A recondugdo dos diretores da SANED devers estar prevista no Estatuto da SANED e nio
no Estatuto da CAED, como consta atuaimente;

* Fica revogado o artigo 26 da Lei Municipal n° 1.254, de 09 de Junho de 1.993, que
estabelece a consulta popular quadrienal sobre o desempenho da SANED;

* O Convénio ird vigorar pelo prazo de 30 anos.

O artigo 48, inciso V, da Lei Orgfinica do Municipio de Diadema
estabelece que compete, privativamente ao Prefeito, a iniciativa dos projetos de lei que disponham sobre
criagdo, estruturago e atribuigdes dos Srgdos da administragéio pablica municipal,

Pelo exposto, entende este Relator
encaminhada a Plendria, em razio de sua constitucionalidade.

gue a presente propositura devera ser

E o Relatério.

Diadema, 03 de jy

Ver. MI/ TON CAPEL
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 051/12 (N° 039/12, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 401/12

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Chefe do
Executivo Municipal dispor sobre alteragdes na Lei Municipal n° 3.123, de 29 de julho de
2.011, referente & criagfo da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED, e dando
outras providéncias.

S8o muitas as alteragdes, mas de modo geral, algumas
merecem destaque.

Em primeiro lugar, trata-se de limitar em 49,9% o percentual
do capital social passivel de alienagdo, j4 que hoje o limite est4 estabelecido em 50%, o
que tira do Municipio a possibilidade de ser acionista majoritario.

Outra alteragio que merece destaque é em relagfio ao prazo
para constitui¢do da CAED, hoje fixado em 180 dias. Fica estabelecido que o Poder
Executivo deverd adotar todas as providéncias necessarias para que a Companhia de Agua e Esgoto
de Diadema seja constituida no menor prazo possivel;

O Estatuto da Companhia também poder4 ser alterado sem
acordo prévio da maioria dos acionistas,

Em relagiio a divida que a SANED possui para com a
SABESP, fica estabelecido que a CAED podera dar seus dividendos em garantia para
assegurar a quitagdo de referidos débitos.

Antes disso, no entanto, poderd haver renegociacio da divida.

O convénio a ser firmado, cujo prazo inicial era de 06 anos,
com direito a sucessivas renovagdes, passard a ter duragdio vinculada a vigéncia do contrato
de prestagfio de servigos;

Fica também estabelecido que ao Comité Gestor de
Saneamento de Diadema competira definir a politica tarifaria.

A manutencio do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, por sua vez, ficard a cargo da ARSESP — Agéncia Reguladora de Saneamento e
Energia do Estado de Sio Paulo, fazendo-se constar, ainda, que tal equilibrio ndo podera
ser prejudicado em razdo da concessdio de tarifa diferenciada para populagdes e localidades
de baixa renda.

Por fim, convém destacarmos que a CAED ndo podera mais
ceder servidores e que o Convénio iré ar pelo prazo de 30 anos.
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Entende este Relator que se as alteragdes sdo, de fato,
necessarias, ¢ servirdo para melhorar e agilizar os servigos a serem prestados pela
Companhia de 4gua ¢ Esgoto de Diadema, estabelecendo-se, por outro lado, mecanismos
que garantam sua saide financeira.

Pelo exposto, manifestamo-nos pela aprovagdo da presente
propositura.

E o Relatérip.

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. JOSE FRANCISEO DOURADO
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS
ECONOMICOS AO PROJETO DE LEI N° 051/2012, PROCESSO N°
401/2012.

Por intermédio do Oficio ML n° 39/2012,
protocolizado nesta Casa no dia 28 de junho de 2012, o Chefe do
Executivo Municipal submete a apreciagdo desta Casa Legislativa,
Projeto de Lei que dispde sobre alteragdes da Lei Municipal n® 3.123, de
29 de julho de 2011, objetivando as tomadas de medidas necessarias
para criagdo da Companhia de Agua e Esgoto de Diadema — CAED, bem
como o aperfeigcoamento de suas atribuigdes e atividades.

Em 29 de julho de 2011 foi aprovada por
esta Casa Legislativa a Lei Municipal n° 3.123, publicada na imprensa
em 09 de agosto de 2011, dispondo sobre a criacdo da CAED, para fins
de prestacéo de servigo publico de distribuigao de agua potavel, coleta e
tratamento de esgoto sanitario, autorizando, ainda, o Poder Executivo a
celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de ajustes
necessarios, inclusive convénio de cooperagéo e contrato de programa,
com o Estado de Sao Paulo, a Agéncia Reguladora de Saneamento e
Energia do Estado de Sao Paulo - ARSESP e a Companhia de
Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo - SABESP, alterando,
ainda, o objeto social da Companhia de Saneamento de Diadema -
SANED.

Menos de um ano apés a sua aprovacgéio €
sem que a CAED fosse efetivamente instituida, o Poder Executivo
constatou a necessidade e urgéncia de se proceder a diversas alteragdes
no texto da referida Lei Municipal, com o propésito de possibilitar que a
referida Empresa de economia mista cumpra seu objetivo primordial,
qual seja, a prestagdo de servigo publico de distribuigdo de agua
potavel, coleta e afastamento de esgoto sanitario no Municipio de
Diadema.

A primeira alteragdo proposta incide no
art. 3° e seus respectivos §8§.




Camara Municipal de Diadema
Estado de 840 Paulo

O art. 3° autoriza o Poder Executivo a
criar uma sociedade de economia mista de saneamento, na forma de
sociedade anénima, denominada Companhia de Agua e Esgoto de
Diadema, CAED, para explorar os servigos de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario em nosso Municipio.

A alteragdo principal destina-se a deixar
claro que somente a CAED podera explorar o servigo de saneamento em
Diadema, além de definir o capital social da Empresa, que sera
integralizado com o acervo formado pelo conjunto de bens e direitos
vinculados aos servigos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario,

QOutra alteragdo importante é a do § 3°
que garante ao Municipio subscrever e integralizar a totalidade das
agoes da CAED, podendo transferi-las ou outorga-las em dacdo em
pagamento 4 SABESP, limitado, porem, a 49,09% do capital social e néo
50% como, atualmente, consta.

Estdo sendo acrescidos ao art. 3° os 8§
10, 11, 12 e 13.

A segunda alterag¢ao incide sobre o § 3°
do art. 4° da Lei n° 3.123/11, e tem o propédsito de definir que a
Diretoria da CAED, composta por 02 Diretores, eleitos e destituiveis a
qualquer tempo pelo Conselho de Administragiao, obedecera aos termos
do Estatuto Social da referida Companhia.

A terceira alteracdo modifica a redacéo do
paragrafo tinico do art. 6°, que dispde sobre a duragdo do convénio de
cooperagao técnica, que podera ser firmado com o Estado de Sao Paulo,
SANED, SABESP e Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do
Estado de Sao Paulo — ARSESP. A duragao atual é de 06 anos, que
podera ser renovado por iguais e sucessivos periodos. A nova redacéo
nao estabelece prazo, limitando-se a dizer que a duragdo do convénio
fica vinculada a vigéncia do contrato de prestacéo de servigos.
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A quarta alteracéo incide sobre os incisos
Il e VI do art. 8 da Lei n° 3.123/11, que dispde sobre a defini¢do d
apolitica tarifaria, que se subordina aos limites do convénio e contrato
celebrados, bem como aos processos de revisdo tarifaria propostos pela
ARSESP.

A quinta alterac¢io incide sobre os incisos
XII, XIII e XIV do paragrafo tinico, do art. 9° da Lei n°® 3.123/11, que
sao renumerados para incisos XIII, XIV e XV em razdo do acréscimo do
inciso XII, que cuida da garantia do equilibrio econdmico - financeiro do
contrato, mediante realizacdo de revisdes tarifarias, ordinarias a cada
04 anos ou extraordinarias, a qualquer tempo.

A sexta alteragédo incide sobre o inciso I
do art. 10 da Lei n° 3.123/11, para estabelecer que os ajustes que
vierem a ser celebrados pelo Poder Executivo abrangerio o
cumprimento dos planos estadual e municipal de saneamento.

A sétima alteragdo incide sobre os arts.
12 e 14 da mencionada Lei Municipal. A alteragdo do art. 12 dispde que
as tarifas e pregos dos servigos publicos de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario deverdo garantir a universalizacdo do acesso ao
saneamento basico, em especial as populacdes e localidades de baixa
renda, que terdo tarifa diferenciada. A alteracdo do art. 14 deixa
estabelecido que o Poder Executivo fica autorizado a cessar a prestacio
dos servicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario por
meio da SANED, revertendo ao Municipio de Diadema o acervo formado
pelo conjunto de bens, direitos e obrigagdes diretamente vinculados aos
mesmos servigos, para, posteriormente, delega-los a CAED.

A oitava alteragdo revoga o paragrafo
Unico do art. 18 da mencionada Lei Municipal n° 3.123/11, que
permitia a CAED ceder servidores, sem prejuizo de seus vencimentos.

A nona alteracgio incide sobre o art. 19 da
Lei Municipal n® 3.123/11. Trata-se de alteragéo redacional posto que a
redagdo atual menciona que a Diretoria Executiva da SANED obedeceria
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ao disposto no Estatuto da CAED, quando o correto € submeter-se ao
Estatuto da SANED.

A décima alteracgéo incide sobre o art. 21
da Lei Municipal em referéncia, que dispde sobre a entrada em vigor da
Lei e a revogacgao de disposi¢cdes em contrario, especialmente os arts.
12,18, 8§ 1° € 2° do art. 19 e art. 26 da Lei Municipal n® 1.254, de 09 de
junho de 1993.

Finalmente, a décima primeira e 1ltima
alteracao altera a clausula 7.1. da minuta de convénio para dispor que
vigorara ele pelo prazo inicial de 30 anos, que podera ser renovado por
iguais e sucessivos periodos.

Quanto ao aspecto econdmico este
Assessor nada tem a opor 4 aprovacdo do Projeto de Lei n°® 051/2012,
porquanto as alteragbes propostas no texto da Lei n° 3.123/11, néo
importa em novas despesas, nem aumento das atuais, sendo que as
despesas provenientes da publicagdo da lei que vier a ser aprovada
correrao por conta de dotagdes proprias, consignadas na vigente Lei de
Meios.

E o PARECER,

ema, 02 de julho d 2012.
n. Ant Jan et
écnico Especial

Y
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PROJETO DE LEI N° 051/2012

PROCESSO N° 401/2012

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
3.123/11.

RELATOR: VER. JOSE QUEIROZ NETO, VICE- PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Cuida-se de projeto de lei de autoria
do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que versa sobre alteracées da Lei
Municipal n°® 3.123, de 29 de julho de 2011, que criou a
Companhia de Agua e Esgoto de Diadema - CAED.

Apreciando a propositura na area de
sua competéncia, o Senhor Assessor Técnico Especial emitiu
Parecer favoravel a sua aprovagdo, na forma como se acha
redigido.

Este é, em apertada sintese, o
RELATORIO.

PARECER
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A Lei Municipal n°® 3.123, de 29 de
julho de 2011, foi aprovada com o propdsito de criar a Companhia
de Agua e Esgoto de Diadema - CAED, para a prestacao do servico
publico de distribui¢do de agua potavel, coleta e tratamento de
esgoto sanitario, bem como estabelecer as normas e procedimento
para a reorganiza¢do e melhoria dos servicos de distribuigdo de
agua e esgotamento sanitario em nosso Municipio.

Decorridos, praticamente, um ano e
sem que a referida Companhia fosse, efetivamente, implantada,
notaram os oOrgdos técnicos da Prefeitura e da SANED que a
aludida Lei necessita de pequenos reajustes e adequagdes para
que a CAED cumpra os objetivos para os quais foi instituida.

Para tanto foi encaminhado a esta
Casa Legislativa projeto de lei com propostas de alteracées em
diversos dispositivos da Lei Municipal n°® 3.123/11.

Analisando as alteragbes propostas
pelo projeto de lei em comento verificamos que sdo elas oportunas
€ necessarias.

As diversas alteracoes foram
justificadas uma a uma pelo Chefe do Executivo em sua
Mensagem Legislativa, chegando este Relator a conclusdo de que
sao elas procedentes, pois visam melhorar e melhor esclarecer
varios aspectos da legislagdo vigente.

Assim, quanto ao mérito, ndo tem este
Relator nada a opor a aprovagéo do presente projeto de lei.

No que respeita ao aspecto econémico,
acolho o Parecer do Senhor Assessor Técnico Especial, visto que a
execucdo da Lei que vier a ser aprovada nio importa em despesa
para o Municipio, salvo a referente a sua publicagéo, para a qual
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existe recurso disponivel, consignado em dotagdes proprias da
vigente Lei de Meios, como, alias, esclarece o art. 12.

Diante de todo o exposto, é este
Relator favoravel a aprovacao do Projeto de Lei n°® 051/2012, na
forma como se encontra redigido.

Sala das Comissdes, 02 de julho de 2012

VER. OZ NETO
RELATOR

Acompanhamos o bem colocado
Parecer do nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a
aprovacao do Projeto de Lei n® 051/2012, de autoria do Chefe do
Executivo Municipal que dispde sobre alteracdes da Lei Municipal
n° 3.123, de 29 de julho de 2011, que criou o Companhia de Agua
e Esgoto de Diadema - CAED.
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Acresca-se ao Parecer do nobre
Relator que as alteragdes propostas, notadamente a do art. 3°,
“caput” sao importantes, pois deixa assentado que somente a
CAED podera explorar o servico de saneamento em nosso
Municipio, bem como garantir que a tnica pessoa juridica que
podera adquirir agoes da CAED é a SABESP, assegurando, porém,
a maior participacdo acionaria do Municipio de Diadema (50,1%),
ficando assim com o controle da CAED.

Sala das Comissdes, data retro.
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SUBSTITUTIVO AQ PROJETO DE LEI N° 056/09
PROCESSO N° 732/09
- Autor:-Ver. Wagner Feitoza -

institwi o Programa Esccla Aberiz e da outras
providéncias,

L P PR S I S g -1.1
v - SR AT

(s merabros da (.onnssao Pvn-anente de Justica e
Redagdio, nos termos dos §§ 3° e 4° do artigo 184 do
Regimento Iaterno. apresentam para apreciagio €
votagdo Plenaria, o seguinte 6_;

ARTIGO |° - Fica instituido o Programa Escola Aberta.

ARTIGO 2° - O Programa Escola Aberta tem por objetive contribiuir para a melhoria da gualidade da
educagdo, a inclusdo social ¢ a construgdo de umia cultura de paz, por meio da ampliagfio das relagSes
entre escola e comunidade e do aumento das oporiunidades de acesso 4 formagiio para a cidadania, de

maneira a reduzir a violéncia na comunidade .escoidr.

PARAGRAFO UNICO ~ Para a consccuglio dessas on:etlvos a SbCOld abnra nos finais de semana, ¢
poderd contar com a colaboragio de voluntirios.

ARTIGO 3° - Para consecugdo do disposto na presente Lei, o Poder Executivo poderd celebrar
parcerias com 6rgios pablicos municipais, estaduais e federais, organizagdes ndo-governamentais ¢

empresas privadas.

ARTIGO 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio por conta de dotagdes
orgamentérias préprias, consignadas no orgamento vigente, supicmemadaq SE NeCessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de &uia pﬁblicaqéo\ revogadas as disposigdes em
contrario. ‘ ’

* Diadema, 17 de dezembro de 2012

Ver. MANCEL EDUARDO MARINHO
Presidente

Ver. MILTON CAPEL
Vice-Presidente

Ver, Pastor EDMILSON CRUZ
Membro

Secdetario de AssungesTuridico-Legislativos.
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PROJETODELEIN® 84 /09
PROCESSON®__ 1029 /09

Institui, nas escolas da rede municipal de ensino, o
Programa de Conscientizagdo Permanente e de
Preven¢do 4 Anorexia e Bulimia Nervosas, e da
outras providéncias.

O Vereador MARCIO PASCHOAL GIUDICIQ, no
uso ¢ gozo das atribui¢des legais que lhe confere o
artigo 47 da Lei Orgéanica do Municipio de Diadema,
combinade com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagéo e votagdo Plendria, o

seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido, na rede municipal de ensino, o Programa de Conscientizagio
Permanente e de Preven¢do a Anorexia e Bulimia Nervosas.

PARAGRAFO 1° - No decorrer do ano letivo, os alunos das escolas da rede municipal de ensino
assistiréio a palestras de duas horas de duragdo, apresentadas por um professor e um representante
da Secretaria de Saide, abordando aspectos biologicos das doengas e suas consequéncias.

PARAGRAFQO 2° - Nas palesiras, deverfic ser exibidos videos-conferéncia ou mostradas
ilustragdes que contribuam para a melhor assimilagfo por parte dos alunos.

ARTIGO 2° - As datas das palestras, bem como a quantidade de alunos que das mesmas
participardo, ficarfio a critério da diregfo da escola.

ARTIGO 3° - A Secretaria de Educagfio e a Secretaria de Satde fornecerfio a direcfo das escolas
a relagio com os nomes dos palestrantes.

ARTIGO 4° - As despesas com a execugdo desta Lei correrfio por conta de dotagles
or¢amentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrard em
contrario.

igor na data de sia publicagfio, revogadas as disposi¢des em

Diadema, ubre de 2.009,

-

Ver. MARCIO PASCH GIUDICIO



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

Nos 0ltimos anos, a anorexia e a bulimia nervosas vém aumentando
significativamente. Essas doengas sfio transtornos alimentares que acabam se transformando em
um quadro crénico que pode levar a 6bito.

Esses distirbios ocorrem com homens e mulheres de todas as
idades, sendo que a maioria dos casos atinge o sexo feminino. A anorexia nervosa que culmina
em morte vem sendo objeto de noticias veiculadas nos principais canais de televisdo do pais e do
mundo.

A anorexia € uma doenga que leva o individuo a ter uma fixago
obsessiva por emagrecer, levando a pessoa a ter uma excessiva perda de peso. O doente, no
entanto, ndo se percebe magro. Existe uma distor¢o em fungdio do quadro psicolégico abalado,
fazendo com que a pessoa siga uma dieta autoimposta, a base de refeigbes literalmente restritivas,
privando seu organismo dos alimentos necessarios.

A bulimia é mais frequente que a anorexia. O comportamento dos
pacientes consiste em se culpar por comer demais, achando que estdo gordos demais, e tentando
resolver o problema induzindo o vémito, antes que o alimento seja digerido pelo organismo. Este
transtorno também estd relacionado ao quadro psicolégico e suas complicaces sio percebidas
fisicamente.

Consideramos ser importante introduzir esses temas junto aos
alunos da rede municipal de ensino, no intuito de orienta-los quanto ao perigo de tais
comportamentos, os males acarretados ao organismo e as doengas que podem advir pela falta de
nutrientes causada pelos vémitos frequentes.

Alunos bulimicos sdo prejudicados em seu aprendizado e ficam
mais propensos a contrair doengas que podem até levar & morte, conforme noticias
frequentemente veiculadas.

Preocupado com o futuro saudével de nossas criangas e jovens,
estamos apresentando o presente Projeto de Lei—etemos certeza que poderemos contar com o
apoio dos Nobres Edis, que também/Zelam por deu bem-estar e estdo preocupados em
salvaguardé-los desses males, cada dia rhais frequent '
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PROJETODE LEIN® 045 /11
PROCESSO N° 451 /11

Dispde sobre a manuteng¢do de aparelho desfibrilador
externo automatico nos oOrgdos publicos do
Municipio de Diadema, e d4 outras providéncias.

Os Vereadores MARCIO PASCHOAL GIUDICIO E
LAURO MICHELS, no uso e gozo das atribui¢Ses
legais que lhes confere o artigo 47 da Lei Organica
do Municipio de Diadema, combinado com o artigo
161 do Regimento Interno, vés apresentar, para
apreciagdo e votagfio Plenaria, o seguinte Projeto de
Lei:

ARTIGO 1° - A Municipalidade manterd aparelhos desfibriladores externos automaticos,
destinados ao atendimento da populagdo, nos érgdos ptblicos municipais que tenham
concentragdo/circulacéo didria igual ou superior a 1.000 (mil) pessoas.

ARTIGO 2° - As autoridades competentes promoverdo a capacitagdo de, pelo menos, 30% (trinta
por cento) do numero total de servidores de cada 6rgdo publico municipal, através de cursos de
“suporte basico de vida”, ministrados por entidades credenciadas pelo Conseltho Nacional de
Reanimac#o.

ARTIGO 3° - O desfibrilador, bem como o pessoal capacitado, devera estar & disposico durante
todo o periodo em que os 6rgos publicos municipais contarem com a presenca de, pelo menos,
1.000 (mil) pessoas.

ARTIGO 4° - O Executivo Municipal regulamentara a presente Lei, no prazo méximo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua publicago.

ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrfio por conta de dotagdes
orcamentérias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 6°
contrario.

- Esta Lei enlrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas As disposigdes em

Diadema, 29 de maio de 2.011.

Ver. MARCIO P OAL GIUDICIO J "WAURO MIC S
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JUSTIFICATIVA

As paradas cardiorrespiratorias sfio responsaveis pela morte de 400
mil pessoas por ano no Brasil. A arritmia cardiaca, conhecida como fibrilagio ventricular, é
responsavel por 70% dessas mortes.

A desfibrilag8io cardfaca externa € hoje, reconhecidamente, uma das
agdes fundamentais para restabelecer o ritmo cardiaco alterado por uma fibrilagio ventricular.
Com o aparelho, ¢ possivel desfibrilar a vitima no local da emergéncia, o que contribui para o
aumento das chances de sobrevivéncia desse paciente.

A cardioversdo elétrica estd indicada nos pacientes com ritmos
rapidos que proporcionam risco de vida (taquicardia ventricular), quando esses causam sintomas
graves (desmaios, pressdo baixa, angina, falta de ar) ou quando as medicagdes falharem em
restaurar o ritmo normal.

As autoridades sanitdrias e a sociedade cientifica internacional tém
promovido a utilizagio do desfibrilador em locais de grande fluxo de pessoas. As linhas aéreas
comerciais dos Estados Unidos ficaram obrigadas a equipar suas aeronaves com aparelho
desfibrilador a partir de 2.004, conforme decisio da Administracio Federal de Aviagdo.

As estatisticas nos ddo conta que 50% das vitimas de parada
cardiaca acabam entrando em 6bito, caso ndo sejam socorridas o quanto antes, em tempo de, no
maximo, 05 minutos. 80% das paradas cardiacas sfio provocadas pela fibrilagfio ventricular, que
s¢ configura no batimento rapido e desordenado do coragdo, levando os pacientes a morte, caso
ndo haja um atendimento de imediato.

A principal causa de morte & o infarto do miocérdio, seguido de
derrame. Se as vitimas de infarto do miocardio chegarem ao hospital em até 12 horas e as de
derrame em até 06 horas, terdio chances de sobreviver com melhor qualidade de vida.

A doenga do coragdo estd em primeiro lugar nas causas que levam
uma pessoa a obito, por negligéncia ou por demora no atendimento de primeiros socorros, até que
a pessoa seja definitivamente atendida em um hospital da especialidade.

A disponibilidade de desfibrilador, para atendimento as pessoas que
porventura venham a precisar, ji ¢ adotada em varios municipios, por grandes empresas e em
locais de grande circulagdo de pessoas. A proposta tem alcangado grande éxito no quesito salvar
vidas.

Diadema nfio pode fugir A regra, deve se posicionar em favor da
vida, em favor daquelas pessoas que, por ironia do destino, a qualquer momento poderdo precisar
desse procedimento. O desfibrilador, além de eficaz, é barato, pritico e de ficil manuseio: com
um bom treinamento, qualquer um pode prestar os primeiros socorros.

Entendemos que, quando se trata de salvar vidas, nfio se pode medir
esforgos, e ressaltamos que 0 SAMU (Sistema de Atendimento Médico de Urgéncia), por mais
equipado que esteja para atendimento de primeiros socorros, ndo atenderd 4 demanda com a

2



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

urgéncia que se faz necesséria, a ponto de substituir o desfibrilador externo automatico, pois
somos testemunhas oculares do trabalho do SAMU e, na nossa visdo, os dois podem
perfeitamente trabalhar juntos, aperfeicoando o trabalho com vista a diminui¢dio do tempo de
espera.
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SUBSTITUTIVO AQ PROJETO DE LEI N° 26, DE 26 ABRIL DE 2012 3

AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a praticar os atos
necessarios a liquidagéo, extingio e sucessdo dos direitos e
obrigagbes da ETCD - Empresa Piblica de Transportes
Coletivos de Diadema, REVOGA a lei municipal no. 863 de
10 de novembro de 1986 e d& outras providéncias

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigBes legais,

FAZ SABER, que a Cémara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a extingdo . a sucessdo dos direitos e obrigages
da ETCD - Empresa Publica de Transporte Coletivo de Diadema :

Paragrafo Unico - A extingdo da Empresa se dar4 com o competente registro dos atos proprios em
cartorio, apés o encerramento do processo de liquidagio da mesma.

Art. 2° - A Prefeitura Municipal de Diadema fica autorizada a realizar as despesas hecessarias & conclusdo
do processo de liquidagdo e extingo da ETCD - Empresa Plblica de Transporte Coletivo de Diadema.

§ 1° - Para a realizagdo das despesas referidas no "caput® deste artigo, ate o final do exercicio de 2.012
serao utilizados os valores referentes & outorga da concesséo para operagéo das linhas, conforme clausula
47 do contrato de concess3o de servigo piblico n° 67/11.

§ 2°- Os valores efetivamente utilizados na forma do paragrafo anterior serdo apropriados pela
Prefeitura Municipal de Diadema como receitas e despesas extra-orgamentérias.

§ 3° - Apés o pagamento das despesas mencionadas nos paragrafos 1° e 2° deste artigo ,
havendo saldo remanescente disponive! da outorga da concess&o , este devera ser apropriado
pela Prefeitura Municipal de Diadema como receita orgamentaria.

§ 4° - A partir do exercicio de 2.013 as despesas necessarias a dar sequencia ao processo de
liquidago e extingao mencionadas no caput, deverao onerar os respectivos orgamentos futuros.

Art. 3° - Apos a publicagdo desta lei a Procuradoria Geral do Municipio de Diadema ficara autorizada a
assumir a responsabilidade pela defesa técnica dos interesses da ETCD nos processos judiciais em que
seja autora, ré, assistente, opoente ou terceira interessada.

Art. 4° Caberd ao liquidante regularmente nomeado a condugdio de todos os atos necessarios ao
gerenciamento da ETCD — Empresa Piblica de Transporte Coletivo de Diadema até a sua extingéo, sob a
supervisao da Secretaria de Transportes da Prefeitura Municipal de Diadema.
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LE| N° 26, DE 26 ABRIL DE 2012

Art. 5° - Apbs a extingso da Empresa Publica de Transporte Coletivo de Diadema :

I - A Prefeitura Municipal de Diadema a sucederé nos seus direitos e obrigagdes e, especialmente;
a) na responsabilidade pelo pagamento da divida negociada junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) e Fazenda Nacional com esteio da na lei 11.941 de 29 de maio de 2009;
b) noe pagamento dos acordos judiciais de natureza civel  trabaihista por ela firmados;
¢} no pagamento de outras obrigagdes onerosas regularmente constituidas.

Il - A Prefeitura Municipal de Diadema a sucedera nas agGes judiciais em que seja autora, ré, assistente,
opoente ou terceira interessada;

il - Os seus bens moveis e iméveis remanescentes serdo automaticamente transferidos para o dominio da
Prefeitura Municipal de Diadema.

Art. 6° - Ficam convalidados os atos praticados até a data da publicag&o desta Lei pelo Poder Executivo e
peia dire¢éio da ETCD - Empresa Piblica de Transporte Coletivo de Diadema, com o intuito de concretizar
a liquidagéo desta (itima.

Art. 7° - Ficam revogadas a Lei Municipal no. 863 de 10 de novembro de 1986, bem como quaisquer
outras disposicdes legais em contrario.

Diadema, 11 de dezembro de 2012

MARIO WILSON PEDREIRA REALI

Registrado no Gabinete
do Prefeity, pelo Servico
de Expediente (GP-711).
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PROJETO DE LEI N° 077/12
PROCESSO N° 624/12

Dispde sobre a fixagdo dos subsidios dos Vereadores
4 Cémara Municipal de Diadema, para a legislatura
de 2013 a 2016, e d4 outras providéncias.

A Mesa da Camara Municipal de Diadema, no uso
das atribui¢des legais que lhe sdio conferidas pelo
inciso XX do artigo 18 da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, nos termos dos artigos 29,
incisos VI e VII, e 29-A da Constitui¢io Federal, na
redago da Emenda Constitucional n°® 25, de 14 de
fevereiro de 2000 e Emenda Constitucional n® 41, de
19 de dezembro de 2.003, vem apresentar, para
apreciagfio e votagfio Plendria, o seguinte Projeto de
Lei:

ARTIGO 1° - O subsidio mensal dos Vereadores & Camara Municipal de Diadema, para a
Legislatura de 2013 a 2016, no percentual de 60% (sessenta por cento) do que a igual titulo for
atribuido aos Deputados Estaduais, na conformidade do disposto na alinea “e” do inciso VI do
artigo 29 da Constitui¢do Federal e da Certiddo da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo
Paulo, ¢ fixado na parcela (nica de R$ 8.356,46 (oito mil, trezentos e cinquenta ¢ seis reais e
quarenta e seis centavos).

ARTIGO 2° - Fica assegurada, de acordo com o inciso X do artigo 37 da Constitui¢csio Federal, na
conformidade da redagfo da Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998, a revisdo dos
subsidios dos Vereadores na mesma data da revisio geral anual de vencimentos dos servidores
publicos municipais, sem distin¢do de indices.

ARTIGO 3° - Na hipétese da revisfio geral dos vencimentos dos servidores ptiblicos, fica a Mesa
Diretora autorizada a expedir os atos normativos de revisdo dos subsidios dos Vereadores,
obedecidas as disposicSes relativas ao limite incidente aos Deputados Estaduais e ao Prefeito
Municipal, a base de célculo e as demais normas especificas aplicéveis 4 matéria.

ARTIGO 4° - A despesa com a remuneragfio dos Vereadores ndio poderé ultrapassar o montante
de 5% (cinco por cento) da receita do Municipio, conforme preceitua o inciso VII do artigo 29 da
Constitui¢o Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional n° 01, de 31 de margo de 1992.

ARTIGO 5° - O Presidente ou o Vereador que nfio comparecer as sessdes ordindrias nfio fard jus
ao subsidio referente & respectiva reunidio do Legislativo, salvo motivo de satide devidamente
justificado ou miss#o oficial.
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ARTIGO 6° - Ao Vereador ¢ assegurado o direito de renunciar, no todo ou em parte, do seu
subsidio, assi como manté-lo inalterdvel durante a Sesséo Legislativa ou Legislatura, em carater
irretratavel e irrevogavel.

ARTIGO 7° - As despesas decorrentes desta Lei correro por conta das dotagbes orgamentarias
da Camara Municipal de Diadema.

ARTIGOQ 8° - Ficam revogadas as disposi¢Bes em contrdrio, em especial, a Lei Municipal n°
2.801, de 26 de setembro de 2008, a partir da data de vigéncia desta Lei.

ARTIGO 9° - Esta Lei entrard em vigor a partir de 1%de janeiro de 2013.

JUSTIFICATIVA

Temos a honra de submeter a consideragdo e deliberagio de Vossas
Exceléncias, o incluso Projeto de Lei, que fixa os subsidios dos Vereadores & Cimara Municipal
de Diadema, para o mandato de 2013/2016.

Os subsidios dos Agentes Politicos do Legislativo devem ser
fixados em uma Legislatura para vigorar na subsequente, conforme dispde o inciso V do artigo
29 da Constitui¢do Federal.

No ambito do Municipio de Diadema, esta exigéncia estd expressa
no inciso XX do artigo 18 da Lei Orgéanica local, devendo ser feita no presente exercicio.

De acordo com o artigo 39, paragrafo 4°, da Constitui¢o Federal,
os agentes politicos serfio remunerados, exclusivamente, por subsidio, fixado em parcela tnica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificagéio, adicional, abono, prémio, verba de representagfo
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ou qualquer outra espécie remuneratoria, o que permite doravante nos referir 4 remuneragdo dos
agentes politicos meramente como “subsidios”.

O subsidio dos Vereadores ¢ fixado pelas respectivas Camaras
Municipais, em cada Legislatura para a subsequente, de acordo com o artigo 29, inciso VI, da
Constitui¢iio Federal. Considerando-se, assim, o principio da anterioridade, os subsidios devem
ser fixados por lei promulgada até antes do inicio do mandato 2013/2016.

Mesmo fixados os subsidios para o quadriénio, isto ndo significa
que esses valores obrigatoriamente permanecerfio estanques. A prépria Constituicdo Federal
assegura, através do seu artigo 37, inciso X, reviso anual geral & remuneragdo dos servidores
pliblicos e aos subsidios dos agentes politicos, sempre na mesma data, e sem distingio de indices,
desde que alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso.

Tal revisdo, por decorrer de lei especifica de iniciativa privativa,
possibilita a cada Poder, Legislativo ou Executivo, estabelecer os indices de revisdo dos subsidios
de seus agentes politicos e das remunera¢des dos servidores circunscritos & sua esfera de
responsabilidade administrativa, assegurando a adequagfio daqueles indices aos pardmetros
legalmente estabelecidos e privilegiando a independéncia entre os Poderes.

Isto significa, na pratica, que os Poderes podem oferecer diferentes
propostas de revisdo anual de subsidios e remuneragdes, dependendo do enquadramento do
Legislativo ou do Executivo em relagdio aos diversos limites legais estabelecidos, desde os
constitucionais, até aqueles determinados pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Significa, também, que a proposigio de reajustamento dos subsidios
dos agentes politicos encontra-se atrelada & revisfio da remuneragfio dos servidores pertencentes
aquele Poder, a qual deverd ocorrer na mesma data e com os mesmos indices, com o0s
consequentes impactos em relagiio aos limitadores legais de despesas com pessoal.

devida apreciacio desta importante matéria,
a relagdo de trabalho politico-institucional.

Assim, aguardamos,
que diz respeito diretamente a cada Vereador e
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PROJETOQ DE LEI N° 078/12
PROCESSO N° 625/12

Dispde sobre a fixagfio dos subsidios dos Agentes

rdS) COMISSAO(OES}—%DE:““”' .’"" Politicos do Executivo para o mandato de 2013 a

7 - 2016, e d4 outras providéncias.

A Mesa da Cémara Municipal de Diadema, no uso
das atribuigdes legais que lhes s#io conferidas pelo
inciso VII, do artigo 18, da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, nos termos do inciso V, do
artigo 29, da Constituico Federal ¢ Emenda
Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2.003,
vem apresentar, para apreciagéo e votagfo Plendria, o

seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - O subsidio mensal dos Agentes Politicos do Poder Executivo Municipal de
Diadema, para o mandato de 2013 a 2016, em obediéncia ao disposto no artigo 29, inciso V, e no
que consta do artigo 37, inciso XI, da Constituicio Federal, na redagdio dada pela Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2.003 ¢ do artigo 39, paragrafo 4°, da Constituigfo
Federal, na redagdo determinada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04 de junho de 1.998,
combinado com o disposto no artigo 79, caput, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, ¢
fixado na forma dos incisos abaixo: |

I — Para o Prefeito ¢ fixado, em parcela tinica, o subsidic mensal de R$ 18.282,22 (dezoito mil,
duzentos e oitenta e dois reais e vinte e dois centavos);

II - Para o Vice-Prefeito ¢ fixado, em parcela tinica, o subsidio mensal de R$ 10.260,34 (dez mil,
duzentos e sessenta reais e trinta e quatro centavos);

III — Para os Secretarios Municipais ¢ fixado, em parcela tinica, o subsidio mensal de R$ 9.234,33
(nove mil, duzentos e trinta e quatro reais e trinta e trés centavos).

ARTIGO 2° - Além dos subsidios fixados nos termos do artigo 1°, os Secretéarios fardio jus ao
contido nos incisos VIII, XVII, XVIII e XIX, do artigo 7°, da Constituigdo Federal, aplicando-se,
no que couber, o disposto nos artigos 93, 94, 137, 139 ¢ 171 e seguintes da Lei Complementar
Municipal n° 008, de 16 de julho de 1.991.

ARTIGO 3° - Os subsidios estardo sujeitos ao desconto do Imposto Sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza, de acordo com os artigos 150, inciso II; 153, inciso III e paragrafo 2° inciso
I, da Constitui¢io Federal.

ARTIGO 4° - Sem prejuizo dos direitos assegurados nos termos dos artigos anteriores, observar-
se-80 outros direitos apliciveis aos ocupantes do cargo de Secretério, previstos na Lei
Complementar n° 008, de 16 de julho de 1.991, observadas as vedagdes contidas no paragrafo 4°,
do artigo 39, da Constituicfio Federal.
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ARTIGO 5° - Nos termos do inciso X, do artigo 37, da Constituigdo Federal, é assegurada a
revis@io geral anual desses subsidios, sempre na mesma data e sem distingdo de indices da que for
atribuida & remuneragéio dos servidores pliblicos municipais, constante de lei especifica.

ARTIGO 6° - A realizagdo da despesa derivada da presente Lei ater-se-4 aos limites estabelecidos
nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2.000, para o Poder
Executivo Municipal.

ARTIGO 7° - As despesas com a execugdo desta Lei correrfio por conta de dotagGes
orgamentarias proprias.

ARTIGO 8° - Esta Lei entrard em vigor em 1° de janeiro de 2.013, revogadas as disposi¢bes em
contrédrio, em especial, a Lei Municipal n° 2.802,de setembro de 2008,

i
Diadema, 04 de gfezem o deR.012.
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JUSTIFICATIVA

Temos a honra de submeter & consideragfio e deliberagdo de Vossas
Exceléncias o incluso Projeto de Lei, que fixa os subsidios dos Agentes Politicos do Poder
Executivo de Diadema, para o mandato 2013/2016.

No dmbito do Municipio de Diadema, esta exigéncia est4 expressa
no inciso VII, do artigo 18, da Lei Orgénica local, objeto da Emenda n° 33, devendo ser feita no
presente exercicio.

Cumpre mencionar que os valores estabelecidos na propositura sio
os mesmos recebidos pelos atuais Agentes Politicos do Poder Executivo Municipal de
Diadema.Todavia, € de se notar que o artigo 79 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, pela
redagdo da Emenda n° 33, estabelece que o subsidio do Senhor Prefeito Municipal nfio pode ser
inferior 4 maior remuneragdo estabelecida para os servidores do Municipio.

2
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De acordo com o artigo 39, pardgrafo 4°, da Constituigdo Federal,
os Agentes Politicos serdo remunerados, exclusivamente, por subsidio, fixado em parcela tinica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagéo
ou qualquer outra espécie remuneratéria, 0 que permite doravante nos referir 4 remuneragiio dos
Agentes Politicos meramente como “subsidios”.

Mesmo fixados os subsidios para o quadriénio, isto ndo significa
que esses valores obrigatoriamente permanecerfio estanques. A prépria Constituicdo Federal
assegura, através do seu artigo 37, inciso X, revisdo geral anual 3 remuneragdo dos servidores
piiblicos e aos subsidios dos Agentes Politicos, sempre na mesma data e sem distingsio de indices,
desde que alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso.

Isto significa, na prética, que os Poderes podem oferecer diferentes
propostas de revisdo anual de subsidios e remuneragbes, dependendo do enquadramento do
Legislativo ou do Executivo em relagiio aos diversos limites legais estabelecidos, desde os
constitucionais, até aqueles determinados pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Assim, aguardamos a devida apreciagdo desta importante matéria,
que diz respeito diretamente & justa remuneragfio.que cada Vereador deve atribuir aos Agentes
Politicos do Executivo para a sua relagfio de trabdlho\politico-institucional.

Diadema, 04 de dezem}jfo de 2.012.

//é Ui /oo '
MARION MAGAILI ALVES DE OL / Ver. MARCIO PA AL GIUDICIO
1? Sécretaria 2° Secret
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PROJETO DE LEI N° 082/12
PROCESSO N° 639/12

COMISSAO(OES} DE:- o =
i v

Institui o 13° Subsidio aos Vereadores.

A Mesa da Cédmara Municipal de Diadema, no uso e
gozo das atribuigdes legais que lhe confere o artigo
17 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciacio e votacfo Plendria,

o seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido o 13° Subsidio acs Vereadores, correspondente a 1/12 avos do
subsidio devido em dezembro, por més de mandato, do ano correspondente,
independentemente do subsidio mensal a que fizerem jus os vereadores, conforme preceito de
direito social estabelecido pelo inciso VIII do artigo 7° da Constituigio Federal.

ARTIGO 2° - O pagamento poderd ser efetuado em 02 (duas) parcelas iguais, sendo a
primeira metade no més de julho, desde que requerida, de acordo com as disponibilidades
financeiras ¢, a segunda metade no final do ano.

ARTIGO 3° - O valor do 13° Subsidio dos Agentes Politicos do Legistativo compora os
limites percentuais de gastos com pessoal, nos termos da alinea “a” do inciso 111 do artigo 20
da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2.000.

ARTIGO 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das dotagdes
orgamentdrias da Cimara Municipal de Diadema.

ARTIGO 5° - Ficam revogadas as disposi¢@es em contrario.

ARTIGO 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo ¢ seus efeitos a partir de 1°
de janeiro de 2.013.
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JUSTIFICATIVA

Temos a honra de submeter 4 consideragdo e deliberagio de
Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei, que estabelece o 13° Subsidio para os Agentes
Politicos do Legislativo.

A novidade relativa ao 13° para vereador foi trazida pelo
Egrégio Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em julgamento pertinente as contas da
Camara Municipal de Santo André, no processo TC n°® 0022584/026/04.

Por outro lado, a jurisprudéncia que estd sendo formada revela
que devera ser fixado por lei e, tal como ocorre com a fixagdio dos subsidios, também ser
fixado na legislatura anterior, para fruir a partir do exercicio subsequente.

Até entdo, aquela Corte de Contas nfio permitia quaisquer
pagamentos além do subsidio mensal em parcela unica, nos termos do artigo 39, paragrafo 4°,
da Constituicdo Federal, vedado o acréscimo de qualquer gratificagfo, adicional, abono,
prémio, verba de representagdio, ajuda de custo ou qualquer outra espécie remuneratéria, razdo
porque os parlamentares deste Legislativo tm sido alvo de suas recomendagdes.

O subsidio dos vereadores ¢ fixado pelas respectivas Cimaras
Municipais, em cada legislatura para a seguinte, de acordo com o artigo 29, incise VI, da
Constituigdo Federal, considerando-se, assim, o Principio da Anterioridade e, com a nova
jurisprudéncia, editada pelo Tribunal de Contas, ao permitir o pagamento do 13° Subsidio,
segue-se a mesma sistematica.

O novo estipéndio passou a ser permitido ¢ passa a integrar o
conjunto remuneratério do Poder Legislativo, com os consequentes impactos em relagio aos
limitadores legais de despesas com pessoal.

Assim, aguardamos a devida apreciagio desta importante
matéria, que diz respeito diretamente a cada vereador e sua relagio de trabalho politico-
institucional.

Ver. MARCIO PASCHGAL. GIUDICIO
2° Secretéd
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PROJETO DE LEIN® -083 /12
PROCESSO N° g55__ /12

Dispde sobre criagiio e extingio dos cargos de
provimento em comissdo que menciona.

A Mesa da Camara Municipal de Diadema, no uso e
gozo das atribuigSes legais que lhe confere o artigo
47 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagdo e votagdo Plendria, o

seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Ficam criados 16 (dezesseis) cargos de provimento em comissdo de Assessor de
Vereador I, padrio 16.

ARTIGO 2° - Ficam criados 12 (doze) cargos de provimento em comissdo de Assessor de
Vereador I, padrio 20.

ARTIGO 3° — Ficam extintos, na vacéncia, 01 (um) cargo de Assessor Parlamentar I1I, padriio 21,
e 02 (dois) cargos de Assessor Parlamentar II, padrio 20.

ARTIGO 4° - Os cargos criados no artigo 2° desta Lei deverdo ser adicionados ao Anexo II da
Lei Municipal n° 2.718, de 22 de fevereiro de 2.008, que dispés sobre a estrutura organizacional
da Cimara Municipal de Diadema, quadro de pessoal e respectivo plano de vencimentos e
desenvolvimento das carreiras.

ARTIGO 5° - Os cargos extintos pelo artigo 3° desta Lei deverfio ser, quando da vacincia,
suprimidos do Anexo II da Lei Municipal n° 2.718, de 22 de fevereiro de 2.008, que dispds sobre
a estrutura organizacional da Cimara Municipal de Diadema, quadro de pessoal ¢ respectivo
plano de vencimentos e desenvolvimento das carreiras.

ARTIGO 6° - As despesas com a execugfo desta Lei correrfio por conta de dotagdes
orcamentdrias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario,

ARTIGO 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as disposicdes em
contrario.

12 Secretéria

/‘(g A |
Ver® MARION MAGAIA ALVES DE OL
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JUSTIFICATIVA

Estamos apresentando o presente Projeto de Lei, propondo a criagéo
de 16 cargos de Assessor de Vereador I ¢ 12 cargos de Assessor de Vereador IL

Ocorre que, na proxima legislatura, esta CAmara contard com 21
vereadores, sendo necesséria, portanto, a criagdo dos cargos dos assessores que ficardio lotados
nos novos gabinetes de vereadores.

Por outro lado, atualmente, este Legislativo possui uma funcionéria
que exerce o cargo de Assessor Parlamentar III e dois funcionarios ocupando o cargo de Assessor
Parlamentar II.

Trata-se de cargos que foram criados pela Resolugéio n° 001, de 27
de margo de 1.990 (caso dos Assessores Parlamentares IT) e pela Resolugfio n® 001, de 25 de
fevereiro de 1.993 (caso da Assessora Parlamentar III).

Todos os outros funciondrios que ocupavam os cargos de Assessor
Parlamentar I1 e Assessor Parlamentar III ja foram exonerados e seus cargos foram extintos na
vacincia.

A mesma providéncia deve ser tomada em relagfio a estes trés
cargos remanescentes.

Pelo exposto, esperamos poder contar com o apoio dos Nobres Edis,
no sentido de que a presente propositura venha a/Seiaprovada.
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Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LE] N° 060, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2012

CRIA a Escola Municipal de Educagdo Basica Eva Maria dos
Santos.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de Sédo Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica criada a Escola Municipal de Educagéo Basica Eva Maria dos Santos.

Art. 2°. A Escola Municipal de Educagdo Basica Eva Maria dos Santos funcionara na Rua Epicéia s/n®, Jardim
Campanario, podendo atender os seguintes segmentos:

| - Educagao Infantil;
i - Ensino Fundamental Regular do 1° a0 9° ano;
Il = Educagéo de Jovens e Adultos.

Art. 3°. As despesas com a execucdo desta Lei correrdc por conta de dotagdes orgamentarias proprias,
consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Diadema, 07 de dezembro de 2012.

Registrada no Gabinete do
Prefeito pelo Servigo de
Expediente (GP-711).
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PROJETO DE LEI N° 058, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2012 ]

CRIA a Escola Municipal de Educaggo Basica Eremita Gongalves
da Costa.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes
iegais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI;

Art. 1° Fica criada a Escola Municipal de Educag@o Basica Eremita Gongalves da Costa.

Art. 2°. A Escola Municipal de Educac@o Basica Eremita Gongalves da Costa, funcionara na Rua Afonso
Monteiro da Cruz s/n°, Jardim dos Eucaliptos, podendo atender os seguintes segmentos:

! — Educagéo Infantit;
Il = Ensino Fundamental Regular do 1° a0 9° ano;
Il - Educagéo de Jovens e Adultos.

Art. 3°. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagBes orcamentarias proprias,
consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4°. Esta L ei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Diadema, 04 de dezembro de 2012

Registrada no Gahinete do
Prefeitc pelo Servico de
Expediente (GP-411).
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 021 /12
PROCESSON® g56/12

ALTERA a classificagdo de zoneamento de imével

AO(OES) DEiemueme wmr contido na Lei Complementar n° 273, de 08 de julho de

r {S) COM'SSAO(O } _ 2008, e alteragBes posteriores do Plano Diretor do
‘ Municipio de Diadema, e d4 outras providéncias.

T 13 412 _7190.<. O Vereador Célio Lucas de Almeida, no uso e gozo de
suas atribuigSes legais que lhe confere o artigo 47 da
R T Lei Orgénica Municipal, combinado com o artigo 155

do Regimento Interno, apresenta para apreciacio e
votagdio Plendria, o seguinte PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR:

ARTIGO 1° - O imével referente 4 matricula n° 38343, registrado no Cartério de Registro de
Imoveis de Diadema, com inscrigio fiscal n° 00000.50.029.101.00, sito na Av. Nossa Senhora
das Gragas, 1084 e 1086, Quadra Gleba A, Lote Area 2, classificado como Area Especial de
Uso Institucional — AEUI, na Carta 1, da Lei Complementar n°® 273, de 08 de julho de 2008 ¢
alteragdes posteriores, passa a ser classificado como Eixo Estruturador Local Categoria 2 — EEL
1, da mesma Carta 1 - Zona de Uso de Areas Especiais, da Lei Complementar n° 273, de 08 de
julho de 2008, e alteragSes posteriores.

ARTIGO 2° - As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrfio por conta de

dotagBes orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario.

ARTIGO 3° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéio, revogadas
as disposi¢Bes em contrario,

Diadema, 12 de dezembro de 2012.
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JUSTIFICATIVA

O imével referente & matricula n°® 38343, registrado
no Cartério de Registro de Iméveis de Diadema, com inscrigdo fiscal n°
00000.50.029.101.00, sito na Av. Nossa Senhora das Gragas, 1084 ¢ 1086, Quadra
Gleba A, Lote Area 2, foi equivocadamente classificado no Plano Diretor de nossa
Cidade como Area Especial de Uso Institucional — AEUIL, destinada 2 instalagfio de
edificios e equipamentos piiblicos de uso institucional do Poder Publico das diferentes
esferas do Governo.

Ocorre que o referido imével ndo tem nenhuma
caracterfstica para instalagfio de edificios e equipamentos piiblicos de uso institucional,
uma vez que sua localizagdio tem por caracteristica & convivéncia de usos diversos,
incompativel com o uso institucional a que foi catalogado, interferindo diretamente no
direito de propriedade do municipe, principalmente em razio da restricio do imével no
Seu uso € gozo, em total desconformidade com a fungdo social da propriedade.

Ressalte-se que cabe ao Municipio a promogio do
adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso e da
ocupagdo do solo urbano. Contudo, a classificagio adotada no caso em comento mostra-
se incompativel com a destinagio da terra, do uso do solo ou das categorias
arquitetOnicas, uma vez que o direito de propriedade e suas caracteristicas ndo foram
respeitados.

Portanto, o Projeto de Lei Complementar em
epigrafe tem por objetivo corrigir distorgdo contida no Plano Diretor deste Municipio,
relacionada ao imével identificado.

Diadema, 12 de dezembro de 2.012.
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LEI COMPLEMENTAR N° 273, DE 08 DE JULHO DE 2008

Protocolo of .

(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 020/2007)
(n® 83/2007, na origem)

DISPOE sobre o Plano Diretor do Municipio de
Diadema estabelecendo as diretrizes gerais da
politica municipal de desenvolvimento urbano, e
da outras providéncias.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de S3o Paulo, no uso e gozo
de suas atribui¢Ses legais;

Faz saber que a Cémara Municipal aprova ¢ ele
sanciona e promulga a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

TiTUL’O I
DOS OBJETIVOS E PRINCIiPIOS FUNDAMENTAIS

ART. 1° - As diretrizes e normas fixadas nesta Lei Complementar, em atendimento ao
disposto no artigo 182 da Constitui¢o Federal ¢ no artigo 181 da Lei Orgénica do
Municipio, constituem o Plano Diretor do Municipio de Diadema, que tem por
objetivo realizar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade ¢ da
propriedade e o uso socialmente justo e compativel com salubridade ambiental de seu
territério, de forma a assegurar o bem estar de seus habitantes, devendo ser observado
pelos agentes piblicos e privados que atuam no Municipio.

ART. 2° - As fungdes sociais da cidade de Diadema sio:

I. A oferta de condi¢Bes adequadas 2 realizagdo das atividades voltadas para o
desenvolvimento s6cio-econ6mico;

I A oferta de condigGes dignas de moradia para seus habitantes;

III. O atendimento da demanda de servigos publicos e comunitdrios da
populagéio que habita e/ou atua no Municipio;

IV. A preservagio e recuperagio do meio-ambiente;

V. A preservagiio da meméria histérica e cultural.
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Prefeitura do Municipio de Diadema

LEI COMPLEMENTAR N° 343, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2011-ALTERA a Lsi Complementar n® 273, de 08 de julho de 2008, que dispde sobre o Plana Diretor
do Municipio de Diadema e dé outras EmvidénciasMARlO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito da Municlpio de Diadema, Estado de S8¢ Paulo, no uso e
gore de suas atribuigbes isgais FAZ SABER 3ue a Camara Municipal aprova e ele sancicna & promulga a seguinte Lei Complementar:Art. 1° - O inciso Il do
artigo 40 da Lei Complementar n® 273, de 08 de Julho de 2008 e alteragbes posteriores, passa a ter-a seguinte redacio:"ARTIGO 40 - d

HMP — Habitagso de Mercado Popular, destinada a faixa de renda familiar superior a 03 (trés) e até 10 (dez) saldrios minimes.............. ... ... "A 2° - Fica
parcialmente alterada a Carta 1A - Zonas de Uso e Areas Especials, Frevista no inciso V do artigo 132 da Let Complementar n® 273, de-08 de julho de 2008, na
forma Substitutiva, que passa a fazer parte integrante desta Lei Complementar. Ant. 3° - As despesas.com a-execugso.desta Lei Complementar comrerao por conta
de dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario. Art. 4° - Esta Lei Complementar entrark em vigor na data de sua publicacéio, revogadas as
disposi¢des em contrério.Diadema, 06 de dezembre de 2011.MARIO WILSON PEDREIRA REALI-Prefeito Municipal-AIRTON GERMANC DA SILVA-Secretario
de Assuntos Juridicos-MILTON SUSUML NAKAMURA-Secretario de Habitagio e Desenvolvimento Urbano-Registrada no Gabinete do Prefeito, pelo Servico de
Expediente (GP-711), e afixada no Quadro de Editais, na mesma data.

ANEXO DA LEI COMPLEMENTAR N° 343, DE 08 DE DEZEMBRO DE
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 021/12 - PROCESSO N° 656/12

Apresentou o Vereador Célio Lucas de Almeida o presente
Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre alteragdio da classificagio de zoneamento de
imdvel contido na Lei Complementar n° 273, de 08 de julho de 2008, ¢ alteragdes posteriores
do Plano Diretor do Municipio de Diadema, e dando outras providéncias.

O presente Projeto de Lei Complementar objetiva corrigir a
classificagdio do imé6vel referente & matricula n® 38343, registrado no Cartério de Registro de
Iméveis de Diadema, com inscrigdo fiscal n° 00000.50.029.101.00, sito na Av. Nossa Senhora
das Gragas, 1084 e 1086, Quadra Gleba A, Lote Area 2, que foi equivocadamente classificado
no Plano Diretor do Municipio de Diadema como Area Especial de Uso Institucional — AEUIL
destinada & instalagiio de edificios e equipamentos piblicos de uso institucional do Poder
Publico das diferentes esferas do Governo. Pelo Projeto de Lei Complementar em comento, o
- referido im6vel passa a ser classificado como Eixo Estruturador Local Categoria 2 — EEL 1,
da mesma Carta 1 - Zona de Uso de Areas Especiais.

O Projeto de Lei Complementar em comento encontra amparo
no artigo 13, inciso I, item 10, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, que fixa a
competéncia privativa municipal para dispor sobre assuntos de interesse local, cabendo-lhe
promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso, do
parcelamento e da ocupagéo do solo urbano.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissiio que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plendrio, em razdo de sua constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 20 de dezembro de 2.012.

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)

Presidente

Ver. MILTON CAPEL Ver. PASTOR EDMILSON
Vice-Presidente Membro



