Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 242 SESSAO ORDINARIA, DA 32
SESSAO LEGISLATIVA, DA 123 LEGISLATURA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 14 DE
JULHO DE 2011, AS 14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM I

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA DO PROJETO DE LEI N° 033/2011,
(N° 023/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 360/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO DE 2012 E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA ASSESSORIA
TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS, FAVORAVEL E
SUGERINDO A COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO A
APRESENTACAO DE EMENDA REDACIONAL AO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 8°.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL E
PROPONDO_EMENDA MODIFICATIVA, AO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 8° DO
PRESENTE PROJETO. PROJETO DISCUTIDO NA 232 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 07 DE JULHO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAQ. PROJETO COM PRAZO, ARTIGO 4°, INCISO I DAS DISPOSICOES
TRANSITORIAS DA L.O.M. DE DIADEMA.

OBSERVACAO: NOS TERMOS DO ARTIGO 219 DO REGIMENTO INTERNO DA
CAMARA, TANTO EM 12 (PRIMEIRA) COMO EM 22 (SEGUNDA)
DISCUSSAO, CADA VEREADOR TERA UM PRAZO DE 10 MINUTOS
PARA DISCUTIR O PROJETO DE LEI DAS DIRETRIZES

ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2012.
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ITEM II

23 (SEGUNDA) DISCUSSAQO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 049/2011, (N©
040/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 494/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO COM O CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DE DIADEMA,
OBJETIVANDO A PRESTAGAO DOS SERVICOS RELACIONADOS NOS ARTIGOS 167 E
INCISOS 1 E I, 212, 213, DA LEI N° 6015, DE 31 DE DEZEMBRO DE 1973 — LEI DE
REGISTROS PUBLICOS E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12
(PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
RESPECTIVOS PARECERES, NA 232 SESSAQ ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 07 DE
JULHO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.0O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO. (PROJETO COM
PRAZO).

ITEM III

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 056/2011, (N©
045/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N© 543/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE AUTORIZACAO PARA O PODER EXECUTIVO
CELEBRAR CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM A ENTIDADE
DIADEMA XXI - ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. APROVADO EM 13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 232 SESSAC ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 07 DE JULHO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO. (PROJETO COM PRAZO).
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ITEM IV

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 029/2011, (N°
021/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N°¢ 325/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A CRIACAO DA COMPANHIA DE AGUA DE DIADEMA,
PARA A PRESTACAO DO SERVICO PUBLICO DE DISTRIBUICAO DE AGUA POTAVEL,
COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO SANITARIO; AUTORIZANDO O PODER
EXECUTIVO A CELEBRAR CONTRATOS, CONVENIOS OU QUAISQUER OUTROS TIPOS
DE AJUSTES NECESSARIOS, INCLUSIVE CONVENIO DE COOPERACAO E CONTRATO
DE PROGRAMA, COM O ESTADO DE SAO PAULO, A AGENCIA REGULADORA DE
SANEAMENTO E ENERGIA DO ESTADO DE SAO PAULO — ARSESP E A COMPANHIA
DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAC PAULO — SABESP, PARA AS
FINALIDADES E NAS CONDICOES QUE ESPECIFICA; ALTERANDO O OBJETO SOCIAL
DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE DIADEMA - SANED, E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO,
PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE MEIO
AMBIENTE, OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA
APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA
ASSUNTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. EMENDAS DA
VEREADORA IRENE DOS SANTOS: 12 EMENDA MODIFICATIVA AC INCISO 1 DO
ARTIGO 1°; 22 EMENDA MODIFICATIVA, AO PARAGRAFO 5°¢ DO ARTIGO 30; 32
EMENDA ADITIVA, ACRESCENTANDO UM PARAGRAFO 4° AQ ARTIGO 5°; 43
EMENDA ADITIVA, ACRESCENTANDO PARAGRAFOS AO ARTIGO 89; 52 EMENDA
MODIFICATIVA, AO INCISO XIV DO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 99; 62
EMENDA _MODIFICATIVA AO ARTIGO 12; 73 EMENDA ADITIVA,
ACRESCENTANDO UM PARAGRAFO UNICO AO ARTIGO 12; 82 EMENDA ADITIVA,
ACRESCENTANDO UM PARAGRAFO 2° AO ARTIGO 18, PASSANDO O PARAGRAFO
UNICO DO PROJETO A SER O PARAGRAFO PRIMEIRO. 92 EMENDA ADITIVA
ACRESCENTANDO UM ARTIGO 19 AO PROJETO, RENUMERANDO-SE OS ARTIGOS
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POSTERIORES E 102 EMENDA ADITIVA, ACRESCENTANDO UM ARTIGO ONDE
COUBER NO CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS. NOS TERMOS DO ARTIGO
45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVAGAQ. (PROIETO COM PRAZO).

ITEMV

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 054/2011,
PROCESSO N°© 527/2011, DE AUTORIA DO VEREADOR WAGNER FEITOZA (VER.
VAGUINHO), INSTITUINDO, NO AMBITO DO MUNICiPIO DE DIADEMA, O
“OUTUBRO ROSA” E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. (COMO FORMA DE
DIVULGACAO DO COMBATE AO CANCER DE MAMA). APROVADO EM 13 (PRIMEIRA)
DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS
PARECERES, NA 232 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 07 DE JULHO DO
CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VI

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 021/2011, (N°©
015/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 212/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, ALTERANDO DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL N° 3.039, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA SOCIOLOGO HERBERT DE SOUZA. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAQ PLENARIA. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL, NOS TERMOS DO ARTIGO
45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
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FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.

ITEM VII

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAQ E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 028/2011, (N©
019/2011, NA ORIGEM), PROCESSO NO© 304/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA JORGE
AMADO. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS
DO ARTIGO 45, DA LO.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VIII

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 032/2011, (N°
020/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 359/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA MACHADO DE
ASSIS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS
DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LE],
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
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ITEM IX

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI NO 04272011, (N°
035/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 410/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDC A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA JOAQUIM JOSE
DA SILVA XAVIER — TIRADENTES. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO,
FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM X

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROIETO DE LEI N° 057/2011,
PROCESSO N° 567/2011, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, INSTITUINDO A OUVIDORIA DO PARLAMENTO NA CAMARA MUNICIPAL
DE DIADEMA. PARECER DA COMISSAC PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO,
PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LE],
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM X1

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 060/2011, (N°
046/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 585/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CRIANDO A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA IRMA DULCE.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA

CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO,
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CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS
DO ARTIGO 45, DA LO.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.

X2 XXX 2 X X X XK X X X X X X XL X
Divisao de Apoio a Atividade Legislativa, em

13 de Julho de 2011.
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Excelentissimo Senhor Presidente / -
( jRESIDENT o

=

Tenho a honra de submeter a apretiagdo de Vossa Exceléncia e de seus ~f
{lustres Pares o inclusc Projeto de Lei que versa sobre as Diretrizes Orgamentarias — d

P.L.D.O. para 2012. w5

O presente projeto cumpre atender o disposto no paragrafo 2° do artigo 165 da
Constituicao Federal, ao artigo 4° da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, a
Lei Federal n° 4320, de 17 de margo de 1954 e a Lei Organica do Municipio de
Diadema.

No proximo exercicio financeiro de 2012 consolidaremos os programas e agoes
aprovados no Plano Plurianual vigente, desenvolvidos a partir de um planejamento
estratégico e convalidados pela participacdo popular, marca embiematica deste

Municipio.

Os investimentos que o Municipio de Diadema destacara na Lei Orgamentaria
para 2012 estdo, em boa parte, contidos em dois pontos declarados pela Unido como
prioritarios no P.L.D.O., encaminhado ao Congresso Nacional, na dltima semana; as
acbes do Programa de Aceleracao do Crescimento-PAC e de erradicacdo da pobreza,

o que vem demonstrar a perspectiva de realiza¢ao.

Assim, apresentamos no Anexo de Prioridades e Metas, programas que
enfrentam a erradicacdo da pobreza, promovendo a qualidade de vida em seus
diversos aspectos: salde, seguranga alimentar, educagao, trabalho, cultura, esporte e
lazer; e um conjunto de obras nas agdes do Saneamento urbano — PAC Urbano e os
relativos as areas de mananciais — PAC Manancial, que serdo pormenorizados no

Plano de Investimento que acompanhara a Lei Orgamentaria de 2012.
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Nas ac¢oes relacionadas em torno dos quarenta programas, entre os voltados
para as areas-fins e os que modemizam o sistema interno, cuidando da agilidade nos
processos de atendimento ao cidadao, ratificamos o compromisso desta gestdo em
assegurar a plena cidadania, criando ambiente favoravel & sustentabilidade
econdmica. Estamos construindo e aprimorando, em cada exercicio, instrumentos de
monitoramento de agbes e programas, acompanhando etapas e montante de recursos

aportados, no intuito de avaliar a efetividade de cada realizagao junto ao cidadao.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias estabelece no Anexo de metas fiscais, os
indicadores para o proximo triénio, considerando um cenario econdmico favoravel a
retomada da atividade econdmica e discreto nas suas taxas de crescimento
econdmico, em torno de 4,5%; com indices de inflag8o consistentes com a politica de

R

contengio das variacdes acima de 4,5%, como segue:

. exercicio | 2012 2013 2014
Crescimento econbmico / valor constante 4,5% 4 5% 4,5%

Inflagéo estimada / valor corrente | 46% 4.5% 4.5%

Os demais anexos deste PLDO, como o de Riscos Fiscais e a projegao atuarial
do regime de previdéncia dos servidores, entre outros, vao zelar pela gestao fiscal

responsavel que, também, perseguimos.

Considerando o mérito e a legalidade do Projeto, e observando o prazo
estabelecido no artigo 4°, das Disposi¢des Transitorias da Lei Org&nica, encaminho o

presente para aprecia¢ao e aprovacgao.

Assim justificada a iniciativa, aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa

Exceléncia e aos seus nobres pares, os protestos de elevada consideracéo.

MARIO WI

Excelentissimo Senhor
LAERCIO PEREIRA SOARES
DD. Presidente da Camara Municipalde — zssee—eessmed

DIADEMA - SP
ndt. 28,04 /20.44..
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PROJETO DE LEI N° 023, DE 29 DE ABRIL DE 2011

DISPOE sobre as Diretrizes Orgamentarias para o
exercicio de 2012 e da outras providéncias.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e
gozo de suas atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A elaborac¢ido da Lei Orcamentaria Anual - L.O.A., para o exercicio de 2012,
abrangera os Poderes Executivo e Legislativo e todas as entidades da Administragdo
Direta e indireta.

Art. 2° - O projeto de L.O.A. sera elaborado em observancia as diretrizes fixadas nesta
Lei, ao art. 165, §§ 2°, 5°, 6° e 8° da Constituigao Federal, a Lei Federal n® 4.320, de 17
de marco de 1964, a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e aoc art. 167 da
Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 3° - A proposta orgcamentaria para o exercicio de 2012 contera as prioridades da
Administragdo Municipal definidas no Anexo de Prioridades, na forma constante do
Paragrafo Unico deste artigo, as quais terdo precedéncia na alocacio de recursos na lei
orcamentaria, ndo se constituindo, todavia, em limite & programacgao das despesas.

Paragrafo_Unico - As unidades orgamentarias ndo poderdo ter consignado novos
projetos, se ndo estiverem adequadamente atendidos os que estdao em andamento e ao
seu encargo.

. Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja realizagéo fisica
esteja conforme o cronograma fisico-financeiro pactuado e em vigéncia, nos
termos do paragrafo dnico, do art. 45 da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maioc de 2000.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DO ORCAMENTO
Art. 4° — Para efeito desta Lei, entende-se por:
I. Programa: instrumento de organiza¢do da agdo governamental visando &

concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;
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VL.
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. Atividade: instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um

programa, envolvendo um conjunto de operacbes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengao da agio do governo;

Projeto: instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operactes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acgdo de
governo;

Operagdo Especial: despesas que ndo contribuem para a manutengio,
expansao ou aperfeicoamento das agdes de governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo gera contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos;

Orgao: maior nivel de classificagdo institucional, em que é dividida a despesa
no Municipio;

Unidade Orgamentaria: nivel de classificagdo institucional que agrupa
despesas de ordem gerencial da Administracao;

Concedente: Orgao ou Entidade da administragao publica direta ou indireta
responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os
decorrentes de descentralizagao de créditos orgamentarios;

Convenente: Orgdo ou Entidade da administracdo publica e entidades
privadas, as quais recebem transferéncias financeiras, inclusive quando
decorrentes de descentralizagdo de créditos orgamentarios;

Art. 5° - O Orgamento discriminard a despesa por Orgdo e Unidade Orgamentaria,
detalhada por categoria de programagio em seu menor nivel, com suas respectivas
dotagdes, categorias econdmicas, grupos de natureza, modalidades de aplicacdo e o
grupo de fontes de recursos e codigos de aplicagdo, conforme o disposto na Portaria
Interministerial 163 de 04 de Maio de 2001.

Art. 6° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2012, que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal de Diadema, constituir-se-a de:

V.

Mensagem;
Projeto de Lei;
Quadros Orgamentarios Consolidados;

Anexos do Orgamento Fiscal, discriminando a Receita e a Despesa, na forma
da legislagao vigente;
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Art. 7° - Os valores da estimativa da receita e da fixagao da despesa serao orgados com
base nos seguintes fatores:

. Comportamento da arrecadacio no primeiro semestre de 2011 e a variacdo do
indice de participagao na distribuigdo do ICMS estimado para o ano 2012;

Il. Acdo fiscal a ser desenvolvida durante o exercicio de 2011, em consonancia
com o Anexo de Metas Fiscais, elaborado de acordo com o disposto no art.4°,
§§ 1° e 2° da Lei Complementar n°®, 101, de 04 de maio de 2000;

lll. Qutros fatores que possam influir significativamente no comportamento da
arrecadacao no ano de 2012, desde que devidamente embasados;

IV. indices inflacionarios correntes e os previstos, com base na analise da
conjuntura econdmica e politica do Pais, observado o disposto no artigo 13
desta Lei.

Art. 8’ - Nos trinta dias apds cada bimestre, caso esteja ocorendo frustracio de receitas
que implique no nao cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais, os titulares dos Poderes Executivo e
Legistativo deverao contingenciar dotagbes orcamentarias e, se necessario, cancelar
empenhos e estabelecer limitagdo 4 movimentagdo financeira, conforme estabelecido
nos §§ 1° ao 4° do art. 9° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 cabendo
a ambos os Poderes limitarem o empenhamento nas respectivas dota¢des, de maneira
proporcional & participacao no total do orgamento e observando a seguinte ordem para o
contingenciamento da despesa:

a) desapropriagdes;
b} ampliacdo de pessoal e controle de horas-extras;
C) NOVOos servigos para a expansao da agao governamental,

d) instalagfes, equipamentos e materiais permanentes; S P o AR

PEL T

e) obras noiniciadas; ,,...c0on c GO0 Semmeaar el
TRty o e
Paragrafo Unico — Ressalvadas as despesas que constituam obrigagbes constitucionais
e legais, as despesas com recursos legalmente vinculados, os investimentos referentes
ao Programa de Aceleracdo do Crescimento-PAC, e outros valores excluidos por esta
lei, em conformidade com o § 2°. do artigo 9°. da Lei Complementar 101/2000.

Art. 9° O Poder Executivo, sob orientagdo da Secretaria de Planejamento e Gestao
Publica, em conjunto com a Secretaria de Finangas, devera, a partir do més de agosto
de 2011, fornecer a todos os 6rgdos da Municipalidade, envolvendo inclusive a Camara
Municipal, e demais entidades da Administracac Direta e indireta, e gestores de fundos
especiais de despesa, toda a instrucdo técnica para a elaboracéo da lei orgamentaria
anual.
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Art. 10 - Todos os 6rgaos, representados pelas Comissdes Setoriais de Orgcamento,
autarquia e demais entidades da Administragao Direta e Indireta do Municipio, deverao
formalizar os seus respectivos programas de trabalho, de acordo com os preceitos
constantes da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, perfeitamente adstritos aos
parametros orgamentarios fornecidos pela Secretaria de Finangas.

Paragrafo Unico - As programacdes elaboradas nos termos deste artigo deverdo ser
entregues a Comissdo Central de Orgamento, ao finai da primeira semana de setembro
de 2011 para analise, compatibilizagio e consolidacds do Orgamento do Municipio.

Art. 11 - O Orgamento para o exercicio de 2012 sera consolidado a pregos de agosto de |
2011, atualizado e ajustado, se necessario, com a previsdo da inflagdo para os meses ;
de setembro a dezembro de 2011.

CAPITULO Il ]
DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Art. 12 - O Orgcamento para o exercicio de 2012, apresentado pelo Poder Executivo ao
Poder Legistativo, obedecera as seguintes diretrizes especiais:

l. As obras em execugio ou paralisadas terdo prioridade sobre novos projetos,
sendo que aquelas poderdo ser adaptadas visando adequar-se aos novos
conceitos arquitetdnicos, sem prejuizo da execucdo de novas obras publicas,
obedecendo rigorosamente as necessidades popuiares;

Il. As despesas com o pagamento de pessoal e seus reflexos, bem como as da
contrapartida de financiamento, terao prioridade sobre as despesas decorrentes
de acdes de expansao de servigos publicos;

lll. NGo poderéao ser incluidas despesas sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos, cédigos de aplicacdo e as unidades executoras.

Art. 13 - E vedada a vinculagio de receitas de impostos a 6rgéo, fundo ou a qualquer
despesa, ressalvadas a destinagdo de recurse para a manutencao e desenvolvimento do
ensino, da salde publica e a prestacio de garantia as operacdes de crédito, inclusive
por antecipagaoc de receita.

Art. 14 - As alteragdes tributarias a serem propostas pelo Poder Executivo, para vigorar
a partir de 2012, deverao objetivar principalmente:

I. Ajustar a legislagao tributaria acs ditames impostos pela Constituicao Federal,
pela Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, pela Lei Organica do
Municipio e pelas condigbes econémicas do Pais;

Il. Adequar a tributagdo em fungao das caracteristicas proprias do Municipio, aos
custos reais dos servicos e em razio das alteragdes que vém sendo
processadas no contexto da economia nacional;

lll. Dar continuidade ao processo de modernizagéo, simplificagao e justica social do
sistema tributario, buscando estimular uma melhor distribuicido de renda no

4
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Municipio; corrigindo qualquer injusti¢a tributaria que caso venha a ocorrer na
legisla¢ao vigente;

Art. 15 - Os projetos de lei, de concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributaria da qual decorra a renuncia de receita, deverdo estar acompanhados
da estimativa do impacto orgamentario-financeiro o exercicio em que deva iniciar a sua
vigéncia e nos dois subseqilentes e devera atender as disposicdes contldas no art 14
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000; ceb g e T

VNS

Art. 16 — A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete
aumento de despesa serd acompanhado da estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e ainda da declaragéo do ordenador da despesa, conforme disposto no art. 16
da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, ressalvando-se as consideradas
irrelevantes, ou seja, as que nao ultrapassem o valor estabelecido pelo paragrafo dnico
do artigo 60 de Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, ‘ou objetivamente valor nao
superior a 2% do limite estabelecido no art. 23, inciso i, 2allnea a da mesma, L91

s e
5 adv, A, g B
Vo dr e

Art. 17 - A despesa total com pessoal devera obedecer ac limite estabelecido pelo art.

20, inciso Ill, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, sem prejuizo do
disposto no art. 71 da referida Lei.

Art. 18- As contratacdes e admissdes de pessoal, reestruturagido das carreiras bem
como os reajustes de salarios ¢ vencimentos, inclusive vantagens de qualquer espécie,
e a qualquer titulo, deverao atender ¢ disposto pelos art. 21 e 22 da Lei Complementar
n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 19 - As emendas ao projeto de Lei Orgcamentaria € os créditos adicionais
observardo o principio da iniciativa constante do art. 165, da Constituicdo Federal, do
Capitulo |1, Seg¢ao Il da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 e do art. 173,
da Lei Organica do Municipio, devendo ainda:

l. Ser compativeis com o Plano Plurianual vigente;

Il. Indicar os recursos necessarios para cobertura, excluidos os que venham a
incidir em anulagao de despesas referentes a:
a) dotacgao para pessoal e seus encargos;
b) amortizagao e encargos da divida;
c) dotacdo destinada ao atendimento de precatérios judiciais.

d) recursos vinculados ou provenlentes de convénios.

_ B 4 :
o L EN . "
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Paragrafo Unico — O montante de Emendas propostas pelo Legislativo a Lei
Orcamentaria sera de até 1,0% (um por cento) dos recursos préprios sem vinculagio
especifica.

Art. 20 - As transferéncias as entidades publicas ou privadas, a titulo de cooperagao,
auxilio ou congéneres, dependerdo de especifica autorizacéo legislativa e existéncia de
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recursos orgamentarios e demais exigéncias previstas nos artigos 25 e 26 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 e atenderio:

§1° - As entidades civis de carater beneficente, filantropico e prestador de assisténcia
social, cultura, esportiva, educacional e de salde de modo que possam elas, em
parceria com o Municipio, desenvolver atividades de carater continuado;

§ 2° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput deste artigo, a
entidade privada sem fins lucrativos deverd satisfazer, entre outras, as seguintes
condigdes:

I. Ter sido fundada em ano anterior € organizada até o ano de elaboragéo da Lei
Orgcamentaria;

il. Nao constituir patrimdnio do individuo;
Ill. Dispor de patrimdnio ou renda regular;

IV. Nao dispor de servigos préprios suficientes 2 manutengao ou ampliagio de seus
servicos;

V. Comprovar seu regular funcionamento e a regularidade de mandato de sua
diretoria;

VL. Ter sido considerada em condicdes de funcionamento satisfatério pelos drgaos
competentes de fiscalizagao;

VIl. Ter prestado contas da aplicagdo de subvencdo ou auxilio anteriormente
recebido sem vicios insanaveis;

VIIL.  Existir manifestacdo prévia e expressa do setor técnico e da assessoria juridica
do érgdo concedente sobre a adequacdo dos convénios e instrumentos
congéneres as normas afetas a matéria.

Art, 21 — Fica estabelecido o limite de até 5% (cinco por cento) da Receita Corrente
Liquida para a provisdo da Reserva de Contingéncia no intuito Gnico e exclusivo de
atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme
estabelecido na alinea “b”, inciso Ill do art. 5° da Lei Complementar n® 101/2000
descritos no Anexo de Riscos Fiscais.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 - Em até 30 (trinta) dias, apds a publicagio da lei orgcamentaria, o Executivo
estabelecera a programacao financeira mensal para o exercicio, de maneira a
compatibilizar, equilibrar os dispéndios com a arrecadagéo, no intuito de propiciar
mecanismos para o cumprimento das metas bimestrais de arrecadacio a serem
implementados na forma do art. 13 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000.
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Paragrafo Unico - Para os fins previstos no art. 168 da Constituicdo, a entrega de
recursos para as despesas com o Legislativo, inclusive as de pessoal, observara os
limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, em seu
inciso lll, do art. 20, no art. 71 da mesma Lei e 0 da Emenda Constitucional n° 25, de 14
de fevereiro de 2000, respeitando-se sempre o mais restritivo.

Art. 23 - Se a divida consolidada do Municipio ac final de um quadrimestre ultrapassar o
limite estabelecido por Resolugdo Senatorial, devera ser a ele reconduzido até o término
dos trés quadrimestres subseqlentes, na forma do artigo 31 da Lei Complementar n°
101 de 04 de maio de 2000.

Art. 24 — Constituem-se despesas com publicidade no Municipio a divulgacgao
institucional de servigos colocados a disposicdo dos municipes, de investimentos,
campanhas educativas e congéneres, excetuando-se as divulgactes de atos oficiais;

Paragrafo Unico ~ As atividades orcamentarias designadas como: Divulgacao de atos
oficiais; Outras despesas com publicidade e Midia Institucional, assegurarao o controle
do art.73, VI, “b” e VIl da Lei Eleitoral com dotagbes proprias.

Art. 25- Fardo parte integrante desta Lei, o Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos
Fiscais, elaborados de acordo com o estabelecido no art. 4°, § 3° da Lei Complementar
n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 26 - Sera assegurada a participagéo popular em todo o processo de elaboragéo e
execucado orcamentaria, através das audiéncias publicas, conforme mecanismos de
transparéncia da gestao fiscal, garantidos pelo art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de
04 de maio de 2000 e o art. 179 da Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 27 - Esta Lei entrara em vigok na data de s
em contrario. “

Registrada na Secretarnia de
Govemno  pelo  Servicgo  de
Expediente (GP-511), e afixada
no Quadro de Editais na mesma
data.
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PROJETO DE LEI N ¢ 023 DE 29 DE ABRIL DE 2011
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS / 2012

Anexo de Metas Fiscais

{Art.42, § 32 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000)

Evolugio do Patrimdnio Liquido

Em mil R$
» Patriménio Liquido 2008 2009 2010
Saldo Patrimonial Inicial 45.575 399.922 239.070
Resultado Econdmico 354.347 -160.852 -18.308
Saldo Patrimonial Final 399922 239.070 220.762
fonte: Balango Geral 2010/ Demonst. Variagbes Patrimoniais _Anexo 15_DICON /SF/PMD
» Metas de Resultado
Em mil R$
Constante Corrente _
2012 2013 2014 2012 2013 2014
Resultado Nominal Estimado 0 0 0 0 0 0
Receita Liguida a Arrecadar 785.254 819.046 854.308 821.376 855.903 892.752
Despesa Total a realizar 785.254 819.046° - 854.308 821.376 855.903 892.752
‘Resultado Primario Estimado 45.660 47.625 49 676 47.760 49.768 51.911
Receita Liquida a arrecadar 785.254 819.046 854 308, 821.376 855.903 892.752
(-) Operagio de Crédito a realizar 29525 30.795 32121 30.883 32.181 33.566
(-} Despesa Total Liquida a realizar 755.729 788.251 822187 790.493 823.722 859.185
{+) Pagamento Divida Pablica 45.660 47.625 49 6764 47.760 49.768 51.911
Crescimento economico estimado: 4,5% 4.5% 4,5%
Inflagéo estimada periodo : 4,6% 4,5% 4,5%

Fonte; LOA 2011, Lei n® 3.055/2010; inflaggo Estimada_ Relatorio BANCO CENTRAL_margo 2011.



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE DIADEMA /6

Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEi N° 023, DE 29 DE ABRIL DE 2011

DIRETRIZES ORGAMENTARIAS / 2012

Anexo de Riscos Fiscais

(Art.49, § 32, da Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000)

0O Municipio de Diadema discrimina os riscos fiscais que poderdo afetar os indicadores
de Resultado Primario e Nominal, definidos no Anexo de Metas Fiscais, por variacdes
no resultado da receita e consequente aumento das despesas:

e A Administragdo possui agdes judiciais referentes ao montante da divida com a
SABESP, em fase de apuragdo, em virtude da proposta de anulagio do acordo
feito em 1996, periodo em que foi criada a SANED ~ Cia. de Saneamento de
Diadema;

e Decisdes judiciais e/ou acordos judiciais relativos as indenizagbes decorrentes
de diferencas de vencimentos do ICV do DIEESE, em razdo do parcial
cumprimento do disposto no artigo 22, das Leis Municipais n2 1007/89 e
1008/89 ( Executivo e Cdmara Municipal).

O valor da Reserva de Contingéncia, conforme art. 21 deste P. L.D.O., assegura parte do pagamento dos riscos
mencionados no presente anexo
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IPRED - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA

ESTADO DE SAQ PAULD

PARECER ATUARIAL 2010

A reavaliacdo atuarial do IPRED - Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de
Diadema - SP revelou a existéncia de um déficit atuarial, evidenciando a insuficiéncia do
custeio atual em relagéo as obrigages previdenciarias assumidas pelo referido regime.,

Conforme demonstrado no quadro do balango atuarial, o regime de previdéncia do
municipio apresenta uma insuficiéncia atuarial de R$ 439.818.408,33, cujo valor
representa a diferenga entre as reservas matematicas (R$ 672.109.748,79) e o valor do
fundo previdenciario existente em dezembro de 2010 (R$ 232.291 .340,46).

Em relacao ao déficit apresentado na reavaliagéo de 2009, cujo montante era de
R 414.268.284,17, a situacdo atuarial do IPRED apresentou uma elevagao da
insuficiéncia da ordem de 10,56%, motivada pelas mudangas no perfil dos segurados do
regime previdéncia em fungao da utilizagio de um novo cadastro, pelo custo dos juros
incidentes sobre as reservas matematicas.

No desenvolvimento da presente reavaliagdo foram utilizadas as premissas e
hipéteses atuariais relacionadas no relatério de avaliagio atuarial, bem como as
legislagbes constitucionais, federais e municipal que regulam o funcionamento dos
regimes de previdéncia dos servidores plblicos e, em especial, do IPRED,

Os dados cadastrais utilizados na reavaliagio atuarial foram considerados de boa
qualidade e refletem adequadamente as caracteristicas previdéncias, funcionais e
remuneratorias dos grupos populacionais contemplados no referido estudo.

As hipoteses atuariais foram mantidas as mesmas utilizadas na reavaliagao
atuarial de 31/12/2009.

Os tempos de servigo anterior a posse do servidor, que sio usados para o calculo
dos tempos de contribuigio do segurado com vistas & aposentadoria e, conforme o caso,
ao calculo da compensagdo previdenciaria, foram obtidos a partir de informacgdes
cadastrais prestadas pelo RPPS.

A projecéo dos salarios futuros foi realizada com base em uma taxa de crescimento
real anual de 1% ao ano, que reflete o crescimento médio resultante da aplicagéo da
politica de remuneragéo do municipio para os seus servidores ocupantes de cargos com
vinculo efetivo.

Usou-se como premissa que os beneficios s&o reajustados apenas pelos indices

inflacionarios, preservando-se o podeﬂaquisitivo da moeda ao longo do tempo. Portanto,
admitiu-se que a taxa de crescimento real dos beneficios pagos pelo RPPS é nula.
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ESTADO DE SAQ PAULO

As aliquotas praticadas pelo municipio de Diadema atendem as regras
constitucionais e federais, sendo o plano de custeio composto pelas seguintes aliquotas:

a) 11,49% do municipio, incidente sobre a remuneragao dos servidores ativos, a
titulo de contribuicado normal e 4,51% para amortizagao do déficit atuarial.

b) 11% dos servidores ativos; e

¢) 11% dos inativos e pensionistas, sendo que a contribuigao destes dois Gltimos
grupos incide apenas sobre a parcela do beneficio que excede RS 3.467,40.

O custo dos beneficios assegurados pelo RPPS é de 29,56%, para o custo normal
e de 14,41% para o custo suplementar, originando um custo total de 43,98%. Esta
inserida no custo normal a parcela relativa ao custeio administrativo, que, conforme a
legislagdo em vigor, ndo podera ultrapassar 2% do total das remunera¢des do ano
imediatamente anterior.

O plano de equilibrio para amortizagao do déficit atuarial identificado nesta
reavaliacao esta apresentado na tabela seguinte. Aléem das aliquotas da Prefeitura,
Camara e PRED, os servidores ativos contribuirdao com 11% das respectivas
remuneracgdes e os inativos e pensionistas com 11% sobre a parcela do beneficio que
exceder o teto do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, cujo valor na data desta
reavaliagdo é R$ 3.467 40.

ALIQUOTAS DOS ORGAOS PUBLICOS PARA CUSTEIO DO PLANO

Ane aliguota da PMD
2010 16,00%
2011 17,00%
2012 20,84%
2013 24.65%
2014 28,46%
2015 32,27%
2016 36,08%
2017 39,89%
2018 a 2041 43,70%
2042 em diante 11,49%

As aliquotas acima foram definidas considerando-se os aportes necessarios para o
equilibrio atuarial do regime previdenciario, sendo as aliquotas obtidas a partir do
montante atual da folha de salarios dos servidores ativos com vinculo efetivo,
considerando-se que esse montante sera mantido constante ao longo do periodo entre
2011 e 2041.
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O demonstrativo dos fluxos financeiros com a alternativa proposta esta anexo ao
presente relatério de avaliagdo atuarial, onde pode ser constatado que o saldo
previdenciario sera suficiente para adimplir todos os beneficios com a geragao atuarial de
servidores, pensionistas e dependentes.

Ressaltamos que as aliquotas aqui sugeridas poderao sofrer modificagoes ao longo
do tempo, tendo em vistas mudangas no perfil etario, previdenciario, salarial ou familiar
dos segurados do Instituto.

O Demonstrativo dos Resultados da Avaliagao Atuarial — DRAA foi preenchido
levando-se em consideragdo a alternativa de amortizagao do déficit com as aliquotas
crescentes, admitindo-se que o IPRED implementara as aliquotas aqui sugeridas. Caso
n&o ocorra a implementagao das aliquotas, a situagéo do RPPS sera deficitaria.

Os modelos previdenciarios sdo arranjos concebidos para longo de maturagio e,
portanto, requerem planejamento de igual dimenséo e ajustes imediatos, tao logo sejam
identificados problemas estruturais ou conjunturais que venham a desequilibrar financeira,
econdmica e atuarialmente seu regime. Assim, a manutencio do equilibrio de um fundo
previdenciario requer constante e continuo monitoramento das obrigacbes do ente
federativo e sua justa fundacgao.

Neste ponto a Constituicao Federal determinou, com a modificagao introduzida pela
Emenda Constitucional n® 20/98, o alcance e a manuteng¢ao do equilibrio atuarial de todos
os regimes previdenciarios de entes publicos, sendo ratificada pela regulamentagao dos
regimes de previdéncia dos servidores publicos, consoante a Lei n.° 9.717/98.

Antonio Mario Rattes de Oliveira
Atuario - MIBA n°® 1.162

Valter do Carmo Corréa
Diretor Financeiro
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PARECER DA ASSESSORIA ESPECIAL TECNICA PARA ASSUNTOS
ECONOMICOS E FINANCEIROS COM RELACAO AO PROJETO DE LEI N°
033/2011 - PROCESSO N° 360/2011.

Por intermédio do Oficio ML. N® 023/2011, protocolizado
nesta Casa no dia 29 de abril do exercicio fluente, o Chefe do Executivo Municipal
submete a apreciacdo deste Legislativo, Projeto de Lei de sua autoria que versa
sobre Diretrizes Or¢camentéarias para 2012.

Preceitua o artigo 165, inciso II, § 2°, de nossa Carta
Magna, que lei de iniciativa do Poder Executivo, estabelecera Diretrizes
Orcamentarias para exercicio financeiro subseqliente e orientara a elaboracao da
Lei Orcamentéaria Anual, devendo dispor, ainda, sobre as alteragoes na legislagéao
tributaria.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias - L.D.O., vem tratada
no artigo 173, inciso III e artigo 4° inciso I, das Disposi¢des Transitérias da Lei
Orgénica do Municipio de Diadema.

A partir de 2000, a matéria relativa a Lei de Diretrizes
Orcamentéria, também, passou a ser cuidada pela Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000, que estabelece normas de financas publicas voltadas para
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

O Capitulo II, Secao II, da referida Lei Complementar,
que ficou conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal, trata da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, dispondo no seu artigo 4° que devera atender o disposto no
paragrafo 2°, do artigo 165, da Constituicdo e dispor também sobre o equilibrio
entre receitas e despesas, critério e forma de limitacdo de empenho, normas
relativas ao controle de custo e a avaliagio dos resultados dos programas
financiados com recursos dos orcamentos ¢ demais condigdes e exigéncia para
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas.

Prescreve, ainda, o paragrafo primeiro do artigo 4°, que
integrara o projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias Anexos de Metas Fiscais, em
que serio estabelecidas as metas anuais para o exercicio a que se refere e para os
dois seguintes.

Qutros anexos, especificados no paragrafo segundo do
mesmo artigo, deverao acompanhar o Projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentérias,
tais como o da avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao exercicio anterior;
o do demonstrativo das metas anuais, com comparativo das metas fixadas nos trés
exercicios anteriores; evolucéo do patriménio liquido nos trés tiltimos exercicios;
avaliacdo da situacdo financeira e atuarial e demonstrativo da estimativa e
compensacao da renuncia de receita e da margem de expansdo das despesas
obrigatorias de carater continuado.
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A LDO é de elaboragdo anual e tem por objetivo
estabelecer regras gerais para elaboragdo de orgamento anual, a vigorar no
exercicio financeiro seguinte.

O Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentaria, como se vé,
tem por finalidade definir os pontos basicos para elaboracao do orgamento-
programa para exercicio de 2012, mediante prévio estabelecimento de metas e
prioridades da administragdo municipal, abrangendo os Poderes Executivo e
Legislativo, seus Fundos, Autarquias e demais entidades da administracao direta €
indireta.

E, como se vé um Projeto de Lei, que o Executivo
submete a apreciacdo do Legislativo, estabelecendo as regras para a elaboracéo do
orcamento-programa para o exercicio seguinte, donde se conclui que a
apresentacido da L.D.O., antecede a remessa a4 esta Camara Municipal da Lei do
Orcamento Anual - L.O.A, sendo seu principal objetivo, orientar a elaboragéao do
orcamento anual, buscando sincronizar a lei or¢amentaria com os objetivos e
metas da Administracao Piblica Municipal.

Cumpre destacar que, nos termos do artigo 4° das
Disposigoes Transitérias da Lei Orgéanica do Municipio de Diadema, o Projeto de Lei
de Diretrizes Orgamentarias devera ser encaminhado & Camara de Diadema, até
oito meses antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvido para sancao
até o encerramento do primeiro periodo da Sessao Legislativa, que devera ocorrer
no proximo dia 17 de julho.

Cabe, ainda, enfatizar que, nos termos do artigo 206, §1°,
do Regimento Interno, os Senhores Vereadores tém um prazo de 30 dias a contar
do recebimento da copia do Projeto de Lei, para, se quiserem, oferecerem emendas,
conforme, alias, foram alertados, mediante Oficio de 10 de maio de 2011.

Tendo sido disponibilizado aos Senhores Vereadores
copia na integra do presente Projeto de Lei, através do site oficial da Camara, no
dia 10 de maio de 2011, terca-feira, o trintidio venceu no dia 09 de junho de 2011,
quinta-feira.

Dentro desse prazo nenhum Vereador apresentou
emendas ao projeto de lei em consideragéo, de forma que o Projeto serd apreciado
na sua forma original.

O Capitulo I do Projeto de Lei n® 033/2011 trata das
disposicbes preliminares, onde sado especificadas as regras gerais que regem as
Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2012, ndo havendo nenhuma
observacido a ser feita relativamente ao referido Capitulo.

O Capitulo Il versa sobre a estrutura e organizacdo do
orcamento para o proximo exercicio onde se estimam as receitas e fixam-se as
despesas para o exercicio de 2012, estabelecendo-se os critérios adotados, nada
havendo a ser observado relativamente a esse capitulo, a ndo ser que o orcamento
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sera consolidado a precos de agosto de 2011 e atualizado e ajustado, se preciso
for, com a previsdo da inflagio para os meses de setembro a dezembro de 2011 (art.
11).

Ainda, com relacao ao Capitulo II, entendo conveniente a
apresentacdo de emenda redacional por parte da Comissdo Permanente de
Financas e Orcamento ao paragrafo Unico do art. 8°, para tornar o referido
dispositivo mais inteligivel.

O Capitulo Il trata, propriamente, das Diretrizes
Orcamentarias para 2012, fixando os rumos do Orgamento-Programa para o
referido exercicio, determinando, por exemplo, que as obras em execugado ou
paralisadas terao prioridades sobre projetos novos e as despesas de pessoal e seus
reflexos terdo prioridades sobre as despesas decorrentes de acdes de expansao de
servicos publicos.

Prevé-se, ainda, que a despesa total com pessoal devera
obedecer ao limite estabelecido pelo artigo 20, inciso III, da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, ou seja, 54% e 6% da receita corrente liquida para a
Prefeitura e Camara Municipal, respectivamente.

Esta estabelecido, também, o limite de 5% da Recetta
Corrente Liquida para a provisao da reserva de contingéncia com o propésito de
atender a pagamentos imprevistos, inesperados ou contingenciais, nos termos do
art. 21 da proposicao em comento.

Dispoe o paragrafo Ginico do art. 19 do presente Projeto
de Lei que é de até 1% (um por cento), dos recursos proprios sem vinculagao
especifica o montante de emendas que poderao ser propostas pelos Senhores
Vereadores a Leil Orgcamentaria Anual.

Finalmente, o Capitulo IV dispde sobre as disposicoes
finais da L.D.O., destacando-se que em até 30 dias apdés a publicacdo da Lei
Orcamentaria, o Executivo estabelecera a programacao financeira mensal para o
exercicio, de maneira a compatibilizar, equilibrar os dispéndios com a arrecadagéo,
no proposito de propiciar mecanismos para o cumprimento das metas bimestrais
de arrecadacio, a serem impleme4ntados na forma do art. 13 da Lei Complementar
n° 101. De 04 de maio de 2000, conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal
(art.22).

Acompanham a presente propositura o Anexo de
Prioridades e Metas para 2012, Anexo de Metas Fiscais, Anexo de Riscos Fiscais €
Parecer Atuarial em obediéncia ao disposto no artigo 4°, da Lei Complementar n°
101/200.

O Anexo de Metas Fiscais, demonstra a evolugdo do
patriménio liquido do Municipio no periodo de 2008 a 2010, onde se vé que o Saldo
Patrimonial Final que era de R$ 399.922.000,00 em 2008, passou a ser de R$
220.762.000,00 em 2010.
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Consta do aludido Anexo, as Metas de Resultado,
estando prevista a Receita Liquida a arrecadar em 2012, de R$ 785.254.000,00
para uma despesa total a realizar de igual montante.

Considerando que a receita estimada para o corrente
exercicio € de R$ 752.864.900,00, a receita prevista para 2012 apresenta um
incremento da ordem de 4,30%, proximo da inflagao estimada para 2012 de 4,50%

Isto posto, quanto ao aspecto econdmico, € este Assessor
favorivel & aprovacao do Projeto de Lei n® 033/2011, na forma como se acha
redigido.

E o Parecer.

Diadelna, 21 de junho de 20

al Téenico
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PROJETO DE LEI N° 033/2011

PROCESSO N° 360/2011

ASSUNTO: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO DE 2012

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL.

RELATOR: Ver. JOSE FRANCISCO DOURADO, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR
AVOCACAO.

Por intermédio do Oficioc ML. n® 023/2011
protocolizado nesta Casa Legislativa no dia 29 de abril de 2011, o Chefe do
Executivo Municipal encaminha a esta Casa para apreciago o Projeto de Lei
de sua autoria, que dispde sobre as Diretrizes Or¢amentarias — L.D.O. e
estabelece metas fiscais que irao disciplinar a elaboragéo da Lei Or¢amentaria
para o proximo exercicio.

Apreciando a propositura, na area de sua
competéncia, o Sr. Assessor Especial Técnico para Assuntos Econémicos
emitiu parecer favordvel a sua aprovagdo, sugerindo, outrossim, a
apresentacido de emenda redacional ao paragrafo tnico do artigo 8°..

Este ¢, em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER

Dentro do prazo legal, o Exmo. Sr. Prefeito
Municipal encaminhou a esta Casa Legislativa, Projeto de Lei de sua autoria,
que trata das Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio de 2012.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias - L.D.O. €
elaborada anualmente e tem por objetivo principal estabelecer regras gerais
para elaboragdo do orgamento-programa, a vigorar no exercicio financeiro de
2012.

Nos termos do artigo 165, paragrafo 2°, da
Constituicdo Federal, a L.D.O. compreendera as metas € prioridades da
Administracio Publica, orientara a elaboragido da Lei Or¢amentaria Anual e
dispora sobre as alteragdes na Legislagéo Tributaria.

Com a edicdo da Lei Complementar n°® 101,
de 04 de maio de 2000, conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei
de Diretrizes Or¢amentarias passou a ser tratada com mais profundidade e
detalhes no artigo 4° e seus incisos e paragrafos.

De modo geral, a L.D.O. deve dispor, ainda,
sobre o equilibrio entre receitas e despesas, critérios e formas de limitagao de
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empenho, no caso de a receita nao se comportar de conformidade com o
previsto, normas relativas ao controle de custo e a avaliagéo dos resulitados
dos programas e demais condi¢des e exigéncias para transferéncia de
recursos a entidades publicas e privadas.

Integra o Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias o Anexo de Prioridades, Anexo de Metas Fiscais, Anexo de
Riscos Fiscais e Parecer Atuarial do IPRED.

O Anexo de Prioridades, como o proprio nome
esta indicando, é uma relagdo de programas que o Poder Executivo tem
intencdo de realizar no curso do exercicio de 2012, compreendendo a Gestao
Administrativa, Eventos, Comunicacdo Integrada, Servicos Publicos,
Seguranca Alimentar e Nutricional, Defesa Juridica do Municipio e do
Cidadao, Politica Urbana, Requalificagdo de Nucleos Habitacionais, Favela
Zero, Regularizagio Fundiaria, Governo Participativo, Gestdo Ambiental,
Gestao de Areas Verdes, Desenvolvimento Social, Gestao do Esporte € do
Lazer, Diadema Segura e Cidada, Trabalho de Renda, Manutencao dos
Proprios Municipais, Inteligéncia Econdémica, Transito Facil, Transporte
Municipal, Gestdo de Recursos Humanos, Democratizagdo do Acesso a
Informacao, Difusao e Formagdo Cultural, Gestdo da Assisténcia Social,
Atencdo a Crianga e ao Adolescente, Gestédo Estratégica de Governo,
Assisténcia Farmacéutica, Atencdo Basica em Satude, Vigilancia a Saude,
Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar, Gestao do
sistema Municipal de Saude, Gestdo de Rendas, AgOes Legislativas, entre
outros.

No Anexo de Metas Fiscais o Chefe do
Executivo demonstra a evolucédo do Patriménio Liquido de 2008 a 2010 ¢ fixa
a Meta de Resultados para os exercicios de 2012 a 2014.

Verifica-se que o saldo patrimonial final vem
decrescendo dos trés ultimos exercicios.

Relativamente a Meta de Resultados, esta
sendo prevista a Receita Liquida a arrecadar em 2012 no montante de
R$ 785.254.000,00.

No Anexo de Riscos Fiscais discrimina-se as
despesas que poderdo afetar o cumprimento da meta de resultado primario,
destacando-se a acdo judicial referente ao montante da divida com a SABESP
e decisbes judiciais e/ou acordos judiciais relativos &s indenizagdes
decorrentes de diferencas de vencimentos do ICV do DIEESE.

No que respeita ao Parecer Atuarial do
IPRED, a reavaliagdo revelou a existéncia de um déficit atuarial, evidenciando
a insuficiéncia do custeio atual em relagdo as obrigagdes previdenciarias
assumidas pelo regime de R$ 439.818.408,33, cujo valor representa a
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diferenca entre as reservas matematicas {R$ 672.109.748,79), e o valor do
fundo previdenciario existente em Dezembro de 2010 (R$ 232.291.340,46).

O Parecer Atuarial sugere a elevagéo gradual
da aliquota a cargo da Prefeitura Municipal de Diadema, variando de 16,00%
em 2010, 17,00% em 2011, 20,84% em 2012, chegando a 43,70% de 2018 a
2041, reduzindo para 11,49% a partir de 2042,

Como se pode ver, o Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias, que objetiva atender as disposi¢des constitucionais
e as normas vigentes da Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei n°® 4.320/64,
traca, em linhas gerais, seu Programa de Trabalho do Governo Municipal para
o exercicio de 2012, traduzindo as diversas demandas de nossa comunidade
em torno de questdes relacionadas a atengdo basica prestada pelas unidades
de saiide, agbes no ambito do trabalho e renda, seguranca publica €
habitacéo, voltadas para agdes em nucleos habitacionais.

Trata-se de um Programa de Trabalho
voltado para a melhoria de qualidade de vida da populagdo de Diadema, onde
se pretende executar investimentos sociais com o propésito de combater a
exclusdo social, procurando refletir os anseios da populac@o, expressos nas
audiéncias publicas.

Para se assegurar de eventuais riscos, ©
Orcamento-Programa para 2012 devera fazer constar o valor da reserva de
contingéncia, de conformidade com o artigo 21 do presente Projeto de Lei,
correspondente a 5% da receita corrente liquida, conforme determina o artigo
5°, inciso 111, alinea “b”, da Lei Complementar n® 101/00.

Em atencdo a sugestio do Senhor Assessor
Especial Técnico, este Relator sugere a seguinte emenda modificativa ao
paragrafo tinico do artigo 8°:

Art.8°...

Parigrafo Unico - Ficam ressalvadas do contingenciamento de
despesa de que trata este artigo as despesas que constituam obrigacoes
constitucionais ¢ legais, as despesas com recursos legalmente vinculados,
os investimentos referentes ao Programa de Aceleragio do Crescimento -
PAC, e outros valores excluidos por esta Lei, em conformidade com o §
2°, do artigo 9°, da Lei Complementar 101/2000.

Diante de todo o exposto, € este Relator
favoravel a aprovacao do Projeto de Lei n® 033/2011, uma vez aprovada €
entrosada a emenda modificativa retro proposta.
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Sala das Comissdes, 27.de j

Acompanhamos o bem langado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovagao do Projeto
de Lei n°® 033/2011, de autoria do Chefe do Executivo Municipal, que dispde
sobre as Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio de 2012,

A presente propositura objetiva dar
atendimento a disposi¢do constitucional, bem como a Lei Complementar n°
101/2000, mais conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal.

A LDO foi introduzida no sistema or¢gamentario
brasileiro pela Constituigdo de 1988, tratando-se de projeto de lei que o
Executivo submete a apreciacao do Legislativo, estabelecendo as regras para a
elaboracdo do Orcamento do exercicio seguinte. Logo, a LDO antecede a
remessa ao Legislativo da Lei de Orgamento Anual — LOA.

Seu principal objetivo é orientar a elaboragéao
do orgamento anual, buscando sincronizar a lei orcamentaria com os objetivos
e metas da Administracao Piblica.

Saliente-se que a Constituicde Federal nao
admite a rejeicdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias, pois dispoe
expressamente que a Sessdo Legislativa ndo sera interrompida sem a
aprovacgao do referido Projeto.
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PROC. N° 4/‘%:’/0@0//.

PROJETO DE LEI N° 040, DE 066 DE JUNHO DE 2011

AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a celebrar

Pme(:gl:fROLfgg &?_)E};AZO convénio com o Cartério de Registro de Iméveis de
afcio: Q;Si‘ L nh“ -9n4 Diadema, objetivando a prestagdo dos servigos
Térm;:. 06_,%0 '%;"'Iggoﬂ """ relacionados nos artigos 167 e incisos | e |, 212,
Pmu B -f{:{i """" o 213, da Lei n.° 6015, de 31 de dezembro de 1973 -
"""""""""""""" Lei de Registros Publicos, e d& outras providéncias.
/%q/ % 2 !
''''' Funcierfario Enca;t;azao

d MARIO WILSON PEDREIRA REAL!, Prefeito do
Municipio de Diadema, no usc e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a sequinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com o Cartorio de
Registro de Diadema, objetivando a prestacéo dos servigos relacionados nos artigos 167 e
incisos | e Il, 212, 213, da Lei n.° 6015, de 31 de dezembro de 1973 — Lei de Registros
Pdblicos

Art. 2° - O texto a ser observado na assinatura do convénio de que trata o artigo anterior faz
parte integrante da presente Lei e constitui o anexo Unico da mesma.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, consignadas no crgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposices em
contrario.

Diadema, 06 de junho de 2011

MARIO WI EDREIRA REALI
Preteito icipal

Registrade no Gabinete
do Prefeito, pelo Servigo
de Expediente (GP-711),
e afixado no Quadre de
Editais na mesma data.
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CONVE'NIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIC DE DIADEMA E O CARTORIO DE
REGISTRO DE |IMOVEIS DE DIADEMA,
OBJETIVANDO A PRESTAGAO DE SERVICOS
RELACIONADOS NOS ARTIGOS 167 E INCISOS |
E 0, 212, 213, DA LElI N° 6015, DE 31 DE
DEZEMBRO DE 1973 - LEI DE REGISTROS
PUBLICOS.

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Almirante Barroso n® 111, Vila Santa Dirce, Diadema, inscrito no CNPJ sob o n°
46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Senhor Secretario de Assuntos Juridicos
e pelo Secretario de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano, em razdo da delegagdo de
competéncia instituida pelo paragrafo primeiro do artigo 5° do Decreto n® 4849/96,
doravante designado “MUNICIPIO", e o Cartério de Registro de Iméveis de Diadema, com
sede no Municipic de Diadema, na Rua Graciosa, n° 406, inscritc no CNPJ sob o n°
43.353.630/0001-52, neste ato representado pela Oficiala de Registro de Iméveis, Senhora
Patricia André de Camargo Ferraz, doravante designado “CARTORIO”, celebram entre si o
presente convénio, com a autorizagdo contida na Lei Municipal n® , mediante as
clausulas e condigdes a seguir estipuladas, que mutuamente aceitam e outorgam.

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente convénic tem por objeto o fornecimento, pelo
CARTORIO ao MUNICIPIO, dos servigos dos atos discriminados nos artigos 167, e incisos |
ell, 212, 213, daLein.°6.015, de 31 de dezembro de 1973 - Lei de Registros Publicos.

PARAGRAFC UNICO — O MUNICIPIO estabelecerad a rotina para o recebimento das
solicitacdes objeto do presente convénio, que se dara por meio de requerimento subscrito
por qualquer dos funcionarios nomeados por meio de procuragdo com poderes especiais
efou ato normativo expedido pela autoridade competente municipal, devidamente instruido
com os elementos e documentos inerentes ao respectivo ato solicitado.

CLAUSULA SEGUNDA - Constituem obrigacdes do CARTORIO:

1. Efetuar a remessa mensal de relatéric contendo os dados referentes aos atos
praticados por cada uma das Secretarias;

2. Emitir relatério com todas as especificagdes necessarias para identificagido dos
servigos prestados e do valor correspondente a cada uma das Secretarias envolvidas
no presente Convénio;

3. Prestar esclarecimentos e informagdes complementares sempre que se fizerem
necessarios para o bom entendimento das informagdes constantes dos relatdrios.

CLAUSULA TERCEIRA - Constituem obrigagdes do MUNICIPIO:

1. Efetuar, mensalmente, o pagamento do valor correspondente aos servigos
prestados, até o 15° dia do més subsequente ao do més em que a prestacdo de
servigos for realizada;

2. Zelar pelo sigilo das informacgdes recebidas.

CLAUSULA QUARTA - O presente convénio tera vigéncia de doze meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de
sessenta meses.
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CLAUSULA QUINTA - A inadimpléncia das obrigagdes definidas neste instrumento
implicara na rescisdo do convénio, cabendo a promogao desta ao convenente que nao lhe
deu causa.

CLAUSULA SEXTA - Os servicos prestados serdo remunerados com base nos valores
constantes da Lei Estadual n® 11.331, de 26 de dezembro de 2002,

CLAUSULA SETIMA — Da-se ao presente convénio o valor estimado de R$ 20.000,00
(vinte mil reais).

CLAUSULA OITAVA - O presente convénio poderd ser denunciado por desinieresse
unilateral ou consensual, mediante comunicagdo por escrito com antecedéncia minima de
trinta dias, ficando o denunciante, neste caso, responsavel pelas obrigagées referentes ao
periodo em gue participou do convénio.

CLAUSULA NONA — As despesas decorrentes da execugio do presente convénio correrio
por conta de dotagdes préprias do orgamento do MUNICIPIO:
1. Secretaria de Assuntos Juridicos, dotagdo orgamentaria n®
2. Secretaria de Habitagdo e Desenvolvimente Urbano, dotaglo orgamentaria n®
04.122.0001.2.013.33.90.39/0ts. Serv Terc. Pessoa Juridica.

CLAUSULA DEZ - O foro competente para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes da
celebragao do presente convénio & o da Comarca de Diadema.

E por estarem assim acordadas, as partes firmam o presente convénio, em trés vias de igual
teor e para o mesmo fim, perante as testemunhas abaixo indicadas.

Diadema,

MUNICIPIO DE DIADEMA
SECRETARIA DE_ASSSUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA DE HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO URBANO

CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS

TESTEMUNHAS:

1. NOME/RG/CPF
2. NOME/RGI/CPF
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DISPOE sobre autorizacio para o Poder Executivo
celebrar convénio de Cooperagdo Técnica e
Financeira com a entidade Diadema XXi -
Associagdo Esportiva e Cultural e da outras
providéncias.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a entidade esportiva
denominada de Diadema XXI — Associacdo Esportiva e Cultural, visando a manutengéo do
Programa Bola, Educacédo e Cidadania da Secretaria de Esporte e Lazer, na modalidade
de Futebol de Campo, possibilitando a formulagdo de novas politicas de Esporte e Lazer.

Art. 2° - O convénio sera firmado nos termos da minuta anexa, a qual faz parte integrante
desta Lei e constitui 0 anexo Unico da mesma.

Art. 3° - As despesas com execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 16
de junho de 2011, convalidando todos os atos até entdo praticados em fungéo do presente
convénio, revogando as disposi¢des em contrario.

Diadema, 21 de junho de 2011

Registrado no Gabinete do

Prefeito,

pelo  Servigo de

Expediente (GP-711), e afixado
no Quadro de Editais na
mesma data.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

MINUTA DE TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICA E FINANCEIRA QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE DIADEMA E A
ENTIDADE DIADEMA XXI - ASSOCIAGCAO
ESPORTIVA E CULTURAL VISANDO A
MANUTENCAO DO PROGRAMA BOLA,
EDUCAGAO E CIDADANIA, NO MUNICiPIO DE
DIADEMA. - Pl - 5.079/2011.

O Municipio de Diadema, com sede na Rua Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce,
Diadema, Estado de Sdo Paulo, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministerio da Fazenda sob o n°® 46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo seu
Secretario de Esporte e Lazer, Senhor Antonio Vanderly Lima, em razio da delegacao de
competéncia contida no Decreto Municipal n.® 4.849, de 31 de julho de 1996, doravante
denominado MUNICIPIO e, de outro lado, a entidade DIADEMA XXI — ASSOCIAGAO
ESPORTIVA E CULTURAL com sede na Rua Alberto Jafet, n®. 760, sala 02, Jardim
Marilene — CEP 09951-110, Diadema, Estado de S&o Paulo, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob n°®. 01.929.426/0001-97, representada
nesta ato pelo seu Presidente, Senhor José Roberto Malheiro, portador da cédula de
identidade RG n°. 5.223.347-9 e inscrito no CPF/MF sob n®. 487.790.168/04, doravante
denominada ENTIDADE, celebram o presente convénio destinado ao repasse de recursos
financeiros, nos termos da autorizag&o contida na Lei Municipal n.® , de de
de 2011 e em conformidade com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto, mediante a conjugacdo de esforgos e atuagdo mutua
dos convenentes, a manuten¢ao do Programa Bola, Educagéo e Cidadania, da Secretaria
de Esporte e Lazer, na modalidade de Futebol de Campo, possibilitando a formulagio de
novas politicas de Esporte e Lazer,

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES CONVENENTES

Para a execugdo do presente convénio, 0 MUNICIPIO e a entidade DIADEMA XXI se
comprometem:

| — Compete ao MUNICIPIO:

a) Transferir 0s recursos financeiros previamente definidos no Plano de Trabalho e
cronograma de desembolso, conforme previsto na clausula quarta do presente
instrumento, mediante depdsito em conta bancaria especifica da ENTIDADE:

b) Assessorar, crientar, monitorar e participar através da Secretaria de Esporte e Lazer, das
oficinas de atividades para o conhecimento e a prética de fruicdo da modalidade esportiva
de futebol de campo, desenvolvido pela DIADEMA XXl e colaborar para sua boa qualidade;

c) Avaliar permanentemente o desempenho dos profissionais que desenvolverdo as
oficinas, exercendo inclusive poder de veto ou indicar o desligamento do profissional que
estiver em desacordo com o planc de trabalho;

d) Proceder periédica e obrigatoriamente, 30 (trinta) dias antes do final do presente
CONVENIO, a avaliagdo das atividades técnicas e financeiras destinadas a concretizagao
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do Plano de Trabalho propondo a qualquer tempo as reformulagbes bem como sua
prorrogagéo, quando cabiveis;

e} Receber e analisar as prestagdes de contas de acorde com os termos do presente
CONVENIO, Manual Basico de Repasses ao Terceiro Setor e Instrugdes do Tribunal de
Contas Estado de Sao Paulo;

f) Emitir parecer técnico através da Comissdo Mista para Acompanhamento e Fiscalizagao
de Subvencgbes Sociais e Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, sobre o fiel
cumprimento do Plano de Trabalho e das clausulas estabelecidas neste CONVENIO;

g) Acessar sempre que julgar necessario a ficha individual e a relagdo nominal das pessocas
atendidas através do convénio, bem como a contabilidade e registros regulares da
DIADEMA. XXI;

h) Elaborar relatéric governamental sobre a execucdo do objeto do convénio contendo
comparativos entre as metas propostas e os resultados alcangados, conforme determinado
no artigo 37, inciso IV das Instrugdes n®. 02/2008 do TCESP;

j) Elaborar parecer conclusivo nos termos do artigo 370 (DAS DISPOSICOES FINAIS),
conforme determinado no artigo 37, inciso Xill das Instrugdes n®. 02/2008 do TCESP.

Il - Compete a DIADEMA XXI:

a) Aplicar integralmente no desenvolvimento do objeto especificado na clausula primeira
deste convénio e respectivo Plano de Trabalho, os recursos financeiros repassados pelo
MUNICIPIO, inclusive os provenientes das receitas das aplicacdes financeiras realizadas,
de acordo com o itern 6.2.8 (Controle Financeiro dos Convénios) do Manual Basico de
Repasses Publicos ao Terceiro Setor.

~ b) Definir, em conjunto com a Secretaria de Esporte e Lazer, as diretrizes e objetivos do
convénio e as oficinas de atividades a serem desenvolvidas.
¢} Manter quadro de pessoal compativel com as especificagfes descritas no Plano de
Trabalho, de forma a dar plena condicdo de realizagde do objeto conveniado, garantindo
profissionais aptos a exercer suas fungdes sem impedimentos legais ou de qualquer
natureza.
c.1) Providenciar sempre que necessario, novos profissicnais garantindo a plena execugo
do plano de trabalho.
d) Permitir a participagdo do Municipio, através da Secretaria de Esporte e Lazer na
assessoria, orientagdo, monitoramento e participagdo na implantagéo e no desenvolvimento
das oficinas de atividades contidas no Plano de Trabalho.
e) Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigagdes de natureza trabalhista e
previdenciaria decorrentes dos recursos humanos utilizados na consecugéo do objeto do
presente canvénio, comprovando os recolhimentos nas prestagdes de contas.
f)Distribuir a carga horaria dos profissionais de forma a garantir o desenvolvimento das
atividades e a prestagdo de atendimento conforme proposto no piano de trabalho;
g) Elaborar uma programagdo extra ao plano de trabalho de eventos e projetos férias,
quando da auséncia de atividades de formagéo de grade permanente das atividades;
h) Recolher ao eraric Municipal os eventuais saldos dos recursos repassados € néo
aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive os provenientes das aplicagdes financeiras
realizadas, de acordo com o item 6.2.6 (Controle Financeiro dos Convénios) do Manual
Basico de Repasses Publicos ao Terceire Setor;
i)Manter a ficha individual e a relagao nominal das pessoas atendidas através do convénio,
bem como a contabilidade e registros regulares devidamente atualizados, estando estes
sujeitos a exames sem prévio aviso, por parte dos agentes publicos;
iYProvidenciar abertura de conta bancéria em instituicao bancaria oficial para a aplicagéo
dos recursos repassados, Unicos e exclusivamente na execugao do objeto pactuado;
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k) Os saques para pagamento das despesas decorrentes da execugdo do presente
convénio, deverdo ser efetuados somente mediante cheque nominativo ou ordem bancaria
ao credor ou para aplicagdo no mercado financeiro;

l)Apresentar ao Municipio a Prestagdo de Contas dos recursos recebidos na forma
estabelecida na Clausula Sexta.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONVENIO
O presente convénio vigera de 16 de junho de 2011 a 15 de junho de 2012, podendo ser

prorrogado por mais 1 {um) ano, desde que ndo haja manifestagio contraria das partes, por
escrito, apresentada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE FINANCEIRO

O MUNICIPIO repassara, mensalmente, o valor maximo de R$ 73.621,43 (setenta e trés mil
e seiscentos e vinte & um reais e quarenta e ftrés centavos) correspondentes a
aproximadamente 4.300 (quatro mil e trezentas) pessoas atendidas por més.

Paragrafo Unico - O MUNICIPIO efetuara, mensalmente, até o 10° (décimo) dia Gtil de cada
meés, o repasse dos recursos financeiros, conforme previsto no caput desta clausula,
mediante a prestagéo de contas do repasse do més anterior.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL DO AJUSTE

O valor total estimado do presente convénio é de R$ 883.457,16 (oitocentos e oitenta e trés
mil e quatrocentos e cinquenta e sete reais e dezesseis centavos).

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

No primeiro dia util ac encerramento do pericdo, a DIADEMA XXI devera apresentar 3
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Convénios da Secretaria de Esporte e
Lazer, demonstrativo financeiro, juntamente com a prestacéo de contas, que demonstre as
receitas e despesas do periodo anterior e o requerimento de solicitagdo de repasse, a fim de
que a referida Comissdo possa emitir parecer técnico sobre o fiel cumprimento deste
convénio, o qual serd encaminhado & Secretaria de Finangas do MUNICIPIO, até o quinto
dia util do més da prestagéc de contas, para as providéncias pertinentes.

§ 1° - O controle e a fiscalizagao do presente convénio caberdo ao MUNICIPIO, por meio da
Secretaria de Finangas, Secretaria de Esporte e Lazer e Comissdo de Fiscalizagio e
Acompanhamento de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, instituida por decreto
municipal, que emitira parecer;

a) técnico, gquanto & execugao fisica e atingimento dos objetivos do Convénio;

b) financeiro, quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos do Convénio.

§ 2° - A DIADEMA XXl devera apresentar a lista de frequéncia mensal dos alunos e o
relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pelos monitores, técnicos e
coordenadores no periodo referente ao cumprimento do objeto, em conformidade com o
plano de trabatho, devendo ser analisado e aprovado pela Comiss&o de Acompanhamento e
Fiscalizagado de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer.

§ 3° - Nas prestagdes de contas somente serdo aceitos documentos relacionados aos itens
de servigo e consumo indicados no Plano de Trabalho.
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§ 4° - Nao poder&o ser pagas com recursos do Convénio, despesas decorrentes de multas,
juros, taxas, ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de
taxa de administragde, bem como de aquisigdo de bens permanentes.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

Pela inexecucao total ou parcial do convénic o Municipio podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a DIADEMA XXl as seguintes sangdes:

|. Adverténcia;
Il. Rescisao do convénio;

Paragrafo Unico - Ensejara motive de resciséo do convénio:

a. quando nao tiver havido comprovagéo da boa e regular aplicacdo da parcela
anteriormente recebida, conforme estabelecido nas clausulas do presente Termo de
Convénio;

b. quando verificadas praticas atentatdrias aos principios fundamentais da Administragédo
Publica;

¢. quando de inadimplemento em relagdo as clausulas conveniais;

d. quando a DIADEMA XX! deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo
participe repassador de recursos;

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA

O presente convénio podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicagao escrita, com prazo de antecedéncia de no minimo 60 (sessenta) dias, bem
como por descumprimento de qualquer de suas cladusulas, nos termos da lei vigente, em
qualquer época.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE JURIDICA

O MUNICIPIO estara isento de responsabilidade por quaisquer problemas advindos de
litigios e/ou reivindicagdes legais impostas, inclusive em decorréncia de reclamagdes
trabalhistas e previdenciarias contra a DIADEMA XXI.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema, com prevaléncia sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes do presente convénio,
com exclusao expressa dos demais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

As despesas decorrentes do presente convénio correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
n®12.02.27.812.0018.2.056.335043 - fonte de recurso 1.110.000 - ficha 12021.

Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre as partes.
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E por estarem de acordo com todas as clausulas, assinam o presente Termo de Convénio

em 03 (trés) vias de igual teor, para os efeitos juridicos de direito, na presenga de duas
testemunhas que ao final subscrevem:

DCiadema,

ANTONIO VANDERLY LIMA
Secretario de Esporte e Lazer
MUNICIPIO DE DIADEMA

JOSE ROBERTO MALHEIRO
Pregidente
DIADEMA XXI-ASSOCIAGAO ESPORTIVA E CULTURAL

TESTEMUNHAS:

1. Nome: RG/CPF;
2. Nome: RG/CPF
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter & apreciacdo de Vossa
Exceléncia e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagao da Companhia de
Agua de Diadema, para a prestagao do servigo plblico de distribui¢ao de agua potavel, coleta e tratamento
de esgoto sanitério; autoriza o Poder Executivo a celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros tipos
de ajustes necessarios, inclusive convénio de cooperagao e contrato de programa, com o Estado de Séo
Paulo, a Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de S&o Paulo — ARSESP e a
Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo - SABESP, para as finalidades e nas
condicbes que especifica; alterar o objeto social da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED,
bem como veiculas outras providéncias.

Como & de conhecimento da Camara Municipal de
Diadema, no final do ano de 2008, 0 Municipio de Diadema, a SANED — Companhia de Saneamento de
Diadema e a SABESP - Companhia Estadual de Saneamento Basico de S&o Paulo, celebraram Protocolo
de IntengOes com vistas a elaborar, conjuntamente, estudos e conduzir negociagbes visando & prestagao
de servigos de dgua e esgoto no Municipio de Diadema, por meio da gestao compartilhada.

Registre-se, por oportuno, que entre 0s anos de 1974 e
1995 a SABESP atuou como Concessionaria de Servigos Publicos em Diadema, sendo responsavel pelo
abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto. Em 1983 foi criada a SANED, com objetivo de
assumir estes servigos no Municipio, tendo sua operagéo se iniciado em 1995, passando a SANED a
comprar agua no atacado da SABESP. Os valores decorrentes da compra da agua no atacado, aliada a
indenizagao pela encampag&o do servigo, originou elevada divida para o Municipio e a SANED.

Desde a assinatura do referido Protocolo de Intencdes, os
representantes indicados pela SANED e pela SABESP trabalham para a avaliagéo de todos os elementos
que interferem na estruturagdo da gestao compartihada dos servigos com o objetivo Unico de melhoria de
sua abrangéncia e qualidade, a fim de ser alcangada a sua universalizagéo e o incremento da qualidade de
vida da populagao local.
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Tais estudos e analises compreenderam os aspectos
técnico-operacionais dos servigos; regulatorios e de fiscalizagao; os possiveis arranjos institucionais para a
prestacdo dos servigos no Municipio, bem como os aspectos econdmico-financeiros da atividade,
notadamente a equalizagao da elevada divida existente da SANED e do Municipio com a SABESP.

Apbs esta ampla e completa andlise, auxiliada pelos
Vereadores desta Casa, o Municipio conciuiu que para a melhoria dos servigos, objetivando a sua
universalizagdo, bem como satisfagdo dos débitos existentes, a methor alternativa seria (i) a criago de
uma nova empresa, em que se pudesse ceder parte de suas agdes, preservando o controle municipal; {ii.)
a celebragéo de Convénio de organizagéo, planejamento, regulagao e fiscalizagéo, (jii.) a celebragéo de um
Contrato de Programa, estes dois Ultimos instrumentos com o Govemo do Estado de Sdo Paulo, a
SABESP e a ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sao Paulo e (iv.) a
preservagdo da SANED como gestora das obras de infraestrutura de saneamento no Municipio.

A criagdo da nova Companhia de Saneamento no Municipio
permitird, com a participagéo da SABESP, a realizagdo dos investimentos necessérios para expansao e
melhoria dos servigos.

A SANED se dedicarg as atividades de gerenciamento de
obras e atividades relacionadas a saneamento basico e todos os atuais empregados publicos da SANED,
aprovados em concurso plblico, terdo seus contratos subrogados pela nova Companhia de Saneamento,
assegurando-se, deste modo, seus direitos e conquistas.

Os Convénios e o Contrato de Programa que serdo
firmados tém por fundamento legal os artigos 23, incises Vi e IX; 25, § 3° e 241 da Constituicio Federal; a
Lei 8.987/95, a Lei Federal n° 11.445/2007; a Lei Estadual n® 119/73; a Lei Estadual Complementar n°
1.025/07 e os Decretos Estaduais n® 41.446/96 e 50.470/06, alterado pelo Decreto n® 52.020/G7; bem como
a Lei Organica do Municipio de Diadema e as Leis Municipais 1254/93 e 1365/94.

No que pertine ao Planejamento e Organizagao, a Minuta
de Convénio estabelece a responsabilidade conjunta das parfes, o que inclui as atividades de (i)
elaboragdo dos Planos Estadual e Municipal de Saneamento; {ii) o acompanhamento dos planos de
expansao e de metas ambientais, observados os Pianos Estadual e Municipal de Saneamento e (i) a
verificagdo do atendimento dos niveis minimos de cobertura de abastecimento de &gua, de coleta e
tratamento de esgotos. '

Na execugao deste desiderato ser4 instituido pelo Estado e
pelo Municipio um Comité Gestor, ao qual competira: “(i) a definido do plano de investimentos a ser
realizado pelo MUNICIPIO, diretamente ou indiretamente; (i) a definicdo da politica tarifaria; (i) a
verificagdo da coeréncia da politica tarifaria com o plano de investimentos, (iv} a coordenagdo das
atividades de planejamento e organizagdo dos servigos de saneamento basico no MUNICIPIO; (v) a
glaboragdo de relatérios de acompanhamento do desempenho dos servigos prestados e do cumprimento
das mefas de methoria da abrangéncia e qualidade dos servigos e da saude publica, inclusive a partir de
informagGes solicitadas a ARSESP — Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Séo
Paulo, submetendo-os ao ESTADO e ao MUNICIPIO; (vi) a manifestagéo nos processos de reviséo tariféria
propostos pefa ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Séo Paulo; e (vii} a
fiscalizagdo pelo cumprimento, no que couber, das obrigagbes comuns dos participes, previstas na
Clausula Sétima deste instrumento’.

Assim, o planejamento e organizagdo conjunta dos
servigos, em especial o estabelecimento de um plano de investimentos e obras, o qual sera elaborado e
acompanhado pelo Comité Gestor de Saneamento de Diadema, permitirdo a ampliaggo e a melhoria da
prestacéo do servigo, tudo com vistas ao incremento da salubridade ambiental no Municipio.
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No tocante & Regulagao e Fiscalizago, esta sera exercida
pela ARSESP ~ Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de S&o Paulo - pelo prazo de 6
anos, o qual podera ser renovado por iguais e sucessivos periodos.

A regulagio e fiscalizagdo dos servicos pela ARSESP
possibilitarao o aproveitamento da expertise desta Agéncia, além do estabelecimento de padrées regionais,
os quais sao relevantes ante a interdependéncia das questbes de agua e esgoto entre os Municipios da
Regido Metropolitana de S&o Paulo (RMSP).

A Minuta de Convénio traz ainda as obrigagtes que sdo
exclusivas do Estado; oufras exclusivas do Municipio, e as obrigagdes comuns a ambas as partes, bem
como fixa o prazo de vigéncia do presente ajuste.

Ante a necessidade de equalizar a divida da SANED e do
Municipio com a SABESP, possibilitando a satisfagdo do crédito sem comprometimento da qualidade e
expansdo do servigo, as partes convenentes reconhecem, por este instrumento, “que as obrigagbes
refativas ao ressarcimento de dividas existentes anteriormente & assinatura do presente Convénio relativas
ao fornecimento de égua no atacado serdo incorporadas aos custos dos serviges para todos os efeftos de
reguiagdo e reconhecimento do equilibrio econémico-financeiro da prestacdo dos servigos”.

Este arranjo institucional, que se busca autorizagdo para
implantagdo por meio do presente Projeto de Lei, possibilita gue o Municipio, em parceria com a SABESP,
a um so tempo, melhcre e amplie os servigos de fomecimento de Agua e coleta de esgoto na cidade, além
de criar condigbes de satisfagdo da divida, preservando a equalizagdo econdmico-financeira da atividade, o
plano de investimento a ser estabelecido em parceria com ¢ Estado e as tarifas sociais cobradas da
populagao.

Soma-se o fato de que a instituigdo do Comité Gestor de
Saneamento de Diadema, cuja composigdo contara com especialistas do Estado e do Municipio, além de
representantes da sociedade civil, conferira a este 6rgao e, em Ultima analise, & prestagao do servigo, perfil
técnico e democratico, alinhado os interesses da populago no que concerne ao desenvolvimento das

atividades, & politica tarifaria e seu plano de investimentos. .

Ressalte-se, por oportuno, que as bases estabelecidas na
Minuta de Convénio independem da discussao existente quanto & titularidade dos servigos objeto do
Convénio (se estadual, se municipal), ndo sofrendo impacto de eventual deciséo que venha a ser proferida
pelo Supremo Tribunal Federal ou mesmo de uma possivel emenda constitucional que discipline o tema,
posto que néo se fundamenta diretamente no reconhecimento desta a uma das partes conveniadas, mas
sim na gestao compartilhada dos servigos.

Com este objetivo &€ que se propbe a aprovagéo do
presente Projeto de Lei, cujo intuito principal é a melhoria dos servigos de fornecimento de agua e coleta de
esgoto no Municipio de Diadema, buscando a sua universalizagdo, bem como o equacionamento das
dividas do Municipio e da SANED para com a SABESP, motivo pelo qual se aguarda e confia na
aprovagao.

S&o estas senhores Vereadores, em linhas gerais, as
razfes que nos motivaram no envio da presente propositura, que temos certeza sera plenamente
assimilada pelo consenso dessa Casa Legislativa.
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Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de

modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente, pelo relevante interesse social, aguarda o Poder
Executivo, venha esse Colendo Legisiativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar,

convertendo-o em diploma legal, 6 mais breve possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA,
tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e
demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:..&?.?L:Q«

Exmo. Sr. AL Ptk VPO Dl il
Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES - / {

DD. Presidente da Camara Municipal de | N

DIADEMA- SP

V' /  PREJDENTE
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CONTROLE DE PRAZO ) DISPOE sobre a criagio da Companhia de Agua de
Processo %A LT kb Diadema, para a prestagéo do servigo publico de distribuigéo
Inicior. &3z ehwa 30U ... de agua potavel, coleta e tratamento de esgoto sanitario;
Trmine... okl pitMR: QUL ... autoriza o Poder Executivo a celebrar contratos, convénios

Prazoi..... 2. S0 ou quaisquer outros tipos de ajustes necessarios, inclusive
- W m%/ Z convénio de cooperagdo e contrato de programa, com o
7 Funciop4fio Encarregado Estado de Sao Paulo, a Agéncia Reguladora de Saneamento

e Energia do Estadoc de Sao Paulo - ARSESP e a
Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo
- SABESP, para as finalidades e nas condicdes que
especifica; altera o objeto social da Companhia de
Saneamento de Diadema - SANED, e da outras
providéncias.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito Municipal de
Diadema, no uso e gozo de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte LEL:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° - Constitui chjeto da presente lei:

a criagao da Companhia de Agua de Diadema, para a prestagdo do servigo piblico de distribuigio
de agua potavel, coleta e afastamento de esgoto sanitario no Municipio de Diadema;

estabelecer as normas e procedimentos para a reorganizagdo e melhoria dos servigos de
distribuigdo de agua e esgotamento sanitario no Municipio de Diadema, atendendo ao disposto
nos artigos 23, IX, da Constituicio Federal e as diretrizes nacionais para o saneamento basico
estabelecidas pela Lei n. 11.445, de 5 de janeiro de 2007,

autorizar o Poder Executivo a celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de ajustes
necessarios para a prestagao dos servicos de distribuicio de agua e esgotamento sanitario no
Municipic de Diadema.

, CAPITULON ,
POS PRINCIPIOS GERAIS PARA PRESTAGAQ DO SERVIGO PUBLICO

Art. 2° - A prestagao dos servigos plblicos de distribuigéo de agua potavel, coleta e afastamento de esgoto
sanitario no Municipio de Diadema deveré respeitar 0s seguintes principios:

a universalizagdo do acesso aos servigos plblicos;

0 respeito & saude publica e ao meio ambiente;

a integralidade, entendida esta como a interagdo e relagdo harménica entre os servigos
interdependentes prestados no Municipic e desses servigos com os demais servicos de
saneamento ambiental, bem como com outras politicas urbanas locais e regionais nas areas de
desenvolvimento econémico, habitagao, erradicagao da pobreza e promogao da salde;
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V. aeficiéncia e a sustentabilidade econdmico-financeira da prestagéo dos servios;

V.  atransparéncia das agbes e controie social;

VI.  aconsideragao da capacidade de pagamento dos usuarios na adogdo de quaisquer politicas:

VIl.  aseguranga, a qualidade e a regularidade;

Vil abastecimento de agua e esgotamento sanitario realizados de formas adequadas a salide publica
¢ a prote¢ao do meio ambiente;

IX.  disponibilidade, em todas as areas urbanas, de servigos de drenagem e de manejo das aguas
pluviais adequados & saude publica e a seguranga da vida e do patriménio plblico e privado:

X.  adogao de metodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais e regionais;

Xl articulagdo com as politicas de desenvolvimento urbano e regional, de habitagéo, de combate a
pobreza e de sua erradicagdo, de protegdo ambiental, de promogdo da salde e oufras de
relevante interesse social voltadas para a melhoria da qualidade de vida, para as quais o
saneamento basico seja fator determinante;

Xl integracéo da infraestrutura e servigos com a gestao eficiente dos recursos hidricos.

CAPITULO (Il
DA COMPANHIA DE AGUA DE DIADEMA

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a constituir uma sociedade de economia mista de saneamento,
na forma de sociedade anénima, denominada Companhia de Agua de Diadema, a qual se sujeitara ao
regime juridico proprio destas sociedades, em especial & Lei Federal n. 6404, de 15 de dezembro de 1976
e suas alteracbes.

§1° - A Companhia de Agua de Diadema, vinculada a Secretaria Municipal de Servigos e Obras, tera prazo
indeterminado, sede e foro no Municipio de Diadema.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a definir, quando da criagio da Companhia de Agua de Diadema,
o capital social da Companhia, podendo integralizar referido capital social em bens e direitos, desde que
atendidos todos 0s requisitos legais necessarios a essa integralizagdo, em especial no que tange aos
aspectos orgamentarios pertinentes.

§ 3° - O Municipio subscrevera e integralizara a totalidade das agGes da Companhia de Agua de Diadema,
sendo-lhe facultada a transferéncia ou dagdo em pagamento destas agdes, limitado a 50% (cinquenta por
cento).

§ 4°- A subscrigéo de novas agdes e 0 aumento de capital da Companhia de Agua de Diadema dependera
da decisdo da Assembléia Geral da Companhia, nos termos do Estatuto Social.

§ 5° - Cabe ao Poder Executivo elaborar o Estatuto Social da Companhia de Agua de Diadema, o qual
devera prever, entre outros, o regime juridico da Companhia, o direito dos usuérios e a obrigagdo de
manter a eficiente e adequada prestagdo do servigo publico.

§ 6° - Cabe ao Poder Executivo proceder ao registro do Estatuto Social da Companhia de Agua de
Diadema perante os 6rgdos competentes

§ 7° - A Companhia de Agua de Diadema devera ser constituida dentro de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da promulgagéo da presente Lei.
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§ 8° - O Estatuto Social da Companhia de Agua de Diadema poderé ser alterado, mediante acordo prévio
da maioria dos acionistas, desde que suas alteragbes ndo contrariem a presente Lei,

§ 9° - Fica 0 Poder Executivo autorizado a dar em garantia os dividendos da Companhia, no intuito de
assegurar a quitagdo de debitos da Companhia de Saneamento de Diadema ~ SANED e do Municipio de
Diadema, bem como para atender ao disposto no Instrumento de Convénio e Cooperagdo Técnica a ser
firmado com o Governo do Estado de Sao Paulo, constante do Anexo 1 desta Lei.

Art. 4° A Companhia de Agua de Diadema sera dirigida por um Conselho de Administragao, com fungdes
deliberativas, e uma Diretoria.

§ 1° - O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal da Companhia de Agua de Diadema, cujo
funcionamento e atribuigdes seréo estabelecidos no Estatuto Social da Companhia, serdo formados por 4
{quatro) Consetheiros cada e o Poder Executivo indicara, obrigatoriamente, 2 Conselheiros em cada um
dos Conselhos, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida recondugéo.

§ 2° - Os demais membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal serdo indicados pelos
demais acionistas da Companhia de Agua de Diadema, na proporgéo da respectiva participagao acionaria.

§ 3° - A Diretoria da Companhia sera composta por 2 (dois) Diretores, eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pelo Conselho de Administracao, dentre os quais um sera designado o Diretor Presidente e o outro
Diretor Comercial e Financeiro, para um mandato unificado a ser estabelecido no Estatuto Social da
Companhia de Agua de Diadema.

§ 4° - Todos os empregados da Companhia de Agua de Diadema deverdo ser contratados por meio de
concurso plblico de provas ou de provas e titulos, sendo facultado ao Conselho de Administragdo da
Companhia criar até 10 (dez) cargos de livre provimento, além dos integrantes dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal e dos 2 {dois) membros da Diretoria da Companhia, nos termos desta Lei,
observado o regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabaiho, consoante Anexo 2.

Art. 5° - A Companhia de Agua de Diadema tera como objeto social a prestagéo de servico publico de
distribuicBo de agua potavel e coleta de esgoto sanitario, além de outras atividades relacionadas e
complementares aos servicos de saneamento, nos termos do seu Estatuto Social,

§ 1° - Compete a Companhia de Agua de Diadema:

i.  Operar, conservar, consertar, construir, reformar, expandir e explorar, direta ou indiretamente,
segundo os principios da universalizagéo e da equidade no abastecimento, o sistema plblico de
abastecimento de 4gua, entendido este como todas as instalagdes publicas sob dominio e controle
exclusivo da antiga Companhia de Saneamento de Diadema - SANED, que estejam no Municipio
€ que a ele sirvam;

. Operar, conservar, construir, reformar, expandir e explorar, direta e indiretamente, segundo o
principic da universalizagdo do atendimento, ¢ sistema publico de esgotamento sanitério,
entendido este como sendo todas as instalagbes publicas de coleta e afastamento dos efiuentes
domiciliares e industriais situados no Municipio e que a ele sirvam;

Il Exercer quaisquer outras atividades relacionadas a preservagdo dos sistemas municipais de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario, compativeis com suas finalidades;

IV.  Estudar, projetar e executar, direta ou indiretamente, servigos e obras relativos a operagéo,
manutengao, amplia¢io, extensao e melhorias no sistema publico municipal de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario e saneamento ambiental;
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V.  Firmar convénios de cooperagdc mutua com outros entes da Federagdio e odrgdos da
Administragdo Piblica, respeitadas as finalidades da mesma, visando sempre interesses coletivos;
VI Instituir serviddo administrativa, bem como, promover desapropriagdes amigaveis ou judiciais de
bens declarados de utilidade publica pelo Poder Executivo, nos termos do Decreto 3.365/41, para
consecucado dos seus objetivos;
VIl.  Realizar licitagdo publica para contratagdo de obras, servicos e aquisicdo de materiais de bens
mdveis e operacicnais na forma da legislagéo federal em vigor;
VIIl.  Realizar concursos plblicos para preenchimento dos seus cargos.

§ 2° - Todas as atividades da Companhia de Agua de Diadema, definidas nos incisos anteriores, deverao
respeitar as determinagdes do Plano Diretor do Municipio, do Plano Municipal de Defesa Gestdo e
Saneamento Ambiental, dos Planos Metropolitanos e Estadual e as deliberagdes do Consetho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente e do Conselho Municipal de Saneamento.

§ 3° - Fica a Companhia de Agua de Diadema isenta do pagamento de tributos municipais.

) CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES CONTRATUAIS, DOS CONVENIOS E DOS DEMAIS AJUSTES

Art. 6° - Fica autorizado o Poder Executivo a firmar com o Estado de Sa0 Paulo, a Companhia de Agua de
Diadema, a Companhia de Saneamento de Diadema -~ SANED, a Companhia de Saneamento Basico do
Estado de Sao Paulo — SABESP e a Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sédo
Paulo — ARSESP, o Instrumento de Convénio e Cooperagdo Técnica, constante do Anexo 1 desta Lei,
dispondo a respeito da organizagdo, planejamento, fiscalizag@o e regulagdo conjunta dos servigos de
distribuicdo de agua, captagéo e afastamento de esgotos no Municipio de Diadema, visando a melhoria da
abrangéncia e qualidade dos servigos e da salde publica.

Paragrafo dnico: O Instrumento de Convénio e Cooperagao Técnica referido no “caput’ tera prazo inicial
de vigéncia de 6 (seis) anos, 0 qual podera ser renovado por iguais e sucessivos periodos.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar com a Companhia de Agua de Diadema, contrato para
a prestacdo dos servicos pUblicos de abastecimento de &gua e esgotamento sanitério no Municipio de
Diadema, respeitados os termos do Instrumento de Convénio e Cooperagdo Técnica, constante do Anexo
1 desta Lei.

Paragrafo tnico: O Instrumento de Contrato para a prestacéo dos servigos plblicos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario no Municipio de Diadema referido no "caput’, vigorara pelo periado de 30
(trinta) anos e podera ser prorrogade para preservacao do equilibrio econdmico-financeiro e a satisfagéo
dos débitos da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED e do Municipio de Diadema, com a
Companhia de Saneamento Ambiental do Estado de S&o Paulo — SABESP, assumidos pela Companhia de
Agua de Diadema.

Art. 8° - Fica autorizado o Municipio a participar da criagdo, em razao do instrumento de Convénio e
Cooperagéo Técnica constante do Anexo 1 desta Lei, do Comité Gestor de Saneamento de Diadema, que
atuara em nome do Municipio e do Estado de S&o Paulo, composto por 5 (cinco) integrantes, com
mandatos unificados de 6 (seis) anos, permitida recondugao, ac qual competira:

|. a definicdo do plano de investimentos a ser realizado pelo Municipio, diretamente ou
indiretamente;
. adefinigdo da politica tarifaria;
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a verificag8o da coeréncia da politica tarifaria com o plano de investimentos;

a coardenagdo das atividades de planejamento e organizagao dos servigos de saneamento bésico
no Municipio;

a elaboracdo de relatérios de acompanhamento do desempenho dos servigos prestados e do
cumprimento das metas de melhoria da abrangéncia e qualidade dos servicos e da salide publica,
inclusive a partir de informagdes solicitadas & ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e
Energia do Estado de S&o Paulo, submetendo-o0s ao Municipio e ao Estado;

a manifestagéo nos processos de revisdo tarifaria propostos pela ARSESP - Agéncia Reguladora
de Saneamento e Energia do Estado de S&o Paulo;

a fiscalizagao pelo cumprimento, no que couber, das obrigagdes comuns do Municipio e do Estado
de Sao Paulo, conforme estabelecido no Instrumento de Convénia e Cooperagéo Téchica, e;

a elaboragao e aprovacao do seu regimento intemo.

Paragrafo Gnico - A Companhia de Agua de Diadema podera incluir em seu orgamento recursos para
custear atividades e estudos para auxiliar a organizag&o, planejamento, regulagdo e fiscalizagio da
prestagdo do servico de distribuigao de agua e coleta de esgoto no Municipio.

Art. 9°. A prestagdo dos servigos publicos pela Companhia de Agua de Diadema sera regulado e
fiscalizado pela Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sdo Pauio - ARSESP, nos
termos do Instrumento de Convénio e Cooperagdo Técnica, constante do Anexo 1 desta Lei, ressalvadas
as competéncias do Estado, do Municipio e do Comité Gestor, previsto no artigo 8° desta Lei.

Paragrafo Unico: As atividades de regulagéo e fiscalizagdo dos servigos de fornecimento de agua e de
esgotamento sanitario no Municipio consistem em: '

V.

Vil
VIIL
X

Xl.
XII.
X,

XIV.

estabelecer e fazer cumprir normas técnicas ou recomendagdes e procedimentos para a prestagdo
e fruigo adequada dos servigos;

definir diretrizes, recomendagdes e pracedimentos para a prestagao dos servigos;

cumprir e fazer cumprir a legislagdo, 0s convénios e 0s contratos relacionados & prestacéo dos
servicos de saneamento ambiental no Municipio;

fixar critérios, indicadores, formulas, padres e parametros de qualidade dos servigos e de
desempenho da Companhia de Saneamento Ambiental de Diadema, zelando por sua observancia
e estimulando a constante melhoria da qualidade, produtividade e eficiéncia, bem como a
preservacao, conservagdo e recuperagao do meio ambiente;

fiscalizar 0s servigos;

receber, apurar e encaminhar solugbes relativas as reclamagdes dos usurios, que serdo
cientificados das providéncias tomadas;

proteger 0s interesses e direitos dos usuarios, impedindo a discriminagao entre eles;

coibir praticas abusivas que afetem o0s servigos regulados;

comunicar aos 6rgaos competentes os fatos que possam configurar infragdo & ordem econdmica,
ao meio ambiente ou aos direitos do consumidor;

dirimir, no ambito administrativo, as divergéncias entre os agentes setoriais, bem como entre estes
& 03 Usuarios;

acormpanhar os planos de expansac e as metas ambientais estabelecidas, observada a legislagéo
pertinente;

auditar e certificar anualmente os investimentos realizados na prestagdo do servigo, sua
depreciagio e amortizagdo e acompanhar a reverséo de bens, quando for o caso;

divulgar anualmente, em sitios eletrénicos oficiais da prépria Agéncia e da Companhia, relatério
detathado das atividades realizadas, indicando os objetives e resultados alcangados;

zelar pela aplicagdo dos indices de reajustes tarifarios previstos no Contrato, bem como pela
manutengéo do equilibric econémico-financeiro no mesmo durante toda a sua vigéncia.
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Art. 10 — Os ajustes que vierem a ser celebrados pelo Poder Executivo, com base na autorizagéo constante
do “caput” dos artigos 6° e 7°, abrangerao, dentre outros, 0s seguintes termos e atividades:

I, elaboragéo dos Planos Estadual e Municipal de Saneamento;

Il.  acompanhamento dos planos de expansao e de metas ambientais, observados os Planos
Estadual e Municipal de Saneamento, a legislag@o de prote¢&o ambiental e as normas ¢ diretrizes
aplicaveis;

Il verificacéo do atendimento dos niveis minimos de cobertura de abastecimento de &gua, de coleta
& tratamento de esgotos;

IV.  acaptacdo, adugdo e tratamento de agua bruta;
V.  aadugo, reservacao e distribuigao de agua tratada;
VI, acoleta, transporte, tratamento e disposi¢ao final de esgotos sanitarios,
VI, aadogdo de outras agdes de saneamento basico e ambiental, e;
Vil. o prazo para universalizagéo dos servigos de distribuicio de agua, coleta e tratamento de esgoto
no Municipio de Diadema.

Art. 11 - O ajuste que vier a ser celebrado pelo Poder Executivo, com base na autorizago constante do
“‘caput” do artigo 6°, sera automaticamente extinto se o Estado vier a transferir o controle acionario da
Companhia de Saneamento Basico do Estado de S&o Paulo - SABESP a iniciativa privada.

Art. 12 — As tarifas e os precos dos servigos publicos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario,
conforme politica tarifaria a ser definida pelo Plano Municipal de Saneamento e o Contrato referido no
artigo 7°, por meio do Comité Gestor, previsto no artigo 8° desta Lei, deverao garantir a universalizagdo do
acesso ao saneamento basico, especialmente para populagdes e localidades de baixa renda, para as quais
havera tarifa diferenciada, conforme regime tarifario previsto nas Leis Municipais 1.404/1994, alterado pela
Lei 1.792/1999, Lei 2401/2005 e Lei 2.680/2007, e seus respectivos Decretos.

CAPITULO IV
DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE DIADEMA - SANED

Art. 13 - Fica o objeto social da Companhia de Saneamento de Diadema - SANED, previsto na Lei
Municipal n. 1.254, de 09 de junho de 1993, alterado, o qual passara a ser a realizagéo de atividades de
gerenciamento de obras e atividades relacionadas a saneamento basico, além do previsto na Lei Municipal
2.253, de 7 de julho de 2003.

Art. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir & Companhia de Agua de Diadema os ativos e
passivos da Companhia de Saneamento de Diadema - SANED relacionados a prestagao dos servigos
plblicos de abastecimento de agua e coleta de esgoto, inclusive eventuais passivos existentes
relacionados & compra de &gua no atacado pela Companhia de Saneamento de Diadema - SANED.

Art. 15 - Fica o Poder Executivo autorizado a reduzir o capital social da Companhia de Saneamento de
Diadema — SANED para refletir a transferéncia de ativos e passivos & Companhia de Agua de Diadema,
preservados os direitos dos atuais acionistas privados.

Art. 16 - Apos definitivamente cumpridas e quitadas todas as obrigagdes assumidas pela Companhia de
Saneamento de Diadema - SANED, e ndo havendo mais interesse na execugao do seu objeto, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder a liquidagdo da Companhia de Saneamento de Diadema -~ SANED,
observadas as previsdes legais.
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Art. 17 - A Companhia de Saneamento de Diadema - SANED sera mantida pelo aluguel de seus ativos e
eventuais servigos prestados a terceiros e pelo aporte de recursos do Pader Executivo, se necessario.

Art. 18 - Fica o Poder Executivo autorizado a sub-rogar todos os contratos de trabatho da Companhia de
Saneamento de Diadema — SANED a Companhia de Agua de Diadema, transferindo-se os servidores
contratados por forga da aprovagédc em concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos da
iegislagao trabalhista em vigor.

Paragrafo unico: A Companhia de Agua de Diadema poderd ceder servidores, sem prejulzo de
vencimentos.

Art. 19 A Diretoria Executiva da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED passara a ser
composta por 2 (dois) Diretores, dentre os quais um sera designado o Diretor Presidente e o outro Diretor
Comercial e Financeiro, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragao, para um
mandato unificado, permitida a recondugéo, a ser estabelecido no Estatuto Social da Companhia de Agua
de Diadema.

CAPiTU!.O v
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 20 - O atendimento das despesas decorrentes desta Lei correra por conta de dotagBes orgamentarias
proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir créditos especiais e suplementa-los se necessario.

Art. 21 - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagéo e revoga as disposigdes em contrario.

§ 1° Com a instituigéio do Comité Gestor, previsto no art. 8° desta Lei, fica revogado o disposto no artigo 13,
da Lei Municipal n. 1.254, de 9 de junho de 1993.

§ 2° Ficam revogados em razéo da alteragdo do objeto da Companhia de Saneamento de Diadema -
SANED, os artigos 12, 18 e paragrafos 1° e 2°, do artigo 19, da Lei Municipal n. 1.254, de 9 de junho de
1993. :

§3° Fica revogado o inciso 1, do artigo 2°, da Lei Municipal n. 1.311, de 30 de dezembro de 1993, que frata
do Conselho Municipal de Saneamento. .

Diagema, 28 de abril de 2011

MARIO W
refeito Municipal

Registrade no Gabinete do
Prefeito, pelo Semwigo de
Expediente  (GP-T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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MINUTA

INSTRUMENTO DE CONVENIO E COOPERAGAQ
TECNICA QUE CELEBRAM O ESTADO DE SAO PAULO E
O MUNICIPIO DE DIADEMA PARA A ASSUNGAO DE
COMPROMISSOS A MELHORIA DA ABRANGENCIA E
QUALIDADE DOS SERVIGOS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO E O
DESENVOLVIMENTO DA SALUBRIDADE AMBIENTAL.

O Estado de S&o Paulo, neste ato representado pelo seu Governador , doravante designado
ESTADOQ, e 0 Municipio de Diadema, neste ato representado por seu Prefeito, Mario Wilson Pedreira Reali,
autorizado pela Lei municipal n® ___, de __ de de 2011, que passa a ser denominado
MUNICIPIO.

CONSIDERANDO QUE a Regido Metrepolitana de S3o Paulo ("RMSP") é a conurbagdio urbana mais
populosa do pais com reduzidissima disponibilidade hidrica e com sérios problemas ambientais;

CONSIDERANDO QUE as redes e sistemas de saneamento basico na RMSP devem ser tratados de
maneira coordenada tendo em vista a sua complementaridade;

CONSIDERANDO QUE o artigo 23, IX da Constituicdo Federal atribui & Unido, aos Estados e aos
Municipios competéncia comum para promover programas de meihoria das condigdes habitacionais e de
saneamento basico;

CONSIDERANDO QUE ESTADO e MUNICIPIO, no exercicio de suas competéncias constitucionais e por
vontade politica livre e independente, desejam pactuar, de comum acordo, o planejamento, organizagéo,
regulagéo e fiscalizag@o dos servicos de agua e esgotamento sanitario em Diadema, no intuito de garantir
seguranga juridica, estabilidade e a continuidade a prestagdo dos servicos de agua e esgoto no Municipio;

CONSIDERANDOQ QUE esse pacto leva em conta o §3° do artigo 25 da Constituicdo Federal que atribuiu
ao ESTADO a fungéo de integrar a organizagao, o plangjamento e a execugdo de fungdes plblicas de
interesse comum em regides mefropolitanas;

CONSIDERANDO QUE o MUNICIPIO foi autorizado, por meio da Lei Municipal No. , a firmar o
presente Convénio.

Resolvem as partes, observadas as disposicies dos artigos 23, incisos Vi e IX, 25§ 3° e 241 da
Constituigao federal, da Lei federal n® 11.445, de 08 de janeiro de 2007, da Lei estadual n® 119, de 29 de
junho de 1973, da Lei Estadual Complementar n® 1.025, de 7 de dezembro de 2007 e dos Decretos
estaduais n® 41.446, de 16 de dezembro de 1996, e n° 50.470, de 13 de janeiro de 2008, alterado pelo
Decreto n° 52,020 , de 30 de julho de 2007; bem como as leis de n® 1254, de 09 de junho de 1993, 1365,
de 15 de julho de 1994 e a Lei Organica, todas do Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, celebrar o
presente, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Pelo presente instrumento, ESTADO e MUNICIPIO assumem o compromisso de atuar em conjunto e
dentro de um espirito de mitua cooperagéo visando a melhoria da abrangéncia e quaiidade dos servicos e
da saude pablica, mediante a definicdo conjunta do planejamento, da organizagéo, da regulagdo, inclusive
tarifaria e da fiscalizagdo dos servigos plblicos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO

2.1. O planejamento e organizagao dos servigos objeto deste Convénio serdo desenvolvidos de maneira
conjunta entre ESTADO e MUNICIPIO, cabendo ao ESTADO a responsabilidade de planejar e organizar os
servicos de agua e esgotamento sanitario no MUNICIPIO que tenham impacto, ou sejam interdependentes
com os demais Municipios da Regido Metropolitana de Sao Paulo; e a0 MUNICIPIO a responsabilidade de
planejar e organizar os servigos de agua e esgotamento sanitario no MUNICIPIO de interesse
primerdialmente local.

2.2. O planejamento e a organizagdo dos servicos de agua e esgotamento sanitario no MUNICIPIO
incluirdo, sem prejuizo das atividades de regulagao e fiscalizagdo tratadas na Clausula Terceira abaixo, as
atividades de;

I, elaboragdo dos Planos Estadual e Municipal de Saneamento;
fl.  acompanhamento dos planos de expansdo e de metas ambientais, observados os Planos
Estadual e Municipal de Saneamento, a legislagéio de protegéo ambiental e as normas e diretrizes
aplicaveis; e
. verificagdo do atendimento dos niveis minimos de cobertura de abastecimento de agua, de coleta
e tratamento de esgotos.

2.3. ESTADO e MUNICIPIO instituem o COMITE GESTOR DE SANEAMENTO DE DIADEMA ("*COMITE
GESTOR'), que atuara em nome do ESTADO e do MUNICIPIO, respeitara as determinagbes do ESTADO
e do MUNICIPIO e sera composto por:

I Um técnico indicado pelo MUNICIPIO;
. Um técnico indicado pelo ESTADO; ,
Hi.  Um representante da sociedade civil indicade pelo MUNICIPIO,
IV.  Um representante da sociedade civil indicado pelo ESTADO;
V. Um presidente, indicado alternativamente pelo MUNICIPIO e pelo ESTADO, para mandatos de 6
(seis) anos.

2.3.1. Considerando-se que a operacionalizagéo inicial do presente acordo envolvera temas de interesse
metropolitano, que devem ser deliberados em conjunto com os demais Municipios da Regido Metropolitana
da Grande S&o Paulo, ESTADO e MUNICIPIO estabelecem pelo presente instrumento que o primeiro
Presidente do COMITE GESTOR sera indicado pelo Estado.

2.4. Compete ao COMITE GESTOR: ,
L a definigho do planc de investimentos a ser realizado pelo MUNICIPIO, diretamente ou
indiretamente.
Il adefinigao da politica tarifaria;
0. averificagdo da coeréncia da politica tarifaria com o plano de investimentos;
IV.  acoordenagéo das atividades de planejamento e organizagéo dos servigos de saneamento basico
no MUNICIPIC;
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a elaboragao de relatorios de acompanhamento do desempenho dos servigos prestados e do
cumprimento das metas de melhoria da abrangéncia e qualidade dos servicos e da saude publica,
inclusive a partir de informagdes solicitadas & ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e
Energia do Estado de Séo Paulo, submetendo-os ao ESTADO e ao MUNICIPIO:

a manifestagdo nos processos de revis&o tarifaria propostos pela ARSESP - Agéncia Reguladora
de Saneamento e Energia do Estado de S&o Paulo; e

a fiscalizagéo pelo cumprimento, no que couber, das obrigagdes comuns dos participes, previstas
na Clausula Sétima deste instrumento.

2.5. 0 COMITE GESTOR devera elaborar e aprovar o seu regimento intemo.

2.6. Fica facultado a0 ESTADO e ao MUNICIPIO incluirem em seus orgamentos recursos para custear
estudos e consultorias para auxiliar o COMITE GESTOR no desenvolvimento de suas atividades.

CLAUSULA TERCEIRA - REGULAGAO E FISCALIZAGAO

3.1. As atividades de regulagdo e fiscalizag&o dos servigos de fornecimento de agua e de esgotamento
sanitario no MUNICIPIO serao exercidas pela ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do
Estado de S&o Paulo e consistem em:;

l.
1.
M.
V.

'

Vi
Vi,

VL.
IX.
Xl

Xl

Xill.

XIV.

XV.

estabelecer e fazer cumprir normas técnicas ou recomendagdes e procedimentos para a prestagao
e fruigao adequada dos servigos;

definir diretrizes, recomendagdes e procedimentos para a prestagdo dos

Servicos;

cumprir e fazer cumprir a legislagéo, os convénios e os contratos relacionados ao objeto do
presente ajuste;

observado o disposto no presente instrumento, fixar critérios, indicadores, formulas, padrdes e
parametros de qualidade dos servigos e de desempenho do operador dos servigos de agua e
esgoto, zelando por sua observancia e estimulando a constante melhoria da qualidade,
produtividade e eficiéncia, bem como a preservagdo, conservagio e recuperagio do meio
ambiente;

fiscalizar 0s servigos;

receber, apurar e encaminhar solugBes relativas as reclamagdes dos usudrios, que serdo
cientificados das providéncias tomadas;

proteger os interesses e direitos dos usuarics, impedindo a discriminagdo entre eles;

coibir praticas abusivas que afetem os servigos regulados;

comunicar aos 0rgaos competentes os fatos que possam configurar infragéo a ordem econdmica,
ao meio ambiente ou aos direitos do consumidor;

dirimir, no &mbito administrativo, as divergéncias entre 0s agentes setoriais, bem como entre estes
€ 0S usuarios;

acompanhar os planos de expansao e as metas ambientais estabelecidas, observada a legislacao
pertinente;

auditar e certificar anualmente os investimentos realizados na prestagao do servigo, sua
depreciagéo e amortizagéo e acompanhar a reversdo de bens, quando for o caso;

divulgar anualmente refatério detalhado das atividades realizadas, indicando os objetivos e
resultados alcangados,

havendo a concessao dos servigos, zelar pela aplicago dos indices de reajustes tarifarios
previstos no Contrato, bem como pela manutengao do equilibric econdémico-financeiro no mesmo
durante toda a sua vigéncia.
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3.2. As atividades de regulagéo e fiscalizagéo previstas nesta clausula serdo exercidas pelo prazo inicial de
6 (seis) anos, prazo este que podera ser renovado por iguais e sucessivos periodos.

3.3. ESTADO e MUNICIPIO reconhecem que as obrigagdes relativas ao ressarcimento de dividas
existentes anteriormente & assinatura do presente Convénio relativas ao fornecimento de agua no atacado
serdo incorporadas aos custos dos servigos para todos os efeitos de regulagdo e reconhecimento do
equilibrio econdmico-financeiro da prestagéo dos servigos.

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGAGOES DO ESTADO
4.1. O ESTADO obriga-se:

| a estabelecer as metas e definir a politica de saneamento basico no Estado de Sic Paulo,
incorporando as metas especificas previstas para o0 MUNICIPIO;

Il.  a desenvolver agdes metropolitanas que valorizem a economia de agua, a fim de viabilizar
politicas de preservagao dos recursos hidricos e do meio ambiente;

Il.  a promover a articulagio entre o MUNICIPIO, diretamente ou por seu operador, e os orgdos
estaduais reguladores de setores tais como os de protegdo ao meio ambiente, salde plblica e
ordenamento urbano;

IV.  a disponibilizar recursos institucionais, técnicos e financeiros necessarios ao desenvolvimento das
fungbes de planejamento, organizagdo, regulagdo e fiscalizagdo dos servigos, nos termos do
presente instrumento;

V. a promover, a necessaria coordenagdo de agbes relacionadas a regulagdo e & fiscalizagdo dos
servigos com aquelas ligadas aos sistemas institucionais de recursos hidricos, protecdo do meio
ambiente, de salde publica e de direito do consumidor;

VI.  comunicar aoc MUNICIPIO, diretamente ou por seu operador, e 4 ARSESP - Ageéncia Reguladora
de Saneamento & Energia do Estado de S&o Paulo, as reclamagdes recebidas dos usuarios.

CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

5.1. O MUNICIPIO obriga-se a:

. declarar bens imdveis de utilidade publica, em carater de urgéncia, para fins de desapropriagao ou

instituicao de servidao administrativa;

Il.  estabelecer limitagbes administrativas e autorizar ocupagdes temporarias de bens imoveis, com a
finalidade de assegurar a realizagéo de servigos e obras, bem como sua conservagao, vinculados
a prestagdo dos servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario e ao cumprimento
dos planos e metas referidos no presente,;

Il comunicar ac ESTADO e & ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado
de S&o Paulo, as reclamagdes recebidas dos usuéarios;

IV.  manter em seus arquivos todas as informagdes e documentos relativos as redes, instalagdes e
equipamentos utilizados na prestagio dos servigos.

CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGAGOES COMUNS
6.1. - Compete ao ESTADO e a0 MUNICIPIO, em conjunto:

t. zelar pela boa qualidade dos servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario e
estimular o0 aumento da sua eficiéncia;
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Il cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente convénio, da legislagdo e da reguiamentagéo
aplicaveis;

. desenvolver agbes que valorizem a economia de agua, a fim de viabilizar politicas de preservagao
dos recursos hidricos e do meio ambiente;

V. avaliar o cumprimento das metas de expanséao dos servigos;

V.  promover as revisdes das metas que se fizerem necessarias a fiel execucao dos servigos;

VI.  fornecer & ARSESP - Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de S&o Paulo
todas as informacGes referentes aos servigos publicos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario.

6.2. - Para o cumprimento das obrigagGes comuns previstas no presente, as quais deverao ser exercidas
de forma conjunta e harmdnica, ESTADO e MUNICIPIO indicardo, em até 45 (quarenta e cinco) dias da
assinatura deste instrumento, os representantes com assento no COMITE GESTOR.

CLAUSULA SETIMA- DA VIGENCIA

7.1. O presente Convénio vigorara pelo prazo inicial de 6 (seis) anos, prazo este que podera ser renovado
por iguais e sucessivos pericdos.

7.2. O presente Convénio vigorara enquanto cumprido o acordo pelo pagamento do fornecimento de agua
no atacado previsto na forma da Clausula 3.3.

CLAUSULA OITAVA- DA NAO-COOPERAGAOQ
8.1. Tendo em vista que as responsabilidades de ESTADO e MUNICIPIO serdo exercidas de maneira
conjunta, qualquer alterag&o que um participe pretenda fazer ao presente Convénio devera ser previamente

acordada com o outro participe.

CLAUSULA NONA- DO FORO

9.1. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo, com rendncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dinmir as questdes decorrentes deste convénio, que nao
puderem ser resolvidas de comum acordo.

E, por estarem de acordo, os participes assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias, de igual teor e
forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

S&o Paulo, __de de 2011
[ASSINATURAS]
TESTEMUNHAS:

1) NOME/RG/CPF
2) NOME/RG/CPF
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(Relacdo dos cargos de livre provimento na Companhia de Agua de Diadema)

DIRETOR
PRESIDENTE
ASSESSORIA DE ‘
ASSUNTOS
JURIDICOS
ASSESSORIA |
TECNICA DA
PRESIDENCIA
DIRETORIA
ADM /
FINANCEIRA
ASSESSORIA
DE ASSESSORIA DE ASSESSORIA
OPERAGOES PLANEJAMENTO TECNICA DA
E E GESTAO DIRETORIA
MANUTENGAO
ASSESSORIA
TECNOLOGIA
DA
INFORMAGAO
GERENGIA DE GERENGIA DE ' GERENGIA
OPERAGAO E DESENVOLVIMENTO, GERENCIA

FINANCEIRA /
MANUTENGAO PROJETOS E OBRAS  AOMINISTRATIVA COMERCIAL
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CARGO

ATRIBUIGAD

REQUISITO

DIRETOR PRESIDENTE

Representagdo da Companhia, ativa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Direcdo global da Companhia, estabelecendo metas e
diretrizes, respeitando a legisiagic em vigor e o Estatuto.

Contratagao de empréstimos em conjunto com a Diretoria de
Administragao.

Autorizagdo: 1. .ipara aalienagdo de bens aprovada pelo
Conselho de Administragde; 2. ‘para a realizagdo de
concurso publico, contratagdo, promogac e dispensa

de empregados; 3. para a abertura de processo licitatario; 4.
para a abertura de sindicancia e inquéritos administrativos.

Aprovagdo: 1. de convénios, 2. das politicas de Recursos
Humanos juntamente com a Diretoria de

Administragio e Operagao.

Convocagio de reunides de Diretoria.

Resolugao de casos omissos e pratica de atos de urgéncia,
‘ad referendum” da Diretoria.

Experiéncia Requerida: 02 {dois) anos
em cargo de chefia ou em cargo
relacicnado ao segmento de atuagio
profissional.

Perfil Desejado: Cenhecimentos
intermediarios de informatica (pacote
office, internet); Facilidade de redagdo e
comunicagao; Senso de organizagao,
Habilidade para lideranca; Iniciativa &
Dinamismo; Possuir carteira Nacional de
Habilitagao - caiegoria B ou superior.

ASSESSOR DE
ASSUNTOS JURIDICOS

Atribuigbes Principais!

Coordenar, arganizar, controlar @ acompanhar os servigos de
assessoria e consuttoria juridica prestados as Diretorias, as
Divisdes, as Geréncias e as Assessorias sobre assuntos
afetos exclusivamente & Companhia,

Tragar, em case de guestdes de maior complexidade, ou
ainda, nas hipoleses que, segundo critérios proprios
definidos em prol do interesse publico, assim o exijam, a
crientagdo juridica a ser seguida pelos ocupanies do cargo
de Advogado por ocasido da representagdo judicial da
Comgpanhia, ativa ou passivamante, ou ainda am caso de ser
esta representacio desenvolvida junto & esfera extrajudicial.

Representar, exclusivamente e a critério da Direloria
Executiva, ou em conjunte com os ocupantes do cargo de
Advogado, a Companhia, perante as diversas esferas e
¢rgaos do Poder Judiciarnio e, ainga, junie zos orgdos
administrativos extemnos e competentes, visando a obtencéo
e defesa de seus direitos.

Emitir pareceres, ou deliberar, opinando em dltima instanciz,
acerca de expressa orientago juridica advinda da analise
efetuada pelos ocupantes do cargo de Advogados sobre as
questdes versadas nos processos administrativos e nos
processos de cocmpra & nos processoes  disciplinares,
excepcionango-se 0% casos que, quer por saolicitagio
expressa da Diretoria, e lambém em afendimento a
exigéncias legais, meregam anuéncia superior do Diretor
Presidente efou dos demais Diretores. Excepcionam-se
fambém os processos de compra que, em atendimento ao
disposic no § Onico do artigo 38, da Lei Federal 8.666/93 e
suas alteragbes subsequentes, care¢am de andlise e
aprovacdo nas minutas de editais de licitagdes e contratos
administrativos, sob a exclusiva responsabilidade do
Advogado cuja incumbéncia dessa espécie Ihe fora atribuida.

Prestar, quando solicitada, ou designar um Advogado para
tal finalidade, assessoria ou consultoria juridica, de forma
verbal ou expressa, sobretudo, para atender as diretorias,
Divisdes, geréncias e Assessorias sobre  assuntos
estritamente de interesses da Companhia, sejam estes
fratados no ambito Administrativo e interno efou na esfera
judicial @, ainda, perante os 6rgios externos, tais como:
Cartdrios, Delegacias de Palicia, etc.

Designar Advogado para participar das Comissdes
Sindicantes internas, de preferéncia presidindo-as.

Representar a SANED, ou designar Advogado, guando

Instrugdo Exigida: Superior completo
em Direilc, com inscricie como
Advogado na ©OAB (Ordem dos
Advogados do Brasil).

Experiéncia Requerida: Cinco (5} anos
no exercicio da Advocacia, sendo 03

(trés) destes em  drgdos da
Administragdio  Pablica  Direta ou
Indireta.

Perfil Desejado: Conhecimentcs

intermediarios de informatica (pacote
office, internet); Facilidade de redagao e
comunicagdo; Habilidade para lideranga;
Criatividade, Iniciativa e Dinamismo;
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necessario, para paricipar de reunides internas ou externas
em gue sejam discutides assuntos de interesse da
Companhia.

Gerenciar o acompanhamento dos processos judiciais em
gue a SANED figure, no pdlo ativo ou passive, come parte
interessada, bem como o andamento dos processos
administrativos  internos  que  versem  acerca de
questionamentos merecedores de analises juridicas.

Administrar o8 contratos firmados com terceires, pela
Coordenadoria Juridica, fiscalizando o cumprimento e
atestande o servigo prestado.

Desenvolver mecanismos de controle para monitorar 0s
resultados relativos a qualidade e produtividade da
respectiva area.

Executar quaisquer outras atividades corretatas as demais
descritas, cesde que sejam atinentes ao exercicio profissional
da Advocacia, e istoc para a defesa e busca dos interesses da
SANED.

ASSESSOR TECNICO
DA PRESIDENGCIA

Atribuigdes Principais:

Assessorar a Presidéncia nos assuntos pertinentes a gestao
administrativa, financeira ou operacional.

Analisar processos administrativos encaminhados para
Diretoria, emitindo pareceres com diagnostico e eventuais
sugestées.

Acompanhar Implementagtes de projetos administrativos e
informatizados.

Consolidar e sistermatizar
financeiras e or¢gamentarias.

Dirigir veiculo da Companhia, para o exercicio de suas
fungoes.

informagdes administrativas,

Instrugao Exigida: Ensino médic.

Experiéncia Requerida: 02{dois) anos
em cargo de chefia ou em cargo
relacionade a0 segmenio de atuagidc
profissional.

Perfil  Desejado:  Conhecimentos
intermedidrios de informatica (pacote
office, internet); Facilidade de redagao e
comunicagdo, Senso de organizagéo,
Habilidade para lideranga; Iniciativa e
Dinamismg; Possuir carteira Nacional de
Habilitagdo ~ categoeria B ou superior.

ASSESSOR DE
OPERAGAO E
MANUTENGAO

Planejamento, diregio e controle das atividades de: 1.
Operagéao e manutengao dos sistemas publicos municipais de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitério; 2. Execugao
de obras diretas e contratadas, 3. Execugado de estudos e
projetes, diretos e contratados, 4. Desenvolvimento
cperacional.

Proposicac e aprovacéc de normas, critérios e procedimentos
para o cumprimento das disposigbes do Plano Diretor do
Municipio.

Representacio da Companhia nas atividades referentes a: 1.
Promogao do uso racional da agua, 2. rotegdo do meic
ambiente e 3. Paricipa¢ao na gestao integrada da hacia do
Alto Tamanduatei e Billings.

Administracao dos respectivos contratos firmados com
terceiros, fiscalizando ¢ cumprimento e atestando o servigo
prestado. Avaliagdo constante dos resuitados relativos a
qualidade e produtividade da respectiva area.

nstrugdc Exigida: Superior completo em
Engenharia  Civil efou  Engenharia
Banitarista.

Experiéncia Requerida: 02 (dois) anos
em cargo de chefia ou em cargo
relacionado ao segmente de atuagio
profissional.

Perfil Desejado: Conhecimentos
ntermediarios de informatica (pacote
bffice, internet); Facilidade de redagdo e
Fomunicagdo; Sensa de organizagao;
Habilidade para lideranga; Iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Naciona! de
Habilitagdo — categoria B ou superior.

DIRETOR
ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO

Planejamento, direcio e controle das atividades de: 1. Gestao
administrativa, financeira, contabil, comercial e pairimonial da
Companhia; 2. Licitagdes e suprimentos, 3. Atendimento
comercial personalizado;, 4. Arrecadagdo das receitas e
pagamento de obrigagdes; 5. Concurso plblico, contratagéo,
promocio e dispensa de empregados; 6. Armazenamenic e
distribuic&o de materiais, documentos e correspondéncias, 7.
Informéatica na Companhia.

Apresentagdo de demonstrativos financeiros e balanceles
para a Presidéncia.

Responsabilidade sob a guarda dos documentos, livios e
arquivos da Companbia.

Contragio de empréstimos juntamente com o Diretor
Presidente.

Controle de receita, despesa e execugde do orgamento da
Companhia.

Aprovacao dos pagamentos provenientes das Unidades

Instrugac Exigida: Superior completo.

Experiéncia Requerida: 02 (dois) anos
em cargo de c¢hefia ou em cargo
relacionade ao segmenic de atuacdc
profissional.

Perfil Desejado: Conhecimentos
intermediarios de infermatica (pacote
office, internet); Facilidade de redagao e
comunicagdo, Senso de organizagao;
Habilidade para lideranga; Iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacional de
Habilitagao - categoria B cu superior.
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Qrganizacionais da Companhia.

Formulagio de politicas farifarias que garantam equilibrio
econdmico financeiro.

Administragdo dos respeclivos contratos firmados com
terceiros, fiscalizando o cumprimente & atestando o servigo
prestado.

Avaliagdo constante dos resuitados relativos a4 qualidade e
produtividade da respectiva area.

Aprovagao das politicas e direfrizes pertinentes a respectiva
area, inclysive as politicas de Recursos Humanos da
Companhia.

GERENTE DE
OPERAGAOE
MANUTENGAQ

Gerenciamento: 1. Na manutengdo da rede e ramal de agua e
esgoto; 2. Da manutengio preveativa, preditiva e corretiva
eletromecanica de

equipamentos; 3. Da execucéo de obras complementares aos
servicos executados pelos demais setores, 4. Da
programacdo e baixa das OS's emitidas para os setores: Da
manutengao predial Companhia

Administrac;ﬁo de maquinas e equipamentos proprios e
locados.

Administragdo dos respectivos contratos firmados com
terceiros, fiscalizando o cumprimento e atestande o servigo
prastado.

Avalia¢80 constante dos resullados relativos a qualidade e
produtividade da respectiva area.

Forneciments de informagbes para a elaboracdo da peca
orgamentaria da Companhia.

Realizagao de estudos e intercambio com outras instituigoes.

Proposi¢do, elaboracao e divulgacao das politicas e diretrizes
pertingntes a respectiva area.

Instrugdo Exigida: Superior completo
ou cursando em modalidade relacionada
ac  seu segmento de  atuagdo
profissional.

Experiéncia Requerida: 02 {dois) anos
em cargo de chefia ou em cargo
relacionado ao segmenio de atuagdo
profissional.

Perfil Desejado: Conhecimentos
intermediarios de informatica (pacote
office, internet); Facilidade de redagéo e
comunicagio; Senso de organizacgéo,;
Hatilidade para lideranga; Iniciativa e
Dinamisme; Possuir carteira Nacional de
HabilitagBo « categoria B ou superior.

ASSESSOR DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAQ

Desenvolvimento @ manutengao dos sistemas de infermacdes
computadorizados, seguranga e garantia de integridade das
informagdes disponibilizadas através dos sistemas de
informagbes.

Preservagdc, garantia da seguranga,
integridade dos dades da empresa.

privacidade e

Manutengao da integridade fisica (hardware) e disponibilidade
dos equipamentos de informatica.

Geracao e manutencdo de procedimentos de salvaguarda e
recuperacio de dados.

Dimensionamento, especificagio e alocacéio de
equipamentos e suprimentos de informatica adequados &
empresa.

Automatizagdo de processos manuais identificados.

Acompanhamenlo, pesquisa & andlise de tecnologias
emergentes disponiveis no mercado e apresentagdc de
solugdes tecnolégicas que venham a atender as
necessidades apresentadas e que estejam de acordo com a
politica da empresa.

Administragéo e controle das necessidades de atualizagéo
dos recursos pertinentes a tecnologia da informagao.

Avaliacho e indicagdo de materiais necessarios ao
treinamento para usudrios ge microinformatica em conjunto
com a Divisao de Relagdes com Teabaihador.

Elaboragdo, manutengdo e atualizacdo da documentagdo dos
sistemas e manuais de usudrio.

Proposigao, elaboragdo € divulgagde das Politicas de
Informaética.

Instrugéo Exlglda: Superior completo
em modalidade relacionada ac seu
segmento de atuagéo profissional.

Experiéncia Requerida: 02 (dois) anos
em cargo de chefia ou em carge
relacionade ao segmento de atuagdo
profissional.

Perfll  Desejado: Conhecimentos
intermediarios de informatica (pacote
office, internet); Facilidade de redagao e
comunicacdo; Senso de organizagdo;
Habilidade para lideranga; Iniciativa &
Dinamismo; Possuir careira Nacional de
Habilitagéo — categoria B ou superior.
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Configuragdo e administragio dos recursos computacionais
(iogica) existentes, garantindo seu coontrole, disponibilidade,
seguranga, integridade, privacidade e velocidade.

Estabelecimento de plano de contingéncia de informatica.
Suporte Técnico ¢ operacional da rede de comunicagao de
dados, dos “hardwares” e Sofiwares” as unidades
organizacienais da Companhia.

Disseminagao da cultura de informatica entre os usuérios.
Administragdo dos respectives contratps firmados com
terceiros, fiscalizando ¢ cumprimento e atestandc o sefvigo
prestado.

Avaliagao constante dos resultados relativos a qualidade e
produtividade da respectiva area,

Fornecimente de informagdes para a elaboracdo da peca
orgamentéria da Companhia.

Realizaco de estudos e intercdmbio com outras instituigoes.

Assessorar a Diretoria nos assuntos pertinentas a gestao
adménistrativa, financeira ou operacional.

Analisar processos administrativos encaminhados para
Diretoria, emitindo pareceres com diagndstico e eventuais
sugestdes,

Acompanhar implementagdes de projetos administrativos e
informatizados.

ASSESSORDE Acompanhamento e controle: 1. Da politica de comunicagao, | Instrugao Exigida: Superior completo
PLANEJAMENTO E plangjamento  esiratégice, qualidade, ambiental e | ou cursando em modalidade reiacicnada
GESTAO orgamentario; 2. Da execugdo de planos, programas, projetos | ao  seu  segmento  de  atuagao
e atividades de planejamento e/ou gestio, 3. Da execucdo e | profissional.
o desempenho argamentério financeiro da Companhia.
Experiéncia Requerida: 02 (dois) anos
Consolidagéo das informacdes solicitadas em pesquisas, ; em cargo de chefia ou em cargo
entrevistas e ouiros, através da centralizagdo de informagdes | relacionado ao segmento de atuagdo
e relatérios gerenciais das areas. profissional.
Conducdc da implantacdo do Modelo de Gestido pela | Perfil Desejado: Conhecimentos
Qualidade bem como 0 monitoramente dos respectivos | intermediarios de informatica (pacote
resultades. office, internet); Facilidade de redacao e
comunicagdo;, Senso de organizagao,
Difuséo dos principios, conceitos e metodologias da Gestdo | Habilidade para lideranga; Iniciativa e
da Qualidade e Gestdo Ambiental. Dinamisme; Possuir carteira Nacional de
Habilitagac — categoria B cu superior.
Andlise e avaliagdo dc desempenho dos processos de
trabalho.
Etaborago de estudos e aperfeigoamento dos indicadores de
desempenho para melhoria da gestao ga Companhia.
Promover o intercdmbio da Companhia com as diversas
entidades do municipio representande e viabilizando as
agdes da Companhia nos eventos infesnos e externos.
Coordenagao:1. da elaboragao, atualizagao e divulgacio dos
manuais de politicas, diretrizes e procedimentos sobre a
gestdo da Companhia, e quando for o caso, concilia as
informagbes para a expedicdo de Resolugdes; 2. da
elaporacdo de proposias de layout, formuldrios e roftinas,
visando a melhor compativilidade dos  sistemas
organizacionais; 3. . das a uditorias i nternas e e xternasd a
Qualidade nos processos de trabalno; 4. do processo de
elaboragdo e planejamento da pega crcamentaria.
Administragdo dos respeclivas contratos firmados com
terceirgs, fiscalizando o cumprimento @ atestande o senvigo
prestado.
Avaliag8o constante dos resultados redativos 3 qualidade e
predutividade da respectiva area.
ASSESSOR TECNICO AtribuigSes Principals: Instrugéo Exigida: Ensino médio.
DA DIRETORIA

Experiéncia Requerida: 02{dois) anos
em cargo de chefia ou em cargo
relacionado a0 segmento de atuagdo
profisstonal.

Perfil Desejado: Conhecimentos
intermediarios de informatica (pacote
office, internet), Facilidade de redagéo &
comunicagdo; Senso de organizagdo;
Habilidade para lideranga, Iniciativa e
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Consolidar e sistematizar
financeiras e orgamentarias.

Dirigir veiculo da Companhia, para o exercicic de suas
fungdes.

informagdes administrativas,

Dinamismo; Possuir carieira Nacional de
Habilitag&o — categoria B ou superior.

GERENTE DE
DESENVOLVIMENTO,
PROJETOS E OBRAS

Gerenciamento de. 1. Estudos e projelos sobre extensio de
rede de agua e esgoto; 2. Obras referentes a extensdo de
rede de agua e esgoto a cargo de empresas contratadas, por
meio de mac de obra direla @ mutirdo; 3. Novas ligacdes
provenientes da extensdc da rede de dgua e esgoto.

Planejamento e programacdo de investimentos para
medhorias e ampliagdc dos sisiemas de abastecimento de
Agua e esgotamento sanitario.

Administracde dos respectivos confratos firmados com
terceiros, fiscalizando o cumprimento e atestando o servigo
prestado.

Avaliaglo constante dos resultados relativos a gqualidade e
produtividade da respectiva area.

Fomecimento de informagdes para a elaboracio da pega
orgamentéria da Companhia,

Realizagao de estudos e intercAmbio com outras instituigbes.

Proposigdo, elaboragéo e divuigacao das politicas e diretrizes
pertinentes a respectiva area.

Instrugdo Exigida: Superior completo
ou cursando em modalidade relacionaga
a0  seu segmento de atuagdo
profissional.

Experiéncia Requerida: 02 {dois} anos
em carge de chefia ou em cargo
relacionado ao segmento de atuagio
profissional,

Perfil Desejado: Conhecimentos
intermediarios de informatica (pacote
office, internet); Facilidade de redagéo e
comunicagdo; Senso de ocrganizagao;
Habilidade para lideranga; Iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacional de
Habilitagdo — categeria B ou supericr.

GERENTE
ADMNISTRATIVO

Atribuigdes Principais:
Suprimentos:

Gerenciamentc: 1. Dos Processos Licitatdrics; 2. Da
Padronizagdc e especificagdo técnica dos materiais
utilizados; 2. Do estogue dge materfais da Companhia; 4. Da
manutengdo do cadastro informatizado de fornecedoses, 5.
Na emissao ge contratos, termoes aditivos e cartas-contratos,

Qrientacdo técnica sobre pré-requisitos para requisicdo de
materiais, equipamentos, obras ou servigaos.

Conirole e descentralizagdo do acesso aos materiais e
equipamentos.

Apuracac dos desvios e faita de materiais verificados.

Realizagdo de
inserviveais.

lelac de materiais ou equipamentos

Aprovaclo de: 1. Autorizacde de fornecimento; 2. Atestado de
fornecimento; 3. Atestado de capacidade técnica.

Pesscal:

Relagdes do trabalho, atuando como interface entre a Diregéo
da Companhia e os diversos grupos representativos dos
empregados, tais como: CIPA, Comissdo Sindical, Sindicato
da Categoria e outros afins.

Administragao de recursos humanos.

Gerenciamento: 1. dos processos de recrutamento e selegao
de pessoal, através de concurso publico; 2.; dos processos de
avaliagdo de desempenho; 3. dos processos de evolugao
funcional (concurso interno); 4. da capacitagao de pessoal.

Administragdo de beneficios, servigo social, seguranga do
trabalho e sadde do trabathador.

Coordenacdo dos servicos de manutengdo predial, apoio
administrativo e administragac da frota de veiculos leves e
pesados, praprios g terceiros.

Administragdo dos respectivos contratos firmados com
terceiros, fiscalizande o cumprimento & atestanda o servigo
prestado.

Avaliagdo constante dos resuliados relativos & qualidade e
produtividade da respectiva area.

Instrugdo Exigida: Superior completo
ou cursando em madalidade relacionada
ao seu segmento de  atuagao
profissional.

Experiéncia Requerida: 02 (dois) anos
em cargo de chefia ou em cargo
relacionado ac segmento de atuagéo
profissional.

Perfil Desejado: Conhecimentos
intermediarios de informatica {pacote
office, internet}, Facilidade de redagao e
comunicacdo, Senso de organizagao;
Habilidade para lideranga; iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacicnal de
Habilitagao — categoria B ou supetior
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Fornecimento de informagbes para a elaboracdo da pega
orgamentaria da Companhia.

Realizagao de estudos e intercambio com outras instituiges.

Proposigdo, elaboragdo e divulgagdo das politicas e
diretrizes pertinentes a respectiva area.

GERENTE FINANCEIRO
{ COMERCIAL

Atribuigdes Principais:
Financeiro:

Preparagda e revisdo da

Companhia,

proposta orgamentaria da

Acompanhamento e cumprimento da arrecadagao, analisando
o seu comportamento frente a previsdo da receita.

Planejamento, controle e administragdo contabil, financeira e
fiscal.

Avaliagdo de
investimento.

contratos, projefos e programas de

Planejamento, administragéo e controle de recursos, segundo
o5 custos, nacessidades e prazos.

Monitoramentc dos componentes das farifas em vigéncia,
concebenda politicas tributarias que garantam o equilibrio
orgamentaria e financeiro.

Acompanhamento & andlise de fiuxe de caixa, orgenando os
pagamentos das despesas.

Prestacéio de contas, créditos adicionais, transferéncias de
verbas.

Coordenagaa e controle do cronograma de pagamentos de
despesas operacionals & cronegrama dge investimentos.

Andlise dos balangos anuais e balancetes mensais.
Estabelecimento de contratos ou representagdes junto aos
bancos, agentes financeiros, ¢orgéos do governo e
fornecedores.

Encaminhamento ac TCE e 6rgdos técnicos governamentais
dos balancetes financeiros mensais.

Assessoramento na analise do orgamento global e em
processos de auditoria.

Administragado dos respeclives contratos firmados com
terceiros, fiscalizando o cumprimento e atestandc o servigo
prestado.

Avaliagdo constante dos resultados relativos & qualidade e
produtividade da respectiva area.

Fornecimento de informagbes para a elaboracdo da pega
orgamentéria da Companhia.

Realizacdo de estudos ¢ intercambio com outras instituigdes.

Proposigdo, elaboragdo e divulgagio das politicas e diretrizes
pertinentes & respectiva area.

Comercial:

Plangjamento e coordenacgio do processo de faturamento e
cobranga dos servigos de agua e esgoto.

Informagdo e instrugdo dos processos de reclamagdes,
cancelamentos e isencdes, langamentos  adicionais,
retificagdes e recursos administrativos,

Planejamento de agdes que facilite o acesso dos
consumidores aos servicos prestados pela Companhia.

Instrugdo Exigida: Superior compteto
ou cursando em modalidade relacionada
a0 seu segmento de atuagado
profissional.

Experiéncia Requerida: 02 (dois) ancs
em carge de chefia ou em cargo
relacionado ao segmento de atuagdo
profissional.

Perfii Desejado: Conhecimentos
intermediarios de informatica (pacote
office, internet); Facilidade de redacgao e
comunicacao;, Senso de organizagao,
Habilidade para iideranga; Iniciativa e
Dinamismo; Possuir carteira Nacional de
Habilitagio - categeria B ou superior.
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Consolidagdo dos dados e informagdes scbre as principais
reclamagdes e sugestdes dos consumidores.,

Realizacdo de pesquisas e estudos para identificar fatores
organizacionais que influenciam a satisfagdo dos
consurmidores.

Administragao de banco de dados das informagdes cadastrais
dos consurmnidores da Companhia.

Monitoramento do comportamento do faturamento médio
versus pctencialidade de mercado consumidor, da
arrecadagdo efetiva versus faturamento apurado com
proposigao de agdes e estratégias para ampliagdo da receita.

Planejamento de agbes de fiscalizagdo, estabelecendo
estratégias para diminuir evasao de receita e eliminagao de
possiveis fraudes ou iregularidades na rede de agua e
despejo de esgoto.

Organizagac e sistematizagdo dos procedimentos relativos as
atividades de faturamento, cobranga e arrecadacgao.

Monitoramento dos componentes das tarifas em vigéncia,
concebendo politicas tributarias que garantam o equilibrio
orgamentadio e financeiro.

Administrago dos respectivos  contratos  firmados  com
terceiros, fiscalizando o cumprimento e atestando o servigo
prestado.

Avaliagiio constante dos resultados relativos a qualidade e
produtividade da respectiva area.

Fornecimento de informagbes para a elaboragdo da pega
orgamentaria da Companhia,

Realizacdo de estudos e intercambio com outras instituictes.

Proposigdo, elaboragio e divulgagao das politicas e diretrizes
pertinentes & respectiva area.
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Camara Municipal de Diadema |{_325/201/.

Estado de Sao Paulo Protocolo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEIN° 029/11 (N° 021/11, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 325/11

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, dispondo sobre a criagiio da Companhia de Agua de Diadema, para prestagio do servigo
publico de distribui¢fo de dgua potdvel, coleta e tratamento de esgoto sanitario; autorizando o
Poder Executivo a celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de ajustes necessarios,
inclusive convénio de cooperagio e contrato de programa, com o Estado de Séo Paulo, a Agéncia
Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de So Paulo — ARSESP e a Companhia de
Saneamento Basico do Estado de Sfo Paulo — SABESP, para as finalidades e nas condigbes que
especifica; alterando o objeto social da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED, ¢
dando outras providéncias.

A Companhia de Agua de Diadema, constituida sob a forma de
sociedade de economia mista, sera vinculada a Secretaria Municipal de Servicos e Obras, tendo
prazo indeterminado, sede ¢ foro no Municipio de Diadema.

Cabe ao Poder Executivo elaborar o Estatuto Social da Companhia
de Agua de Diadema, o qual devera prever, entre outros, o regime juridico da Companhia, o
direito dos usuarios e a obriga¢io de manter eficiente e adequada prestagéo do servigo publico.

A Companhia de Agua de Diadema deveré se constituida dentro de
180 dias a contar da promulgac8o da presente Lei.

O Poder Executivo podera dar em garantia os dividendos da
Companhia, no intuito de assegurar a quitagéo de débitos da SANED.

Fica prevista a designagdio de um Conselho de Administragdo, de
um Conselho Fiscal e de uma diretoria para 2 Companhia de Agua de Diadema.

A operago, conservagdo, conserto, construgio, reforma, expanséo e
exploragdo do sistema publico de abastecimento de dgua poderdo ser feitos de forma direta ou
indireta.

O Convénio e Cooperagdo Técnica celebrado pelo Poder Executivo
Municipal com o Estado de Séo Paulo, a SANED, a SABESP e a ARSESP tera prazo de vigéncia
de 06 anos, podendo ser renovado por iguais € sucessivos periodos.

De acordo com referido Convénio, o planejamento e organizagdo
dos servigos serfo desenvolvidos de maneira conjunta entre o Estado € o Municipio, cabendo ao
Estado, a responsabilidade de plangjar e organizar os servicos de dgua e esgotamento sanitario no
Municipio que tenham impacto, ou sejam interdependentes com os demais Municipios da Regido
Metropolitana de S3o Paulo, e, a0 Municipio, a responsabilidade de planejar e organizar os
servicos de dgua e esgotamento sanitario no Municipio, de interesse primordialmente local.
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A ARSESP, a seu turno, caberi as atividades de regulagio e
fiscalizacfio dos servigos de fornecimento de dgua e de esgotamento sanitério no Municipio.

Sera também firmado contrato para a prestagio dos servigos
publicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitério, entre o Poder Executivo Municipal e
a Companhia de Agua de Diadema, por prazo de 30 anos, com possibilidade de prorrogagéo.

Em desdobramento ao convénio a ser celebrado, serd criado um
Comité Gestor de Saneamento de Diadema, que atuard em nome do Municipio ¢ do Estado de
Sdo Paulo, composto por 05 integrantes, com mandatos de 06 anos, permitida sua recondugdo, ao
qual competira:

e A definigdo de plano de investimentos a ser realizado pelo Municipio, diretamente ou
indiretamente;

s A defini¢fio da politica tarifaria;

A verificagdo da coeréncia da politica tarifaria com o plano de investimentos;

¢ A coordenagio das atividades de planejamento e organizagio dos servigos de saneamento
bésico no Municipio;

» A elaboragiio de relatérios de acompanhamento do desempenho dos servigos prestados e
do cumprimento das metas de melhoria da abrangéncia e qualidade dos servigos e da
satide publica, inclusive a partir de informagdes solicitadas & ARSESP — Agéncia
Reguladora de Saneamento ¢ Energia do Estado de Sdo Paulo, submetendo-os ao
Municipio e ao Estado;

e A manifestagdo nos processos de revisdo tarifiria propostos pela ARSESP — Agéncia
Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sio Paulo;

s A fiscalizag80 pelo cumprimento, no que couber, das obrigagdes comuns do Municipio €
do Estado de Sdo Paulo, conforme estabelecido no Instrumento de Convénio e
Cooperagio Técnica e;

e A elaboracdo e aprovagéo do seu regimento interno.

Por outro lado, o objeto social da SANED sera alterado para:
realizacdo de atividades de gerenciamento de obras e atividades relacionadas a saneamento
basico, devendo seus ativos e passivos ser transferidos para a Companhia de Agua de Diadema,
com redugao do capital social da SANED.

Apbs definitivamente cumpridas e quitadas todas as obrigagGes
assumidas pela SANED, e ndo havendo mais interesse na execugdo do seu objeto, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder 2 sua liquidagfo.

O Poder Executive devera sub-rogar todos os contratos de trabalho
da SANED a Companhia de Agua de Diadema, transferindo-se os servidores contratados por
forca da aprovagio em concurso publico de provas ou de provas ¢ titulos, nos termos da
legislacdo trabalhista em vigor.

O artigo 13, inciso I, item 5, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete, privativamente, dispor sobre assuntos de
interesse local, cabendo-lhe, dentre outras atribuigdes, organizar e prestar, diretamente ou sob
regime de concessdio ou permissdo, os seus servicos piblicos.

2
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Pelo exposto, entende este Relator que a/presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfio, em razdo de sua copstitucionalidade.

E o Relatério,

a, 09 de maio de 2.0 1.

Ver. MILTON
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE MEIQ AMBIENTE, OBRAS,
SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 029/11 (N°021/11, NA ORIGEM)

PROCESSO N°325/11

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, dispondo sobre a criagdo da Companhia de Agua de Diadema, para prestacdo do servigo
publico de distribuigio de Agua potavel, coleta e tratamento de esgoto sanitdrio; autorizando o
Poder Executivo a celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de ajustes necessérios,
inclusive convénio de cooperagio e contrato de programa, com o Estado de Sio Paulo, a Agéncia
Reguladora de Sancamento e Energia do Estado de Sio Paulo — ARSESP e 2 Companhia de
Saneamento Bésico do Estado de Sdo Paulo — SABESP, para as finalidades e nas condiges que
especifica; alterando o objeto social da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED, e dando
outras providéncias,

Explica o Autor que os valores despendidos para a compra de agua
no atacado, aliada 4 indenizagfio pela encampagio do servigo de agua e esgotamento, originaram
elevada divida para o Municipio € a SANED.

Por tal razdo, assinaram o Municipio de Diadema, a SANED ¢ a
SABESP um protocolo de intengGes, visando a que referido servigo piblico passe a ser prestado de
forma compartilhada, objetivando a melhoria de sua abrangéncia e qualidade, a fim de ser
alcancada a sua universalizagio e o incremento da qualidade de vida da populagio local.

Apds criteriosos estudos, chegou-se a conclusio de que a melhor
solu¢fio para a atual situacéo seria:

* A criagio de uma nova empresa municipal de saneamento, com participagdo da SABESP,
a saber, a Companhia de Agua de Diadema, preservado o controle municipal;

* A celebragio de Convénio e Cooperagio Técnica celebrado pelo Poder Executivo
Municipal com o Estado de S3o Paulo, a SANED, a SABESP e a ARSESP;

* A preservacio da SANED como gestora das obras de infraestrutura de saneamento no
Municipio.

Os servidores da SANED, aprovados em concurso publico, terdo
seus contratos sub-rogados pela Companhia de Agua de Diadema.

Estd prevista a designagio de um Comité Gestor, COMpOSto por
servidores municipais e estaduais, ao qual cabera:

* A defini¢do de plano de investimentos a ser realizado pelo Municipio, diretamente ou
indiretamente;

* A definigdo da politica tarifiria;
* A verificagio da coeréncia da politica tarifaria com o plano de investimentos;

* A coordenagdo das atividades de planejamento e organizagio dos servigos de saneamento
basico no Municipio;
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* A elaboragio de relatérios de acompanhamento do desempenho dos servigos prestados e
do cumprimento das metas de melhoria da abrangéncia e qualidade dos servigos ¢ da
saide publica, inclusive a partir de informagdes solicitadas 4 ARSESP - Agéncia
Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sio Paulo, submetendo-os ao
Municipio e ao Estado;

A manifestagio nos processos de revisdo tarifaria propostos pela ARSESP — Agéncia
Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Sao Paulo;

* A fiscalizagdo pelo cumprimento, no que couber, das obrigagdes comuns do Municipio ¢
do Estado de Sdo Paulo, conforme estabelecido no Instrumento de Convénio e
Cooperagio Técnica e;

A elaboragio e aprovagio do seu regimento interno.

A ARSESP, a seu turno, caberid as atividades de regulacdo e
fiscalizagdo dos servigos de fornecimento de dgua e de esgotamento sanitario no Municipio.

Por fim, cabe ressaltar que o objeto social da SANED sera alterado
para: realizagfio de atividades de gerenciamento de obras e atividades relacionadas a saneamento
basico, devendo seus ativos e passivos ser transferidos para a Companhia de Agua de Diadema,
com redugdio do capital social da SANED e sua posterior liquidagio, apds definitivamente
cumpridas e quitadas todas as suas obrigagdes, e ndo havendo mais interesse na execucdo do seu
objeto.

Em sua Mensagem Legislativa, enfatiza o Autor que o intuito
principal da presente propositura “é a melhoria dos servigos de fornecimento de dgua e coleta de
esgoto no Municipio de Diadema, buscando a sua universalizagio, bem como o equacionamento
das dividas do Municipio e da SANED para com a SABESP”.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
dever ser encaminhada a Plendrio, para apreciago.

E o Relatério. X

/
Diadema,A)9 de maj6 de 2.041.
/ ;

Ver!

/

Ver. JOAO PEDRO MERENDA
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS
E FINANCEIROS AO PROJETO DE LEI N° 029/2011, PROCESSO N°
325/2011.

Por intermédio do Oficio ML n°
021/2011, protocolizado nesta Casa no dia 28 de Abril de 2011, o
Chefe do Executivo Municipal submete & apreciagdo desta Casa
Legislativa, Projeto de Lei que dispble sobre a criacdc da
Companhia de Agua de Diadema, autoriza o Poder Executive a
celebrar contratos, cenvénics, ou quaisquer outros tipos de
ajustes com o Estado de S3o Paulo, Agéncia Reguladora de
Saneamento e FEnergia do Estado de S&o Paulc - BARSESP e a
Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sio0 Paulo - SABESP.

E objetivo do presente Projeto de Lei
a criagdo da referida Companhia de Agua de Diadema para a
prestagdo do servigo publice de distribuig3c de agua potavel,
coleta e afastamento de esgoto sanitaric, estabelecer as normas
e procedimentos para a reorganizagdo e melhoria dos servigos de
distribuigdo de 4&gua e esgoto, bem comoc autorizar o Poder
Executivo a celebrar contratos, convénios ou quaisguer outros
tipos de ajustes necessarios para a prestagdo dos servicos acima
mencionados.

O Projeto de Lei em exame autoriza o
Poder Executivo a criar uma Sociedade de Economia Mista de
saneamento, na forma de Sociedade Anénima, denominada Companhia
de Agua de Diadema, vinculada & Secretaria Municipal de Servicos
e Obras, com prazo de duragdc indeterminade, sede e foro no
municipic de Diadema, cujo capital social serd definido quando
de sua criacédo.

0 capital social podera ser
integralizado na forma de bens e direitos, devendo o municipio
subscrever e integralizar a totalidade das agdes da Companhia,
sendo-lhe facultado a transferéncia ou dagdo em pagamento destas
acbes, limitado a 50%.

Esclarega-se que a dagdo em pagamento
¢ um deos meodos de extingdo das obrigacdes, consistente no
pagamento de divida, mediante a entrega de um objeto diverso do
convencionado.
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A Companhia de Agua de Diadema deverd
ser constituida dentro de 180 dias contadas da data da
premulgacdo da lei que vier a ser aprovada.

Ressalta-se que o Poder Executivo
fica autorizado (art.3°,§9°) a dar em garantia os dividendos da
Companhia para assegurar a guitagdo de débitos da SANED e do
Municipic de Diadema, bem como para atender ao disposto no
instrumento de convénio e cooperacdao técnica a ser firmado com o
Governo do Estado de S3c Paulo, objeto do Anexo I, que acompanha
o0 presente Projeto de Lei.

A Companhia de Agua de Diadema sera
dirigida por um Conselho de Administracgio, com funcgdes
deliberativas e uma diretoria composta por dois diretores,
eleitos e destituidos a gqualquer tempe pelo Conselho de
Administragdc, dentre o0s gquais um serd designado o Diretor
Presidente e outro Diretor Comercial e Financeiro.

Destaca-se que, todos os empregados
da Companhia de Agua de Diadema deverio ser contratados por meio
de concurso publico de provas ou de provas e titulos, sendo
facultado ac Conselho de Administracido criar até 10 cargos de
livre provimento, além dos integrantes dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal e dois membros da diretoria da Companhia,
observado o regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabkalho
- CLT.

Releva notar que, pelo paragrafo 3°
do art. 5° do Projeto de Lei em comento a Companhia de Agua de
Diadema fica isenta do pagamento de tributos municipais, cu
seja, impostos, taxas e contribuicgdo de melhoria.

¢ Poder Executivo fica autorizado,
também, a celebrar com a Companhia de Agua de Diadema contrato
para a prestacdo dos servigos putblicos de abastecimento de Aagua
e esgotamento sanitario, que vigorara pelo periodo de 30 anos,
podende ser prorrogado para preservagd3o do equilibrio econdmico-
financeirc e a satisfacg2o dos débitos da SANED e do Municipio de
Diadema, com a SABESP, débitos esses assumidos pela Companhia de
Agua de Diadema.
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Como se vVvé&, a Companhia que se
pretende criar ja nasce com um débito para com a SABESP, cujo
montante ndo se sabe exatamente qual &, assumindo, ainda os
débitos da SANED e do Municipio de Diadema que, igualmente, se
desconhece o montante.

Fica, ainda, o Municipio de Diadema
autorizadoc a participar da criagdo do Comité Gestor de
Saneamento de Diadema, ¢ue atuara em nome do Municipio e do
Estado de S&c Paulo e serd composto por cinco integrantes, com
mandatos de 6 (seis) anos, permitida a reconducdo.

o] instrumento de convénio e
cooperagdo técnica a ser firmado pelo Poder Executivo com o
Estado de Sao Paulo, a SANED, SABESP e ARSESP sera
automaticamente extinto caso o Estado venha a transferir o
contrele aciondrio da SABESP & iniclativa privada.

Em razdo da criacdo da Companhia de
Aguas de Diadema, © objeto social da SANED, previsto na Lei
Municipal 1.254, de 09 de Junho de 1993, fica alterado, passando
a se dedicar apenas a realizagdo de atividades de gerenclamento
de obras e atividades relacionadas a saneamento basico, além do
previsto na Lei Municipal 2.253, de 07 de Julho de 2003.

0 Projeto de Lei em consideracao
autoriza, ainda, o Poder Executivo a transferir a Companhia de
dgua de Diadema os ativos e passivos da SANED relacionados a
prestagdo dos Servigos publicos de abastecimento de adgua e
coleta de esgoto, inclusive eventuais passivos existentes
relacionados a compra de 4agua no atacado pela SANED.

Portantoe, a Companhia a ser criada,
além das dividas para com a SABESP, SANED e Municipio assume,
também, as dividas decorrentes da compra de agua no atacado da
SABESP.

A propositura em exame autoriza,
também, o Poder Executive a reduzir © capital social da SANED, ©
que se justifica em razao da transferéncia de ativos e passivos
para Companhia de Agua de Diadema, salientando-se dque uma vez
cumpridas e guitadas todas as obrigacdes assumidas pela SANED e,
inexistindo interesse na execugdo do seu objeto, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder a sua liquidacao, ou seja,
futuramente a SANED poderd deixar de existir.
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Dispde o artigeo 17 da propositura em
exame que a Companhia de ganeamento de Diadema - SANED sera
mantida pelo aluguel de seus ativos e eventuais servigos
prestados a rerceiros, bem como pelo aporte de recursos do Poder
Executivo, Sse necessario.

Vé-se, pois, que em caso de
insuficiéncia de recursos financeiros o Poder Executivo podera
ir em socorro da SANED.

Importante mencionar due O Poder
Executivo fica autorizade a sub-rogar (transferir) todos os
contratos de trabalho da Companhia de Saneamento de Diadema -
SANED & Companhia de Aguas de Diadema, bem como transferir os
servidores contratados por forga da aprovagdo em Concurso
publico, podendo a Companhia de Aguas de Diadema ceder
servidores, sem prejuizo de seus vencimentos.

Cumpre esclarecer que a sub-rogacio &
a transferéncia dos direitos do credor para o terceiro que
resgatar a obrigagao, permanecendo este no lugar daguele.

Outra autorizacgdo importante gque se
d4 ao Poder Executivo é a de abrir créditos especiais e
suplementa-los, se necessario for, conforme se vé& disposto no
artigo 20.

Como se sabe os créditos especiais,
nos termos do artigo 41, inciso II, da Lei Federal 4.320/64,
destinam-se a cobrir despesas para as quais ndo haja dotacgdo
orcamentaria especifica.

Pelo artigo 6° do Presente Projeto de
Lei, o Poder Executivo fica autorizado a firmar com o Estado de
$ac Paulo, SANED, SABESP e a Agéncia Reguladora de Saneamento e
Energia do Estado de S&c Paulo, © instrumento de Convénio e
Cooperacido Técnica, objeto do Anexo 1, que acompanha esta
propositura, com finalidade de melhorar a abrangéncia e
qualidade dos servicos e da saude publica, mediante a definicéo
conjunta do planejamento, da organizacgao, da regulagdo,
inclusive tarifario e da fiscalizagdo dos servicos publicos de
abastecimento de agua e esgoto sanitario.
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Do que  até agqui foi exposto,
verifica-se que a Companhia de Agua de Diadema ficard com o
dever que hoje é da SANED, qual seja, a distribuigdo de agua e a
coleta e tratamento de esgoto, ficando a SANED apenas com a
atribuicdo de gerenciamento de obras e atividades relacionadas
ao saneamento.

Vé-se, ainda, que o Municipio é o
grande fiador ou garante da Companhia de Agua de Diadema, na
medida em que, além de definir o valor do seu capital social,
subscreverad e integralizara a totalidade de suas acgdes, podendo
transferir no maximo 50% delas, estando autorizada a abrir
créditos espaciais com o propbdsito de socorrer financeiramente a
nova empresa.

No entanto, o problema maior da
SANED, a saber, sua elevada divida com a SABESP ndo esta sendo
solucionada, posto que o débito esta sendo transferido para a
Companhia de Agua de Diadema.

DO INSTRUMENTO DE CONVENIO E COOPERACAO TECNICA A SER
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE SAO PAULO E O MUNICIPIO DE DIADEMA.

Importante destacar do instrumento de
convénio a ser celebrado (que vigorara pelo prazo de seis anos,
podendo ser renovado sucessivamente por iguais periodos), que
Estado e Municipio criam o Comité Gestor de Saneamento de
Diadema que tem, entre outras atribuicdes, a definigdo da
politica tarifédria e sua coeréncia com o0 plano de investimentos,
além de poder se manifestar nos processos de revisdo tarifaria
propostos pela ARSESP.

Assim, a definicgao da politica
tarifaria e os estudos de sua revisidoc gque, atualmente, sdo da
competéncia exclusiva da SANED, passardo a ser da Companhia de
Agua de Diadema e da ARSESP.

E mais, pela clausula 3.3 do
instrumento de convénio a ser firmado reconhecem os convenentes
as obrigagfes relativas a¢ ressarcimento de dividas existentes
anteriormente a assinatura do convénioc, relativas ao
fornecimento de Agua no atacado, dividas essas dque serado
incorporadas aos custos dos servigos para todos os efeitos,
inclusive, portanto, para afixagdo da tarifa de agua e esgoto.
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B incorporacdo dessas dividas, cujo
montante ndo fol revelado, mas gque O Chefe do Executivo afirma
em sua Mensagem Legislativa que sao muito relevadas 1ira,
certamente, elevar o pre¢o das tarifas de abastecimento de agua
e coleta de esgoto.

Salienta-se, ainda, gue o convénio a
ser celebrado vigorara enquanto for cumpride o acordo pelo
pagamento da divida decorrente do fornecimento de agua do
atacado, ou seja, descumprido o acordo de pagamento o Estado
podera rescindir o convénio, ou seja, aludido convénio protege
os interesses do Estado na medida em que lhe garante receber
todo o seu crédito, deixandoe o Municipio com a obrigagdo pelo
pagamento das dividas, que reconhece expressamente, consoante o0s
termos da clausula 3.3, sob pena de rescisdo do dito convénio.

Isto posto, apesar de nao ver
vantagem para o Municipio a criacdo da Companhia de Agua de
Diadema, ressalvada, outrossim, a preocupagdo com relagdo ao
montante desconhecido da divida que sera assumida pela empresa a
ser criada,fato que podera dificultar a administracdo gerencial
da mesma nos primeiros anos de constituicdo, este Assessor, no
que respeita ao aspecto econdmico, € favoravel & aprovagdo do
Projeto de Leil 021/2011, na esperanga de que a gestao
compartilhada dos servigos de abastecimento de &agua, coleta e
tratamento de esgoto, venha a contribuir para a reducdo dos
custos operacionais e otimizagao dos servicos prestados pela
nova empresa.

E o PARECER.

Diad%ma, 11 ii755}ho dééiéll
i - Ny .
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PROJETO DE LEI N° 029/2011

PROCESSO N° 325/2011

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMPANHIA DE AGUA DE
DIADEMA.

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE - PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORGAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do
Excelentissimo Senhor Prefeito, que dispde sobre a criacdo da Companhia de
Agua de Diadema, para prestagdo de servigo publico de distribuicao de agua
potavel, coleta e tratamento de esgoto sanitario; autoriza o Poder Executivo a
celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de ajustes
necessarios, inclusive Convénio de Cooperacao e Contrato de Programa, como
o Estado de Sao Paulo, a Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do
Estado de Séo Paulo — ARSESP e a Companhia de Saneamento Bésico do
Estado de Sao Paulo — SABESP e altera o objeto social da Companhia de
Saneamento de Diadema — SANED.

Acompanha o presente Projeto de Lei Minuta
do termo de convénio e cooperacdo técnica a ser firmado entre o Estado de Sao
Paulo e o0 Municipio de Diadema.

Apreciando a propositura, na area de sua
atribuicao legal, o Sr. Assessor Especial Técnico para Assuntos Econdmicos
emitiu Parecer favoravel a sua aprovagdo, na forma como se encontra redigido.

Este é, em estreita sintese, o Relatoério.

PARECER

Trés s&o os objetivos do presente Projeto de
Lei, a saber:

1) criar a Companhia de Agua de Diadema,
para a prestagcdo do servigo publico de
distribuigdo de agua potavel, coleta e
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afastamento de esgoto sanitario no
municipio de Diadema;

2) estabelecer as normas € procedimento
para a reorganizacio e melhoria dos servicos de distribuicio de agua €
esgotamento sanitario;

3) autorizar o Poder Executivo a celebrar
contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de ajustes necessarios para a
prestagio dos servigos de distribuicdo de agua e esgotamento sanitario.

A Companhia de Agua de Diadema sera
constituida na forma de uma sociedade de economia mista de saneamento, na
forma de sociedade andnima, vinculada a Secretaria Municipal de Servigos de
Obras, com prazo de duragdo indeterminado, sede e foro no Municipio de
Diadema.

A referida Companhia deverd ser constituida
dentro do prazo de 180 dias a contar da promulgagéo da lei que vier a ser
aprovada, ficando o Poder Executivo autorizado a definir o capital social da
mesma, podendo integraliza-lo em bens e direitos, sendo-lhe facultada a
transferéncia ou dacdo em pagamento dessas acdes, limitado a 50%.

A subscricdo de novas agdes e o aumento de
capital da nova Companhia dependera da decisao da Assembléia Geral, nos
termos de seu estatuto social, que sera elaborado pelo Poder Executivo, que
também devera leva-lo a registro perante os 6rgéos competentes.

Pelo presente Projeto de Lei o Poder Executivo
fica, ainda, autorizado a dar em garantia os dividendos da Companbhia, no
intuito de assegurar a quitacdo de débitos da SANED e do Municipio de
Diadema, bem como atender ao disposto no Instrumento de Convénio e
Cooperagéo Técnica a ser firmado entre o Governo do Estado de Sao Paulo e o
Municipio de Diadema, conforme Anexo 1.

A Companhia de Agua de Diadema sera
dirigida por um Conselho de Administragao, com funcoes deliberativas, € uma
Diretoria.

O Conselho de Administragdo e o Conselho
Fiscal sera formados por 4 Conselheiros cada € o Poder Executivo indicara,
obrigatoriamente, dois conselheiros em cada um dos Conselhos, com mandato
de 2 anos, permitida a reconducdo, sendo que oS demais membros serao
indicados pelos demais acionistas, na propor¢do da respectiva participacao
acionaria.
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A Diretoria da Companhia sera composta por
dois Diretores, eleitos e destituidos a qualquer tempo pelo Conselho de
Administracdo, dentre os quais um sera designado o Diretor Presidente € o
outro Diretor Comercial e Financeiro.

Ressalte-se que todos os empregados da
Companhia de Agua de Diadema deverdo ser contratados por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos, sendo facultado ao
Conseltho de Administraciao da Companhia criar até 10 cargos de livre
provimento, além dos integrantes dos Conselhos de Administragao e Fiscal €
dois membros da Diretoria da Companhia, observado o regime juridico da
Consolidagio das Leis do Trabalho.

O organograma da Companhia de Agua de
Diadema, no que respeita aos cargos de livre provimento, € aquele constante
do presente Projeto de Lei as fls. 18 e as atribuigbes e requisitos para
provimento dos cargos estao especificados nas fls. 19 /25.

A competéncia da Companhia de Agua de
Diadema esta definida no paragrafo 1° do artigo 5° do presente Projeto de Lei,
sendo as principais as concernentes a Operagéo, CONServacao, reparos,
construcao, reformas, expansio e exploragdo, direta ou indiretamente do
Sistema Publico de Abastecimento de Agua, ou seja, todas as instalacOes
publicas sobre o dominio e controle exclusivo da SANED, podendo firmar
convénios de cooperacao miitua com outros entes da Federacao e 6rgaos da
Administracao Puablica, além de realizar licitagdo publica para contratagado de
obras, servicos e aquisi¢cao de materiais e realizar concursos publicos para
preenchimentos dos seus cargos.

O paragrafo 3° do artigo 5° outorga isencao
do pagamento de tributos municipais & Companhia de Agua de Diadema, de
forma que ficara ela dispensada do pagamento do IPTU, imposto sobre
servicos de qualquer natureza, taxas e contribui¢do de melhoria, esclarecendo-
se que idéntico favor fiscal foi concedido & SANED pela Lei n®. 1.254, de 09 de
Junho de 1993, que rescindiu o contrato de concessdo firmado com a
SABESP, revogou a Lei Municipal n°. 493, de 07 de Outubro de 1974 e
autorizou a Constituicao de Companhia de Saneamento de Diadema — SANED.

Com a criacdo da nova Companhia, a SANED,
instituida em 1993 para operar o abastecimento de agua, coleta e tratamento
de esgoto, ficara com suas atribuigdes restritas apenas ao gerenciamento das
obras de infra-estrutura de saneamento em nosso Municipio.
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Esclarece o Chefe do Executivo em sua
Mensagem Legislativa que a SANED iniciou sua operagao em 1995, quando
passou a comprar agua no atacado da SABESP, sendo que o valor decorrente
dessas compras, aliada a indenizagio pela encampacdo do servigo de
abastecimento de agua, coleta € tratamento de esgoto, originou elevada divida
para o Municipio e para a SANED.

A criagdo da Companhia de Agua de Diadema
é fruto do Protocolo de Intencdes celebrado entre a SANED e o Municipio de
Diadema no final de 2008, com a finalidade de elaborar, conjuntamente,
estudos e conduzir negociacdes, visando a prestacdo de servigos de agua e
esgoto em nosso Municipio, por meio de gestao compartithada.

Apos minuciosos estudos e andlises, onde
foram abordados aspectos técnico-operacionais, econdmico-financeiro e,
notadamente a equalizacdo da divida da SANED e do Municipio para com a
SABESP, chegou-se a conclusio que para melhoria dos servicos e satisfacdo
dos débitos existentes, a melhor alternativa seria a criacao de uma nova
empresa, que pudesse ceder parte de suas acdes, preservando, porém o
controle municipal, bem como celebrar convénio e contratos com o Governo do
Estado de Sio Paulo, a SABESP e a ARSESP, ficando a SANED apenas com o
gerenciamento de obras e atividades relacionadas ao saneamento basico de
nossa cidade, sendo que todos os atuais empregados publicos da SANED,
aprovados em concurso publico, terdo seus contratos transferidos para a nova
Companhia de saneamento, assegurando-se, assim, seus direitos.

Acredita este Relator que a solugéo
encontrada é a que melhor atende aos interesses da SANED, de nosso
Municipio e da populacdo de nossa cidade, posto que a criacdo da nova
Companhia de Saneamento e a possibilidade de celebragéo de convénio de
cooperagéo técnica entre o Governo do Estado de Sao Paulo € o Municipio de
Diadema, permitira a realizagdo dos investimentos necessarios para a
expansdo e melhoria do servigo, que sera elaborada e acompanhada pelo
Comité Gestor de Saneamento de Diadema.

Alids, o Comité Gestor de Saneamento atuara
em nome do Municipio e do Estado de Sao Paulo e sera composto por 5 (cinco)
integrantes, com mandatos de 6 (seis) anos, permitida a reconducéo,
competindo ao referido Comité a definicdo do plano de investimento a ser
realizado pelo Municipio, direta ou indiretamente, bem como a definicéo da
politica tarifaria e sua coeréncia com o plano de investimento , devendo, ainda,
se manifestar nos processos de revisao tarifaria propostos pela ARSESP.
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Releva notar que o artigo 6° da propositura
em comento autoriza o Poder Executivo a firmar com o Estado de Sao Paulo, a
Companhia de Agua de Diadema, a Companhia de Saneamento de Diadema -
SANED, a Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo -
SABESP e a Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Estado de Séo
Paulo - ARSESP, o instrumento de convénio € cooperacéo técnica, cuja minuta
acompanha o presente Projeto de Lei e dele € parte integrante.

O instrumento de convénio tera o prazo
inicial de vigéncia de 6 (seis) anos, que poderd ser renovado por iguais e
sucessivos periodos.

O aludido convénio tem o mérito de permitir
que o Municipio de Diadema e o Governo do Estado de Sao Paulo unam suas
forcas e conjuguem seus esforgos, dentro de um espirito de mutua
cooperacdo, para a methoria da abrangéncia e qualidade dos servigos e da
saiude publica, mediante a definicho conjunta do planejamento, da
organizacgio, da regulagao, inclusive tarifaria e da fiscalizagéo dos Servigos
pitblicos de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario.

Os conveniados criam o Comité Gestor de
Saneamento de Diadema, composto por 2 (dois) técnicos, sendo um indicado
pelo Municipio € outro pelo Estado; 2 (dois) representantes da Sociedade Civil,
sendo um indicado pelo Municipio e outro pelo Estado € 1 (um} Presidente,
indicado alternativamente pelo Municipio e pelo Estado, para mandatos de 6
(seis) anos.

A competéncia do Comité Gestor esta
delineada na clausula 22, item 2.4. da minuta de convénio, destacando-se,
entre elas, a definicdo do plano de investimento a ser realizado pelo Municipio,
a definicdo da politica tarifaria e a coeréncia desta com o plano de
investimentos, além da coordenagdo das atividades de planejamento e
organizacio dos servicos de saneamento basico no Municipio.

Quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator e, estou certo, dos demais membros
desta Comissao Permanente, na medida em que € ela fruto dos perseverantes
e minuciosos estudos elaborados por técnicos da SANED e da Prefeitura, que
culminaram com a sugestdo de se criar uma nova Companhia para cuidar da
prestacio do servico publico de distribuicao de agua potavel, coleta e
tratamento de esgoto sanitario, que pudesse ceder parte de suas agdes, sem
perder o controle acionario e poder celebrar contrato de programa com o
Governo do Estado de Sdo Paulo, a SABESP ¢ a ARSESP, preservando a
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SANED que passara a ser gestora das obras de infra-estrutura de saneamento
em nosso Municipio.

Quanto ao aspecto econdémico, acolho o
parecer do Senhor Assessor Especial Técnico para Assuntos Econémicos, que
se manifestou favoravelmente & aprovagao da propositura em exame, mesmo
porque estou convencido de que a criagdo da nova Companhia ¢ a autorizacéo
para o Poder Executivo celebrar contratos, convénios ou gquaisquer outros
ajustes, é a melhor solugao para a equalizagio da elevada divida existente da
SANED e do Municipio com a SABESP.

Saliente-se que existem recursos disponiveis,
consignados em dotacdes préprias da vigente Lei de Meios, para atender as
despesas decorrentes da execugdo da lei que vier a ser aprovada, ficando,
ainda, o Poder Executivo autorizado a abrir créditos especiais, se 1NEeCcessarios,
conforme dispde o artigo 20 da propositura em tela.

Isto posto, é este Relator favoravel a
aprovacao do Projeto de Lei n® 029/2011, na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissoes, 12 de Julho de 2011.

VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO
RELATOR

Acompanhamos o bem langado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovacdo do Projeto
de Lei n°® 029/2011, n® 021/2011 na origem, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal, que dispoe sobre a criagcao da Companhia de Agua de Diadema,
para prestacdo do servico publico distribuicdo de agua potavel, coleta e
tratamento de esgoto sanitario; autoriza o Poder Executivo a celebrar
contratos, convénios ou quaisquer outros tipos de ajustes, inclusive convénio
de cooperacao e contrato de programa com o Estado de Sao Paulo, a Agéncia
Reguladora de Saneamento e Energia de Sao Paulo - ARSESP ¢ a Companhia
de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo — SABESP, além de alterar o
objeto social da Companhia de Saneamento de Diadema - SANED, com o
proposito de estabelecer as normas e procedimentos para a reorganizagao e
melhoria dos servicos de distribuicdo de agua e esgotamento sanitario em
nosso Municipio.
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Acresca-se ao Parecer do nobre Relator que,
em razao da criacdo do Comité Gestor, fica revogado o disposto no artigo 13 da
Lei Municipal n® 1.254, de 09 de Junho de 1993, que dispds sobre a rescisao
de contrato de concessao, firmado com a SABESP, bem como a revogacéao da
Lei Municipal n. 493/74 e autorizou a constituicido da SANED, revogando-se,
ainda, os artigos 12, 18 e paragrafos 1° e 2° do artigo 19, da referida Lei
Municipal n°® 1.254 e o inciso I, do artigo 2° da Lei Municipal n°. 1.311, de 30
de Dezembro de 1.993, que trata do Conselho Municipal de Saneamento.

Sala das Comissoes, data

.

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
(Presidente)

VER. WAGNER FEITOZA
{(Membro)



I

Fls_
375[201]
Protocole

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

Estado de Sio Paulo &

CORIRD KICERAL

5

EMENDAS AO PROJETO DE LEI N° 021/2011
VEREADORA IRENE DOS SANTOS (PT)
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1) Emenda modificativa do inciso I do Art. 1°, que passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art 1°...

I a criacdo da Companhia de Saneamento Ambiental de Diadema — SAD,
para a presta¢do do servigo publico de distribuigdo de dgua potdvel, coleta e afastamento
de esgoto sanitdrio no Municipio de Diadema;

Justificativa: a redagfo original constante no PL, que nomina a nova empresa como
“Companhia de Agua de Diadema - CAD” é restritiva, uma vez que ao desavisado daria a
entender que o Unico servigo prestado seria o abastecimento de agua. Ora, o conceito de
“saneamento ambiental”™ é mais correto e abrangente, abrangendo também a coleta,
afastamento, tratamento e disposig¢@o dos esgotos sanitdrios, além das obras de drenagem e
dos servigos ligados 4 coleta e destinag#o final dos residuos sélidos. E sabido que a
empresa a ser criada abrangera parte importantissimas das a¢des de saneamento ambiental
no municipio, o que por si so justificaria a nova denominagio proposta.Acatada esta
proposi¢io, e denominagio da nova empresa devera ser alterada em todo o corpo da
presente lel.

2) Emenda modificativa do paragrafo 5° do Art. 3°, que passara a vigorar
com a seguinte redacio:

Pardgrafo 5° - Cabe ao Poder Executivo elaborar o Estatuto Social da Companhia de
Saneamento Ambiental de Diadema- SAD, o qual deverd ser submetido a aprovagdo
legislativa da Cdmara Municipal de Diadema no prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar
da data de publicagdo desta lei, e deverd prever, entre outros, o regime juridico da
Companhia, o direito dos usudrios e a obrigagdo de manter a eficiente e adequada
prestagdo do servigo publico.

Justificativa — Pela sua importéancia estratégica na conformagfo do arranjo institucional ora
em tela, que envolve complexa negociagio entre o Governo do Estado de S&o Paulo e o

Municipio de Diadema, é mister que o Estatuto Social da nova empresa qgue sera criada seja
submetida & apreciacfo e aprovagéo do Poder Legislativo.
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3) Emenda aditiva ao Art. 5° com a incorporaciio de um paragrafo 4°,
com a seguinte redacio:

Pardgrafo 4° - Na consecugdo das competéncias técnicas e administrativas elencadas no
pardgrafo 1° e respectivos incisos deste artigo, a Companhia de Saneamento Ambiental
de Diadema — SAD observard que em hipdtese nenhuma serdo ampliados a abrangéncia e
os niveis de terceirizacdo dos servigos praticados pela Companhia de Saneamento de
Diadema - Saned na data da aprovagdo desta lei, configurando-se como politica da
empresa a presta¢do direta dos servigos e execugdo de obras e atividades através de
profissionais pertencentes ao quadro préprio da empresa.

Justificativa - £ de vital importincia para a garantia da qualidade dos servigos e para um
melhor aproveitamento dos recursos publicos, que as terceirizagdes existentes ndo sejam

ampliadas e antes, pelo contrario, ao longo do tempo todas as atividades sejam exercidas

por pessoal proprio da empresa.

4) Emenda aditiva ao Artigo 8°, com inclusiio de dois parigrafos com a
seguinte redacio:

Pardgrafo primeiro - ...
Pardgrafo segundo — O Comité Gestor de Saneamento de Diadema referido no caput deste
artigo terd a seguinte composi¢do:
1 Um técnico indicado pelo Municipio;
II. Um técnico indicado pelo Estado;
III. Dois representantes da sociedade civil, eleitos diretamente pela populagio;
IV. Um presidente indicado alternativamente pelo Municipio e pelo Estado,
para mandatos de 6 (seis) anos
Pardgrafo terceiro — A forma de elei¢do dos representantes da sociedade civil
previstos no inciso I do pardgrafo anterior serd regulamentada através de
decreto do Executivo no prazo de 60 (sessenta dias), tendo direito a voto todos
os eleitores regularmente inscritos nas Zonas Eleitorais do municipio,
portadores de Titulo Eleitoral por ocasido do pleito e podendo se candidatar
quaisquer pessoas indicadas por sindicatos, associagoes e entidades
regularmente inscritas junto aos cartdrios de registros existentes no municipio.

Justificativa: Em primeiro lugar, é importante que a composi¢do do Comité
Gestor conste no corpo da lei e ndo apenas no instrumento de convénio a ser
celebrado entre Estado e Municipio. Depois, to ou mais importante, €
imprescindivel que a nova empresa a ser criada conte com um controle social
eficaz, 0 que s6 podera acontecer se o principio da participagio popular e da
democratizacio da gestio forem observados. Por esta razio propomos que ao
invés dos representantes da sociedade civil serem simplesmente indicados pelo
Estado e pelo Municipio como consta na versdo original do instrumento de
convénio — anexo I da lei — que sejam eleitos diretamente pela populagio, o ue
dara ensejo a maior participagéo popular e conhecimento dos pormenores da
gestio por setores mais abrangentes da populagéo.

N
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5) Emenda modificativa do inciso XIV do Parigrafo Unico do Art. 9°, o
que passa a vigorar com a seguinte redacio:

Paragrafo unico. .........
L.

X1V. zelar pela aplicacdo dos indices de reajustes tarifarios previstos no Contrato, bem
como pela manutencdo do equilibrio econémico-financeiro no mesmo durante toda a sua
vigéncia, observado o disposto no Art. 12 desta lei, especialmente o rigoroso cumprimento
de toda a legislagdo que instituiu a Tarifa Social no municipio através de leis, decretos,
portarias e resolugdes que passam automaticamente a fazer parte desta lei.”

Justificativa: Nos termos do caput do Art. 9°, aregulacéo e a fiscalizagio da prestagdo dos
servigos cabera 3 ARSESP, que o fara segundo diretrizes que precisam ser definidas em lei.
Dentre estas, € importante que fique explicita a necessidade de que toda a legislagéo
existente que regula a Tarifa Social no municipio seja considerada como clausula pétrea em
quaisquer operacfes para a manutengdo do equilibrio econémico financeiro da empresa.

6) Emenda modificativa do caput do Art. 12, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 12 — As tarifas e os precos dos servigos publicos de abastecimento de dgua e
esgotamento sanitdrio, conforme politica tarifdria a ser definida pelo Plano Municipal de
Saneamento e o Contrato referido no artigo 7°, por meio do Comité Gestor, previsto no
artigo 8° desta Lei, deverdo garantir a universalizagdo do acesso ao saneamento bdsico,
especialmente para populacdes e localidades de baixa renda, para as quais haverd tarifa
diferenciada, conforme regime tarifario previsto nas Leis Municipais 1404/1994, alterado
pela Lei 1792/1999, Lei 2401/20035, Lei 2680/2007 e seus respectivos Decretos, bem como
nos decretos, portarias e resolugdes da Saned que regulam a aplica¢do da Tarifa Social no
municipio, vigentes na data de aprovagdo desta lei.”

Justificativa: E importante incorporar no corpo da lei a necessidade de observéncia de todo
rol de regulamentagfo existente em relagfio a aplicagfio da Tarifa Social no municipio,
inclusive decretos, portarias e resolugdes da Saned vigentes a época da aprovagio da Lei.

7) Emenda aditiva, incluindo um paragrafo iirico no Art. 12, com a
seguinte redacio:

Pardgrafo unico - Serdo admitidas alteragGes nos decretos, portarias e resolugbes aludidos
no caput deste artigo se, e somente se, forem ampliados os beneficios aos usudrios e
alargardo o espectro da sua aplicagdo, ndo se admitindo em hipotese alguma reducdo dos
beneficios e diminuigdo do nimero de beneficidrios”

Justificativa: Este dispositivo visa garantir que a aplicagdo da Tarifa Social possa ser (
alargada e aprofundada quando for o caso, possibilitando a aplicabilidade de decisoes
ditadas pelas necessidades sociais. S
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8) Emenda aditiva, incorporando paragrafo 2° ao Art. 18 e renumerando
o atual paragrafo inico para paragrafo primeiro, com a seguinte redacio:

“Art. 18 -..............

Pardgrafo 1°.........

Paragrafo 2° - 4 Companhia de Saneamento Ambiental de Diadema - SAD ndio adotard
politica de demissdo de seus empregados, manterd os atuais niveis de empregos ocupados
por empregados de carreira e, através de concurso publico, manterd o quadro em numero
compativel com as demandas de servigo e, se necessdrio, o0 ampliard.”

Justificativa: Esta emenda visa ampliar as garantias de manutengio e ampliacdo dos postos
de trabalho na nova empresa que serd criada, incorporando ao texto da lei a letra da
Clausula 4.1 {Garantia no Emprego) do Acordo Coletivo de Trabalho celebrado entre a
atual Saned e os trabalhadores e trabalhadoras da empresa.

9) Emenda aditiva, com incorporagiio de um artigo que sera numerado
com Art. 19 e respectivo paragrafo unico, renumerando-se os seguintes no
projeto original, com a seguinte redagio:

“Art 19 — Fica garantida a estabilidade no emprego de todos os trabalhadores ¢
trabalhadoras da Companhia de Saneamento de Diadema — SANED cujos contratos de
trabalho forem sub-rogados nos termos do Art. 18 desta lei, pelo prazo minimo de 36
(trinta e seis) meses, a contar da data de publicagdo desta lei.

Paragrafo unico — Fica assegurado aos trabalhadores e trabalhadoras cujos contratos de
trabatho tenham sido sub-rogados nos termos do Art. 18 desta lei, que no prazo estipulado
no caput deste artigo, caso queiram desligar-se da Companhia de Saneamento Ambiental
de Diadema — SAD, tenham direito ao recebimento de todas as verbas rescisorias previstas
na CLT e demais diplomas da legislagdo trabalhista, como se a demissdo se concretize
para este efeito por iniciativa da empresa empregadora.”

10) Emenda aditiva, com a introducio de novo artigo no Capitulo V, com
a seguinte redacio:

“Art. X — Os termos do “Anexo 1 — Instrumento de Convénio e Cooperagdo Técnica entre o
Estado de SGo Paulo e o Municipio de Diadema para a assungdo de compromissos d
melhoria da abrangéncia e qualidade dos servigos de abastecimento de dgua e
esgotamento sanitdrio e o desenvolvimento da salubridade ambiental "deverdo incorporar
obrigatoriamente o inteiro teor de todas as disposi¢des previstas na presente lei, sendo
nulo de pleno direito qualquer instrumento celebrado a revelia desta disposi¢do ™

Justificativa — E de suma importincia que o convénio a ser celebrado siga rigorosamente
os termos dispostos na presente lei, incorporando inclusive os dispositivos eventualmente
acrescidos ou alterados em relagfo ao projeto de lei originalmente apresentado. Vi
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Diadema, 5 de Julho de2011
Vereadora Irene dos Santos (PT)
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PROJETO DE LEIN°054/11
PROCESSO N° 527/11

Institui, no 4mbito do Municipio de Diadema, o
“Outubro Rosa”, ¢ d outras providéncias.

O Vereador WAGNER FEITOZA, no uso e gozo das
atribui¢Ges legais que lhe confere o artigo 47 da Lei
Orgéanica do Municipio de Diadema, combinado com
o artigo 161 do Regimento Interno, vem apresentar,
para apreciagio e votagdo Plendria, o seguinte
Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido, no dmbito do Municipio de Diadema, o “Outubro Rosa”, a ser
realizado, anualmente, no més de outubro, a partir do ano de vigéncia da presente Lei, como
forma de divulgagio do combate ao cincer de mama.

ARTIGO 2° - No decorrer do “Outubro Rosa”, havendo possibilidade técnica, a Prefeitura podera
iluminar espagos publicos municipais de rosa, em especial, ¢ Monumento aos Imigrantes,
localizado na Praga 08 de Dezembro.

ARTIGO 3° - Para consecugéo da pres te Léj

oderio ser feitas parcerias com orgéos publicos
- == - . N,
e/ou com a iniciativa privada. :

& ."‘. . - .
ARTIGO 4° - As despesas com a \exefugdo ‘desta :Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentdrias proprias, consignadas no dr¢amento vigente, suplementadas, se necessario.
p !

- 1 Iv
ARTIGO 5° - Esta Lei entrara em igo\n@ ata de}sua publicaggio, revogadas as disposicbes em

contrario. \ /

Y . \ "J.
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O céncer de mama ¢ uma doenga que ja4 provocou cerca de sete
milhdes de mortes no mundo. Desses numeros alarmantes, s6 no Brasil, sfo dez mil por ano.

JUSTIFICATIVA

Segundo uma estimativa feita pelos 6rgios competentes, em trinta
anos, serdo diagnosticados vinte e cinco mithdes de novos casos no mundo, dai a importincia do
movimento mundial “Outubro Rosa”.

O “Outubro Rosa”, més e nome escolhidos para divulgagdo do
combate ao cincer de mama no mundo, nasceu nos Estados Unidos, nos anos noventa,
difundindo-se para a quase totalidade dos paises.

No ABCD, nos tltimos anos, surgiu a Rede Feminina de Combate
ao Cancer, tendo a frente, como Presidente da Entidade, a empresdria Claudia de Freitas, que
dedica parte do seu tempo aos necessitados, mesmo que seja para uma simples palavra amiga.

A importincia de iluminar um monumento de cor-de-rosa, durante o
més de outubro, representa todo o interesse € o empenho do Municipio em alertar que a
prevengéo € a melhor forma de cura dessa terrivel doenga, que vem matando milhdes de pessoas
no mundo.

Hoje, em Diadema, na Praga 08 de Dezembro, existe 0 Monumento
aos Imigrantes, que devera ser iluminado com a cor rosa no més de outubro, inserindo, assim,
nossa cidade no movimento “Outubro Rosa”.

Sdo exemplos de monumentos e érgios que sio iluminados durante
o Qutubro Rosa:

- Teatro Opera de Arame, em Curitiba;
- Casa Branca, nos Estados Unidos;

- Palacio Piratini, No Rio Grande do Sul;
- Opera de Sidney, na Australia;

- Memorial JK, em Brasilia;

- Museu de Arte Moderna, em Séo Paulo;
- Cristo Redentor, no Rio de Janeiro;
- Fortaleza da Barra, em Santos.

participar desse movimento m
importancia.
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Excelentissimo Senhor Presidente, o w(/,,RESIDENT

oY

Tenho a honra de submeter & apreciacdo de
Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares o incluso Projeto de Lei, que trata da
alteragédo da Lei Municipal n® 3.039, de 14 de dezembro de 2010, que dispde sobre a
criagao da Escola Municipal de Educagio Basica Socilogo Herbert de Souza.

A mudanga que se pretende efetivar diz respeito
ao inciso Il, do art. 2° da Lei, para ampliar o atendimento do ensino fundamental regular
do 5° para o 9° ano.

Isso porque, de acordo com o art. 10 Lei de
Diretrizes e Bases os Estados e 0s Municipios devem definir formas de colaborac&o na
oferta do ensino fundamental, que de acordo com o art. 32, da mesma Lei tem duragéo
de nove anos.

Nesse sentido a Secretaria de Educacdo do
Municipio vem realizando gestdo junto a Diretoria Regional do Ensino de Diadema
tendo por objetivo compatibilizar as demandas e as vagas para o ensino fundamental.
Com isso 0 Municipio vem atendendo em parceria com o Estado, os anos iniciais deste
segmento, do 1° ao 5° ano. Porém, considerando que o ensino fundamental tem a
duragao de nove anos, e sua oferta é de responsabilidade dos Municipios, entendemos
que a lLei deve prever a possibilidade de atendimento na rede municipal de ensino dos
anos finais do ensino fundamental.

Séo estas, Senhores Vereadores, em linhas
gerais, as razbes que motivaram o envio da presente propositura, a qual, temos a
certeza, encontrara o amparo do ampio consenso desse legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo
venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-
o em diploma legal, ¢ mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa
Exceléncia e demais componentes dessa Casa Legislativa meus protestos de elevada
estima e distinta consideracéao. '

JAtenciosamente,

MARIO WILSON E A REALI DESPACHO DO EXMO. SR, PRESIDENTE:..Z&?{:.;.Q,

Exmo. Sr.
Vereador LAERCIO PEREIRA SCARES
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

u PRESADENTE

£t - 01.001
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PRQJETO DE LEI N° 015, DE 25 DE MARCO DE 2011

ALTERA dispositivo da Lei Municipal n® 3.039, de
14 de dezemhro de 2010, que dispde sobre a
criacdo da Escola Municipal de Educa¢io Basica
Socidlogo Herbert de Souza.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sio Paulo, no
"usec e gozo de suas atribli¢des legais;

FAZ SABER gque a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promuiga a seguinte LEL:

Art. 1° - Fica alterado o inc.ll, do art. 2° da Lei Municipal n® 3.039, de 14 de dezembro
de 2010 que passa a vigorar com a seguinte redago:

Il - Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
e "

Art. 2° - As despesas com a execug¢do desta Lei correrdo por conta de dotacles

orgcamentérias proprias, consignadas no or¢gamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicbes em contrario.

Registrado no Gabinete
do Prefeito, pelo Servigo
de Expedienfe (GP-711),
e afixado no Quadro de
Editais na mesma data.

PMD -01.001
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Lei Ordinaria N° 3039/10, de 14/12/2010

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 88810

Mensagem Legislativa: 5810
Projeto: 10110

Decreto Regulamentador: ndo consta

CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA SOCIOLOGO HERBERT DE SOUZA.

Revoga:
L.O. 1629/98

LEI MUNICIPAL N° 3.039, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010
(PROJETO DE LEI N° 101/2010)
(n® 058/2010, na origem)
Data de publicagdo: 11 de janeiro de 2011

CRIA a Escola Municipal de Educagio Basica Socidlogo
Herbert de Souza.

MARIO WILSON PEDREIRA REALIL Prefeito do
Municipio de¢ Diadema, Estado de sdo Paulo, no uso e gozo
de suas atribuiges legais;
Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona ¢
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagéo Basica Socidlogo Herbert de Souza.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagdo Basica Sociologo Herbert de Souza funcionara na Rua
Graga Aranha n° 224, podendo atender os seguintes segmentos:

\ I — Educagiio Infantil;
II — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 5° ano;

IIT - Educag¢fo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias
proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario, em especial a Lei n° 1.629, de 12 de janeiro de 1998.

Diadema, 14 de dezembro de 2010.

(aa.) MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal.

01/04/2011 12:30
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGCAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 021/11 (N° 015/11, NA ORIGEM)
PROCESSO N°212/11

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, alterando dispositivo da Lei Municipal n°® 3.039, de 14 de dezembro de 2.010, que dispos
sobre a criagfo da Escola Municipal de Educagfio Basica Socidlogo Herbert de Souza.

Consta da redagdo da Lei Municipal n® 3.039, de 14 de dezembro de
2.010, que podera ser atendido o segmento referente ao Ensino Fundamental Regular do 1° ao 5°
ano.

O correto € que a Escola podera atender o segmento referente ao
Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano.

O artigo 15, “caput”, da Lei Orginica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagfo federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

J——
e

o
Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenario, para apreciacio, emp rdzio de sua constitucionalidade.

E o Relatorio.

;"/

Diadema, 08 dé abril ¢ 2011. /

J e
VetrWANC 5571(4'::(0‘\, RITHO

VIANINHO)
Relator 1

Acompanho o Parecer do Nobre Relgtbp ‘
I
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEIN° 021/11 (N° 015/11, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 212/11

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Chefe do
Executivo Municipal alterar dispositivo da Lei Municipal n® 3.039, de 14 de dezembro de
2.010, que dispds sobre a criago da Escola Municipal de Educacdo Basica Socidlogo
Herbert de Souza.

Propde-se, no presente Projeto de Lei, que seja ampliado o
atendimento do ensino fundamental regular do 5° para o 9° ano.

Informa o Autor, em sua Mensagem Legislativa, que “a
Secretaria de Educacgfio do Municipio vem realizando gestfio junto a Diretoria Regional do
Ensino de Diadema, tendo por objetivo compatibilizar as demandas e as vagas para o
ensino fundamental. Com isso, 0 Municipio vem atendendo em parceria com o Estado os
anos iniciais deste segmento, do 1° ao 5° ano. Porém, considerando que o ensino
fundamental tem a duracio de nove anos, € sva oferta ¢ de responsabilidade dos
municipios, entendemos que a lei deve prever a possibilidade de atendimento na rede
municipal de ensino dos anos finais do ensino fundamental”.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenario, para apreciacéo.

E o Relatério.

Diadema, Q8 de abril de 2.011.

Ver. JOSEF DOURADOQ
i Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:




Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

PROJETO DE LEI N° 021/2011

PROCESSO N° 212/2011

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: ALTERA DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL N° 3.039,
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, PRESIDENTE
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR
AVOCACAO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 021/2011
Oficio ML. 015/2011, protocolizado nesta Casa no dia 30 de margo
altimo, de iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que versa sobre a
alteracdo de dispositivo da Lei Municipal n° 3.039, de 14 de dezembro
de 2010, que dispds sobre a criagéo da Escola Municipal de Educacéo
Basica SOCIOLOGO HERBERT DE SOUZA.

Este &, em estreita sintese, o relatério.
PARECER

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa
do Excelentissimo Prefeito Municipal, que altera dispositivo da Lei
Municipal n°® 3.039, de 14 de dezembro de 2010, que dispos sobre a
criacio da Escola Municipal de Educagdo Basica SOCIOLOGO
HERBERT DE SOUZA.

A alteracdo pretendida incide no inciso
II do artigo 2° da Lei Municipal n° 3.039, de 14 de dezembro de 2010,
para elevar o nivel escolar do 5° para o 9° ano, a fim de atender

exigéncias da Lei de Diretrizes € Bases do Ensino, tendo em vista que o
ensino fundamental tem duracao de 09 (nove) anos.

Logo, quanto ao mérito a presente
propositura esta a merecer o integral apoio deste Relator.




Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

No que respeita ao aspecto econdmico,
inexistemn 6bices a aprovagédo do projeto de lei em comento, haja vista a
existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagdes proprias
da vigente Lei de Meios para ocorrer as despesas decorrentes da
execucdo da Lei que vier a ser aprovada.

Nesta conformidade, € este Relator,
favorivel a aprovagao do Projeto de Lei n° 021/2011, na forma como s¢€
encontra redigido.

Sala das Comissoes, 12 de julho de 2011.

VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO
Relator

Acompanhamos o bem lancado Parecer
do Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoriveis a aprovagao do
Projeto de Lei n° 021/2011, OF. ML. N° 015/2011, de autoria do
Chefe do Executivo Municipal que altera dispositivos da Lei Municipal
n® 3.039, de 14 de dezembro de 2010, que dispos sobre a criagéo da
Escola Municipal de Educagio Basica SOCIOLOGO HERBERT DE
SOUZA.

A alteracdo amplia o tempo de duracao do
ensino fundamental basico, que passa a Ser do 1° ao 9° ano, em
obediéncia a Lei de Diretrizes € Base da Educacéo.

Sala das Comissoes, data sypra.
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciacic de Vossa
Exceléncia, e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que dispbe sobre a criagdo da
Escola Municipal de Educacgéo Basica Jorge Amado.

A proposta legislativa que se pretende efetivar &
necessaria para uma melhor adequagéo da unidade de ensino a realidade fatica, bem como
a nova normatizagdo vigente, haja vista as alteragdes intraduzidas no ordenamento juridico
patrio pela Emenda Constitucional n° 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como pela Lei
Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2008, que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional, como passamos a expor.

A politica de educacéo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integrat, pelo
sistema de creches. Essa foi uma op¢do do governo municipal, aoc se diagnosticar as
necessidades da populagdo que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagdo Infantil sé passou a
ser citada como um segmento da Educagéo Basica a partir da promulgagdo da Lei n°®
9.384/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas as
demandas dc Ensino Fundamental Regular, este obrigatério. Antes disso, a educacio
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepgdo confrontava com
as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educagéo de Jovens e Adultos € outro segmento
cuja oferta néo tem carater obrigatdrio. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA — Movimento de Alfabetizacao e,
posteriormente, a Educacéo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com os recursos municipais, pois
nao existiam linhas de financtamento para eles.
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Em 1988, 0 Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
proprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagéo do Magistério, que vigorou entre
1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando, assim, 0s
Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas pequenas e 0s
jovens e adulios, haja vista que esses dois segmentos da populagdo nao eram assistidos
por nenhuma esfera de governo.

Com a criagéo do FUNDEB — Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacgio Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo,
por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, todos os segmentos da
Educagado Basica — da Educagdo Infantil ao Ensino Medio - e a Modalidade de Educagéo
Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei & a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do ant. 21 da Lei de Diretrizes ¢ Bases
que dispde: "a educacéo escolar compde-se de educagéo basica, formada pela educagao
infantil, ensino fundamental e médico”; & Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de
2006 que criou 0 FUNDEB - Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgéo Basica
e de Valorizagao dos Profissionais da Educag&o; bem como as alteragbes trazidas pela Lei
Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996 que alterou o art. 32, determinando que “o ensino fundamental obrigatdrio, com
duragéo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciandoc-se aos 6 (seis) anos de
idade, tera por objetivo a formagao basica do cidadao...”.

S&o estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razbes que motivaram o envio da presente propositura, a qual temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel.

_ Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia
e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima

consideragao.
DESPACHC DO EXMO. SR. PRESIDENTE:
Encaminho a SAJUL para prosseguimento.
Exmo. Sr. .
Vereador LAERCIO PEREIRA S(_)ARES Data: 20/04/2011
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

PRESIDENTE
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PROJETO DE LEI N° 019, DE 15 DE ABRIL DE 2011

CRIA a Escola Municipai de Educacao Basica Jorge
Amado.

MARIO WILSON PEDREIRA REALl, Prefeito
Municipal de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagaoc Basica Jorge Amado.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacédo Basica Jorge Amado, funcionara na Rua
Martins Fontes n° 144, Tabo&o, Diadema, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educagéo Infantil;
il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9% ano;
lil — Educacao de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Diadema, 15 de_abri| de 2011

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Senigo de
Expediente (GP-T11}, e
afixado no Quadra de Editais
na mesma data.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQ PERMANENTE DE JU STICA E REDACAQ
REFERENCIA: PROJETO DE LEIN° 028/11 (N° 019/11, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 304/11

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagio Basica Jorge Amado, localizada na Rua Martins Fontes, n® 144
bairro Tabodo.

k]

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

¢ Educagdo infantil;
¢ Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
* Educagdo de jovens ¢ adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei € a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educagio escolar compde-se da educagdo basica, formada pela educacio infantil,
ensino fundamental e médio™; 4 Emenda Constitucional n° 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo; bem como as alteragdes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatorio, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
aos 6 (seis) anos de idade, terd por objetivo a formaggo basica do cidadso...”. »

O artigo 15, “caput”, da Lei Orgéinica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagdo federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse Jocal.

Pelo exposto, entende este Relator que a pregénte propositura devera ser
encaminhada a Plenario, para apreciagéo, em raziio de sua constitucionalidadé,

E o Relatério.

Digd€ma, 29 de abril de 2.011.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQO PERMANENTE DE EDUCACAQ,CULTURA
FSPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 028/011 (N° 019/011, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 304/011

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Chefe do Executivo
Maunicipal criar a Escola Municipal de Educagfio Bésica Jorge Amado, localizada na Rua Martins
Fontes, n° 144, no Tabodo.

Devido ao processo de municipalizagio do ensino, a Escola passara
a oferecer, gradativamente, vagas no Ensino Fundamental Regutar do 1° ao 9° ano, além dos
segmentos de Educago Infantil e Educagiio de Jovens e Adultos.

Na verdade, estes dois iltimos segmentos sempre foram atendidos
pelo Municipio, por intermédic das creches ¢ do MOVA - Movimento de Alfabetizagdo e,
posteriormente, dos supletivos.

Observe-s¢ que estes segmentos eram custeados com recursos
proprios do Municipio, o mesmo ocorrendo com as primeiras classes do Ensino Fundamental
Regular, formadas a partir de 1.998.

Explica o Autor, em sua Mensagem Legislativa, que, “com a
criagio do FUNDEB - Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento da Educagiio Bésica e de
Valorizag@o dos Profissionais da Educag8o, por meio da Emenda Constitucional n° 53, de 19 de
Jjaneiro de 2.006, todos os segmentos da Educagdo Basica — da Educagio Infantil ao Ensine Médio
—¢ a Modalidade de Educagio Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo”.

Por tal motivo, necessério se faz adequar as escolas municipais a
esta nova realidade.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovacdo da presente
propositura.

E o Relatério.

Diadema, 29 de abril de 2.011.

Ver. JOSE FRANCISCO DOURADO
Relator

Acompanho o Parecer dommﬁgl;for:
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PROJETO DE LEI N° 028/2011

PROCESSO N° 304/2011

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO JORGE AMADO
RELATOR: VEREADOR WAGNER FEITOZA, MEMBRO DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei n°® 028/2011,
Oficio ML. 019/2011, protocolizado nesta Casa no dia 20 de abril ultimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a criagao da Escola
Municipal de Educacao Basica JORGE AMADO.

Este é, em estreita sintese, o relatorio.
PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada & Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, bem como a Emenda Constitucional n® 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n® 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Educacao, objetivando
acao compartilhada para assegurar a implantagdo e o desenvolvimento de
programa da area da educagdo, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento
do pessoal docente, técnico e administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ao numero  de matriculas assumidas pelo
Municipio.
Com a celebracio do referido convénio, os

profissionais do Quadro do Magistério do Estado de Sao Paulo, deverao
continuar a exercer suas fungoes nas escolas municipalizadas.

Desta forma, algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como é o caso da

1
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Escola Municipal de Educagao Basica JORGE AMADO, que funcionard na
Rua Martins Fontes n°® 144, Taboao, Diadema, devendo atender os segmentos
da educagao infantil, ensino fundamental regular do primeiro ao nono ano €
educacio de jovens e adultos.

Diga-se de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre se direcionou para 0 atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular,
excluindo a educacio infantil e a de jovens e adultos.

Somente com a criacio do FUNDEB pela
Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de janeiro de 2006, a educacao basica
passou a englobar a educagéo infantil, o ensino fundamental e médio e a
educacéo especial.

A educagio de jovens e adultos ja € atendida
pelo nosso Municipio desde 1987, quando foi criado o MOVA — Movimento de
Alfabetizagdo, na modalidade supletivo, sendo que esse atendimento era
realizado com recursos exclusivos do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base
da Educacéo, com as alteracoes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de
fevereiro de 2006, dispds que o ensino fundamental obrigatorio passou a ter a
duracdo de nove anos, iniciando-se a0s seis anos de idade.

Cabe, por ultimo, destacar que a celebragao
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado
de Sao Paulo, continuarao a exercer suas fungées nas escolas
municipalizadas, nao se reportando a Secretaria Estadual de Educacé@o e sim
a Secretaria Municipal da Educagao.

Logo, quanto ao merito, a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator.

No que respeita ao aspecto econémico, nao
vé este Relator qualquer obices a aprovagao do Projeto de Lei em comento,
haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagoes
proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucdo da Lei que vier a ser aprovada, como, alias, dispoe o artigo 3°.
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este  Relator,

encontra redigido.

Yo Iavorave :
de Lei n® 028/2011, OF. ML. N° 019/2011, aitoria do Chefe do
Executivo Municipal que dispde sobre a criagio da Escola Municipal de
Educacao Basica JORGE AMADO a fim de adequar essa unidade de ensino a
realidade fatica, bem como a nova normatizacdo vigente em razdo das
alteracdes introduzidas em nosso ordenamento juridico pela E.C. n® 53/2006,
bem pela Lei Federal n° 11.274/2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Base
da Educacéo.

Sala das Comissoes, data supra.

VER. JOSE F 1SCO DOURADO
Presidente

VER. JOSE QUEIROZ NETO
Vice-Presidente
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A[S) COMISSAOIOES) Do

OF. ML. N° 020/2011 /),\

DAT/ // \,“‘- /20
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciacio de Vossa
Exceléncia, e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagido da
Escola Municipal de Educacéo Basica Machado de Assis.

A proposta legisiativa que se pretende efetivar é
necessaria para uma melhor adequagéo da unidade de ensino a realidade fatica, bem como
a nova normatizacéo vigente, haja vista as alteragdes introduzidas no ordenamento juridico
patric pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 20086, bem como pela Lei
Federal n°® 11.274, de 06 de fevereirc de 2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional, como passamos a expor.

A politica de educagdo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma copg¢do do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populagéo que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educacdo [nfantil s6 passou a
ser citada como um segmento da Educacdo Basica a partir da promulgagéo da Lei n°®
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas as
demandas deo Ensino Fundamental Reguiar, este obrigatdrio. Antes disso, a educagéo
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepg¢ao confrontava com
as novas direfrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educagéo de Jovens € Adultos & outro segmento
cuja oferta ndo tem carater obrigatério. Contudo, 0 nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA - Movimento de Alfabetizagéo e,
posteriormente, a Educacdo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com 0s recursos municipais, pois
nao existiam linhas de financiamento para eles.
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Em 1998, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
proprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, que vigorou entre
1998 a 2006, financiava somente ¢ ensino fundamental regular, prejudicando, assim, os
Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas pequenas e os
jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populagdo nio eram assistidos
por nenhuma esfera de governo.

Com a criagdo do FUNDEB - Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacéo,
por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, todos 0s segmentos da
Educagao Basica — da Educagéo Infantil ao Ensino Médio — e a Modalidade de Educacéo
Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei é a de
adequar a unidade de ensinc ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde. "a educagio escolar compbe-se de educacdo basica, formada pela educagio
infantil, ensino fundamental e medio”; @ Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de
2006 que criou o FUNDEB — Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacgio Basica
e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo; bem como as alteragbes trazidas pela Lei
Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996 que alterou o art. 32, determinando que “o ensino fundamental obrigatério, com
duragédo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de
idade, tera por objetivo a formagao basica do cidadéo...”.

Séo estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razdes que motivaram o envio da presente propositura, a quai temos a certeza,
encontrara o amparc do amplo consenso desse | egislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, ¢ mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia
e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima
consideragao. -

DESPACHO DO EXMO. 5R. PRESIDENTE:...@ZK(.:.Q—'

S A &wm/y
Exmo. Sr. Y —
Vereador LAERCIO PEREIRASOARES @ "o
DD. Presidente da Camara Municipal de O r
DIADEMA.- SP ; DA/ 04... 2011,
S

PRESIDENTE
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Gabinete do Prefeito

CRIA a Escola Municipal de Educagdc Basica
Machado de Assis.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito
Municipal de Diadema, no usc e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educag&o Béasica Machado de Assis.

Art. 2° ;A Escola Municipal de Educagdo Basica Machado de Assis funcionara na Avenida
Tieté n° 295, Jardim das Paineiras, Diadema, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educagao Infantil;
il — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
Il — Educacac de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdio por- conta de dotagdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢es
em contrario. p

Registrado no Gabinele do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente  (GP-711), &
afixado ne Quadro de Editais
na mesma data.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGCAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEIN° 032/11 (N° 020/11, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 359/11

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagio Basica Machado de Assis, localizada na Avenida Tieté n° 295,
bairro Jardim Paineiras.

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

s Educaco infantil;
* Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
¢ Educacio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei ¢ a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educagdo escolar compde-se da educagfo basica, formada pela educagéo infantil,
ensino fundamental e médio™; a Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educag@o; bem como as alteragdes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que *
ensino fundamental obrigatério, com duragiio de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, 1mc1and0-se /
aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagio basica do cidadgo...”. ”

O artigo 15, “caput”, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagdio federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entende este Relator que a presenge propositura devera ser
encaminhada a Plenario, para apreciagfo, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério. ' \

Diadema, 23de maio de 2011,

Ver. MILTON CAPEL
Relator !

=T

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. r,l‘i.w "7 "tn(/ 30
INHO -

4_ )LJAM NM/
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQ PERMANENTE DE EDUCACAQ, CULTURA,
ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 032/011 (N° 0120011, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 359/011

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Chefe do Executivo
Municipal criar a Escola Municipal de Educagiio Basica Machado de Assis, localizada na Avenida
Tieté n°® 295, Jardim Paineiras.

Devido ao processo de municipalizagdo do ensino, a Escola passara
a oferecer, gradativamente, vagas no Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano, além dos
segmentos de Educagdo Infantil e Educagio de Jovens e Adultos.

Na verdade, estes dois Gltimos segmentos sempre foram atendidos
pelo Municipio, por intermédio das creches ¢ do MOVA ~ Movimento de Alfabetizacio e,
posteriormente, dos supletivos.

Observe-se que estes segmentos eram custeados com recursos
proprios do Municipio, o mesmo ocorrendo com as primeiras classes do Ensino Fundamental
Regular, formadas a partir de 1.998.

Explica o Autor, em sua Mensagem Legislativa, que, “com a
criagio do FUNDEB - Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo, por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
Janeiro de 2.006, todos os segmentos da Educagio Basica — da Educaco Infantil ao Ensino Médio
- ¢ a Modalidade de Educagio Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo™.

Por tal motivo, necessario se faz adequar as escolas municipais a
esta nova realidade.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovago da presente
propositura.

E o Relatério.

Diadema, 29 de abril de 2.011.

Ver. JOSE FRANCISCO DOURADO
Relator

.

Acompanho o Parecer do Nobrem:

Ver. TALABI UB
Ver.

o DA SILVA

1
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PROJETO DE LEI N° 032/2011

PROCESSO N° 359/2011

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
MACHADO DE ASSIS

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei n° 032/2011,
Oficio ML. 020/2011, protocolizado nesta Casa no dia 29 de abril ltimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a criacdo da Escola
Municipal de Educagéo Basica MACHADO DE ASSIS.

Este ¢, em estreita sintese, o relatorio.
PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacgdo Nacional, bem como a Emenda Constitucional n° 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n° 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o
Estado de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria da Educagéo, objetivando
acdo compartilhada para assegurar a implantac@o € o desenvolvimento de
programa da area da educagao, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento
do pessoal docente, técnico e administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ao numero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Com a celebracdo do referido convénio, os

profissionais do Quadro do Magistério do Estado de Sido Paulo, deveréo
continuar a exercer suas funcdes nas escolas municipalizadas.

Desta forma, algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como € o caso da

i
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Escola Municipal de Educacéo Basica MACHADO DE ASSIS, que funcionara
na Avenida Tieté n® 295, Jardim Paineiras, Diadema, devendo atender os
segmentos da educagao infantil, ensino fundamental regular do primeiro ao
nono ano e educacao de jovens € adultos.

Diga-se de passagem, que & politica
educacional de nossa Cidade sempre sc¢ direcionou para o atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistemna de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular,
excluindo a educacéo infantil e a de jovens € adultos.

Somente com a criacdo do FUNDEB pela
Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de janeiro de 2006, a educacio basica
passou a englobar a educagéo infantil, o ensino fundamental e médio e a
educacio especial.

A educagao de jovens e adultos ja é atendida
pelo nosso Municipio desde 1987, quando foi criado o MOVA - Movimento de
Alfabetizacdo, na modalidade supletivo, sendo que e€sse atendimento era
realizado com recursos exclusivos do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base
da Educagédo, com as alteracoes trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de
fevereiro de 2006, dispds que o ensino fundamental obrigatério passou a ter a

duracéo de nove anos, iniciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por ultimo, destacar que a celebragao
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado
de Sdo Paulo, continuardo a €X€rcer suas funcoes nas escolas
municipalizadas, nao se reportando a Secretaria Estadual de Educagéo € sim
a Secretaria Municipal da Educagao.

Logo, quanto ao meérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator.

No que respeita ao aspecto econdmico, nao
vé este Relator qualquer obices a aprovacio do Projeto de Lei em comento,
haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotacoes
préprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucao da Lei que vier a scr aprovada, como, alias, dispde o artigo 3°.
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Nesta conformidade, € este Relator,
favoravel a aprovacdo do Projeto de Lei n° 032/2011, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comissées, 12 de julho de 2011

VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO
Relator

Acompanhamos o bem lancado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovagéo do Projeto
de Lei n° 032/2011, OF. ML. N° 020/2011, de autoria do Chefe do
Executivo Municipal que dispde sobre a criagdo da Escola Municipal de
Educaciao Basica MACHADO DE ASSIS, a fim de adequar essa unidade de
ensino a realidade fatica, bem como a nova normatizagdo vigente em razao
das alteracdes introduzidas em nosso ordenamento juridico pela E.C. n°
53/2006, bem pela Lei Federal n° 11.274/2006, que alterou a Lei de
Diretrizes e Base da Educacgéo.

Sala das Comissodes, data supra.
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa
Exceléncia, e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que dispbe sobre a criagdo da
Escola Municipal de Educacgio Basica Joaquim José da Silva Xavier — Tiradentes.

A proposta legislativa que se pretende efetivar é
necessaria para uma melhor adequacgéo da unidade de ensino a realidade fatica, bem como
a nova normatizagao vigente, haja vista as alteragdes introduzidas no ordenamento juridico
patrio pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como pela Lei
Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Basas da
Educacdo Nacional, como passamos a expor.

A politica de educagéo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma opgdo do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populagéo que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagao Infantil sé passou a
ser citada como um segmento da Educagdo Basica a partir da promulgagdo da Lei n°
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas as
demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatério. Antes disso, a educagao
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepgao confrontava com
as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDB.

A Educagio de Jovens e Adultos é outro segmento
cuja oferta néo tem carater obrigatério. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA - Movimento de Alfabetizagio e,
posteriormente, a Educagdo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com os recursos municipais, pois
nao existiam linhas de financiamento para eles.
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Em 1988, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
proprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagéo do Magistério, que vigorou entre
1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando, assim, os
Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas pequenas e os
jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populagio nio eram assistidos
por nenhuma esfera de governo.

Com a criag&o do FUNDEB — Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao,
por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, todos os segmentos da
Educagao Basica — da Educagao Infantil ac Ensino Médio — e a Modalidade de Educacdo
Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei é a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. | do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde: "a educagio escolar compGe-se de educagéo basica, formada pela educagao
infantil, ensino fundamental e médio”; & Emenda Constitucional n°® 53, de 18 de janeiro de
2006 que criou 0 FUNDEB - Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educacao Basica
€ de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio; bem como as alteracBes trazidas pela Lei
Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2008 a Lei Federal n® 6.394, de 20 de dezembro de
1996 que alterou o art. 32, determinando que “o ensino fundamental obrigatério, com
duragéo de 9 (nove) anos, gratuitc na escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de
idade, tera por objetivo a formagao basica do cidad&o...”.

: Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razbes que motivaram o envio da presente propositura, a qual temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legisiativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, 0 mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia

€ demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima
consideragao.

y Atenciosamente,

MARIO WI

IRA REALI
Prefeito M

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:.:&?.KPE.:E:?-

B e

Exmo. Sr.

Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

\ 7 BOECQUNERTE
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PROJETO DE LEI N° 035, DE 12 DE MAIO DE 2011

Gabinete do Prefeito

CRIA a Escola Municipal de Educagido Basica
Joaquim José da Silva Xavier — Tiradentes.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuicbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona € promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagac Bésica Joaquim José da Silva Xavier —
Tiradentes.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagéo Basica Joaquim José da Silva Xavier — Tiradentes.
funcionara na Rua dos Botocudos n° 395, Diadema, podendo atender os seguintes
segmentos:

| — Educagéo Infantil;
Il = Ensine Fundamental Regular do 1° ac §° ano;
lll - Educacdo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢bes
em contrario.

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servico de
Expediente  (GP-T11), &
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO ASSINADO NA INTEGRA,
CONTENDO 28 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisdo de Apoio A Atividade Legislativa
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 042/11 (N° 035/11, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 410711

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagio Basica Joaquim José da Silva Xavier — Tiradentes, localizada na
Rua dos Botocudos, n® 395.

A Escola podera atender aos seguintes segmentos:

+ Educagio infantil;
e Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
¢ Educagio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei € a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes ¢
Bases que dispde: “a educagio escolar compde-se da educagio bésica, formada pela educagdo infantil,
ensino fundamental e médio”; 2 Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB — Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagiio Basica e de Valorizagio dos
Profissionais da Educacfio; bemn como as alteragBes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 & Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatério, com duragiio de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagdo basica do cidadfo...”.

O artigo 15, “caput”, da Lei Orginica do Municipio de Diadema
estabelece que a0 Municipio compete suplementar a legislaggo federal ¢ estadual, no que couber, e naquilo

que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura devera ser
encaminhada a Plenario, para apreciagdo, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 27 d
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 042/011 (N° 035/11, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 410/011

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Chefe do Executivo
Municipal criar a Escola Municipal de Educagio Bésica Joaquim José da Silva Xavier —
Tiradentes.

Devido ao processo de municipalizagdo do ensino, a Escola passara
a oferecer, gradativamente, vagas no Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano, além dos
segmentos de Educagfo Infantil e Educagdo de Jovens e Adultos.

Na verdade, estes dois tltimos segmentos sempre foram atendidos
pelo Municipio, por intermédio das creches ¢ do MOVA — Movimento de Alfabetizagdo e,
posteriormente, dos supletivos.

Observe-se que estes segmentos eram custeados com recursos
proprios do Municipio, o mesmo ocorrendo com as primeiras classes do Ensino Fundamental
Regular, formadas a partir de 1.998.

Explica o Autor, em sua Mensagem Legislativa, que, “com a
criagdo do FUNDEB — Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagiio Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagfo, por meio da Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de
janeiro de 2.006, todos os segmentos da Educagio Basica — da Educago Infantil ao Ensino Médio
—¢ a Modalidade de Educagio Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo”.

Por tal motivo, necessério se faz adequar as escolas municipais a
esta nova realidade.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovacio da presente
propositura.

E o Relatério.
Qadema, 7 de maio de 2.011.

Ver. TALAB[UBIRAJARA C IRA FAHEL

ReIa_t
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PROJETO DE LEI N° 042/2011

PROCESSO N° 410/2011

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA JOAQUIM
JOSE DA SILVA XAVIER - TIRADENTES

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei n°® 042/2011l,
Oficio ML. 035/2011, protocolizado nesta Casa no dia 19 de maio ultimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a criacéo da Escola
Municipal de Educagao Basica JOAQUIM JOSE DA SILVA XAVIER -
TIRADENTES.

Este é, em estreita sintese, o relatoério.

PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada & Lei de Diretrizes
e Bases da Educacédo Nacional, bem como a Emenda Constitucional n® 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n°® 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com O
Estado de Sao Paulo, por intermeédio da Secretaria da Educagéo, objetivando
acao compartilhada para assegurar a implantagdo e 0 desenvolvimento de
programa da area da educacdo, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais e o afastamento
do pessoal docente, técnico e administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ao numero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Com a celebragiao do referido convénio, 0s
profissionais do Quadro do Magistério do Estado de Sao Paulo, deverao
continuar a exercer suas fungoes nas escolas municipalizadas.
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Desta forma, algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como € o caso da
Escola Municipal de Educacao Basica JOAQUIM JOSE DA SILVA XAVIER -
TIRADENTES, que funcionard na Rua dos Botocudos n° 395, Diadema,
devendo atender os segmentos da educacdo infantil, ensino fundamental
regular do primeiro ao nono ano € educacao de jovens e adultos.

Diga-se de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre se direcionou para © atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente © ensino fundamental regular,
excluindo a educacao infantii e a de jovens e adultos.

Somente com a criagio do FUNDEB pela
Emenda Constitucional n° 53, de 19 de janeiro de 2006, a educacéo basica
passou a englobar a educacéo infantil, o ensino fundamental e médio e a
educacdo especial.

A educacao de jovens e adultos ja € atendida
pelo nosso Municipio desde 1987, quando foi criado 0 MOVA — Movimento de
Alfabetizagdo, na meodalidade supletivo, sendo que esse atendimento era
realizado com recursos exclusivos do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base
da Educacdo, com as alteracdes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de
fevereiro de 2006, dispds que o ensino fundamental obrigatério passou a ter a
duracao de nove anos, iniciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por tltimo, destacar que a celebragéo
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado
de Sao Paulo, continuarao a exercer suas funcdes nas escolas
municipalizadas, néo se reportando & Secretaria Estadual de Educacao e sim
a Secretaria Municipal da Educacgao.

Logo, quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator.

No que respeita ao aspecto econdmico, nao
vé este Relator qualquer ébices & aprovagéo do Projeto de Lei em comento,
haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagdes
proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucdo da Lei que vier a ser aprovada, como, alias, dispoe o artigo 3°.

Camara Municipal de Diadema Prowooto o
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Nesta. conformidade, ¢é este Relator,
favoravel a aprovagio do Projeto de Lei n® 042/2011, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comissoes, 12 de julho de 2011

VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO
Relator

Acompanhamos o bem lancado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovacao do Projeto
de Lei n° 042/2011, OF. ML. N° 035/2011, de autoria do Chefe do
Executivo Municipal que dispde sobre a criacdo da Escola Municipal de
Educacdo Basica JOAQUIM JOSE DA SILVA XAVIER - TIRADENTES, a fim de
adequar essa unidade de ensino a realidade fatica, bem como a nova
normatizacio vigente em razdo das alteragbes introduzidas em nosso
ordenamento juridico pela E.C. n® 53/2006, bem pela Lei Federal n°
11.274/2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Base da Educagéo.

Sala das Comissoes, data supra.
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PROCESSO N° 567/2011

Institui a QOuvidoria do Parlamento na Cimara
Municipal de Diadema.

A Mesa da Cimara Municipal de Diadema, no uso e
gozo de suas atribuigdes legais que lhe confere o
artigo 47 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagio e votago Plenaria, o
seguinte PROJETO DE LEL

Art. 1° - Fica instituida a Ouvidoria do Parlamento na Cdmara Municipal de Diadema, como meio de
interlocu¢do com a sociedade, constituindo-se em um canal aberto para o recebimento de solicitagdes,
informagOes, reclamagdes, sugestdes, criticas, elogios e quaisquer outros encaminhamentos
relacionados as suas atribuigdes e competéncias.

Art. 2° - Fica criado o cargo de provimento em comissio de Ouvidor, padréo 22.
Paragrafo tinico — O ocupante do cargo de Ouvidor devera preencher os seguintes requisitos:

a) ter mais de 21 (vinte e um) anos de idade na data da posse;

b) nfo possuir antecedentes criminais;

c¢) ndo fazer parte do quadro funcional da Camara Municipal de Diadema;
d) ter concluido curso de nivel superior de longa duragéo,

Art. 3° - Compete a Ouvidoria do Parlamento da Cadmara Municipal de Diadema:

1 - Receber, analisar, encaminhar e acompanhar as manifestagbes da sociedade civil, ainda que
apécrifas, dirigidas 4 Cimara Municipal,

II - Organizar os canais de acesso do cidaddo & Camara Municipal, simplificando procedimentos;

III - Orientar os cidadfos sobre os meios de formalizagdo de manifestagSes dirigidas & Quvidoria do
Parlamento;

IV - Fomecer informag¢des, material educativo ¢ orientar os cidaddos quando as manifestagbes néo
forem de competéncia da Ouvidoria do Parlamento da Camara Municipal, encaminhando-os aos
orgiios competentes;

V - Responder aos cidaddos e entidades quanto as providéncias adotadas em face de suas
manifestacSes;

VI - Auxiliar os Secretarios na tomada de medidas necessarias 4 regularidade dos trabalhos, sanando
violagGes, ilegalidades e abusos constatados;

VII - Auxiliar a Assessoria de Imprensa na divulgagiio dos trabalhos da Cimara Municipal, dando
conhecimento dos mecanismos de participagéo social;

VIII - receber e registrar sugestdes, criticas, reclamagdes e representagdes de qualquer cidadfio;

IX — tomar conhecimento de matérias jornalisticas divulgadas por meios de comunicagio, referentes
ao funcionamento da Cdmara Municipal de Diadema;

X — propor a Secretaria de¢ Administragdo e Finangas providéncias que entender necessdrias ao
aperfeicoamento institucional do Poder Legislativo Municipal;

XI — sugerir medidas para a preservacio e a defesa do interesse publico, o restabelecimento da
legalidade e a responsabilidade politica, administrativa, civil e criminal, conforme o caso;

1
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XII - contribuir para garantir os direitos individuais e coletivos, bem como para formulagico de
propostas que aperfeigoem o atendimento a populago no dmbito do Legislativo Municipal.

Art. 4° - A QOuvidoria do Parlamento emitird resposta ao cidaddo, informando as providéncias e
encaminhamentos adotados, mediante despacho dos Secretarios da Camara.

Art. 5° - O Ouvidor, no exercicio de suas fungdes, podera, através dos Secretarios da CAmara:

1 - Requisitar informagdes a 6rgfos e servidores da Camara Municipal;
II - Solicitar documentos necessarios ao desenvolvimento de suas atribuiges.

Paragrafo Ginico - A auséncia de resposta devera ser comunicada aos Secretarios.

Art. 6° - A Mesa Diretora dara ampla divulgagio da existéncia da Ouvidoria do Parlamento e suas
respectivas atividades pelos meios de comunicag8o utilizados pela Camara.

Art. 7° - A Mesa Diretora garantird o acesso do cidad3o & Ouvidoria do Parlamento por meio de
canais de comunicago ageis e eficazes, tais como:

I - Acesso exclusivo a Ouvidoria do Parlamento por meio de pagina eletrénica da Camara Municipal
na rede mundial de computadores, contendo icone especifico para estes fins;

II — Telefone de discagem direta gratuita -0800;

HI - Servigo de atendimento pessoal;

IV - Recebimento de manifestagdes por meio de correio, fax ou outro meio identificado para esse fim.

Paragrafo Ginico - A Mesa Diretora assegurard os recursos necessarios ao desempenho das atividades
da Ouvidoria do Parlamento.

Art. 8° - S3o atribuigtes do Ouvidor:

I - Exercer suas fungfes com independéncia e autonomia, visando garantir o direito de manifestagio
dos cidadios;

II - Recomendar a corregdo de procedimentos administrativos aos Secretarios;

HI - Sugerir, quando cabivel, a adogfio de providéncias ou apuragéio de atos considerados irregulares
ou ilegais;

IV - Determinar, de forma fundamentada, o encerramento de manifestacdes, com a anuéncia dos
Secretirios

V - Manter sigilo sobre os dados dos usuérios dos servigos da Ouvidorta do Parlamento;

VI - Promover estudos e pesquisas objetivando ¢ aprimoramento da prestagio de servigos da
Ouvidoria do Parlamento;

VII - Solicitar aos Secretarios encaminhamento de procedimentos as autoridades competentes;

VIII - Solicitar informag&es quanto ao andamento de procedimentos iniciados por agdo da Quvidoria
do Parlamento;

IX - Elaborar relatério mensal e anual das atividades da Owuvidoria do Parlamento para
encaminhamento & Mesa Diretora;

X - Incentivar e propiciar aos servidores da Ouvidoria do Parlamento oportunidades de capacitacéo e
aperfeicoamento de suas atividades;

X1 - Propor aos Secretarios Municipais a celebragfo de convénios ou parcerias com entidades afins e
de interesse da Ouvidoria do Parlamento;

XII - Propor aos Secretarios Municipais a elaboragio de palestras, seminarios e eventos técnicos com
temas relacionados as atividades da Quvidoria do Parlamento;

XIII - ouvir e anotar as queixas, criticas e sugestdes de qualquer cidadio;

XIV — receber deniincias de atos de improbidade administrativa e de irregularidades praticadas por
agentes politicos e servidores publicos do Poder Legislativo Municipal;
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XV — promover as agdes necessarias a apuracio da veracidade das reclamacdes e dentincias ¢, sendo 0
caso, leva-las ao conhecimento dos Secretarios;

XVI — requerer 4 Secretaria de Administragio e Finangas, mediante despacho fundamentado, o
arquivamento de comunicagdes desprovidas de argumento verossimil;

XVII — notificar a Secretaria de Administragio e Finangas, para as providéncias legais, no caso de ter
sido comprovada a ma-fé na comunicagio prestada;

XVIII — responsabilizar-se pelo controle das informagdes contidas no icone “pessoas desaparecidas”
do site da Cdmara Municipal de Diadema;

XIX — fomnecer aos municipes interessados, informagdes relativas a legislagdo municipal, instruindo,
quando necessario, quanto aos procedimentos para consulta no site da Camara Municipal de Diadema;
XX - responsabilizar-se pelas inscri¢Bes para uso da Tribuna Livre;

XX1 - ciceronear os visitantes da Camara Municipal.

Art. 9° - A Ouvidoria do Parlamento da Céimara Municipal estard vinculada & Secretaria de
Administragiio e Financas, sob a supervisio da Mesa Diretora, que também designara servidores para
nela atuar, fixando suas respectivas atribuigcdes.

Art. 10 - A Mesa Diretora da Cimara Municipal baixard atos complementares necessirios ao
desempenho das atividades da Quvidoria do Parlamento.

Art. 11 — Os veiculos da CAmara Municipal de Diadema deverdo conter, no vidro ou na lateral,
informe referente ao nimero de telefone da Ouvidoria.

Art. 12 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagSes orcamentarias
proprias suplementadas se necessario.

Ver. MARCIO PASCHOAL GIUDICIO
2° Sécretar
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JUSTIFICATIVA

Estamos apresentando o presente Projeto de Lei, dispondo sobre a
criagdo de uma Quvidoria junto a esta Cdmara Municipal.

Entendemos que as ouvidorias sdo instrumentos do regime
democratico que fortalecem e incentivam o exercicio da cidadania.

Sua criagio vai de encontro ao disposto no artigo 37 da
Constituicio Federal, que estabelece os Principios que norteiam a Administragdo Publica, a
saber: a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade ¢ a eficiéncia.

Trata-se de um importante canal de conexZo entre 0s municipes ¢ 0
Legislativo, e que possibilitard a esta Cémara ter mais um meio de inteiragio ao dia a dia do
Municipio e da coletividade.

V@éﬂ% 1
ALVES DE OLIVEIRA

ctaria

/ v MARIGN MAG
1ﬂ.

Ver. MARCIO PASCHOAL GIUDICIO,

?\_
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQ
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 057/11 - PROCESSO N° 567/11

Apresentou a Mesa da Cidmara Municipal o presente Projeto de Lei,
instituindo a Ouvidoria do Parlamento na Cédmara Municipal de Diadema, 6rgio vinculado &
Secretaria de Administragdo € Finangas, sob a supervisio da Mesa Diretora, que também
designara servidores para nela atuar, fixando suas respectivas atribuicges.

Esta sendo criado o cargo de provimento em comissdo de Ouvidor,
padrdo 22.

A Ouvidoria constitui um canal aberto para o recebimento de
solicitagbes, informagOes, reclamagbes, sugestdes, criticas, elogios e quaisquer outros
encaminhamentos relacionados as suas atribui¢des e competéncias.

Uma vez recebida a manifestagio, devera o Quvidor analisi-la e
tomar as providéncias cabiveis, informando ao cidadio.

Para dar cumprimento as suas fungdes, poderd o Ouvidor, através
dos Secretarios da Cédmara:

» Requisitar informag&es a drgéos e servidores da Camara Municipal;
* Solicitar documentos necessarios ao desenvolvimento de suas atribuigdes.

Para acesso 4 Ouvidoria, serfo disponibilizados os seguintes canais:

Pégina eletronica da CAmara Municipal de Diadema;
Telefone de discagem direta gratuita;

Servigo de atendimento pessoal;

Fax, correios ou outro meio identificado para esse fim.

* & & »

Em sua justificativa, os Autores afirmam que “as ouvidorias sio
instrumentos do regime democratico que fortalecem e incentivam o exercicio da cidadania™.

O artigo 49, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Diadema
estabelece que ¢ da competéncia exclusiva da CAmara a iniciativa dos projetos de lei que
disponham sobre criagdo, extingdo ou transformagdo de cargos, empregos ou fungdes de seus
Servigos.

1
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Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciacfio, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.
Diadema, 12 de julho de 2.011.
Ver. MANOEL EDUARDO MARIN

(MANINHO})
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre }
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PARECER DO RELATOR DA COMI§SAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEIN°® 057/11 - PROCESSO N° 567/11

Através do presente Projeto de Lei, pretende a Mesa da
Cémara Municipal de Diadema instituir a Quvidoria do Parlamento nesta Casa de Leis.

Dentre as competéncias da OQuvidoria, destacam-se:

¢ Receber, analisar, encaminhar e acompanhar as manifestacdes da sociedade civil,
ainda, que apdcrifas, dirigidas 8 CAmara Municipal;

* Responder aos cidadios ¢ entidades quanto s providéncias adotadas em face de
suas manifestacdes;

» Auxiliar os Secretdrios e a Assessoria de Imprensa;

* Propor a Secretaria de Administragio e Finangas providéncias que entender
necessarias ao aperfeigoamento institucional desta Cimara.

Esta sendo criado o cargo de provimento em comissio de
Ouvidor, de cujas atribuigdes, destacam-se:

* Sugerir, quando cabivel, a adogfio de providéncias ou apuragdo de atos
considerados irregulares ou ilegais;

* Manter sigilo sobre os dados dos usudrios dos servicos da Ouvidoria do
Parlamento;

» Solicitar aos Secretarios encaminhamento de procedimentos as autoridades
competentes;

* Solicitar informagdes quanto a0 andamento de procedimentos iniciados por
agdo da Ouvidoria do Parlamento;

 Ouvir e anotar as queixas, criticas e sugestdes de qualquer cidadio;

* Receber denuncias de atos de improbidade administrativa e de irregularidades
praticadas por agentes politicos e servidores publicos do Poder Legislativo
Munictipal,

* Promover as agdes necessdrias 4 apuragio da veracidade das reclamagdes e
denuncias e, sendo o caso, leva-las ao conhecimento dos Secretarios;

e Fomecer aos municipes interessados, informacdes relativas a legislagdo
municipal, instruindo, quando necessirio, quanto aos procedimentos para
consulta no site da Cimara Municipal de Diadema;

* Responsabilizar-se pelas inscrigdes para uso da Tribuna Livre;

* Ciceronear os visitantes da Camara Municipal.

A Mesa da Cémara baixard atos complementares necessarios
ao desempenho das atividades da Ouvidoria do Parlamento.

Os veiculos da Camara Municipal de Diadema deverio
conter, no vidro ou na lateral, informe referente ao nitmero de telefone da Ouvidoria.
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Em sua justificativa, os Autores alegam que a Ouvidoria do
Parlamento constitui “um importante canal de conexdo entre os municipes € o Legislativo,
e que possibilitara a esta Cémara ter mais um meio de inteiragiio ao dia a dia do Municipio
e da coletividade”.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovacio da
presente propositura.

E o Relatério.

Diadema, 12 dd julho de 2.011.

Ver. JOSE O DA SILVA

Acompanho ¢ Parecer do Nobre Relator:

Ver. TALABI UBIRAJARA C EIRA FAHEL

Ver. JOSE FRANCISCO DOURADO
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Gabinete do Prefeito

Diadema, 27 de junho de 2011

OF. ML.. N° 046/2011

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter A apreciagdo de Vossa
Exceléncia, e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo da
Escola Municipal de Educagao Basica Irma Dulce.

A proposta legislativa que se pretende efetivar &
necessaria para uma melhor adequagéo da unidade de ensino a realidade fatica, bem como
a nova normatizagéo vigente, haja vista as alteragdes introduzidas no ordenamento juridico
patrio pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2006, bem como pela Lei
Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéao Nacicnal, como passamos a expor.

A politica de educagdo em Diadema sempre esteve
voltada para o atendimento educacional infantil, principalmente em periodo integral, pelo
sistema de creches. Essa foi uma op¢do do governo municipal, ao se diagnosticar as
necessidades da populagdo que precisava desse tipo de atendimento.

Vale lembrar que a Educagdo Infantil s6 passou a
ser citada como um segmento da Educagéo Basica a partir da promulgacdo da Lei n®
9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional - LDB,
ainda sem carater de obrigatoriedade, mas de oferta pelos Municipios, atendidas todas as
demandas do Ensino Fundamental Regular, este obrigatério. Antes disso, a educagéo
infantil era vista como um programa da Assisténcia Social, cuja concepgéo confrontava com
as novas diretrizes estabelecidas para esse segmento pela LDS.

A Educacéo de Jovens e Adultos é outro segmento
cuja oferta ndo tem carater obrigatério. Contudo, o nosso Municipio vem atendendo essa
demanda desde 1987, quando foi criado o MOVA - Movimento de Alfabetizacdo e,
posteriormente, a Educacdo de Jovens e Adultos, na modalidade supletiva. Ressaltamos
que esses atendimentos eram realizados, exclusivamente, com os recursos municipais, pois
néo existiam linhas de financiamento para eles.
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Em 1998, o Municipio passou a atender classes do
Ensino Fundamental Regular, em algumas escolas municipais, também com recursos
proprios.

O FUNDEF - Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizag&o do Magistério, que vigorou entre
1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular, prejudicando, assim, os
Municipios, que a exemplo de Diadema, optaram por atender as criangas pequenas e os
jovens e adultos, haja vista que esses dois segmentos da populagao ndo eram assistidos
por nenhuma esfera de governo.

Com a criagado do FUNDEB — Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educacao,
por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de 2008, todos os segmentos da
Educacgéo Basica — da Educagéo Infantil ao Ensino Médio ~ e a Modalidade de Educacio
Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo.

Desta forma, a finalidade deste projeto de lei é a de
adequar a unidade de ensino ao disposto no inc. { do art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases
que dispde: "a educagio escolar compde-se de educagio basica, formada pela educagio
infantil, ensino fundamental e médio”; & Emenda Constitucional n® 53, de 19 de janeiro de
2006 que criou 0 FUNDEB - Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica
e de Valorizag&o dos Profissionais da Educacdo; bem como as alteracdes trazidas pela Lei
Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006 a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 que alterou o art. 32, determinando que “o ensino fundamental obrigatorio, com
duragédo de § (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de
idade, tera por objetivo a formag&o basica do cidadao...”.

S&o estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razbes que motivaram o envio da presente propositura, a qual temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, c mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia
e demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima
consideragao.

MARIO W{LSON IRA REALI
Prefeito Municipal /

Exmo. Sr. PESPACHO DO EXMO. SR, PRESIDENTEASTIR, . 8w
Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES . _

DD. Presidente da Camara Municipal de ﬁ)ﬁjUL e X %iNmA?
DIADEMA- SP o
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PROJETO DE LEI N° 046, DE 27 DE JUNHO DE 2011

CRIA a Escola Municipal de Educagio Basica lrma
Dulce.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LE!:

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educagéo Basica Irma Dulce.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educagdo Basica Irma Dulce funcionara na Rua Armelin
Antonio Francisco Coutinho, n® 320, podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educagéo Infantil;
Il — Ensino Fundamental Regular do 1° g0 9° ano:
Il — Educag¢ao de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdio por conta de dotaghes
orgamentarias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposicdes

em contrério.

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelc Servigo de
Expediente (GP-T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.

et

Diadema, 27 de junho de 2011

/
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

DEIXAMOS DE ENCAMINHAR COPIA DE
ABAIXO ASSINADO NA INTEGRA,
CONTENDO 31 FOLHAS QUE SE
ENCONTRA JUNTADO AO PROCESSO.

Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 060/11 (N° 046/11, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 585/11

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei,
criando a Escola Municipal de Educagdio Basica Irmd Dulce, localizada na Rua Armelin Antdnio
Francisco Coutinho, n°® 320.

A Escola poderd atender aos seguintes segmentos:

¢ Educagéo infantil;
¢ Ensino fundamental regular do 1° ao 9° ano;
¢ Educagiio de jovens e adultos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “a finalidade deste
projeto de lei € a de adequar a unidade de ensino ao disposto no inciso I do artigo 21 da Lei de Diretrizes e
Bases que dispde: “a educagio escolar compde-se da educagio basica, formada pela educagdo infantil,
ensino fundamental e médio™; 4 Emenda Constitucional n° 53, de 19 de janeiro de 2.006, que criou o
FUNDEB - Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizaggo dos
Profissionais da Educagio; bem como is alterag@es trazidas pela Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro
de 2.006 4 Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que alterou o artigo 32, determinando que “o
ensino fundamental obrigatorio, com duragao de 9 (nove) anos, gratuito na escola piblica, iniciando-se
aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formagio basica do cidaddo...”.

O artigo 15, “caput”, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema
estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagio federal e estadual, no que couber, e naquilo
que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura devera ser
encaminhada a Plenario, para apreciagio, em raziio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 12 de julho de 2.011.

Acompanho o Parecer do Nobre ReJatof:
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 060/011 (N°046/11, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 585/011

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Chefe do Executivo
Municipal criar a Escola Municipal de Educagio Bésica Irm3 Dulce.

Devido a0 processo de municipalizagiio do ensino, a Escola passara
a oferecer, gradativamente, vagas no Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano, além dos
segmentos de Educagio Infantil e Educagio de Jovens e Adultos.

Na verdade, estes dois Gltimos segmentos sempre foram atendidos
pelo Municipio, por intermédio das creches e do MOVA - Movimento de Alfabetizacdo e,
posteriormente, dos supletivos.

Observe-se que estes segmentos eram custeados com recursos
proprios do Municipio, 0 mesmo ocorrendo com as primeiras classes do Ensino Fundamental
Regular, formadas a partir de 1.998.

Explica o Autor, em sua Mensagem Legislativa, que, “com a
criagio do FUNDEB - Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educagio Basica e de
Valorizagio dos Profissionais da Educagio, por meio da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
Janeiro de 2.006, todos os segmentos da Educagfio Basica — da Educacio Infantil ao Ensino Médio
— ¢ a Modalidade de Educagéo Especial, passaram a ser custeados pelo mesmo”.

Por tal motivo, necessirio se faz adequar as escolas municipais a
esta nova realidade.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovagio da presente
propositura.

E o Relatério.

Diadema, 12 de julho de 2.011.

Ver, JA

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. JOSE FRANCISCO DOURADO

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
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PROJETO DE LEI N° 060/2011

PROCESSO N° 585/2011

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA IRMA
DULCE

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR
AVOCACAO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 060/2011,
Oficio ML. 046 /2011, protocolizado nesta Casa no dia 04 de jutho ultimo, de
iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre a criacéo da Escola
Municipal de Educacéo Basica IRMA DULCE.

Este é, em estreita sintese, o relatorio.

PARECER

Cuida-se de projeto de lei que tem por
finalidade adequar a unidade de ensino acima denominada a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, bem como a Emenda Constitucional n® 53, de
19 de janeiro de 2006.

A Lei Municipal n°® 2.861, de 07 de abril de
2009, autorizou o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria da Educacéo, objetivando
acdo compartilhada para assegurar a implantagdo e o desenvolvimento de
programa da area da educacdo, para atendimento do ensino fundamental,
mediante a transferéncia de alunos e de recursos materiais ¢ o afastamento
do pessoal docente, técnico e administrativo, com repasse de recursos do
FUNDEB, correspondente ao nimero de matriculas assumidas pelo
Municipio.

Com a celebracdo do referido convénio, os
profissionais do Quadro do Magistério do Estado de Sao Paulo, deveréo
continuar a exercer suas funcdes nas escolas municipalizadas.
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Desta forma, algumas escolas estaduais
passaram a fazer parte do Sistema Municipal de Ensino, como € o caso da
Escola Municipal de Educagao Basica IRMA DULCE, que funcionara na Rua
Armelin Antonio Francisco Coutinho n® 320, Diadema, devendo atender os
segmentos da educagéo infantil, ensino fundamental regular do primeiro ao
nono ano e educacao de jovens e adultos.

Diga-se de passagem, que a politica
educacional de nossa Cidade sempre se direcionou para o atendimento
educacional infantil, em periodo integral, pelo sistema de creches.

Cumpre lembrar que o FUNDEF, que vigorou
entre 1998 a 2006, financiava somente o ensino fundamental regular,
excluindo a educacao infantil e a de jovens e adultos.

Somente com a criagdo do FUNDEB pela
Emenda Constitucional n° 53, de 19 de janeiro de 2006, a educagéo basica
passou a englobar a educacdo infantil, o ensino fundamental e médio ¢ a
educagao especial.

A educacio de jovens e adultos ja é atendida
pelo nosso Municipio desde 1987, quando foi criado o MOVA — Movimento de
Alfabetizacdo, na modalidade supletivo, sendo que esse atendimento era
realizado com recursos exclusivos do Municipio. A Lei de Diretrizes de Base
da Educacao, com as alteragdes trazidas pela Lei Federal n® 11.274, de 06 de
fevereiro de 2006, dispds que o ensino fundamental obrigatorio passou a ter a
duracio de nove anos, iniciando-se aos seis anos de idade.

Cabe, por ultimo, destacar que a celebragao
do convénio ja referido, por profissionais do quadro de magistério do Estado
de Sao Paulo, continuarao a exercer suas fung¢des nas escolas
municipalizadas, ndo se reportando & Secretaria Estadual de Educacdo e sim
a Secretaria Municipal da Educacéo.

Logo, quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator.

No que respeita ao aspecto econdmico, nao
vé este Relator qualquer dbices a4 aprovacdo do Projeto de Lei em comento,
haja vista a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotagoes
proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da
execucdo da Lei que vier a ser aprovada, como, alias, dispde o artigo 3°.
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Nesta conformidade, ¢é este Relator,
favoravel a aprovagdo do Projeto de Lei n® 060/2011, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comissoes, 12 de ju 2011

VEREADOR JOSE F CISCO DOURADO
Relator

Acompanhamos o bem lancado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovacgio do Projeto
de Lei n° 060/2011, OF. ML. N° 046/2011, de autoria do Chefe do
Executivo Municipal que dispbe sobre a criacio da Escola Municipal de
Educagao Basica IRMA DULCE a fim de adequar essa unidade de ensino a
realidade fatica, bem como a nova normatizagao vigente em razdo das
alteracées introduzidas em nosso ordenamento juridico pela E.C. n° 53/ 2006,
bem pela Lei Federal n°® 1 1.274 /2006, que alterou a Lei de Diretrizes e Base
da Educacéao.

Sala das Comissdes, data supra.




