Camara Municipal de Diadema

Estado de Séao Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 22 SESSAO EXTRAORDINARIA, DA 42
SESSAO LEGISLATIVA, DA 142 LEGISLATURA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 12 DE
MARCO DE 2020, AS 16:30 HORAS (QUINTA-FEIRA),
CONVOCADA PELA PRESIDENCIA.

ITEM UNICO

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI NO 01372020, (N°
008/2020, NA ORIGEM), PROCESSO N° 052/2020, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO COM A FUNDAGAO CENTRO DE EDUCACAO DO TRABALHADOR
PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES, PARA REALIZACAO DE ATIVIDADES
CONJUNTAS VISANDO O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE APRENDIZAGEM -
"PROGRAMA JOVEM APRENDIZ" DA FUNDACAO CENTRO DE EDUCACAO DO
TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES. APROVADO EM 12
DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E EM REGIME DE URGENCIA
ESPECIAL NA 62 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA HOJE. PARECER DA
PROCURADORIA, PELA LEGALIDADE. PARECER DO ANALISTA TECNICO
LEGISLATIVO — ECONOMISTA, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL,
PELA APRECIACAO PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

XX X X X Xx X X0 X X XK X0 XK XK X X X X X X
Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa, em
12 de marco de 2020.
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Excelentissimo Senhor Presidente, / // }“:

Tenho a honra de submeter a apreciacdo de Vossa Exceléncia, e de &
seus Ilustres Pares, o incluso Projeto de Lei que versa sobre a celebragio de convénio com a Fundag@o =
Florestan Fernandes, objetivando o desenvolvimento do programa de aprendizagem — Programa
Jovem Aprendiz.

A Fundacdo Florestan Fernandes realiza a educacdo profissional ¢
tecnolégica em todos os niveis de escolaridade, que € desenvolvida por meio de cursos e programas de
qualificagdo profissional, inclusive formacfo inicial e continuada de trabalhadores, incluida a
capacitagdo, o apetfeicoamento, a especializacio e a atualizacdo, com o objetivo de elevar o nivel de
escolaridade do trabalhador.

A Fundacdo Florestan Fernandes atua com exceléncia na formacéo
técnico-profissional de aprendizes do Municipio de Diadema.

O programa Jovem Aprendiz foi instituido pela Lei n° 10.097/2000,
que alterou dispositivos da CLT, e permitiu a celebracdo de contrato de trabalho especial, ajustado por
escrito e por prazo detcrminado, em que o empregador sc compromete a assegurar ao maior de 14
(quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos a inscricio em programas de aprendizagem.
Alualmente a matéria estd regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.579, de 22 de novembro de 2018.

Em consonincia com o inciso III, do caput, do art. 50 do Decreto
Federal em referéncia, a contratacdo do aprendiz podera ser efctivada pela empresa onde se realizard a
aprendizagem ou pela entidade formadora (entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a
assisténcia ao adolescente ¢ a educagio profissional, registradas no Conselho Municipal dos direitos
da crianga e do adolescente).O dispositivo inserto no art. 66, do Decreto n° 9.579/2018,também
autoriza que as aulas préticas dos programas de aprendizagem sejam ministradas em 6rgéos pablicos
(inciso I, do §2°, do art. 66) como entidades concedentes da experiéncia prética do aprendiz.

Neste contexto, a Fundacio Florestan Fernandes pode firmar
contratos, convénios, termos de parceria ou outros instrumentos legais pertinentes com institui¢des
publicas e privadas para execugdo da experiéncia pritica da formacio técnico-profissional metddica
dos programas de aprendizagem.

A Lei imp0s a obrigatoriedade da contratac@o de aprendizes através de

uma cota que € equivalente a cinco por cento, no minimo, € quinze por cento no maximo, dos
trabalhadores existentes em cada estabelecimento cujas fungdes demandem formacao profissional.

PMD - 01.001
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Com a experiéncia adquirida trabalbhando nessa drea, a Fundagio
Florestan Fernandes constatou uma triste realidade presente no mercado de trabalho que se d4 pelo nio
cumprimento da cota de aprendizagem por parte das empresas.

Chega-se a conclusdo de que os motivos do descumprimento da cota
de aprendizagem se resumem, basicamente, a falta de conhecimento da lei; o preconceito em relagio a
inexperi€ncia dos jovens; o receio em relacio 4 legislacio trabalhista; e, principalmente, ao fato de que
o Poder Piblico ainda ndo encontrou mecanismos eficientes de fiscalizacéo.

Sabe-se que o primeiro emprego € um passo muito importante na vida
dos jovens e que iniciar a vida profissional dentro de uma grande empresa é o principal desejo de
todos eles.

E conhecendo bem essa realidade do mercado, percebeu-se que essa
resisténcia das empresas em relagdo a contratacio dos aprendizes diminui quando a realizagcdo das
aulas praticas € efetuada fora da empresa — o que acarreta um fluxo migratdrio de alunos para outras
institui¢des de ensino que realizam essa modalidade.

Desse modo, a celebragio do convénio com a Municipalidade
permitira que os jovens e adolescentes inscritos no programa “Jovem Aprendiz” fagam a execugfo das
aulas praticas junto a Prefeitura, perante as diversas Secretarias ou Orgaos equiparados da Prefeitura
(art. 96, 1, da Lei Organica do Municipio de Diadema — SP).

A contratacdo do aprendiz sera efetivada pela empresa onde se
realizara a aprendizagem, caso em que ndo gerara vinculo de emprego com a Prefeitura tomadora dos
servigos, de acordo com o inciso II, do caput, do art. 50 do Decreto n® 9.579/2018.

Pelo aduzido, resulta claro que a presente propositura vai ao encontro
do interesse piiblico.

Sdo estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as razdes que
motivaram o envio do presente Projeto de Lei, o qual, tenho a cerieza, encontrard o amparo do amplo
consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse Colendo
Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve
possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima ¢ lidima consideragéo.

Atepciosamente,

CHELS SOBRINHO
Pigfeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Vereador REVELINO TEIXEIRA DE ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal de

DIADEMA - SP
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PROJETO DE LEI N.° 008 DE 05 DE MARCO DE 2020

AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio
com a Fundagio Centro de Educacdo do Trabalhador Professor
Florestan Fernandes, para realizagdo de atividades conjuntas
visando o desenvolvimento do programa de aprendizagem —
“PROGRAMA JOVEM APRENDIZ” da Fundacao Centro de
Educacao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes.

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a presente lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénios ¢ Termos Aditivos com a
Fundagiio Centro de Educagio do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, para realizagdo de
atividades conjuntas visando o desenvolvimento do programa de aprendizagem — “PROGRAMA
JOVEM APRENDIZ” da Fundagdo Centro de Educagfo do Trabalhador Professor Florestan

Fernandes.

Paragrafo Unico - O convénio a que se refere este artigo, serd firmado nos termos da minuta
inclusa como Anexo Unico, que fica fazendo parte integrante desta Lei, que serd publicado no
portal de transparéncia do site da Prefeitura do Municipio de Diadema: www.diadema.sp.gov.br

Art. 2° - As despesas com a execugio desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias préprias,
consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Diadema, 05 dg“marco de

Prefeifo do Municipal

PMD - 01.001
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MINUTA DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE DIADEMA E A FUNDACAO CENTRO DE
EDUCACAO DO TRABALHADOR PROFESSOR
FLORESTAN FERNANDES.

O Municfpio de Diadema, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na Rua Almirante
Barroso, n © 111, Vila Santa Dirce, inscrito no CNPJ sob o n° 46.523.247/0001-93, neste ato
representado por seu Prefeito, St. LAURO MICHELS SOBRINHO, brasileiro, casado, portador do
documento de identidade RG n.°, e inscrito no CPF/MF sob o n.°, doravante denominado PMD ¢ a
Fundacio Centro de Educacio do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, inscrita no CNPJ sob o
n°® 02.653.361/0001-62, situada na Rua Manoel da Nébrega, n® 1.149, Parque Sete de Setembro,
Cidade de Diadema/SP, neste ato representada por sua Diretora Presidente, MARGARETI DE
SOUZA SANCHES, brasileira, casada, portadora do documento de identidade RG n.%: 24.118.095-8
SSPSP, ¢ inscrita no CPF/MF sob o n.% 140.641.578-26, doravante denominada FUNDAQAO,
devidamente autorizada pela Lei Municipal n® 1.584, de 10 de setembro de 1997, resolvem celebrar o

presente CONVENIO, para as finalidades e nas condigdes a seguir explicitadas, a saber:
CLAUSULA 1° - DOS OBJETIVOS

Constitui objeto deste Convénio a realizacio de atividades conjuntas entre os Convenentes, visando o
desenvolvimento das aulas praticas do programa de aprendizagem — “Programa Jovem Aprendiz” - de
acordo com o Plano de Trabalho devidamente aprovado, que constitui parte integrante do presente

Convénio, objetivando atingir, inicialmente, o atendimento a 200 adolescentes.

PARAGRAFO UNICO — O objeto descrito no caput desta Clausula deverd ser desenvolvido
observando fielmente pelas disposi¢Ses contidas no Decreto Federal n.% 9.579, de 22 de novembro de
2018, e suas alteragdes posteriores, que, dentre outros, regulamenta a contratacéo de aprendizes e da
outras providencias, onde a PMD autorizara que as aulas praticas do programa de aprendizagem —
“PROGRAMA JOVEM APRENDIZ” dos aprendizes encaminhados pela FUNDACAO sejam
ministradas perante as diversas Secretarias ou Orgiios equiparados da Prefeitura (art. 96, I, da Lei

Organica do Municipio de Diadema — SP), e estara de acordo com as diretrizes e metas consignadas

PMD - 01.001
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pelo Municipio, de comum acordo com a Fundagio Centro de Educacio do Trabalhador Professor

Florestan Fernandes, devendo atender, dentre outras, as seguintes demandas:

a)  Realizar e promover conjuntamente seminérios, debates e outras atividades que venham de
encontro aos interesses da sociedade e/ou do Municipio e Fundacdo;
b)  Estabelecer cooperagio técnico-pedagégica;

c) Realizar cursos para o Programa Jovem Aprendiz.
CLAUSULA 2° - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

a)  Assessorar, orientar, fiscalizar e participar, qualitativa e quantitativamente, da implantagéo e do
desenvolvimento da execucio das atividades discriminadas no Plano de Trabalho, inclusive indicando
pardmetros e requisitos minimos para as atividades desenvolvidas;

b) Disponibilizar espago fisico e equipamentos para a realizacdo de atividades praticas dos
aprendizes trabalhadores, se necessério;

c)  Proceder até 30 (trinta) dias antes do final do presente Convénio, a avaliagio das atividades
técnicas e financeiras destinadas a concretizagio do Plano de Trabalho, propondo a qualquer tempo as
reformulagdes que entender cabivel, bem como sua prorrogagéo; '

d) Exercer o controle e a fiscalizagio do presente Convénio, através da Secrelaria de

Desenvolvimento Econdmico ¢ Trabalho.
CLAUSULA 3% - DAS OBRIGACOES DA FUNDACAO
a) Desenvolver o programa de acordo com as seguintes orientagoes e determinacoes:

L Selecionar o piiblico alvo do projeto, identificando o nimero de participantes ¢
justificativa para o seu atendimento;

II. Indicar os alunos aprendizes aptos a realizar as aulas préticas;

III.  Concretizar os objetivos do curso, identificando o propésito das acbes a serem realizadas,
sua relevancia para o piblico alvo e para o mercado de trabalho;

Iv. Fiscalizar os contetidos a serem desenvolvidos mnos cursos, identificando os
conhecimentos, habilidades e competéncias e a pertinéncia em relagio aos objetivos do curso ¢

potencial de aplicagéo no mercado de trabalho.

PMD - 01.001
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V.  Verificar a carga hordria prevista, a duragio total do curso em horas e a distribuigdo da
carga horaria;

VI. Mecanismos de acompanhamento, avaliagio e certificacdo do aprendizado.

b)  Manter quadro de pessoal compativel, com as especificagdes descritas no Plano de Trabalho, de

forma a dar plenas condigdes de realizagio do objeto conveniado;

c)  Assegurar ao Municipio o assessoramento, orientacéo, fiscalizagfo e participacio na implantacdo
e no desenvolvimento do Plano de Trabalho, adequando-se aos pardmetros e requisitos minimos para

as atividades desenvolvidas, definidos com sua participagéo.
CLAUSULA 4° - DAS ATRIBUICOES CONJUNTAS

a)  Proporcionar assessoria técnica e pedagbgica, em busca do aprimoramento e aperfeigcoamento

dos mesmos;

b)  Acompanhar o desenvolvimento, metodologia, desempenho e outros fatores determinantes ao
bom andamento dos projetos, e contribuir nas discussoes sobre as politicas piiblicas de educagio
profissional desenvolvidas pela Fundagido Centro de Educagio do Trabalhador Professor Florestan

Fernandes;

c) Promover, em datas previamente acordadas, cerimdnia para entrega dos certificados.
CLAUSULA 5% - DOS RECURSOS FINANCEIROS E SUA LIBERACAO

O presente Convénio nio envolvera repasse de recursos financeiros.

CLAUSULA 62 - DA VIGENCIA, DA RESCISAO E DA RENUNCIA

a) O presente Convénio terd vigéncia de 1 (um) ano, a contar da assinatura, podendo ser prorrogado

por igual periodo, respeitado o periodo méximo de 60 (sessenta) meses;

b) O presente Convénio poderd ser rescindido por infragio legal ou descumprimento de suas
clausulas e condiges executdrias, bem como por deniincia, precedida de notificagdo no prazo minimo
de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em

qualquer hip6tese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento;

PMD - 01.001
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c) Quando as partes, de comum acordo ou ndo, demonstrarem a intengio de rescindir ou denunciar
o convénio, havendo cursos em andamento, as partes se comprometem a tomar todas as medidas

necessdrias para minimizar os seus cfeitos em relagio aos jovens em processo de aprendizado.

CLAUSULA 7* - DAS DISPOSICOES GERAIS

a)  Fica assegurado aos Conselhos Tutelares, em consonincia ao que determina o artigo 3° da
Resolugdo n° 74 do CONANDA, a fiscalizagdo dos programas desenvolvidos no ambito deste

convénio;

b) A aprendizagem disponibilizada ao aluno, sera desenvolvida em dois ambientes, sendo uma em
unjdade de formagéo profissional, que proporcionara o programa de aprendizagem profissional e outra
na entidade onde se desenvolverd as atividades de pratica profissional em ambiente compativel com
sua idade e com a aprendizagem recebida por ele na Fundagio Florestan Fernandes;

CLAUSULA 8*- DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer diividas ou questdes resultantes da

execugio, conflito ou interpretagio deste Convénio.

E por estarem de comum acordo, as partes firmam o presente termo em 2 (duas) vias de igual teor,

para que produza seus efeitos legais a partir da assinatura.

Diadema, de fevereiro de 2020.

MARGARETI DE SOUZA SANCHES LAURO MICHELS SOBRINHO
DIRETORA-PRESIDENTE DA PREFEITO DO MUNICIPIO DE
FUNDACAO FLORESTAN FERNANDES DIADEMA

PMD - 01.001
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PLANO DE TRABALHO PARA CONVENIO
SEM REPASSE DE VERBAS

1-DADOS CADASTRAIS

PROPONENTE: CNPJ:
MUNICIPIO DE DIADEMA 46.523.247/0001-93
ENDERECO:
RUA ALMIRANTE BARROSO, 111, VILA SANTA DIRCE
MUNICIPIO: UF: CEP: DDD/FONE:
DIADEMA Sp 09912-900 anx
RESPONSAVEL: CPF:
X X
IDENT./ORGAO CARGO/FUNCAO: MATRICULA:
EXPEDIDOR: X X
X
ENDERECO: CEP:
X X
BENEFICIARIO: CNPJ:
FUNDACAO CENTRO DE  EDUCACAO DO | 02.653.361/0001-62
TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES
ENDERECO:
RUA MANOEL DA NOBREGA, 1149, PARQUE SETE DE SETEMBRO
MUNICIPIO: UF: CEP: DDD/FONE:
DIADEMA SP 09910-720 (11) 4053-2600
RESPONSAVEL: CPF:
MARGARETI DE SOUZA SANCHES 140.641.578-26
IDENT./ORGAO CARGO/FUNCAO: MATRICULA:
EXPEDIDOR: DIRETORA PRESIDENTE | 2.000.000
24.118.095-8 SSP/SP
ENDERECO: CEP:
RUA SAO GENARO, 180, APTO 31-A, CENTRO, DIADEMA 09910-700

2 — IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
TITULO DO PROJETO: PERIODO DE

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A | EXECUCAO:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA E A | INICIO: 01/02/2020
FUNDACAO CENTRO DE EDUCAGAO DO | TERMINO: 31/01/2025
TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN
FERNANDES
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IDENTIFICACAO DO OBJETO:

1. Realizacdio de atividades conjuntas ecntre os Convenientes, visando o
desenvolvimento das aulas praticas do programa de aprendizagem — “Programa
Jovem Aprendiz” - da Fundacdo Centro de Educagio do Trabalhador Professor
Florestan Fernandes.

2. O objeto serd desenvolvido observando fielmente pelas disposigdes contidas no
Decreto Federal n.% 9.579, dc 22 de novembro de 2018, e suas alteracdes
posteriores, que, dentre outros, regulamenta a contratagio de aprendizes e dd outras
providencias, onde a PMD autorizard que as aulas priticas do programa de
aprendizagem - “PROGRAMA JOVEM APRENDIZ” dos aprendizes
encaminhados pela FUNDACAO sejam ministradas perante as diversas Secretarias
ou Orgaos equiparados da Prefeitura (art. 96, I, da Lei Organica do Municipio de
Diadema — SP), e estard de acordo com as diretrizes ¢ metas consignadas pelo
Municipio, de comum acordo com a Fundagio Centro de Educagio do Trabalhador
Professor Florestan Fernandes, devendo atender, dentre outras, as seguintes
demandas:

a) Realizar e promover conjuntamente semindrios, debates e outras atividades que
venham de encontro aos interesses da sociedade e/ou do Municipio ¢ Fundagio;

b) Estabelecer cooperagio técnico-pedagdgica;
c) Realizar cursos para o Programa Jovem Aprendiz.
3. Compete ao Municipio:

a) Assessorar, orientar, fiscalizar e participar, qualitativa e quantitativamente, da
implantagio e do desenvolvimento da execugio das atividades discriminadas no
Plano de Trabalho, inclusive indicando parimetros e requisitos minimos para as
atividades desenvolvidas;

b) Disponibilizar espago fisico ¢ equipamentos para a realizagio de atividades
préticas dos aprendizes trabalhadores, se necessario;

¢) Proceder até 30 (trinta) dias antes do final do presente Convénio, a avaliagio
das atividades técnicas e financeiras destinadas a concretizagdo do Plano de
Trabalho, propondo a qualquer tempo as reformulagdes que entender cabivel, bem
COmo sua prorrogacio;

d) Exercer o controle e a fiscalizagio do presente Convénio, alravés da Secretaria
de Desenvolvimento Econémico e Trabalho.

4. Compete a Fundagio:
a) Desenvolver o programa de acordo com as seguintes orientagdes e
determinacoes:
i) Selecionar o piblico alvo do projeto, identificando o ndmero de
participantes e justificativa para o seu atendimento;
ii) Indicar os alunos aprendizes aptos a realizar as aulas praticas;
iii) Concretizar os objetivos do curso, identificando o prop6sito das agGes

a serem realizadas, sua relevaincia para o pidblico alvo e para o mercado de
trabalho;

iv) Fiscalizar os conteidos a screm desenvolvidos nos cursos,
identificando os conhecimentos, habilidades e competéncias e a pertinéncia
em relagdo aos objetivos do curso e potencial de aplicagdo no mercado de
trabalho;
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v) Verificar a carga horéiria prevista, a duragdo total do curso em horas ¢ a
distribuicao da carga horaria;

vi) Mecanismos de acompanhamento, avaliacdo e certificacio do
aprendizado.

b) Manter quadro de pessoal compativel, com as especificacbes descritas no Plano
de Trabalho, de forma a dar plenas condicGes de realizacdo do objeto conveniado;

c) Assegurar ao Municipio o assessoramento, orientacdo, fiscalizagio e
participacdo na implantacdo ¢ no desenvolvimento do Plano de Trabalho,
adequando-se aos parimetros e requisitos minimos para as atividades
desenvolvidas, definidos com sua participagao.

5. Compete 2 ambas convenentes:

a) Proporcionar assessoria técnica e pedagdgica, em busca do aprimoramento €
aperfeicoamento dos mesmos;

b) Acompanhar o desenvolvimento, metodologia, desempenho e outros fatores
determinantes ao bom andamento dos projetos, ¢ contribuir nas discussdes sobre
as politicas publicas de educagio profissional desenvolvidas pela Fundagio Centro
de Educacio do Trabalhador Professor Florestan Fernandes;

¢) Promover, em datas previamente acordadas, cerimdnia para entrega dos
certificados.

PMD - 01.001
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3 —METAS A SEREM ATINGIDAS

DESCRICAO DA META UNICA GLOBAL:

ESPECIFICACAO: ASSEGURAR A PRESTACAO QUALITATIVA DOS OS SERVICOS
OFERECIDOS PELO SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA
E EM MEDICINA DO TRABALHO (SESMT), AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA FUNDAGCAO FLORESTAN FERNANDES (CONFORME ITENS 1 A 7
DA IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO).

UNIDADE: PESSOA (ALUNOS).

QUANTIDADE: 200 PESSOAS - ALUNOS REGULARMENTE INSCRITOS NO
PROGRAMA JOVEM APRENDIZ DA FUNDACAO

INiCIO PREVISTO: 01/02/2020
TERMINO PREVISTO: 31/01/2025

LOCAL PRINCIPAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: SEDE DA PREFEITURA DE
DIADEMA LOCALIZADA NA RUA ALMIRANTE BARROSO, 111, BAIRRO VILA
SANTA DIRCE, DIADEMA — SP.

VALOR: R$ 1.000,00 (UM MIL REAIS) PARA FINS MERAMENTE FISCAIS, VALOR
NAO MENSURAVEL, DIANTE DAS CARACTERISTICAS DOS SERVICOS.

4 - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

DESCRICAO DA ETAPA UNICA GLOBAL:

ESPECIFICACAO: DISPONIBILIZAR AULAS PRATICAS PARA OS ALUNOS
INSCRITOS NO PROGRAMA JOVEM APRENDIZ DA FUNDACAO CONFORME ITENS
1 A 5 DO IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META: | ETAPA: ESPECIFICACAO: INDICADOR DURACAO
FiSICO

UNICA | UNICA | AULAS PRATICAS DO | 200 PESSOAS INICIO:

PROGRAMA JOVEM | QUANTIDADE 01/02/2020

APRENDIZ VARIAVEL TERMINO:

31/01/2025

PMD - 01.001
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5 - PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

DESCRICAO DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
ESPECIFICACAO: INAPLICAVEL, TERMO DE COOPERACAO SEM REPASSE DE
RECURSOS FINANCEIROS.

6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESCRICAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: B
ESPECIFICACAO: INAPLICAVEL, TERMO DE COOPERACAO SEM REPASSE DE
RECURSOS FINANCEIROS.

7 — JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COOPERACAO:

A FUNPAQAO FLORESTAN FERNANDES E MANTIDA EXCLUSIVAMENTE
ATRAVES DE RECURSOS FINANCEIROS PROVENINENTES DO MUNICIPIO DE
DIADEMA E ESTA CONTIDA DENTRO DA ADMINISTRACAO INDIRETA.

A celebragdo de convénio entre a Prefeitura e a Fundacdo Centro de Educagdo do Trabalhador
Professor Florestan Fernandes permitird que os jovens e adolescentes inscritos no programa
“Jovem Aprendiz” da Fundagfio executem as aulas praticas junto a PMD, perante as diversas
Secretarias ou Orgdos equiparados da Prefeitura (art. 96, I, da Lei Orginica do Municipio de
Diadema — SP).

A FUNDACAO FLORESTAN FERNANDES realiza a educagio profissional ¢ tecnolégica em
todos os niveis de escolaridade, que € desenvolvida por meio de cursos e programas de
qualificacio profissional, inclusive formagdo inicial e continuada de trabalhadores, incluida a
capacitagio, o aperfeicoamento, a especializacio ¢ a atualizagdo, com o objetivo de elevar o
nivel de escolaridade do trabalhador.

A FUNDACAO FLORESTAN FERNANDES atua com exceléncia na formagdo técnico-
profissional de aprendizes do Municipio de Diadema.

O programa Jovem Aprendiz foi instituido a partir da Lei n.%: 10.097/2000, que alterou
dispositivos da CLT, e permitiu a celebragio de contrato de trabalho especial, ajustado por
escrito e por prazo determinado, cm que o empregador se compromete a assegurar ao maior de
14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos a inscrigdo em programas de aprendizagem.
Atualmente a matéria estd regulamentada pelo Decreto Federal n.% 9.579, de 22 de novembro

de 2018,

PMD - 01.001



PREFEITURA DO MUNICiPIQ DE DIADEMA

‘%4; ,

%

Gabinete do Prefeito

De acordo com o inciso III, do caput, do art. 50 do Decreto n.°: 9.579/2018, a contratacio do
aprendiz poderd ser efetivada pela empresa onde se realizard a aprendizagem ou pela entidade
formadora (entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a assisténcia ao adolescente
e a educagfo profissional, registradas no conselho municipal dos direitos da crianga e do
adolescente), ¢ também que, o art. 66, do Decreto n.% 9.579/2018, autoriza que as aulas
préticas dos programas de aprendizagem sejam ministradas em 6rgéos piblicos (inciso I, do
§2°, do art. 66) como entidades concedentes da experi€ncia pratica do aprendiz.

Desse modo a FUNDACAO FLORESTAN FERNANDES pode firmar contratos, convénios,
termos de parceria ou outros instrumentos legais pertinentes com instituigdes piblicas e
privadas para execugio da experiéncia pratica da formacio técnico-profissional metédica dos
programas de aprendizagem.

A Lei impds a obrigatoriedade da contratagio de aprendizes através de uma cota que €
equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento cujas fungdes demandem formagao profissional.

Com a experiéncia que a Fundagio adquiriu trabalhando nessa area, ela constatou uma triste
realidade presente no mercado de trabalho que se dd pelo ndo cumprimento da cota de
aprendizagem por parte das empresas.

Concluimos que os motivos do descumprimento da cota de aprendizagem sc¢ resumern,
basicamente, a falta de conhecimento da lei; o preconceito em relagdo a inexperiéncia dos
jovens; o receio em relagdo a legislagao trabalhista; e, principalmente, ao fato de que o Poder
Piblico ainda ndo encontrou mecanismos eficientes de fiscalizagéo.

Sabemos que o primeiro emprego é um passo muito importante na vida dos jovens e que iniciar
a vida profissional dentro de uma grande empresa € o principal desejo de todos eles.

E conhecendo bem essa realidade do mercado, percebemos que essa resisténcia das empresas
em relacdo a contratagio dos aprendizes diminui quando a realizagdo das aulas praticas €
efetuada fora da empresa — o que acarreta um fluxo migratério de alunos para outras
instituigdes de ensino que realizam essa modalidade.

Desse modo, a celebracio do convénio permitird que os jovens e adolescentes inscritos no
programa “Jovem Aprendiz” fagam a execugfo das aulas praticas junto a Prefeitura, perante as
diversas Secretarias ou Orgdos equiparados da Prefeitura (art. 96, I, da Lei Organica do
Municipio de Diadema — SP).

A contratacio do aprendiz serd efetivada pela empresa onde se realizard a aprendizagem, caso
em que ndo gerard vinculo de emprego com a Prefeitura tomadora dos servigos, de acordo com
o inciso I, do caput, do art. 50 do Decreto n.°: 9.579/2018.

PMD - 01.001
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JUSTIFICATIVA PARA A AUSENCIA DE REPASSES:

Os alunos serdo contratados pelas empresas. A execucdo das aulas préticas junto a PMD néo
acarretara nenhum tipo de vinculo trabalhista com a mesma.

JUSTIFICATIVA PARA AUSENCIA DE MENSURACAO DE VALOR:

DIANTE DA PRESENCA DE DIVERSOS FATORES IMPREVISIVEIS E
IMPONDERAVEIS, ALEM DA NATUREZA DOS SERVICOS QUE SAO PRESTADOS
PELA PMD, RESTA INVIABILIZADA A FIXACAO DE VALORES, AINDA QUE POR
ESTIMATIVA.

8 - PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO

DESCRICAO DO PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO:

ESPECIFICACAO: O PRESENTE TERMO DE COOPERACAO TERA VIGENCIA
INICIAL DE 12 (MESES) COM POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO POR IGUAL
PERIODO, LIMITADO A 60 (SESSENTA) MESES.

9 — ORGAO FISCAL/COORDENADOR DO PROJETO

DESCRICAO DO ORGAO DE FISCAL/COORDENADOR DO PROJETO:
ESPECIFICACAO: X

10 ~GESTOR DO TERMO DE COOPERACAO

DESCRIGCAO DO GESTOR DO TERMO DE COOPERACAO:
ESPECIFICACAO: X

DIADEMA, DEFEVEREIRO DE 2020.

PREFEITURA DO MUN;CfPIO DE DIADEMA
SECRETARIO X

FUNDACAO CENTRO DE EDUCACAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN
FERNANDES 3
DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDACAO
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PARECER DA PROCURADORIA N° 020/2020

REFERENCIA: Projeto de Lei n® 013/2020, Processo n° 052/2020 (n° 008/2020, na origem),
que autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com a Fundagfio Centro de
Educa¢io do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, para realizagdio de atividades
conjuntas visando o desenvolvimento do programa de aprendizagem — “PROGRAMA
JOVEM APRENDIZ” da Fundagio Centro de Educagéo do Trabalhador Professor Florestan
Fernandes.

AUTORIA: Executivo Municipal

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Executivo Municipal,
que autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com a Fundagéo Centro de
Educac8io do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, para realizagdo de atividades
conjuntas visando o desenvolvimento do programa de aprendizagem — “PROGRAMA
JOVEM APRENDIZ” da Fundacéio Centro de Educagdo do Trabalhador Professor Florestan
Fernandes. '

Pelo presente Projeto de Lei, “fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar Convénios e Termos Aditivos com a Fundagd@o Centro de Educagdo do
Trabalhador Professor Florestan Fernandes, para realizagdo de atividades conjuntas
visando o desenvolvimento do programa de aprendizagem — “PROGRAMA JOVEM
APRENDIZ” da Fundacdo Centro de Educa¢do do Trabalhador Professor Florestan
Fernandes”, observado o contido no termo de convénio, cuja minuta integra & propositura,
constituindo em seu anexo tnico (art. 1°), que nfo envolvera repasse de recursos financeiros e
tera vigéncia de 1 (um) ano, a contar da assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo,
respeitado o perfodo méximo de 60 (sessenta) meses. Acompanha o presente processo
legislativo Plano de Trabalho sem repasse de verbas, que integra o instrumento de convénio,
como seu anexo Unico (clausula 1%).

Consoante justificativa apresentada pelo autor, em Mensagem
Legislativa, “[...] a celebragdo do convénio com a Municipalidade permitird que os jovens e
adolescentes inscritos no programa “Jovem Aprendiz” fagam a execugdo das aulas prdticas
junto a Prefeitura, perante as diversas Secretarias ou Orgdos equiparados da Prefeitura (art.
96, 1, da Lei Orgdnica do Municipio de Diadema — SP). A contratag¢do do aprendiz serd
efetivada pela empresa onde se realizard a aprendizagem, caso em que ndo gerard vinculo de
emprego com a Prefeitura tomadora dos servigos, de acordo com o inciso 111, do caput, do
art. 50 do Decreto n®9.579/2018.”

E o relatério.

O presente Projeto de Lei versa sobre matéria de competéncia
do Municipio, ao dispor de assuntos de interesse local, amparando-se, portanto, no artigo 13,
inciso I, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, e artigo 30, inciso I, da Constituigéo
Federal.

No que diz respeito a iniciativa do Projeto de Lei em aprego,
encontra respaldo no artigo 47, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, que assim
preceitua: “a iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe ao Prefeito, a qualquer Vereador
ou Comissdo da Cdmara e aos cidaddos, observado o disposto nesta lei”.

parecer da Procuradoria ao Projeto de Lei n¢ 013/2020 — Processo n? 052/2020 (n2? 008/2020, na origem) 1ide
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(Continvuaciio do Parecer da Procuradoria ao Projeto de Lei n® 013/2020 — Processo n° 05272020~
n”008/2020, na origem)

A propositura observa ainda o disposto no artigo 17, inciso do
mencionado diploma legal, que assim preceitua:

“Artigo 17 — Cabe a Cimara, com a sang¢fo do Prefeito, dispor
sobre as matérias de competéncia do Municipio, ressalvadas as
especificadas no Artigo 18, e, especialmente:

L]

XIV. autorizar convénios com entidades publicas ou
particulares e consércios com outros municipios;”

Ademais, referido projeto também encontra respaldo na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que “institui normas para licita¢bes e contratos da
Administragdo Publica e dd outras providéncias™, especialmente, o disposto em seu artigo
116 e §§', inclusive, assinado o convénio, cabe & entidade ou 6rgio repassador dar ciéncia do
mesmo a Camara Municipal (art. 116, § 2°).

! Art. 116. Aplicam-se as disposigdes desta Lei, no que couber, aos convénios, acordos, ajustes € outros instrumentos
conggneres celebrados por 6rgios e entidades da Administragéo.

§ 1° A celebracdo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgfos ou entidades da Administracdo Publica depende de

prévia aprovagiio de competente plano de trabalhg proposto pela organizag#io interessada, o qual devera conter, no minimo, as
seguintes informagdes:

I - identificag@o do objeto a ser executado;

IT - metas a serem atingidas;

I1T - etapas ou fases de execugdo;

IV - plano de aplica¢do dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execugo do objeto, bem assim da concluso das etapas ou fases programadas;

VII-se o ajuste compreender obra ou servigo de engenharia, comprovagdo de que os recursos proprios para
complementar a execugio do objeto estio devidamente assegurados, salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a
entidade ou 6rgdo descentralizador.

§ 2° Assinado o convénio, a entidade ou 6rgdo repassador daréa ciéncia do mesmo 4 Assembléia Legislativa ou &
Camara Municipal respectiva.

§ 32 As parcelas do convénio serfio liberadas em estrita conformidade com o plano de aplicagdo aprovado, exceto nos
casos a seguir, em que as mesmas ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ocorrentes:

I - quando ndo tiver havido comprovagio da boa e regular aplicagio da parcela anteriormente recebida, na forma da
legislagdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagdo local, realizados periodicamente pela entidade ou
6rgao descentralizador dos recursos ou pelo 6rgdo competente do sistema de controle interno da Administrago Publica;

IT - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdio dos recursos, atrasos ndo justificados no cumprimento das
etapas ou fases programadas, préticas atentatérias aos principios fundamentais de Administragdo Publica nas contratagdes ¢
demais atos praticados na execugo do convénio, ou o inadimplemento do executor com relagiio a outras clausulas conveniais
basicas;

111 - quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe repassador dos recursos ou por
integrantes do respectivo sistema de controle interno.

§ 4° Os saldos de convénio, enquanto n3o utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga de
institui¢do financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-
Se em prazos menores que um més.

§ 5° As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo obrigatoriamente computadas a crédito do
conveénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara
as prestagdes de contas do ajuste.

§ 6° Quando da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo do convénio, acordo ou ajuste, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos 3
Parecer da Procuradoria ao Projeto de Lei n® 013/2020 - Processo n2 052/2020 (n¢ 008/2020, na origem) 2 de 3éy
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Ante o exposto, & luz da Lei Orgéinica do Municipio de
Diadema, nos termos dos dispositivos relacionados, esta Procuradora opina pela legalidade do
Projeto de Lei em aprego, pelas razdes acima expostas.

E o parecer.

Diadema, 09 de Margo de 2020.

DOS SANTOS ANDRADE
Procuradora [

entidade ou 6rgdo repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata
instauragéio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgéo ou entidade
titular dos recursos,

Parecer da Procuradoria ao Projeto de Lei n? 013/2020 — Processo n2 052/2020 (n2 008/2020, na origem) 3de3
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PARECER DO ANALISTA TECNICOLEGISLATIVO AO PROJETO DE LEI
N° 013/2020, PROCESSO N° 052/2020.

Por intermédio do Oficio ML n° 008/2020,
protocolizado nesta Casa no dia 05 de margo de 2020, o Chefe do Executivo Municipal
submete a apreciagdo desta Casa Legislativa, Projeto de Lei que autoriza o Poder
Executivo do Municipio de Diadema, a celebrar convénio com a Fundagéo Florestan
Fernandes, objetivando o desenvolvimento do Programa de Aprendizagem — Programa
Jovem Aprendiz.

Explica o Exmo. Chefe do Executivo que a
Fundag#o Florestan Fernandes atua com exceléncia na formag8o técnico-profissional de
aprendizes do Municipio de Diadema. Amparada pelo Decreto Federal n® 9.579/2018, a
Fundagdo Florestan Fernandes pode firmar contratos, convénios, termos de parceria e
outros instrumentos legais pertinentes com institui¢des publicas e privadas para
execugdo da experiéncia pratica de formagfo técnico-profissional metddica dos
programas de aprendizagem.

Exmo. Senhor Prefeito nos conta que,
infelizmente, ha certa resisténcia dos empresarios do Municipio em ingressarem no
programa de aprendizagem.

Porém, uma forma eficaz de estimular a
contratagfio de aprendizes é possibilidade da realizagdo das aulas praticas fora da
empresa. Nesse contexto, o convénio de que trata a propositura permitird que os jovens
e adolescentes inscritos no Programa “Jovem Aprendiz” participem das aulas praticas
junto a Prefeitura, perante as diversas Secretarias ou Orggos equiparados da Prefeitura.

O Projeto de Lei dispde que o texto a ser observado
na assinatura do convénio de que trata fard parte integrante da Lei que vier a ser a
provada, constituindo anexo unico da mesma ficard disponivel no Portal de
Transparéncia do site da Prefeitura do Municipio de Diadema.

Analisando a minuta do termo de convénio, a sua
clausula primeira versa que o objetivo do ajuste ¢ a realizago de atividades conjuntas
entre os convenentes, visando o desenvolvimento das aulas praticas do Programa de
Aprendizagem — Programa Jovem Aprendiz — de acordo com Plano de Trabalho,
objetivando atingir, inicialmente, o atendimento de 200 adolescentes.

Dentre as obrigagdes do Municipio no 4mbito do
convénio a ser firmado, cabe destacar a disponibilizagio de espago fisico e
equipamentos para a realizagdo de atividades praticas dos aprendizes trabalhadores, se
necessario e exercer o controle e a fiscalizagdo do convénio, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho.
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Dentre as obrigagdes da Fundagfo, estdo o
desenvolvimento do Programa propriamente dito, de acordo com as orientagbes €
determinag¢des estabelecidas na clausula terceira da minuta.

A clausula quinta da minuta d4 conta de que néo
havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

A clausula sexta, alinea a, dispde que o prazo de
vigéncia do convénio a ser firmado é de um ano, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por periodos iguais até o méximo de 60 meses.

A alinea ¢ da clausula sexta da minuta dispde que
em caso de denuncia ou rescisdo do convénio, havendo cursos em andamento, as partes
se comprometem a tomar todas as medidas necessérias para minimizar os seus efeitos
em relag@o aos jovens em processo de aprendizado.

No que respeita ao aspecto econdmico, este
Analista ndo vé qualquer obstaculo & aprovagio do presente Projeto de Lei, vez que para
cobrir as despesa com a publicag@o e execugdio da Lei que vier a ser a provada existem
recursos disponiveis, consignados em dotagdes proprias do Orgamento vigente.

Assim sendo, quanto ao aspecto econdmico, este

Analista manifesta-se favoravelmente a aprovagdo do Projeto de Lei n° 013/2020, na
forma como se encontra redigido.

E o PARECER.

Diadema, 09 de marco de 2020.

fﬂJL 1 (‘/L,,W‘A[
Econ. Paulo Francisco do Nascimento
Analista Técnico Legislativo
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PROJETO DE LEI N° 013/2020

PROCESSO N° 052/2020

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO COM A FUNDACAO FLORESTAN FERNANDES.

RELATOR: VEREADOR SERGIO RAMOS SILVA, MEMBRO DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Por intermédio do Oficio ML n°® 008/2020,
protocolizado nesta Casa Legislativa no dia 05 de margo ultimo, o Exmo.
Senhor Prefeito Municipal encaminhou a esta Casa Projeto de Lei que versa
sobre autorizagcdo ao Poder Executivo do Municipio de Diadema para
celebrar convénio com a Fundacao Florestan Fernandes, objetivando o
desenvolvimento do programa de aprendizagem — Programa Jovem Aprendiz.

Acompanha o presente Projeto de Lei minuta
do termo de convénio a ser assinado entre o Municipio e a Fundagéao
Florestan Fernandes, bem como Plano de Trabalho para a sua execugéo.

Apreciando a propositura em exame, o Senhor
Analista Técnico Legislativo emitiu Parecer favoravel a sua aprovacgédo, na
forma como se acha redigido.

Este é, em estreita sintese, o relatoério.

PARECER

Conforme esclarece o Exmo. Senhor Prefeito
em Oficio, a Fundacido Florestan Fernandes €é habilitada para firmar
contratos, convénios, termos de parceria e outros instrumentos legais
pertinentes com instituigdes publicas e privadas para execucao da
experiéncia pratica de formacédo técnico-profissional metddica dos programas
de aprendizagem e ao longo dos anos atuando no Municipio, a Fundacgéo
Florestan Fernandes constatou que as empresas de nossa Cidade tém com
frequéncia falhado em cumprir a cota de aprendizagem definida em Lei.

Continua o Exmo. Chefe do Executivo,
explicando que o motivam o descumprimento da aludida cota, basicamente:
a falta de conhecimento da lei; o preconceito em relacdo a inexperiéncia dos
jovens; o receio em relacdo a legislagdo trabalhista; e, principalmente, ao fato
de que o Poder Publico ainda nédo encontrou meios eficientes de fiscalizacéo.

1
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Nesse contexto, o convénio de que trata a
presente propositura tem por finalidade estimular a adesdo das empresas ao
Programa Jovem Aprendiz trazendo a possibilidade de que os alunos
realizem as aulas praticas relativas ao programa na Prefeitura, junto as
diversas secretarias ou 6rgédos do equiparados.

Analisando a minuta do termo de convénio
anexa ao presente Projeto de Lei, a clausula primeira que o objeto do
convénio a ser firmado é a realizacdo de atividades conjuntas entre os
convenentes, visando o desenvolvimento das aulas praticas do Programa de
Aprendizagem - Programa Jovem Aprendiz — de acordo com Plano de
Trabalho, objetivando atingir, inicialmente, o atendimento de 200
adolescentes.

O paragrafo Unico a aludida clausula primeira
versa que a Prefeitura Municipal de Diadema autorizara que aulas praticas
do programa de aprendizagem - Jovem Aprendiz - dos aprendizes
encaminhados pela Fundagido sejam ministradas perante as diversas
Secretarias ou Orgios equiparados da Prefeitura.

Dentre as obrigacdes da Prefeitura no ambito
do convénio destaca-se a disponibilizagdo de espaco fisico e equipamentos
para a realizacdo de atividades praticas dos aprendizes trabalhadores, caso
necessario.

A Fundacao Florestan Fernandes cabera o
desenvolvimento do Programa, selecionando o publico alvo e indicando os
aprendizes aptos a participar das aulas praticas e cumprindo outras
determinagdes presentes na minuta.

A clausula quinta da minuta do termo de
convénio dispde que nido havera repasse financeiro entre os participes no
ambito do convénio a ser firmado.

Como se vVvé, trata-se de ajuste com a
finalidade de auxiliar a Fundagdo Florestan Fernandes a desenvolver o
Programa Jovem Aprendiz no ambito do Municipio, aproveitando a estrutura
dos 6rgéos e secretarias da Prefeitura para a realizagdo das aulas praticas
dos aprendizes.

Do exposto, quanto ao mérito, o presente
Projeto de Lei esta a merecer o integral apoio deste Relator.

Quanto ao aspecto econdémico, néo ha
qualquer 6bice a aprovacdo da presente propositura, porquanto existem
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recursos disponiveis consignados em dotagdes préprias do orgamento

vigente para cobrir as despesas do Municipio no ambito do convénio a ser
firmado.

Diante do exposto, é este Relator favoravel a
aprovagédo do Projeto de Lei n° 013/2020, na forma como se acha redigido.

Salas das Comissdes, 09 de marco de 2020.

/ #ERQIQ OS SIL
/ RELATOR

Acom;} n au(os o bem langado Parecer do

. nobre Relator, eis que somos, igualme 7/,' favoraveis a aprovagao do Projeto
de Lei n° 013/2020, Oficio ML n° dng/Q'OZO na origem, de autoria do Exmo.
Senhor Prefeito Municipal, que dispée sobre a autorizagdo para o Poder
Executivo do Municipio de Diadema para celebrar convénio com a Fundacéo
Florestan Fernandes, objetivando o desenvolvimento do programa de

aprendizagem — Programa Jovem Aprendiz.

Acresca-se ao Parecer do nobre colega
Vereador que de acordo com a minuta do termo de convénio anexa ao Projeto
de Lei, a sua vigéncia sera de doze meses contados a partir da data de
celebracgéo, sendo prorrogavel por igual periodo até o maximo de 60 meses.

Salas das Comissdes, data supra.

~
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PARECI;R DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JU STICAE REDACAO L

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 013/2020 - PROCESSO N° 052/2020 (N° 008/2020, NA ORIGEM)

O Executivo Municipal apresentou o presente Projeto de Lei, que autoriza
o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com a Fundag8o Centro de Educagéio do Trabalhador
Professor Florestan Fernandes, para realizagdo de atividades conjuntas visando o desenvolvimento do
programa de aprendizagem — “PROGRAMA JOVEM APRENDIZ” da Fundagdo Centro de Educagdo do
Trabathador Professor Florestan Fernandes.

Pelo presente Projeto de Lei, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar Convénios e Termos Aditivos com a Fundagdo Centro de Educagéio do Trabalhador
Professor Florestan Fernandes, para realizagfo de atividades conjuntas visando o desenvolvimento do
programa de aprendizagem — “PROGRAMA JOVEM APRENDIZ” da Fundagéo Centro de Educagdo do
Trabalhador Professor Florestan Fernandes, observado o contido no termo de convénio, cuja minuta integra
a propositura, constituindo em seu anexo anico, com vigéncia de 1 (um) ano, a contar da assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, respeitado o periodo méximo de 60 (sessenta) anos, ressaltando
que o pretendido convénio ndo envolvera repasse de recursos financeiros. Acompanha ainda a propositura o
Plano de Trabalho, que integra o instrumento de convénio, como seu anexo unico, conforme dispde sua
clausula primeira.

Conforme Mensagem Legislativa, o Autor explica que,

“[...] a celebragdo do convénio com a Municipalidade permitira que os

Jjovens e adolescentes inscritos no programa “Jovem Aprendiz” facam a
execugdo das aulas prdticas junto a Prefeitura, perante as diversas
Secretarias ou Orgdos equiparados da Prefeitura (art. 96, I, da Lei
Orgdnica do Municipio de Diadema — SP).

A contratagdo do aprendiz serd efetivada pela empresa onde se realizard
a aprendizagem, caso em que ndo gerard vinculo de emprego com a
Prefeitura tomadora dos servigos, de acordo com o inciso III, do caput,
do art. 50 do Decreto n°9.579/2018.”

E o relatorio.

O Projeto de Lei em andlise respalda-se no artigo 13, inciso I, da Lei
Organica do Municipio de Diadema, e artigo 30, incisos I, da Constitui¢iio Federal, por versar sobre
matéria de competéncia do Municipio, ao tratar de assuntos de interesse local. Ampara-se ainda no artigo
269 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, ao versar sobre matéria de defesa do consumidor.

Ademais, a propositura em questio também encontra respaldo no artigo
47, caput, da Lei Orginica do Municipio de Diadema, que estabelece que “a iniciativa das leis
complementares e ordindrias cabe ao Prefeito, a qualquer Vereador ou Comissdo da Cdmara e aos
cidaddios, observado o disposto nesta lei”, em simetria com o previsto no artigo 24 da Constitui¢iio do
Estado de S&o Paulo, competindo ainda 4 Cimara autorizar referidos convénios (LOM, art. 17, XIV).

Pelo exposto, enténde o Relator desta Comissio que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plenario, em razdo de sua constitucionalidade e legalidade.

E oparecer. n

Diaci‘err‘iaQ 10 de vﬂYrg:o de 2020.
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Acompanham o Parecer do Nobre Relator.y
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, ¢
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 013/2020 - PROCESSO N° 052/2020 — N°
008/2020, NA ORIGEM

O Executivo Municipal apresentou o presente Projeto de Lei,
autorizando o Poder Executivo a celebrar convénio com a Fundagdo Centro de Educagéo do
Trabalhador Professor Florestan Fernandes, para realizago de atividades conjuntas visando o
desenvolvimento do programa de aprendizagem — “PROGRAMA JOVEM APRENDIZ” da
Fundagdo Centro de Educagéo do Trabalhador Professor Florestan Fernandes. '

Por meio do presente Projeto de Lei, objetiva-se, nos termos da
minuta anexa & propositura, a realizagfo de atividades conjuntas visando o desenvolvimento
do programa de aprendizagem de que trata.

Consoante justificativa apresentada pelo autor, em Mensagem
Legislativa, “[...] a celebragdo do convénio com a Municipalidade permitird que os jovens e
adolescentes inscritos no programa “Jovem Aprendiz’ ' fagam a execugdo das aulas prdticas
junto a Prefeitura, perante as diversas Secretarias ou Orgdos equiparados da Prefeitura
(art. 96, I, da Lei Orgdnica do Municipio de Diadema — SP). A contratagdo do aprendiz serd
efetivada pela empresa onde se realizard a aprendizagem, caso em que ndo gerard vinculo
de emprego com a Prefeitura tomadora dos servigos, de acordo com o inciso III, do caput,
do art. 50 do Decreto n° 9.579/2018".

E o relatorio.

- Pelo exposto, e em atendimento ao que preceitua o artigo 46 do
Regimento Interno desta Camara Municipal, o Relator desta Comissfo entende que a
presente propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciacéo.

E o parecer.

Diadema, 10 de Margo de 2020. e

Acompanl/l/am 0 Parecer do Nobre Relator:
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