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Excelentissimo Senhor Presidente,

s ),
PRESIDEN??E/ ;

Tenho a honra de submeter & apreciagéo de Vossa Exceléncia e de seus
ilustres pares o incluso Projeto de Lei Complementar, que visa proceder a alteragdo na Lei
Complementar n® 36, de 17 de margo de 1995, dispondo sobre a criagéo de 95 (noventa e cinco)
cargos de Agente de Servios de Cozinha | e 55 (cinquenta e cinco) de Agentes de cozinha I, os quais

atuardo na preparagéo de alimentos que s&o servidos nas escolas da rede municipal.

Ao assumir a Administracdo do Municipio, os alimentos servidos na rede
municipal eram preparados por empresa terceirizada, que fazia a distribuigéo nas unidades escolares.
NZo foi dificil perceber que a logistica n&o era eficiente e que a qualidade da alimentagéo deixava a
desejar, em 'vista disso resolvemos alterar o sistema, com a preparagdo feita no local onde séo

servidos os alimentos e com possibilidade de avaliar melhor a qualidade dos produtos utilizados.

Para que essa nova postura da Administragéo fosse possivel, foi solicitada
autorizagao legislativa, para a contratag&o, por tempo determinado, de 300 agentes de cozinha e 6
nutricionistas, para que as mesmas produzissem diretamente a alimentagéo servida na rede escolar,

instrumento que foi materializado pela Lei Municipal n° 3.385, de 06 de dezembro de 2013.

Como aquelas contratages foram feitas em caréter temporéario e excepcional,
ha a necessidade da criagdo de cargos que possam complementar o nimero existente de 85 agentes,
que obviamente é insuficiente para suprir as necessidades da extensa rede escolar. Como se poc2
observar o nimero de cargos a serem criados, somados aos ja existentes é exatamente igual aos 300

empregos temporarios autorizados pela Lei mencionada.

S50 essas, em linhas gerais, as razbes que motivaram o envio da presente
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propositura, a qual, tenho certeza, encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, espera este Executivo venha esse Colendo Legislativo
acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar, em regime de URGENCIA ESPECIAL,
convertendo-o em diploma legal, valendo-me da oportunidade para renovar 0s meus protestos de

respeito e consideragéo.

Aténciosamente

AURO MICHELS SOBRINHO
REFEITO

Exmo. Sr.

Vereador JOSE FRANCISCO DOURADO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:

Encaminho a SAJUL para prosseguimento.

AYaY,
A A :/ — 7z Data: 23/06/2016
g ..__./

/// =

José Francisco Dourado
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 020, DE 22 DE JUNHO DE 2.016.

DISPOE sobre a criagdo de cargos publicos, de

PIOCGSSI:ER‘%(% PEOE['ZAZO provimento efetivo alterando a redagéo do anexo II, da Lei
Inicior. 224 = yorVes - Q016 Complementar n° 36, de 17 de margo de 1995 e da outras

Temmino. & oeravs 24 providéncias.
P[aﬂ:‘ Z‘S (8 (1P
____________ (L cé/\j//%d/——— LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do Municipio de
S Eaegads ) Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas

4 atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Diadema aprova
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados 95 (noventa e cindo) novos cargos de Agente de Servigos de Cozinha | e 55
(cinquenta e cinco) novos cargos de Agente de Servigo de Cozinha II. Todos de provimento efetivo,
constante do anexo |l da Lei Complementar n® 36, de 17 de maro de 1995, somando-se aos ja
existentes.

Art. 2°. As adequagdes administrativas e orgamentarias que se fizerem necessarias, em decorréncia da
aplicacdo desta Lei Complementar, serdo efetivadas por atos do Executivo.

Art. 3°. As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo.

de, 2016.

ICHE/%’SOBRINH
PREFEITO
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Chefe da DPIDO
Sra. Monica G.P. Pdvoas,

Atendendo vossa solicitacdo, promovemos andlise da situacdo quantitativa

dos cargos de Agente Servigo Cozinha I e Agente Servigo Cozinha II.

Hoje, conforme Folha de Pagamento Maio/16 consolidada, temos atuando

na PMD um total de 305 profissionais, assim dispostos:

Quantidade | Cargo/Emprego Vinculo Observagéo
3177 Agente de Cozinha Tempordario Com fim de contrato cm julho/16 (132
temporérios) ¢ agosto/16 (85 temporarios)
44 Agente Scrvigo Efelivo - Nova Equipc quc ingressou em margo/16.
_ Cozinha 1 Estatutdrio
Ad Agente Servigo Efclivo - Contratos efetivos desde Jan/92
Cozinha II Estatutdrio

Por outro lado, conforme observado por V.Sa., temos somente 85 {oitenta e

cinco) cargos de Agente Servigo Cozinha ¥ e 81 (oitenta e um) cargos Agente

Servico Cozinha II, criados pela Lei Complementar 36/95.

Tnicialmente promovemos a Estimativa de Custo para coniratagao dos cargos

de Agentes Servigos Cozinha 1 e Agentes Servicos Cozinha II, que segue a folha

495. Ali, apuramos que 0 custo mensal unitario, resumidamente, terd a seguinte

evolucdo-em 2016, considerando reajuste salarial aprovado pela LC 422/16:
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. Evolucdo do Custo
Cargo Jun-ago/16 | Set-Nov/16 | Dez/16

Custo Unitario Mensal | Agente Servigo Cozinha I |2.200,95 | 2.246,01 2.339,48

Custo Unitario Mensal | Agente Servigo Cozinha IT | 2.790,97 | 2.849,19 2.969,94

Quanto ao impacto orgamentario, destacamos que a Lei Orgamentaria Anual
- 2016, Lei Municipal 3573/15, ja prevé a execugdo do “Programa Alimenta¢io
Sauddvel na Escola” com a participacdo de 296 x Agentes de Cozinha. O custo
total dessa despesa com pessoal apropriado na Lei Orcamentaria Anual é de R$

5.232.000, 00, no Elemento de Despesa 31.90.04/Atividade 8001.

Assim, apresentamos a folha 496, atualizagdo da Projecdo das Despesas com
Pessoal na P.M.D. em 2016, elaborada pelo sr. Leandro Wasques/Contador da
DPIDO/Prontudrio 114.909. Ali, identifica-se a presenga da apropriagdo
orcamentaria acima apontada e ji considerado o reajuste salarial 2016 aprovado

pela Cidmara Municipal, e algumas outras inclusdes aprovadas pelo Governo

Municipal.

Por fim, sugerimos encaminhamento & Secretaria de Finangas para apuragao
do % percentual de comprometimento da Receita Corrente Liquida com Despesas

com Pessoal, conforme determina a LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Colocamo-nos a disposi¢o para esclarecimentos adicionais.  |FLs..... Q6=

93 /LK
frc{.tocolo //

Diadema, 01 de Junho de 2016. ) //
T
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ESTIMATIVA DE CUSTO 77

owero: Contratacio de Agente Servigo Cozinha | e Agente Servigo Cozinha Il (Estatutario)

g

RESUMO

- CUSTO UNITARIO |CUSTO UNITARIO (ags| CUSTO TOTAL EM
W d‘ Denorminagdo Cargo FAENSAL EM 2016 (Média) Dez/16) 2
casges 016
1 Agente Servico de Cozinha | 2.262 11.278 11.278
1 Agente Servigo de Cozinha ll 2.870 14.308 14.308

DETALHAMENTO 1/2 - COMPOSICAQ DG CUSTO POR CARGO

Aclesincia Agente de Servigos de Cozinha | Rel. Evolugao Mensal do Cusio
Cargo REFERENCIA SALARIAL 1 abi/16 jun a ago/16 set a nov/16 dez/16
\ ) 3 indices de Reaustes 2.46% 2.46% 2.00%
S ;"; indices Acumulades em 2016 6,60% 9,43% 14,05%
§ Vencimento ou Salario-Base 936,06 959,91 983,52 1.032,50
5 Adicional Insalubridade 20.00% 176,00 176,00 176,00
& Sub-total - Mensal 1.135,91 1.159,52 1.208,50
g 2 1/3 Férias 726 26,66 27,32 28,68
2§ |13° Saldrio 2 79,99 81,96 86,04
&% [sub-total Provisionamento - Mensal 106,66 109,28 114,72
9 Percentual Patronal (LC 415/15) 20,00% 29,80% 29,80% 29,80%
. § |IPRED 309,89 317,51 333,33
: @ [sub-total Encargos - Mensal 309,89 317,51 333,33
Aeajuste Vale-Alimentacao 2,40% 2465 SL%
indices Acumutados em 2016 10,54% 13,26% 10.90%
Vale-Alimentagéo 260,02 275,43 282,21 296,26
:_Ié_: Aux.Transporte 150,57 150,57 150,57 150,57
g Vale-Refeigcao 175,64 179,96 184,39 193,57
Refeicdo Subsidiada 0.00 0,00 0,00 0,00
Subsidio Convénio Médico 12,53 42,53 42,53 42,53
Sub-total Beneficios - Mensal 648,49 659,70 682,93
:—g Custo Unitario MENSAL - Evolugao 2.200,95 2.246,01 2.339,48

DETALHAMENTO 2/2 - COMPCSICAO DO CUSTO POR CARGO

Adterinciz Agente de Servigos de Cozinha |l Rel. - Evoluciio Mensal do Custo

Cargo REFERENCIA SALARIAL 4 abr/16 jun a ago/16 set a nov/l6 dez/16
;;5 - Vencimento ou Salario-Base 1.300.76 1.332,76 1.365,54 1.433,55
$ & |Adicional Insalubridade 20,00% 176,00 176,00 176,00
2“ |Sub-total - Mensal 1.508,76 1.541,54 1.609,55
&, |1/3 Férias o 37,02 37,93 39,82
2% [13° salario ez 111,06 113,80 118,46
& ° [sub-total Provisionamento - Mensal 148,08 151,73 159,28
@ |Percentual Patronal (LC 415/15) 20.00% 29,80% 29,80% 29,80%
5 |IPRED 430,26 440,84 162,80
@ [Sub-total Encargos - Mensal 430,26 440,84 462,80
z Vale-Alimentacao 260,02 275,43 282,21 296,26
; Aux.Transporte 178,70 178,74 178,74 178,74
A _é, Vale-Reieicao 17564 179,96 184,39 193,57
(%: Refeicdo Subsidiada 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidio Convénio Médico 59,14 69,74 69,74 69,74
Sub-total Beneficios - Mensal 703,87 715,07 738,31
‘Z_;; Custo Unitario MENSAL - Evolugcao 2.790,87 2.849,1S 2.969,94
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Depto de Gestdo de Pessoas - Divisio de Planejamento - Em 31/05/16

Pratagala

ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EM 2016 - UNIDADE ORCAMENTARIA 01
v
Echn:S:;:::ade Denominacio o206 (Qui ufostzada] Projegio an; ;:::G T Base Fopag |
319001 |APOSENTADORIAS E REFORMAS 1.159.000 1.210.364
319003  |PENSOES 322.000 373.444
319004 |CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADG 5.232.000 4.731.685!
319011 |VEMCTOS E VANTAGENS FIXAS P.CIVIL 358.684.640 371.070.115:
319013 |OBRIGACOES PATRONAIS 13.819.000 14.01.3.134
319113  |OBRIGAGOES PATR. INTRA-ORCAMENTARIO 80.379.000 84.380.979
319016 |OUTRAS DESP. VARIAV.PESSOAL CIVIL 39.722.000 37.024.185
319096  |ENSINO FUNDAMENTAL/MUNICIPALIZACRO 2.076.000 2.076.922
339034  |OTS.DESP.DE PES.DECORR.CONTR.TERC. 0 0
P FUNDACAO FLORESTAN FERNANDES 0 Ot
IPRED ®  |INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE DIADEMA 0 i
crcp®  |EMPRESA DE TRANSPORTES COLETIVOS DE 0 0
DIADEMA |
SUB TOTAL I (base para apuragdo limite LRF) 511.393.640 514.880.832
319092 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 752.000 1.126.421
319094  |INDENiZACOES E REST. TRABALHISTAS 6.627.188 5.876.261
339030 |MATERIAL DE CONSUMO 437.000 437.000%
339036  |OTS. SERVICOS TERC.- PESSOA FISICA 4.257.728 3.770.392
3390639  |OTS.SERV.DE TERC.- PESSOA JURIDICA 32.789.000 32.486.115
339046 |AUXILIO - AUMENTACAO 59.000 56.003 }
339047 |OBRIG.TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 9.577.700 9.577.700
339048  |OTS.AUX.FINANC.A PESSOAS FISICAS 7.032.000 7.066.473
339049  |AUXILIO - TRANSPORTE 8.389.091 8.099.070
339093  |INDENIZACOES € RESTITUICOES 421.000 432.300
SUB TOTAL il (outra despesas com pessoal) 70.341.707 58,927,734
TOTAL GERAL 581.735.347 583.808.556

) /J\ ) V)
7 (’;

* Fonte da Informagao: SEPLAGE/SF

Despesas consideradas para 2016:
a) Despesas com pessoal projetada para 2016 no valor de R

b) Substituicdo dos contratos tempordrios (CLT) de Agentes de Cozinha por contratos efe
valor de R$ 5.232.000

$ 557.708.524, base Fopag Maio/16.

¢) Reajuste Salarial aprovado pela L.C. 422/16 de 15/04/16 no valor estimado de RS 20.434.282

livos (Estatutarios) de Agentes Servigos Cozinha Il e ll no

d) Reastabelecimento do Complexo Cemiterial (contratagdo de 06 x Motoristas Il e 04 x Agentes de Servipo Funerdrio I) no vaor estimado de RS

220.289

¢) Substitui¢do da Terceirizagdo do contrato de Vigilancia (Contratagdo de 39 Guardas Civis patrimoniais) no va

f) Recomposicdo do Quadro de Pessoal (contratagdo de 56 Médicos) no valor de RS 6.118.486
¢) Revisiio da Aliquota do IPRED em razdo de Atualizagdo Atuariai no valor estimado de RS 1.629.012

h) Redugdo de PCM com a contratagio de novos Médicos no valer de - R$ 3.652.730

lor estimado de RS 1.179.495

i

e
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Como sabemos, a Administragdo Municipal, ap6s intensos estudos no
decorrer de 20 103', que apontaram uma avaliagdo muito negativa da merenda servida
nas unidades escolares (vide PI 19.968/13), decidiu por um novo modelo de gestéo
com a Desterceirizacio da Alimentagio Escolar, em carater experimental.

Para tanto foi implantado, pela Secretaria de Educagdo, o “Programa
Alimentacio Saudavel na Escola” que, dentre outras agoes para sua efetivagdo,
mediante autorizacdo legislativa (Lei Municipal 3.385 de 06/12/13), criou 300 x
Empregos Piblicos de Agente de Cozinha, com vinculo empregaticio Temporario.

Tendo em vista a avaliacdo positiva do Programa pela Secretaria de
Educacfo até aqui implantado, a P.M.D. decidiu por sua manutengdo em carater
definitivo. Assim, com a realizagdo de Concurso Publico, estamos paulatinamente
substituindo os profissionais com contratos temporarios por servidores estatutarios

efetivos.

Hoje, maio/16, temos atuando na PMD um total de 305 profissionais, assim

dispostos:
Quantidade | Cargo/Emprego Vinculo Observagdo
217 Agente de Cozinha Temporario Com fim de contrato em julho/16 (132
tempordarios) e agosto/16 (85 temporiérios)
44 Agente Servigo Efetivo - Nova Equipe que ingressou em margo/16.
Cozinha | Estatutario
44 Agente Servigo Efetivo - Contratos efetivos desde Jan/92
Cozinha 1l Estatutario
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Como é de conhecimento piblico, atualmente temos no Quadro Efetivo de

Pessoal da P.M.D., criados pela Lei Complementar 36/95, a quantidade de 85
(oitenta e cinco) carges de Agentes Servigo Cozinha I e de 81 (oitenta ¢ um) cargos
de Agentes Servigo Cozinha i, insuficientes, portanto, para Promovermos a
substituicdo de todos os empregos tempordrios criados com a Lei Municipal

3.385/13.

Reunidas, as Secretarias de Educacdo, de Gestdo de Pessoas ¢ Chefia de

Gabinete, conclufram pela necessidade da seguinte acao:

Acao Cargo/Emprego

Ampliagio do n° de cargos (criagao de 95 | Agente de Servigo Cozinha I

cargos) de 85 para 180 cargos

Ampliacdo do n® de cargos criagdo de 55 | Agente de Servico Cozinha II de 81
I g G

cargos) para 136

Desta forma, submetemos este assunto a vossa apreciagdo, ¢ em caso de
aprovagao, sugerimos o encaminhamento deste expediente 2 Sccretaria de Finangas
para manifestacao quanto ao % percentual de comprometimento da Receita
Corrente Liquida com Despesas com Pessoal, conforme determina a LRF —Lei de
Responsabilidade Fiscal, destacando que encaminhamos informacéo produzida pela

DPIDO/SEGEP quanto & Projecdo de Despesa com Pessoal em 2016.

Na sequéncia, sugerimos encaminhamento 3 Secretaria de Assuntos Juridicos
corn intuito de elaboracdo de Projelo de Lei para criagao de 95 (noventa e cinco)

wovos cargos de Agente Servigo Cozinha Le de 55 {cinquenta e cinco) NOVOs Cargos
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de Agente Servigo Cozinha II, necessarios, cOmo vimos, & transi¢éo de vinculos,
bem como para a extingédo, na vacancia, dos 300 x empregos publicos temporarios

criados com L.M. 3385/13.

Por fim; € bom ressaltar que o novo total de 316 x cargos efetivos de Agente
de Cozinha I e II (166 cargos atuais em Lei + 150 cargos eventualmente criados
agora), ndo serao todos ocupados em 2016. Estimamos a ocupag#o paulatina e
parcial, & partir de julho/16, em substituicdo aos contratos temporérios, conforme

previsto na Lei Orcamentéria Anual.

Colocamo-nos & disposi¢éo para eventuais esclarecimentos ou informagdes

adicionais.

FLS ‘//-‘
333 (L2016,

_Prétocolo

Diadema, 01 de Junho de 2016.
)

AV %7’\ -//’
(LA e

Monica G. Pt Povoas

Chefe da Div. de Planej. Inov. Desenv. Org.
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Lei Ordinaria N°© 3385/2013 de 06/12/2013

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL g 3&3 @?()/6 ‘

Processo: 126713
Mensagem Legislativa: 4813

Projeto: 11213 //
Decreto Regulamentador: 693713

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO, POR TEMPO DETERMINADO, DE AGENTES DE

COZINHA E NUTRICIONISTAS, DE CONFORMIDADE COM O INCISO IX, DO ARTIGO

37, DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA LEGISLAGAO ESPECIFICA, ARTIGO 136 DA

LEI ORGANICA E ARTIGOS 61 E 61A DA LEI COMPLEMENTAR N° 08, DE 16 DE
JULHO DE 1991.

LEI MUNICIPAL N° 3.385, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013
(PROJETO DE LEI N° 112/2013)
(N° 048/2013, NA ORIGEM)
Data de publicaggo: 08 de dezembro de 2013

DISPOE sobre a contratagdo, por tempo
determinado, de agentes de cozinha e
nutricionistas, de conformidade com o inciso
IX, do artigo 37, da Constituicdo federal e da
legislagdo especifica, artigo 136 da Lei
Organica e artigos 61 e 61-A da Lei
Complementar n° 08, de 16 de julho de 1991.

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Séo Paulo, no
uso e gozo de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Cdmara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Podera o Poder Executivo Municipal contratar, por tempo determinado, sob o
regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho, 300 (trezentos) Agentes de Cozinha e 6
(seis) Nutricionistas, para exercerem fungdes na rede escolar do Municipio, nas
condigdes estabelecidas nesta Lei, para suprir necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

Art. 2° - Os contratos firmados com fundamento nesta Lei terfio duragéo de 12 meses e
estardio sujeitos ao regime geral de previdéncia, aplicando-se aos mesmos o disposto no
§ 3°, do artigo 61, da Lei Complementar n° 08/91.

Art. 3° - O padriio de vencimento para os contratados como Agentes de Cozinha, serd de
R$ 949,13 (novecentos e quarenta e nove reais e treze centavos) e para Nutricionistas
sera de R$ 3.476,72 (trés mil, quatrocentos e setenta e seis reais e setenta e dois

centavos).

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/legislacao/leis_integra.php?chave=338513 23/06/2016
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Art. 4° - O recrutamento serd feito através de processo seletivo simplificado a ser
conduzido pela Secretaria de Gestéo de Pessoas, levando em conta critérios de selegdo e
condigbes de contratagdo, estabelecidos em edital, respeitado o principio da publicidade.

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

[
i
Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag#o. | A8 [3-
i
| 39342016 1%
l Pl;étocoio /

Diadema, 06 de dezembro de 2013. ‘ ///
(aa.) LAURO MICHELS SOBRINHO /é//

Prefeito Municipal.

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/legislacao/leis integra.php?chave=338513 23/06/2016



