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Excelentissimo Senhor Presidente, .

PRESIDENTE ER¥

Tenho a honra de submeter & apreciacdo de Vossa Exceléncia e de
seus llustres Pares o incluso Projeto de Lei Complementar que trata da alteracgdo do
art. 106, da Lei Complementar n® 36, de 17 de margo de 1995, que dispSe sobre a

reorganizacao administrativa e a reestruturacdo dos quadros de pessoal da Prefeitura
do Municipio de Diadema.

Pretende-se alterar dispositvo e acrescer paragrafo a Lei
Complementar n° 106/95, assegurando um acréscimo pecunidrioc ao servidor de
carreira que vier a ocupar cargo em comiss3o, cuja remuneragio original seja superior
a do cargo de confianga.

Como sabido, € politica da atual Administragdo valorizar o servidor
integrante do quadro funcional, notadamente aquele que se destaca em sua area de
atuacdo, através de preparo técnico e da experiéncia que acumula no decorrer dos
anos. Este profissional muito pode oferecer ao Municipio e, por esta razao, néo raro é
convidado a assumir cargo em comiss&o junto as Secretarias Municipais.

Porém, quanto mais tempo de servico ele acumula e,
consequentemente, algumas vantagens pessoais, tais como: adicional por tempo de
servigo, quarta-parte, incorporagdo por desempenho de cargo de chefia entre outras,
menos atrativo se torna, do ponto de vista pecunirio, aceitar a assungdo do cargo
comissionado que, por ébvio, traz consigo uma gama maior de responsabilidades e o
regime de dedicagao exclusiva.

Assim, na prética, o que se tem observado é que a Municipalidade deixa
de ter esse profissional & sua disposigdo por questdes de natureza financeira; ou
quando ha o aceite do servidor porque se simpatiza com o plano de trabalho do
Governo, ele acaba por receber menos — considerando as responsabilidades e carga
horaria de trabalho — do que se mantivesse o seu cargo efetivo ou emprego publico, o
que ndo & justo. Ha, ainda, situagdes em que o preenchimento do cargo em comisséo,
por determinagdo legal e em razdo de suas especificidades técnicas, exige ser
titularizado por servidor de carreira.
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Nesse passo, a alteragao do §1°, ao art. 106, bem como a inser¢éo do

§3°, ao mesmo dispositivo, busca tornar mais interessante e justa, sob 2 otica

remuneratoria, a assuncdo de cargo ém comissdo pelo servidor de carreira
comprometido com © servigo publico.

Destarte, o projeto em apreco vai ao encontro do interesse publico, na
medida em que o servidor de carreira, experiente e envolvido com os projetos de
Governo, em muito podera colaborar com a Administracéo e, via de consequéncia,
com o interesse coletivo, contribuindo sobremaneira para o alcance da eficiéncia que,
& um dos principios constitucionais que balizam a atuacio da Administragdo Publica.

Nesta conformidade, espera este Executivo venha esseé Colendo
| egislativo acolher € aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar, convertendo-0
em diploma legal 0 mais breve possivel, invocando, para tanto, © regime de
URGENCIA, nos termos do que preceitua o artigo 52 da Lei Organica do Municipio,
inclusive, se necessario, em regime de URGENCIA ESPECIAL, previsto no Regimento
Interno dessa Casa Legisiativa.

Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia e demais
componentes dessa Casa Legislativa 0s protestos de elevada estima e distinta

consideragao.

Atenciosament

%
'MHEL SOBRINHO
Prefeito Mdnicipal
L
DESPACHO DO EXMO. SR PRESIDENTE:

Exmo Sr. Encaminho a SAJUL para uimento.

VVereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

Data: 31/01/2013

PRESIDENTE
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LEI COMPLEMENTAR N° 002, DE 25 DE JANEIRO DE 2013

ALTERA o art. 106, da Lei Complementar n° 36, de 17
de margo de 1995, que dispde sobre a reorganizacgio
administrativa e a reestruturacdo dos quadros de
pessoal da Prefeitura do Municipio de Diadema e da

. CONTROLE D PRAZO providéncias correlatas.
0CESS0 N e

Tnicior.... el Sodeih 2.2.903
Término:....l..a.:...l‘“.mﬁ.\d.‘q.':':?.....:.QD.!.S.

Prazo... .15, g LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Séo Paulo, no uso e gozo de
suas atribuicbes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar.

Art. 1° - Fica alterado o §1° do art. 106, da Lei Complementar n® 36, de 17 de marco de
1995, e acrescido o § 3° a0 mesmo dispositivo, que passam a vigorar com a seguinte
redacao:

BV P OO

§1° - O servidor que vier a ocupar cargo em comissao recebera o
vencimento fixado em lei e sendo este valor, inferior & remuneracéo ja
recebida pelo mesmo, tera direito @ mantenga da remuneragéo percebida,
acrescida de um adicional de 60% (sessenta por cento), calculado sobre o
vencimento de seu cargo efetivo ou emprego publico.

§3° - A disposicdo contida no §1° se aplica a todos os servidores deste
Municipio, independentemente do regime juridico e de Estatutos préprios
da categoria, a que estejam vinculados.

Art. 2° - As despesas resultantes da aplicagio desta Lei Complementar correrdo por conta
de dotacdes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigbes em contrario, em especial o arfigo 40-A da Lei Complementar n® 1086, de 16
de dezembro de 1999.

Prefeito Municipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Sewigo de
Expediente  (GP-711), e
afixade no Quadro de
Editais, na mesma data.
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Lei Complementar N° 36/1995, de 17/03/1995

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 33894

Mensagem Legislativa; 72394
Projeto: 4894

Decreto Regulamentador: 4680/95

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E REESTRUTURACAO DOS
QUADROS DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA.

DECRETOS: 4720/95; 4721/95; 5162/99: 5597/02; 5818/04; 6274/200;

6387/09

Revoga:
L.O. 936/1988 L.O. 840/1986 L.O.991/1988  L.0. 1204/1992 L.O. 953/1988
L.O.318/1968

Altera:
L.O. 1226/1992

Alterada por:

L.C. 51/1996 L.C. 53/1996 L.C. 93/1999 L.C. 75/1967 L.C. 100/1999
L.C. 125/2000 L.C.121/2000 L.C.92/19%9 L.C. 167/2002 L.C. 184/2003
L.C. 198/2004 L.C. 20572004  L.C.206/2004  L.C.211/2004 L.C. 213/2005
L.C. 221/2003 L.C.2152005 L.C.231/2006  L.C.256/2007 L.C. 260/2008
L.C. 178/2003 L.C. 224/2006  L.C.246/2007  L.C.259/2008 L.C. 262/2008
L.C.261/2008 L.C. 272/2008 L.C.274/2008 L.C.290/2009 L.C. 282/2008
L.C. 285/2009 L.C.310/2010 L.C.311/2010 L.C. 107/1999 L.C. 103/1999
L.C. 118/2000 L.C. 3152010 L.C.342/2011 L.C. 332/2011 L.C. 355/2012
L.C. 237/2006 L.C. 88/1999 L.C.314/2010  L.C.95/1999 L.C. 250/2007
L.C. 54/1996 L.C. 56/1996 L.C. 78/1998 L.C. 116/2000 L.C. 134/2001
L.C. 190/2003 L.C. 2692008  L.C.276/2008 L.C.288/2009

LEI COMPLEMENTAR N° 036, DE 17 DE MARCO DE 1.995 .-

DISPOE sobre a reorganizagdo
administrativa ¢ a reestruturagdo dos
quadros de pessoal da Prefeitura

Municipal de Diadema.
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JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito o
Municipio de Diadema, Estado de Sao
Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes

legais,

CAPITULO V

Da Remuneragéo e da Jornada de Trabalho

ARTIGO 99 - Os servidores terfio os seus vencimentos e salarios
fixados de acordo com as referéncias constantes do
Anexo IX, Tabelas 1 e 2, parte integrante desta Lei,
devidamente atualizados 4 época do seu efetivo
pagamento, de acordo com o ultimo indice disponivel

do ICV - DIEESE.

PARAGRAFO 1°- A fixagdo dos vencimentos e salarios a que se
refere o "caput” deste artigo sera implantada na
forma prevista pelos incisos 11 e IV do artigo 6°

e artigo 7° desta Lei.

PARAGRAFO 2° - Dentro do prazo maximo de 90(noventa) dias da

vigéncia desta Lei, os vencimentos serdo os

FLS
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constantes do Anexo IX, Tabela 2. /K

PARAGRAFO 3° - Os atuais ocupantes de cargos serfio enguadrados na
referéncia correspondente aos cargos discriminados

no Anexo II.

PARAGRAFO 4° - Os servidores que tiveram enquadramento na forma
do artigo 77, da Lein® 936 de 03 de margo de
1.988, perceberdo as importincias correspondentes
ao respectivo grau sob a rubrica de "vantagem

pessoal”.

PARAGRAFO 5° - A critério da Administracdio e com anuéncia do
funcionério, a carga horaria semanal dos cargos de
médico e cirurgido-dentista podera variar para 12,
24, 32 ou 40 horas semanais; a de professor de
educacéio infantil, professor de educagdo especial
e professor de Jovens e Adultos para 30 ou 40
horass semanais e ade professor de educagio
fisica podera variar para 40 horas semanais,
definindo-se em cada caso os vencimentos de forma

proporcional aos constantes da tabela de
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vencimento.

PARAGRAFO 6° - Fica fixada em até 10 (dez) vezes a relagfio entre
0 menor ¢ 0 maior vencimento ou saldrio base pago
aos servidores publicos municipais, respeitado
como limite maximo, o valor percebido em espécie

pelo Prefeito Municipal.

ARTIGO 100 - Os servidores sob regime trabalhista cujos empregos
tenham correspondéncia direta com as denominagdes e
fungdes dos cargos constantes do Anexo Il e possuam
0s requisitos exigidos para seus provimentos, terdo
idéntica remuneragiio a dos cargos correlatos, na

forma prevista no Anexo [I1.

PARAGRAFO 1° - Aqueles que ndio se enquadrarem na hipotese do
"caput",serfio remunerados e terfo sua jornada de
trabalho de seus empregos, na forma fixada no

Anexo I11.

PARAGRAFO 2° - Nenhum empregado piblico terd retribuigsio inferior

ao correspondente a menor referéncia salarial.
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ARTIGO 101 - Os servidores sob regime trabalhista, ao assumirem .

cargo de provimento efetivo de mesma natureza ou de
atribuicdes assemelhadas as do emprego ocupado,

terdo respeitados seus niveis de vencimento.

ARTIGO 102 - As gratificagSes decorrentes do programa AlIS - Agdes
Integradas de Satide, correspondentes a 100%, 80%,
50% e 10% dos vencimentos dos cargos de médico,
dentista, auxiliar de enfermagem, atendente de
enfermagem e enfermeiro, respectivamente, passam a
integrar os vencimentos destes cargos, compondo as
referéncias salariais correspondentes previstas no

Anexo IX, Tabela 2.

ARTIGO 103 - A gratifica¢do correspondente a 20% do vencimento do
cargo de médico, instituida pela Lei 840/86 fica
incorporada ao vencimento deste cargo, para todos os

efeitos.

ARTIGO 104 - Sera concedida a todos os servidores possuidores de
diploma de curso superior detentores de cargo ou
emprego publico, cuja ocupagio tenha como requisito

curso superior completo, gratificacfio correspondente
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a 10% de seus vencimentos.
PARAGRAFO 1° - Excetuam-se do "caput" deste artigo os
funcionarios que ja recebem gratificagfio de nivel

universitario, instituida pela Lei 877/87.

PARAGRAFO 2° - A gratificagio instituida no "caput” deste artigo
e na Lei 877/87 incorporar-se-4 aos vencimentos

dos servidores para todos os efeitos.

ARTIGO 105 - Os ocupantes de fungdes gratificadas farfio jus a
gratificagio de fungio definida no artigo 88, inciso
X1 desta Lei, conforme estabelecido no seu Anexo X,
ficando impossibilitados de as exercer os servidores
ocupantes do cargo em comissio ou contratados pelo

regime emergencial ou temporéario.

PARAGRAFO UNICO - As fungdes gratificadas constantes do Anexo
VII, parte integrante desta Lei, ndo constituem
cargo ou emprego € sim vantagens temporarias,
acessorias, ndo se incorporando aos vencimentos

dos servidores.

ARTIGO 106 - Os vencimentos dos cargos em comissdo sio os
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constantes do Anexo IV e IX, Tabela 2, desta Lei. _ /C( /

\

PARAGRAFO 1°- O servidor que viera ocupar cargo em comissio
recebera o vencimento fixado no Anexo IV e sendo
este valor inferior ao vencimento percebido pelo
mesmo, terd direito a um acréscimo de 10% sobre

seu vencimento originario.

PARAGRAFO 2° - O adicional previsto no paragrafo anterior serd
percebido pelo servidor apenas enquanto ocupar o

cargo em comissao.
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Lei Complementar N° 106/1999, de 16/12/1999

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 230399

Mensagem Legislativa: 16299
Projeto: 2899

Decreto Regulamentador: 5240/99

Dispoe sobre a Estrutura e Atribuigoes da Secretaria de Assuntos
Juridicos, organiza a Procuradoria Geral do Municipio, cria a
Carreira de Procurador do Municipio, e da providéncias correlatas.-
DECRETO: 5270/00

Alterada por:
L.C. 135/2001 L.C. 310/2010 L.C. 345/2011

hitp://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=10010699

LEI COMPLEMENTAR N° 106, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1999.

(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°© 028/99)
(N® 162, NA ORIGEM)

DISPOE sobre a Estrutura e
Atribuigbes da Secretaria de
Assuntos Juridicos, organiza a

Procuradoria Geral do Municipio,
cria a Carreira de Procurador do

Municipio, e da providéncias
correlatas.

GILSON MENEZES, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sio
Paulo, no use e gozo de suas

atribui¢des legais,

FAZ GSABER que a Cémara Municipal
aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

TITULO I
Da Competéncia e da Organizacdo da Secretaria de Assuntos
Juridicos

caPiTULO T
Disposi¢do Preliminar

ARTIGO 1° - Esta Lei Complementar dispde sobre a estrutura e
atribuicdes da Secretaria de Assuntos Juridicos, organiza a
Procuradoria Geral do Municipio e cria a carreira de Procurador
do Municipio.

CAPITULO II
Da Estrutura da Secretaria

08/02/2013 11:47
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http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=10010699

Art. 2° - B Secretaria de Assuntos Juridicos (S3) tem a seguinte estrutura béasica:
{(Redagioc dada pela Lei Complementar n° 345/2011}.

I - Sistemas de Assessoria ¢ Planejamento:

a) Unidade de Apocio: Gabinete, Assessoria, Planejamento e Informacdes (GS3J):
b} Conselho Municipal de Defesa do Consumidor (CCON).

IT - Organizagdc Departamental:

1 - Procuradoria Geral do Municipioc (8J-1), 6rgdo com nivel de Departamento,

composta por 03 (trés) Divisdes, assim denominadas:

a) Procuradoria Fiscal (SJ-11);

b) Procuradoria Judicial {(S§J-12);

¢) Consultoria Juridica (5J-13});

2 - Departamento de Assisténcia Judicidria e Procon (5J-2), compocsto por 01
Divisdo e 0l (um) Servigo, assim denominados:

a) Divisdoc de Assisténcia Judiciaria (§J-22);

b) Servicc de Defesa do Consumidor (5J-231).

CAPITULO III
Das Atribuicgdes

ARTIGO 3° - Sdo atribuigdes exclusivas da Secretaria de Assuntos
Juridicos, sem prejuizo de outras previstas em Lei ou Decreto:

I. preparar as informac¢des e acompanhar os processos de
inconstitucionalidade, mandado de seguranga e agdo civil
pablica, interpondo o©s recurscs cabivels, representando
conjuntamente com o Prefeito frente aco Tribunal de Justiga;

II. acatar citagfes e notificac¢Ses nas agdes propostas contra o
Municipio, interpondo os recursos cabivels;

III.acompanhar Jjuntoe ao Tribunal de Contas os processos das
centas do Municipio;

(uma)

08/02/2013 11:47
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IV. opinar sobre sangdo, promulgagidc e veto nos projetos de lei;

V. determinar as medidas necessarias visande ao cumprimento e
execugdo da defesa judicial ou extrajudicial do Municipio;

V1. representar o Municipio nas Assembléias de Sociedade
Andnima, Sociedades de Economia Mista ou Empresa Publica das
quais o Municipio seja parte, observadas as formalidades
legais;

VII.autorizar o 6rgdc subordinade a receber ou outorgar em nome
do Municipio escrituras referentes a negocios imobiliarios
em que o© Municipio seja parte, cbservadas as formalidades
legais;

VIII opinar ao Prefeito quanto & declaracdo de nulidade ou a
revogacdo de atos administrativos em seus aspectos legais;

IX. baixar portarias e expedir instrug¢des, disciplinande as
atividades dos 6rgdos da Secretaria;

¥X. receber e orientar representantes do Legislativo e os
Secretariocs Municipais sobre assuntos pertinentes a
Secretaria de Assuntos Juridicos;

XI. exercer as fungdes administrativas que lhe forem delegadas
nos termos da Lei Orgé&nicea do Municipio;

procedimenteos—discipltinaresy (Inciso revogado pela
Lei Complementar n® 310/2010)

XITT. zelar pelo estrito cumprimente da legislacdo concernente
ao Municipio, oficiando ac Prefeito ou a outra autoridade
municipal competente noes casos em que tal se fizer

necesséirio;

XIV.propor ao Prefeito ou a outra autcridade municipal
competente as medidas gque se afigurem convenientes & defesa
dos interesses do Municipic ou a melhoria do servicgo
piblico municipal, especialmente nas Areas conexas a sua
esfera de atribuicgdes;

XV. representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

XVl.exercer as fungdes da Consultoria Juridica do Poder
Executivo;

XVII.promover a ccbranga, amigavel e judicial, da Divida Ativa,
privativamente por intermédioc da Procuradoria Geral do
Municipio;

XVIII. representar aos érgéos competentes sobre a
inconstitucionalidade de leis ou atos municipais diante da
Constituigdo Estadual, por determinag¢do do Prefeito;

XI¥X.prestar assisténcia juridica aos consumidores;

XX. prestar assisténcia judiciaria, aos municipes
reconhecidamente necessitados, nos termos da lei especifica;

XXI.propor agdo civil piblica, atendendo determinacio do
Prefeito;

XXII. prestar assessoria técnica-legislativa ac exercicio das
funcdes legislativas que a Lei Orgdnica do Municipio
ocutorga ao Prefeiteo, bem como o© acompanhamento da

hitp://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=10010699

08/02/2013 11:47
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tramitacdo de todas as proposi¢des legislativas;
XXIII. desempenhar outras atribuicdes compativeis com a

natureza de suas fungdes.

capiTULO IV
Do Gabinete da Secretaria e do Grupo de Assessoria

ARTIGO 4° - A Secretaria de Assuntos Juridicos tem por chefe o
Secretario de Assuntos Juridicos, bacharel em Direito, ocupante
de cargc em comissdo de livre provimento pelo Prefeito Municipal.

ARTIGO 5° - Compete ao Secretério de Assuntos Juridicos, sem
prejuizo de outras atribuigdes previstas em lei ou regulamento:

I. chefiar a Secretaria de Assuntos Juridicos, superintender e
coordenar suas atividades e orientar-lhe a atuacdo;

II.receber citag¢des e notificagdes nas agdes propostas contra a
Fazenda do Municipio, podendoe delegar estas atribuigdes;

IITI.desistir, transigir,firmar compromissos, confessar, receber
e dar guitacfo, nas acgdes de interesse da Fazenda do
Municipic, mediante delegagdo do Prefeito Municipal:

IV. avocar a defesa da Fazenda do Municipio em qualquer agdo ou
processo, bem como atribui-la a uma das Procuradorias
especialmente designada;

V. decidir sobre a propositura de acdo rescisdéria, bem como
sobre a ndo interposigdo de recurso, podendo delegar estas
atribuicbes;

VI. autorizar wuma das Procuradorias a receber ou outcrgar, enm
nome da Fazenda do Municipio, escrituras referentes a
negdcios imobilidrios em que ¢ Municipio seja parte,
observadas as formalidades legais;

VII. representar aos 6rgdos competentes scbre a
inconstitucionalidade de lei ou ate municipal, por
determinagdc do Prefeito;

VIII.propor ao Prefeito a declaracgdo de nulidade ou a revogacgdo
de atos administrativos;

IX. determinar as medidas necessarias visando o aperfeigoamento
da defesa judicial ou extrajudicial da Fazenda Municipal;

X. apolar as iniciativas e promo¢des concernentes a realizacio
de cursos, simpdsios, congresscs e eventos desse género,
que visem ao congragamento dos integrantes da carreira,
intercambkio de informacgdes e aprimoramentc cultural e
profissional;

XI. manifestar-se acerca da opertunidade e conveniéncia dos
afastamentos de Procuradores;

XII.propor ao Prefeitoc a abertura de concurso publico para
ingresso na carreira de Procurador do Municipio;

XIII.submeter ac Prefeito, para homolegacgdo, a lista de
classificagdo nos concursos de ingresso na carreira de
Procurador do Municipio;

XIV.apresentar ao Prefeito as informagdes sobre os servigos das

http://www.cmdiaderna.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=10010699

08/02/2013 11:47



Lei Municipal

5 de 20

Procuradorias do Municipio;
XV. executar servigos especiais por determinacdo do Prefeito;

XVI.decidir sobre a inclusio de débito no rol das cobrancas
inviadveis, gquando o prosseguimento das diligéncias se
afigure antiecondmico,mediante preonunciamento fundamentado,
podendo delegar esta funcéo;

XVII. decidir o conflito, positivo ou negativo, de atribuicgdes
dos 6rgdos da Secretaria;

XVIII -~ assumir o encargoe de depositario fiel dos bens mbveis
iméveis, penhorados ou removidos em ag¢des Jjudiciais das quais
Municipio seja parte, podendo delegar estas fungdes & outros

servidores ocupantes de carge de provimento em comissdo a

subordinados, ou determinar a contrata¢io de depositdrio particular.

(Redagdc dada pela Lei Complementar n® 135/2001)

XIX.outras atribuig¢des compativeis com o cargo, que lhe venham a
ser concedidas pelo Prefeito ou por solicitacio dos oOrgdos
interessados.

PARAGRAFQ UNTCO - As matérias que, por sua prépria natureza, cu
em virtude de disposigdo legal, devam ser levadas a deliberacgéao
do Prefeito, serdc encaminhadas pelo Secretario de Assuntos
Juridicos que as submeterd a decisfo da autoridade superior.

ARTIGO 6° - Junto aoc Gabinete do Secretirio de Assuntos Juridicos
atuardo 02 (dois) Assistentes Juridicos, bacharéis em direito,
nomeados em comissdo pelo Prefeito, na forma desta Lei
Complementar.

ARTIGO 7° - O Grupo de Assessoria tem por atribuigSes, sem
prejuizo de ocutras definidas em lei ou regulamento:

I. acompanhar, Jjunto ac Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, os processos de contas do Municipio ou promovendo o
que for de direito;

II. opinar sobre sangdo, promulgacgdc e veto nos projetos de lei

CAPITULC V
Da Procuradoria Geral do Municipio

ARTIGO 8° - Além de cutras atribui¢des definidas em regulamento,
compete & Procuradoria Geral do Municipic superintender os
servigos Juridicos e administrativos de suas Procuradorias, por
intermédio do Procurador Geral do Municipio.

ARTIGC 9° - Compete ao Procurador Geral do Municipio:

I. determinar as medidas necessirias visando ao cumprimento e
execugdo da defesa judicial ou extrajudicial do Municipio:

II. representar o Municipio nas Assembléias de Sociedades
Andnimas, Sociedades de Economia Mista ou Empresas Publicas
das quais o Municipio participe ou designar procurador para

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=10010699
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Iv.

VI.

VII.

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra php?chave=10010699

este fim;

JAutorizar o érgdo subordinadeo a receber ou cutorgar em nome

do Municipio escrituras referentes a negdéclos imobilidrios
em que o Municipio seja parte, observadas as formalidades
legais;

OCpinar ac Prefeito quanto & declaragdo de nulidade ou a
revogacdc de atos administrativos em seus aspectos legais;

Baixar portarias e expedir instrug¢es disciplinando as
atividades dos 6rgdos da Secretaria;

Receber e orientar representantes do Legislativo e
Secretirios Municipais sobre assuntos pertinentes a
Procuradoria Geral do Municipio;

Exercer as fungdes administrativas que lhe forem delegadas
nos termos da Lei Orgénica Municipal;

VIII. Zelar pelo estrito cumprimento da legislacdc concernente

IX.

XI.

XII.Desempenhar cutras atribui¢fes compativeis com a natureza de

ao Municipio, cficiando ac Prefeito cu a outra Autoridade
Municipal competente nos casos em gque tal se fizer
necessario;

Propor ao Prefeito ou a outra Autoridade Municipal
competente as medidas que se afigurem convenientes a defesa
dos interesses do Municipio ou a melhoria do servigo
piblico municipal, especialmente nas areas conexas a sua
esfera de atribuicgdes;

Representar judicial e extra-judicialmente o Municipio;
Representar aocs drgdos competentes sobre a

inconstitucionalidade de leis ou atos municipais diante da
Constituicgéo Estadual por determinacd3o do Prefeito;

suas funcdes.

Secdo I
Da Procuradoria Fiscal

ARTIGO 10 - S&o atribuigdes da Procuradoria Fiscal, coordenada
por um Chefe de Divisdo:

I.

promover privativamente a cobranga da divida ativa do
Municipic, representar e defender os interesses da Fazenda
Municipal, nas ag¢des e processos, inclusive mandados de

seguranga, relativos a matéria fiscal;

IT.representar a Fazenda do Municipio em processos ou agdes que
versem sobre matéria financeira relacionada com a arrecadacdo
tributaria;

IIl.exercer outras atribui¢des fixadas em lei ou regulamento.

PARAGRAFO UNICO - Para o desempenho de suas atribuicses a
Procuradoria Fiscal manterd entendimentos diretos e estreita
cocoperagdo com a Secretaria de Finangas.

Secdo II
Da Procuradoria Judicial e Servicgo Trabalhista

0R/02/2013 11:47
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ARTIGO 11 =~ Sdo atribuicdes da Procuradoria Judicial, coordenada
por um Chefe de Divisdoc:

I. representar a Fazenda do Municipio em juizo, como autora,
assistente ou opoente, nas ag¢des civis, trabalhistas, criminais,
estatutarias, expropriatérias, de acidente do trabalho, na acgdo civil
publica e nos processos especiais, exceto nos feitos da competéncia

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra php?chave=10010699

privativa de cutras Procuradorias; (Redagdo dada pela Lei Complementar n°

345/2011) .

IT. acompanhar pedidos de intervencdo no Municipio, requerendo
ou promovendo o que for de direito;

IIT.preparar as informagdes e acompanhar os processos de
inconstitucionalidade, mandados de seguranca e agdo civil
publica, interpondo 0S8 recursos cabiveis, representando
conjuntamente com o Prefeito frente ao Tribunal de Justiga;

IV. exercer outras atribuicgdes fixadas em Lel ou Regulamento.

PARAGRAFG UNICO - Para o desempenhe de suas atribuicdes a
Procuradoria Judicial mantera entendimentos diretos e estreita
cooperacdc com as demais Unidades Administrativas do Municipio.

ARTIGO— 12 oa buies s , RN ;

TT e g PO SN SRR SN R =P P = S T - = W= P = X - S 17 o] amamt
mee wereer outras abribuicbes—fikada e regitament
PADN RN T TINT MM s N PN PN 1o =Pt = = PaR R R Sk S SO R T AP 0 Ot e ST W PNt T ]
AR R G NI Poxa = pere—de—Ssuas—aEribuiades Seni

Secdo III

Da Consultoria Juridica e Servico de Assessoria a Licitagdes
ARTIGC 13 - S&8c atribuicgdes da Consultoria Juridica, coordenada
por um Chefe de Divisdo:

I. emitir pareceres em processos ou expedientes sobre matéria
juridica de interesse do Municipio e sua Administragdo;

ITI. opinar nos processos administrativos internos e externos, com
excecdo dos disciplinares em que houver recurso ao Prefeito:;

I11. minutar escrituras, contratos, convénios, consdrcios de
interesse do Municipio;

IV. prestar assessoria técnica-legislativa ao exercicio das

08/02/2013 11:47
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Secgdo IT
Da Divisdo de Assisténcia Judiclaria

ARTIGO i8 — 880 atribuicgSes da Divisdo de Assisténcia
Judiciaria, coordenada por um Chefe de Divisdo:

I. prestar assisténcia Jjudicidria aos municipes legalmente
necessitados na area civel, nos termos da lei especifica;

II. prestar crientacdo Jjuridica aos municipes legalmente
necessitades no ambito extrajudicial;

ITI. exercer outras atribuic¢des fixadas em lei ou regulamento.

Segdo ITT
Do Servigo de Defesa do Consumidor

ARTIGO 19 - Sdo atribuigdes do Servigo de Defesa do Consumidor,
coordenade por um Chefe de Servico:

I. promover as medidas necessarias ao atendimento, orientacédo,
conciliagdo e encaminhamento dos consumidores do Municipio;

IT. exercer outras atribulg¢&es previstas em lei ou regulamento.

CAPITULO VII
Comissdoc Processante Permanente

[ = . . P s P
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referide—Comissdor Artigo revogado pela Lei Complementar n° 310/2010)
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St EAF 35 SHEaTeGReTas B

TiTULO II
Dos Procuradores do Municipio

CAPITULC I
Dos Cargos de Procurador do Municipic

ARTIGO 21 - 0Os cargos de Procurador do Municipio s3o organizados
em niveis escalonados, que constituem o planc de carreira,
observada a seguinte estrutura:

a) Procuradcr do Municipio nivel I;

o] Procurador do Municipio nivel II;

¢)  Procuradoer do Municipio nivel III;

d) Procurador do Municipio nivel IV;

e) Procurador do Municipio nivel V;

f) Procurador do Municipio nivel VI; (alineas “f” e “g” acrescidas pela Lei
Complementar n° 345/2011).

g) Procurador do Municipioc nivel VII.

CAPITULO 11
Do Regime Juridico e Atribuigdes

ARTIGO 22 -~ Sem prejulzo das disposigdes previstas na Lei
Complementar n® 08, de 16 de julho de 1991, aplica-se aocs
Procuradecres do Municipio o© regime Jjuridico das normas

especificas constantes desta Lei Complementar.

ARTIGO 23 - As atribuig¢des dos Procuradores do Municipio serdo
previstas em lei ou regulamento.

CAFITULO III
Dos Cargos em Comissdo

10 de 20 08/02/2013 11:47
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Art. 24 - Constitui cargo de confianca, de 1livre provimento em
comissdo, da Secretaria de Assuntos Juridicos (8AJ), privativo de
Procurador do Municipio em atividade e estavel no servigo puiblico, o de
Procurador Geral do Municipio. (Redagdoc do “caput” dada pela Lei

http:/fwww.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=10010699

Complementar n® 310/2010)

PARAGRAFO UNICO - O cargo de Procurador Geral do Municipio sera
preenchido por Proccurador de carreira de notédvel saber juridico e
reputagdo ilibada, nos termos do artigo 95, da Lei Orgénica do
Municipio.

BRTIGO 25 - Constituem cargos de livre provimento em comissio, da
Secretaria de Assuntos Juridicos, além dos mencionados no artigo
anterior, para bacharéis em Direito, os de Assistente de
Secretaria, o de Diretor da Defensoria Pldblica, os de Chefes de
Divisic e os de Chefes de Servicgo.

CcariTULO IV
Da Lotacgdo e da Distribuicédo

ARTIGC 26 — Os Procuradores do Municipio serdo lotados nos 6rgdos
da Secretaria de Assuntos Juridicos.

PARAGRAFO UNICO - O disposto neste artigo n#o obsta que o
Procurador Geral do Municipio promova remogdes, a pedido ou ex
officic, <guando tal se afigure necessaric e conveniente ao bom
andamento dos servigos.

CAPITULO V
Do Concurso de Ingresso

ARTIGO 27 - 0 ingresso na carreira dar-se-a no cargo inicial de
Procurador do Municipioc nivel I, mediante concurso publico de
provas e titulos, sendo requisito basico para inscrigidoc ser
bacharel em Direito, aprovado no exame de Ordem até o Gltime dia
da inscricgdo no concurso.

CAPITULO VI
Da Nomeacdo, Posse, Compromisso e Exercicio

ARTIGO 28 - O0s cargos da carreira de Procurader do Municipio
serdo providos em carater efetivo, por nomeagdo, obedecida a
ordem de classificacdo no concurso publico de que trata o
Capitulo anterior.

ARTIGO 2% -~ O0Os Procuradores serdo empossados pelo Prefeito
Municipal, em sessdo, mediante assinatura do termo de compromisso
de cumprir fielmente cs deveres do cargo.

PARAGRAFQ UNICO — O prazo para a posse do Procurador do Municipio
& de 30 (trinta) dias, contados da publicagdc da portaria de
nomeacdc, prorrogavel por igual periodo a critério do Secretério
de Assuntos Juridicos.

ARTIGO 30 - Sdc condicgbes para a posse:

I. ter aptiddc fisica e psiquica, comprovada por laudo da
Secretaria de Salude do Municipio;

II. ter boa conduta;

ITl.estar quite com o servicgo militar;

08/02/2013 11:47
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IV, estar em gozo dos direitos politicos;

V. estar inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.

ARTIGO 31 - O Procurador do Municipio empossado deveria entrar em ,//
exercicio no prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do
termc de compromissc a que se refere o artigo 29, sob pena de
exoneracdo.

PARAGRAFO UNICO - O prazo de que trata este artigo poderd ser

prorrogado por igual pericdo, a critério do Secretirio de
Assuntos Juridicos.

CAPITULO VIIT
Do Estidgio Probatério

ARTIGO 32 - Os trés primeires ancs de exercicio no cargo de
Procurador do Municipio servirdo para a verificacgéo do
preenchimento dos requisitos minimos e necessarios a sua

confirmagdo na carreira, nos termos do artigo 51 e seguintes do
Estatuto dos Funcionarios Pablices do Municipio e do artige 41,
“caput” da Constituicio Federal, com a redacido que lhe foi dada
pela Emenda Constitucicnal n® 19, de 04 de julho de 1998,

ARTIGO 33 - Verificado o ndo cumprimento dos requisitos de que
trata o artigo anterior, serd instaurado processc sindicante nos
termos do disposto no Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipic.

CAPEITULO VIII
Do Regime de Trabalho

L s . : biera o
Art. 34 - 0s integrantes da carreira de Procurador do Municipio sujeitam-se a
jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, e ©s integrantes dos cargos em
comissdc sujeitam-se a Jjornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
a

enviadas mensalmente Secretaria de Gestdo de Pessoas para as providéncias
administrativas. (Redagldo dada pela Lei Complementar n° 345/2011).
Paragrafo dnico - A jornada semanal de trabalho dos integrantes da carreira de

12 de 20 08/02/2013 11:47
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Procurador do Municipio sera cumprida e compensada,
independentemente do periodo ou hordrio funcional.

CAPITULO IX
Da Organizacdc da Carreira

se

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra php?chave=10010699

necessario,

Art. 35 - A elevagdo do nivel do Procurador, dentro da respectiva carreira,
a cargo da mesma natureza de trabalho, se dara por antiguidade no cargo
efetivo de Procurador, ou emprego publico de Advogade, ainda gque tenham

exercido cargos em comissdo da Secretaria de Assuntos Juridicos,

conformidade: (Redagdoc dada pela Lei Complementar n° 345/2011).

a) Procurador nivel T - de 00 a 05 anos:;
b) Procurador nivel II - de 05 a 10 anos;
c) Procurador nivel III - de 10 a 15 anos;
d) Procurador nivel IV - de 15 a 20 anos;
e) Procurador nivel V - de 20 a 25 anos;
f) Procurador nivel VI - de 25 a 30 anos;

g) Procurador nivel VII - acima de 30 anos.

Paragrafo Unice - A elevagdo ocorrerd a partir do dia subsequente

na seguinte

4 data que

¢ Procurador ou Advogado completar o lapso temporal previsto no “caput”

deste artigo.

CAPITULO X
Da Exoneragdo, da Demissf8o e da Apcsentadoria

ARTIGO 36 - A exoneragdc a pedido do Procurador do Municipio
sera concedida, desde que nio esteja sujeito a pProcesso
administrativo disciplinar.

ARTIGO 37 - Apds o estigio probatdrio, a demissdo do Procurador
do Municipioc sb podera ocorrer se decretada a perda do cargo por
sentenga Jjudicial transitada em julgadc, ou em decorréncia de
processo administrativo disciplinar, assegurados a ampla defesa e
o contraditério, nos termos do Estatuto dos Funciondrios Publiccs
do Municipic, ou ainda, no caso previsto no § 4°, do artigo 169
da Constituicdoc Federal.

ARTIGC 38 - A aposentadoria do Procurador do Municipio serd
concedida nos termos do Estatuto dos Funcionarios Puablicos de
Diadema.

TITULO ITT
Dos Direitos, Das Garantias e das Prerrogativas dos Procuradores
do Municipio

CAPITULO I

08/02/2013 11:47
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LCa Remuneracao

Art. 39 - Os cargos de Procurador do Municipio perceberio os seguintes vencimentoes:
(Redagdo dada pela lLei Complementar n° 345/2011).

a) Procurador nivel I - RS 2.629,64 - Referéncia 11

b} Procurador nivel II - RS 3.396,35 - Referéncia 1ll-a

¢) Procurador nivel Irr - RS 4.060,83 - Referéncia 1l1-b

d) Procurador nivel IV - RS 4.658,87 - Referéncia ll-c

e) Prcocurador nivel v - RS 5.117,38 - Referéncia 11-d

f) Procurador nivel VI - RS 5.629,11 - Referéncia 11-f (alineas “f* e “g”
acrescidas pela Lei Complementar n° 345/2011).

g) Procurador nivel VII - RS 6.192,02 - Referéncia 1ll-g

Paragrafo tunico - 0Os valores serdo reajustados na mesma proporgdo e épocas dos

reajustes a serem concedidos aos demais servidores do Municipio.

ARTIGO 40 - Os cargos de provimento em comissfo serdo remunerados
na sequinte conformidade:

a} Secretario - Referéncia 15
b) Diretor Assistente - Referéncia 14
c) Chefe de Divis&o - Referé&ncia 13
d) Chefe de Servico - Referéncia 12

PARAGRAFO UNICO - Fica garantido aos ccupantes dos cargos de
provimento em comissdo de gue trata o “caput” deste artigo, a
percepgdo de 10% {dez por «cento) de adicional de nivel
universitdrio, calculado sobre o salario do Procurador nivel I,
exceto o cargo de Secretdrio de Assuntos Juridicos.

Art. 40-A - O Procurador que vier a ocupar cargo em comissdo junto a
Secretaria de Assuntos Juridicos recebera os vencimentos fixados no art. 40
desta Lei Complementar e, sendo estes inferiores ao vencimento percebido
pelo mesmo, terd direito a um acréscimo de 30% (trinta por cento) calculado
sobre seu vencimento originario. (Artigo acrescido pela Lei Complementar n°
345/2011) .

capiTULO II
Do Adicional por Titulo

i4 de 20 08/02/2013 11:47
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Art. 41- Serd concedide ao Procurador ou Advogado com curso de pbés-graduacdo o©
adicional por titulo, que serd pago na seguinte conformidade: (Redagdo dada pela
Lei Complementar n°® 345/2011).

a) Curso de Especializagdo, na Aarea do Direito e/ou da Administracgdo Puablica, com
carga horaria minima de 360 horas - 10% (dez por cento)

b) Mestrado - 15% {(quinze por cento)

c) Doutorado - 20% (vinte por cento).

§ 1° - Os percentuais serdo calculados sobre o saldrio-base do Procurador nivel T
e acrescerdo a remuneragdo no més subsequente A4 apresentagdoc do competente
certificado junto ac Departamento de Recursos Humanos.

§ 2° - Cs titulcs referidos no “caput” deste artigoe poderdo ser acumulados até o

limite méximo de 60% {sessenta por cento).

Art. 41-A - A participacdc do Procurador em cursos de extensdoc na Aarea
juridica, com carga minima de 20 (vinte) horas, lhe proporcionara um
adicional de 10% (dez por cento), calculado scbre o saldrio-base de
Procurador Nivel I, quando a somatdéria desses cursos atingir 360 (trezentos
e sessenta) horas. (Artigo acrescido pela Lei Complementar n® 345/2011).

§ 1° - O adicional previsto no “caput” deste artigo poderd ser cumulado até
0 limite madximo de 30% (trinta por cento).

§ 2° - 0O adicional acrescera 4 remuneragdo no més subsequente ao
requerimento e apresentagdc de cépia do competente certificado Jjunto a
Secretaria de Gestdo de Pessoas.

§ 3° - O0Os eventuais cursos ja concluidos poderdo integrar a somatdria para
obtencdo do adicional, desde que a data da conclusio seja posterior ao
ingressco do Procurador nos quadros da Secretaria de Assuntos Juridicos.

Art. 41-B - As publicagdes de artigos e obras Jjuridicas, proporcionarda ao
Procurador um adicional calculade scbre o saldric-base de Procurador Nivel
I, na seguinte conformidade: (Artigo acrescido pela Lei Complementar n°

345/2011).

a) publicacdo de livros - 5% (cinco por cento);

b) publicagdoc de artigos em peridédicos especializados ou livros -~ 3% (trés
por cento).

§ 1° - O adicional previsto no “caput” deste artigc podera ser cumulado
até o limite midximo de 30% (trinta por cento).

§ 2° - 0 adicional acrescerd & remuneracdo no més subsequente ao

requerimento e apresentacdo de cédpia da competente publicacdo, junto &
Secretaria de Gestdo de Pessoas.

§ 3° - As eventuals cbras e artigos juridicos ja publicados poderdo ser
utilizados para obtenc¢do do adicional referido no “caput” deste artigo.
8§ 4° - O Procurador doard uma cépia de sua publicacido ao acervo da
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Biblioteca da Secretaria de Assuntos Juridicos.

CAPTTULO ITI
Do Bdicicnal de Nivel Universitéario

ARTIGC 42 - Sera concedide a todos os Procuradores o adicicnal de
nivel universitario, tendo em vista que sua ocupagdc tem por
reguisito curso superior completo.

ARTIGC 43 - O adicional de nivel universitrio corresponderéd a
10% (dez por cento) do salAdrio base de Procurador nivel I, e seré
pago também aocs ocupantes dos cargos em comissdo que
obrigatoriamente devam ser bacharéis em Direito, tais sejam:
Assistentes, Diretor, Procurador Geral, Chefes de Divisdo e de
Servicgo.

capituLo 1Iv
Do Adicicnal por Mérito

ARTIGO 44 - O adicional por mérito serd concedido mediante
avaliacido mensurada por critérios a serem definidos em
regulamentc e realizar-se-a a cada 03 {tré&s} anocs.

PARAGRAFO 1° - A primeira avaliagdo realizar-se-& em até 90
{noventa) dias apbs a promulgacdo desta Lei Complementar.

PARAGRAFO 2° - 5& poderdo participar da avaliacdo os procuradores
e advogados que contarem com mais de trés anos, continuos ou nao,
de atividades no cargo ou emprege, com lotagdo exclusiva na
Secretaria de Assuntos Juridicos.

PARAGRAFO 3° - A avaliacdo serd realizada por comissdo
especifica, cuja composicdo e critérios de trabalho serdo
definidos em regulamento.

PRRAGRAFO 4° - I participacdo do procurador na avaliacdo de que
trata este artigo & facultatiwva.

ARTIGO 45 - O procurador terd a remuneragdo acrescida de 10%
(dez por centc) calculada scbre o saldric-base do cargo de
Procurador nivel I, a titulo de merecimentc, até o limite de 30%
(trinta por cento).

PARAGRAFC 1° - @ Procurador poderd acumular até 03 (trés)
adicionais por mérite de 10% (dez por cento) cada.

PARAGRAFC 2° - O adicional por mérito acrescerd a remuneracio do
Procurador, no més subseqgliente ao resultado da avaliacdo, sendo
que na hipétese do Procurador estar exercendo cargo em comisséo,
o acréscimo se dard no més subsegliente ao descomissionamento.

ARTIGC 46 — O Procurador gque obtiver avaliacdoc positiva, com o
conseqlente acréscimo a titulo de adicional por merecimento, sé
podera participar de nova avaliagdo, apds o interregnc minimo de
06 {(seis anos}, contados da Gltima avaliacgdo.

PRRAGRAFO UNICO - O Procurador que nic auferir o adicional por
mérito, poderd participar da avaliagdo subsegiiente.

CAPTTULO V
Das Licencas, Afastamentos, Faltas e Férias

ARTIGO 47 - As licencas, inclusive licenca prémioc, faltas,
afastamento e férias dos Procuradores do Municipio reger-se-3o
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pelas normas aplicdveis aos servidores piblicos em geral, na
forma do Estatuto dos Funcionarios Pibliccs do Municipic de ,28
[y

Diadema. FLS

......... Q%

CARPITULO VI Pretdedio
Das Prerrogativas e Garantias

ARTIGO 48 ~ Sdc prerrogativas do Procurador do Municipio:

I - requisitar auxilioc e colaboragdo das autoridades municipais
para o exercicioc de suas atribuicgdes;
T - requisitar das autoridades competentes certiddes,
informagées e diligéncias necessdrias ao desempenho de suas
fungdes.

TfruLo 1V

Dos Deveres, Proibicdes e Impedimentos

CAPITULO I
Dos Deveres e das Proibigdes

ARTIGO 49 - BS&o0o deveres do Procurador do Municipio, além dos
previstos no artigo 185 da Lei Complementar n® (08, de 16 de julho
de 1 991:

I. desempenhar com 2elo e presteza, dentro dos prazos, o©s
servigos a seu cargo e os que, na forma da lei, lhes forem
atribuidos pelo Secretdrio de Assuntos Juridicos:

II. obkservar sigilo funcional quanto & matéria dos procedimentos
em que atuar;

IITI.zelar pelos bens confiados a sua guarda;

IV. representar ao Secretario de Assuntos Juridicos sobre
irregularidades que afetem o bom desempenho de suas atribuices;
V. sugerir ao Secretdrioc de Assuntos Juridicos providéncias
tendentes a melhoria dos servigos.

ARTIGO 50 - Além das preibicgdes decorrentes do exercicic de
cargo publico e do disposto no artigo 186 da Lei Complementar n°
08, de 16 de julho de 1 991, ao Procurador do Municipic é vedado:

I. aceitar cargo ou exercer funcdc piblica fora dos casos
autorizados em lei;

IT. empregar em qualquer expediente oficial expressdo ou termos
desrespeitosos;

IIT.valer-se da gualidade de Procurador do Municipio para obter
qualqguer vantagem;

IV. manifestar-se, por qualquer meio de divulgacdo, sobre

assunto pertinente as suas fun¢des, salvo quando autorizado
pelo Secretaric de Assuntos Juridicos

CAPITULO II
Dos Impedimentos

ARTIGO 51 - E defeso ao Procurador do Municipic exercer as suas
fungdes em processo judicial ou administrativo.

I. em que seja parte;
II. em que haja atuadec como advogadoe de qualguer das partes;
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IIT. em gue seja interessado o cénjuge ou parente consangiiineo
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau; ()Ea
IV. nos demais casos previstos na legislacido vigente. FLS i

ARTIGO 52 - O Procurador do Municipiec dar-se-4 por suspeito
quando:

I. houver proferido parecer favoravel & pretensdc deduzida em
julzo pela parte adversa;
IT. ocorrer qualquer dos casos previstos na legislagfo em vigor.

PARAGRAFO UNICO - Na hipétese prevista no inciso T deste artigo,
0 Procurador do Municipio comunicard ao Secretaric de Assuntos
Juridicos em expediente reservade, os motivos da suspeicdo, para
que este os acolha ou rejeite.

TiTULO V
Das Disposicdes Gerais e Finais

ARTIGO 53 - Fica mantido o guadre de cargos efetivos, cargos em
comissdo e empregos plblicos da Secretaria de Assuntos Juridicos,
nes termos da Lei Complementar n® 36, de 17 de marco de 1 995 e
alteragSes subsequentes.

PRRAGRAFO ONICO - Cs empregos publicos serdo extintos na
vacdncia.
ARTIGO 54 - Ficam mantidas as gratificag¢des de funci3o, lotadas

na Secretaria de Assuntos Juridicos, nos termos do Anexo VIII da
Lei Complementar n° 36, de 17 de marcoc de 1 995.

ARTIGO 55 -~ As despesas resultantes da aplicacgdo desta Lei
Complementar, correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias
préprias, suplementadas se necessario.

PARAGRAFC UNICC - Fica o Poder Executivo autorizade a promover,
se necessario, remanejamento de dotagdes especificas ao
atendimento de despesas com pessoal e reflexos.

ARTIGO 56 - Esta Lei Complementar e suas Disposic¢des Transitérias
entram em vigor em 01 de janeire de 2 000, revogadas as
disposigdes em contrario.

ARTIGO 57 - A presente Lei Complementar serd reqgulamentada por
Cecreto no prazo de 90 (noventa) dias, a contar de sua vigéncia.

ARTIGO 58 - Ficam garantidos acs Procuradores as vantagens
pecunidrias 7Jj& disciplinadas pelos incisos e paradgrafos dos
artigos 90 a 94, 98, 102 a 111, 114 a 122 e 262 da Lei
Complementar n® 08, de 16 de julho de 1 991.

TiTULO VI
Das Disposigbes Transitdrias

ARTIGC 1° - Os ocupantes de cargos de provimento efetivo de
Procurador do Municipio consideram-se independentemente de
quaisquer outras providéncias, investidos no exercicio dos cargos
de Procurador do Municipio em seus respectivos niveils, lavrandec-
se as respectivas apcstilas em seus prontudrios, em conformidade
com o paragrafo tnico deste artigo.

PARAGRAFO UONICO - O primeiro enquadramento serda feitc de oficio

pelo Departamento de Recursos Humanos — DRH, & vista da situacao
de cada Procurador do Municipio, em 03 de Janeiro de 2 000,
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observado o tempo de efetivo exercicio, continuo ou ndo, no cargo ;
de Procurador ou emprego de Advogado do Municipio de Diadema e i
nos cargos em comissdo da Secretaria de Assuntos Juridicos, de !s;smw:LEECQmemm'
acordo com a tabela abaixo:

IR

a) até 05 (cinco) anos de efetivo exercicio,Procurador nivel I

b) entre 05 (cinco} e 10 (dez) anos e efetivo exercicio,
Procurador nivel II;

c) entre 10 (dez) e 20 (vinte) anos de efetivo exercicio,
Procurador nivel III:

d) entre 20 {(vinte) até 30 (trinta) anos de efetivo exercicio,
Procuradeor nivel IV;

e} mais de 30 (trinta) anos de efetivo exercicio, Procurador
nivel V.

ARTIGO 2° - 0s atuais ocupantes de empregos publicos de Advogado
serdo enquadrados no Quadro de Carreira da Secretaria de Assuntos
Juridicos através de Portaria, observando-se o seguinte:

I. os ocupantes de empregos publicos de Advogado, que tenham sido
estabilizados por forga do disposte no artigo 19 do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitérias da Constituicéao
Federal de 1988, serdo classificados nas fung¢gdes publicas
correspondentes de Procurador deo Municipio, independentemente
de quaisquer providéncias, lavrando-se as respectivas
anotagdes nos seus prontudriocs, enquadrados na forma do
artigo 1°.

ITI. os ocupantes de empregos pibliccs de Advogado, gue néo
tenham sido estabilizados por forga do disposto no artigo
19 do Ato das Disposigdes Constitucionals Transitdérias da
Constituigdo Federal de 1.988, serdc classificados nas
funcgdes publicas correspondentes de Procurador do
Municipio, independentemente de quaisquer providéncias,
lavrando-se as respectivas anotagdes nos seus prontuarios,
mantendo-se a ndo estabilidade para todos o0s fins,
enquadrados na forma do artigo 1°.

ARTIGO 3° - Aplicam-se aos ocupantes de empregos plublicos de
Advogado, todas as dispeosig@es desta Lei Complementar.

ARTIGO 4° - Os atuais empregos publicos de Advogado passam a
denominar-se Procurador.

ARTIGO 5° - 0Os atuais ocupantes de cargos em comiss3o poderdo
ser mantidos nos mesmos até sua desocupagdo, ainda gue ndc sejam
pacharéis em Direito.

PARAGRAFC UNTCO - Os atuais ocupantes de cargos em comissdo que
ndc sejam bacharéis em Direito, ndo terdo direito a percepcdo do
adicional de nivel universitario.

ARTIGO 6° - RAos casos que esta Lel Complementar nio disciplinar,
aplicar-se-a o Estatuto dos Funciondrios Puablicos de Diadema e
demais Lels correlatas ao servidor piblico do Municipio.

Diadema, 16 de dezembro de 1999

GILSON MENEZES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
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~~

Cargos Criados pela Lei Complementar n° 310, de 19 de Marco de 201(‘@ e -3 ]-
' =

P e SAT SO

0 ‘

A

Denominagio Qtde. Ref. Requisitos para
Salarial Provimento
Corregedor Geral da o1 13 Livre provimento
Guarda Civil Municipal
Sub-Corregedor Geral da 01 12 Livre provimento
Guarda Civil Municipal
Assistente de Secretaria 01 14 Livre Provimento
Chefe de Divisdo o 13 Livre provimento
Chefe de Servico 03 12 Livre Provimento
Coordenador 03 12 Livre Provimento
Agente de Corregedoria 02 11 Livre Provimento
Oficial de Gabinete |l 02 11 Livre provimento
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