Camara Municipal de

Estado de S&o Paulo

PROJETO DE LEI N° 100/2018
PROCESSO N°427/2018

Declara de Utilidade Publica a Associac¢do
i Cultural, Assistencial, Educacional Macaé.

O Vereador ANTONIO MARCOS ZAROS
MICHELS, no uso e gozo das atribui¢des legais
que lhe confere o artigo 47 da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, combinado com artigo
161 do Regimento Interno, vem apresentar, para
apreciagdo e votagdo Plendria, o seguinte
PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - Fica declarada de Utilidade Publica a Associagdo Cultural, Assistencial,
Educacional Macaé, com sede na Rua Rafael Moisés Gongalves Rodrigues, n° 271, Vila Santa
Maria, em Diadema.

ARTIGO 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Dia\ ema, 06 de dezembro de 2018.

Ver. AN ARCOS ZAROS MICHELS



Camara Municipal de Diadema
DS

Estado de S&o Paulo 4/£ ,7.&

/

JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Lei para declaragéio de Utilidade Publica da Associagio
Cultural, Assistencial, Educacional Macaé, com sede na Rua Rafael Moisés Gongalves
Rodrigues, n° 271, Vila Santa Maria, em Diadema.

A referida Associagdo tem como objetivos, dentre outros, defender os
interesses e direitos dos cidaddos, promovendo todas as reivindicag¢des ligadas ao exercicio da
cidadania; promover a assisténcia social; defender e promover o regime democratico, os
diretos civis, politicos, econdmicos, sociais, culturais, os valores éticos dos cidaddos e o
efetivo exercicio da cidadania.

Referida Associagdo presta um relevante servigo aos municipes, pois realiza
atividades de defesa de direitos sociais e atividades ligadas a cultura e 4 arte no Municipio de
Diadema.

Conto com o apoio dos Nobres Edis para a aprovagio do presente Projeto de
Lei.

Diadema, 06 de dezembro de 2018.
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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NUMERO DE INSCRICAO

= A O | DATA DE ABERTURA
COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO 31/03/2003

05.686.101/0001-81

MATREZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL MACAE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MACAE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R RAFAEL M.G. RODRIGUES 271

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
09.980-230 VILA SANTA MARIA DIADEMA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fikkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

31/03/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fedkkkkkdk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekdededkdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 29/08/2018 as 14:25:00 (data e hora de Brasilia).

https://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp
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CERTIDAO 497/506
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Eu, PATRICIA ANDRE DE CAMARGO FERRAZ, Oficiala do Registro de Imdveis, Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica desta Cidade e Comarca de Diadema, Estado
de Sao Paulo, na forma da lei e de oficio.

Certifico e dou fé que, revendo os arquivos deste Registro, encontrei registrado
nesta serventia sob o n° 72.194 o documento cujas 9 (nove) paginas compdem o teor
desta certidao, e que se referem parcialmente ao registro mencionado, por mim
assinada, tendo o mesmo valor dos respectivos originais, para todos os fins de direito,
seja em juizo ou fora dele, de acordo com o Art. 217, Lei 10.406/2002 do Codigo Civil,
Art. 161 da Lei 6.015/73. Ceftifido finalmente que, em relag¢do ao registro acima
indicado, constam documentos e/ registros posteriores que nao foram objeto do
requerimento da respecti O referido é verdade e dou fé. Diadema, Estado
/ dias do més de Outubro do ano de 2.018 (dois mil e
dezoito). Ey, & LG/ Nidia Zampieri Correia, Auxiliar, efetuei as buscas.
’ ‘ Elisangela Rocha Vidal Montealbano, Escrevente, conferi e
subscrevg. U

2

1° TABEL/AO DE NOTAS DE DIADEMA- SP* )

co a presente copia repro-
ginal a mim apresentado,

JBOUT.2ME  [R

EMOLUMENTOS|  ESTADO IPESP REG. CIVIL T. JuéngA MIN. PUBLICO | I. MUNICIPAL TOTAL
R$ 38,75 R$ 11,11 R$ 7,56 R$ 2,00 'R$ 2,63 R$ 1,89 R$ 0,74 R$ 64,68

Custas e Contribuigdo Previdenciaria recolhidas por verba.
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Assaciagan Cultural
Assisténcial Educacional

CNPJ/MF 05.686.101/0001-81
site: www.macae.org.br.

ESTATUTO DA ASSOCIAGAO CULTURAL,
ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE"

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO E
FINALIDADE. ’

Art. 1. - Associagdo Cultural, Assistencial, Educacional - “MACAE”, fundada em 19 de Fevereiro de 2003, com
sede na Rua Rafael Maisés Gongalves Rodrigues n® 265 / 271 - CEP: 09980-230 ~ Vila Santa Maria - Dladema - Estado
de Sdo Paulo, Brasil, € uma associagdo civil, de direito privado, sem fins lucrativos e econdmicos, apartidaria e
filantrépica, de carater assistencial, de seguranga alimentar e nutricional, educativo e cultural, com sede e foro no
municipie de Diadema. Com prazo de duragdo por tempo indeterminado.

PARAGRAFO UNICO. - A ASSOCIACEO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - "MACAE”, tem seus
estatutos atualizados e reformulados ao abrigo do Novo CédIigo Civil Brasllelro, Lei n® 10,406 de 10/01/2002, tem como
drea de atuagdo o municipio sede, podendo atuar também em ambito reglonal, estadual, naclonal e Internacional.

Art.2°. - A ASSOCIAGAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL = “"MACAE"”, tem como objetivos:
L. - Defender os interesses e direitos dos cidad3os, promovendo todas as reivindicacdes ligadas ao exercicio da
cidadania;

IX. - Promover o aprimoramento profissional dos cidaddos, com palestras e cursos;

IIX. - Promover a unido e a fraternidade;

IV. - Promover o bem-estar dos cidaddos, através da realizagdo. de eventos culturals, esportivos, sociais e
recreativos;

V. - Promover a assisténcia social, inclusive com a crlagdo de uma farmdcia comunitaria para entrega gratuita de
medicamentos aos carentes;

VI. - Eslimular e promover agdes para a defesa e promog&o da cultura nas suas linguagens: artes plasticas, artes
graficas, gravuras, cartazes, filatelia e congéneres, danga, fotografla, hip hop, artes cénicas, literatura, musica,
cinema, video, teatro, circo, folclore, artesanato, bpera, mimica e congéneres, bem como outras manifestagdes
culturais da sociedade em transformac8o, ndo previstas neste estatuto, através de oficinas e cursos;

II. - Propiciar a crlagdo de uma biblioteca, videoteca, bem como a criac§o de uma ridioc e TV comunitaria
educativa e cultural, de cardter ndo- comercial, para dlvulgagio de suas atividades;

VIII. - Promogdo gratuita ou paga de educagdo alternativa tais como: cursinhos pré vestibulares voltado para os
carentes, aulas de Informatica, artes grificas, cursos de informdtica correlatos, bem como outros cursos de
formacdo e qualificagdo profissional que se transforme em necessidade da comunidade;

IX. - Defender e promover o regime democrético, os dirgltos clvis, politicos, econdmicos, socials, culturals, os
valores éticos dos cldaddos e o efetivo exerciclo da cidadania;

X. - Promover de assisténcia social, dando amparo a familla, a Infincla, & adolescéncia, & velhice e aos portadores
de deficiéncla fisica;

XI. - Promover a defesa da salde e a assisténcia médica, psicolégica e odontolégica soclal;

XII. - Promover educacgdo, visando a integracdo ao mercado de trabalho;

XIIL. - Promover a recuperagdo de pessoas portadoras de dependéncla quimica, seja de dlcool ou outros tipos de
drogas, reintegrando-as a socledade; i

XIV. - Promover e atuar junto a assisténcia judicldria; ;

XV. - Distribuir as familias de baixa renda, devidamente cadastradas junto a MACAE, alimentos, roupas, calgados,
brinquedos, e outras utllidades domésticas, abtidas através de doagdes junto a empresas e ao publico em
geral; ’

XVI. - Promover da atlvidade em geral, voltada aos valores universais da sociedade, como a ética, a paz, a
cidadania, os direitos humanos e a democracia;

XVII. - Promover de estudos e pesqulsas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, promocdo e divulgacdo de
informagdes - conhecimentos técnicos e clentificos as atividades acima mencionadas, podendo para tanto,
firmar instrumentos préprios com terceiros no sentido de atingir a plenitude das finalidades elencados nos
itens 1 a VIIT;

XVIII. - Promover o desenvolvimenta econémico, clentifico, tecnolégico, soclal e sustentdvel, da preservacio e
conservagdo do meio ambiente e combate & pobreza, atuando de forma isolada ou com outras Instituicdes de
direito publico ou privado, naclenais e Internacionais; especialmente através das seguintes atividades:

a) - Acdo educaclonal de cardter complementar nas Instituicdes de direito piblico ou privado, nacionals e
internacionais;

b) - Producdo e divulgacdo de Informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;

c) - Estudos, pesquisas e outros servigos cientificos e tecnolégicos;

d) - Desenvolvimento de protétipos e produgdo de produtos, processos e sistemas de base tecnoldgica.

Rua: Rafael Molsés Gongalves Rodrigues, n.9 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema
Estado de S3o Paulo - Brasll. Telefone: 55 11 3425-2530 / 3425-4015
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XLI. - Implantar centros de atencdo a sadde voltada & detecgdo preventiva de doencas e educac3o preventiva, ] (’\\
estudos e pesquisas, promogo de eventos sobre a satlde da crianga e do adolescente;
XLII. - Promover acBes de defesa soclal da crianga e do adolescente de acordo com o Estatuto da Crianga e ‘3

Adolescente (ECA);

§ 1°. - Para fins deste pardgrafo, a dedicagdo as atividades nele previstas configura-se através do estabelecimento de
convénlos, contratos, parcerlas com Orgaos publicos e/ou privados e Institulgdes nacionais e Internaclonals ou de outras
formas que julgar conveniente. : {

§ 29, -~ Os Diretores Executivos e Consethelras Fiscais profissionalizados, com au sem vinculo empregaticio, mas que
atuem, seja camo executlvo, seja como parceiros, seja como prestador de servicos, na consecucdo dos objetivos sacials,
serdo remuncrados dentro dos limites regionais do mercado respectivo, conforme o tlpo de prestaco ou contratagdo a
qgual ele se prestou a executar.

] 3°.é— Para atingir os seus objetivos, a ASSOCIAGAG CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE",
podera:

1. - Adquirir, receber em comadato ou doagdo, locar e administrar bens mdveis e imévels desde que haja viabllidade
econdmica, administrativa e financeira;

II. - Contratar servigos de profissionais das mais diversas dreas, Iinclusive em cargos de geréncia, atribuindo-thes
fungdes ¢ salarios, visando o aprimoramento da institulgdo; i

IIXI. - Promover e executar por iniclativa prépria ou em parcerias diversas, agBes, programas ou projetos, de carater
- social, recreativo, cultural e esportivo em beneficio social, de acordo com 0 que estabelece o presente estatuto;
1V, - Estabelecer parcerias, convénios ou contratos, com o poder publico ou organizacdes n3o-governamentals, com
a Inlclativa privada, com ambulatdrios ou hospltals, escolas de ensino fundamental, ensino médio, Universidades,
com organismos de fomento naclonals ou internacionais, para fins de estdglo supervisionado, capacitagdo, pratica
profissional, qualificacdo e re-qualificacdo profissional, voltados para os objetivos da ASSOCIACAO CULTURAL,
ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - "MACAE"; :

V. = Estimular, discutir e encaminhar solugdes para os problemas da area da salde, educacSio, melo amblente e
assisténcia social nos Municiplos em que atue para o atendimento das demandas de que trata o presente
estatuto; ’

VI. - Fazer-se representar em colegtados publicos ou privados, nacionais e internacionals;
VII. = Organizar-se em seccdes distritals municipais ou estaduais dependendo das necessidades onde atue;
VIII. - Criar comissdes temporarias, com tema e duragdo definidos pela Diretoria Executiva;

. - Para fins deste eslotuto, a dedica¢do as atividades nele previstas conflgura-se mediante a execugdo direta de
projetos, programas, planos de acdes correlatos, por meio de doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros,
ou ainda pela prestagao de servigos Intermedidrios de apolo a outras organizagbes sem fins lucrativos e a érgdos
dos scelores publico e privado, nacionais e internacionals;

X. - Instituir, se assim o desejar, remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestdo
XI.
XII,

execuliva de: projelos, convénios e oulros, e para aqueles que a ela prestem servigos especlficos, respeitados em
ambos os casos os valores praticados pelo mercado, na regido carrespondente a sua area de atuag3o;

- Adotar préticas de gestdao administrativas necessdrias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia de participag3o na Diretorla Executiva, Conselho
Fiscal ou qualquer outro quadro do processo decisérlo que vier a ser estabelecido;

- Para atendimento dos seus objetivos a ASSOCIAGAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL -
“MACAE”, observara os principios da legalidade, ‘Impessoalldade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia.

Art. 3. - ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “"MACAE”", desenvolve suas agdes com base
nos principios do cooperativismo, e, portanto representard seus assoclados, parceiros, que serdo pessoas fisicas ou

ridicas, com objetivo de celebrar contratos junto a 6rgdos publicos e iniclativa privada. Ela, no desenvolvimento de
suas atlvidades, observaré os principios da legalidade, impessoalldade, moralidade, publicidade, economicidade, e da
eficliéncia e nao fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religigo.

Art. 4. - ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL -~ “"MACAE” terd um regimento Interno que,
aprovado pela Assemblela Geral, disclplinard o seu funclonamento.

Art. 5. - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Instituigdo se organizard em tantas unidades de prestagdo de servigos
quantas se fizerem necessarias, as quals se regerdo pelas disposi¢des estatutdrias.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS: ADMISSAO, DEMISSAO, E EXCLUSAO

direltos e obrigagdes reciprocas também ndo poderdo ocorrer qualquer espécie de discriminacdo, podendo ser

‘
Art. 6° - A presente entidade é constituida por nimero llimitado de assoclados, nao havendo, entre os mesmos,
assaciado todos as pessoas que se Interessem pelos flns da entidade.

( 3 ;Z CorS

% Rua: Rafael Molsés Gongalves Rodrigues, n.2 265/271 — CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema
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PARAGRAFO UNICO - Para aplicagdo das penalidades contidas no presente Capltulo, a assoclag3o devers observar
alguns requisitos para que a penalldade ndo perca a valldade:
I. - Atualidade da adverténcia e da suspensdo a punicdo sempre deve ser imedlata, exceto quando a falta
cometida requelra apura¢do de fatos e das responsabllidades para se punir.
II. - Ademora na aplicagdo da penalidade pode caracterizar perddo técito do assoclado;
III. - Uma unica pena disciplinar por falta, pois a assoclagdo ndo poderd aplicar uma sé punicdo referente a cada
ato faltoso,
IV. - Proporcionalidade da pena disciplinar, pols a assoclagdo deverd usar de bom senso para verificar a pena que
ird aplicar ao associado devido a falla. E aconselhdvel que se avalle: o que determinou a prética da falta: o
histérico da associagdo e se ja cometeu outras-faltas; se Jé recebeu outras penas disciplinares.
CAPITULO III - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS ,
Art. 8. - Sdo direitos dos associados; .
a) - Participar de todas as atividades da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL -
“MACAEC";
b) - Volar 2 ser votado para os cargos eletivos da entidade;
c) - Aprescntar & Dirctoria ou ds assembleias, propostas de Interesse da entidade, para serem discutidas e / ou
~ votadas;
d) - Apresentar ao Consclho Fiscal qualquer trregularidade constada na entidade.

Art. 9. = S30 deveres dos associados: .
a) - Observar as regras cantldas no Estatuto da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL —
"MACAE", no Regimento Interno, Bem como respeltar as decisSes tomadas nas Assemblelas;
b) - Prestar esclarecimentos sempre que solicitado pela Diretoria ou Assemblela Geral.

Art. 10. - Os assoclados nao respondem com seus bens, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos assumidos pela
associagdo.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS DE REPRESENTACAO

Art. 11, - A ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “"MACAE”, reger-se-4 por este Estatuto e
pelos seguintes Org8os: '
a) - Assemnlaia Geral Ordindria e Extraordina’rla;

b) - Direloria;
c) - Conselo Fiscal.
CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL |
Art. 12. - A ASSEMBLEIA GERAL ¢ o Orgdo Soberano da Associagdo e compBe-se de todos os associados em gozo de
seus direitos junlo a entidade, tendo a faculdade-de resolver dentro das lels vigentes e dos dispositivos estatuérios,
: todos os assuntos refercnies as atividades da Associagdo. Compete privativamente & Assembleia Geral, entre outras
atribulgtes: )
- Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
II. - Destituir os membros da Diretorla Executlva e Conselho Flscal;
III. - Aprovar as contas;
IV. - Alterar o estatuto;
V. - Deliberar sobre assuntos omissos no presente estatuto e determinar regras de conduta.

¢ § 19 - Para as deliberagdes a que se referem os Incisos IT e IV é exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes &
Assembleia espccialmente convocada para esse fim, ndo podendo ele deliberar, em primelra convocagdo, sem a maioria
absaluta dos associadas, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

§ 29 - A Assemblela Geral reunir-se-a uma vez por ano para:
I. - Apreniagio do relctario anual do presidente;

II. - Disculir e votar o parecer do Conselho Fiscal, sobre balango e contas do exercicio;
III. - Discuiir assuntos de interesse da Assoclagao;
, IV. - Resolver em grau de recursos os casos de expulsdo;

V. - Aprovar a Concessdo de Litulos de assoclado benemérito ou honordrio.

§ 3° - A Assemblela Geral reunir-se-3 extraordinariamente, em qualquer época, quando convocada:
I. - Pela Dirctoria, através da maloria de seus membros;

= reres
Rua: Rafael Molsés Gongalves Rodrigues, n.? 265/271 ~ CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema

Estado de Sdo Paulo - Brasil: Telefone: 55 11 3425-2530 / 3425-4015
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d) - Administrar financeiramente a entlda agbenhando todos os esforgos necessérlos para este fim;

(.4'

O.\

e) - Autorizar a alienag@o ou aquisigdo de=e€ns imdveis, ou onerad-los, assim como tomar medidas congéneres, @/

mediante parecer do conselho fiscal;

f) - Arrecadar e contabilizar as contribul¢des dos assoclados mantendo em dia a documentagdo contéblil;

g) - Prestar, anualmente, contas de suas principals atividades aos associados, apresentando, em Assemblela Geral,
o relatério destas atlvidades;

h) - Elaborar as prestagdes de contas do Exercicio findo e apresentd-lo 3 Assemblela Geral com o parecer do
Conselho Fiscal;

1) - Manter cadastro de associado devidamente em ordem, providenciando sempre sua atuallzagdo;

Art. 20, - Compete ao Presidente:

a) - Representar a Associagdo aliva ou passivamente em Julzo ou fora dele;

b) - Presidir as Assembleias Ordinarias ou Extraordindrias;

c) - Juntamente com o 1° Tesoureiro, abrir e fechar contas bancéarias, bem como movimenta-las e, ainda, aplicar
0s recursos da Entidade de modo a preservar-lhes o valor;

d) - Em conjunto com o 1° Tesoureiro, assinar' compromissos financelros, asslm como contratar ou demitir
empregados;

e) - Juntamente como Primeiro Secretario, assinar correspondéncla oficial; |

f) - Assinar as atas de assernblela e reuniGes, juntamente com o Primelro Secretarlo;

Art. 21, - Compete ao Vice-Presidente:
~ a) - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b) - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu termino;
c) - Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.

Art. 22. - Compete ao Primeiro Sccretarlo:
a) Manter sob sua responsabilidade os livios e arquivos da entidade, bem como supervislonar os bens
pertencentes a mesma;
b) Secretarlar todas e quaisquer reunides da entidade, elaborando e arquivando as respectivas atas.

Art. 23. - Compete ao Segundo Sccretario:
a) - Subslituir o Pnmeiro Scureldrio em suas faltas ou Impedimentos;
b) - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
c) - Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Secretdrio.

Art. 24, - Compete ao Primelro Tesoureiro:
a) - Promover a arrecadagdo da receita da entidade e manter a escrituragdo contdbil em ordem e sob sua

responsabilidade;

b) - Pagar as despesas autorizidas;

c) - Abrir, fechar ou .novimertar contas bancarias ou qualquer outro Iinvestimento, em conjunto com o Presidente;

d) - Elaborai balancetes c apresentd-los & Diretoria, que tomara as providéncias no sentido de apresentd-los &
Assembleia Geral, apds parcecer do Conselho Fiscal.

Art, 25. - Compete ao Segundo Tesoureiro: '
b a) - Substtwir o Primeiro Ieseurciro em suas faltas e impedimentos;
L/7‘ b) - Assumir o mandalo, e caso de vacancia, ate o seu término;
c) - Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Tesourelro.

Art. 26. - O conselho fiscal serd cleito para mandato de 04 (quatro) anos, juntamente com a Diretoria, e serd
constituida por 06 (sels) membios, endo 03 (trés) efetivos e 03 (trés) substitutos.

Art. 27. - Compete ao Conselho Fiscal:
a) - Orientar a Dirctoria em quoestdes financeiras;
b) - Examinar os livros ¢ escrituragdes em geral, conflrmando ou ndo as contas e respectivos langamentos;
c) - Emitir parecer fundamenlado sobre as contas da Diretoria nas Assemblelas da entidade, quando solicitado;

d) - Participar das reunides da Diretoria com direito a voz e voto.
" CAPITULO VIII - DA ELEICAO, POSSE E MANDATO

/Art. 28. - A eleicdo da Dircloria sera realizada em Assemblela Geral, especlaimente convocada para este fim, por
otagdo dos associados no exercicio de seus direitos, nos termos de art. 15 e seus Incisos.

. i CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL, CONSTITUICAO E COMPETENCIA

.

I Rua: Ralael Moises Got.enes Rodrigues, n.0 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Marla - Diadema

E<tade - *T.10 Paulo ~ Brasil. Telefone: 55 11 3425-2530 / 3425-4015
b/%i.o
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entidade, para que qualquer assoclado possa delas extralr cépias xerografada, cujas custas correrdo as expensas do q 0)
Interessado .

Art. 37. - O presente Instrumento, aprovado em assembleia geral,

entrard em vigor a partlr da data de sua
publicagdo, que serd feita na sede da entidade,

e serd levado registro no Cartério Competente desta Comarca.

Diadema/SP/BR, 09 de Setembro de 2.009.

Rifs & s/ Ao
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Diadema/SP/BR, 09 de Setembro de 2.018.

A ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL,
EDUCACIONAL = “"MACAE"”, inscrita no CNPJ/MF n° 05.686.101/0001-81,
com sede na Rua Rafael Moisés Gongalves Rodrigues n° 265 / 271 - CEP:
09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema, Estado de S3o Paulo - Brasil, neste
ato representada por seu presidente o Senhor Claudio Costa Candido,
brasileiro, casado, Empresario, e-mail - frankmiller@vahoo.com.br - portador
do documento de identidade n°® 20.440.617-1 SSP/SP e CPF/MF 155.233.328-01, \
residente na Rua Jodo Pereira Gomes, n® 20 - CEP: 09932-341 Campanario - \k
Diadema, Estado de Sdc Paulo, Brasil - vem a presenca de Vossa Senhoria
solicitar nos termos do art. 120 e seguintes da Lei n® 6.015/73, os seguintes

registros: .

o ALTERACAO DO ESTATUTO CONFORME O NOVO CODIGO CIVIL;

Sem mais para o mgmento,

/ Atencios e f 2
Cremra\ 7 A
DY 2
T cla osta Candido

PRESIE{ENTE DA ASSOCIACAO CULTURAL,
ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL — “"MACAE”
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CONVOCI{(}I\O PARA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE
ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL. B
..... /72

A

Diadema/SP/BR, 07 de Agosto de 2.018.

A ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE”,
inscrita no CNPJ/MF n© 05.686.101/0001-81, com sede na Rua Rafael Moisés
Gongalves Rodrigues n® 265 / 271 - CEP: 09980-230 - Vila Santa Maria -
Diadema, Estado de S&o Paulo - Brasil, representada por seu presidente o
Senhor Cléudio Costa Candido, brasileiro, casado, Empresario, portador do \3\
documento de identidade n°® 20.440.617-1 SSP/SP e CPF/MF 155.233.328-01, \
residente na Rua Jodo Pereira Gomes, n® 20 - CEP: 09932-341 Campanario - \
Diadema, Estado de Sdo Paulo, Brasil, a presente assembleia se realizard no
dia 09 de Setembro de 2.018, (1° Chamada) &s 19h00m, na sede social, e
(20 Chamada) Apds 30 minutos, onde estardo sendo discutidas as seguintes
pautas:

-

/
> ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL; ‘/Jt\/
'C‘fgo\ Sem mais para o mamento,
’ “D.;*‘_{AD. ~/\  -Atenciosamenfe.

(\ /‘-

Claudio Costa Candido

PRESIDENTE DA ASSOCIACAO CULTURAL,
ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL — “MACAE”
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ALTERACA@ DO
ESTATUTO SOCIAL.

Ata de ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL,
EDUCACIONAL — “MACAE”, realizada em 09 de Setembro de 2.018, as dezenove horas, € Segunda Chamada

Trinta minuios apos, realizada em sua sede social na Rua Rafael Moisés Gongalves Rodrigues n°® 265 / 271 — CEP:
08980-230 — Vila Santa Maria — Diadema - Estado de S&o Paulo - Brasil.

Com presencga da maioria dos Associados com direito a voto e a ser votado cujas assinaturas constam em folhas
anexas.

MESA: Claudio Costa Candido - PRESIDENTE -/ 3 = -

Larissa Alexandre Barbosa — 12 SECRETARIA
4/;4/%@/4? ,_

Aberia a2 secéo, depois de verificada e conferida &s presencas, o presidente expds a seguinte ORDEM DO DIA:

1. - ALTERACAO DO ESTATUTO;
ONDE SE-LE: Artigo 2° § 2°. — Os Diretores Executivos e Conselheiros Fiscais profissionalizados, com ou sem
vinculo empregaticio, mas que atuem, seja como executivo, seja como parceiros, seja como prestador de servicos, na
consecugao dos objetivos sociais, seréo remunerados deniro dos limites regionais do mercado respectivo, conforme o
tipo de prestacgo ou coniratacdo a qual ele se presiou a executar.

2. - ALTERA(;I"\O_DO ESTATUTO;
ONDE SE-LE: Inciso X do paragrafo 3° do Art.2: Instituir, se assim o desejar, remuneracéo para os
dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestéo executiva de: projetos, convénios e outros, e para
aqueles que a ela prestem servigos especificos, respeitados em ambos os casos os valores praticados pelo

mercado, na regian correspondente a sua area de atuaco;

. \_'l\‘

A seguinte DELIBERACAO FOI APROVADA POR UNANIMIDADE:

- A ALTERACAO DO ESTATUTO;
Ficara: Artigo 2° § 2°. — Os Diretores Executivos e Conselheiros Fiscais profissionalizados, com ou sem vincuio
empregaticio, mas que atuem, seja como executivo, seja como parceiros, seja como prestador de servicos, na
consecucdo dos objetivos sociais, a entidade ndo remuneraréd seus dirigentes, mesmo que atuem na Diretoria

Executiva.
(
&
.

2. - ALTERACAO DO ESTATUTO;
o Ficaréa: Inciso X do paragrafo 3°, do Art.2: SUPRIMIR O INCISO INTEIRO.

A _lg reforma de demais Disposicdes pertinentes.

Rua: Qalaei fuo.ses Concczlves Rodmgues n V 265/971 - ECEP 09980 230 Vila Sfrma MCII"IG D!adema -
:sfado e Sdo auio Brasil. Telefone: 55 11 947650558 / 981668018
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Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia e lavrada a presente ata, que, lida e
aprovada, € assinada pela totalidade dos membros na lista de presenca.

Declaramos que 2 presente Ate para Registro € original, iavrada em folhas préprias.

Diadema/SP/BR, 09 de Setembro de 2.018.

¥,

S .

S
> - 7 7 = N p
Clédudjo Costa Candido /& & %\ LarissaAlexandre Barbosa
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL
EDUCACIONAL - "MACAE"”

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO E FINALIDADE.

Art. 1. — Associacio Cultural, Assistencial, Educacional = “MACAE”, fundada em 19 de Fevereiro de 2003,
com sede na Rua Rafael Moisés Gongalves Rodrigues n® 265 / 271 — CEP: 09980-230 - Vila Santa Maria — Diadema
- Estado de S3o Paulo, Brasil, € uma associacdo civil, de direito privado, sem fins lucrativos e econémicos,
apartidéria e filantropica, de cardter assistencial, de seguranga alimentar e nutricional, educativo e cuitural, com
sede e foro no municipio de Diadema. Com prazo de duracdo por tempo indeterminado,

Paragrafo primeiro. - A ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE”, tem seus
estatutos atualizados e reformulados ao abrigo do Novo Cédigo Civil Brasileiro, Lei n® 10.406 de 10/01/2002, tem
como drea de atuagdo o municipio sede, podendo atuar também em &mbito regional, estadual, nacional e

internacional. -

Art.2°. = A ASSOCIAGI"\O CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL = "MACAE”, tem como objetivos:
I. - Defender os interesses e direitos dos cidad&@os, promovendo todas as reivindicacbes ligadas ao exercicio
da cidadania;

IL. - Promover o aprimoramenta profissional dos cidad3os, com palestras e cursos;

III. - Promover a unido e a fraternidade;

IV. - Promover o bem-estar dos cidaddos, através da realizacdo de eventos culturais, esportivos, sociais e
recreativos;

V. - Promover a assisténcia social, inclusive com a criacdo de uma farmécia comunitdria para entrega
gratuita de medicamentos aos carentes;

VI. - Estimular e promover agdes para a defesa e promoggo da cultura nas suas linguagens: artes pidsticas,
artes graficas, gravuras, cartazes, filatelia e congéneres, danca, fotografia, hip hop, artes cénicas,
literatura, musica, cinema, video, teatro, circo, folclore, artesanato, épera, mimica e congéneres, bem
como outras manifestacbes culturais da sociedade em transformacdo, ndo previstas neste estatuto,
através de oficinas e cursos;

VIIL. - Propiciar a criagdo de uma biblioteca, videoteca, bem como a criacdo de uma radio e TV comunitaria
educativa e cultural, de cardter ndo- comercial, para divulgacdo de suas atividades;
VIILI. - Promocdo gratuita ou paga de educacdo alternativa tais como: cursinhos pré vestibulares voltado para

cursos de formagcéo e qualificagdo profissional que se transforme em necessidade da comunidade;

IX. - Defender e promover o regime democrético, os direitos civis, politicas, econdmicos, sociais, culturais, os
valores éticos dos cidadZos e o efetivo exercicio da cidadania;

X. - Promover de assisténcia social, dando amparo & familia, a infancia, a adolescéncia, a velhice e aos
portadores de deficiéncia fisica;

XI. - Promover a defesa da salde e a assisténcia médica, psicolégica e odontoldgica social :

XIL. - Promover educacdo, visando & integragdo ao mercado de trabaiho:

XIII. - Promover a recuperacdo de pessoas portadoras de dependéncia quimica, seja de &lcool ou outros tipos
de drogas, reintegrando-as & sociedade;
XLV. - Promover e atuar junto & assisténcia judicidria;

XV. - Distribuir as familias de baixa renda, devidamente cadastradas junto a MACAE, alimentos, roupas,
calcados, brinquedos, e outras utilidades domésticas, obtidas através de doagbes junio a empresas e ao
publicc em geral;

XVI. - Promover da atividade em geral, voltada aos valores universais da sociedade, como a ética, a paz, a
cidadania, os direitos humanos e a democracia;

KVII. - Promover de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, promoc3o e divulgacdo
de informacdes - conhecimentos técnicos e cientificos as atividades acima mencionadas, podendo para
tanto, firmar instrumentos préprios com terceiros no sentido de atingir a plenitude das finalidades

elencados nos it‘z}}%

: L ik
Rua: Rafael fw.oxs’zfsvonga

F&tado de Sdio |

N

|

os carentes, aulas de informatica, artes graficas, cursos de informatica correlatos, bem como outros i
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- Promover o desenvolvimento econémico, cientifico, tecnoldgico, social e sustentdvel, da preservacio e
conservacdo do meio ambiente e combate & pobreza, atuando de forma isolada ou com outras instituicdes
de direito publico ou privado, nacionais e internacionais, especialmente através das seguintes atividades:
Agdo educacional de cardter complementar nas instituicbes de direito publico ou privado, nacionais e
internacionais;

Producdo e divuigacdo de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos;

Estudos, pesquisas e outros servigos cientificos e tecnolégicos;

Desenvolvimento de protdtipos e producdo de produtos, processos ¢ sistemas de base tecnoldgica;

- Promover educagdo (informal) alternativa gratuita ou paga de: alfabetizacdo de jovens e adultos,
cursinhos pré-vestibulares entre outros;

- Estimular, em cardter permanente, o debate de questbes fundamentais do pais e da sociedade,
estimulando o estudo e a pesquisa entre estudantes e interessados, para ampliar a busca da informacdo
sobre o regime democratico, os direitos e responsabilidades dos cidad3os, o conhecimento das leis, da
Constituicdo e da estrutura politica, fortalecendo o espirito de nacionalidade e cidadania;

- Estabelecer parcerias e convénios com organismos publicos e privados procurando captar recursos para
subsidiar e/ou patrocinar projetos e programas que possibilitem a execucdo de obras e manifestaces
artisticas, culturais e educacionais;

- Produzir, realizar e divulgar as atividades e informacdes da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL,
EDUCACIONAL — "MACAE" através da elaborag8o de publicagBes, videos, palestras, encontros, mostras,
conferéncias, painéis, mesas redondas, congressos, semindrios, Foéruns, debates, simpésios, jornadas e
workshops;

- Promover e estimular parcerias entre drgaos publicos e organismos culturais e educacionais das diversas
regiGes do Brasil e dos diversos continentes, visando (o aprendizade) a aprendizagem e o intercdmbio
Cultural e Educacional;

- Promover acBes voltadas pare a area do Terceirc Setor tais como: Cursos, Workshops, Palestras,
Projetos Culturais e Sociais, oferecendo para as ONGs, temas como: Criacdo de Estatuto; Tabulacdo dos
Projetos; Planejamentos Administrativos e Estratégicos de projetos; Planejamento de Previsto e
Orcamentos; Prestactes de Contas; Pedido de Certificacdes de OSCIP e Utilidade Ptiblica de entidades do
Terceiro Setor. Assim como outros meios de gestdo e execucdo que possam a surgir;

- Promover, fomentar, colaborar e elaborar projetos e programas de segurancga alimentar;
- Promover desenvolvimento econdmico e social e combate & pobreza; /
- Promover direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse
suplementar;

- Promover, fomentar, colaborar e elaborar projetos e programas relativos 3 mediacSo de conflitos e
justica comunitdria;

- Promover o esporte e atividades de lazer com o objetivo da cultura do esporte;

- Promover o desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico, social e sustentavel, da preservagdo e
conservacdo do meio ambiente e combate & pobreza, atuando de forma isolada ou com outras instituices
de direito pliblico ou privado, nacionais e internacionais, especialmente através das seguintes atividades:
Agdo educacional de cardter complementar nas instituigdes de direito publico ou privado, nacionais e
internacionais;

Producdo e divulgacdo de informagdes € conhecimentos técnicos e cientificos;

Estudos, pesquisas e outros servigos cientificos e tecnoldgicos;

Desenvoivimento de protétipos e producdo de produtos, processos e sistemnas de base tecnoldgica;

- Desenvolver estudos e pesguisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producgo e divuigacdo
de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades pertinentes aocs
objetivos do presente estatuto;

- Promover para a populagdo carente o desenvolvimento da habitacdo, saneamento bésico e transporte
com agbes voltadas para a melhora dessas realidades com projetos, cursos profissionalizantes, servicos e
programas especificos;

- Promover educacdo gratuita aos portadores de necessidades especiais;

- Desenvolver e implementar cursos para capacitagdo, qualificacdo ou requalificacdo profissional,
treinamento_técnico pratico em cursos de aperfeicoamento nas areas relativas aos objetivos sociais da
ASSOCIACAQO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE” de acordo com o que
estabelece o presente estatuto e 3, legislacdo em vigor;
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XOOXV.- Proporcionar programas de estdgio supervisionado, especializagdo e prética profissional para alunos e
profissionais de escolas de ensino médio e cursos superiores;
JOOLVI. - Promover a defesa, preservagdo e conversacdo do meic ambiente e promover o desenvolvimento

sustentavel;
JOOLVIL. - Promover a defesa da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e outros valores

universais;
JOXVIILI. - Desenvolver e estimular pesquisas pertinentes a drea de seu dominio, contando para isso com comissdo
especifica por especialidade e tipo de pesquisa, a qual regulamentard e coordenard diretamente essa
atividade;
- Promover conferéncias, semindrios, editar material didatico impresso ou audiovisual, com o objetivo da
divulgacdo, promogdo ou prevencdo, em temas versados sobre salde, educacdo, meio ambiente,
assisténcia social e outras acdes dentro dos objetivos deste estatuto;
XL. - Desenvolver agbes e programas na area da salide mental aos portadores de transtornos mentais e aos
dependentes de alcool e outras drogas;
XLI. - Implantar centros de atencdo a salide voltada & detecgdo preventiva de doencas e educac3o preventiva,
estudos e pesquisas, promogao de eventos sobre a satde da crianca e do adolescente;
XLII. - Promover agbes de defesa social da crianca e do adolescente de acordo com o Estatuto da Crianca e

Adolescente (ECA);
larcim

§ 1°. - Para fins deste paragrafo, a dedicacdo as atividades nele previstas configura-se através do estabelecimento
de convénios, contratos, parcerias com Orgdos publicos e/ou privados e instituicdes nacionais e internacionais ou de

outras formas que julgar conveniente.

§ 2°. - Os Diretores Executivos e Conselheiros Fiscais profissionalizados, com ou sem vinculo empregaticio, mas
que atuem, seja como executivo, se€ja como parceiros, seja como prestador de servicos, na consecucdo dos
objetivos sociais, a entidade n&o remunerard seus dirigentes, mesmo que atuem na Diretoria Executiva

§ 3°. - Para atingir os seus objetivos, a ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL -

“MACAE”, poderé:

I. — Adquirir, receber em comodato ou doacdo, locar e administrar bens mdveis e imdveis desde que haja
viabilidade econdmica, administrativa e financeira;

IL. - Contratar servigos de profissionais das mais diversas dreas, inclusive em cargos de geréncia, atribuindo-
lhes fungBes e salérios, visando o aprimoramento da instituicdo:

IIL. - Promover e executar por iniciativa propria ou em parcerias diversas, aces, programas ou projetos, de
caréter social, recreativo, cultural e esportivo em beneficio social, de acordo com o que estabelece o presente
estatuto;

IV. - Estabelecer parcerias, convénios ou contratos, com o poder publico ou organizactes nao-governamentais,
com a iniciativa privada, com ambulatérios ou hospitais, escolas de ensino fundamental, ensino médio,
Universidades, com organismos de fomento nacionais ou internacionais, para fins de estagio supervisionado,
capacitag@o, pratica profissional, qualificacdo e re-qualificagdo profissional, voltados para os objetivos da
ASSOCIACAC CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL — “MACAE"™;

V. = Estimular, discutir e encaminhar solugdes para os problemas da &rea da satide, educacdo, meio ambiente e
assisténcia social nos Municipios em que atue para o atendimento das demandas de que trata o presente
estatuto;

VI. = Fazer-se representar em colegiados piiblicos ou privados, nacionais e internacionais;

VII. = Organizar-se em secgdes distritais municipais ou estaduais dependendo das necessidades onde atue;

VIIL. - Criar comissdes tempordrias, com tema e duracdo definidos pela Diretoria Executiva;

IX. = Para fins deste estatuto, a dedicagdo as atividades nele previstas configura-se mediante a execucéo direta
de projetos, programas, planos de acBes correlatos, por meio de doacdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou ainda pela prestacdo de servicos intermedidrios de apoio 2 outras organizacdes sem fins
lucrativos e a drgdos dos setores publico e privado, nacionais e internacionais;

X. - Adotar préticas de gest@o administrativas necesséarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia de participacdo na Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal ou qualquer outro quadro do processo decisério que vier a ser estabelecido;

XI. = Para atendimento dos seus objetivos a ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL -
“MACAE", observaré os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia.

. a4
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Art. 3. - ASSOCIAQKO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE", desenvolve suas agbes com
base nos principios do cooperativismo, e, portanto representard seus associados, parceiros, gue serdo pessoas
fisicas ou juridicas, com objetivc de celebrar contratos junto a drgdos plblicos e iniciativa privada. Ela, no
desenvolvimento de suas atividades, observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminacdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 4. - ASSOCIACAOD CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE” terd um regimento interno
que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

Art. 5. — A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a InstituicSo se organizard em tantas unidades de prestacio de
servigos quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposicdes estatutérias.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS: ADMISSAO, DEMISSAO, E EXCLUSAO

Art. 6. — A entidade é constituida por niimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:
associados efetivos; associados colaboradores; associados honorarios; associados pessoa juridicas.

§ 1°. - Serdo admitidos como associados da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL -
“MACAE"”, somente os cidad3os em gozo de seus direitos civis e politicos, conforme dispde a Constituicdo
Federal e dar-se-a da seguinte forma:

I. - A admiss&o de associados far-se-&, obedecidos a0s requisitos deste Estatuto, mediante conhecimento
prévio das atividades e objetivos da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL -
“MACAE”, e seus pertinentes segmentos, acompanhada da declaracio de aceitacdo das normas
estatutérias em vigor firmada pelo associado.

§ 29. - Serdo excluidos de seu quadro, os associados que ndo cumprirem as disposicdes do presente estatuto e
de seu regimento interno, os que desacatarem as decisdes da Diretoria Executiva, bem como aqueles que forem
condenados em acdo penal transitada em julgado, sem possibilidade de interposicdo de recursos, e que
houverem feito declaracdo falsa, ao tempo da inscricdo de associado, como forma de possibilitar o
preenchimento de requisito exigido para ingresso na entidade:
I. -0 nao comparecimento em trés convocagbes consecutivas, implicara na exclusdo do associado da
ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE”.
II. - S6 poderd haver o retorno de ex-associados com prévia andlise da DirecSo Executiva e aprovacéo do
retorno em Assembieia Extraordindria.

§ 3°. - A decisdo de exclusdo de associado serd tomada pela maioria simples dos membros da Diretoria
Executiva.

§ 4°. - Da decisdo da Diretoria Executiva, de exclusdo do associado, caberd recurso & Assembleia Geral.

§ 59. - A qualidade de associado extingue-se também por demiss3o ou desisténcia, sendo esta de cardter
unilateral deste, que deverd informar & diretoria executiva, com a possivel antecedéncia.

Art. 7°. - S&o direitos dos associados efetivos e colaboradores quites com suas obrigagGes associativas:
L. - Participar e tomar parte de todos os eventos e atividades patrocinados/promovidos pela ASSOCIA(;EO
CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE";
IL. - Votar e ser votado para os cargos eletivos;
IIL. - Tomar parte nas Assembieias Gerais;
IV. - Apresentar & coordenagdo ou as assembleias, propostas de interesse da entidade, para serem
discutidas e/ ou votadas;
V. - Apresentar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade constatada na entidade H

§ 1°. - Sdo direitos dos associados honorarios e pessoas juridicas os itens constantes nos incisos: I;IV; VeVl
do Artigo 8°.

§ 2° ©, - S3o deveres dos associados:
I. - Cumprir as disposigOes estatutdrias e regimentais e acatar as decisbes da Diretoria Executiva 7
IL. - Aceitar as decisdes da Assembleia Geral;
IIL. - Prestar ao Instituto toda a cooperacio moral, material e intelectua //,Yut r pelo engrandecimento do
mesmo e manter em dia suas contribuicSes associativas; _ ,Q/'
>
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IV. - Comparecer as Assembleias Gerais quando convocado;
V. - Comunicar, por escrito, a Diretoria mudancas de residéncia;
VI. - Cumprir os encargos atribuidos pela Diretoria e/ou Assembleia Geral;
VII. - Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da Associacdo.

9, - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos financeiros da entidade.

w w

3
4°. - E expressamente vedada a restituicdo de contribuigdes dos associados em qualquer hipétese.

CAPITULO III - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 8. = Sdo direitos dos associados: _
a) Participar de todas as atividades da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL -

“MACAE";
b} Votar e ser votado para os cargos eletivos da entidade;
¢) Apresentar & Diretoria ou s assembleias, propostas de interesse da entidade, para serem discutidas e / ou

votadas;
d) Apresentar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade constada na entidade;

Art. 9. = S30 deveres dos associados: .

a) Observar as regras contidas no Estatuto da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACICNAL =
“MACAE”, no Regimento Interno. Bem como respeitar as decisbes tomadas nas Assembleias;

b) Prestar esclarecimentos sempre que solicitado pela Diretoria ou Assembleia Geral;

Art. 10. = Os associados ndo respondem com seus bens, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos assumidos
pela associacso.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS DE REPRESENTACAO

Art. 11. - A ASSQCIA(;@O CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE”, reger-se-3 por este
Estatuto e pelos seguintes Orgdos:
a) Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria;

b) Diretoria; . /

¢) Conseiho Fiscal; X

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 12. = A Assembleia Geral € o érgdo supremo de decis3o de Entidade, sendo constituida de todos os associados
no exercicio de seus direitos.

Art. 13. — A Assembleia Geral Ordindria®reunir-se-8 anualmente. Sua convocagdo serd feita por meio de edital
afixado na sede da instituicdo e/ou publicada na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 15 dias.

PARAGRAFC UNICO = A assembleia geral extraordindria, seré convocada a qualguer momento, a pedido de
qualquer um dos membros da diretoria, € ou, a pedido de 1/5 dos associados, sendo convocada por meio de edital
afixado na sede da instituicdo e/ou publicada na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 15 dias.

Art. 14. = A convocacdo da assembleia geral far-se-a na forma deste Estatuto, garantindo a 1/5 (um quinto) dos
associadas o direito de promové-ia.

Parégrafo Unico — As deliberacSes tomadas na Assembleia Geral Ordinaria, excetuadas as hipéteses dos incisos b
e d do art. 15, se daro sempre pela maioria absoluta dos presentes, sendo a presenca registrada em livro préprio
e as decisbes assentadas por termo também em livro préprio.

Art. 15, = Compete privativamente & assembleia geral:
a) Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, obedecidas &s normas correlatas contidas neste estatuto;
b} Destituir os administradores, obedecidas s normas correlatas contidas n s}e estatuto;
€} Apreciar e aprovar (se em termos) as contas do exercicio findo; / ‘
d) Alterar ou modificar o Estatuto ou Regimento Interno; . ,//
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Pardgrafo Unico = Para as deliberacBes a que se referem os incisos b e d & exigido o voto concorde de 2/3 (dois
tergos) dos presentes & assembleia especialmente convocada para esse fim, néo podendo ela deliberar, em primeira
convocacéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocacdes seguintes.

Art. 16. — Sera também objeto de discussdo e decisdo da Assembleia Ordinéria:
I. A extingcdo da entidade, obedecidas as normas correlatas contidas neste estatuto;
II. A conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
IIZI. A aprovagdo da proposta de programacdo anual da entidade, submetida pela Diretoria

IV. Apresentagdo e votagdo de propostas de qualguer outra natureza encaminhadas pelos associados;

Art. 17. = A Assembieia Geral Extraordinéria reunir-se-2 a qualquer tempo, por decisdo da maioria da Diretoria ou
convocacdo de 1/5 (um quinto) dos associados.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA

Art. 18. = A Diretoria seré eleita em Assembleia Geral Ordindria especialmente convocada para este fim. Para um
mandato de 04 (quatro) anos e se compora dos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

€) 19 Secretério;

d) 20 Secretario;

e) 190 Tesoureiro;

) 29 Tesoureiro;

Art. 18. = Compete & Diretoria, colegiadamente:

a} Reunir-se mensalmente, no minimo, com prévia convocacdo de seus membros;

b) Manter em ordem os documentos e zelar pelos bens da entidade e administrar todos seus servicos;

c) Executar os programas de atividades aprovadas em assembleia;

d) Administrar financeiramente a entidade, empenhando todos os esforgos necessarios para este fim;

e) Autorizar a alienacdo ou aquisicdo de bens iméveis, ou onera-los, assim como tomar medidas congéneres,
mediante parecer do conselho fiscal;

f} Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados mantendo em dia a documentacdo contabil;

g) Prestar, anualmente, contas de suas principais atividades aos associados, apresentando, em Assembleia
Geral, o relatério destas atividades;

h) Elaborar as prestacGes de contas do Exercicio findo e apresentd-lo & Assembleia Geral com o parecer do

Conselho Fiscal;
i) Manter cadastro de associado devidamente em ordem, providenciando sempre sua atualizacso;

Art. 20. = Compete ao Presidente: :/(

a) Representar a Associacdo ativa ou passivamente em Juizo ou fora dele;

b) Presidir as Assembleias Ordinérias ou Extraordindrias;

€) Juntamente com o 1° Tesoureiro, abrir e fechar contas bancdrias, bem como movimenté-las e, ainda,
aplicar os recursos da Entidade de modo a preservar-ihes o valor:

d) Em conjunto com o 1° Tesoureiro, assinar compromissos financeiros, assim como contratar ou demitir
empregados;

e} Juntamente como Primeiro Secretario, assinar correspondéncia oficial;

f) Assinar as atas de assembleia e reunides, juntamente com o Primeiro Secretario;

Art. 21. - Compete ac Vice-Presidente:
a) - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b} - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu termino:
¢} - Prestar, de modo geral, sua colaboracic ao Presidente.

Art. 22, = Compete ao Primeiro Secretario:
a) Manter sob sua responsabilidade os livros e arquivos da entidade, bem como supervisionar os bens

pertencentes a mesma;
b) Secretariar todas e quaisquer reunides da entidade, elaborando e arquivando as respectivas atas.

Art. 23. - Compete ac Segundo Secretério: &/ 7
a) - Substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimentos; A
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b) - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
c) - Prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Primeiro Secretério.

Art. 24. = Compete ao Primeirc Tesoureiro:
a) Promover a arrecadacdo da receita da entidade e manter a escrituracdo contdbil em ordem e sob sua

responsabiiidade;
b) Pagar as despesas autorizadas;
c) Abrir, fechar ou movimentar contas bancérias ou qualquer outro investimento, em conjunto com o

Presidente;
d) Elaborar balancetes e apresenté-los & Diretoria, que tomara as providéncias no sentido de apresenté-los &

Assembleia Geral, apds parecer do Conselho Fiscal.
Art. 25. - Compete ao Segundo Tesoureiro:
a) - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

b} - Assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu término;
c} - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Primeiro Tesoureiro.

CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL, CONSTITUICAO E COMPETENCIA

Art. 26. = O conselho fiscal sera eleito para mandato de 04 (quatro) anos, juntamente com a Diretoria, e serd
constituida por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) efetivos e 03 (irés) substitutos.

Art. 27. = Compete ao Conselho Fiscal:
a) Orientar a Diretoria em guestdes financeiras;
b) Examinar os livros e escrituragdes em geral, confirmando ou ndo as contas e respectivos lancamentos;
¢} Emitir parecer fundamentado sobre as contas da Diretoria nas Assembleias da entidade, quando solicitado;

d) Participar das reunifes da Diretoria com direito a voz e voto.

CAPITULO VIII - DA ELEICAO, POSSE E MANDATO

Art. 28. - A eleicdo da Diretoria seré realizada em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, por
votacdo des associados no exercicio de seus direitos, nos termos de art. 15 e seus incisos.
Paragrafo Unico: A convocacdo da Assembleia prevista o caput deste artigo deverd ser feita com, no minimo, 01
(um) més de antecedéncia.
AN

Art. 29. = A eleigdo sera feita por voto secreto e por chapas, que devera conter os nomes dos concorrentes a todos
0s cargos previstos neste estatuto. As chapas deverdo ser apresentadas até, no minimo, guinze dias antes da \
eleicdo.

Paragrafe Unico - Havendo apenas uma chapa concorrente, a eleicdo se fard por aclamacSo e ndo havendo
nenhuma chapa regularmente inscrita, a eleicdo far-se-3 cargo, durante a assembleia.

Art. 30. - A Diretoria eleita tomard posse imediatamente apés a apuragdo dos votos e terd 04 (quatro) anos de
mandato.

Pardgrafo Unico — O Presidente podera concorrer & reeleicdo consecutiva dos cargos da Diretoria.

Art. 31. = No caso da destituicdo de qualquer dos membros da Diretoria, (art. 15 alinea b) a mesma Assembleia
Geral elegera outra Diretoria, ou 0 membro destituido, para o periodo remanescente do mandato.

CAPITULO IX - DO PATRIMONIO

Art. 32. = O patrimdnio da ASSOCIAGAO CULTURAL, AS_SIST ENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE” serd
formado: V.
@) Pela contribuicdo dos associados; ' P4
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b} Pelos resultados de atividade e eventos promovidos com fins arrecadatérios;
<) Por donativos, legados ou subvengdes, convénios municipais, estaduais ou federais, de empresas ptiblicas

ou privadas, inclusive oriundos do exterior;

d) Por rendas patrimoniais;
@) Por bens mdveis ou imdveis que possua ou venha a possuir;

Paragrafo Unico. Extinta a entidade, nos casos previstos neste Estatuto. Depois de satisfeitos os compromissos e
efetuados os pagamentos e eventuais credores, o remanescente de seu patrimbnio reverteréd em beneficio de
entidades congéneres, com sede e atividades do Estado de S&c Paulo, a critério da Assembleia Extraordindria que

decidir pela extincdo.
CAPITULO X - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 33. - A prestacdo de contas da entidade observara, no minimo:
a) Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade:
b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatéric de atividades e
das demonstragdes financeiras da entidade, inciuindo as certiddes negativas de débitos junto as INSS e ao
FGTS, colocando-os & disposigdo para o exame dos associados e de qualquer cidad&o interessado;
¢) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicac@o dos
eventuais recursos objetos de termo de parceria, conforme previsto em regulamento;

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. = A modificacdo total ou parcial deste Estatuto, que poderd ocorrer a qualquer tempo, bem como a
dissolucdo da entidade e a conseqliente destinacdo de seu patriménio, somente ocorrerd na forma prevista no

paragrafo nico da art. 15 deste instrumento.

Art. 35. = As normas contidas neste Estatuto estdo de acordo com ¢ novo Cédigo Civil Brasileiro sob a Lei 10.406
de 10 de janeiro de 2002. Os omissos neste instrumento, quando urgentes serdo, de imediato Resolvido pela
Diretoria, que posteriormente encaminhard a assembleia Geral, que poderd manter ou revogar a decisdo tomada.

Art. 36. = Todo associado poderad possuir uma cépia deste Estatuto e do Regimento Interno. A Diretoria Geral,
apos a devida aprovacdo destes documentos, disponibilizard uma matriz de cada instrumento. Mantendo-as na sede
da entidade, para que qualquer associado possa delas extrair copias xerografada, cujas custas correr@o as expensas
do interessado.

Art. 37. - Em atencdo ao disposto no artigo 46, IV do Cédigo Civil - A Assembleia Geral tera plenos poderes para
destituir os seus administradores.
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Art. 38, = O presente instrumento, aprovado em assembleia geral, entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo, que serd feita na sede da entidade, e serd levado registro no Cartério Competente desta Comarca.

Diadema/SP/BR, 02 de Setembro de 2.018
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LarlssAZIAlexandre da Silva
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LISTA DE PRESENGA DOS ASSOCIADOS NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE ALTERACAO DO
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL - “MACAE"; NA
ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA, REALIZADA PRIMEIRA CHAMADA NO DIA 09 (NOVE) DE
SETEMBRO DE 2.018, AS -{19HOOMIN E SEGUNDA CHAMADA TRINTA MINUTOS APGS,
REALIZADA NA SEDE SOCIAL NA RUA RAFAEL MOISES GONCALVES RODRIGUES N° 265/271 -

CEP: 09980-230 - VILA SANTA MARIA - DIADEMA, ESTADO DE SAO0 PAULO, BRASIL. /;
' ;
—~!

/
//,
NOME: Claudio Costa Candido, brasileiro, empresério, casado, CPF n° Z
155.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Jo&o Pereira Gomes, 20, C>/<f¥—/\
Tabogo, CEP 08832-341, na cidade de Diadema, Estado de S&o Patlo. =7 assm\ 7
NONME: Reinaldo de Oliveira Dias, seguranca, brasileiro, casado, CPF n° G -
283.836.508-03, RG 27.924.948- SSP/SP, residente & Rua Afonso Celso 34, £ M
Tabo&o, CEP 08840430, na cidade de Diadema, Estado de S3o Pauio. =
EGTAIITIOU assinatura
o ,,{W..:,__WN._\‘N\'
NOWE: Cire André de Souza, analista de Sistema, brasileiro, casado, CPF n° p e
274.381.83845, RG 33.427.391-2, residente & Rua Coldmbia, 238, Centro, |~ /5 &

CEP 09921-020 na cidade de Diadema, Estado de S3o Paulo.

NOME: Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, vitiva, contadora, CPF
n° 086.009.188-04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente a Avenida Eldorado,

819, Jd Ruyce, CEP 09861-470, na cidade de Diadema, Estado de Sa0 Paulo. UUVL,
assmatura

NOME: Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira, solteira, CPF n°

380.321.608-76, RG 39.944.179-7, residente a Rua dos abacateiros, 391, CEP: ﬂ

08940-310, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo: / NDHINO L“QQJ{D ndAl
agsinatura

NOME: Alessandra Lacerda Stofel, brasileira, casada, CPF n° 277.604.228-
06, RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente @ Rua Rafzel Moises Goncalves

Rodrigues, 272, Serraria, CEP 09980-230, na cidade de Diadema, Estado de ﬂ
Sao Paulo; na cidade de Diadema. (M—QMC(N‘\UE\’Y'

assinatura
NOME: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF
n°149.391.858-09, RG 23.300.158-x, residente & Rua: Professor Nelson Lemos = =
de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280, na cidade de Diadema, Estado de & /. //_ﬁ,j:) o j -
S&o Paulo; Cl gl il
assinatura
P
NOWME: Matheus Alexandre Barbosa, auxiliar tecnico, brasileiro, solteiro, /// — 7

portador do CPF n° 380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente & Rua Vicente //’ s
Leporase, 17 Jd. Maravilha, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo; / = // £/ /’7/74”‘*/ <
) assinatura

8265/ 27’
Telefone:

Woisés Co ncalves Rodrigues, n.
Estado de Sdo Paulo ~ Brasil.

CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema
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2° Suplente: Marcelo Irénio de Souza, porteiro, brasileiro, casado, CPF n°
097.102.418-93, RG 20.038.956-7, residente & Rua Anténio Bispo Jose dos
Reis, 115 - Serraria, na cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo;

(M rrcsle T iepi©

assinatura

NOME: Lucilene Alexandre Silva Arcanjo, brasileira, conselheira Tutelar,
casada, CPF n° 277.932.318-30, RG 30.827.762-4 SSP-SP, residente 2 Rua
Rafael Moises Gonsalves Rodrigues,257 — Serraria, na cidade de Diadema,

Estado de SZo Paulo.

ooZ.

/\_ [ dssinatura

NOWME: Franscisc Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado, CPF n°
486.624.883-15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente & Rua dos abacateiros,
408, Tabodo, CEP 08240-310 na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo

[

>

g

v/ o
AN BRAAAY

' assjfiafurd / //

NOME: Frank WMiller Arcanjo, brasileiro, casado, administrador, CPF n°
247.093.388-92, RG 272.844.79-2 SSP-SP, residente a Rua Rafael Moises
Gonsalves Rodrigues, 257 — Serraria, na cidade de Diadema, Estado de S3o

Paulo.

/ a#/n’at?a

NOME: Francislene Arcanjo de Oliveira, brasileira, Fonoaudidloga, casada,
CPF n° 287.080.548-50, RG 27.284.478-8 SSP-SP, residente a Rua Gustavo
Teixeira, 264 — Taboao, na cidade de S&o Bernardo do Campo, Estado de Szo
Paulo.

J
Gl

ssinatura

Rua: Rafael Moisés Gongalves Rodrigues, n

n.% 265/27

Estado de S& Paulo - Brasil. Telefor

I\

- Vila Santa Maria - Diadema

8 / 981668018
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Insc.: CCM: 39833 CNPJ/MF 05.686.101/0001-81

ILUSTRISSIMO (A) SENHOR(A) OFICIAL DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA
DE DIADEMA ~ ESTADO DE SAO PAULO

Diadema, Sao Paulo, 09 de setembro de 2017.

A Associagdo Cultural Assistencial Educacional — MACAE, inscrita no CNPJ/MF n° 05686 101/0001-81 —
situada a rua Rafae!l Moises Gongalves Rodrigues 265/271 ~ CEP 09.980-230, vila Santa Maria — Diadema, Estado
de Sdo Paulo ~ Brasil, neste ato representado por seu Presidente, Claudio Costa Candido, brasileiro, casado
empresaric, CPF n® 155233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Joao Pereira Gomes, 20, Tabodo, CEP
08932-341, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo.~ Vem a presenga da V. Senhoria solicitar nos termos do
artigo 120 e seguintes da Lei n® 6015/73, os seguintes registros:

s« ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A

b GnEmaen; REG,\CIV. PESSOA JURIDICA DE DlAth‘A
/Yy » POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL. MICRORILMARO 508 W
« REGISTRADO SOB O N °067.064. 07595 0'?/
(/ - B Sem mais para o momento,

C sta Cand’" do '
Presidente da Assoc:ac;éo I Assistencial Educacional - MACAE

7! i s _/':
Cg“/_u#!»-' o

Rua: Raphae! Moisés Gongalves Rodrigues, n.® 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado

de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.
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CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE ELEICAO DOS MEMBROS DA NOVA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO _CULTURAL, ASSISTENGIAL,
EDUCACIONAL ~ MACAE PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A 08/09/2021.

Diadema /SP/BR, 01 de Agosto de 2017

A Associagao Cultural Assistencial Educacional ~ MACAE, inscrita no CNPJ/MF n° 05.686.101/0001-81 — sifuada a
rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues 265/271 ~ CEP 09.980-230. vila Santa Maria — Diadema, Estado de Sao
Paulo — Brasil. neste ato representado por sua Presidente, Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira,
contadora, portadora do documento de identidade 14.893.034-7 SSP-SP e do CPE 086.009.188-04, residente a
Avenida Eldorado, 919, Jd Ruyce, CEP 09961-470 — Diadema, SP, Brasil, a presente Assembleia Geral se
realizara no dia 09 de setembro de 2017 na rua Rua Rafael Moisés G Rodrigues, 265/271 - CEP: 09980-230 -
Vila Santa Maria — Diademal/Sio Paulo, em (1% chamada) as 19h00 na sede social, e 2° chamada apos 30
minutos, onde seréo discutidas as seguintes pautas:

« ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 08/05/2017 A
08/09/2021; REG, CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO SOB N°
« POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

075850
/7 ]
’//2//
- Lf ) .
S Sem mais para ¢ momento,
T . N\ Atenciosamente,
)
Marlene Frei're/ée Avelar da Silva
Presidente da Associacdo CuftU(s\l Assistencial Educacionai - MACAE
N . \
( U \ ) .
\JQ\J\J\ niL \k\ HAAL \-11‘(4 Q\ e oA
—F N i
CFF— \

Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.® 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado

de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.
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Insc.: CCM: 39833 - 07 NPI/MF 05.686.101/0001-81

ATA DE ELEICAQ DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA

ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL — MACAE

Ata de assembleia geral da eleicao dos membros da Diretoria Executiva da Associagdo Cultural
Assistencial Educacional - MACAE, realizada no dia 09 e setembro de 2017, as 19:00 horas, a
rua Rafael Moisés G. Rodrigues, 271 — Vila Santa Maria, nesta cidade, reuniram-se em Assembleia
Geral os senhores membros da entidade ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL
EDUCACIONAL - MACAE.

Assumiu os trabalhos a presidente, Mariene Freire de Avelar da Silva, brasileira, contadora,
viuva, portadora do documento de identidade 14.893.034-7 SSP-SP e do CPF 086.009.188-04,
residente a Avenida Eldorado, 819, Jd Ruyce, CEP 09961-470 - Diadema, SP, Brasil, a presente
Assembleia Geral se realizara no dia 09 de setembro de 2017 na Rua Rafael Moisés G Raodrigues,
265/271 - CEP: 09980-230 ~ Vila Santa Maria — Diadema/Sao Paulo; convidande a mim,
Alessandra Lacerda Stofel, segurancga, brasileira, casada, CPF n°® 277.604.228-06, RG
33.230.815-7 SSP-SP, residente a Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues, 272, Serraria, CEP
098980-230, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo, para secretariar a sessdo, o que aceitei. A
pedido da Presidente, li a ordem do dia, para a qual foi convocada esta assembleia geral e que tém
o seguinte teor.

a) Eleicao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal: Iniciando-se os trabalhos, a Presidente me
solicitou gue procedesse a leitura da tnica chapa para a votacéo, tendo o mesmo sido aprovado por
unanimidade. A seguir a Presidente declarou devidamente votado e eleito os novos membros da
diretoria executiva, e do conselho fiscal da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL,
EDUCACIONAL ~ MACAE procedendo-se entao, a eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, para o
periodo de gestdo de 04 (anos) anos entre 09/09/2017 a 08/09/2021, e chegou ao seguinte

¥

resultado: Alon (,[#
B

DIRETORIA:

DIRETOR PRESIDENTE: Claudio Costa Candido, brasileiro, casado, empresario, CPF n°
156.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente a Rua Jodo Pereira Gomes, 20, Tabodo, CEP 09932-
341, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo;

VICE PRESIDENTE: Mariene Freire de Avelar da Silva, brasi eira; viliva, contadora, CPF n°

Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado
de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.




# O*.-‘Z{U .
/

| %Q//QO__
Associacio Cultural

Assistencial Fducacinonal

Insc.: CMDCA:067
Insc.: CCM: 39833

CNPJ/MF 05.686.101/0001-81

1°SECRETARIA: Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira,solteira, CPF n® 380.321.608-

76. RG 39.944.179-7, residente a Rua dos abacateiros, 391, CEP: 09940-310, na cidade de
Diadema, Estado de Sao Paulo;

2° SECRETARIA: Alessandra Lacerda Stofel, segurancga, brasileira, casada, CPF n® 277.604.228-
06, RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente 2 Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues, 272, Serraria,
CEP 09980-230, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo.

1°TESOQUREIRQ: Francisco Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado, CPF n°® 486.624.883-
15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente 8 Rua dos abacateiros, 408, Tabodo, CEP 09940-310 na
cidade de Diadema, Estado de So Paulo;

2°TESOUREIRO: Reinaldo de Oliveira Dias, seguranca, brasileiro, casado, CPF n® 283.636.508-
03. RG 27.994.948- SSP/SP, residente a Rua Afonso Celso 34, Tabodo, CEP 09940-430. na cidade
de Diadema, Estado de Sao Pautlo;

REG. CIV, PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO SOB N*

CONSELHO FISCAL: 07 5850 .&

i

1° Conselheiro: Ademilson Felix Dias, financeiro, brasileiro, casado, CPF n°® 452.178.744-49, RG
558.770.034-0, residente a Rua Alemanha, 52 - Vila Santa Luzia, CEP 09672-000, na cidade de Sao
Bernardo do Campo, Estado de Sao Paulo;

2° Conselheira: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF n°149.391.658-09, RG
23.300.158-x, residente a Rua: Professor Nelson Lemos de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280,
na cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo;

3° Conselheiro: Ciro André de Souza, analista de Sistema, brasileiro, casado, CPF n°
274.581.838-45, RG 33.427.391-2, residente & Rua Colédmbia, 238, Centro, CEP 09921-020 na
cidade de Diadema, Estado de S3o Paulo; . w

SUPLENTES: [\U’
1° Suplente: Matheus Alexandre Barbosa, auxiliar técnico, brasileiro, solteiro, portador do CPF n®

380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente & Rua Vicente Leporase, 17 Jd. Maravitha, CEP n°
09840-360 na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo;

178-93, RG

2° Suplente: Marcelo Irénio de Souza, porteiro, brasileiro, casado, CPF n° 097.10 :
9980-243 na

20.038.956-7, residente a Rua Anténio Bispo Jose dos Reis, 115 - Serraria, CEP n® {f
cidade de Diadema, Estado de Séo Paulo;

; .20?,744-20,
A09940-040 cjdade de

Rua: Raphael Moisés Gongalves igues, n° 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado
de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia e lavrada a presente ata, que, apoés a lida
e, aprovada ¢ assinada pela totalidade dos membros na lista de presenca.

Diadema, Sao Paulo, 08 de setembro de 2017.

DU b\ il \3;() LA S (_*3 L Qv ..1104,,
S/
Marlene Freire de Avelar da Silva
Presidente da Assembleia

REG. (V. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
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.. REG (V. PESSOA JURIDICA DE GIADERA
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Insc.: CMDCA: 067 0759¢ u/

Insc.: CCM: 39833 N CNPJ/MF 05.686.101/0001-81

TERMOS DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE ELEIGAQ E POSSE
DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A 08/09/2021 DA
ASSOCIAGAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL-MACAE, NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
DE ELEICAO E POSSE, REALIZADA NO DiA 09 DE SETEMBRO DE 2017, AS 18H00, REALIZADA NA SEDE
SOCIAL, RUA RAFAEL MOISES GONCALVES RODRIGUES, 265/271, VILA SANTA MARIA — DIADEMA - SAO
PAULO - BRASIL.

DIRETOR PRESIDENTE: Claudio Costa Candido, brasileiro, empresario,
| casado. CPF n® 155.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Jodo Pereira
;' Gomes, 20, Tabodo., CEP 09932-341, na cidade de Diadema, Estado de Sao

+ Paulo. ~= ‘ agéinatura

e et e e i s - - — - -;——-“z.——__.A,_ S S S ———— .

| VICE PRESIDENTE: Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, vidva, | ' < A :
\

i Avenida Eldorado, 819, Jd Ruyce, CEP 09861-470, na cidade de Diadema, l \\ i 7{ O fn
| Estado de Sao Paulo. Mar xodasd U LN,
. assinatura

| contadora, CPF n° 086.009.188-04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente a \( \
QA

N, _/

1°SECRETARIA; Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira, solteira, i
| CPF n° 380.321.608-76, RG 39.944 179-7, residente a Rua dos abacateiros, 391, () p
| CEP. 09940-310, na cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo; QUMY Lo Al

assinatura

(S e e S S

2° SECRETARIA: Alessandra Lacerda Stofel, brasileira, casada, CPF n°
| 277.604.228-06, RG 33.230.815-7 SSP-SP, residenic 2 Rua Rafael Moises

' Gongalves Rodrigues, 272, Serraria, CEP 09980-230. na cidade de Diadema, ‘ ‘: L ;/1’ g
; NYC1 pr
| Estado de S30 Paulo, na cidade de Diadema. y as:ju‘r\;a tgr/a “‘x

7

. 1°TESOUREIRQO: Franscisco Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado,
| CPF n° 486.624.883-15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente 4 Rua dos
| abacateiros, 408, Taboao, CEP 09840-310 na cidade de Diadema, Estado de
. S&o Paulo

2°TESOUREIRQ: Reinalde de Oliveira Dias, seguranca, brasileiro, casado,
- CPF n® 283.636.508-03, RG 27.994.848- SSP/SP, residente a Rua Afonso Ceiso
34 Taboao, CEP 09940-430, na cidade de Diadema, Estade de Sio Paulo;

| 1° CONSELHEIRQ: Ademilson Felix Dias, financeiro, brasileiro, casado, CPF

n® 452.178.744-49, RG 559.770.034-0, residente & Rua Alemanha, 52 - Vila
| Santa Luzia, CEP 09672-000, na cidade de Sao Bernardo do Campo, Estado de
. Sé&o Paulo,

e e assmatura o

| 2° CONSELHEIRA: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF

| n°149.391.858-09, RG 23.300.158-x, residente a8 Rua: Professor Nelson Lemaos

de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09880-280, na cidade de Diadema, Estado de [' /‘ / / / /

| Séo Paulo Log l (,(r\ J( 6 <)
assmatura

Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado

de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.




 3° CONSELHEIRO: Ciro André de Souza, analista de Sistema, brasileiro,

238, Centro, CEP 09921-020 na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo.

c
5 PO
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Insc.: CCM: 39833 CNPJ/MF 05.686.101/0001-81

casado, CPF n® 274.581.838-45, RG 33.427.391-2, residente a Rua Coldémbia,

1% SUPLENTE: Matheus Alexandre Barbosa, auxiliar técnico, brasileiro, 7 )

| soiteiro, portador do CPF n® 380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente a Rua = 1;/;//
Jirreant e N o X : ™ S 2 Y s £
E.centc. !_eﬁ?rase. 1? Jd. Maravilha, CEP n® 09840-360 na cidade de Diademas, /{’7////. ; -/t// ’
Estado de S&0 Paulo; i

| 3 SUPLENTE: Francisca do Socorro Moura, brasileira, professora, casada,

- assinatura

2° SUPLENTE: Marcelo irénio de Souza, porteiro, brasileiro, casade, CPF n®
097.102.418-93, RG 20.038.956-7, residente a Rua Anténio Bispo Jose dos Reis
115 - Serrana, CEP n° 09980-243 na cidade de Diadema, Estado de S&c Paulo:

CPF n°® 465.200 744-20, RG 37.319.815-2, residente a Rua Australia, 12 Jd das
Nactes CEP n® 093840-040 cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo:

assinatura

Sendo assim, tomou posse todos 0os membros acima eleitos da Diretoria e Conselho Fiscal, para o
mandato de 09/09/2017 a 08/09/2021 DA ASSOCIACAC CULTURAL ASSISTENCIAL

EDUCACIONAL- MACAE.

REG. Civ. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO 808 N¢

07586 0,0-
|

Sem mais para o momento,
Atencicsamente,

'Claudio Costa Candido )
Presidente da Asgetiagco Cuitural Assistencial Educacional - MACAE

Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado

de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.
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LISTA DE PRESENGCA DOS ASSOCIADOS NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A 08/09/2021 DA
ASSOCIAGAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL-MACAE, NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
DE ELEICAO E POSSE, REALIZADA NO DIA 09 DE SETEMBRO DE 2017, AS 19H00, REALIZADA NA SEDE
SOCIAL, RUA RAFAEL MOISES GONGCALVES RODRIGUES, 265/271, VILA SANTA MARIA - DIADEMA - SAD
PAULO -~ BRASIL. 7N '

| NOME: Cidudio Costa Candido, brasileiro, empresario, casado. CPF n°
155.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Jodo Pereira Gomes, 20,
| Taboao, CEP 09832-341, na cidade de Diadema, Estado de Sio Paulo.

SRt

— SUSEUE—— R Sy o R e b ey e g e e vy ettt sy ey . et b s

. NOME: Reinaido de Oliveira Dias, seguranga, brasileiro, casado, CPF n® A
283.636.508-03, RG 27.994 948- SSP/SP, residente @ Rua Afonso Celso 34, / i
. Tabodo, CEP 09940-430, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo.

‘: " '
NOME: Ciro André de Souza, analista de Sistema, brasileiro, casado, CPF n° / 1,5 '/,',-ﬁ—fj)j f
| 274.581.838-45, RG 33.427.391-2, residente a Rua Colombia, 238, Centro, CEP (,aﬁyzﬁ :

- (9921-020 na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo. > asiianie

NOME: Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, vitiva, contadara, CPF n° f’”\\

086.009.188-04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente a Avenida Eldorado, 819, \(:a 1 \\ \

CP (. - iclz S . i 4 \ i ' 1 i

| Jd Ruyce, CEP 08961-470, na cidade de Diadema, Estado de $3o Pauio. A \U\‘u‘_&g&/\i O Gl |
NOME: Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira, solteira, CPF n°

| 380.321.608-76, RG 39.944.179-7, residente a Rua dos abacateiros, 391, CEP: ”

| 09940-310, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paule; { u (A2 BXk > i

| assmatura

—

4 . NOME: Alessandra Lacerda Stofel, brasileira, casada, CPF n® 277.604.228-06.
' RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente a2 Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues, _

| 272, Serraria. CEP 09980-230, na cidade de Diadema. Estado de S&o Paulo; na 8

| cidade de Diadema. (\)J}y{t WAALA Lr" J/A)JL

I o o N assinatura- o
| NOME: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF
| n?149.391.658-09, RG 23.300.158-x, residente a Rua: Professor Nelson Lemos /
| de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280, na cidade de Diadema, Estado de /. N / ,‘/’; / r ” !
| Sdo Paulo; Lol AIA K- J{a SOLLA
G . assinatura
. NOME: MWatheus Alexandre Barbosa, auxiliar técnico, brasileiro, solteiro,
| portador do CPF n° 380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente & Rua Vicente
. Leporase, 17 Jd. Maravilha, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo; j f{ 4{’
) assinatura

Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado

de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018,
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NOME: Marcelo Irénio de Souza, porteiro, brasileiro, casado, ( CPF a°
| 097.102.418-83. RG 20.038.956-7, residente & Rua Antdnio Bispo Jose dos Reis,
| 115 - Semaria, na cidade de Diadema, Estado de Sac Paulo;

<7

| NOME: Lucilene Alexandre Silva Arcanjo, brasileira, conselheira Tutelar, |
- casada, CPF n® 277.932.318-30, RG 30.827.762-4 SSP-SP, residente a Rua ;
| Ratael Moises Gonsalves Rodrigues 257 — Serraria, na cidade de Diadema, > I |

| Estado de S4o Paulo. p o ol /
1 L

/ assinatura

| NOME: Fransciso Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado., CPF n®
. 486 624 .883-15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente a Rua dos abacateiros,
- 408, Tabodo, CEP 09940-310 na cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo

. NOME: Frank Miller Arcanjo, brasileiro, casado, administrador, CPF n°
| 247.093.388-92, RG 272.844.79-2 SSP-SP, residente a Rua Rafael Moises
. Gonsalves Rodrigues 257 ~ Serraria, na cidade de Diadema, Estado de Sao
Pauto.

NOME: Francislene Arcanjo de Oliveira, brasileira, Fonoaudiolega, casada,
CPF n° 267.080.548-50, RG 27.284.478-8 SSP-SP, residente a Rua Gustavo
Teixeira, 264 -~ Tabodo, na cidade de Sdo Bernardo do Campo. Estado de S3
i Paulo B

NOME: Osmar Alves de Oliveira Junior, brasileiro,casado, Auditor, CPF n°
| 183.710.738-60, RG 25.698.435-9 SSP-SP, residente a Rua Gustavo Teixeira,
| 264 - Tabodo, na cidade de S3o Bemardo do Campo, Estado de S&o Paulo,

i NOME: Ademiison Felix Dias, auxiliar financeiro, brasileiro, casado, CPF n®

452 178.744-49, RG 5598.770.034-0, residente 8 Rua Alemanha, 52 - Vila Santa

Luzia, CEP 09672-000, na cidade de S3o Bernardo do Campo, Estado de Séo WX
o

Paulo \"D\\\\ &X\‘\ \\‘31\1/\ |

assinatura

-7
)

NOME: Francisca do Socorre Moura, brasileira, professora, casada, CPF n°
o Y

465.200.744-20, RG 37.319.815-2, residente a Rua Australia, 12 Jd das Nagdes 7, 7
CEP n® 09940-040 cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo; / L& £7

| 3 >

‘ ~— assinatura

Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.® 265/271 ~ CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema FEstado

de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.
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8 Insc.: CMDCA: 067 R ROFILMADO SOB

ATA DE ELEICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA

ASSOCIACAQ CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL — MACAE

Ata de assembleia geral da eleicdo dos membros da Diretoria Executiva da Associagdo Cultural
Assistenicial Educacional — MACAE, realizada no dia 09 e setembro de 2017, as 19:00 horas, &
rua Rafael Moisés G. Rodrigues, 271 — Vila Santa Maria, nesta cidade, reuniram-se em Assembleia
Geral os senhores membros da entidade ASSOCIACAC CULTURAL ASSISTENCIAL

EDUCACIONAL — MACAE.

Assumiu os trabalhos a presidente, Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, contadora,
viuva, portadora do documento de identidade 14.893.034-7 SSP-SP e do CPF 086.009.188-04,
residente a Avenida Eldorado, 919, Jd Ruyce, CEP 09961-470 — Diadema, SP, Brasil, a presente
Assembleia Geral se realizara no dia 09 de setembro de 2017 na Rua Rafael Moisés G Rodrigues,
265/271 — CEP: 09980-230 - Vila Santa Maria ~ Diadema/Sdo Paulo; convidando a mim,
Alessandra Lacerda Stofel, seguranca, brasileira, casada, CPF n° 277.604.228-06, RG
33.230.815-7 SSP-SP, residente & Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues, 272, Serraria, CEP
09980-230, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo, para secretariar a sessdo, o que aceitei. A
pedido da Presidente, li a ordem do dia, para a qual foi convocada esta assembleia geral e gue tém
0 seguinte teor.

a) Eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal: iniciando-se os trabalhos, a Presidente me
solicitou que procedesse & leitura da Unica chapa para a votacéo, tendo o mesmo sido aprovado por
unanimidade. A seguir a Presidente declarou devidamente votado e eleito os novos membros da
diretoria executiva, e do conselho fiscal da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL,
EDUCACIONAL —~ MACAE procedendo-se entéo, a elei¢éo da Diretoria € do Conselho Fiscal, para o

periodo de gestdo de 04 (anos) anos entre 09/09/2017 a 08/09/2021, e chegou ao seguinte [

resultado:

\

‘{ 4

o

DIRETORIA:

DIRETOR PRESIDENTE: Claudio Costa Candido, brasileiro, casado, empresario, CPF n°
1565.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Jodo Pereira Gomes, 20, Tabodo, CEP 09932-
341, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo; / .:

VICE PRESIDENTE: Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, viiva, contadora, CPF n°
086.009.1 8/8 -04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente 2 AvemdgTEFdorado 919, Jd Ruyce CEP
09961-470; na cidade de Diadema, Estado de Sao P: g ;

) /{'/,.-«""‘2;/&/ .I// ; ?7//7 i : ‘__u’_‘ /
> 7 Z

09980—230 - Vi!a San"ra ﬁfmr‘iu - Diadema Estado

§ Rua: Raphaei Moisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 - cEP

f A R

de So Paulo ~ r'asii. TeieT’oe: 11~ 28526793 / 11 - 98166-8018.
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1°SECRETARIA: Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira,solteira, CPF n°® 380.321.608-
76, RG 39.944.179-7, residente a Rua dos abacateiros, 391, CEP: 09940-310, na cidade de

Diadema, Estado de Sac Paulo;

2° SECRETARIA: Alessandra Lacerda Stofel, seguranca, brasileira, casada, CPF n® 277.604.228-
06, RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente & Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues, 272, Serraria,
CEP 09980-230, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo.

1°TESOUREIRO: Francisco Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado, CPF n°® 486.624.883-
15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente a Rua dos abacateiros, 408, Tabodo, CEP 09940-310 na
cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo;

2°TESOUREIRQO: Reinaldo de Oliveira Dias, seguranca, brasileiro, casado, CPF n° 283.636.508-
03, RG 27.994.948- SSP/SP, residente a Rua Afonso Celso 34, Tabodo, CEP 09940-430, na cidade

de Diadema, Estado de Sédo Paulo;

REG. CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO SOB N?

CONSELHO FISCAL: 075960 t‘;‘j

7
1° Conselheiro: Ademiison Felix Dias, financeiro, brasileiro, casado, CPF n® 452.178.744-49, RG
558.770.034-0, residente & Rua Alemanha, 52 - Vila Santa Luzia, CEP 09672-000, na cidade de Sao
Bernardo do Campo, Estado de Séo Paulo;

2° Conselheira: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF n°149.391.658-09, RG
23.300.158-x, residente & Rua: Professor Nelson Lemos de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280,
na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo;

3° Conselheiro: Ciro André de Souza, analista de Sistema, brasileiro, casado, CPF n°
274.581.838-45, RG 33.427.391-2, residente & Rua Colémbia, 238, Centro, CEP 09921-020 na

cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo: \j;
SUPLENTES: pd

1° Suplente: Matheus Alexandre Barbosa, auxiliar técnico, brasileiro, solteiro, portador do CPF n°
380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente & Rua Vicente Leporase, 17 Jd. Maravilha, CEP n°
09940-360 na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo;

2° Suplente: Marcelo Irénio de Souza, porteiro, brasileiro, casado, CPF n°® 097.1 02418-93, RG
20.038.956-7, residente a Rua Anténio Bispo Jose dos Reis, 115 - Serraria, CEP n° 09980 243 na
cidade de Diadema, Estado de Sédo Paulo;

3° Suplente: Francisca do Socorro Moura, brasileira, professora, casada CPEn @ 200 744-20,
RG 37.319.815-2, re gsele te a Rua Australra A2 Jd das i\agoes/GE n° 99 0- 040 cidade de
Diadema, Estado de /

1/. = : . B b T

Rua: Raphael Moisés Gongalves @d'/r'igues, n.° 265/ 271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diademe Estado
] de Sdo Paulo ~ Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018. i
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Rua: Raphael Moisés Gonglves Roriu, n 265/271— 098
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia e lavrada a presente ata, que, apos a lida
€, aprovada & assinada pela totalidade dos membros na lista de presenca.

Diadema, S&o Paulo, 09 de setembro de 2017.

n, : ao
A V&;@&L«J’L CfZ,Q,J Qo

llarlene Freire de Avelar da Silva
Presidente da Assembleia

REG. CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO SOB N#

| 075960\);‘/

PRENQTADO PJ/DIADEMA

O'MLWW\ ‘Q’){)‘,{lf\z—j@\ ‘ M i

. Alessandra Lacerda St s

s

Ciaudeaﬁ,éosa Candido Lﬂb

Presidente da Associagdo Cultural’Assistencial Educacional - MACAE

(o Kow =
AT e ey Ty '\X/ ‘\:,vUJ-.‘ L2 ‘L»—v\«f.:. T-.f:";‘:
ltamara de Aradjo Bispo

Advogado OAB/SP n° 300.673

230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado ‘3:'

- So auio -Br‘si. iefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.
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REG CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA |
MICROFILMADO SOB N2

| Insc.: CMDCA:067 0759¢ &u«/
| Insc.: CCM: 39833 —— 0. 686.101/0001-81 ]
TERMOS DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE ELEICAO E POSSE

DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATOQ DE 09/09/2017 A 08/09/2021 DA
ASSOCIAGAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL-MACAE, NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
DE ELEICAO E POSSE, REALIZADA NO DIA 09 DE SETEMBRO DE 2017, AS 19H00, REALIZADA NA SEDE
SOCIAL, RUA RAFAEL MOISES GONGALVES RODRIGUES, 265/271, VILA SANTA MARIA - DIADEMA - SAO

PAULO - BRASIL.

DIRETOR PRESIDENTE: Claudio Costa Candido, brasileiro, empresario,
casado, CPF n° 155.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente a Rua Jodo Pereira
Gomes, 20, Tabodo, CEP 09932-341, na cidade de Diadema, Estado de Sao
Paulo.

VICE PRESIDENTE: Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, viava,
contadora, CPF n° (086.009.188-04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente a \\ =~
Avenida Eldorado, 919, Jd Ruyce, CEP 09961-470, na cidade de Diadema, \

"y ¢ Lot < r’,,’ 1\ i~ .
Estado de S&o Paulo. QRISAC VALY, s Clul g
\J assinatura
1°SECRETARIA; Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira, solteira,
CPF r° 380.321.608-76, RG 39.944.179-7, residente a Rua dos abacateiros, 391, j i
CEP: 09940-310, na cidade de Diadema, Estado de S3o Paulo; XA \-( $A Al

/ assinatura

2° SECRETARIA: Alessandra Lacerda Stofel, brasileira, casada, CPF n°
277.604.228-06, RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente 4 Rua Rafael Moises

Gongalves Rodrigues, 272, Serraria, CEP 09980-230, na cidade de Diadema, L N A % 1\\).
Estado de S&o Paulo; na cidade de Diadema. L NG, 2 “/ )

assinatura /

1°TESOUREIRO: Franscisco Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado, —
CPF n° 486.624.883-15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente a4 Rua dos S
abacateiros, 408, Tabodo, CEP 09940-310 na cidade de Diadema, Estado de
S&o Paulo assinatura

/

2°TESOUREIRO: Reinaldo de Oliveira Dias, seguranga, brasileiro, casado,
CPF n° 283.636.508-03, RG 27.994.948- SSP/SP, residente a Rua Afonso Celso
34, Tabo&o, CEP 09940-430, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo;

/(
/}

assinatura
1° CONSELHEIRO: Ademilson Felix Dias, financeiro, brasileiro, casado, CPF
n® 452.178.744-49, RG 559.770.034-0, residente 4 Rua Alemanha, 52 - Vila i
Santa Luzia, CEP 09672-000, na cidade de So Bernardo do Campo, Estado de A \ = g 5
S50 Paulo, \\ »\‘\)).\1\ VAN \\ Q)me \3 WY
assinatura

2° CONSELHEIRA: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF
n°149.391.658-09, RG 23.300.158-x, residente & Rua: Professor Nelson Lemos .
de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280, na cidade de Diadema, Estado de [ / '/ / '

Sao Paulo (1A /dq (/ 4 j(ﬂ £4

assinatura

Rua: Rapheel Moisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa faria - Diadzu v_:ﬂ'd N

Ar QXA Diiila & Dumsil Tadalawas 11 DQESLTAS | 449 Aoir s amin
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LISTA DE PRESENGA DOS ASSOCIADOS NA ASSEMBLEIL\ EXTRAORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATC DE 09/09/2017 A 08/09/2021 DA
ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL-MACAE, NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
DE ELEICAO E POSSE, REALIZADA NO DIA 09 DE SETEMBRO DE 2017, AS 13H00, REALIZADA NA SEDE
SOCIAL, RUA RAFAEL MOISES GONCALVES RODRIGUES, 265/271, VILA SANTA MARIA — DIADEMA — SAO

- . P Vs
PAULO - BRASIL y / / //
7 |

NOME: Claudio Costa Candido, brasileiro, empresario, casado, CPF n° /
155.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua JoZo Pereira Gomes, 20, \
Tabo&do, CEP 09932-341, na cidade de Diadema, Estado de Sio Paulo. =

= // assiffatura et

283.636.508-03, RG 27.994.948- SSP/SP, residente 4 Rua Afonso Celso 34,

NOME: Reinaldo de Oliveira Dias, seguranca, brasileiro, casado, CPF n° //a’
»
Tabo&o, CEP 09940-430, na cidade de Diadema, Estado de S3o Paulo. %

assinatura

NOME: Ciro André de Souza, analista de Sistema, brasileiro, casado, CPF n°
274.581.838-45, RG 33.427.391-2, residente & Rua Colémbia, 238, Centro, CEP .' /
09921-020 na cidade de Diadema, Estado de So Paulo. T

L assinatura

NOME: Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, vitiva, contadora, CPF n° i

086.009.188-04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente a Avenida Eldorado, 919, \(, \

Jd Ruyce, CEP 09961-470, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo. (A /LL( e _}M o { “JJ .
N assinatura

NOME: Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira, solteira, CPF n°
380.321.608-76, RG 39.944.179-7, residente a Rua dos abacateiros, 391, CEP: | /;

09940-310, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo; A // Ul i (A ?
/ assinatura

NOME: Alessandra Lacerda Stofel, brasileira, casada, CPF n°® 277.604.228-06,
RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente & Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues,

272, Serraria, CEP 09980-230, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo: na N 3
. . { g A - | . .}»—’/}) U
cidade de Diadema. 1Y prpredian {0 )_/(’ A

assinatura”’

MOME: Edivaida Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF
n°149.391.658-09, RG 23.300.158-x, residente & Rua: Professor Nelson Lemos

de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280, na cidade de Diadema, Estado de % O// Zc}t é/ /}
Sa0 Paulo; (D\/A SCW 2/

assmatuira

NOME: WMatheus Alexandre Barbosa, auxiliar técnico, brasileiro, solteiro,
portador do CPF n° 380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente & Rua Vicente
Leporase, 17 Jd. Maravilha, na cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo;

assinatura

Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maric - Diadema Estado
Ao S8n Panla -~ Rrncil Tolofans: 11 - 28R2A702 / 11 _ QRIAA_GNIQ b
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Insc.: CCM: 39833 e CNPI/MF 05,686, 101/0001-81

ILUSTRISSIMO (A} SENHOR(A) OFICIAL DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA
DE DIADEMA - ESTADO DE SAQ PAULO

Diadema, Séo Paulo, 09 de setembro de 2017.

A Associag@o Cuitural Assistencial Educacional — MACAE, inscrita no CNPJ/MF n° 05.686.101/0001-81 —
situada a rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues 265/271 — CEP 09.980-230, vila Santa Maria — Diadema, Estado
de S&o Paulo — Brasil, neste ato representado por seu Presidente, Claudio Costa Candido, brasileiro, casado
empresario, CPF n°® 155.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Jodo Pereira Gomes, 20, Tabo&o, CEP
09932-341, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo.— VVem a presenca da V.Senhoria solicitar nos termos do
artigo 120 e seguintes da Lei n° 6015/73, os seguintes registros:

e ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 08/09/2017 A

08/09/2021;
REG, CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
/ e POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL. MICROFILMADO SOB Ne
/'« REGISTRADO SOB O N °067.064. 07595 0/
\ Y /_\ Sem mais para o momento,
e T Atenciosamentg’
. - 7/

he—
Claudlo Cg)éta Candido
Presidente da Assomagao/Cultural Assistencial Educacional - MACAE

Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 ~ CEP 09980-230 - iia Santae Maria Daa E
_de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018,
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CONVOCACAQ PARA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE _ELEICAO DOS MEMBROS DA NOVA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL,
EDUCACIONAL — MACAE PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A 08/09/2021.

Diadema /SP/BR, 01 de Agosto de 2017

A Associagao Cultural Assistencial Educacional — MACAE, inscrita no CNPJ/MF n° 05.686.101/0001-81 — situada a
rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues 265/271 — CEP 09.980-230, vila Santa Maria — Diadema, Estado de Séo
Paulo — Brasil, neste ato representado por sua Presidente, Marlene Freire de Avelar da Silva, brasilgira,
contadora, portadora do documento de identidade 14.893.034-7 SSP-SP e do CPF 086.009.188-04, residente a
Avenida Eldorado, 919, Jd Ruyce, CEP 09961-470 — Diadema, SP, Brasil, a presente Assembleia Geral se
realizara no dia 09 de setembro de 2017 na rua Rua Rafael Moisés G Rodrigues, 265/271 - CEP: 09980-230 —
Vila Santa Maria - DiademalSao Paulo, em (12 chamada) as 19h00 na sede social, @ 2% chamada apés 30
minutos, onde serdo discutidas as seguintes pautas:

e ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A
08/09/2021; REG. CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA /1

MICROFILMADO SOB N®
e POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL.

075950
/] J
;/ /// ‘:,i
// /
A7 / Sem mais para 0 momento,
>\\...N_/ A\ I’\ Atenciosamente,
i\ \
i |
n
S !I}
Marlene Freire/de Avelar da Silva
Presidente da Associagéo Cultu&g Assistencial Educacional — MACAE
4 V-
\b(},b AL S, A, Ovwedoa
/’/\_’({\”‘/ o

!clua Quphaei M0|ses Gcngaivec Rodrlgues n. 265/273 - CEP 09980 240 - V,la Santa Marm Dtadem. ;smuo

v Salo Brasil. Telefone: 11 8"*69 / 11 - 98166-8018




’4/2‘ -8
Associacdo Cultural [/«ﬁrﬂ/JO/ﬁ :
Aszisténcial Educacianal ?

i
i

A et
ST

REG. CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO SOB N¢

. CMDCA: 067 ,.
2 0o
sc.: CCM: 39833 075960

ATA DE ELEICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA

ASSQCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL, EDUCACIONAL — MACAE

Ata de assembleia geral da eleigdo dos membros da Diretoria Executiva da Associagdo Cultural
Assistencial Educacional — MACAE, realizada no dia 09 e setembro de 2017, as 19:00 horas, &
rua Rafael Moisés G. Rodrigues, 271 — Vila Santa Maria, nesta cidade, reuniram-se em Assembieia
Geral os senhores membros da entidade ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL
EDUCACIONAL - MACAE.

Assumiu os trabalhos a presidente, Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, contadora,
viliva, portadora do documento de identidade 14.893.034-7 SSP-SP e do CPF 086.009.188-04,
residente a Avenida Eldorado, 919, Jd Ruyce, CEP 09961-470 — Diadema, SP, Brasil, a presente
Assembleia Geral se realizaré no dia 09 de setembro de 2017 na Rua Rafael Moisés G Rodrigues,
265/271 - CEP: 09980-230 - Vila Santa Maria — Diadema/S3o Paulo: convidando a mim,
Alessandra Lacerda Stofel, seguranca, brasileira, casada, CPF n° 277.604.228-08, RG
33.230.815-7 SSP-SP, residente & Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues, 272, Serraria, CEP
09980-230, na cidade de Diadema, Estado de Szo Paulo, para secretariar a sess&o, o que aceitei. A .
pedido da Presidente, li a ordem do dia, para a qual foi convocada esta assembleia geral e que tém{,égﬁﬁ
0 seguinte teor. 4

a) Eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal: Iniciando-se os trabalhos, a Presidente me
solicitou que procedesse a leitura da Unica chapa para & votagéo, tendo o mesmo sido aprovado por
unanimidade. A seguir a Presidente declarou devidamente votado e eleito os novos membros da
diretoria executiva, e do conselho fiscal da ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL,
EDUCACIONAL — MACAE procedendo-se ento, a eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, para o
periodo de gestdo de 04 (anos) anos entre 09/09/2017 a 08/09/2021, e chegou ao seguinte | A
resuitado: ﬂ \-U,ljs{f\‘ .

i

DIRETORIA:

DIRETOR PRESIDENTE: Claudio Costa Candido, brasileiro, cgsado, empresario, CPF n°
156.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente a Rua Jodo Pereira Gomes, 20, Tabo&o, CEP 09932~
341, na cidade de Diadema, Estado de Sio Paulo; /

/ ,
VICE PRESIDENTE: Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, viufvﬁf, contadora, CPF n°
086.009.188-04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente a Avenida'Eldorad 919, \}d Ruyce, CEP

V:

09961-470, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo; {
3 ' L [ L ‘
¢ f //‘ S

| cuc Rephael Moisés Gongalves Rodrigues, n.® 265/271 ~ CEP 09980-230 - Vila Santa flaria - Diadema Estado
de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018. :
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1°SECRETARIA Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira ,Solteira, CPF n° 380.321.608-
76, RG 39.944.179-7, residente a Rua dos abacateiros, 391, CEP: 09940-310, na cidade de
Diadema, Estado de Sao Paulo;

2° SECRETARIA: Alessandra Lacerda Stofel, seguranca, brasileira, casada, CPF n°® 277.604.228-
06, RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente & Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues, 272, Serraria,
CEP 09980-230, na cidade de Diadema, Estado de Szo Paulo.

1°TESOUREIRQ: Francisco Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado, CPF n° 486.624.883-
15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente a Rua dos abacateiros, 408, Tabodo, CEP 09940-310 na
cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo;

2°TESQUREIRO: Reinaldo de Oliveira Dias, seguranca, brasileiro, casado, CPF n° 283.636.508-
03, RG 27.994.948- SSP/SP, residente a Rua Afonso Celso 34, Taboao, CEP.-09940-430, na cidade
de Diadema, Estado de Sio Paulo;

REG. Civ. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO SOB N¢

CONSELHO FISCAL: 075850 E/

1° Conselheiro: Ademilson Felix Dias, financeiro, brasileiro, casado, CPF n°® 452.178.744- 49 RG | 5y
559.770.034-0, residente @ Rua Alemanha, 52 - Vila Santa Luzia, CEP 09672- 000, na cidade de Sao J,/~
Bernardo do Campo, Estado de Sao Paulo;

2° Conselheira: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF n°149.391.658-09, RG
23.300.158-x, residente a Rua: Professor Nelson Lemos de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280,
na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo:

3° Conselheiro: Ciro André de Souza, analista de Sistema, brasileiro, casado, CPF n°

274.581.838-45, RG 33.427.391-2, residente @ Rua Coldmbia, 238, Centro, CEP 09921-020 na

cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo; J Jda
7 ‘\J'””
o

SUPLENTES:

1° Suplente: Matheus Alexandre Barbosa, auxiliar técnico, brasileiro, solteiro, portador do CPF n°
380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente a Rua Vicente Leporase, 17 Jd. Maravilha, CEP n°
09940-360 na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo;

2° Suplente: Marcelo Irénio de Souza, porteiro, brasileiro, casado, CPF n° 097.102.418-93, RG
20.038.956-7, residente a Rua Antbnio Bispo Jose dos Reis, 115 - Serraria, CEP n° 09980-243 na

cidade de Diadema, Estado de Séo Paulo; ;, \\

3° Suplente: Francisca do Socorro Moura, brasileira, professorg casada, CPH n° §5 200.744-20,
RG 37.319.815-2, res; ente a Rua Australia, 12 Jd das gcoes CEP n°/0 940- 40 c;daoe de
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia e lavrada a presente ata, que, apds a lida
e, aprovada é assinada pela totalidade dos membros na lista de presenca.

Diadema, Sao Paulo, 09 de setembro de 2017.

G. CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
RhEﬂCHOFILMADO SOB Nt

0 07585600
',‘ 3\ fa /] ) { 1 <
\J@Q‘C\;Ju i m@;m e Ovilgne /

al \ Mariene Freire de Avelar da Siiva
[ Presidente da Assembleia

PRENOTADO PJ/DIADEAA
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Claudid Costd Candido
Presidente da Associag&o Cultural %sistencial Educacional - MACAE

/

/

2

W

P \
- W —
B A L A
é\ ATy T \- AR N B TR YA NS
N

- ltamara de Aratjo Bispo
*  Advogado OAB/SP n° 300.673

soi .25 271 CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado
" de 580 Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018. /
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§ Insc.: CMDCA: 067
| Insc.. CCM: 39833

|
TERMOS DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE ELEICAO E POSSE

DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A 08/09/2021 DA
ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL-MACAE, NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
DE ELEICAO E POSSE, REALIZADA NO DIA 09 DE SETEMBRO DE 2017, AS 19H00, REALIZADA NA SEDE
SOCIAL, RUA RAFAEL MOISES GONCALVES RODRIGUES, 265/271, VILA SANTA MARIA — DIADEMA — SAQ

PAULO — BRASIL.

DIRETOR PRESIDENTE: Claudio Costa Candido, brasileiro, empresario,
casado, CPF n® 155.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Jodo Pereira
Gomes, 20, Tabodo, CEP 09932-341, na cidade de Diadema, Estado de S3o
Paulo.

/ /a‘:és/ihatuFa\_,/

VICE PRESIDENTE: Marlene Freire de Avelar da Silva, brasileira, vitva,
contadora, CPF n° 086.009.188-04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente a
Avenida Eldorado, 919, Jd Ruyce, CEP 09961-470, na cidade de Diadema,
Estado de S&o Paulo.

//

\k/ﬂ \&*—w N \x Lvﬂv A Qv

'\ assinatura

1°SECRETARIA; Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira, solteira, p /

CPF n® 380.321.608-76, RG 39.944.179-7, residente & Rua dos abacateiros, 391, / \ ) 4

CEP: 09940-310, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo: Lo in AT RN Mo LBCACS
) assinatura

2° SECRETARIA: Alessandra Lacerda Stofel, brasileira, casada, CPF n°

277.604.228-06, RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente a Rua Rafael Moises \

Gongalves Rodrigues, 272, Serraria, CEP 09980-230, na cidade de Diadema, ( 0 1A [-,,M({IVM ,\ ¢ %)\Jﬂ
uuuuu ¥ - NAERNS

Estado de Sdo Paulo; na cidade de Diadema.

assinatura /

1°TESOUREIRO: Franscisco Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado,

—

CPF n° 486.624.883-15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente a Rua dos QE\Q} )
abacateiros, 408, Tabo&o, CEP 09940-310 na cidade de Diadema, Estado de i /
Sé&o Paulo assinatura
2°TESOUREIRO: Reinaldo de Oliveira Dias, seguranca, brasileiro, casado, 77
CPF n° 283.636.508-03, RG 27.994.948- SSP/SP, residente a Rua Afonso Celso // ///77
34, Tabodo, CEP 09940-430, na cidade de Diadema Estado de S&o Paulo; g4
assinatura

1° CONSELHEIRO: Ademilson Felix Dias, financeiro, brasileiro, casado, CPF
n°® 452.178.744-49, RG 559.770.034-0, residente a Rua Alemanha, 52 - Vila
Santa Luzia, CEP 09672-000, na cidade de Szo Bernardo do Campo, Estado de \ \{\ \
S50 Paulo, \\'\\ FANASYARN \J\/\f\

assinatura

2° CONSELHEIRA: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF
n°149.391.658-09, RG 23.300.158-x, residente & Rua: Professor Nelson Lemos
de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280, na cidade de Diadema, Estado de
S&o Paulo

A
L C

(/ ol 56 ey

A
18,444 /

assinatura

| ua: haei oisés Gongalves Rodrigues, n.° 265/271 ~ CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estads B

de Sdo Paulo »msii. Telefone: 11 2526 /

11-98166-8018.
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3° CONSELHEIRO: Ciro André de Souza, analista de Sistema, brasileiro,
casado, CPF n° 274.581.838-45, RG 33.427.391-2, residente 4 Rua Colémbia,
238, Centro, CEP 09921-020 na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo.

1° SUPLENTE: Matheus Alexandre Barbosa, auxiliar técnico, brasileiro,
solteiro, portador do CPF n° 380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente & Rua
Vicente Leporase, 17 Jd. Maravilha, CEP n° 09940-360 na cidade de Diadema,
Estado de Sao Paulo;

2° SUPLENTE: Marcelo Irénio de Souza, porteiro, brasileiro, casado, CPF n°
097.102.418-93, RG 20.038.956-7, residente a Rua Antdnio Bispo Jose dos 86{
115 - Serraria, CEP n° 09980-243 na cidade de Diadema, Estado de Sao Pau\l%

77 25 LTS

o S
==

.‘N_as_sina}y[a. - \\*
‘/’/./.i S V
3° SUPLENTE: Francisca do Socorro Moura, brasileira, professora, casada, . /¢ /,/
CPF n° 465.200.744-20, RG 37.319.815-2, residente a Rua Austrélia, 12 Jd das o e
Naces CEP n° 09940-040 cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo; ,,// -
i assinatura

Sendo assim, tomou posse todos os membros acima eleitos da Diretoria e Conseiho Fiscal, para o
mandato de 09/09/2017 a 08/09/2021 DA ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL

EDUCACIONAL- MACAE.

REG, C1V, PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO SOB Nt

075950

\

\
)

Sem mais para o momento,

Atenciosamente,
/

- ~
e P / \
L / _,/-/‘// ~. }

i"//igléudi%é/ééta Candido\_/'

Presidente da Associacdo (}ll yrfal Assistencial Educacional — MACAE

/S

m:;ﬁza!ai Msés Gongaies Rodrig, n.° 26/271 ~ CEP 09980-230 -Vila Santa Mria - Diadea Equ
de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 98166-8018.
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LISTA DE PRESENCA DOS ASSOCIADOS NA ASSEMBLEIA E)l(TRAORDINARlA DE ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A 08/06/2021 DA
ASSOCIAGAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL-MACAE, NA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
DE ELEICAO E POSSE, REALIZADA NO DIA 09 DE SETEMBRO DE 2017, AS 19H00, REALIZADA NA SEDE
SOCIAL, RUA RAFAEL MOISES GONCALVES RODRIGUES, 265/271, VILA SANTA MARIA — DIADEMA -/SAO

y/
PAULO - BRASIL. A
Y5
Pl
NOME: Claudic Costa Candido, brasileiro, empresario, casado, CPF n° [/_/ _
1556.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Jodo Pereira Gomes, 20, / \4/ .)
Tabo&o, CEP 09932-341, na cidade de Diadema, Estado de S3o Paulo. 71 e

$sinatura
A .

NOME: Reinaldo de Oliveira Dias, seguranga, brasileiro, casado, CPF n° ‘ // .
283.636.508-03, RG 27.994.948- SSP/SP, residente a Rua Afonso Celso 34, { //4{/
Tabodo, CEP 09940-430, na cidade de Diadema, Estado de Sao Paulo. >

assinatura

NOME: Ciro André de Souza, analista de Sistema, brasileiro, casado, CPF n°
274.581.838-45, RG 33.427.391-2, residente & Rua Coldémbia, 238, Centro, CEP
09921-020 na cidade de Diadema, Estado de Sio Paulo.

NOME: Malriene Freire de Avelar da Silva, brasileira, vitva, contadora, CPF n°

086.009.188-04, RG 14.893.034-7 SSP-SP, residente a Avenida Eldorado, 919, LD
. - ) P X ] -

Jd Ruyce, CEP 09961-470, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo. X A e, W‘*’* i (\.I:*,UJ‘ O

assinatura

NOME: Larissa Alexandre Barbosa, Secretaria, brasileira, solteira, CPF n° A
380.321.608-76, RG 39.944.179-7, residente & Rua dos abacateiros, 391, CEP: } .

/ . I i
09940-310, na cidade de Diadema, Estado de S3o Paulo; Vi g A //’,u YA
assinatura

NOME: Alessandra Lacerda Stofel, brasileira, casada, CPF n° 277.604.228-06,
RG 33.230.815-7 SSP-SP, residente @ Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues,
272, Serraria, CEP 09980-230, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo: na , Y YA

i i /\ (‘Y’t i, ), \/1'\ é"/j (‘
cidade de Diadema. g meg,«\ﬁciwf/\ O OAY

assinatura /

NOME: Edivalda Quitéria de Souza, do lar, brasileira, casada, CPF
n°149.391.658-09, RG 23.300.158-x, residente a Rua: Professor Neison Lemos . / N
de Oliveira, 156, Serraria, CEP 09980-280, na cidade de Diadema, Estado de /:_ /4 /{ / / // / {," ]

Séo Paulo; A LIUA Lo (A ~dee EF D

assinatura

NOME: Matheus Alexandre Barbosa, auxiliar técnico, brasileiro, soiteiro, /

portador do CPF n° 380.321.598-60, RG 39.944.178-5 residente & Rua Vicente | & / w

Leporase, 17 Jd. Maravilha, na cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo; N = 7//; ’ ///}/// rd
assinatura

S— I

Rua: Rahei Moisés Gongalles Rodrigues, n.° 265/271 - CEP 09980-2
‘ de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018. -

30 - Vila Santa Maria - Diadema Estade §

NPY/MF 05.686.101/0001-81 |
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NOME: Marceio Irénio de Souza, porteiro, brasileiro, casado, CPF n°
097.102.418-93, RG 20.038.956-7, residente & Rua Anténio Bispo Jose dos Reis,
115 - Serraria, na cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo;

NOME: Lucilene Alexandre Silva Arcanjo, brasileira, conselheira Tutelar,
casada, CPF n° 277.932.318-30, RG 30.827.762-4 SSP-SP, residente a Rua
Rafael Moises Gonsalves Rodrigues,257 — Serraria, na cidade de Diadema,
Estado de Sao Paulo.

L

7" agsinatura

NOME: Fransciso Cledson Viana, empresario, brasileiro, casado, CPF n°
486.624.883-15, RG 50.500.375-5 SSP/SP residente a4 Rua dos abacateiros,
408, Tabodo, CEP 09940-310 na cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo

Q’\\ ™
< \ ; ) .

assinatura

NOME: Frank Miller Arcanjo, brasileiro, casado, administrador, CPF n°
247.093.388-92, RG 272.844.79-2 SSP-SP, residente a Rua Rafael Moises
Gonsalves Rodrigues,257 — Serraria, na cidade de Diadema, Estado de Sizo
Paulo.

NOME: Francislene Arcanjo de Oliveira, brasileira, Fonoaudiéloga, casada,
CPF n° 267.080.548-50, RG 27.284.478-8 SSP-SP, residente a Rua Gustavo
Teixeira, 264 — Tabo&o, na cidade de Sdo Bernardo do Campo, Estado gje Sao
Paulo.
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NOME: Osmar Alves de Oliveira Junior, brasileiro,casado, Auditor, CPF n°
183.710.738-60, RG 25.698.435-9 SSP-SP, residente a Rua Gustavo Teixeira,
264 - Tabo&o, na cidade de S&o Bernardo do Campo, Estado de Sao Paulo.
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NOME: Ademilson Felix Dias, auxiliar financeiro, brasileiro, casado, CPF n°
452.178.744-49, RG 558.770.034-0, residente a Rua Alemanha, 52 - Vila Santa
Luzia, CEP 09672-000, na cidade de S&o Bernardo do Campo, Estado de Sio . N Y .
Paulo T A A NN \ i YAy
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assinatura’ '
NOME: Francisca do Socorro Moura, brasileira, professora, casada, CPF n® sy
465.200.744-20, RG 37.319.815-2, residente a Rua Australia, 12 Jd das Nacodes é—;’ ; > e
CEP n° 09940-040 cidade de Diadema, Estado de Sdo Paulo; W/
7 assinatura

AP

| Rua: Raphael Moisés Gongalves Rodrigues, n.% 265/271 - CEP 09980-230 - Vila Santa Maria . bioders Eoreis :

de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 1128526793 / 11-98te6-8018.
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ILUSTRISSIMO (A) SENHOR(A) OFICIAL DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA
DE DIADEMA - ESTADO DE SAO PAULO

Diadema, Sao Paulo, 09 de setembro de 2017.

REG. (IV. PESSOA JURIDICA Dé DSQDEMA
MICROFILMAD DO S

qiﬁgsﬂgf

i
A Associacdo Cultural Assistencial Educacional — MACAE, inscrita no CNPJ/MF n° 05.686.101/0001-81 —
situada a rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues 265/271 — CEP 09. 980-230, vila Santa Maria — Diadema, Estado
de S&o Paulo ~ Brasil, neste ato representado por seu Presidente, Claudio Costa Candido, brasileiro, casado
empresario, CPF n°® 155.233.328-01, RG 20.440.617-1, residente & Rua Jo#o Pereira Gomes, 20, Tabodo, CEP
09932-341, na cidade de Diadema, Estado de S&o Paulo.— Vem a presenca da V.Senhoria solicitar nos termos do

artigo 120 e seguintes da Lei n® 6015/73, os seguintes registros:

e ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 09/09/2017

08/09/2021;
POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL.

?7 e REGISTRADO SOB O N °067.064.

Sem mais para o momento,
Atenciosamentg, P

\C,*Efgd/loCosta\(Sandldo g ]
ducacional - MACAE

Presidente da Assomagéo@ultural Assistencial

ua: Rpa!i\ois mgaives Rodrigues, n.° 265/271 ~ CEP 09980-230 - Vila Santa Maria - Diadema Estado ;
de Sdo Paulo - Brasil. Telefone: 11 - 28526793 / 11 - 98166-8018.
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CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE _ELEICAO DOS MEMBROS DA NOVA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO CULTURAL, ASSISTENCIAL,
EDUCACIONAL — MACAE PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A 08/69/2021.

Diadema /SP/BR, 01 de Agosto de 2017

A Associacdo Cultural Assistencial Educacional — MACAE, inscrita no CNPJ/MF n° 05.686.101/0001-81 — situada a
rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues 265/271 — CEP 09.980-230, vila Santa Maria — Diadema, Estado de S&o
Paulo — Brasil, neste ato representado por sua Presidente, Mariene Freire de Avelar da Silva, brasileira,
contadora, portadora do documento de identidade 14.893.034-7 SSP-SP e do CPF 086.009.188-04, residente a
Avenida Eldorado, 919, Jd Ruyce, CEP 09961-470 — Diadema, SP, Brasil, a presente Assembleia Geral se
realizara no dia 09 de setembro de 2017 na rua Rua Rafael Moisés G Rodrigues, 265/271 — CEP: 09980-230 —
f Vila Santa Maria — Diadema/S3o Paulo, em (17 chamada) as 19h00 na sede social, e 22 chamada apés 30
f minutos, onde serdo discutidas as seguintes pautas:

REG. CIV. PESSOA JURIDICA DE DIADEMA
MICROFILMADO SOB N®

075960\{5

"/ |+ ELEIGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL PARA O MANDATO DE 09/09/2017 A

08/09/2021; A
o POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL. A /
‘1{:’1&*&" i
P ({l\\[‘
| A
/ ’/’;}A\‘z
/’/ I "
’ Sem mais para 0 momento, S

Atenciosamente,

, ,\\.\
AR 1Y r’) Al dju Ch \LJ»O«,
\_/ ‘ \\‘ H
Marlene Freire de Avelar da Silva ]
//' Presidente da Associac&o Cultural Assistencial Educacional — MACAE

ig&es, n° 65 71 -CEP 9980—23 - Vila Santa Maria - Diadema Fstado
: ‘ 7 de Sdo Pcui - Bmsil eiefoe: i1 -252693 / 11 - 916601. ) ‘ .




CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

Estado de Séo Paulo _5‘ -
GABINETE DA PRESIDENCIA 4@@/%0/%
A

ATESTADO DE IDONEIDADE

Declaro para os devidos fins que a ASSOCIACAO CULTURAL
ASSISTENCIAL EDUCACIONAL MACAE, inscrita no CNPJ n2 05.686.101/0001-81, inscrita no
CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente) sob n.2 67, é uma
Associacdo da Sociedade Civil iddnea e presta servigos sécio assistenciais gratuitamente nesta

comarca de Diadema.

Outrossim, declaro que o Diretor Presidente desta Associagdo, Sr.
Claudio Costa Candido, RG n.2 20.440.617-1, CPF sob n.2 155.233.328-01, e demais membros
da Diretoria legitimamente nomeada, sendo, Vice Presidente: Marlene Freire de Avelar da
Silva, RG n.2 14.893.034-7, CPF sob n.2 086.009.188-04, 1.2 Secretaria: Larissa Alexandre
Barbosa, RG n.2 39.944.179 — 7, CPF sob n.2 380.321.608 — 76, 2.2 Secretdria: Alessandra
Lacerda Stofel, RG n.2 33.230.815-7, CPF sob n.2 277.604.228-06, 1.2 Tesoureiro: Francisco
Cledson Viana, RG n.2 50.500.375-5, CPF sob n.2 486.624.883-15, 2.2 Tesoureiro: Reinaldo de
Oliveira Dias, RG n.2 27.994.948, CPF sob n.2 283.636.508 — 03, e Conselheiros Fiscais:
Ademilsoln Felix Dias, RG n.2 59.770.034-0, CPF sob n.? 452.178.744-49, Edivalda Quitéria
de Souza, RG n.2 23.300.158—x e CPF sob n.2 149.391.658—-09 e Ciro André de Souza, RG n.2
33.427.391-2 e CPF sob n.2 274.581.838-45, sdo pessoas de idoneidade moral ilibada perante
a sociedade e 6rgdos publicos representativos dos poderes competentes, nada havendo que

desabone sua conduta.

Diadema, 23 de Agosto de 2.018.

Av. Antdnio Piranga n.° 474 - 4.° andar - Sala 29 - Centro - Diadema - SP - CEP: 09911-160
Tel.: 4053-6752/4053-6753/Fax:4043-2112-E-mail: presidencia@cmdiadema.sp.gov.br
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Ano de fundacao: 2001
Fundador: Frank Miler

Diadema, 30 de Outubro de 2018.

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins e a quem possa interessar, que a Associagdo Cultural
Assistencial Educacional Macaé, Inscrita sob o CNPJ, n° 05.686.101/0001.81, e no
C.M.D.C.A (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente) n° 67, Situada
a Rua Rafael Moises Gongalves Rodrigues, 265 / 271 Vila, Santa Maria - Diadema - S&o Paulo,
se obriga a publicar, anualmente, a demonstragao da receita obtida e despesa realizada no
periodo anterior conforme, ( artigo 1°, alinea “f”, da Lei Municipal n® 635/2017 ).

Sem mais, a disposicdo do que se fizer necessario.

At m

N—

Cla 4 o/C{osta Candido

Diretor Presidente
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Plano de trabalho de 2014

Identificagdo da Entidade

A “ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCAL EDUCACIONAL MACAE” tem
como sede o imovel localizado na Rua Rafael Moises Gonsalves Rodrigues, 265 — Bairro Vila
Santa Maria — CEP: 09980-230 (CNPJ: 05.686.101 0001-81) atua na Representagéo legal da
entidade como:

Presidente Responsavel: Marlene Freire de Avelar da Silva, RG: 14.893.034-7, SSP/SP
domiciliada a Avenida Eldorado, 919 — Bairro Jardim Ruyce — Diadema- SP — CEP: 09961-
470.

Vice-presidente : Sandra Domingos Siqueira — RG: 18.777.440, domiciliada na Rua Ant6nio
Conselheiro, 130 — Bairro Santa Maria - Diadema- SP.

Secretaria: Alessandra Lacerda Stofel, RG: 33.230.815-7 — SSP/SP, domiciliada na Rua
Raphael Moises Gonsalves Rodrigues, 272 — CEP: 09980-230.

Segundo Secretaria: Maria Ednalva Barbosa Primo, RG: 34.686.521-9 - SSP-SP, domiciliada
na Rua Largo 4, 44 - Bairro Jardim dos Eucaliptos — Diadema —SP — 0980-450.

Primeiro Tesoureiro: Maria Marlene Arcanjo, RG: 6.547. 410-7 - SSP-SP, domiciliada na
Avenida Agua Funda, 408 — Tabodo — Sdo Bernardo do Campo — CEP: 09669-100.

Segundo Tesoureiro: Meire Machado da Cruz, RG: 41.153.247-9 — SSP-SP, domiciliada na
Rua Polux, 178 — Bairro Jardim Imanar — Diadema-SP — CEP: 09970-200.

Tem como Responsaveis técnicos, que prestam servigos voluntarios: Luciana Cristina
“e Oliveira, RG: 41.626.392 — 6 — domiciliada na Avenida Afonso Monteiro da Cruz, 685-
Bairro Serraria — Diadema — SP — CEP: 09980-550, a qual, Educadora, licenciada em Letras,




W W
| ) ) -
7o n o o o Associacdo Culfural

fii ";}\ TR Y
ORUNALAL Y@

L R hssisténcial Educacional v /7 C2ale]
| %

@

Insc.: CMDCA:067 site: www.macae.org.br
Insc.: CCM: 39833 CNPJ/MF 05.686.101/0001-81

domiciliada na Rua Bruno Spinosa, 198 — apartamento 01 — Bairro Vila Nogueira — Diadema
— SP — CEP: 09951- 010 - Bacharel em Servigo Social, especialista em Saude Mental e Justica
e especialista em Violéncia Domestica, com formagdo extensiva voltada para a crianga e

adolescente bem como ao atendimento de jovens.

Breve Historico da Instituigdo:

Grupo de Jovens, entre estes, o fundador Frank Miller, Moradores do Bairro,
preocupados com o desenvolvimento social do municipio e principalmente em ajudar as
pessoas, uniram-se pela primeira vez em Dezembro de 2001. O primeiro objetivo, de
iniciativa pratica, consistia em arrecadar doagdes (roupas, utensilios domésticos e alimentos,
entre outros) e distribuir para as familias carentes do Bairro Vila Santa Maria.

Com a necessidade de ampliar e qualificar este trabalho, a Entidade foi de forma oficial
e legalmente constituida em 19/02/2003. As atividades comemorativas com as criangas
(Natal, Dias das criangas, Dias das mdes) anualmente, tornaram-se datas importantes no
contexto social, visto o trabalho social que inclui atividades e a distribuigdo de presentes
provenientes de doagdes as criangas, filhas de moradores da regifio.

O referencial de fraternidade existente vem da sensibilidade do fundador da instituigdo,
que em momentos de dificuldade pessoal, passou a acreditar na possibilidade de contribuir
para a melhoria das condigdes da populagdo local, objetivando inclusive, a melhoria
habitacional. Na ocasido, A Regido ndo se dispunha de principios basicos de saneamento, de

transporte adequado, mas dispunha de uma populagéo participativa e solidaria.

{ Do Equipamento fisico
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assistencial, objetivando, de inicio, ajuda comunitdria aos moradores carentes e

principalmente aos filhos destes.

Missdo e Justificativas

Promover a inclusdo da crianga e adolescente, em situacdo de caréncia material,
habitacional e risco pessoal e social. Com participa¢do da familia, visando uma transformagao
social e pessoal no ambito socio educativo. Neste ambito, a Entidade se enquadra, de acordo
com a Tipificagdo Nacional (Resolugdo 109), na atuacdo de baixa e média complexidade,
envolvendo, conforme iniciativa do Governo Federal, o Plano Nacional de Promogéo,

prote¢do, e Direito da Crianga e do Adolescente a Convivéncia Familiar e Comunitaria”.

Suas atividades sdo direcionadas a populagdo no contexto sociabilizativo atuando na
formagdo e desenvolvimento dos filhos das familias, sejam eles adolescentes filhos dos
usuarios atendidos nos Programas (a exemplo do “Viva Leite” e “Alimentagdo e Nutrigdo™) e
familias ja cadastradas na Entidade para atendimento social, tendo em vista a precariedade

material e a vulnerabilidade social, material, habitacional em que se encontram.

O fato de haver um elevado numero de criangas e adolescentes apartados de uma agdo
governamental consciente e o fato de se tratar de uma Regido carente, desprovida de atengéo e

acdo neste sentido (principalmente voltada para atendimento dos adolescentes) nos conduziu a

\ criagdo da entidade para lidar justamente neste contexto. Conforme historico ja mencionado
\ acima.
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O atendimento em numeros

Pelo levantamento efetuado através do atendimento que € realizado pela Entidade, 348
(Trezentas e quarenta e oito) familias sdo atendidas. Fazem parte destas familias um nimero
considerado de infantes (entre criangas e adolescente, cerca de 239) sendo computado 96
adolescentes do sexo masculino, 23 criangas do sexo masculino, 97 adolescentes do sexo

feminino e 13 criangas do sexo feminino.

Atendimento a Crianga e adolescente e a familia nas conformidades do descrito acima,
com relagdo a Missdo, Principalmente no Bairro onde se encontra Instituida ¢ na Base
territorial do Municipio, durante o periodo de 3 anos, passaram pelo atendimento da

Entidade, conforme quadro abaixo, o seguinte numero de familias:

2011 2012 2013 Total
Programa “Viva | 0 atendimentos | 30 familias 40 familias 70 familias
Leite Crianga”
Banco de | 40 familias 60 familias 52 familias 152 familias
Alimentos
Programa “ Viva | 40 familias 50 familias 60 familias 150 familias
Leite do Idoso”
\ | Projeto 40 criangas 42 criangas 40 criangas 122 familias
\ DEVOLER 23 adolescentes | 20 adolescentes

O quadro acima serve como base ilustrativa de quantas familias a Instituicdo vem

abarcando até entdo, sendo que o numero tende a aumentar, a medida que o trabalho é
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Objetivo geral

A Institui¢do tem como angulo primordial a inclusdo social das familias de ambos € a
sociabilizagdo e inser¢do produtiva do sujeito em desenvolvimento, contribuindo para
melhoria da conscientizagdo e convivéncias, direcionadas para aptiddes de cada inscrito.
Busca coesdo (dentro das vontades dos participantes) contribuindo para a formacdo e
educacgdo que possa favorecer ao individuo em desenvolvimento (crianga e adolescente) bem

como sua inser¢do na sociedade contemporanea.

Objetivo especifico de cada programa

O programa “Viva Leite Crianga”: Efetuado em parceria com o Governo Estadual,
ligado a Secretaria de Desenvolvimento Social, visa contribuir na base alimentar das familias,
objetivando fortalecer a alimentagdo saudavel e nutricional a crianga no periodo pos-

amamentacdo sendo fornecido apos os seis meses de vida a crianga até os 7 anos de 1dade.

O Programa “Vila Leite do Idoso: Também efetuado em parceria com o Governo
Estadual, ligado a Secretaria de Desenvolvimento Social, visa contribuir na base alimentar

das familias, objetivando fortalecer a alimentagdo saudavel e nutricional ao idoso, a partir dos

60 anos de 1dade.

O Programa Banco de alimentos em parceria com o Governo Municipal, ligado a

Secretaria de Seguranga Alimentar e Nutricional de Diadema, visa a complementacdo da base

alimentar das familias carentes do Municipio, sendo estas, avaliadas no tocante a

vulnerabilidade social para inclusdo e inser¢do no Programa.
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O referido Projeto, entra no seu quarto ano de sua implanta¢do, com reforgo escolar,
didatica relacional, aprendizado de informatica, praticas desportivas, programas, atividades e
trabalhos voltados para aptiddo vocacional visa proporcionar a crianga € ao adolescente
participante a melhoria do contexto inter-relacional, interativo, sociabilizativo observando
aonde possa lhe faltar suporte para melhoria cotidiana, buscando a todo o momento, a sua
capacitacdo para ser sujeito de acdo e decisdes que possam lhes ser favoraveis em seu
desenvolvimento humano, cognitivo, afetivo, dando-lhe melhores angulos para sua propria

melhoria. O ensino da Lingua Inglesa objetivando aquisi¢do linguistica e cultural.

Programagdo — Plano de Trabalho — Atividades desenvolvidas no Exercicio 2014

A entidade continua a desenvolver sua acdo e atividade, junto aos pro amas:
2
O Programa “Vila Leite da Crianc¢a”, atendendo as familias inscritas
2 2
O Programa “Viva Leite do Idoso”, atendendo as familias inscritas
2 2

O Programa “ Banco de Alimentos” atendendo as familias inscritas,

Em parceria com a Secretaria de Administragdo Penitenciaria, através da Coordenadoria de
Reintegragdo Social e Cidadania, ligada a Central de Penas Alternativas do Municipio de
Diadema, desenvolvemos a Reintegracdo de pessoas condenadas, pois somos também em
conjunto com o departamento de Penas Alternativas, instrumento de transformagéo, tanto do
beneficiario quanto da sociedade na forma de agir e pensar. Este processo oferece momento
e reflexdo sobre a realidade, sobre o dano causado pela infragdo cometida e sobre as
possiveis solugdes para os erros dentre outras reflexdes. Desta forma, contamos com 10
prestadores de servigos a comunidade, que promovem trabalhos de recuperagio e manutengio

do espaco fisico da entidade.
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O Projeto “DEVOLER” A expectativa de atendimento para o ano de 2014 ¢ atender cerca de

42 criangas. Desenvolve as atividades:

e Envolvendo questbes vocacionais para os adolescentes participantes, objetivando
orientacdo voltada para aprendizado laboral e mercado de trabalho (promovidos por
assistente social), estando em vias de elaboragdo um projeto com viés ecoldgico que
ira contribuir no ambito da informagdo e melhoria da consciéncia critica do
adolescente.

e O atendimento de informatica (aula semanal, buscando focar o computador como
mstrumento de trabalho e facilitador no que concerne as tarefas); No intuito de
mcentivar o acompanhamento do cotidiano das criangas inscritas, é efetuado
Memorial Avaliativo onde sdo pontuadas orientagdes aos responsaveis, observando-se
assim, aonde se concentra a maior dificuldade dos responsaveis.

o Atendimento das familias (principalmente os responsaveis) no Aambito social,
canalizando tal atendimento para orientagdo, encaminhamentos caso necessario
promovidos por assistente social,

e Aulas de Lingua Inglesa, atendo-se aos aspectos culturais que envolvem a
aprendizagem de um idioma, reforgo escolar(promovidos por educadora, formada em

Letras, na quinta, sexta e sabado).

\} Da Metodologia

\

As criangas ao final de 12 meses, fornecer um memorial (por escrito) aos responsaveis,
para que o seu futuro seja planejado dali por diante, fazendo com que a ag¢do educativa

fornecida pela Institui¢do tenha um lastro objetivo em favor da crianca e do adolescente
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Partido do interesse (analisado e coletado) dos participantes, inserir a familia deste no
contexto, trabalhando os responsaveis, fornecendo suporte no ambito da orientagdo e
encaminhamentos, para que o trabalho efetuado com a crianga € com o adolescente dentro da

Institui¢do tenha efeito positivo fora dela.

e Produgdo de material sociocultural para criangas e adolescentes direcionado,
principalmente, a educac¢do formal (reforgo escolar) e ensino de Lingua Inglesa.

e Coleta de material alusivo a literatura, utilizando assuntos inerentes a vivéncia
cotidiana, abordando principalmente assuntos como “Bullying” cujo adolescente ¢ a
crianga carece de entendimento de forma didatica e nido vulgarizada,

e Elaboragdo de textos vocacionais para adolescentes participantes, objetivando
orientagdo voltada para aprendizado laboral, formagdo futura e mercado de trabalho.

e Atividades de leitura sustentavel efetuadas no locus da institui¢do, na biblioteca em

formagao.

Sustentabilidade

A sustentabilidade institucional se concentra na vontade dos profissionais, voluntarios
da Institui¢do envolvida em fazer um trabalho, direcionado aos filhos das familias atendidas.

§ A avaliagdo dos trabalhos ocorre a cada 45 dias e os resultados obtidos sdo

direcionados para que tenha a prioridade voltada para o atendimento a crianga € o
dolescente, os quais, sujeitos de nossa intervengdo maior. A manuteng¢do material vem das
miciativas de voluntarios e profissionais envolvidos ( a programacéo é extensos neste sentido,
havendo programacgdo de bazares, chas beneficentes, encontro gastronémico) e dos donativos

da propria populagdo e ainda através de donativos (provenientes dos moradores locais,
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Estrutura fisica

A entidade conta com espaco fisico que consiste em uma area de recep¢do, uma sala de
aula, sala de computagdo, corredor e cozinha. Para as a¢des desenvolvidas, ha necessidade de
sua expansdo, principalmente para maior comodidade. Com a parceria da Secretaria de
Educagao (conforme enfocado acima, a Entidade fara atividade no Centro Cultural Serraria,

atendendo cerca de 42 infantes) as agdes se desenvolveram com melhor qualidade,

proporcionando melhor resultado.

Quadro de Integrantes e profissionais

A institui¢do ndo tem funcionarios no momento. Seu corpo de integrantes se resume na
Diretoria e responsaveis técnicos, também voluntarios (Luciana Cristina de Oliveira,
Educadora, licenciada em Letras, Especialista em Lingua Inglesa e Marlene Pereira Lima,
Bacharel em Servigo Social, especialista em Saude Mental e Justica e em Violéncia
Domestica) e 2 estagiarios de servigo social. Ainda, voluntarios da propria populagio local e
estagiarios (a Instituicdo conta com trés estagiarios de Servigo Social) em parceria com a

UNIITALO. UNIP-Faculdade Paulista (4 estagidrios de psicologia) e com a UNIESP — qu

Marlene Freire de Avelar da Silva Marlene Pereira Lima
Presidente /Assistente Social
CRESS 22.330

AO CMAS — CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DIADEMA
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SOLICITACAO

A ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL MACAE vem

solicitar a Vossa Senhoria a devida inscrigdo apresentando junto a esta solicitagio:

- Plano de Trabalho para o Exercicio de 2014,

- Plano de Trabalho do Exercicio de 2013,

- Copia da Ata de FEleicdo e Posse dos membros da Diretoria Executiva, devidamente
registrada e atualizada,

- Copia do Estatuto social da Entidade devidamente registrado e sua Certiddo de Inteiro Teor,
- Coépia CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas),

- Copia do Registro de Inscrigdo do CMDCA.

Certos de apreciacdo de Vossas Senhorias e validagdo e deferimento do Registro

solicitado, atenciosamente, colocamo-nos a disposi¢do para o que se fizer necessario.

Marlene Freire de Avelar da Silva

RG: 14.893.034-7
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RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2014

A MANUTENCAO MATERIAL, SOCIAL E HUMANA DA ASSOCIACAO CULTURAL
ASSISTENCIAL EDUCACIONAL MACAE

O funcionamento ¢ a manuten¢do da Entidade, no ano de 2014, se deram através
voluntarios e de donativos respectivamente. A Entidade com apoio de Estagidrios das
Instituicdes de Ensino UNIITALO, UNIESP e UNIP para atendimento psicossocial e
pedagdgico junto as criangas e adolescentes inscritos no projeto DEVOLER e atendimento
no ambito social e de psicologia social envolvendo familias domiciliados no Bairro Vila
Santa Maria, que participaram de curso objetivando formagdo para complemento de renda
(vide anexo). Para atendimento das criangas e adolescentes inscritos no Projeto DEVOLER,
ha parceria para utilizagdo de espago (Centro Cultural Serraria) (vide anexo).

A Entidade tem um Corpo Diretivo qualificado através de seu Estatuto Social,
devidamente encaminhado ao CMDCA.

A arrecadacdo foi direcionada principalmente para o pagamento de energia elétrica

agua e voltado para a manutencdo da entidade, com compra de principalmente, materiais de

limpeza e higiene.

\\Q

No ano de 2014, com apoio de estagiarios, a Entidade através do corpo técnico
encaminhou projetos para a “Petrobras” e “Fundacéo Salvador Arena”, para a viabilizagdo de
recursos, visando a ampliagdo do atendimento, os quais ainda restritos, haja visto equipe

reduzida e os minimos recursos em termos materiais.

O corpo de Estagiarios que compde o Devolver, mantido na Institui¢do, provem de

parcerias com a UNIITALO , a qual forneceu no corrente ano 3 estagiarios de Servigo Social,
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a UNIESP, com fornecimento de estagiaria de pedagogia, UNIP que forneceu os estagiarios

de psicologia e a UNIESP , que forneceu um estagiario de servigo social.

No desenvolvimento do DEVOLER, soma-se a participa¢cdo de uma Assistente Social,
Especialista em Violéncia Doméstica e Saude Mental (que faz a supervisdo de Campo das
estagiarias de Servico uma Educadora, e outros colaboradores, a exemplo das chamadas
Empresas “Amiga da Crianca”, que por iniciativas esporadicas, acabaram cooperando com
donativos e ainda dos trabalhos efetudados por apenados que prestam servigos a Entidade,

através das chamadas “penas alternativas”. Estes, desenvolvem atividades no ambito de

reformas, concertos e limpeza junto a Instituigéo.

DO ATENDIMENTO AO IDOSO

No ano de 20124 a “Associagdo Cultural Assistencial Educacional Macaé”
desenvolveu sua atuagdo no tocante ao idoso via “Leite do Idoso” fornecendo atendimento
a 60 (sessenta) integrantes da Terceira Idade da Comunidade Vila Santa Maria.

A missdo da Entidade, com preocupacgdo voltada para o desenvolvimento social do
municipio e principalmente em cooperar com o desenvolvimento social, contribuindo para
minimizar as deficiéncias organizacionais das familias, tenta ampliar e qualificar sua atuagio
visto o grande numero de pessoas acima de 60 anos na Comunidade, em situa¢do de
vulnerabilidade social.

O trabalho de atendimento neste dmbito ocorre trés vezes a cada 30 dias, sendo a

demanda de cadastramento verificada sempre que necessario.

DO ATENDIMENTO AS FAMILIAS

No programa “Alimentacio e Nutri¢do” ha atendimento de aproximadamente 340
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desenvolvimento, sdo inclusa no Banco de Alimentos fazem parte da distribuigdo do Leite
(Viva Leite).
Ac¢des mensais (em nimero de trés a quatro agdes) sdo efetuadas no tocante ao

“Banco de Alimentos” cujo favorece as demais familias, inclusas no cadastro da Instituigcdo
para o atendimento, fazendo parte deste trabalho que tem o objetivo de complemento da
alimentacdo das familias da comunidade.

Para realizagdo deste trabalho, ha a participacgdo principalmente de voluntarios que no
ano de 2014, em todos os dias desta atividade, tiveram um compromisso social e gradativo

com a Entidade e com a comunidade local.
DO PROJETO DEVOLER E DO ATENDIMENTO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES INCLUSOS

A inclusdo das criangas e adolescentes no DEVOLER no ano de 2014, como em anos
anteriores, se fez a partir do conhecimento de que as familias inclusas na Institui¢do, cujo

avaliagdo denota ter filhos afastados da base sociabilizativa e de Formagao.

Prima o referido projeto, pela inclusdo sociabilizativa, fornecendo aprendizado de

Lingua Inglesa, informatica e inclusdo sociabilizativa em varios angulos.

O projeto contabilizou, no ano de 2014, 48 inscritos, dentre estes, 35 criangas e 13

'\ adolescentes. Destes, 36 do sexo feminino e 12 do sexo masculino.

O fato de haver deficiéncias organizacionais, sociais e habitacionais, bem como
dificuldades de interacdo no ambito do preparo dos sujeitos em desenvolvimento para lidar
com a informatica, operacionalizagdo consciente do computador (ndo atuamos com msn e
blogs) gerou inconstancia na participagdo, visto que o direcionamento da mesma, que busca

com o aprendizado, o desenvolvimento sociabilizativo, como ferramenta inclusiva.

ATIVIDADES DE INCERSAO SOCIAL
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Nas datas comemorativas (Dia das Criangas) através a Entidade, via Projeto DEVOLER a
atividades comemorativas dos inscritos no Projeto estendeu-se para as familias dos inscrito,

com vistas a sociabilizagdo inclusiva.

O Trabalho de inclusdo sociabilizativa visa além da recreagdo, intercambio

Institucional com a participagdo de estagiarios e demais membros atuando no

acompanhamento das atividades.

DADOS TEORICOS QUE NORTEARAM A ACAO TECNICA NO ANO DE 2014

DA EDUCACAO

Inicialmente cumpre rever alguns conceitos basicos a cerca do significado de
orientacdo. Porquanto, na lingua portuguesa, genericamente, conforme consta em

diciondrios, encontra-se que orientagdo consiste em “ato ou arte de orientar(-se)”.

A defini¢do sugere a possibilidade de a pessoa ser orientada por profissionais
qualificados e também a possibilidade, mais comum em nosso contexto, da propria pessoa se
orientar, ou seja, “reconhecer a situagdo do lugar onde se acha, para guiar-se no caminho”.
Assim, comumente as pessoas tomam decisdes por si mesmas sem necessariamente a ajuda
de algum especialista em Orientagdo. Mas, certamente, a orientacdo e extremamente
necessaria para individuos em desenvolvimento. Quanto mais pessoas puderem beneficiar-se
com Servicos de Orientagdo qualificados e desenvolvidos por técnicos competentes e
credenciados, melhor serd para o seu desenvolvimento e para sua insergdo sociabilizativa.

Conforme enfatiza Dias,

113 . ~ . ~ . -
Nesta direcdo, podemos afirmar que educagcdo comporta processos socializadores, porque
civilizatdrios, de uma cultura em Direitos Humanos com capacidade de formar os sujeitos”

()
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Estamos falando de uma educagdo que privilegia os processos educativos que
tenham como objetivo formar cidaddos criticos e atuantes numa determinada sociedade. Uma
educac¢do que ndo discrimina que promove o didlogo, a solidariedade, o respeito mutuo, a

tolerancia, e, sobretudo, a autonomia e a emancipagio dos sujeitos envolvidos.

Neste sentido, ao abordarmos as concepcoes do DEVOLER — Desenvolvimento
Vocacional Atraves da Leitura — observamos a necessidade ainda, de frizarmos a cultura
organizacional a qual envolve artefatos (padrdes de comportamento), valores compartilhados
(crengas) e pressupostos (valores, verdades). Também pode conter componentes visiveis, que
sdo sempre orientados pelos aspectos organizacionais, ou componentes ocultos, que sdo

sempre orientados pela emogdo e situagdes afetivas.

CONCEITOS BASICOS NO TOCANTE A PRATICA E METODOLOGIA DA ATUACAO

O fato de haver tantas criangas e adolescentes apartados de uma agdo
governamental consciente conduziu a concentrarmos nossas pesquisas numa regido carente,

desprovida de atengdo e agdo neste sentido (principalmente voltada para atendimento dos

1.

11 1 . ~
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baseou-se no fornecimento ao cidaddo em desenvolvimento de condi¢cdes para que este possa

ser agente de sua propria condi¢do humana.

A base organizacional se volta para atividades canalizadas para didatica relacional,
leitura e reforgo escolar aprendizado de informatica; pratica e programas esportivos e

trabalhos voltados par aptiddo vocacional. Como angulo pratico sustenta a base inicial do

Projeto.

O direcionamento buscando coesdo (dentro das vontades dos participantes) com a
familia destes, formulando indicativas para uma educac¢do sustentavel e coesa. Neste no
contexto, tentativas para trabalhar os responsaveis, fornecendo suporte no ambito da
orientagdo e encaminhamentos, para que o trabalho efetuado com a crianga e com o

adolescente foi na medida do possivel um alvo pensado, objetivando efeito positivo.

DO DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO, DIDATICO E METODOLOGICO

O Atendimento de informatica embora nio tenha tido a evolugdo esperada, se Volta
basicamente para operacionalizacido do computador doméstico de forma consciente,
valorizando aspectos de seu uso, ndo como mecanismo de dominio, mas como maquina que

incorpora o nosso cotidiano no sentido de contribuir na execucdo de tarefas.

Em nossa contemporaneidade, presenciamos, cada vez mais, as mudangas e
transformagdes tecnoldgicas — € a era da informagéo, que, ndo necessariamente, designa uma
era do conhecimento, pois a demanda de tempo para digerir e refletir sobre estas informagdes
¢ tdo escassa quanto a velocidade com que sdo criadas e rapidamente modificadas. Ndo ha

como negar, entretanto, a importancia dessas tecnologias em nossas vidas. Com o advento da
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Além do mais, as tecnologias eletronicas ja estdo incorporadas em nosso dia a dia,
facilitando a execu¢do de muitas tarefas em um curto espago de tempo, bem como

representando novas possibilidades de interag@o entre o sujeito € 0 mundo.

No século XXI, estas tecnologias sdo de grande importancia no cendrio educativo. Os
estudantes desta geragdo possuem natural aptiddo para manusear objetos eletrénicos e
navegar em meios de comunicagdo virtual. Sdo também, no nosso entender, os que mais
impactaram os paradigmas educacionais. Para eles, a separagdo do mundo virtual e real é

muito ténue, havendo uma constante mescla do fisico e racional com o virtual e imaginario.

O Projeto DEVOLER, no ano de 2014 voltou-se basicamente para operacionaliza¢do
da Lingua Inglesa, de inicio, teve sua atengdo voltada para a necessidade de absor¢do da

cultura, ingrediente sociabilizativo e aglutinador de referencial humano e sociabilizativo.

E inegavel a importincia de se aprender um segundo idioma, ndo s por fatores
profissionalizantes, mas também pela existéncia de beneficios biologicos e sociais. Ao
aprender um idioma, enquanto crianga, o cérebro infantil absorve as informagdes linguisticas
de forma distinta de um cérebro adulto, ja desenvolvido. A crianga estd formando suas
estruturas nervosas basicas, o que possibilita o armazenamento da segunda lingua na regido

que comanda a fala na lingua materna.

Esta aprendizagem favorece a aquisigdo do segundo idioma com boa pronuncia e

sintaxe, conseguindo, por exemplo, distinguir sons quase imperceptiveis para um nio nativo.

Pensou-se na criagdo de um espago interativo objetivando canalizar atividades de

leitura e aprimoramento cultural, reforgo escolar, discussdes e vivéncias com angulo voltado
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O atendimento aos responsaveis pelas criangas e adolescentes, foi canalizando no
ambito da orientagdo, conscientiza¢do e encaminhamentos e principalmente, na busca de
alertar a participag¢do nas atividades, entendendo que a minimizagdo de situagdes deficitarias
no ambito organizacional destas familias, principalmente as que afetam as criangas e
adolescentes envolvidos. Perpassam também pelo contexto de saude em termos sociais e
organizacionais.

O trabalho, em varios momentos, voltou-se para a producdo material sociocultural,
direcionado principalmente a educagdo formal, apresentando nas orientagdes principalmente
relativas a Lingua Inglesa que procurou munir de informagdes os inscritos, fornecendo
material didatico como complemento do aprendizado.

Em que pese na vivencia cotidiana dos alunos fosse abordada (principalmente assuntos
como “Bullying” cujo adolescente e a crianga carece de entendimento de forma didatica e
ndo vulgarizada); a apreensdo de dados a cerca do cotidiano ndo se viu de forma simples,

visto a auséncia e a falta de cooperacgdo dos responsaveis (genitores, guardides).

Quanto as demais atividades, estas tiveram maior aceitagdo no ambito das criangas,
visto que muitas passaram a ter base e com maior orientagdo critica, J4 os adolescentes
envolvidos, estacionaram no fato de querer usar algo mais convidativo o que a Entidade

ainda nao pode fornecer , visto os parcos recursos.

Quanto ao Trabalho social, realizado com as familias, este, visou de forma objetiva da
participacdo da crianga e/ou adolescente nas atividades, fornecendo subsidios sociais e
encaminhamentos pertinentes — o que ocorreu em casos reduzidos, devido a falta de

participacdo nas atividades de muitos inscritos.

As atividades vocacionais para os adolescentes participantes ocorreram de forma minima

uma vez que na maior parte do tempo desenvolvido, encaminhamentos com objetivo de
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conduzir o trabalho dos estagiarios de servigo social na ornamentagdo de tarefas foram

necessarios para incremento das atividades.

Atendimentos no ambito da orientagdo eram direcionados com a utilizagdo de

comunicados e encaminhamentos caso necessarios, sendo basicamente, promovidos através

de atendimento social.

Quanto a vivéncia relacional envolvendo os adolescentes, observamos a necessidade de
ser trabalhada principalmente no contexto social. Observamos deficiéncias e resisténcias

principalmente dos adolescentes quanto as orientagdes fornecidas.

Neste contexto, a aptiddo Vocacional também se tornou mais distantes, embora
orientagdes, realizadas em inimeras atividades tiveram este intuito, principalmente

valorizando a informagdo e o contexto social.

CONSIDERACOES TECNICAS

A analise dos Técnicos e estagiarios envolvidos nos conduziram a observar que a base
de informag¢do a que os sujeitos em formagdo estdo expostos € demasiadamente grande.
Porém, analisar tais informagdes e digeri-las tarefa € dificil, visto as deficiéncias que tais
criancas e adolescentes tem para absorver de forma critica tais informagdes. Ha um
contrassenso entre a informacgédo, que chega veloz e em grande quantidade e o tempo que a
crianga ou adolescente tem para analisa-la.

Quanto ao contexto inter-relacional e sociabilizativo da crianga e do adolescente no
ambito familiar e coletivo, ha um prejuizo acentuado uma vez que as deficiéncias
organizacionais sociais € materiais dos responsaveis, bem como da baixa formagdo no
contexto formal principalmente, dificulta em alto grau, a formacdo das criangas e dos

adolescentes envolvidos, uma vez que o locus onde vivem ndo possibilitam angulos de

melhAaria maic nalnavaic
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Aliados as deficiéncias sociabilizativa e inter-relacionais, hd o contexto histérico da
Regido e a falta de recursos e equipamentos basicos, sendo a parcela da populagao espoliada
de direitos fundamentais aos desenvolvimento principalmente humano, permeando sob o
l6cus onde vivem, fatores de violéncia (intrafamiliar e extrafamiliar) fatores importantes a
serem considerados. Tal fato pode ser observado na Pesquisa “Andlise Situacional dos
Adolescentes Oriundos de Familias residentes na Regido do Bairro Vila Santa Maria

/Diadema/SP* (em anexo)

Porém, ao longo do processo e da experiéncia adquirida, a Equipe foi compelida a
interagir de forma objetiva, participando de forma gradativa com situagdes que vieram a
contribuir para suporte quanto a melhoria do adolescente e da crianga no contexto humano e
social, independentemente de algumas evasdes existentes, as quais, ocorrem principalmente
por deficiéncias organizacionais ¢ falta de participagdo dos responsaveis.

O Memorial avaliativo extensivo a familia é uma das inovagdes do Projeto
DEVOLER, que procura pontuar e identificar por escrito as qualidades da crianga ou do
adolescente e as dificuldades apresentadas pelos responsaveis.

A necessidade de participagdo consciente € coesa no desenvolvimento cotidiano da
crianga ¢ do adolescente foi um conduto que veio amealhar uma forma de registro tnico,
podendo contribuir para uma andlise critica de uma parcela de responsaveis na educagio e
inser¢do social da crianga e adolescente.

Neste contexto a maneira de pensar € conduzir o processo de educagdo no ambito do
Projeto, principalmente nos aspectos cultural, organizacional e social pode contribuir para
uma analise diferenciada daquela educagdo comumente executada nas escolas, procedendo
um dialogo mais aberto e direcionado as necessidades do educando, valorizando suas
qualidades e capacidade para interagir com seu cotidiano, o que sem duvida, pode melhorar

sua condigdo futura quanto a incursio social

Elaboragdo: Marlene Pereira Lima — Assistente Social- CRESS 22.330

Fonanialicta am Catida NMantal a Thictina (TTQAD)
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Andlise Situacional dos Adolescentes Oriundos de Familias
residentes na Regido do Bairro Vila Santa Maria —
Diadema/SP

Situacdo da Estimativa Atual Envolvendo os Adolescentes entre 14 a 18 anos da
Comunidade Vila Santa Maria

7

TOTAL ESTIMADO DE MORADORES

As estimativas apontam que a area(somatoério dos Nucleos Santa Maria | ao VII)
possui em sua ocupacao total, aproximadamente 12.000 moradores.
Com a ilustragdo grafica abaixo, a tentativa & pontuar dados estimados do n° de

adolescentes entre 14 a 18 anos incompletos que podem chegar a cerca de 36%,
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totalizando  aproximadamente 3.360 a 4320 adolescentes nesta

Porcentagem de Adolescentes do Bairro
Santa Maria

m Bairro

1 Total de adolescentes do Bairro
de 14 a 18 anos incompletos

faixaetaria.

Destes adolescentes 28%, que equivale ha aproximadamente 3.024, encontram-se
matriculados em estabelecimento de ensino. Apenas 4% dos mesmos (cerca de 480
aproximadamente) encontram-se vinculados a alguma atividade sociabilizativa que tem
como base a vivencia relacional e a algum preparo para relacionamento interpessoal
efuncional futuro. Parte destes jovens, entre 14 e 16 anos, participa do Programa
“Adolescente Aprendiz” que mantém um nucleo na regido, utilizando espago fisico da

Associacdo dos Moradores do Bairro Vila Santa Maria.
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= Adolescentes vinculados a
estabelecimento de ensino

= Adolescentes que estdo
viniculados a algum tipo de
atividade sociabizativa

Das familias que compé&e estes 12.000 moradores, pode-se dizer que ha uma percentagem
de 32%, as quais se tratam de familias monoparentais, onde a figura feminina € a principal
mantenedora material familiar.

Os dados, avaliados por estimativa, nos remetem a ter enquanto checagem social que:

I- Dos 3.360 adolescentes (entre 14 anos e 18 anos incompletos) 3.024 destes s&o
vinculados a instituicdo de ensino, porém, destaca-se que a falta de escolas na
regido tem conduzido os responsaveis a matricular seus filhos em outros bairros
vizinhos e com o fato da educacgdo formal ndo atingir as expectativas, ha uma
evasdo considerada e a questdo da distancia entre a residéncia dos responséaveis

e o estabelecimento escolar tem contribuido para este fato.

[l- A percentagem de adolescentes (entre 14 anos a 18 anos incompletos) vinculados &
atividade relacional ou sociabilizativa & considerada infima (apenas 4%) neste
universo estimado. Um dos motivos € a falta de equipamentos e inciativas
governamentais embora o Estatuto da Crianga e do Adolescente( ECA) e o
Estatuto da Juventude sinalizem neste sentido. A existéncia de agdes, a exemplo

do Programa “Adolescente Aprendiz’ n&o s&o suficientes para suprir a demanda.
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organizacionais, materiais, habitacionais e sociais dos responsaveis, visto fato de
haver uma grande percentagem defamilias mantidas por mulheres, que exercem
atividade no mercado de trabalho, ndo encontrando uma forma coesa de participar

de forma mais efetiva do cotidiano dos filhos.

IV-A falta de base no constructo da educacdo -comporta processos socializadores, de
uma cultura em Direitos Humanos com capacidade de formar os sujeitos-pontuada
no “Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria (PNCFC)” e
negligenciada pelo poder publico também se encontra escondida no involucro da

inaptiddo critica e organizacional dos responsaveis, voltados ao cotidiano da

sobrevivéncia material.

DAS EXPERIENCIAS POSITIVAS PROVENIENTES DAS ACOES DO PROJETO
DEVOLER

A possibilidade de avaliar condutores operativos no ambito doServico Social e da
Psicologia Social com ag¢des praticas direcionadas para principalmente as mées e mulheres
residentes na Comunidade da Vila Santa Maria, surge tendo como uma dasnecessidades
prementes, sendo este um construto no sentido de abertura para a valorizagdo de iniciativas
coletivas em prol da comunidade.

Conhecer as mées dos adolescentes e as criangas atendidas de forma mais coesa,
avaliar as deficiéncias organizacionais e os anseios destas familias para, principalmente,
obterresultados mais satisfatérios, levaram-nos a inciativas praticas, a exemplo do curso de
“Biscuit” que teve em média, na 12 e 22 etapas desenvolvidas, uma média de 20 pessoas
inscritas e em entre os assiduos ao curso, teve média de frequénciade aproximadamente
72.5%.

A possibilidade de interacao interdisciplinar entre o Servigo Sociale psicologia e a
integracéo dos estagiarios com duas claras iniciativas — um seguimento para o atendimento
das criangas e adolescentes, e um seguimento para atuar com a comunidade - contribuiu

para direcionamento das agdes e as avaliagdes ainda n&o concluidas.

Fm aue nese a necessidade de avancos no contexto interacional e relacional dos
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contribuiram de forma positiva, havendo convergéncia destes com os participantes. A

interacdo dos estagidrios, como se fossem também moradores trouxe importancia a

iniciativa, embora deficiéncias, principalmente no ambito organizacional.
O PLANEJAMEN fO X OPERACIONALIDADE DAS PROPOSTAS
1- AS DEFICIENCIAS NO AMBITO DO PLANEJAMENTO.

1.1Deficiéncias organizacionais, ocasionadas principalmente pela falta de recursos
materiais.
1° Fator: Equipe reduzida, havendo falta de colaboradores e voluntarios da Comunidade

e/ou prestador de atividade voluntaria em outros bairros do municipio.

2° Fator: Falta de apoio operacional publico

O projeto DEVOLER - Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura, n&o conta até o
momento com apoios e cooperagdo de organismos municipais no ambito material e de
recursos financeiros objetivando possibilitar um trabalho mais coeso. Existe apenas uma
parceria com a Secretaria de Cultura, aos sabados utilizar junto ao Centro Cultural Serraria,

espaco para atendimento de trés adolescentes e sete criangas.

CONSIDERACOES TECNICAS

A vivencia junto a comunidade e os trabalhos préaticos desenvolvidos nos conduziram
a observar que um dos fatores da resisténcia da populagéo se deve ao fato de haver ao que
nos transparece, um isolamento ocasionado pela falta de visibilidade do poder publico para
com as necessidades cotidianas da populagdo. Em muito, este “esquecimento” do poder
publico faz com que a populagédo se adeque a esta realidade, se adaptando a mesma como
“sina” e aceitando a condigdo de caréncia como algo normal e corriqueiro.

Analisar tais informacdes e digeri-las é tarefa dificil visto que no contexto inter-
relacional familiar e coletivo ha um prejuizo acentuado. Por sua vez, deficiéncias organi-

zacionais. sociais e materiais dos responsaveis. bem como da baixa formacéo. dificultam em
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alto grau, a formac&o das criangas e dos adolescentes envolvidos, uma vez que o l6cus
onde vivem n&o possibilitam angulos de melhoria mais palpaveis.

Aliados as deficiéncias sociabilizativa e inter-relacionais, ha o contexto histérico da
regido e a falta de recursos e equipamentos basicos, sendo a parcela da populagéo
espoliada de direitos fundamentais ao desenvolvimento principalmente humano.

Porém, ao longo do processo e da experiéncia adquirida, a Equipe foi compelida a
interagir de forma objetiva, participando de forma gradativa com situacdées que vieram a
contribuir para suporte quanto a melhoria dos participantes no contexto humano e social,
independentemente de algumas evasdes que ocorreram no andamento do processo.

A necessidade de participagdo consciente e coesa foi um conduto que veio amealhar
uma forma de registro Unico, podendo contribuir para uma analise critica. Neste contexto a
maneira de pensar e conduzir o processo principalmente nos aspectos cultural e social pode
contribuir para uma analise diferenciada, procedendo a um dialogo mais aberto e
direcionado as necessidades das familias, valorizando suas qualidades e capacidade para

interagir com seu cotidiano, o que sem duvida, pode melhorar sua condi¢cdo futura de

interagir com seu mundo.

Supervisdo: Marlene Pereira Lima — Assistente Social- CRESS : 22.330.
Colaboracio:

Estagiérias de Psicologia

Jessica Reis

Thais Silva Santos

Estagiarias de Servigo de Social
Ruth Ferreira de Sousa Silva-UNIP (Universidade Paulista),
Jucélia Gomes dos Santos e Silva- UNIITALO (Universidade Uniltalo),

O Projeto DEVOLER- Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura, desenvolvido na Instituigdo possui
CERTIDAO DE REGISTRO DE AVERBACAO junto ao Escritério de Direitos autorais: nimero 596.626
Livro: 1.142 Folha: 182. As mentoras (Marlene Pereira Lima, CPF 391.206.946-87 e Luciana Cristina de
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LOCALIZACAO GEOGRAFICA DA REGIAO

DADOS GEOGRAFICOS E POPULACIONAIS E ESTATISTICOS

Diadema se subdivide em 11 microrregiées, sendo elas:

" Bairro Populagido absoluta Pa Km?

"Eldorado 4357100 6,69
Centro 45.173,00 413
Piraporinha 25.557,00 2,75
Conceigao 43.876,00 2,86
Casa 38.261,00 2,74
Grande
Serraria 31.787,00 2,27
Canhema 26.424,00 2,05
Campanario 29.630,00 1,96
Vila 33.916,00 1,76
Nogueira
Inamar 25.779,00 1,2

Taboao 42.065,00 2,305

A
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Taxa de crescimento anual por area
selecionada entre 2000 e 2010
1,40%
1,18%
1,20% 1,10% 1,06%
1,00% s
0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%
Municipio Regido

Fontz: CensosDemogaficosds 2000 2010/IBGE

Segundo dados coletados, as criangas de 7 a 14, em idade escolar, da Vila Santa Maria,
e dos arredores somam 6161 alunos matriculados, segundo dados da Secretaria de Educagéo
do Estado de Sao Paulo, coletados no ano de 2011; 723 alunos, entre criangas e adolescentes,
encontram-se matriculados na unica escola do Bairro Vila Santa Maria. Outros 5438
estudantes se encontram “espalhados” em seis escolas, localizadas nos bairros: Jardim
Ruyce, Jardim Inamar, Eldorado, Serraria, Vila socialista e Vila Santa Maria. Neste conceito,
ja se depreende a inexisténcia de recursos para atender a demanda.

Segundo os dados da PNAD, (Pesquisa Nacional Anual de Domicilios), constam como
familias com perfil bolsa familia 15.580. Com um numero consideravel de adolescentes
atendidos pelo programa bolsa familia de 13.000. Além de possuir um numero de 27.000

familias cadastradas.

Destes 15.580 beneficiarios do programa bolsa familia, considerando dos dados do
MID, com ano base 2010, temos as seguintes indicadores da cidade de Diadema:

indice de Desenvolvimento Familiar (IDF) 0.61
Vulnerabilidade 0.63
Acesso ao conhecimento 0.49
Acesso ao trabalho 0.32
Disponibilidade de recursos 0.48
Desenvolvimento infantil 0.93

(Candican Hahitarinnal N R1
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A falta de recursos observada de forma clara através dos dados referendados denota o
descaso, bem como a ndo observancia, inclusive, do que prediz a Lei 8.069 de 13 de julho de

1990 (Estatuto da crianga ¢ do adolescente) no concernente ao exposto no artigo 54.

Marfene Pereirs Lima
Assistents Social
CRES® n° 22.230

O Projeto DEVOLER- Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura, desenvolvido na Instituicdo
possui CERTIDAO DE REGISTRO DE AVERBACAO junto ao Escritério de Direitos autorais:
namero 596.626 Livro: 1.142 Folha: 182. As mentoras (Marlene Pereira Lima, CPF 391.206.946-87
e Luciana Cristina de Oliveira — CPF 337.108.428-08) sdo detentoras de direitos lecais no aue
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RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2015

A MANUTENCAO DA ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCIAL EDUCACIONAL
MACAE EM TERMOS MATERIAIS E SOCIAIS

O funcionamento ¢ a manuten¢do da Entidade, no ano de 2015, se deram através
voluntarios e de donativos respectivamente. A Entidade conta com apoio de Estagiarios das
Institui¢des de Ensino UNIITALO, UNIESP e UNIP para atendimento psicossocial junto as
criangas e adolescentes inscritos no projeto DEVOLER e atendimento no dmbito social e de
psicologia social envolvendo familias domiciliados no Bairro Vila Santa Maria, que
participaram de curso objetivando formagdo para complemento de renda (vide anexo). Para
atendimento das criangas e adolescentes inscritos no Projeto DEVOLER, ha parceria para
utilizagdo de espago junto ao Centro Cultural Serraria.

A Entidade tem um Corpo Diretivo qualificado através de seu Estatuto Social,
conforme documentagio ja apresentada.

Os donativos, principalmente em espécie foram direcionados principalmente para o
pagamento de energia elétrica agua e tributos voltados para a manuteng¢do da Entidade, com

compra de principalmente, materiais de limpeza e higiene.

. No ano de 2015, com apoio de estagidrios, a Entidade através do corpo técnico
.\‘,e caminhou projetos para a “Petrobras”, “Fundagdo Salvador Arena” e VW, para a
V%bilizagﬁo de recursos, visando a ampliacdo do atendimento, os quais ainda restritos, haja
visto equipe reduzida e os minimos recursos em termos materiais. Tais projetos ndo foram

viabilizados, uma vez que ainda se procura a capitalizagdo de recursos para a implementago.

O corpo de Estagiarios que compde o Devolver, mantido na Institui¢do, provem de

narcariac ram a [INITP a Aanal farnecann na carrente ann R actaaiarine de Qarvien Qacial o A4
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estagiarios de psicologia. Contamos ainda com a UNIESP, que forneceu um estagiario de

servigo social.

No desenvolvimento do DEVOLER, soma-se a participagdo de uma Assistente Social,
Especialista em Violéncia Doméstica e Saude Mental (que faz a supervisdo de Campo das
estagiarias de Servigo e atua na Coordenagdo de atividades Sociais. Contamos com outros
colaboradores, a exemplo das chamadas Empresas “Amiga da Crianga”, que por iniciativas
esporadicas, acabaram cooperando com doagdes (a exemplo de computadores e roupas
usadas) . Contamos com apenados que executaram a prestagdo de servigos a Entidade,

através das chamadas “penas alternativas™. Estes, desenvolvem atividades no ambito de

reformas, concertos e limpeza junto a Institui¢do.

DO ATENDIMENTO AO IDOSO

No ano de 2015 a “Associagdo Cultural Assistencial Educacional Macaé” desenvolveu
sua atuagdo no tocante ao idoso via “Leite do Idoso” fornecendo atendimento a 60
(sessenta) integrantes da Terceira Idade da Comunidade Vila Santa Maria.

A missdo da Entidade, com preocupagdo voltada para o desenvolvimento social do
Municipio e principalmente em cooperar com o desenvolvimento social, contribuindo para
minimizar as deficiéncias organizacionais das familias, tenta ampliar e qualificar sua atuagdo
visto o grande nimero de pessoas acima de 60 anos na Comunidade, em situagdo de

vulnerabilidade social.

O trabalho de atendimento neste 4mbito ocorre 8 (oito) vezes a cada 30 dias, sendo a

—demanda de cadastramento verificada constantemente.

DO ATENDIMENTO AS FAMILIAS

No programa “Alimentacido e Nutricio” ha atendimento de aproximadamente 340

familias. destas. 60 familias que possuem criancas ainda na primeira fase do



\CAE)e Associacdo Cultural
OB Assisténcial Educacional

CNPJ/MF 05.686.101/0001-81
Ano de fundacdo: 2001
Fundador: Frank Miler

desenvolvimento, sdo inclusa no Banco de Alimentos fazem parte da distribui¢do do Leite
(Viva Leite).
Acgdes mensais (em numero de 8 (oito) agdes mensais) sdo efetuadas no tocante ao

“Banco de Alimentos” cujo favorece as demais familias, inclusas no cadastro da Institui¢do
para o atendimento, fazendo parte deste trabalho que tem o objetivo de complemento da

alimentacdo das familias da comunidade.

Para realizagdo deste trabalho, hd a participagdo principalmente de voluntarios que no
ano de 2015, em todos os dias desta atividade, tiveram um compromisso social e gradativo
com a Entidade e com a comunidade local, havendo ainda, o acompanhamento de uma

estagiaria de Servigo Social que cooperou com a atualizagdo de alguns documentos.

DO PROJETO DEVOLER E DO ATENDIMENTO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES INCLUSOS

O Projeto “Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura” (DEVOLER) , no ano de
2015, como em anos anteriores, se fez a partir do conhecimento de que as familias inclusas

na Instituicdo, cujo avaliagdo aponta ter filhos afastados da base sociabilizativa e de

Formagio.

Prima o referido projeto, pela inclusdo sociabilizativa em varios dngulos, tais como
orientagdo relacional (intrafamiliar e convivio social) e vocacional. O projeto contabilizou,

no seu atendimento, 84 familias no ano de 2015.

O fato de haver deficiéncias organizacionais, sociais e habitacionais, bem como
dificuldades de interagdo no dmbito do preparo dos sujeitos em desenvolvimento para lidar
com relacionamentos interpessoais direcionou as a¢des no ambito do desenvolvimento

sociabilizativo como ferramenta inclusiva.
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ATIVIDADES DE INCERSAO SOCIAL

Nas datas comemorativas (Dia das Criangas) através a Entidade, via Projeto DEVOLER a
atividades comemorativas dos inscritos no Projeto estendeu-se para as familias dos inscrito,

com vistas a sociabilizac¢do inclusiva.

O Trabalho de inclusdo sociabilizativa visa além da recreagdo, intercambio
Institucional com a participagdo de estagiarios e demais membros atuando no

acompanhamento das atividades.

DADOS TEORICOS QUE NORTEARAM A ACAO TECNICA NO ANO DE 2015

Inicialmente cumpre rever alguns conceitos basicos a cerca do significado de
orientagdo. Porquanto, na lingua portuguesa, genericamente, conforme consta em

dicionarios, encontra-se que orientagdo consiste em “ato ou arte de orientar(-se)”.

A definigdo sugere a possibilidade de a pessoa ser orientada por profissionais
qualificados e também a possibilidade, mais comum em nosso contexto, da propria pessoa se
orientar, ou seja, “reconhecer a situacdo do lugar onde se acha, para guiar-se no caminho”.

Assim, comumente as pessoas tomam decisdes por si mesmas sem necessariamente a ajuda

de algum especialista em Orientagdo. Mas, certamente, a orientacdo e extremamente

ecessaria para individuos em desenvolvimento. Quanto mais pessoas puderem beneficiar-se

~com Servigos de Orientagdo qualificados e desenvolvidos por técnicos competentes e

credenciados, melhor sera para o seu desenvolvimento e para sua inser¢do sociabilizativa.
Conforme enfatiza Dias,

“Nesta diregdo, podemos afirmar que educagdo comporta processos socializadores, porque
civilizatérios, de uma cultura em Direitos Humanos com capacidade de formar os sujeitos”

()
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Estamos falando de uma educagdo que privilegia os processos educativos que
tenham como objetivo formar cidaddos criticos e atuantes numa determinada sociedade. Uma
educacgdo que ndo discrimina que promove o didlogo, a solidariedade, o respeito mutuo, a

tolerancia, e, sobretudo, a autonomia e a emancipacao dos sujeitos envolvidos.

Neste sentido, ao abordarmos as concepcoes do DEVOLER — Desenvolvimento
Vocacional Atraves da Leitura — observamos a necessidade ainda, de frizarmos a cultura
organizacional a qual envolve artefatos (padrdes de comportamento), valores compartilhados
(crengas) e pressupostos (valores, verdades). Também pode conter componentes visiveis, que
sdo sempre orientados pelos aspectos organizacionais, ou componentes ocultos, que sdo

sempre orientados pela emocgdo e situagdes afetivas.
DA COOPERACAO UNIVERSITARIA E DOS ESTAGIARIOS

Pode-se dizer que a interagdo interdisciplinar entre o Servigo Social e psicologia em
varios momentos, foi ingrediente relevante. O trabalho executado, principalmente com as
familias contribuiu para direcionamento das agdes.

Em que pese a necessidade de avangos no contexto interacional e relacional dos

|
\” participantes com os estagiarios de psicologia € o curto periodo de tempo, os estagidrios

\1> contribuiram de forma positiva, havendo convergéncia destes com os participantes. A
interacdo dos estagiarios, como se fossem também moradores trouxe importincia a iniciativa,

embora defici€ncias, principalmente no dmbito organizacional.

A parceria com as Instituiges de Ensino (principalmente a UNIP) se fez presente com
este elo pode conduzir em frutos desde 2015 (vide copia de material em anexo) uma vez que
a através da Instituicdo Macaé e do Projeto DEVOLER, familias sdo beneficiadas e podemos

beneficiar na formacdo de oito estudantes de servico social e na drea de psicologia.
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Obviamente, investir em material humano e educacdo passa a ser a base do Projeto

DEVOLER em todo este periodo.
CONCEITOS BASICOS NO TOCANTE A PRATICA E METODOLOGIA DA ATUACAO

O fato de haver familias apartadas de uma a¢do governamental conduziu-nos a
concentrarmos nossas pesquisas numa regido carente, desprovida de atengdo e a¢do neste
sentido. A proposta tem como centralidade a atuagdo pratica voltada para a sociabilizagio e
aptiddes (principalmente vocacionais) dos participantes. A base central baseou-se no
acolhimento e escuta, bem como orienta¢des, quando necessario, buscando fortalecer a

identidade familiar e valorizar a condi¢gdo humana.

A base organizacional se volta para atividades canalizadas para didatica relacional,

como angulo pratico sustenta a base inicial do Projeto.

O direcionamento buscando coesdo das familias destes, formulando indicativas para
uma relagdo sustentavel e coesa. Neste no contexto, tentativas para trabalhar os responsaveis,

fornecendo suporte no &mbito da orientagdo e encaminhamentos, objetivando efeito positivo.

O DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO, DIDATICO E METODOLOGICO

O Projeto DEVOLER, no ano de 2015 teve sua ateng¢fo voltada para a necessidade de

absorcdo de ingredientes aglutinadores dos referenciais humano e sociabilizativo.

Pensou-se na criagdo de um espago interativo objetivando canalizar atividades e
discussdes e vivéncias com angulo voltado para Roda de Conversas e conhecimento do

“Locus” das familias.

O atendimento das familias foi canalizando no ambito da orientagéo, conscientizagdo e
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entendendo que a minimizag¢do de situagdes deficitarias no dmbito organizacional destas
familias perpassa também pelo contexto de satide em termos sociais € organizacionais.

O trabalho, em varios momentos, voltou-se para orientagdes principalmente e procurou
munir de informag¢des como complemento ao necessario empoderamento familiar na busca
de solugdes de deficiéncias e dificuldades cotidianas.

Quanto ao Trabalho social, realizado com as familias, este que ocorreu de forma

reduzida, devido os parcos recursos que a Entidade Possui.

Atendimentos no Aambito da orientagdo eram direcionados com a utilizagdo de

comunicados e encaminhamentos caso necessarios, sendo basicamente, promovidos através

de atendimento social.

CONSIDERACOES TECNICAS

Depreende-se que no ambito familiar e coletivo, hd um prejuizo acentuado uma vez
que as deficiéncias organizacionais sociais ¢ materiais dos responsaveis, bem como da baixa
formagdo no contexto formal. Ha, conforme constatado, intimeras deficiéncias habitacionais
uma vez que o locus onde vivem ndo possibilitam angulos de melhoria mais palpaveis.
Aliados as deficiéncias sociabilizativa e inter-relacionais, ha o contexto histérico da
'egiﬁo e a falta de recursos e equipamentos basicos, sendo a parcela da populagédo espoliada
de direitos fundamentais ao desenvolvimento principalmente humano, permeando sob o
locus onde vivem fatores de violéncia (intrafamiliar e extrafamiliar) fatores importantes a
serem considerados. Tal fato pode ser observado na Pesquisa “Andlise Situacional dos
Adolescentes Oriundos de Familias residentes na Regido do Bairro Vila Santa Maria
/Diadema/SP* (em anexo)

Porém, ao longo do processo e da experiéncia adquirida, a Equipe foi compelida a

interagir de forma objetiva, participando de forma gradativa com situagdes que vieram a
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social, independentemente de algumas evasdes existentes, as quais, ocorrem principalmente
por deficiéncias organizacionais e falta de participacdo dos responsaveis.

Neste contexto a maneira de pensar acerca das familias do Vila Santa Maria,
principalmente nos aspectos cultural, organizacional e social pode contribuir para uma
analise diferenciada possibilitando exaltar em meio as deficiéncias, a capacidade para

interagir com seu cotidiano o que sem duvida podera possibilitar e favorecer incursdo a nivel

social

Marlene Freire de Avelar da Silva
RG: 14.893.03423/\\\
PRESIDENTE \\ \

%azfe\az Coroint Loy
Assistonte Secéal v
CF?ES. n® 22.9%9

/

Elaboracdo: Marlene Pe &ira Lima — Assistente Social- CRESS 22.330
\/Especialista em Saiude Mental e Justica (USP)

Especialista em Violéncia Doméstica (USP)
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Andlise Situacional dos Adolescentes Oriundos de Familias
residentes na Regido do Bairro Vila Santa Maria —
Diadema/SP

Situacao da Estimativa Atual Envolvendo os Adolescentes entre 14 a 18 anos da
Comunidade Vila Santa Maria

7

TOTAL ESTIMADO DE MORADORES

As estimativas apontam que a area(somatoério dos Nucleos Santa Maria | ao VII)
possui em sua ocupacéao total, aproximadamente 12.000 moradores.
Com a ilustracdo grafica abaixo, a tentativa €& pontuar dados estimados do n° de

adolescentes entre 14 a 18 anos incompletos que podem chegar a cerca de 36%,
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Porcentagem de Adolescentes do Bairro
Santa Maria

i Bairro

m Total de adolescentes do Bairro
de 14 a 18 anos incompletos

Destes adolescentes 28%, que equivale ha aproximadamente 3.024, encontram-se
matriculados em estabelecimento de ensino. Apenas 4% dos mesmos (cerca de 480
aproximadamente) encontram-se vinculados a alguma atividade sociabilizativa que tem
como base a vivencia relacional e a algum preparo para relacionamento interpessoal
efuncional futuro. Parte destes jovens, entre 14 e 16 anos, participa do Programa
“‘Adolescente Aprendiz’ que mantém um nucleo na regido, utilizando espaco fisico da

Associagao dos Moradores do Bairro Vila Santa Maria.
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= Adolescentes vinculados a
estabelecimento de ensino

= Adolescentes que estdo
viniculados a algum tipo de
atividade sociabizativa

Das familias que compde estes 12.000 moradores, pode-se dizer que ha uma percentagem
de 32%, as quais se tratam de familias monoparentais, onde a figura feminina é a principal
mantenedora material familiar.

Os dados, avaliados por estimativa, nos remetem a ter enquanto checagem social que:

I- Dos 3.360 adolescentes (entre 14 anos e 18 anos incompletos) 3.024 destes séo
vinculados a instituicdo de ensino, porém, destaca-se que a falta de escolas na
regido tem conduzido os responsaveis a matricular seus filhos em outros bairros
vizinhos e com o fato da educacdo formal ndo atingir as expectativas, ha uma
evasdo considerada e a questao da distancia entre a residéncia dos responsaveis

e o estabelecimento escolar tem contribuido para este fato.

lI- A percentagem de adolescentes (entre 14 anos a 18 anos incompletos) vinculados a
atividade relacional ou sociabilizativa € considerada infima (apenas 4%) neste
universo estimado. Um dos motivos é a falta de equipamentos e inciativas
governamentais embora o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e o
Estatuto da Juventude sinalizem neste sentido. A existéncia de agdes, a exemplo
do Programa “Adolescente Aprendiz’ nao sao suficientes para suprir a demanda.
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[lI- A participag&o familiar na construgéo da inclusdo sociabilizativa e social dos filhos e
da cidadania destes esbarram, entre outros fatores, nas deficiéncias
organizacionais, materiais, habitacionais e sociais dos responsaveis, visto fato de
haver uma grande percentagem de familias mantidas por mulheres, que exercem
atividade no mercado de trabalho, n&o encontrando uma forma coesa de participar

de forma mais efetiva do cotidiano dos filhos.

IV-A falta de base no constructo da educagdo -comporta processos socializadores, de
uma cultura em Direitos Humanos com capacidade de formar os sujeitos-pontuada
no “Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria (PNCFC)’ e
negligenciada pelo poder publico também se encontra escondida no involucro da

inaptiddo critica e organizacional dos responsaveis, voltados ao cotidiano da

sobrevivéncia material.

DAS EXPERIENCIAS POSITIVAS PROVENIENTES DAS ACOES DO PROJETO
DEVOLER

_ A possibilidade de avaliar condutores operativos no ambito do Servigo Social e da

Psicologia Social com ag¢des praticas direcionadas para principalmente as mées e mulheres
residentes na Comunidade da Vila Santa Maria, surge tendo como uma das necessidades
prementes, sendo este um construto no sentido de abertura para a valorizacédo de iniciativas
coletivas em prol da comunidade.

Conhecer as mé&es dos adolescentes e as criangas atendidas de forma mais coesa,
avaliar as deficiéncias organizacionais e os anseios destas familias para, principalmente,
obter resultados mais satisfatérios, levaram-nos a inciativas praticas, a exemplo do curso de
“Biscuit” que teve em media, na 1?2 e 29 etapas desenvolvidas, uma média de 20 pessoas

inscritas e em entre os assiduos ao curso, teve média de frequéncia de aproximadamente

72.5%.

O PLANEJAMENTO X OPERACIONALIDADE DAS PROPOSTAS
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1.1Deficiéncias organizacionais, ocasionadas principalmente pela falta de recursos
materiais.
1° Fator: Equipe reduzida, havendo falta de colaboradores e voluntarios da Comunidade

e/ou prestador de atividade voluntaria em outros bairros do municipio.

2° Fator: Falta de apoio operacional publico

O projeto DEVOLER - Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura, n&o conta até o
momento com apoios e cooperagdo de organismos municipais no ambito material e de
recursos financeiros objetivando possibilitar um trabalho mais coeso. Existe apenas uma
parceria com a Secretaria de Cultura, aos sabados utilizar junto ao Centro Cultural Serraria,

espaco para atendimento de trés adolescentes e sete criangas.
CONSIDERACOES TECNICAS

A vivencia junto & comunidade e os trabalhos praticos desenvolvidos nos conduziram
a observar que um dos fatores da resisténcia da populagédo se deve ao fato de haver ao que
nos transparece, um isolamento ocasionado pela falta de visibilidade do poder publico para
com as necessidades cotidianas da populagdo. Em muito, este “esquecimento” do poder
publico faz com que a populagéo se adeque a esta realidade, se adaptando & mesma como
“sina” e aceitando a condi¢do de caréncia como algo normal e corriqueiro.

Analisar tais informagdes e digeri-las € tarefa dificil visto que no contexto inter-
relacional familiar e coletivo ha um prejuizo acentuado. Por sua vez, deficiéncias organi-
zacionais, sociais € materiais dos responsaveis, bem como da baixa formacéo, dificultam em
alto grau, a formacéo das criangcas e dos adolescentes envolvidos, uma vez que o lécus
onde vivem ndo possibilitam angulos de melhoria mais palpaveis.

Aliados as deficiéncias sociabilizativa e inter-relacionais, ha o contexto histérico da
regido e a falta de recursos e equipamentos basicos, sendo a parcela da populagéo
espoliada de direitos fundamentais ao desenvolvimento principalmente humano.

Porém, ao longo do processo e da experiéncia adquirida, a Equipe foi compelida a
interagir de forma objetiva, participando de forma gradativa com situagbes que vieram a

contribuir para suporte quanto a melhoria dos participantes no contexto humano e social,
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A necessidade de participacéo consciente e coesa foi um conduto que veio amealhar
uma forma de registro unico, podendo contribuir para uma analise critica. Neste contexto a
maneira de pensar e conduzir 0 processo principalmente nos aspectos cultural e social pode
contribuir para uma analise diferenciada, procedendo a um dialogo mais aberto e
direcionado as necessidades das familias, valorizando suas qualidades e capacidade para

interagir com seu cotidiano, o que sem duvida, pode melhorar sua condi¢do futura de

interagir com seu mundo.

Supervisdo: Marlene Pereira Lima — Assistente Social- CRESS : 22.330.
Colaboracéao:

Estagiérias de Psicologia

Jessica Reis

Thais Silva Santos

Estagiarias de Servigo de Social

Ruth Ferreira de Sousa Silva-UNIP (Universidade Paulista),

Jucélia Gomes dos¥an 0s e ilva- UNIITALO (Universidade Uniltalo),

%dfg;‘m '%’5’ .
Asustann Scc;&!
CRESS n° 22. 230

O Projeto DEVOLER- Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura, desenvolvido na Instituigio possui CERTIDAO DE
REGISTRO DE AVERBACAO junto ao Escritério de Direitos autorais: nimero 596.626 Livro: 1.142 Folha: 182. As mentoras
(Marlene Pereira Lima, Assistente Social e Luciana Cristina de Oliveira — Educadora, formada em Letras, sdo detentoras de

direitos legais no que concerne a0 mesmo
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LOCALIZACAO GEOGRAFICA DA REGIAO

DADOS GEOGRAFICOS E POPULACIONAIS E ESTATISTICOS

&
Largs Trés

Diadema se subdivide em 11 microrregides, sendo elas:

“Bairro Populagdo absolutaPa  Km?

'Eldorado 43.571,00 6,69
Centro 45.173,00 4,13
Piraporinha 25.557,00 2,75
Conceicao 43.876,00 2,86
Casa 38.261,00 2,74
Grande
Serraria 31.787,00 2,27
Canhema 26.424,00 2,05
Campanario 29.630,00 1,96
Vila 33.916,00 1,76
Nogueira
Inamar 25.779,00 1,2
Taboao 42.065,00 2,305

Diferentemente da populag&o do conjunto de cidades paulistas, a populacéo cresce, 0,3% a menos. A
populacédo do Estado de S&o Paulo que cresceu 1,10, no periodo de 2000-2010, sendo que a populacdo da
cidade de Diadema cresceu apenas 0,08%, como mostram os dados do IBGE.
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Taxa de crescimento anual por area
selecionada entre 2000 e 2010

1,40%

i , , 1,18%
1,20% 1,10% 1,06%
1,00%
0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

Municipio Estado Regiao Brasil

Fonte: CensosDemogaficasde 2000 2010/IBGE

Segundo dados coletados, as criangas de 7 a 14, em idade escolar, da Vila Santa Maria,
e dos arredores somam 6161 alunos matriculados, segundo dados da Secretaria de Educagéo
do Estado de Sdo Paulo, coletados no ano de 2011; 723 alunos, entre criangas e adolescentes,
encontram-se matriculados na unica escola do Bairro Vila Santa Maria. Outros 5438
estudantes se encontram “espalhados” em seis escolas, localizadas nos bairros: Jardim
Ruyce, Jardim Inamar, Eldorado, Serraria, Vila socialista e Vila Santa Maria. Neste conceito,
ja se depreende a inexisténcia de recursos para atender a demanda.

Segundo os dados da PNAD, (Pesquisa Nacional Anual de Domicilios), constam como
familias com perfil bolsa familia 15.580. Com um nimero consideravel de adolescentes
atendidos pelo programa bolsa familia de 13.000. Além de possuir um numero de 27.000

\\ familias cadastradas.

Destes 15.580 beneficiarios do programa bolsa familia, considerando dos dados do
MID, com ano base 2010, temos as seguintes indicadores da cidade de Diadema:

indice de Desenvolvimento Familiar (IDF) 0.61
Vulnerabilidade 0.63
Acesso ao conhecimento 0.49
Acesso ao trabalho 0.32
Disponibilidade de recursos 0.48
Desenvolvimento infantil 0.93

Condigdo Habitacional 0.81
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A falta de recursos observada de forma clara através dos dados referendados denota o
descaso, bem como a nio observancia, inclusive, do que prediz a Lei 8.069 de 13 de julho de

1990 (Estatuto da crianga e do adolescente) no concernente ao exposto no artigo 54.

O Projeto DEVOLER- Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura, desenvolvido na Instituigio possui CERTIDAO
DE REGISTRO DE AVERBACAO junto ao Escritério de Direitos autorais: nimero 596.626 Livro: 1.142 Folha: 182. As
mentoras (Marlene Pereira Lima, Assistente Social ¢ Luciana Cristina de Oliveira — Educadora, formada em Letras, sdo
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RE‘\LA TORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2016
\

\
\

DA MANUTENCAO INSTITUCIONAL

A manuten¢do da Associagdo Cultura Assistencial Cultural Educacional, no ano de
2016, se deu através voluntarios e de donativos angariados através de pessoas principalmente
da comunidade, que participam do trabalho voluntario que ¢ desenvolvido e da cooperagdo
de voluntarios. A Entidade contou com apoio de Estagiarios das Instituicdes de Ensino
UNIP, ANHANGUERA e UNOPAR para desenvolvimento de projetos, visita domiciliares
e as chamadas “Roda de Conversa” envolvendo a comunidade local. A parceria possibilita
além do fornecimento de orienta¢bes no que tange ao trabalho de orientagdo, a possibilidade
da Entidade contribuir na formago de estudantes universitarios.

O corpo diretivo e suas respectivas fungdes sdo elencadas no Estatuto Social, conforme
documentagio.

Os donativos, principalmente os recebidos em espécie foram, no corrente ano,
direcionados principalmente para o pagamento de energia elétrica agua e tributos voltados
para a manuten¢do da Entidade, com compra de principalmente, materiais de limpeza e

higiene.

No ano de 2016, com apoio de estagiarios, a Entidade encaminhou projetos para “VW
Comunidade” (Projeto “ECODEVOLER?”), para a viabilizagdo de recursos, visando a
ampliacdo do atendimento, os quais ainda restritos visto equipe reduzida e os minimos
recursos em termos materiais. Tais projetos ndo foram viabilizados, uma vez que ainda se

procura a capitalizagdo de recursos para a implementago.

O projeto Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura (DEVOLER) tem

nartirinaridn de nmma Accictenta Qarial Fonerialicta am VialAnecia Namdédctira & am Qatide
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Coordenagdo de Atividades Sociais). Contamos com outros colaboradores, inclusive
voluntarios da comunidade que por iniciativas esporadicas, acabaram cooperando com
doagdes (a exemplo da distribuicdo do Banco de Alimentos e “Viva Leite™) e trabalho
voluntario, sendo que pessoas da comunidade ajudam na separagdo e distribui¢do

principalmente dos alimentos que a Entidade recebe.

Contamos com apenados que executaram a prestagdo de servigos a Entidade, através

das chamadas “penas alternativas”. Estes desenvolvem atividades no dmbito de reformas,

concertos e limpeza junto a Instituigéo.

DO ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL

Os estagiarios, com a supervisdo de Assistente Social responsavel pela supervisdo de
Campo e Atividades Sociais na Entidade realizaram no ano de 2016, 15 visitas domiciliares e
encontro com as familias. Este trabalho interdisciplinar possibilitou ainda a elaborag¢do do
Projeto (INFODEVOLER e a Terceira Idade na Macaé) para a possivel aplicagdo no ano de
2017, de ensino de informatica basica para pessoas acima de 60 anos (Projeto Anexo).

Com o projeto proposto, a Entidade visa cooperar com o desenvolvimento social,
contribuindo para minimizar as deficiéncias organizacionais das familias. Tenta qualificar
sua atuagdo visto o grande nimero de pessoas acima de 60 anos na Comunidade, em situagdo

de vulnerabilidade social.

DO ATENDIMENTO AS FAMILIAS

No programa “Alimentacio e Nutricdo” ha atendimento de aproximadamente 340
familias, destas, 60 familias que possuem criangas ainda na primeira fase do

desenvolvimento, sdo inclusa no Banco de Alimentos fazem parte da distribuicdo do Leite

(Viva Leite).
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A “Associagdo Cultural Assistencial Educacional Macaé” ainda desenvolve sua
atuag¢do no tocante ao idoso via “Leite do Idoso” fornecendo atendimento a integrantes da
Terceira Idade , ja cadastrados , da Comunidade Vila Santa Maria.

Ac¢des mensais sdo efetuadas no tocante ao “Banco de Alimentos” cujo favorece as
demais familias, inclusas no cadastro da Institui¢do para o atendimento, fazendo parte deste

trabalho que tem o objetivo de complemento da alimentagdo das familias da comunidade.

Para realizagdo deste trabalho, ha a participagdo principalmente de voluntarios que no

ano de 2016, em todos os dias desta atividade, tiveram um compromisso social e gradativo

com a Entidade e com a comunidade local.

DO PROJETO DEVOLER

O Projeto “Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura” (DEVOLER) , no ano de
2016, como em anos anteriores, se fez a partir do conhecimento de que as familias inclusas

na Instituigdo, cujo apresentam situagdo de vulnerabilidade social e defici€ncias no dmbito da

sociabilizagdo e organizacional.

Prima o referido projeto, pela inclusdo sociabilizativa em varios angulos, tais como

orientagdo relacional (intrafamiliar e convivio social) e vocacional. Além das visitas
domiciliares realizadas no ano de 2016, foram viabilizados o atendimento e orienta¢do as
familias de forma interdisciplinar ( com a participagdo de estudantes de psicologia e servigo

social).

Tal orientagdo dos estagiarios de Psicologia social tem como foco contribuir para a
formulagdo da identidade social e individual dos usudrios e trabalhar no conceito de

comunidade, tragcando sistematicamente o campo de atuagdo neste contexto.

A partir de analise de dados que sdo coletados nas visitas domiciliares foi possivel

desenvolver praticas € modos de atuagdo que vieram a contribuir na promogdo e melhoria de
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A atuacgdo interdisciplinar dos estagiarios de psicologia e Servigo social também
vislumbrou a¢les preventivas e contribuiram para minimizar a falta de atencdo social
existente no Bairro Vila Santa Maria e sua base de atuagdo (principalmente visando o Grupo
e a Comunidade) balizou por favorecer ao usuario e contribuir na habilidade deste, uma

consciéncia critica para lidar com deficiéncias existentes no seu cotidiano.

O fato de haver deficiéncias organizacionais, sociais e habitacionais, bem como
dificuldades no que concerne aos relacionamentos interpessoais direcionou as agdes no

ambito do desenvolvimento sociabilizativo como ferramenta inclusiva.

DEMAIS ATUACOES DA MACAE NO ANO DE 2016

A Institui¢do, nos meses de Julho/ 2016 a Dezembro/ 2016 contribuiu para o trabalho
educacional que é realizado pela Fundagdo Florestan Fernandes no que tange a formacgédo de
adolescentes sendo que em parceria com a Fundagdo, cedeu espago para que de inicio, 19

adolescentes pudesse frequentar o Curso “ Preparatdrio para o Primeiro Emprego” .

Este trabalho favoreceu a comunidade local no sentido de contribuir para a
amenizagdo da falta recursos e a inclusdo de adolescentes da comunidade, favorecendo na

sociabilizagdo e inclusdo social, possibilitando um apoio consideravel a adolescentes que

carecem da inclusdo no “mundo do trabalho™.

Valorizando esta iniciativa, o0s adolescentes participantes do Curso tiveram ainda
apoio da Macaé, com acompanhamento social de assistente social e estagiaria de Servigo
Social que deram suporte até a formagdo. Este apoio ocorreu no dmbito de orientagdo
familiar e acompanhamento a participantes, no contexto organizacional e social e podera
continuar ocorrendo, dependendo da continuidade do atendimento da Fundagdo Florestan

Fernandes e a necessaria continuidade de inclusdo social pela Fundagdo Florestan Fernandes.

ATIVIDADES DE INCERSAO SOCIAL
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O Trabalho de inclusdo sociabilizativa visa além da recreagdo, intercambio
Institucional com a participagdo de estagiarios e demais membros atuando no

acompanhamento das atividades.

DADOS TEORICOS QUE NORTEARAM A ACAO COMUNITARIA E SOCIAL NO
ANO DE 2016

A atuacdo interdisciplinar dos conforme ja elencado, se ateve as agdes preventivas e
contribuindo para minimizar a falta de atengéo social existente no Bairro Vila Santa Maria.
Sua base de atuacdo, principalmente visando o Grupo e a Comunidade, contribuiu no
despertar da habilidade do usuario e para uma consciéncia critica deste, na lide com

deficiéncias existentes no seu cotidiano.

DA VALORIZACAO DE PROCESSOS SOCIABILIZATIVOS E SOCIOEDUCATIVOS

Inicialmente cabe rever alguns conceitos bdasicos a cerca do significado de
orientagdo. Porquanto, na lingua portuguesa, genericamente, conforme consta em

dicionarios, encontra-se que orientacdo consiste em “ato ou arte de orientar(-se)”.

A definicdo sugere a possibilidade de o usuario ser orientado por profissionais
qualificados que também possibilite ao usuario se orientar, ou seja, “reconhecer a situagido do

lugar onde se acha, para guiar-se no caminho”. Assim, comumente as pessoas tomam
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Mas, certamente, quanto mais pessoas puderem beneficiar-se com Servigos de Orientacdo
qualificados e desenvolvidos por técnicos competentes e credenciados, melhor sera para o
seu desenvolvimento e para sua inser¢do sociabilizativa.

Conforme enfatiza Dias,

“Nesta direcdo, podemos afirmar que educagdo comporta processos socializadores, porque
civilizatorios, de uma cultura em Direitos Humanos com capacidade de formar os sujeitos”

()

Estamos falando de processos centrados no objetivo formar cidaddos criticos e
atuantes numa determinada sociedade. Processos que ndo discriminam € que promovem o
didlogo, a solidariedade, o respeito mutuo, a tolerncia, e, sobretudo, a autonomia e a

emancipagio dos sujeitos envolvidos.

Neste sentido, ao abordarmos as concepcoes do DEVOLER — Desenvolvimento
Vocacional Atraves da Leitura — observamos a necessidade ainda, de frizarmos a cultura
organizacional a qual envolve artefatos (padrdes de comportamento), valores compartilhados
(crengas) e pressupostos (valores, verdades). Também pode conter componentes visiveis, que
sdo sempre orientados pelos aspectos organizacionais, ou componentes ocultos, que sdo

sempre orientados pela emogdo e situagdes afetivas.
DA COOPERACAO UNIVERSITARIA E DOS ESTAGIARIOS

Pode-se dizer que a interagdo interdisciplinar entre o Servigo Social e psicologia em
varios momentos, foi ingrediente relevante. O trabalho executado, principalmente com as
familias contribuiu para direcionamento das agdoes.

Em que pese a necessidade de avangos no contexto interacional e relacional dos

participantes com os estagiarios de psicologia € o curto periodo de tempo, os estagiarios

. . - ~ D - - - . -
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importancia a iniciativa, embora as dificuldades encontradas no percurso.

A parceria com as Institui¢des de Ensino (principalmente a UNIP) se fez presente com
este elo pode conduzir em frutos desde 2016 uma vez que a através da Instituicdo Macaé e
do Projeto DEVOLER, familias sdo beneficiadas no dmbito social. Obviamente, investir em

material humano passa a ser a base do Projeto DEVOLER em todo este periodo.
CONCEITOS BASICOS NO TOCANTE A PRATICA E METODOLOGIA DA ATUACAO

A Vila Santa Maria se apresenta como uma Regido carente, desprovida de

atengdo principalmente governamental e neste sentido a proposta tem como centralidade a

atuagdo pratica voltada para a sociabilizagdo e promogdo social. A base central baseou-se no

~acolhimento e escuta, bem como orientagdes, quando necessario, buscando fortalecer a
\identidade familiar e valorizar a condigdo humana.

¥

A base organizacional se volta para atividades canalizadas para didatica relacional,

omo angulo pratico sustenta a base inicial do Projeto.

O direcionamento buscando coesdo das familias destes, formulando indicativas para
uma relagdo sustentavel e coesa. Neste no contexto, tentativas para trabalhar com as familias,
principalmente os responsdveis, fornecendo suporte no &dmbito da orientagdo e

encaminhamentos, objetivando efeito positivo.

DO DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO, DIDATICO E METODOLOGICO

O Projeto DEVOLER, no ano de 2016 teve sua atengédo voltada para a necessidade de

absorcdo de ingredientes aglutinadores dos referenciais humano e sociabilizativo.
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Como no ano de 2015, no ano de 2016, pensou-se na criagdo de um espago interativo
objetivando canalizar atividades e discussdes e vivéncias com angulo voltado para Roda de
Conversas e conhecimento do “Locus” das familias.

O atendimento das familias foi canalizando no dmbito da orientagdo, conscientizacio e
encaminhamentos e principalmente, na busca de alertar a participagdo nas atividades,
entendendo que a minimizagdo de situagles deficitarias no ambito organizacional destas
familias perpassa também pelo contexto de satide em termos sociais € organizacionais.

O trabalho, em varios momentos, voltou-se para orientagdes principalmente e procurou
munir de informag¢Bes como complemento ao necessario empoderamento familiar na busca
de solug¢des de deficiéncias e dificuldades cotidianas.

Quanto ao Trabalho social, realizado com as familias, este que ocorreu de forma

reduzida, devido os parcos recursos que a Entidade Possui.

Atendimentos no ambito da orientacdo eram direcionados com a utilizagdo de

S comunicados e encaminhamentos caso necessarios, sendo basicamente, promovidos através

de atendimento social.

ONSIDERACOES TECNICAS

Depreende-se que no ambito familiar e coletivo, ha um prejuizo acentuado uma vez
que as deficiéncias organizacionais sociais € materiais dos responsaveis, bem como da baixa
formagdo no contexto formal. Ha, conforme constatado, inumeras deficiéncias habitacionais
uma vez que o locus onde vivem ndo possibilitam dngulos de melhoria mais palpaveis.

Aliados as deficiéncias sociabilizativa e inter-relacionais, ha o contexto histérico da
Regido e a falta de recursos e equipamentos basicos, sendo a parcela da populagédo espoliada
de direitos fundamentais ao desenvolvimento principalmente humano, permeando sob o

16cus onde vivem fatores de violéncia (intrafamiliar e extrafamiliar).
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Ao longo do processo de trabalho a interagdo foi efetuada de forma objetiva,
participando de forma gradativa com situagdes que vieram a contribuir para suporte das
familias atendidas no contexto humano e social, principalmente na amenizagdo de
deficiéncias organizacionais existentes.

Neste contexto a maneira de pensar acerca das familias do Bairro Vila Santa Maria,
principalmente nos aspectos cultural, organizacional e social pode contribuir para uma

analise diferenciada possibilitando exaltar em meio as deficiéncias, a capacidade para

interagir com seu cotidiano o que sem duvida podera possibilitar e favorecer incursio a nivel

social

Marlene Freire de Avelar da Silva \

RG: 14.893.034-7 \ )\ | /\ "'/ .
PRESIDENTE | LA Y
ﬂﬂ'ffﬂe Q’é\(m Lima L

. Apsistente Socisl

CRES® n* 22.859
/
_ Elaboradd por Marlene Pereira Lima
istente Social - CRESS 22.330
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Plano de trabalho de 2017

“ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCAL EDUCACIONAL MACAE” localizada na
Rua Rafael Moises Gonsalves Rodrigues, 265 — Bairro Vila Santa Maria — CEP: 09980-230.
CNPJ: 05.686.101 0001-81
REPRESENTANTES: atua na Representagéo legal da entidade como:
Presidente Responsavel: Marlene Freire de Avelar da Silva, RG: 14.893.034-7, SSP/SP
domiciliada a Avenida Eldorado, 919 — Bairro Jardim Ruyce — Diadema- SP — CEP: 09961-
470.
Vice-presidente: Sandra Domingos Siqueira — RG: 18.777.440, domiciliada na Rua Antonio
Conselheiro, 130 — Bairro Santa Maria - Diadema- SP.
Secretaria: Alessandra Lacerda Stofel, RG: 33.230.815-7 — SSP/SP, domiciliada na Rua
Raphael Moises Gonsalves Rodrigues, 272 — CEP: 09980-230.
. Segundo Secretaria: Maria Ednalva Barbosa Primo, RG: 34.686.521-9 - SSP-SP, domiciliada
X na Rua Largo 4, 44 - Bairro Jardim dos Eucaliptos — Diadema —SP — 0980-450.
\ Primeiro Tesoureiro: Maria Marlene Arcanjo, RG: 6.547. 410-7 - SSP-SP, domiciliada na
Avenida Agua Funda, 408 — Tabodo — Sdo Bernardo do Campo — CEP: 09669-100.
Segundo Tesoureiro: Meire Machado da Cruz, RG: 41.153.247-9 — SSP-SP, domiciliada na
Rua Polux, 178 — Bairro Jardim Imanar — Diadema-SP — CEP: 09970-200.
Assistente Social que desenvolve trabalho como Coordenadora de Atividades Sociais €
acompanha estagiarios na Instituigéo:
Marlene Pereira Lima, RG: 2.095.796 — SSP-MG, domiciliada na Rua Bruno Spinosa, 198 —
apartamento 01 — Bairro Vila Nogueira — Diadema — SP — CEP: 09951- 010 - Bacharel em

Servigo Social, especialista em Satide Mental e Justiga e especialista em Violéncia Domestica,
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Historico

A Instituicio Macaé iniciou suas atividades com a participagdo de Grupo de Jovens
Moradores do Bairro como fundador principal o Sr. Frank Miller. Com a preocupagdo com o
desenvolvimento social do Municipio e principalmente em ajudar as pessoas, se uniram pela
primeira vez em Dezembro de 2001. O primeiro objetivo, de iniciativa pratica, consistia em
arrecadar doagdes (roupas, utensilios domésticos e alimentos, entre outros) e distribuir para as
familias carentes do Bairro Vila Santa Maria.

Entidade foi de forma oficial ¢ legalmente constituida em 19/02/2003. O referencial de
fraternidade existente vem da sensibilidade do fundador da instituicdo, que em momentos de
dificuldade pessoal, passou a acreditar na possibilidade de contribuir para a melhoria das
condi¢des da populagdo local, objetivando inclusive, a melhoria habitacional. Na ocasido, A
Regido ndo se dispunha de principios basicos de saneamento, de transporte adequado, mas

\ dispunha de uma populagdo participativa e solidaria. As iniciativas voltadas para atendimento

¢ sociabilizagdo de criangas e adolescentes conduzem os trabalhos, principalmente

envolvendo projetos como o DEVOLER — Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura.
Equipamento fisico

A Associagdo funciona em imovel cedido por Francisco Graciole Arcanjo, que cedeu o
imével no ano de 2003. Desde o inicio, tem suas atividades da Institui¢do centradas no campo
assistencial, objetivando, de inicio, ajuda comunitdria aos moradores carentes e

principalmente aos filhos destes.

Mic<in e Tuctificativas
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Promover da familia (sujeitos em desenvolvimento, jovens, adultos e idosos), em
situagdo de caréncia material, habitacional e risco pessoal e social. Com participagdo da
familia, visando uma transformacdo social e pessoal socio educativo. De acordo com a
Tipificagdo Nacional (Resolugdo 109) a Entidade atua na “baixa e média complexidade”,
envolvendo, conforme iniciativa do Governo Federal, o “Plano Nacional de Promocéo,

prote¢do, e Direito da Crianga e do Adolescente a Convivéncia Familiar e Comunitéria”.

No ano de 2016, as atividades sdo direcionadas a populagdo no contexto sociabilizativo
atuando na sociabilizagdo das familias e dos usuarios atendidos nos Programas (a exemplo do
“Viva Leite” e “Alimentagdo e Nutri¢do”) e familias ja cadastradas na Entidade tendo em
vista a precariedade material e a vulnerabilidade social, material, habitacional em que se

encontram.

N O atendimento em numeros
% Atualmente sdo mais de Trezentas e cinquenta familias sdo atendidas. O trabalho
Xenvolvendo familias é desenvolvido no Bairro onde se encontra Instituida e na Base territorial
do Municipio. Durante o periodo de trés anos, passaram pelo atendimento da Entidade,

conforme quadro abaixo, o seguinte nimero de familias: -.

2014 2015 2016 Total
Programa “Viva | 40 familias 40 familias 40 Familias 120 Familias
Leite Crianga™
Programa de | 80 familias 80 familias 70 Familias 230 familias
Alimentagdo e
nutri¢ao
Programa “Viva | 60 familias 60 familias 60 Familias 120 familias
T aita dAa Tdnen?
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Projeto 32criangas € Projeto Projeto 88 familias

DEVOLER 08 adolescentes | envolvendo 24 envolvendo 24

adolescentes adolescentes

suporte social as

familias.

Programa de | 48prestadores 18 prestadores 10 prestadores | 76 prestadores
Coordenagio e

Reintegracdo Social

e Cidadania

O quadro acima ilustra o numero de familias que a Instituicdo Macaé vem abarcando no
periodo se mantendo média no que concerne ao atendimento, alargado no presente ano, tendo
em vista a cessdo de Espago para em parceria com a Fundagdo Florestan Fernandes, atender

A\ 19 adolescentes, os quais participam do Curso “Formagdo Para o Primeiro Emprego”™.
Objetivo geral
O objetivo geral é focado na inclusdo social das familias, sociabilizagdo e insergdo
social e produtiva, contribuindo para a amenizagdo das situagdes de vulnerabilidade social.

Neste sentido, busca coesdo com desenvolvimento de trabalhos que possam contribuir para a

sociabilizagdo familiar.
Objetivos de cada programa desenvolvido

O programa “Viva Leite Crianga”: Efetuado em parceria com o Governo Estadual,

ligado a Secretaria de Desenvolvimento Social, visa contribuir na base alimentar das familias,
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objetivando fortalecer a alimentacdo saudavel e nutricional a crianga no periodo pos-

amamentagdo sendo fornecido apds os seis meses de vida a crianga até os 7 anos de idade.

O Programa “Vila Leite do Idoso”: Também efetuado em parceria com o Governo
Estadual, ligado a Secretaria de Desenvolvimento Social, visa contribuir na base alimentar das

familias, objetivando fortalecer a alimentagdo saudavel e nutricional ao idoso, a partir dos 60

anos de 1dade.

O Programa “Banco de Alimentos™: realizado em parceria com o Governo Municipal,
ligado a Secretaria de Seguranca Alimentar ¢ Nutricional de Diadema, visa a complementagio
da base alimentar das familias carentes do Municipio, sendo estas, avaliadas no tocante a

r vulnerabilidade social para incluséo e inser¢do no Programa.

N

W\

\\ \

\X O “Programa de Coordenagdo e Reintegragdo Social e Cidadania” viabilizado junto a
Entidade tem como responsavel O Sr. Frank Miller. Visa atender a aqueles cidaddos que
tiveram condenagdo inferior a quatro anos, que cometeram crimes sem violéncia ou sem grave
ameacga, qualquer que seja a pena, se o crime for culposo em razio de imprudéncia,
negligéncia ou impericia garantindo assim, mais eficiéncia e resposta da sociedade ao delito.
Dentre as regras minimas se destacam:

- equilibrar o direito dos apenados, das vitimas e da sociedade,
- importancia das préprias sangdes € penas ndo privativas de liberdade como meio de
tratamento dos apenados;

- capacitacdo dos profissionais envolvidos: esse trabalho requer conhecimento pratico

do mais alto nivel e compreensio.
O servigo prestado pelo beneficiario a Entidade Macaé € gratuito, ndo gera vinculo

emnrecaticin Nao cahe a meama nenhnima ohricacin trahalhicta on nrevidenciaria A Macaé
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diretamente com o CPMA (Central de Penas e Medidas Alternativas- Secretaria da
Administragdo Penitenciaria — Governo do Estado de Sio Paulo).

Na Instituicilo Macaé, o beneficiario a medida das necessidades, contribui
significativamente na manutengdo preventiva, corretiva e preditiva.

Elencamos outras vantagens ao prestador e a comunidade, como segue abaixo:

- evita san¢do de impunidade;

- 0 gasto com a aplicag¢do das penas alternativas ¢ menor;

- reduz significativamente as chances de reincidéncia, se comparada com a pena
privativa de liberdade, ndo ha quebra de convivio familiar, tdo pouco do vinculo empregaticio
do beneficiario, o que favorece a reinsercdo social;

- permite a atuagdo de profissionais qualificados em agdes sociais na Entidade,

beneficiando toda a comunidade.

Projeto “DEVOLER”

Encontra-se no sexto ano de sua implantagdo, visa contribuir no dmbito sociabilizativo
observando aonde possa faltar suporte para melhoria cotidiana, buscando o desenvolvimento
humano, cognitivo, afetivo, proporcionando novos angulos para melhoria.

A expectativa de atendimento para o ano de 2017 € wviabilizar atendimento com
estagiarios (Servigo Social). O Servigo Social desenvolve projeto voltado a sustentabilidade e
formagdo de adolescentes (ECODEVOLER).

Em 2016, tivemos a cooperagdo das Faculdades UNIP, ANHANGUERA ¢ UNOPAR
que nos forneceram estagiarios. Os mesmos desenvolveram programa voltado ao
conhecimento da realidade social (Roda de Conversas e Visitas domiciliares) o objetivo

primordial desse trabalho é desenvolver um trabalho comunitario (vide relatério relativo ao

ana de 7016) ane esneramog nnea ter continnidade em 727017 Fatanda eqce trahalha valtadao
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o Atividades voltadas para o mercado de trabalho (com a participacdo dos estagiarios
juntamente com a participagdo de assistente social que coordena as atividades).

e Atendimento das familias (principalmente os responsaveis) no ambito social,
canalizando tal atendimento para orienta¢do, encaminhamentos caso necessario com a
participagdo de estagiarios de servigo social e acompanhamento de assistente social

que coordena as atividades (conforme explicita o Relatério das Atividades

desenvolvidas em 2016).

Atividades desenvolvidas no Exercicio 2017

Continuidade dos programas: “Vila Leite da Crianga”, as familias inscritas; “Viva Leite

do Idoso”, as familias inscritas, “Banco de Alimentos” (conforme ja elencado).
\ Continuidade do trabalho que é executado junto a Secretaria de Administragdo
\ nitenciaria a Entidade desenvolve em parceria com Coordenadoria de Reintegragdo Social €
\Eldadama ligada a Central de Penas Alternativas do Municipio de Diadema, a reintegragdo
de pessoas condenadas, em conjunto com o departamento de Penas Alternativas, instrumento
de transformagdo, tanto do beneficiario quanto da sociedade na forma de agir e pensar. Este
processo oferece momento de reflexdo sobre a realidade, sobre o dano causado pela infragdo
cometida e sobre as possiveis solugdes para os erros dentre outras reflexdes. Os prestadores

executam trabalhos de recuperag¢do e manutengido do espago fisico da entidade.
Metodologia

Partido do interesse dos participantes, a iniciativa tem o intuito de fornecer suporte no

ambito da orienta¢do e encaminhamentos, para que o trabalho efetuado tenha efeito positivo.
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Produ¢do de material sociocultural para criangas e adolescentes direcionado, assuntos

inerentes a vivéncia cotidiana, abordando o locus onde vivem e o contexto familiar
com a participagdo de estagiarios de servigo social e de psicologia e coordenagio das
atividades por assistente social.

Continuidade na elaboragdo de projetos principalmente o Projeto denominado

Ecodevoler, o qual no ano de 2016 foi encaminhado a Volkswagen. Tentativas de
apresenta-lo a outras Instituigdes que possam ser parceiras na sua execugdo serdo
efetuadas no ano de 2017. Este projeto conta com participacdo e apoio de estagiarios
universitarios.

Interagdo entre a Instituicdo (via coordenagdo) e Instituicdo de Ensino nas quais os

Estagiarios sdo vinculados objetivando abrir outros canais, objetivando alargar a

parceria.

Continuidade do trabalho interdisciplinar, realizado em 2016, com visita domiciliares

visando alargar o trabalho interdisciplinar.

Aplicagdo do Projeto INFODEVOLER e a Terceira Idade na Macaé de ensino de

informatica basica para pessoas acima de 60 anos (Projeto Anexo) com a inclusio
inicial de pelo menos 12 usudrios acima de 60 anos no primeiro semestre de 2017.

Este projeto visa além da inclusdo digital, trabalho interdisciplinar e sociabilizativo

com 0s possiveis participantes.

Sustentabilidade

A sustentabilidade institucional se concentra na parceria efetuada com Instituigdes de
ensino (entre as mesmas a UNIP, UNOPAR ¢ ANHANGUERA que fornecem estagidrios) e

na vontade daqueles (profissionais e voluntarios) que prestam servigos voluntariamente, se

e L T T e otAa_ A A ™ot .. - . 0ot . a0 A1
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A avaliagio dos trabalhos ocorre periodicamente (més a més) e os resultados obtidos
sdo direcionados para que tenha a prioridade voltada para obtencdo de resultados mais
satisfatérios quanto ao atendimento efetuado as familias. A manutengdo material vem das
iniciativas de voluntarios e profissionais envolvidos (a programagio € extensa neste sentido,
havendo inclusive sugestdes de bazares e bingos). Sdo recebidos os donativos da propria

populagdo e revendidos a pregos modicos para que se possa arcar com oOs tributos e

necessidades cotidianas.

Estrutura fisica

A entidade conta com espago fisico que consiste em uma area de recepcio, uma sala de

aula, sala de computagéo, corredor e cozinha. Para ampliar as a¢cdes desenvolvidas, observa-se

\\‘/a necessidade de expansdo o que proporcionaria maior comodidade, sendo esta a proposta
N\

\ tura, caso haja recursos.

Além do projeto Devoler (Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura)
desenvolvido em parceria, a Coordenagdo de Atividades Sociais executada por assistente
social, estagiarios universitarios das Faculdades UNIP ANHANGUERA e UNOPAR,
voluntarios da propria populagdo local. A Instituicio no momento, ndo conta com

funciondrios no momento visto ndo auferir recursos financeiros suficientes.

Marlene Freire de Avelar da Silva

Presidente
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Projeto de Intervencao:
INFODEVOLER E A MELHOR IDADE NA MACAE

1. DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE:

A “ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCAL EDUCACIONAL MACAE” é
localizada na Rua Rafael Moises Gonsalves Rodrigues, 265 / 271 — Bairro Vila Santa
Maria — CEP: 09980-230 . CNPJ: 05.686.101 0001-81.

REPRESENTANTES:

Atua na Representacéo legal da Entidade a Presidente Responsavel: Marlene
eire de Avelar da Silva, RG: 14.893.034-7- SSP/SP, domiciliada a Avenida
Eldorado, 919 — Bairro Jardim Ruyce — Diadema- SP — CEP: 09961-470.

Vice - presidente: Sandra Domingos Siqueira — RG: 18.777.440, domiciliada na
Rua Anténio Conselheiro, 130 — Bairro Santa Maria - Diadema- SP CEP: 09980-230.

Secretaria: Alessandra Lacerda Stofel, RG: 33.230.815-7 — SSP/SP, domiciliada
na Rua Raphael Moises Gonsalves Rodrigues, 272 — Bairro Santa Maria — Diadema
- SP CEP: 09980-230.

Segundo Secretaria: Maria Ednalva Barbosa Primo, RG: 34.686.521-9 — SSP/SP,
domiciliada na Rua Largo, 4 44 - Bairro Jardim dos Eucaliptos — Diadema —SP —
CEP: 0980-450.

Primeiro Tesoureiro: Maria Marlene Arcanjo, RG: 6.547. 410-7 — SSP/SP,
domiciliada na Avenida Agua Funda, 408 — Tabodo — S&o Bernardo do Campo —

CEP: 09669-100.
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Segundo Tesoureiro: Meire Machado da Cruz, RG: 41.153.247-9 — SSP-SP,
domiciliada na Rua Polux, 178 — Bairro Jardim Imanar — Diadema — SP — CEP:

09970-200.

Assistente Social que desenvolve trabalho de parceria com a Entidade
desenvolvendo o Projeto DEVOLER - Desenvolvimento Vocacional Através da
Leitura e atua como Coordenadora de Atividades Sociais € acompanha estagiarios
na Instituicdo: Marlene Pereira Lima, RG: 2.095.796 — SSP-MG, domiciliada na Rua
Bruno Spinosa, 198 — apartamento 01 — Bairro Vila Nogueira — Diadema — SP —
CEP: 09951- 010. Bacharel em Servico Social, especialista em Saude Mental e
Justica e especialista em Violéncia Domestica, com formagéo extensiva voltada para

a crianca e adolescente.

A Instituicdo desenvolve atividade vinculada com o Servigo Social que atua de
maneira independente, tendo autonomia para desenvolver as atividades
concernentes ao mesmo, tendo projeto préprio (DEVOLER - “Desenvolvimento
Vocacional Através da Leitura’) e dentro da Instituicdo, € parceiro no
acompanhamento de Programas como o “Viva Leite Crianc¢a”, efetuado em parceria
com o Governo Estadual, ligado a Secretaria de Desenvolvimento Social, o qual visa
contribuir na base alimentar das familias objetivando o fortalecimento para a
alimentacdo coesa e mais saudavel, com melhor base nutricional a crianga no
periodo pés-amamentacé&o sendo fornecido apds os seis meses de vida da crianga
até os sete anos de idade. E vinculada ao Programa "Viva Leite do Idoso"™; Também
efetuado em parceria com o Governo Estadual, ligado a Secretaria de
Desenvolvimento Social, visa contribuir na base alimentar das familias, objetivando
fortalecer a alimentacéo contribuindo para elevar o nivel nutricional a partir dos 60
anos de idade. Desenvolve o Programa Banco de Alimentos em parceria com o
Governo Municipal, ligado a Secretaria de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Diadema, visa a complementacdo da base alimentar das familias carentes do
Municipio, sendo estas, avaliadas no tocante a vulnerabilidade social para incluséo

no Programa. Desenvolve atividade em parceria com a Secretaria de Seguranca
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Publica do Estado, recebendo cidaddos que prestam servigos a comunidade como

pena alternativa.

O projeto mais significativo que a Instituicdo oferece é o Devoler
“‘Desenvolvimento Vocacional Através da Leitura” que desenvolve atividade

trabalhando o contexto interrelacional e sociabilizativo da crianga e do Adolescente,

abrangendo a familia.

A Instituicdo realiza um trabalho de suma importancia na comunidade e atende
cerca de 300 usuarios entre criangas, adolescentes, adultos e idosos através de
varios projetos.

Devido a Instituicdo ser localizada em uma regido vulneravel e com poucos
espacos publicos de cultura e lazer, para que a comunidade tenha acesso, faz com
que a sociedade dessa regido tenha um bom acesso na Instituicdo que foi
inaugurada ha mais de dez anos, sendo assim as familias ja possuem um
sentimento de pertenca.

O estagiario de Servigo Social executou as seguintes atividades: Conhecimento
do Instrumento técnico-operativo utilizado, observacdo participante, técnica a ser
exercida em campo no atendimento a usudrios, inscritos nos Programas que a
Entidade desenvolve com a participacdo na elaboracg&o de projetos e participacéo na

base sociabilizativa e de informagao.

2. DADOS DO PROJETO

2.1 Titulo do Projeto:

INFODEVOLER E A MELHOR IDADE NA MACAE

2.2 Local e desenvolvimento das atividades
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“ASSOCIACAO CULTURAL ASSISTENCAL EDUCACIONAL MACAE”,

localizada na Rua Rafael Moises Gonsalves Rodrigues, 265/ 271.

2.3 Area de abrangéncia (Ex: regido, bairro, cidade)

Bairro Vila Santa Maria — CEP: 09980-230 — Distrito Serraria — Municipio Diadema —
SP

3. Problema Diagnosticado

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
somente 25% dos idosos usam a internet no Pais. Ja em pesquisa divulgada pelo
Cetic e levantamento feito pelo Comité Gestor da Internet no Brasil, 36% trocam
mensagens instanténeas e 26% fazem parte de sites de relacionamentos. Denota-se
assim, que nessa faixa etaria ha falta de acesso a tecnologia.

Conforme dados acima, denota-se que a insercdo do idoso na tecnologia
apresenta deficiéncia principalmente por parte dos érgaos publicos, pois conforme

Estatuto do Idoso:
Art. 21. O Poder Publico criara oportunidades de acesso do idoso &
educacdo, adequando curriculos, metodologias e material didatico aos
programas educacionais a ele destinados.
§ 1.° Os cursos especiais para idosos incluirdo contetdo relativo as técnicas

de comunicacdo, computacdo e demais avangos tecnolégicos, para sua
integracdo a vida moderna.

Pelo artigo referido assim como a Lei em questdo denota-se que nio s&o
cumpridos os direitos da terceira idade em sua pratica.

O idoso por muitas vezes se isola e tem receio em comunicar-se com a
sociedade mais jovem, considerada “geracao da tecnologia”.

Ao realizar as visitas domiciliares, diagnosticamos que a Regido é muito

carente em relacdo a sociabilizagdo do idoso para a tecnologia, ndo havendo
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nenhuma instituicdo que oferece cursos de informatica para uma faixa etéria acima

de 60 anos.

4. Objetivo (s) Geral (is)

Contribuindo no ambito sociabilizativo observando aonde possa faltar suporte
para melhoria cotidiana do idoso, buscando o desenvolvimento humano, cognitivo,
afetivo, proporcionando novos angulos para lidar com os avangos da sociedade
atual no que tange a tecnologia e as novas midias, incluindo na base de

conhecimento e informacédo a realidade social na qual o idoso vive tendo também o

objetivo sociabilizativo.

4.1 Objetivo (s) Especifico (s)

e Explorar o desenvolvimento pessoal e cidadao da terceira idade;

e Fornecer os conhecimentos basicos tantos em hardware (componentes)
quanto em software (editores de textos, Internet) para que o publico da
terceira idade possa desenvolver interesse pela Tecnologia da Informagéo e
consiga desenvolver os trabalhos que necessitem do uso do computador e de
Seus recursos;

e Permitir a inclus&o digital de idosos de forma a garantir as relagbes de
autonomia, independéncia na construgdo do individuo da terceira idade e de
sua relagcdo com o mundo e a tecnologia;

e Despertar o individuo da terceira idade para que o mesmo realce seu censo

critico.

5. Justificativas

Apos entrevistas realizadas no Estagio |, com os usuarios da Instituicdo

domiciliados na comunidade, constatou-se uma grande demanda em relagéo ao
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acesso ao mundo digital no que concerne a terceira idade, havendo por parte de

alguns usuarios esta cobranca.
Devido a regido ndo oferecer essa modalidade de atendimento/servigos a

comunidade, diagnosticou-se assim, a necessidade da realizag&o de um projeto de

intervengéo que beneficiasse esses usuarios.
Para o cidaddo da terceira idade a implantagdo do curso de informatica trara

oportunidade de exercer a sua cidadania, explorar o desenvolvimento pessoal,
intelectual elevando sua estima, seu senso critico, alcancando melhora da sua

relagdo com o mundo e a tecnologia.

6. Publico-Alvo / Beneficiario

Publico-Alvo:

Usuarios acima de 60 anos;

Beneficios:

A possibilidade da inclus&o digital vem dirimir a desigualdade existente e a
exclusao que ocorre no mundo digital em relacéo a terceira idade no Brasil.

Sabe-se que existem diferencas regionais, que s&o acompanhadas da

desigualdade social constata na comunidade em relacéo a terceira idade.

Ha ainda a possibilidade futura de influir na educac&o e na renda do usudrio
participante, pois podera usar o conhecimento absorvido em atividades profissionais.

A inclusao digital favorece ainda beneficios no &mbito do laser.

7. Descricdo do espaco fisico e dos recursos institucionais, fisicos, materiais e

humanos necessarios para o desenvolvimento das atividades.

Estrutura fisica:
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Sala de computagéo: composta por seis computadores, seis cadeiras e seis

mesas;

A entidade também conta com espaco fisico que consiste em uma area de

recepc¢ao, toalete, uma sala de aula, corredor e cozinha.

Materiais e humanos necessarios para o desenvolvimento das atividades:

e Apostila para cada aluno;
e Um Instrutor para o desenvolvimento do curso oferecido.

e Orientacéo relativa ao curso, inscricdes e selecdes efetuadas por estagiarios

de Servigo Social.

7. 1 Relacao de Atividades e datas de execucao

e 1° Aula: Apresentacdo e integracdo entre alunos e instrutor, fornecimento de
apostila;
e 2° Aula: Conhecimento dos equipamentos, como: mouse, teclado, monitor,

caixa de som, gabinete, estabilizador e etc.. ;

e 3° Aula: Instrugdes sobre as fungdes de: ligar e desligar o computador, area
de trabalho;

e 4° Aula: Conhecimento do editor de Texto, uso do Word;

e 5°Aula: Instrugcbes sobre acesso a Internet;

e 6° Aula: Procedimentos de navegacgao;

e 7° Aula: Abertura de conta de e-mail;

e 8° Aula: Estudos e pesquisas acerca de temas de interesse em sites da

internet.

8.Parceiros Técnicos / Financeiros
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Parceiros Técnicos: Estagiarios de Servigco Social e Psicologia
Faculdade UNIP / ANHANGUERA/ UNOPAR
Estudantes de Psicologia que forneceram o suporte na parte psico-pedagogica.

Parceiros Financeiros: Técnico em manutengdo de computadores.

9. Produtos dos Projetos

Curso de Informatica voltado para o ldoso.

10. Impactos Esperados

e Oferecer melhora da auto-estima;

e Melhora da habilidade e do conhecimento no a&mbito do manuseio de
computadores;

e Contribuir com a melhora da autonomia do usuario;

e Permitir a terceira idade conhecer e apreender novas tecnologias;

e Contribuir para a diminui¢do da desigualdade, permitindo maior sociabilizagéo

e valorizagao do individuo no &mbito familiar e social.

11. Cronograma

O curso tera a quantidade de oito aulas, a serem realizadas durante dois
meses, uma vez por semana, as terca feira, das 19: 00 h as 20 horas, estando

sempre presentes trés instrutores para esclarecer duvidas.



<0

/087

o ;l"'fﬁl‘ﬁ“? @Assuciacéu Cultural J /‘Q /
WRLAL P nssistancial Educacional 122/ 0018 /¥

CNPJ/MF 05.686.101/0001-
Ano de fundagdo: 20
Fundador: Frank Miler

12. Investimentos (orcamento simplificado)

Produtos / Servigos Valor
Manutencéo e Concerto R$ 400,00
computadores

Apostilas R$ 200,00
Fichas de Inscricbes R$ 30,00
Papel sulfite € material de escritorio R$ 150,00

13. Meta de Publico-Alvo

Participantes Quantidade
Idosos 16 participantes divididos em trés
grupos

14. Metodologia

e Fornecimento de apostila basica para cada aluno;

e Conhecimento dos equipamentos, como: mouse, teclado, monitor, caixa de

som e etc...;

e Funcéo de ligar e desligar o computador;

e Conhecimento do editor de Texto, uso do Word, estimulando os usuarios a
escrever,

e Acesso a Internet e procedimentos de navegacao;

e Abertura de conta de e-mail;

e Estudos e pesquisas acerca de temas de interesse em sites da internet.

Conforme Rita Brito (2012), proporcionar ao idoso o contato com tais ferramentas

o ambito da informatica e apresentar-lhes algumas das suas potencialidades, no
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sentido de se desenvolver iniciativas para que a terceira idade possa viver com mais

qualidade de vida.

15. Indicadores

Desempenho Meios de Verificacdo | Periodicidade
Pesquisa de satisfacao Questionario De trés em trés aulas
Atividades Exercicios A cada aula
Avaliacdo Sociabilizativa e | Entrevista, Visitas | Mensal

Interativa Domiciliares

16. Coordenacao do Projeto

Marlene Pereira Lima — Assistente Social e Coordenadora de atividades

sociais CRESS 22.330.

17. Equipe Responsavel

Nome Area de Atuacao Fone E-mail
Marlene Assistente  Social e | 1128526793 Marlene.pereira.lima@
Pereira Coordenadora de | Comercial (MACAE) | internetdiscada.com
Lima atividades sociais

CRESS 22.330
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18. Assinaturas

Nome do projeto A melhor idade no DEVOLER Assinatura
Coordenador do | Marlene Pereira Lima
Projeto

Nome membros da | Juliane Loprete Teixeira da Silva

equipe

Sonia da S. Oliveira

Marcia Aparecida Augusto
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19. Consideracodes Finais

O projeto de intervencéao foi elaborado através das entrevistas social realizadas,
onde houve a necessidade de desenvolver o referido projeto com a terceira idade
que faz parte da comunidade.

A incluséo digital para a terceira idade conduz os usuarios a se capacitarem de
um modo geral, sendo que para interagir com a sociedade e a era digital, tras
beneficios e facilita a acessibilidade, proporcionando interacéo a terceira idade.

O projeto é de suma importancia para que possa contribuir na qualidade de vida
tornando-se fundamental no ambito da cidadania e da efetivagdo dos direitos
sociais, ndo s6 como valorizagdo da dignidade enquanto cidaddo, mas também
satisfazendo uma parte significativa da populacéo.

A inclusédo da terceira idade no mundo digital faz com que a mesma exercite a
memoria e aumenta a auto-estima, desenvolvendo sua prépria independéncia e a
sociabilizacdo do usuario. Conforme o Art.20 do Estatuto do Idoso “O idoso tem
direito a educagéo, cultura, esporte, lazer, diversdes, espetaculos, produtos e
servigos que respeitem sua peculiar condigao de idade”.

Com relacdo ao diagnostico social, a realidade apresentada pelos usuarios, nos
fornece elementos para um estudo social mais aprofundado no que se refere a
familia (educacgéo, renda, domicilio, cultura, esporte e lazer), contribuindo para dar
continuidade as atividades, para que possa servir de base & um projeto de

intervengao do Servigco Social mais coeso junto a familia.
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Documentos Institucionais:

Projeto Devoler, documento elaborado pelo Servico Social que formula e traga

critérios para a atuagao sociabilizativa e interdisciplinar.

Estatuto Institucional: &acumento estatutario que fornece e embasa a misséo

Institucional e identifica 0s membro$ do Corpo diretivo.
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