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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA 

 

Gabinete do Prefeito 

 
 

Diadema, 24 de setembro de 2025. 

 

OF.ML. nº 31/2025 
 

Senhoras e Senhores Vereadores, 

Tenho a honra de submeter à apreciação de Vossas Excelências o Projeto de Lei que 
institui o Plano Plurianual – PPA do Município de Diadema para o quadriênio de 2026-
2029. 

Cumprindo os ditames constitucionais previstos no § 1º do artigo 165 da Constituição 
Federal de 1988, bem como as disposições da Lei de Responsabilidade Fiscal, 
especialmente em seu artigo 48, este Plano se consolida como um dos principais 
instrumentos de planejamento governamental, orientando a definição de diretrizes, 
programas e ações que asseguram a responsabilidade fiscal, a transparência e a 
efetividade na gestão pública. 

Este PPA foi construído de forma democrática e participativa, refletindo o 
compromisso da nossa Administração desde a elaboração do Programa de Governo 
até a escuta direta da população. Realizamos quatro Audiências Públicas presenciais, 
além de reuniões temáticas com mulheres, juventude, igualdade racial, diversidade, 
entidades religiosas e sociais. Em todas as regiões da cidade, montamos tendas com 
equipamentos para garantir acesso à plataforma digital, assegurando que o maior 
número possível de cidadãos pudesse encaminhar suas contribuições. O resultado foi 
expressivo: 4.022 pessoas entrevistadas e mais de 22 mil participações. 

Todo esse trabalho fortaleceu a transparência, estreitou a relação entre governo e 
comunidade e traduziu as prioridades da população em um plano estratégico inovador 
e transformador.  

O PPA Participativo 2026-2029 foi consolidado em 5 Eixos, organizados em 20 
Programas. Essa estrutura expressa, de forma integrada, a cidade que queremos 
reconstruir e projetar: uma Diadema justa, inclusiva, moderna e solidária. 

 EIXOS Nº DE 
PROGRAMAS 

  

Te
m

át
ic

as
 

Diadema de oportunidades 9 

Diadema mais humana e digna 2 

Diadema educadora, sustentável e inclusiva  3 

Diadema que cuida da sua gente 5 

Diadema segura e de paz 1 

 TOTAL DE PROGRAMAS TEMÁTICOS 20 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA 

 

Gabinete do Prefeito 

 
O Plano contempla diversos Programas que traduzem as prioridades da população e o 
compromisso da gestão em cuidar de cada cidadão. Entre eles, destacamos: 

• Trazendo saúde digna e atendimento humanizado - Fortalecer a Atenção 
Primária à Saúde (APS) como porta de entrada e referência para o cuidado. 
Promover práticas de atendimento humanizado, ampliando o acesso a 
consultas, exames, medicamentos e ao atendimento em saúde mental, com 
qualidade, eficiência e acolhimento. Qualificar a rede de urgência e emergência 
e consolidar um modelo de atenção que valorize a prevenção, o cuidado 
contínuo e o bem-estar de cada cidadão. 
 

• Educando para o futuro - Aprimorar a qualidade da educação pública com 
inovação pedagógica e ampliação da infraestrutura escolar. Universalizar o 
acesso à educação infantil, ampliando o número de vagas em creches e pré-
escolas, com prioridade para as áreas de maior vulnerabilidade social. 
Promover inclusão, garantir segurança alimentar e fortalecer a participação da 
comunidade no dia a dia escolar. Assegurar a qualidade do atendimento 
pedagógico e ampliar a infraestrutura física e tecnológica das escolas 
municipais, criando ambientes seguros, acessíveis, acolhedores e preparados 
para as necessidades pedagógicas atuais. 
 

• Diadema, cidade segura! - Reforçar a atuação integrada da Guarda Civil 
Municipal, das forças de segurança e da comunidade, com foco na prevenção 
à violência, na proteção de grupos vulneráveis e no uso de tecnologia e 
inteligência para cuidar das famílias e garantir mais tranquilidade para quem 
vive em Diadema.  Promover a paz social e a sensação de segurança em 
todos os bairros, especialmente nos territórios que mais precisam de proteção. 
 

• Construindo uma Diadema melhor - Garantir a qualidade, a manutenção e a 
expansão da infraestrutura urbana de Diadema. Assegurar serviços públicos 
eficientes, iluminação adequada, pavimentação segura e soluções modernas 
de drenagem. Realizar a canalização de córregos e afluentes, a construção de 
viadutos e obras de mobilidade urbana. Cuidar das praças, vielas e escadarias, 
oferecendo mais dignidade, acessibilidade e bem-estar para toda a população. 

 

• Diadema, Cidade da Hora! - Promover a conservação ambiental, ampliar as 
áreas verdes e proteger os mananciais e espaços degradados. Garantir 
também a infraestrutura sustentável em parques, praças, equipamentos 
públicos e serviços funerários, contribuindo para uma cidade com mais 
qualidade de vida hoje e para as futuras gerações, além de fortalecer o 
enfrentamento das mudanças climáticas em Diadema. 

 
• Construindo esperança - Promover o acesso à moradia digna e à cidade 

planejada, por meio da ampliação da oferta habitacional, da regularização 
fundiária e da requalificação de espaços urbanos, priorizando famílias em 
situação de vulnerabilidade e assegurando uma cidade mais justa, planejada, 
sustentável e inclusiva, onde cada cidadão possa viver com segurança, orgulho 
e qualidade de vida. 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA 

 

Gabinete do Prefeito 

 
 

A construção participativa deste Plano reafirma nosso compromisso de trabalhar por 
Diadema, enfrentando os desafios estruturais da cidade, recuperando a capacidade de 
investimento e garantindo que cada decisão de governo seja tomada com diálogo, 
transparência e em favor do interesse coletivo. 

Assim, o PPA 2026-2029 se apresenta como um instrumento que une 
responsabilidade fiscal e eficiência administrativa a uma visão transformadora e 
participativa, orientando o futuro da nossa cidade. 

Diante do exposto, submeto o incluso Projeto de Lei à apreciação desta Câmara 
Municipal, na certeza de que contará com o apoio e aprovação dos nobres 
Vereadores, em respeito à vontade popular e em favor da construção de uma 
Diadema mais justa, inclusiva e solidária. 

Renovo meus cumprimentos e votos de pleno êxito a esta solenidade. 

 

Atenciosamente, 

 

                __________________________ 

TAKAHARU YAMAUCHI 
Prefeito Municipal  

 
 
 
 
 
 
 
Excelentíssimo Senhor 
Vereador RODRIGO CAPEL 
DD. Presidente da Câmara Municipal de 
DIADEMA – SP 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA 

 
 
Gabinete do Prefeito 
 
 

PROJETO DE LEI Nº 31, DE 24 DE SETEMBRO DE 2025. 
 
 

DISPÕE sobre o Plano Plurianual do Município de 
Diadema, para o período compreendido entre os 
exercícios de 2026 a 2029. 
 
 

TAKAHARU YAMAUCHI, Prefeito do Município de 
Diadema, Estado de São Paulo, no uso e gozo de suas 
atribuições legais, 
 
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 

 
 

Art. 1º - Institui o Plano Plurianual do Município de Diadema (PPA), instrumento de 
planejamento para o quadriênio de 2026-2029, em cumprimento ao disposto no 
inciso I, art. 167, da Lei Orgânica do Município; do art.165, § 1º, da Constituição 
Federal; estabelece para o período as diretrizes, objetivos e metas da Administração 
Pública Municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e os 
programas de duração continuada, conforme definido na forma dos Anexos, 
integrantes desta Lei. 

§ 1º - O disposto nesta Lei compreende todos os órgãos da Administração Direta e 
Indireta e o Poder Legislativo. 

Art. 2º - Os programas e ações, definidos a partir das macrodiretrizes e/ou eixos, 
constituem elo de integração entre os objetivos do PPA, as prioridades e metas 
fixadas nas Leis de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e as programações 
estabelecidas nos Orçamentos Anuais (LOA) correspondentes aos exercícios 
abrangidos pelo período do Plano. 

Art. 3º - A exclusão, alteração ou inclusão de novos programas, constantes desta 
Lei, deverão ser realizados, por propostas do Poder Executivo, através de projeto de 
lei específico.  

Art. 4º - A inclusão, exclusão ou alteração de atributos em programas e ações 
orçamentárias no PPA poderá ocorrer por meio da Lei de Diretrizes Orçamentárias 
ou através da Lei Orçamentária Anual. 

§ 1º - A estimativa da receita e a fixação das despesas constantes dos anexos desta 
Lei são referenciais e não se constituem em obrigatoriedade ou limites à 
programação das despesas nas leis orçamentárias. 

Art. 5º - Os programas e ações do PPA serão periodicamente acompanhados e 
anualmente avaliados em seus resultados físicos e financeiros. 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA 

 
 
Gabinete do Prefeito 
 
 

PROJETO DE LEI Nº 31, DE 24 DE SETEMBRO DE 2025. 
 
 

Art. 6º - O Poder Executivo poderá alterar as metas físicas estabelecidas, a fim de 
compatibilizar a despesa fixada com a receita estimada em cada exercício, de forma 
a assegurar o permanente equilíbrio das contas públicas. 

 

Art. 7º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

§ 1º - O Poder Executivo publicará no Portal da Transparência do Município os 
anexos integrantes desta lei.  
 

 
 
 

Diadema, 24 de setembro de 2025. 
 
 

 
 

 
TAKAHARU YAMAUCHI  

Prefeito Municipal 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
. 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA
PROJETO DE LEI PPA 2026-2029

Eixo Cod. do Programa Programa Órgão Ação Descrição da Ação

2056 FORTALECER E INTEGRAR A ATUAÇÃO EM SEGURANÇA

2057 FORTALECER E INTEGRAR A ATUAÇÃO DA DEFESA CIVIL

2059 MANTER A FROTA

2060 MONITORAR E MANTER A INTELIGÊNCIA EM SEGURANÇA

2032 GERIR DESPESAS DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

2033 FOMENTAR AS POLÍTICAS AFIRMATIVAS E GARANTIR A CIDADANIA PLENA E PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS

2034 ARTICULAR PARCERIAS ESTRATÉGICAS E INTEGRAR REDES DE COOPERAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

2036 UNIVERSALIDADE DAS MULHERES

2107 COORDENADORIA DE EVENTOS DO GOVERNO

2047 FORTALECER A ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA MUNICIPAL

2048 AMPLIAR E MODERNIZAR AS ATIVIDADES DA PROCURADORIA MUNICIPAL

2049 FORTALECER AS AÇÕES DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

2051 DIVERSIFICAR CANAIS DE COMUNICAÇÃO

2081 MODERNIZAR A SECRETARIA

2061 FORTALECER A ECONOMIA CRIATIVA, SOCIAL E INCLUSIVA

2062 ESTIMULAR A GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA

2064 CONTAS PÚBLICA SEDET

2068 MODERNIZAR E GERIR A GESTÃO FISCAL E ADMINISTRATIVA COM SUSTENTABILIDADE, INOVAÇÃO E RESULTADOS

2069 APOIO ADMINISTRATIVO - SF

2070 ENCARGOS DIVERSOS

2071 SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO PARA O SERVIDOR

2072 GESTÃO E CONTROLE DA UTILIDADE PÚBLICA

2073 GESTÃO E CONTROLE DAS PENSÕES E AUXÍLIOS

2074 GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FROTA

2075 GESTÃO E MODERNIZAÇÃO DO ALMOXARIFADO CENTRAL E PATRIMÔNIO

2076 FORMAÇÃO CONTINUADA PARA EXCELÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO

1007 FOMENTO À INOVAÇÃO E TECNOLOGIA

2113 MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA

2114 MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA - EDUCAÇÃO

2115 MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA - SAÚDE

0021 CAPACITA + DIADEMA 300 2089 FORMAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E CRIATIVIDADE

0013 GESTÃO EFICIENTE E HUMANIZADA 13

0016 MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA COM SERVIÇOS DIGITAIS 16

Diadema de oportunidades

0003 GOVERNANÇA DEMOCRÁTICA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 3

0005 DIREITOS DO CIDADÃO, COMPROMISSO DE DIADEMA 5

0006 COMUNICAÇÃO PÚBLICA E DIÁLOGO COM A SOCIEDADE 6

0009 DESENVOLVE DIADEMA 9

0012 OTIMIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA E SUSTENTABILIDADE FISCAL 12

EIXOS, ÓRGÃOS, PROGRAMAS FINALÍSTICOS E AÇÕES

Diaddema segura e de paz 0008 DIADEMA, CIDADE SEGURA! 8
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA
PROJETO DE LEI PPA 2026-2029

Eixo Cod. do Programa Programa Órgão Ação Descrição da Ação

2053 DEMOCRATIZAR ACESSO À CULTURA

2121 AMPLIAR E MODERNIZAR OS ESPAÇOS CULTURAIS DO MUNICÍPIO

2084 CONTAS PÚBLICAS SEDUC FUNDAMENTAL

2102 ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL NA ESCOLA

2103 IMPLANTAR CRECHE 100%

2104 EDUCAÇÃO INOVADORA E INCLUSIVA

2106 CONTAS PÚBLICAS SEDUC PRÉ-ESCOLA

2120 CONTAS PÚBLICAS SEDUC - CRECHE

2123 AMBIENTE ESCOLAR - MELHORIA E INFRAESTRUTURA

1003 OBRAS EM EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO EMEB FABÍOLA

1004 OBRAS EM EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO CRECHE INAMAR

2129 QUARTEIRÃO DE EDUCAÇÃO EQUIPAR E MANTER

2130 OBRAS NA EDUCAÇÃO - REFORMA ESCOLAS

1011 AMPLIAR E QUALIFICAR A INFRAESTRUTURA ESPORTIVA E DE LAZER

2065 FOMENTAR E VALORIZAR AÇÕES DE ESPORTE E LAZER PELA CIDADE

1029 OBRAS EM SEL - CONSTRUÇÃO CENTRO ESPORTIVO CAVIUNA E ARENA CAMPANÁRIO

1030 OBRAS EM SEL - AMPLIAÇÃO GIN. AYTON SENNA E CAMPO CASA GRANDE

2132 REFORMA CAMPOS CASA GRANDE E JARDIM ABC

2037 COMBATER A VIOLÊNCIA CONTRA MULHERES

2038 CUIDAR E VALORIZAR A PESSOA IDOSA

2039 FORTALECER A ATENÇÃO SOCIOASSISTENCIAL À PESSOA COM DEFICIÊNCIA E SUAS FAMÍLIAS

2040 FORTALECER A PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA, ESPECIAL E VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

2041 VALORIZAR O CONSELHO TUTELAR

2043 VIABILIZAR A MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS À CRIANÇAS E ADOLESCENTES

2044 QUALIFICAR E FORTALECER OS CONSELHOS DE DIREITOS

2046 VIABILIZAR A MANUTENÇÃO E READEQUAÇÃO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL

2119 IMPLANTAR SERVIÇOS SOCIOASSISTÊNCIAIS

2122 GARANTIR O TRANSPORTE SOCIAL

1019 NOVO PS CENTRAL COM ATENDIMENTO ADULTO E INFANTIL

2079 QUARTEIRÃO DAS SAÚDE - FORTALECIMENTO E HUMANIZAÇÃO DA REDE ESPECIALIZADA

2080 REQUALIFICAÇÃO  À DE GESTÃO DE PESSOAS

2082 EXPANSÃO DA ATENÇÃO BÁSICA

2083 FORTALECIMENTO DA SAÚDE MENTAL

2085 GESTÃO DO SUS - FORTALECER, AGILIZAR E HUMANIZAR

2086 QUALIFICAÇÃO DA REDE DE URGÊNCIA, EMERGÊNCIA E HOSPITALAR

2087 AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA VIGILÂNCIA À SAÚDE

2088 CONTAS PÚBLICAS SAÚDE

2118 EXPANSÃO E QUALIFICAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA

19 1016 OBRAS NA SAÚDE - NOVO HOSPITAL MUNICIPAL

1010 REFORMA ESTRUTURAL DOS REFEITÓRIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2095 FORTALECER O BANCO DE ALIMENTOS E IMPLANTAR A REDE ALIMENTA DIADEMA (ARMAZÉM SOLIDÁRIO)

2096 REESTRUTURAR,FORTALECER E AMPLIAR AS FEIRAS LIVRES

2097 AGRICULTURA URBANA E SEGURANÇA ALIMENTAR (HORTAS URBANAS)

2098 FORTALECIMENTO DAS UNIDADES DE RESTAURANTES POPULARES

2099 FORTALECER AÇÕES DE EDUCAÇÃO ALIMENTAR E NUTRICIONAL (EAN), FORMAÇÃO E GERAÇÃO DE RENDA

Diadema mais humana e digna

0004 DIADEMA QUE ACOLHE, CUIDA E TRANSFORMA 4

0017 TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO
17

0018 ALIMENTA DIADEMA 18

Diadema educadora e inclusiva

0007 DIADEMA CRIATIVA E CULTURAL 7

0010 EDUCANDO PARA O FUTURO

10

19

0011 CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO

11

19
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA
PROJETO DE LEI PPA 2026-2029

Eixo Cod. do Programa Programa Órgão Ação Descrição da Ação

1005 AMPLIAR OFERTA DE UNIDADES HABITACIONAIS

1020 PROMOVER E PLANEJAR A REGULAMENTAÇÃO DAS OPERAÇÕES URBANAS

2116 REFORMAR UNIDADES HABITACIONAIS PRECÁRIAS REGULARIZADAS OU REGULARIZÁVEIS

2045 AMPLIAR E CONSERVAR AS ÁREAS VERDES

2054 PROMOVER O BEM-ESTAR ANIMAL E CONTROLE POPULACIONAL

2093 REQUALIFICAR A INFRAESTRUTURA DO CEMITÉRIO

2101 AMPLIAR E FORTALECER OS SERVIÇOS SANEAMENTO, MANUTENÇÃO

2108 PROTEGER ÁREAS DE PRESERVAÇÃO E MANANCIAIS

2109 MANTER A COLETA E DESTINAÇÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS

2110 APOIO ADMINISTRATIVO - SMAS

1021 OBRAS SEHAB - MANUTENÇÃO DA INFRAESTRUTURA EM NÚCLEOS E CONJUNTOS

1022 OBRAS SEHAB - DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO NAVAL E URBANIZAÇÃO CONJ. STA..ELIZABETH

1023 OBRAS EM SEMA - IMPLANTAR PARQUES E FOMENTAR ECOTURISMO/PARQUE LINEAR

1024 OBRAS EM SEMA - REFORMA DO CEMITÉRIO

1008 OBRAS NA EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO CENTRO TEA

1017 OBRAS NA SAÚDE IMPLANTAR UPA

1025 PAVIMENTAÇÃO DE RUAS DIVERSAS

1026 CANALIZAÇÃO DE CÓRREGOS

1028 ETAPA FUNDIBEM

2090 ADEQUAR E CONSERVAR OS PRÓPRIOS MUNICIPAIS

2091 ADEQUAR E CONSERVAR VIAS E LOGRADOUROS PÚBLICOS

2092 APOIO ADMINISTRATIVO - SECRETARIA DE OBRAS

2094 REALIZAR MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA

2133 MODERNIZAR A ILUMINAÇÃO PÚBLICA COM TECNOLOGIA LED

19 1031 ADEQUAR A REDE VIÁRIA: CORREDOR LESTE

2111 MELHORAR MOBILIDADE HUMANA

2112 GARANTIR TRANSPORTE COLETIVO

Diadema que cuida da nossa gente

0014 CONSTRUINDO ESPERANÇA 14

0015

0020 GERANDO MOBILIDADE HUMANA E SUSTENTÁVEL
20

DIADEMA, CIDADE DA HORA!

15

19

0019 CONSTRUINDO UMA DIADEMA MELHOR 19
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA
PROJETO DE LEI PPA 2026-2029

Código do 
Programa

Programa Código da Ação Ação

2001 PESSOAL E REFLEXOS - GP

2002 PESSOAL E REFLEXOS - GVP

2003 PESSOAL E REFLEXOS - GOVERNO

2004 PESSOAL E REFLEXOS - SASC

2005 PESSOAL E REFLEXOS - SAJ

2006 PESSOAL E REFLEXOS - SECOM

2007 PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE CULTURA

2008 PESSOAL E REFLEXOS - SSC GUARDA CIVIL MUNICIPAL

2009 PESSOAL E REFLEXOS - SEDET

2010 GESTÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL  PESSOAL E REFLEXOS

2011 PESSOAL E REFLEXOS - SEL

2012 PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE FINANÇAS

2013 PESSOAL E REFLEXOS - SAGEP

2014 PESSOAL E REFLEXOS - SEHAB

2015 PESSOAL E REFLEXOS - SMAS

2016 PESSOAL E REFLEXOS - SEPLAGE

2017 PESSOAL E REFLEXOS  SS  ATENÇÃO PRIMÁRIA

2018 PESSOAL E REFLEXOS - SESA

2019 PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE OBRAS

2020 PESSOAL E REFLEXOS - SMT

2021 PESSOAL E REFLEXOS  SSC  DEFESA CIVIL

2022 PESSOAL E REFLEXOS  SS  GABINETE DA SECRETARIA

2023 PESSOAL E REFLEXOS SASC SERVIÇOS DA REDE ASSISTENCIAL

2024 PESSOAL E REFLEXOS  SS  ATENÇÃO ESPECIALIZADA

2025 PESSOAL E REFLEXOS  SS  VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

2026 SMAS  PESSOAL E REFLEXOS  SERVS. URBANOS

2027 GESTÃO DA EDUCAÇÃO EJA  PESSOAL E REFLEXOS

2028 MAGISTÉRIO DO ENSINO FUNDAMENTAL PESSOAL E REFLEXOS

2029 MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO EJA PESSOAL E REFLEXOS

2030 GESTÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL  PESSOAL E REFLEXOS

2031 MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO INFANTIL  PESSOAL E REFLEXOS

2035 APOIO ADMINISTRATIVO - SG

2042 APOIO ADMINISTRATIVO - SASC

2050 APOIO ADMINISTRATIVO - SAJ

2052 APOIO ADMINISTRATIVO - SECOM

2055 APOIO ADMINISTRATIVO - SC

2058 APOIO ADMINISTRATIVO - SSC

2063 APOIO ADMINISTRATIVO - SEDET

2066 APOIO ADMINISTRATIVO - SEPLAGE

2067 APOIO ADMINISTRATIVO CONTAS PÚBLICAS - SEL

2077 APOIO ADMINISTRATIVO - SAGEP

2078 APOIO ADMINISTRATIVO - SEHAB

2100 APOIO ADMINISTRATIVO - SESA

2105 APOIO ADMINISTRATIVO - SEDUC

2032 GERIR DESPESAS DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

2033 FOMENTAR AS POLÍTICAS AFIRMATIVAS E GARANTIR A CIDADANIA PLENA E PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS

2034 ARTICULAR PARCERIAS ESTRATÉGICAS E INTEGRAR REDES DE COOPERAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

2036 UNIVERSALIDADE DAS MULHERES

2107 COORDENADORIA DE EVENTOS DO GOVERNO

2037 COMBATER A VIOLÊNCIA CONTRA MULHERES

2038 CUIDAR E VALORIZAR A PESSOA IDOSA

2039 FORTALECER A ATENÇÃO SOCIOASSISTENCIAL À PESSOA COM DEFICIÊNCIA E SUAS FAMÍLIAS

2040 FORTALECER A PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA, ESPECIAL E VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

2041 VALORIZAR O CONSELHO TUTELAR

2043 VIABILIZAR A MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS À CRIANÇAS E ADOLESCENTES

2044 QUALIFICAR E FORTALECER OS CONSELHOS DE DIREITOS

2046 VIABILIZAR A MANUTENÇÃO E READEQUAÇÃO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL

2119 IMPLANTAR SERVIÇOS SOCIOASSISTÊNCIAIS

2122 GARANTIR O TRANSPORTE SOCIAL

4
DIADEMA QUE ACOLHE, CUIDA E 

TRANSFORMA

DEMONSTRATIVO PROGRAMAS E AÇÕES

1 GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

2 GESTÃO ADMINISTRATIVA

3
GOVERNANÇA DEMOCRÁTICA E 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

13
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA
PROJETO DE LEI PPA 2026-2029

Código do 
Programa

Programa Código da Ação Ação

   

2047 FORTALECER A ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA MUNICIPAL

2048 AMPLIAR E MODERNIZAR AS ATIVIDADES DA PROCURADORIA MUNICIPAL

2049 FORTALECER AS AÇÕES DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

2051 DIVERSIFICAR CANAIS DE COMUNICAÇÃO

2081 MODERNIZAR A SECRETARIA

2053 DEMOCRATIZAR ACESSO À CULTURA

2121 AMPLIAR E MODERNIZAR OS ESPAÇOS CULTURAIS DO MUNICÍPIO

2056 FORTALECER E INTEGRAR A ATUAÇÃO EM SEGURANÇA

2057 FORTALECER E INTEGRAR A ATUAÇÃO DA DEFESA CIVIL

2059 MANTER A FROTA

2060 MONITORAR E MANTER A INTELIGÊNCIA EM SEGURANÇA

2061 FORTALECER A ECONOMIA CRIATIVA, SOCIAL E INCLUSIVA

2062 ESTIMULAR A GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA

2064 CONTAS PÚBLICA SEDET

1003 OBRAS EM EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO EMEB FABÍOLA

1004 OBRAS EM EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO CRECHE INAMAR

2084 CONTAS PÚBLICAS SEDUC FUNDAMENTAL

2102 ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL NA ESCOLA

2103 IMPLANTAR CRECHE 100%

2104 EDUCAÇÃO INOVADORA E INCLUSIVA

2106 CONTAS PÚBLICAS SEDUC PRÉ-ESCOLA

2120 CONTAS PÚBLICAS SEDUC - CRECHE

2123 AMBIENTE ESCOLAR - MELHORIA E INFRAESTRUTURA

2129 QUARTEIRÃO DE EDUCAÇÃO EQUIPAR E MANTER

2130 OBRAS NA EDUCAÇÃO - REFORMA ESCOLAS

1011 AMPLIAR E QUALIFICAR A INFRAESTRUTURA ESPORTIVA E DE LAZER

1029 OBRAS EM SEL - CONSTRUÇÃO CENTRO ESPORTIVO CAVIUNA E ARENA CAMPANÁRIO

1030 OBRAS EM SEL - AMPLIAÇÃO GIN. AYTON SENNA E CAMPO CASA GRANDE

2065 FOMENTAR E VALORIZAR AÇÕES DE ESPORTE E LAZER PELA CIDADE

2132 REFORMA CAMPOS CASA GRANDE E JARDIM ABC

2068 MODERNIZAR E GERIR A GESTÃO FISCAL E ADMINISTRATIVA COM SUSTENTABILIDADE, INOVAÇÃO E RESULTADOS

2069 APOIO ADMINISTRATIVO - SF

2070 ENCARGOS DIVERSOS

2071 SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO PARA O SERVIDOR

2072 GESTÃO E CONTROLE DA UTILIDADE PÚBLICA

2073 GESTÃO E CONTROLE DAS PENSÕES E AUXÍLIOS

2074 GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FROTA

2075 GESTÃO E MODERNIZAÇÃO DO ALMOXARIFADO CENTRAL E PATRIMÔNIO

2076 FORMAÇÃO CONTINUADA PARA EXCELÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO

1005 AMPLIAR OFERTA DE UNIDADES HABITACIONAIS

1020 PROMOVER E PLANEJAR A REGULAMENTAÇÃO DAS OPERAÇÕES URBANAS

2116 REFORMAR UNIDADES HABITACIONAIS PRECÁRIAS REGULARIZADAS OU REGULARIZÁVEIS

1021 OBRAS SEHAB - MANUTENÇÃO DA INFRAESTRUTURA EM NÚCLEOS E CONJUNTOS

1022 OBRAS SEHAB - DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO NAVAL E URBANIZAÇÃO CONJ. STA..ELIZABETH

1023 OBRAS EM SEMA - IMPLANTAR PARQUES E FOMENTAR ECOTURISMO/PARQUE LINEAR

1024 OBRAS EM SEMA - REFORMA DO CEMITÉRIO

2045 AMPLIAR E CONSERVAR AS ÁREAS VERDES

2054 PROMOVER O BEM-ESTAR ANIMAL E CONTROLE POPULACIONAL

2093 REQUALIFICAR A INFRAESTRUTURA DO CEMITÉRIO

2101 AMPLIAR E FORTALECER OS SERVIÇOS SANEAMENTO, MANUTENÇÃO

2108 PROTEGER ÁREAS DE PRESERVAÇÃO E MANANCIAIS

2109 MANTER A COLETA E DESTINAÇÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS

2110 APOIO ADMINISTRATIVO - SMAS

1007 FOMENTO À INOVAÇÃO E TECNOLOGIA

2113 MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA

2114 MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA - EDUCAÇÃO

2115 MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA - SAÚDE

16
MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

PÚBLICA COM SERVIÇOS DIGITAIS

13 GESTÃO EFICIENTE E HUMANIZADA

14 CONSTRUINDO ESPERANÇA

15 DIADEMA, CIDADE DA HORA!

10 EDUCANDO PARA O FUTURO

11 CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO

12
OTIMIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA E 

SUSTENTABILIDADE FISCAL

7 DIADEMA CRIATIVA E CULTURAL

8 DIADEMA, CIDADE SEGURA!

9 DESENVOLVE DIADEMA

5
DIREITOS DO CIDADÃO, 

COMPROMISSO DE DIADEMA

6
COMUNICAÇÃO PÚBLICA E DIÁLOGO 

COM A SOCIEDADE

14
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA
PROJETO DE LEI PPA 2026-2029

Código do 
Programa

Programa Código da Ação Ação

   

1016 OBRAS NA SAÚDE - NOVO HOSPITAL MUNICIPAL

1019 NOVO PS CENTRAL COM ATENDIMENTO ADULTO E INFANTIL

2079 QUARTEIRÃO DAS SAÚDE - FORTALECIMENTO E HUMANIZAÇÃO DA REDE ESPECIALIZADA

2080 REQUALIFICAÇÃO  À DE GESTÃO DE PESSOAS

2082 EXPANSÃO DA ATENÇÃO BÁSICA

2083 FORTALECIMENTO DA SAÚDE MENTAL

2085 GESTÃO DO SUS - FORTALECER, AGILIZAR E HUMANIZAR

2086 QUALIFICAÇÃO DA REDE DE URGÊNCIA, EMERGÊNCIA E HOSPITALAR

2087 AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA VIGILÂNCIA À SAÚDE

2088 CONTAS PÚBLICAS SAÚDE

2118 EXPANSÃO E QUALIFICAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA

1010 REFORMA ESTRUTURAL DOS REFEITÓRIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2095 FORTALECER O BANCO DE ALIMENTOS E IMPLANTAR A REDE ALIMENTA DIADEMA (ARMAZÉM SOLIDÁRIO)

2096 REESTRUTURAR,FORTALECER E AMPLIAR AS FEIRAS LIVRES

2097 AGRICULTURA URBANA E SEGURANÇA ALIMENTAR (HORTAS URBANAS)

2098 FORTALECIMENTO DAS UNIDADES DE RESTAURANTES POPULARES

2099 FORTALECER AÇÕES DE EDUCAÇÃO ALIMENTAR E NUTRICIONAL (EAN), FORMAÇÃO E GERAÇÃO DE RENDA

1008 OBRAS NA EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO CENTRO TEA

1017 OBRAS NA SAÚDE IMPLANTAR UPA

1025 PAVIMENTAÇÃO DE RUAS DIVERSAS

1026 CANALIZAÇÃO DE CÓRREGOS

1028 ETAPA FUNDIBEM

2090 ADEQUAR E CONSERVAR OS PRÓPRIOS MUNICIPAIS

2091 ADEQUAR E CONSERVAR VIAS E LOGRADOUROS PÚBLICOS

2092 APOIO ADMINISTRATIVO - SECRETARIA DE OBRAS

2094 REALIZAR MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA

2133 MODERNIZAR A ILUMINAÇÃO PÚBLICA COM TECNOLOGIA LED

1031 ADEQUAR A REDE VIÁRIA: CORREDOR LESTE

2111 MELHORAR MOBILIDADE HUMANA

2112 GARANTIR TRANSPORTE COLETIVO

21 CAPACITA + DIADEMA 2089 FORMAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E CRIATIVIDADE

2124 AÇÕES E PROCESSOS LEGISLATIVOS

2125 ESCOLA LEGISLATIVA E DA CIDADANIA

2117 ADMINISTRAR A DÍVIDA FUNDADA

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

2126 ADMINISTRAÇÃO GERAL

2128 RESERVA DE CONTINGÊNCIA IPRED

2127 PREVIDÊNCIA REGIME ESTATUTÁRIO

2131 RESERVA DE CONTINGÊNCIA RPPS

23 GESTÃO DA DÍVIDA FUNDADA

24 ADMINISTRAÇÃO PREVIDENCIARIA

25 PREVIDÊNCIA RPPS

19
CONSTRUINDO UMA DIADEMA 

MELHOR

20
GERANDO MOBILIDADE HUMANA E 

SUSTENTÁVEL

22 AÇÕES E PROCESSOS LEGISLATIVOS

17
TRAZENDO SAÚDE DIGNA E 

ATENDIMENTO HUMANIZADO

18 ALIMENTA DIADEMA

15
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

P.P.A: PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL          Lei: 4174/2021

Anexo I

Demonstrativo Resumido da Estimativa da Receita Geral do Munícipio

DISCRIMINAÇÃO 2026 2027 2028 2029
TOTAL

2026 - 2029

1.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas Correntes 2.377.857.000,00 2.410.088.000,00 2.742.047.000,00 2.974.442.200,00 10.504.434.200,00

2.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas de Capital 411.426.000,00 147.737.000,00 136.102.000,00 36.853.000,00 732.118.000,00

9.0.0.0.0.00.0.0.00 - DEDUÇÕES DA RECEITA 2.635.682.800,00 2.390.886.700,00 2.696.357.000,00 2.812.930.900,00 10.535.857.400,00

9.1.0.0.0.00.0.0.00 - DEDUÇÕES DA RECEITA -153.600.200,00 -166.938.300,00 -181.792.000,00 -198.364.300,00 -700.694.800,00

10.535.857.400,002.812.930.900,002.696.357.000,002.390.886.700,002.635.682.800,00TOTAL GERAL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

P.P.A: PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL          Lei: 4174/2021

Anexo I

Demonstrativo Resumido da Estimativa da Receita Geral do Munícipio

DISCRIMINAÇÃO 2026 2027 2028 2029
TOTAL

2026 - 2029

1.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas Correntes 2.473.732.200,00 2.523.351.900,00 2.873.797.700,00 3.125.639.700,00 10.996.521.500,00

2.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas de Capital 411.427.000,00 147.738.000,00 136.103.000,00 36.854.000,00 732.122.000,00

7.0.0.0.00.0.0.00 - RECEITA CORRENTE INTRA-ORÇAMENTÁRIA 302.533.100,00 357.487.100,00 409.489.300,00 467.751.500,00 1.537.261.000,00

9.0.0.0.0.00.0.0.00 - DEDUÇÕES DA RECEITA 3.034.092.100,00 2.861.638.700,00 3.237.598.000,00 3.431.880.900,00 12.565.209.700,00

9.1.0.0.0.00.0.0.00 - DEDUÇÕES DA RECEITA -153.600.200,00 -166.938.300,00 -181.792.000,00 -198.364.300,00 -700.694.800,00

12.565.209.700,003.431.880.900,003.237.598.000,002.861.638.700,003.034.092.100,00TOTAL GERAL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

P.P.A: PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL          Lei: 4174/2021

Anexo II

Demonstrativo Resumido da Despesa Geral do Munícipio

DISCRIMINAÇÃO 2026 2027 2028 2029
TOTAL

2026 - 2029

10.495.461.250,00DESPESAS CORRENTES 2.401.495.900,00 2.433.108.400,00 2.747.630.750,00 2.913.226.200,00

    PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.328.528.200,00 1.409.466.400,00 1.586.790.150,00 1.718.248.000,00 6.043.032.750,00

11100000 - TESOURO GERAL 298.463.400,00 295.074.000,00 337.540.650,00 353.127.000,00 1.284.205.050,00

12120000 - EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 18.590.000,00 19.896.000,00 21.548.000,00 22.850.000,00 82.884.000,00

12130000 - EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA 25.210.000,00 27.289.000,00 28.735.000,00 28.792.000,00 110.026.000,00

12200000 - ENSINO FUNDAMENTAL 13.716.500,00 14.962.000,00 16.567.000,00 17.837.000,00 63.082.500,00

13100000 - SAUDE GERAL 278.805.000,00 272.866.200,00 312.031.000,00 330.102.000,00 1.193.804.200,00

15100000 - ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 15.644.500,00 16.721.000,00 17.786.000,00 18.785.000,00 68.936.500,00

22610305 - FUNDEB-DESPES.MAGISTERIO 86.392.000,00 91.448.000,00 97.226.000,00 102.107.000,00 377.173.000,00

22620305 - FUNDEB-OTS. DESPESAS 14.239.000,00 15.029.000,00 15.968.000,00 16.672.000,00 61.908.000,00

22710305 - FUNDEB DESP.MAGISTÉRIO-CRECHE 107.503.000,00 114.169.000,00 120.953.000,00 126.760.000,00 469.385.000,00

22720305 - FUNDEB DESP.MAGISTÉRIO PRÉ-ESCOLA 59.527.000,00 60.692.000,00 61.524.500,00 65.330.000,00 247.073.500,00

22730305 - FUNDEB OTS. DESPESAS CRECHE 2.254.000,00 2.390.000,00 2.549.000,00 2.664.000,00 9.857.000,00

22740305 - EDUCAÇÃO FUNDEB OUTROS PRÉ-ESCOLA 5.085.000,00 5.380.000,00 5.719.500,00 6.000.000,00 22.184.500,00

31000113 - CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA 1.055.000,00 1.109.000,00 1.176.000,00 1.228.000,00 4.568.000,00

34000310 - FUNDATRAN (TRANSITO) 3.060.000,00 3.307.000,00 3.537.000,00 3.864.000,00 13.768.000,00

46030000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - PLANO PREVIDÊNCIÁRIO  - PODER EXE 383.002.000,00 452.302.000,00 526.252.000,00 603.622.000,00 1.965.178.000,00

46900000 - RPPS - TAXA ADMINISTRAÇÃO 2.481.800,00 2.638.200,00 2.754.500,00 2.818.000,00 10.692.500,00

52607003 - COMPLEMENTAÇÃO VAAR 1.500.000,00 1.577.000,00 1.658.000,00 1.744.000,00 6.479.000,00

53130000 - REMUNERAÇÃO DOS ACS E ACES 12.000.000,00 12.617.000,00 13.265.000,00 13.946.000,00 51.828.000,00

    JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 11.601.000,00 11.000.000,00 12.100.000,00 13.200.000,00 47.901.000,00

11100000 - TESOURO GERAL 11.601.000,00 11.000.000,00 12.100.000,00 13.200.000,00 47.901.000,00

    OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.061.366.700,00 1.012.642.000,00 1.148.740.600,00 1.181.778.200,00 4.404.527.500,00

11100000 - TESOURO GERAL 325.698.400,00 333.029.700,00 366.094.300,00 382.439.700,00 1.407.262.100,00

12120000 - EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 62.605.000,00 65.152.000,00 74.796.000,00 79.701.000,00 282.254.000,00

12130000 - EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA 12.645.000,00 13.110.000,00 13.545.000,00 13.972.000,00 53.272.000,00

12200000 - ENSINO FUNDAMENTAL 77.838.500,00 91.704.000,00 116.725.800,00 154.983.600,00 441.251.900,00

13100000 - SAUDE GERAL 161.384.000,00 145.632.000,00 149.234.200,00 154.675.400,00 610.925.600,00

15100000 - ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 22.547.500,00 23.830.000,00 25.206.000,00 26.888.000,00 98.471.500,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

P.P.A: PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL          Lei: 4174/2021

Anexo II

Demonstrativo Resumido da Despesa Geral do Munícipio

DISCRIMINAÇÃO 2026 2027 2028 2029
TOTAL

2026 - 2029

21000430 - PROCON 30.000,00 33.000,00 35.000,00 36.000,00 134.000,00

21002022 - TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 30.077.000,00 26.200.000,00 26.200.000,00 26.200.000,00 108.677.000,00

21300322 - CIDE-CONT.INTERV.DOM.ECON. 307.000,00 323.000,00 340.000,00 358.000,00 1.328.000,00

21402419 - ROYALTIES-ESTADO-EDUCAÇ 600.000,00 631.000,00 664.000,00 699.000,00 2.594.000,00

21403419 - ROYALTIES-ESTADO-SAÚDE 200.000,00 211.000,00 222.000,00 234.000,00 867.000,00

23000260 - TRANS.ESTADO P/SAUDE 2.148.000,00 2.259.000,00 2.375.000,00 2.497.000,00 9.279.000,00

23007260 - ESTADO - GLICEMIA 212.000,00 223.000,00 235.000,00 248.000,00 918.000,00

23008260 - ESTADO - ASSISTÊNCIA FARMACÊUT 1.007.000,00 1.059.000,00 1.114.000,00 1.172.000,00 4.352.000,00

25000165 - PROTEÇÃO  SOCIAL BASICA 496.000,00 522.000,00 549.000,00 578.000,00 2.145.000,00

25000166 - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 1.326.000,00 1.395.000,00 1.467.000,00 1.543.000,00 5.731.000,00

25001482 - FEAS BENEFÍCIOS EVENTUAIS 100.000,00 106.000,00 112.000,00 118.000,00 436.000,00

31000113 - CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA 18.445.000,00 27.798.000,00 29.210.000,00 30.713.000,00 106.166.000,00

31000240 - REC. CORPO DE BOMBEIROS 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00

31000241 - REC. DEFESA CIVIL 900,00 900,00 900,00 900,00 3.600,00

31000242 - FND SEGURANÇA PÚBLICA 1.005.000,00 1.111.000,00 1.233.000,00 1.381.000,00 4.730.000,00

31000308 - FUNCULT - FND MUN. DA CULTURA 46.000,00 47.000,00 50.000,00 53.000,00 196.000,00

31000309 - FAEL - FND MUN. DO ESPORTE 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00

31000311 - FUMAPIS 33.750.000,00 2.700.000,00 47.250.000,00 3.500.000,00 87.200.000,00

31000326 - FUMMA - FND MUN. MEIO AMBIENTE 4.346.000,00 1.313.000,00 6.335.000,00 1.785.000,00 13.779.000,00

31000327 - FND. MUN.ASSIST.FUNERARIA 166.000,00 177.000,00 192.000,00 211.000,00 746.000,00

31000385 - FMSAI - FDO. MUN. SANEAMENTO AMB. E INFRAEST. 5.198.000,00 5.465.000,00 5.746.000,00 6.041.000,00 22.450.000,00

31000425 - FUNDO DE MOD. DA PGMD 991.000,00 1.042.000,00 1.096.000,00 1.153.000,00 4.282.000,00

34000310 - FUNDATRAN (TRANSITO) 65.519.000,00 50.604.000,00 53.392.000,00 56.291.000,00 225.806.000,00

35000302 - FUNDO MUN.CRIANÇA E ADOL. 550.000,00 579.000,00 609.000,00 641.000,00 2.379.000,00

35000402 - FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDA 8.000,00 9.000,00 10.000,00 11.000,00 38.000,00

35001298 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 200.000,00 211.000,00 222.000,00 234.000,00 867.000,00

41100000 - RECURSOS DA ADM.INDIRETA 65.000,00 69.000,00 73.000,00 78.000,00 285.000,00

46030000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - PLANO PREVIDÊNCIÁRIO  - PODER EXE 1.053.000,00 1.153.000,00 1.296.000,00 1.551.000,00 5.053.000,00

46900000 - RPPS - TAXA ADMINISTRAÇÃO 3.218.000,00 3.288.000,00 3.298.000,00 3.373.000,00 13.177.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

P.P.A: PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL          Lei: 4174/2021

Anexo II

Demonstrativo Resumido da Despesa Geral do Munícipio

DISCRIMINAÇÃO 2026 2027 2028 2029
TOTAL

2026 - 2029

51000176 - LEI COMPLEMENTAR 176/2020 765.000,00 806.000,00 847.000,00 883.000,00 3.301.000,00

51002022 - TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 83.846.000,00 60.296.000,00 60.416.000,00 60.543.200,00 265.101.200,00

51402418 - ROYALTIES PETR. EDUCAÇÃO 3.320.000,00 3.492.000,00 3.672.000,00 3.861.000,00 14.345.000,00

51403418 - ROYALTIES-UNIÃO SAÚDE 1.407.000,00 1.519.000,00 1.641.000,00 1.775.000,00 6.342.000,00

52120306 - QESE CRECHE 5.050.000,00 5.348.000,00 5.618.000,00 5.912.000,00 21.928.000,00

52120307 - PNAE CRECHE 3.200.000,00 3.350.000,00 3.500.000,00 3.650.000,00 13.700.000,00

52130306 - QESE PRÉ ESCOLA 3.650.000,00 3.800.000,00 4.000.000,00 4.200.000,00 15.650.000,00

52130307 - PNAE PRÉ ESCOLA 1.760.000,00 1.810.000,00 1.860.000,00 1.910.000,00 7.340.000,00

52200306 - QMSE- FUNDAMENTAL 5.300.000,00 5.651.000,00 6.035.000,00 6.458.000,00 23.444.000,00

52200307 - TRANSF.DO  PNAE 3.040.000,00 3.272.000,00 3.531.000,00 3.818.000,00 13.661.000,00

52200423 - FNDE / RECURSO FUNDAMENTAL 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00

53500000 - BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 113.479.000,00 119.373.000,00 125.568.000,00 132.082.000,00 490.502.000,00

55001165 - PSB - FMAS PBFI 982.000,00 1.082.000,00 1.191.000,00 1.311.000,00 4.566.000,00

55002167 - PGD - FMAS IGDBF 672.000,00 686.000,00 702.000,00 720.000,00 2.780.000,00

55005166 - PSE - FMAS PFMC 1.110.000,00 1.167.000,00 1.228.000,00 1.291.000,00 4.796.000,00

1.959.793.650,00DESPESAS DE CAPITAL 609.009.700,00 399.231.500,00 462.402.750,00 489.149.700,00

    INVESTIMENTOS 379.918.700,00 225.617.500,00 221.235.300,00 161.641.700,00 988.413.200,00

11001679 - DEP. JUDICIAIS EC 99/2017 - SALDOS 16.000.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000.000,00

11100000 - TESOURO GERAL 50.560.000,00 46.038.800,00 53.967.600,00 105.368.000,00 255.934.400,00

12100000 - EDUCAÇÃO INFANTIL 1.000.000,00 1.200.000,00 800.000,00 200.000,00 3.200.000,00

12200000 - ENSINO FUNDAMENTAL 17.462.000,00 10.433.000,00 9.902.000,00 9.834.000,00 47.631.000,00

13100000 - SAUDE GERAL 36.966.000,00 13.207.000,00 13.323.000,00 2.105.000,00 65.601.000,00

15100000 - ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

21000430 - PROCON 70.000,00 73.000,00 77.000,00 82.000,00 302.000,00

21002022 - TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 29.317.000,00 29.098.000,00 29.813.000,00 30.564.000,00 118.792.000,00

31000113 - CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA 500.000,00 530.000,00 562.000,00 595.000,00 2.187.000,00

31000240 - REC. CORPO DE BOMBEIROS 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00

31000241 - REC. DEFESA CIVIL 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00

31000242 - FND SEGURANÇA PÚBLICA 497.000,00 542.000,00 585.000,00 618.000,00 2.242.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

P.P.A: PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL          Lei: 4174/2021

Anexo II

Demonstrativo Resumido da Despesa Geral do Munícipio

DISCRIMINAÇÃO 2026 2027 2028 2029
TOTAL

2026 - 2029

31000326 - FUMMA - FND MUN. MEIO AMBIENTE 150.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 180.000,00

31000425 - FUNDO DE MOD. DA PGMD 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

46900000 - RPPS - TAXA ADMINISTRAÇÃO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00

51000176 - LEI COMPLEMENTAR 176/2020 600.000,00 629.000,00 659.000,00 699.000,00 2.587.000,00

51002022 - TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 225.209.000,00 122.239.000,00 109.889.000,00 9.889.000,00 467.226.000,00

53500000 - BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 1.350.000,00 1.350.000,00 1.350.000,00 1.350.000,00 5.400.000,00

55001165 - PSB - FMAS PBFI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

55002167 - PGD - FMAS IGDBF 168.000,00 198.000,00 228.000,00 258.000,00 852.000,00

55005166 - PSE - FMAS PFMC 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00

    INVERSOES FINANCEIRAS 2.481.000,00 3.674.000,00 2.975.000,00 4.656.000,00 13.786.000,00

11100000 - TESOURO GERAL 400.000,00 0,00 1.000,00 600.000,00 1.001.000,00

13100000 - SAUDE GERAL 500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

31000327 - FND. MUN.ASSIST.FUNERARIA 1.581.000,00 2.174.000,00 2.974.000,00 4.056.000,00 10.785.000,00

    AMORTIZACAO DA DIVIDA 226.610.000,00 169.940.000,00 238.192.450,00 322.852.000,00 957.594.450,00

11100000 - TESOURO GERAL 226.610.000,00 169.940.000,00 238.192.450,00 322.852.000,00 957.594.450,00

109.954.800,00RESERVA DE CONTINGENCIA 23.586.500,00 29.298.800,00 27.564.500,00 29.505.000,00

    RESERVA DE CONTINGENCIA 23.586.500,00 29.298.800,00 27.564.500,00 29.505.000,00 109.954.800,00

11100000 - TESOURO GERAL 15.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00 75.000.000,00

46030000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - PLANO PREVIDÊNCIÁRIO  - PODER EXE 2.853.900,00 5.264.500,00 1.176.100,00 784.000,00 10.078.500,00

46900000 - RPPS - TAXA ADMINISTRAÇÃO 5.732.600,00 6.034.300,00 6.388.400,00 6.721.000,00 24.876.300,00

TOTAL GERAL 3.034.092.100,00 2.861.638.700,00 3.237.598.000,00 3.431.880.900,00 12.565.209.700,00
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0001 - GESTÃO DE RECURSOS HUMANOSPrograma:
PROMOVER A ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DE FORMA TRANSPARENTE E EFICIENTE CONFORME AS LEGISLAÇÕES VIGENTES.Objetivo:
A GESTÃO DOS RECURSOS HUMANOS VISA O CUMPRIMENTO AOS DIREITOS TRABALHISTAS, EM CONFORMIDADE COM AS LEGISLAÇÕES

Justificativa:
QUE SE APLIQUEM AOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DIADEMA, GARANTINDO OS PRINCÍPIOS FUNDAMENTAIS DA

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA.

GESTÃOEixo Temático:

13 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOASUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

TAXA DE SERVIDORES POR 1.000 HABITANTES                   6,32                  6,47PERCENTUAL                   6,36                   6,35                   6,33

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
PESSOAL E REFLEXOS - GP VÍNCULOS MANTIDOS 20 20201.898.000,00 2.197.000,002.106.000,002.002.000,00SERVIDOR 8.203.000,002001 20

PESSOAL E REFLEXOS - GVP VÍNCULOS MANTIDOS 3 33537.000,00 608.000,00587.000,00562.500,00SERVIDOR 2.294.500,002002 3

PESSOAL E REFLEXOS - GOVERNO VÍNCULOS MANTIDOS 105 1051054.591.000,00 5.250.000,005.060.000,004.829.000,00SERVIDOR 19.730.000,002003 105

PESSOAL E REFLEXOS - SASC VÍNCULOS MANTIDOS 62 62625.083.000,00 6.022.000,005.717.000,005.397.000,00SERVIDOR 22.219.000,002004 62

PESSOAL E REFLEXOS - SAJ VÍNCULOS MANTIDOS 115 11511523.832.000,00 28.253.000,0026.795.000,0025.311.000,00SERVIDOR 104.191.000,002005 115

PESSOAL E REFLEXOS - SECOM VÍNCULOS MANTIDOS 33 33334.083.000,00 4.805.000,004.562.000,004.322.000,00SERVIDOR 17.772.000,002006 33

PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE VÍNCULOS MANTIDOS 132 1321328.511.000,00 9.990.000,009.532.000,008.999.000,00SERVIDOR 37.032.000,002007 132

CULTURA

PESSOAL E REFLEXOS - SEDET VÍNCULOS MANTIDOS 26 26262.816.000,00 3.271.000,003.123.000,002.981.000,00SERVIDOR 12.191.000,002009 26

PESSOAL E REFLEXOS - SEL VÍNCULOS MANTIDOS 165 16516513.355.000,00 15.708.000,0014.943.000,0014.165.000,00SERVIDOR 58.171.000,002011 165

PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE VÍNCULOS MANTIDOS 168 16816838.592.400,00 53.534.000,0049.815.000,0031.156.000,00SERVIDOR 173.097.400,002012 168

FINANÇAS

PESSOAL E REFLEXOS - SAGEP VÍNCULOS MANTIDOS 197 19719719.373.000,00 22.908.000,0021.812.000,0020.524.000,00SERVIDOR 84.617.000,002013 197

PESSOAL E REFLEXOS - SEHAB VÍNCULOS MANTIDOS 107 10710712.972.000,00 15.400.000,0014.633.000,0013.850.000,00SERVIDOR 56.855.000,002014 107

PESSOAL E REFLEXOS - SMAS VÍNCULOS MANTIDOS 79 79796.409.000,00 7.588.000,007.213.000,006.811.000,00SERVIDOR 28.021.000,002015 79

PESSOAL E REFLEXOS - SEPLAGE VÍNCULOS MANTIDOS 47 474710.978.000,00 11.528.000,0012.235.000,007.333.000,00SERVIDOR 42.074.000,002016 47

PESSOAL E REFLEXOS - SESA VÍNCULOS MANTIDOS 218 2182184.246.000,00 5.043.000,004.750.650,004.496.000,00SERVIDOR 18.535.650,002018 218

PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE VÍNCULOS MANTIDOS 218 21821816.338.000,00 19.054.000,0018.196.000,0017.250.000,00SERVIDOR 70.838.000,002019 218

OBRAS

PESSOAL E REFLEXOS - SMT VÍNCULOS MANTIDOS 88 88888.220.000,00 10.012.000,009.400.000,008.766.000,00SERVIDOR 36.398.000,002020 8826
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

PESSOAL E REFLEXOS SASC SERVIÇOS DA VÍNCULOS MANTIDOS 155 15515513.159.000,00 15.654.000,0014.865.000,0014.024.000,00SERVIDOR 57.702.000,002023 155

REDE ASSISTENCIAL

SMAS  PESSOAL E REFLEXOS  SERVS. VÍNCULOS MANTIDOS 345 34534513.541.000,00 15.729.000,0015.040.000,0014.278.000,00SERVIDOR 58.588.000,002026 345

URBANOS													

GESTÃO DA EDUCAÇÃO EJA  PESSOAL E VÍNCULOS MANTIDOS 92 9292684.000,00 790.500,00758.000,00721.500,00SERVIDOR 2.954.000,002027 92

REFLEXOS													

209.218.400,00 207.778.000,00 241.142.650,00 253.344.500,00 911.483.550,00TOTAL DA AÇÃO

27
Z

D
O

K
A

41
6.

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//e

pr
oc

es
so

.d
ia

de
m

a.
sp

.g
ov

.b
r/

at
en

di
m

en
to

/c
on

fe
re

nc
ia

D
oc

um
en

to
s 

e 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 P
M

D
I 0

00
11

04
5/

20
25

 e
 o

 c
ód

ig
o 

P
ág

. 2
8 

de
 1

00
 -

 D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 T
A

K
A

H
A

R
U

 Y
A

M
A

U
C

H
I.

Página: 361

Peça do processo/documento PMDI 00011045/2025, materializada por: A.J em 30/09/2025 09:21



PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0002 - GESTÃO ADMINISTRATIVAPrograma:
PROMOVER AS CONDIÇÕES ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS QUE PERMITAM O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DEObjetivo:
COMPETÊNCIA DO MUNICÍPIO.
JUSTIFICA-SE PELA NECESSIDADE DE OFERTA DOS MEIOS À CONSECUÇÃO DO PROGRAMA DE GOVERNO

Justificativa:

GESTÃOEixo Temático:

13 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOASUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

ATIVIDADE MANTIDA                 100,00                100,00PERCENTUAL                 100,00                 100,00                 100,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
APOIO ADMINISTRATIVO - SG											 ATIVIDADE MANTIDA 1 11294.400,00 329.800,00320.000,00309.000,00UNIDADE 1.253.200,002035 1

	

APOIO ADMINISTRATIVO - SASC									 ATIVIDADE MANTIDA 1 112.265.000,00 2.283.000,002.277.000,002.271.000,00UNIDADE 9.096.000,002042 1

			

APOIO ADMINISTRATIVO - SAJ										 ATIVIDADE MANTIDA 1 11579.000,00 691.000,00649.000,00612.000,00UNIDADE 2.531.000,002050 1

		

APOIO ADMINISTRATIVO - SECOM								 ATIVIDADE MANTIDA 1 1170.000,00 83.000,0078.000,0074.000,00UNIDADE 305.000,002052 1

				

APOIO ADMINISTRATIVO - SC											 ATIVIDADE MANTIDA 1 11800.000,00 100.000,00500.000,00800.000,00UNIDADE 2.200.000,002055 1

	

APOIO ADMINISTRATIVO - SSC										 ATIVIDADE MANTIDA 1 111.074.000,00 1.280.000,001.207.000,001.139.000,00UNIDADE 4.700.000,002058 1

		

APOIO ADMINISTRATIVO - SEDET								 ATIVIDADE MANTIDA 1 11170.000,00 400.000,00400.000,00340.000,00UNIDADE 1.310.000,002063 1

				

APOIO ADMINISTRATIVO - SEPLAGE ATIVIDADE MANTIDA 1 117.800.000,00 7.860.000,007.840.000,007.820.000,00UNIDADE 31.320.000,002066 1

APOIO ADMINISTRATIVO CONTAS PÚBLICAS ATIVIDADE MANTIDA 1 112.000.000,00 3.056.000,002.652.000,002.270.000,00UNIDADE 9.978.000,002067 1

- SEL													

APOIO ADMINISTRATIVO - SAGEP								 ATIVIDADE MANTIDA 1 111.880.000,00 2.590.000,002.390.000,002.225.000,00UNIDADE 9.085.000,002077 1

				

APOIO ADMINISTRATIVO - SEHAB								 ATIVIDADE MANTIDA 1 117.310.300,00 8.510.300,007.640.300,007.582.300,00UNIDADE 31.043.200,002078 1

				

APOIO ADMINISTRATIVO - SESA									 ATIVIDADE MANTIDA 1 11630.000,00 251.000,00244.000,00637.000,00UNIDADE 1.762.000,002100 1

28
Z

D
O

K
A

41
6.

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//e

pr
oc

es
so

.d
ia

de
m

a.
sp

.g
ov

.b
r/

at
en

di
m

en
to

/c
on

fe
re

nc
ia

D
oc

um
en

to
s 

e 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 P
M

D
I 0

00
11

04
5/

20
25

 e
 o

 c
ód

ig
o 

P
ág

. 2
9 

de
 1

00
 -

 D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 T
A

K
A

H
A

R
U

 Y
A

M
A

U
C

H
I.

Página: 362

Peça do processo/documento PMDI 00011045/2025, materializada por: A.J em 30/09/2025 09:21



PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

			

APOIO ADMINISTRATIVO - SEDUC								 ATIVIDADE MANTIDA 1 1115.000,00 20.000,0018.000,0017.000,00UNIDADE 70.000,002105 1

				

24.887.700,00 26.096.300,00 26.215.300,00 27.454.100,00 104.653.400,00TOTAL DA AÇÃO
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0003 - GOVERNANÇA DEMOCRÁTICA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVELPrograma:
FORTALECER A GOVERNANÇA DEMOCRÁTICA DE DIADEMA POR MEIO DA ARTICULAÇÃO INTERGOVERNAMENTAL, PROMOÇÃO DOSObjetivo:
DIREITOS HUMANOS E CONSOLIDAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS BASEADAS NA EQUIDADE, NA PARTICIPAÇÃO SOCIAL E NA
COOPERAÇÃO MULTISSETORIAL, COM FOCO NO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E NA CIDADANIA PLENA.					
O PROGRAMA GOVERNANÇA DEMOCRÁTICA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL CONSOLIDA A ESTRATÉGIA INSTITUCIONAL DE

Justificativa:
DIADEMA PARA AMPLIAR SUA CAPACIDADE DE ARTICULAÇÃO REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL, AO MESMO TEMPO EM QUE

PROMOVE A INCLUSÃO SOCIAL E A EQUIDADE. AS AÇÕES DESTE PROGRAMA VISAM GARANTIR A PRESENÇA ATIVA DO MUNICÍPIO

EM ESPAÇOS ESTRATÉGICOS DE DECISÃO (COMO CONSÓRCIOS E ENTIDADES MUNICIPALISTAS), ALÉM DE ASSEGURAR A PROMOÇÃO

DOS DIREITOS DE MULHERES, JUVENTUDES, IDOSOS, POPULAÇÃO LGBTQIAPN+, MINORIAS RELIGIOSAS E ÉTNICO-RACIAIS. A

TRANSVERSALIDADE DAS POLÍTICAS PÚBLICAS E A INSTITUCIONALIZAÇÃO DE ESTRUTURAS DE GOVERNANÇA, COMO O FÓRUM

DIADEMA 2030, A COORDENADORIA DA FÉ, COORDENADORIA DO BEM ESTAR ANIMAL, COORDENADORIA DA PESSOA COM

DEFICIÊNCIA, SÃO FUNDAMENTAIS PARA O AVANÇO DA AGENDA 2030, O ENFRENTAMENTO DAS DESIGUALDADES E O

FORTALECIMENTO DA DEMOCRACIA LOCAL.					

DIADEMA DE OPORTUNIDADES E DESENVOLVIMENTOEixo Temático:

03 - SECRETARIA DE GOVERNOUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

EVENTOS REALIZADOS  - POLÍTICAS AFIRMATIVAS                  14,00                  8,00UNIDADE                  14,00                  14,00                  14,00

EVENTOS REALIZADOS  - MULHERES                  12,00                  2,00UNIDADE                  12,00                  12,00                  12,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
GERIR DESPESAS DO FUNDO SOCIAL DE CAMPANHAS REALIZADAS 4 449.000,00 12.000,0011.000,0010.000,00UNIDADE 42.000,002032 4

SOLIDARIEDADE													

FOMENTAR AS POLÍTICAS AFIRMATIVAS E EVENTOS REALIZADOS 10 1010348.000,00 457.200,00415.200,00372.000,00UNIDADE 1.592.400,002033 10

GARANTIR A CIDADANIA PLENA E

PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS						

ARTICULAR PARCERIAS ESTRATÉGICAS E PARCERIAS FORMALIZADAS 7 773.494.000,00 4.235.000,003.895.800,003.582.000,00UNIDADE 15.206.800,002034 7

INTEGRAR REDES DE COOPERAÇÃO PARA O

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL		

UNIVERSALIDADE DAS MULHERES									 EVENTOS REALIZADOS 12 1212216.000,00 112.000,0099.000,0087.000,00UNIDADE 514.000,002036 12

			

COORDENADORIA DE EVENTOS DO GOVERNO	 ATIVIDADE MANTIDA 1 112.000.000,00 2.000.000,002.000.000,002.000.000,00UNIDADE 8.000.000,002107 1
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6.067.000,00 6.051.000,00 6.421.000,00 6.816.200,00 25.355.200,00TOTAL DA AÇÃO
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0004 - DIADEMA QUE ACOLHE, CUIDA E TRANSFORMAPrograma:
GARANTIR ATENÇÃO INTEGRAL, CONTINUADA E HUMANIZADA ÀS POPULAÇÕES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE E RISCOObjetivo:
SOCIAL, POR MEIO DA AMPLIAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E TERRITORIALIZAÇÃO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL, DA PROMOÇÃO DA
INCLUSÃO SOCIAL E PRODUTIVA, DA PROTEÇÃO DE DIREITOS E DO FORTALECIMENTO DOS VÍNCULOS FAMILIARES E
COMUNITÁRIOS, CONTRIBUINDO PARA A REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES E A PROMOÇÃO DA CIDADANIA NO MUNICÍPIO DE DIADEMA.
				
O PROGRAMA DIADEMA QUE ACOLHE, CUIDA E TRANSFORMA VISA FORTALECER A POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL COM BASE

Justificativa:
NOS PRINCÍPIOS DO SUAS, PROMOVENDO DIGNIDADE, INCLUSÃO E SUPERAÇÃO DE DESIGUALDADES. ATUA NA REQUALIFICAÇÃO

DOS CRAS, CREAS, CENTRO POP, ACOLHIMENTOS E NA CENTRAL DO CADASTRO ÚNICO, ESSENCIAL PARA IDENTIFICAR FAMÍLIAS

DE BAIXA RENDA E PLANEJAR A REDE DE PROTEÇÃO. PRIORIZA PÚBLICOS VULNERÁVEIS, COMO PESSOAS COM DEFICIÊNCIA,

IDOSOS, MULHERES VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA, FAMÍLIAS EM EXTREMA POBREZA E POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE RUA. INTEGRA

AÇÕES COM SAÚDE, EDUCAÇÃO, HABITAÇÃO, CULTURA E TRABALHO, PROMOVENDO A INTERSETORIALIDADE. AO SER INCORPORADO

AO PPA, GARANTE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO, CONTINUIDADE DAS AÇÕES, CAPTAÇÃO DE RECURSOS E RESPOSTA EFICIENTE ÀS

DEMANDAS SOCIAIS, REAFIRMANDO O COMPROMISSO DE DIADEMA COM UMA CIDADE MAIS JUSTA, INCLUSIVA E ACOLHEDORA.					

DIADEMA MAIS HUMANA E DIGNAEixo Temático:

04 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIAUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

ATENDIMENTOS PESSOA COM DEFICIÊNCIA                   5,00                  0,00PERCENTUAL                   2,50                   5,00                   5,00

VALORIZAÇÃO E FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS                   3,40                  0,00PERCENTUAL                   2,10                   3,40                   3,40

FORTALECIMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL                   5,20                  5,00PERCENTUAL                   5,00                   5,10                   5,20

VALORIZAÇÃO DO IDOSO                   7,60                  5,00PERCENTUAL                   7,60                   7,60                   7,60

ATENDIMENTOS  CASA BETH LOBO - CENTRO DE REFERÊNCIA DE ATENDIMENTO À                   5,00                  5,00PERCENTUAL                   5,00                   5,00                   5,00

MULHER EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
COMBATER A VIOLÊNCIA CONTRA MULHERES MULHERES ATENDIDAS 1260 12601260200.000,00 210.000,00210.000,00210.000,00UNIDADE 830.000,002037 1260

												

CUIDAR E VALORIZAR A PESSOA IDOSA 		 ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS 1407 140714073.143.000,00 4.113.000,003.514.000,003.307.000,00UNIDADE 14.077.000,002038 1407

										

FORTALECER A ATENÇÃO ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS 85 85852.666.000,00 2.883.000,002.807.000,002.735.000,00UNIDADE 11.091.000,002039 85
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SOCIOASSISTENCIAL À PESSOA COM

DEFICIÊNCIA E SUAS FAMÍLIAS									

			

FORTALECER A PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA, ATENDIMENTOS REALIZADOS 3000 350031003.230.000,00 3.287.000,003.269.000,003.253.000,00UNIDADE 13.039.000,002040 3300

ESPECIAL E VIGILANCIA

SOCIOASSISTENCIAL													

VALORIZAR O CONSELHO TUTELAR								 FAMÍLIAS ATENDIDAS 1700 200018001.572.000,00 1.922.000,001.822.000,001.722.000,00UNIDADE 7.038.000,002041 1900

				

VIABILIZAR A MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS 1690 1690169011.090.000,00 14.090.000,0013.090.000,0012.090.000,00UNIDADE 50.360.000,002043 1690

À CRIANÇAS E ADOLESCENTES 										

		

QUALIFICAR E FORTALECER OS CONSELHOS SUPORTES REALIZADOS 72 7272708.000,00 833.000,00789.000,00748.000,00UNIDADE 3.078.000,002044 72

DE DIREITOS

VIABILIZAR A MANUTENÇÃO E ATIVIDADE MANTIDA 1 1196.000,00 96.000,0096.000,0096.000,00UNIDADE 384.000,002046 1

READEQUAÇÃO DA REDE

SOCIOASSISTENCIAL 													

IMPLANTAR SERVIÇOS AÇÕES SOCIOASSISTENCIAIS IMPLANTAD 3 64744.000,00 1.134.000,001.004.000,00804.000,00UNIDADE 3.686.000,002119 5

SOCIOASSISTÊNCIAIS													

GARANTIR O TRANSPORTE SOCIAL								 ATIVIDADE MANTIDA 1 118.000.000,00 9.500.000,009.000.000,008.500.000,00UNIDADE 35.000.000,002122 1

				

31.449.000,00 33.465.000,00 35.601.000,00 38.068.000,00 138.583.000,00TOTAL DA AÇÃO
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0005 - DIREITOS DO CIDADÃO, COMPROMISSO DE DIADEMAPrograma:
ALCANÇAR EFICÁCIA NA DEFESA DOS INTERESSES DO MUNICÍPIO, NA ORIENTAÇÃO JURÍDICA AOS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃOObjetivo:
PÚBLICA, E NA PROTEÇÃO DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR E ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA AOS HIPOSSUFICIENTES, POR MEIO DE
UMA ATUAÇÃO TÉCNICA, TRANSPARENTE E ACESSÍVEL, COM USO DE TECNOLOGIAS E FORTALECIMENTO DA ATUAÇÃO PREVENTIVA E
RESOLUTIVA.					
A ATUAÇÃO JURÍDICA EFICIENTE É ESSENCIAL PARA GARANTIR A LEGALIDADE, SEGURANÇA E ECONOMICIDADE DOS ATOS DA

Justificativa:
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, AO MESMO TEMPO EM QUE ASSEGURA A PROTEÇÃO DOS DIREITOS DA POPULAÇÃO, ESPECIALMENTE DOS

CONSUMIDORES NA ÁREA DE DIREITO DO CONSUMIDOR E DIREITO DE FAMÍLIA. O PROGRAMA PROPÕE O FORTALECIMENTO DAS

FUNÇÕES DA PROCURADORIA GERAL, E DO PROCON MUNICIPAL E DA ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA MUNICIPAL, COM FOCO NA

EMISSÃO DE PARECERES, CONTROLE DA LEGALIDADE, REPRESENTAÇÃO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL, COBRANÇA DA DÍVIDA

ATIVA, MEDIAÇÃO DE CONFLITOS, CONCILIAÇÃO EXTRAJUDICIAL E PROMOÇÃO DA EDUCAÇÃO PARA O CONSUMO. A ADOÇÃO DE

PRÁTICAS MODERNAS, O USO DE FERRAMENTAS DIGITAIS E A ARTICULAÇÃO COM OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO AMPLIAM A

EFICIÊNCIA, A TRANSPARÊNCIA E O ACESSO DA POPULAÇÃO AOS SEUS DIREITOS.					

DIADEMA DE OPORTUNIDADES E DESENVOLVIMENTOEixo Temático:

05 - SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOSUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

ATENDIMENTOS REALIZADOS - ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA               2.800,00              2.000,00UNIDADE               2.200,00               2.400,00               2.600,00

ATENDIMENTOS REALIZADOS - PROCON               3.500,00              2.500,00UNIDADE               2.700,00               3.000,00               3.200,00

MELHORIA DA INFRAESTRUTURA - SAJ                 100,00                 10,00PERCENTUAL                  90,00                 100,00                 100,00

CONFLITOS MEDIADOS                 160,00                100,00UNIDADE                 120,00                 140,00                 150,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
FORTALECER A ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA ATENDIMENTOS JURÍDICOS REALIZADOS			 2200 2800240060.000,00 72.000,0066.000,0063.000,00UNIDADE 261.000,002047 2600

MUNICIPAL 													 									

AMPLIAR E MODERNIZAR AS ATIVIDADES PARECERES JURÍDICOS EMITIDOS								 90 1001002.151.000,00 2.701.000,002.563.000,002.427.000,00UNIDADE 9.842.000,002048 100

DA PROCURADORIA MUNICIPAL											 				

	

FORTALECER AS AÇÕES DE DEFESA DO ATENDIMENTOS REALIZADOS 2700 35003000131.000,00 160.000,00149.000,00140.000,00UNIDADE 580.000,002049 3200

CONSUMIDOR - PROCON													
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2.342.000,00 2.630.000,00 2.778.000,00 2.933.000,00 10.683.000,00TOTAL DA AÇÃO
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0006 - COMUNICAÇÃO PÚBLICA E DIÁLOGO COM A SOCIEDADEPrograma:
FORTALECER A COMUNICAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL, DIVERSIFICANDO CANAIS, MODERNIZANDO A LINGUAGEM E AMPLIANDO OObjetivo:
ALCANCE DAS INFORMAÇÕES SOBRE SERVIÇOS, DIREITOS E POLÍTICAS, PROMOVENDO UM DIÁLOGO PERMANENTE ENTRE GOVERNO E
SOCIEDADE.					
O PROGRAMA BUSCA MODERNIZAR E AMPLIAR OS CANAIS INSTITUCIONAIS DE COMUNICAÇÃO DA PREFEITURA, PROMOVENDO UMA

Justificativa:
RELAÇÃO MAIS PRÓXIMA, TRANSPARENTE E ACESSÍVEL COM A POPULAÇÃO. AO DIVERSIFICAR MEIOS E ADOTAR LINGUAGEM

SIMPLES E RECURSOS DE ACESSIBILIDADE, O PROGRAMA FORTALECE O DIREITO À INFORMAÇÃO, COMBATE A DESINFORMAÇÃO E

GARANTE QUE OS SERVIÇOS, DIREITOS E POLÍTICAS PÚBLICAS CHEGUEM COM CLAREZA A TODOS OS CIDADÃOS, PROMOVENDO

MAIOR PARTICIPAÇÃO SOCIAL E CONFIANÇA NA GESTÃO.					

DIADEMA DE OPORTUNIDADES E DESENVOLVIMENTOEixo Temático:

06 - SECRETARIA DE COMUNICAÇÃOUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

CONTEÚDOS AUDIOVISUAIS ACESSÍVEIS PRODUZIDOS                 525,00                168,00UNIDADE                 525,00                 525,00                 525,00

ALCANCE DAS REDES SOCIAIS INSTITUCIONAIS DA PREFEITURA - VISUALIZAÇÃO E             164.004,00            126.156,00UNIDADE             135.618,00             145.080,00             154.542,00

ENGAJAMENTO.

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
DIVERSIFICAR CANAIS DE COMUNICAÇÃO		 CONTEÚDOS AUDIOVISUAIS ACESSÍVEIS 525 5255259.752.000,00 11.615.000,0010.957.000,0010.337.000,00UNIDADE 42.661.000,002051 525

										 PRODUZIDOS													

MODERNIZAR A SECRETARIA EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS 2 11177.000,00 212.000,00201.000,00189.000,00UNIDADE 779.000,002081 1

9.929.000,00 10.526.000,00 11.158.000,00 11.827.000,00 43.440.000,00TOTAL DA AÇÃO
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0007 - DIADEMA CRIATIVA E CULTURALPrograma:
FORTALECER E MODERNIZAR OS ESPAÇOS CULTURAIS DE DIADEMA, PROMOVENDO A DESCENTRALIZAÇÃO, ACESSIBILIDADE EObjetivo:
INCLUSÃO DIGITAL; AMPLIAR A PARTICIPAÇÃO SOCIAL, APOIAR A PRODUÇÃO CULTURAL LOCAL E A CIRCULAÇÃO ARTÍSTICA NOS
TERRITÓRIOS; INCENTIVAR ATIVIDADES FORMATIVAS E RECREATIVAS, COM FOCO NA GRATUIDADE, DIVERSIDADE DE
LINGUAGENS, VALORIZAÇÃO DAS MANIFESTAÇÕES POPULARES E RECONHECIMENTO DOS ARTISTAS E FAZEDORES DE CULTURA DO
MUNICÍPIO.					
A CULTURA É UM DIREITO FUNDAMENTAL E UMA FERRAMENTA ESTRATÉGICA PARA O DESENVOLVIMENTO HUMANO, A CIDADANIA E A

Justificativa:
COESÃO SOCIAL. EM DIADEMA, FORTALECER A POLÍTICA CULTURAL SIGNIFICA INVESTIR NA REQUALIFICAÇÃO E

DESCENTRALIZAÇÃO DOS ESPAÇOS CULTURAIS, AMPLIANDO O ACESSO DA POPULAÇÃO, ESPECIALMENTE EM TERRITÓRIOS

VULNERÁVEIS, A ATIVIDADES FORMATIVAS, ARTÍSTICAS E RECREATIVAS. O PROGRAMA RESPONDE À NECESSIDADE DE

MODERNIZAR EQUIPAMENTOS, INCLUIR RECURSOS DE ACESSIBILIDADE E TECNOLOGIAS DIGITAIS, APOIAR MANIFESTAÇÕES

POPULARES, VALORIZAR A DIVERSIDADE E GARANTIR A PRESENÇA DA CULTURA NA VIDA COTIDIANA DA CIDADE. ALÉM DISSO,

PROMOVE O RECONHECIMENTO E O FORTALECIMENTO DA ATUAÇÃO DOS ARTISTAS LOCAIS E A FORMAÇÃO DE NOVOS PÚBLICOS,

CONTRIBUINDO PARA A INCLUSÃO, A EDUCAÇÃO E O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO MUNICÍPIO.					

DIADEMA EDUCADORA E INCLUSIVAEixo Temático:

07 - SECRETARIA DE CULTURAUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

EVENTOS CULTURAIS REALIZADOS                 239,00                190,00EVENTOS                 200,00                 212,00                 225,00

ESPAÇOS CULTURAIS REVITALIZADOS                   1,00                  0,00UNIDADE                   1,00                   1,00                   1,00

ATENDIMENTOS NA FORMAÇÃO CULTURAL              10.418,00              9.000,00UNIDADE               9.000,00               9.450,00               9.922,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
DEMOCRATIZAR ACESSO À CULTURA							 EVENTOS CULTURAIS REALIZADOS 200 23921210.523.000,00 13.618.000,0012.604.000,0010.847.000,00UNIDADE 47.592.000,002053 225

					

MODERNIZAR OS ESPAÇOS CULTURAIS DO ESPAÇOS CULTURAIS MODERNIZADOS						 1 112.500.000,00 5.200.000,004.800.000,005.300.000,00UNIDADE 17.800.000,002121 1

MUNICÍPIO													 						

13.023.000,00 16.147.000,00 17.404.000,00 18.818.000,00 65.392.000,00TOTAL DA AÇÃO
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0008 - DIADEMA, CIDADE SEGURA!Programa:
REFORÇAR A ATUAÇÃO INTEGRADA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, DAS FORÇAS DE SEGURANÇA E DA COMUNIDADE, COM FOCO EMObjetivo:
PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA, PROTEÇÃO A GRUPOS VULNERÁVEIS, USO DE TECNOLOGIA E INTELIGÊNCIA PARA MONITORAMENTO
URBANO, PROMOVENDO A PAZ SOCIAL NOS TERRITÓRIOS MAIS SENSÍVEIS DE DIADEMA.					
DIADEMA APRESENTA DESAFIOS HISTÓRICOS NO CAMPO DA SEGURANÇA URBANA, ESPECIALMENTE EM ÁREAS DE ALTA

Justificativa:
VULNERABILIDADE. A AUSÊNCIA DE PRESENÇA PREVENTIVA E O ENFRAQUECIMENTO DA CULTURA DE PAZ CONTRIBUEM PARA O

CRESCIMENTO DE CONFLITOS, VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E CRIMINALIDADE TERRITORIALIZADA. O PROGRAMA VISA AMPLIAR A

CAPACIDADE OPERACIONAL DA GCM, IMPLEMENTAR TECNOLOGIAS COMO O CISP E A MURALHA DIGITAL, ATUAR SOBRE OS

PANCADÕES E FORTALECER A PROTEÇÃO A MULHERES, JOVENS E ESCOLAS. 					

DIADEMA SEGURA E DE PAZEixo Temático:

08 - SECRETARIA DE SEGURANÇA CIDADÃUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

OPERAÇÕES INTEGRADAS PARA PRESERVAÇÃO DA ORDEM PÚBLICA                 140,00                140,00UNIDADE                 140,00                 140,00                 140,00

MANUTENÇÃO DE CÂMERAS DE VIDEOMONITORAMENTO EM FUNCIONAMENTO                 100,00                 35,00PERCENTUAL                 100,00                 100,00                 100,00

RONDAS OPERACIONAIS             192.932,00            192.932,00UNIDADE             192.932,00             192.932,00             192.932,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
PESSOAL E REFLEXOS - SSC GUARDA VÍNCULOS MANTIDOS 447 44744756.560.000,00 65.389.353,0062.748.700,0059.431.000,00SERVIDOR 244.129.053,002008 447

CIVIL MUNICIPAL

PESSOAL E REFLEXOS  SSC  DEFESA VÍNCULOS MANTIDOS 10 1010662.000,00 770.000,00733.500,00703.000,00SERVIDOR 2.868.500,002021 10

CIVIL

FORTALECER E INTEGRAR A ATUAÇÃO EM EQUIPES DE POLICIAMENTO MANTIDAS 5 557.364.000,00 10.020.000,009.091.000,007.959.000,00UNIDADE 34.434.000,002056 5

SEGURANÇA													

FORTALECER E INTEGRAR A ATUAÇÃO DA OCORRÊNCIAS ATENDIDAS 340 3403401.918.700,00 2.798.700,002.287.700,002.078.700,00UNIDADE 9.083.800,002057 340

DEFESA CIVIL													

MANTER A FROTA													 FROTA MANTIDA 10 101010.647.300,00 10.677.300,0011.324.300,0010.978.300,00UNIDADE 43.627.200,002059 10

MONITORAR E MANTER A INTELIGÊNCIA EM MONITORAMENTO AMPLIADO 25 25258.839.000,00 11.906.000,0010.088.000,009.407.000,00PERCENTUAL 40.240.000,002060 25

SEGURANÇA													

85.991.000,00 90.557.000,00 96.273.200,00 101.561.353,00 374.382.553,00TOTAL DA AÇÃO
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0009 - DESENVOLVE DIADEMAPrograma:
ATRAIR NOVOS INVESTIMENTOS E FORTALECER A ECONOMIA LOCAL ATRAVÉS DE POLÍTICAS DE INCENTIVO FISCAL,Objetivo:
DESBUROCRATIZAÇÃO, MARKETING TERRITORIAL E APROVEITAMENTO DA LOCALIZAÇÃO ESTRATÉGICA DE DIADEMA NA REGIÃO
METROPOLITANA. FORTALECER O ECOSSISTEMA EMPREENDEDOR LOCAL, OFERECENDO SUPORTE TÉCNICO, ACESSO A CRÉDITO,
CAPACITAÇÃO E ESPAÇOS DE COWORKING PARA MICRO E PEQUENOS EMPREENDEDORES, COM ATENÇÃO ESPECIAL A JOVENS E
MULHERES. FOMENTAR INICIATIVAS DE ECONOMIA SOLIDÁRIA, APOIANDO COOPERATIVAS, ASSOCIAÇÕES PRODUTIVAS E
EMPREENDIMENTOS DE COMÉRCIO JUSTO, COM FOCO NA INCLUSÃO ECONÔMICA DE GRUPOS VULNERÁVEIS E NA PROMOÇÃO DE UM
MODELO DE DESENVOLVIMENTO MAIS EQUITATIVO.					
O PROGRAMA BUSCA FORTALECER O AMBIENTE DE NEGÓCIOS, COM FOCO NA GERAÇÃO DE EMPREGO, RENDA E INOVAÇÃO, POR MEIO

Justificativa:
DE ESTRATÉGIAS INTEGRADAS QUE APOIEM O EMPREENDEDORISMO LOCAL, INCENTIVEM CADEIAS PRODUTIVAS ESTRATÉGICAS E

SIMPLIFIQUEM A RELAÇÃO ENTRE O PODER PÚBLICO E O SETOR PRODUTIVO. ALÉM DISSO, O PROGRAMA PROMOVE AÇÕES

VOLTADAS À ECONOMIA CRIATIVA, SOCIAL E INCLUSIVA, RECONHECENDO O POTENCIAL DE EMPREENDEDORES PERIFÉRICOS E

INICIATIVAS DE BASE COMUNITÁRIA. AO QUALIFICAR PROFISSIONAIS, FACILITAR O ACESSO AO CRÉDITO, CRIAR CANAIS DE

APOIO TÉCNICO E DIGITALIZAR PROCESSOS, O PROGRAMA CONTRIBUI PARA UM ECOSSISTEMA ECONÔMICO MAIS MODERNO, JUSTO

E EFICIENTE, ALINHADO AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E À REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES.					

DIADEMA DE OPORTUNIDADES E DESENVOLVIMENTOEixo Temático:

09 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TRABALHOUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

ATENDIMENTOS AOS CIDADÃOS               6.800,00              5.900,00UNIDADE               5.900,00               6.800,00               6.800,00

ATENDIMENTOS DE EMPREENDIMENTOS - MICRO E PEQUENOS EMPREENDEDORES               2.200,00              1.800,00UNIDADE               1.870,00               2.200,00               2.200,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
FORTALECER A ECONOMIA CRIATIVA, EMPREENDIMENTOS MAPEADOS DA ECON 370 370370140.000,00 240.000,00240.000,00440.000,00UNIDADE 1.060.000,002061 370

SOCIAL E INCLUSIVA 													 SOCIAL E CRIATIVA.

ESTIMULAR A GERAÇÃO DE TRABALHO E MICRO E PEQUENOS EMPREENDEDORES 7400 863086301.659.000,00 1.713.000,001.578.000,001.310.000,00UNIDADE 6.260.000,002062 8630

RENDA													 CIDADÕES ATENDIDOS

CONTAS PÚBLICA SEDET													 ATIVIDADE MANTIDA 1 1130.000,00 32.000,0031.000,0030.000,00UNIDADE 123.000,002064 1

1.829.000,00 1.780.000,00 1.849.000,00 1.985.000,00 7.443.000,00TOTAL DA AÇÃO

39
Z

D
O

K
A

41
6.

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//e

pr
oc

es
so

.d
ia

de
m

a.
sp

.g
ov

.b
r/

at
en

di
m

en
to

/c
on

fe
re

nc
ia

D
oc

um
en

to
s 

e 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 P
M

D
I 0

00
11

04
5/

20
25

 e
 o

 c
ód

ig
o 

P
ág

. 4
0 

de
 1

00
 -

 D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 T
A

K
A

H
A

R
U

 Y
A

M
A

U
C

H
I.

Página: 373

Peça do processo/documento PMDI 00011045/2025, materializada por: A.J em 30/09/2025 09:21



PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0010 - EDUCANDO PARA O FUTUROPrograma:
APRIMORAR A QUALIDADE DA EDUCAÇÃO PÚBLICA COM INOVAÇÃO PEDAGÓGICA E AMPLIAÇÃO DA INFRAESTRUTURA ESCOLAR.Objetivo:
UNIVERSALIZAR O ACESSO À EDUCAÇÃO INFANTIL, AMPLIANDO O NÚMERO DE VAGAS EM CRECHES E PRÉ-ESCOLAS, COM
PRIORIDADE PARA ÁREAS DE MAIOR VULNERABILIDADE SOCIAL, PROMOVENDO INCLUSÃO, SEGURANÇA ALIMENTAR E PARTICIPAÇÃO
COMUNITÁRIA, GARANTINDO A QUALIDADE DO ATENDIMENTO PEDAGÓGICO E OPORTUNIZANDO MELHOR INFRAESTRUTURA FÍSICA E
TECNOLÓGICA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS, COM AMBIENTES SEGUROS, ACESSÍVEIS, ACOLHEDORES E ADEQUADOS ÀS NECESSIDADES
PEDAGÓGICAS ATUAIS.					
A CONSTRUÇÃO DE UMA CIDADE EDUCADORA EXIGE UM COMPROMISSO ESTRATÉGICO COM A SUSTENTABILIDADE, A INCLUSÃO, A

Justificativa:
INOVAÇÃO E O CUIDADO INTEGRAL COM O AMBIENTE ESCOLAR. O PROGRAMA PROPÕE A TRANSFORMAÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE

ENSINO POR MEIO DA AMPLIAÇÃO DO ACESSO À EDUCAÇÃO INFANTIL, DA MODERNIZAÇÃO DOS ESPAÇOS ESCOLARES E DA

VALORIZAÇÃO DE PRÁTICAS PEDAGÓGICAS CONTEMPORÂNEAS E INCLUSIVAS. VISA GARANTIR AMBIENTES ACOLHEDORES E

TECNOLOGICAMENTE EQUIPADOS, ALÉM DE PROMOVER O DIREITO À ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL E O FORTALECIMENTO DA RELAÇÃO

ENTRE ESCOLA, FAMÍLIA E COMUNIDADE. A INICIATIVA PRIORIZA REGIÕES VULNERÁVEIS E ASSEGURA QUE CADA CRIANÇA,

ADOLESCENTE E EDUCADOR TENHA ACESSO ÀS CONDIÇÕES ADEQUADAS PARA ENSINAR E APRENDER COM DIGNIDADE, EQUIDADE E

QUALIDADE.					

DIADEMA EDUCADORA E INCLUSIVAEixo Temático:

10 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃOUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

TAXA DE COBERTURA DA EDUCAÇÃO INFANTIL (0 A 3 ANOS)                 100,00                 65,00PERCENTUAL                  70,00                  85,00                 100,00

TAXA DE FREQUÊNCIA ESCOLAR                  95,00                 90,00PERCENTUAL                  92,00                  94,00                  95,00

ESCOLAS COM INFRAESTRUTURA ADEQUADA                 100,00                 10,00PERCENTUAL                  35,00                  60,00                  85,00

ESCOLAS COM INFRAESTRUTURA TECNOLÓGICA ADEQUADA (FUNDAMENTAL)                 100,00                 40,00PERCENTUAL                  55,00                  70,00                  85,00

ESTUDANTES COM APRENDIZAGEM ADEQUADA EM LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA                  70,00                 48,00PERCENTUAL                  55,00                  60,00                  65,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
OBRAS EM EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO EMEB OBRA REALIZADA 20 25252.000.000,00 500.000,001.000.000,001.500.000,00PERCENTUAL 5.000.000,001003 30

FABÍOLA

OBRAS EM EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO OBRA REALIZADA 30 20301.000.000,00 200.000,00800.000,001.200.000,00PERCENTUAL 3.200.000,001004 20

CRECHE INAMAR

GESTÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL VÍNCULOS MANTIDOS 75 75758.000.000,00 10.120.000,009.406.000,008.695.000,00SERVIDOR 36.221.000,002010 75
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PESSOAL E REFLEXOS

MAGISTÉRIO DO ENSINO FUNDAMENTAL VÍNCULOS MANTIDOS 1364 13641364125.310.000,00 148.001.000,00140.911.000,00127.473.400,00SERVIDOR 541.695.400,002028 1364

PESSOAL E REFLEXOS													

MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO EJA PESSOAL E VÍNCULOS MANTIDOS 106 1061064.972.000,00 5.912.000,005.608.000,005.278.000,00SERVIDOR 21.770.000,002029 106

REFLEXOS													

GESTÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL  PESSOAL VÍNCULOS MANTIDOS 165 16516511.825.000,00 13.846.000,0013.201.000,0012.508.000,00SERVIDOR 51.380.000,002030 165

E REFLEXOS													

MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO INFANTIL VÍNCULOS MANTIDOS 2367 23672367244.244.000,00 281.267.000,00268.931.000,00256.725.000,00SERVIDOR 1.051.167.000,002031 2367

PESSOAL E REFLEXOS													

CONTAS PÚBLICAS SEDUC FUNDAMENTAL			 ATIVIDADE MANTIDA 1 114.000.000,00 4.000.000,004.000.000,004.000.000,00UNIDADE 16.000.000,002084 1

									

ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL NA ESCOLA						 CARDÁPIOS ATUALIZADOS 61 616130.000.000,00 35.903.813,0036.735.250,0028.388.100,00UNIDADE 131.027.163,002102 61

						

IMPLANTAR CRECHE 100%													 VAGAS OFERTADAS 8500 10000900058.000.000,00 70.123.187,0070.353.750,0055.788.000,00UNIDADE 254.264.937,002103 9500

EDUCAÇÃO INOVADORA E INCLUSIVA						 ESCOLAS MODELO IMPLANTADAS 5 553.000.000,00 3.616.000,003.405.000,003.150.000,00UNIDADE 13.171.000,002104 5

						

CONTAS PÚBLICAS SEDUC PRÉ-ESCOLA ATIVIDADE MANTIDA 1 112.125.000,00 2.125.000,002.125.000,002.125.000,00UNIDADE 8.500.000,002106 1

CONTAS PÚBLICAS SEDUC - CRECHE						 ATIVIDADE MANTIDA 1 112.125.000,00 2.125.000,002.125.000,002.125.000,00UNIDADE 8.500.000,002120 1

					

AMBIENTE ESCOLAR - MELHORIA E ESCOLAS REFORMADAS 15 161538.563.000,00 133.538.100,0095.599.800,0071.156.100,00UNIDADE 338.857.000,002123 15

INFRAESTRUTURA

QUARTEIRÃO DE EDUCAÇÃO EQUIPAR E ATIVIDADE MANTIDA 1 0010.000.000,00 0,000,000,00UNIDADE 10.000.000,002129 0

MANTER													

OBRAS NA EDUCAÇÃO - REFORMA ESCOLAS	 OBRA REALIZADA 100 0019.000.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 19.000.000,002130 0

										

564.164.000,00 580.111.600,00 654.200.800,00 711.277.100,00 2.509.753.500,00TOTAL DA AÇÃO
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0011 - CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTOPrograma:
AMPLIAR O ACESSO DA POPULAÇÃO DE DIADEMA ÀS PRÁTICAS ESPORTIVAS E DE LAZER POR MEIO DA QUALIFICAÇÃO DAObjetivo:
INFRAESTRUTURA, VALORIZAÇÃO DO ESPORTE EDUCACIONAL, INCLUSIVO, AMADOR E DE ALTO RENDIMENTO, ALÉM DO FOMENTO
AOS ESPORTES URBANOS E RADICAIS. O PROGRAMA BUSCA GARANTIR A DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES, INCENTIVAR A
FORMAÇÃO ESPORTIVA, PROMOVER SAÚDE, INCLUSÃO SOCIAL E FORTALECER A IDENTIDADE COMUNITÁRIA POR MEIO DO
MOVIMENTO.					
DIADEMA RECONHECE O ESPORTE E O LAZER COMO DIREITOS FUNDAMENTAIS E INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS DE INCLUSÃO,

Justificativa:
EDUCAÇÃO E SAÚDE. O CENÁRIO ATUAL APONTA A NECESSIDADE DE MODERNIZAR OS EQUIPAMENTOS EXISTENTES, DIVERSIFICAR

AS MODALIDADES OFERTADAS, AMPLIAR O ACESSO PARA TODAS AS FAIXAS ETÁRIAS E PÚBLICOS, COM ATENÇÃO ESPECIAL A

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, JUVENTUDES PERIFÉRICAS E MULHERES. O FORTALECIMENTO DE AÇÕES ESPORTIVAS TAMBÉM ATUA

COMO FERRAMENTA DE COMBATE À VIOLÊNCIA E PROMOÇÃO DA CIDADANIA, CRIANDO AMBIENTES SEGUROS E DE CONVÍVIO

SAUDÁVEL. O PROGRAMA VISA INTEGRAR ESFORÇOS INTERSETORIAIS PARA CONSOLIDAR UMA POLÍTICA PÚBLICA ESPORTIVA

ROBUSTA, INOVADORA E ACESSÍVEL A TODOS OS TERRITÓRIOS DA CIDADE.					

DIADEMA EDUCADORA E INCLUSIVAEixo Temático:

11 - SECRETARIA DE ESPORTE E LAZERUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

ATENDIMENTOS AOS CIDADÃOS             140.000,00            130.000,00UNIDADE             130.000,00             133.000,00             136.000,00

EQUIPAMENTOS REVITALIZADOS                  10,00                  0,00UNIDADE                   5,00                   7,00                   8,00

EVENTOS                  30,00                 30,00UNIDADE                  30,00                  30,00                  30,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
AMPLIAR E QUALIFICAR A EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS 5 107100.000,00 250.000,00200.000,00150.000,00UNIDADE 700.000,001011 8

INFRAESTRUTURA ESPORTIVA E DE LAZER REVITALIZADOS

OBRAS EM SEL - CONSTRUÇÃO CENTRO OBRA REALIZADA 100 003.550.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 3.550.000,001029 0

ESPORTIVO CAVIUNA E ARENA CAMPANÁRIO

OBRAS EM SEL - AMPLIAÇÃO GIN. AYTON OBRA REALIZADA 100 00600.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 600.000,001030 0

SENNA E CAMPO CASA GRANDE

FOMENTAR E VALORIZAR AÇÕES DE INSCRIÇÕES REALIZADAS 130000 1400001330003.901.000,00 4.517.000,004.297.000,004.091.000,00UNIDADE 16.806.000,002065 136000

ESPORTE E LAZER PELA CIDADE									

			

REFORMA CAMPOS CASA GRANDE E JARDIM OBRA REALIZADA 100 003.600.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 3.600.000,002132 0
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ABC

11.751.000,00 4.241.000,00 4.497.000,00 4.767.000,00 25.256.000,00TOTAL DA AÇÃO
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0012 - OTIMIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA E SUSTENTABILIDADE FISCALPrograma:
ASSEGURAR O EQUILÍBRIO FISCAL E A EFICIÊNCIA DA GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL POR MEIO DA MODERNIZAÇÃOObjetivo:
ADMINISTRATIVA, INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, AMPLIAÇÃO DA ARRECADAÇÃO PRÓPRIA E GESTÃO RESPONSÁVEL DA DÍVIDA PÚBLICA.
PROMOVER UMA ADMINISTRAÇÃO MAIS INTEGRADA, INTELIGENTE, COM FOCO EM RESULTADOS E SUSTENTABILIDADE DE LONGO
PRAZO.					
A SUSTENTABILIDADE FISCAL É UM DOS PILARES PARA GARANTIR A CONTINUIDADE E QUALIDADE DAS POLÍTICAS PÚBLICAS.

Justificativa:
DIADEMA PRECISA FORTALECER SUA CAPACIDADE DE PLANEJAMENTO, ARRECADAÇÃO, CONTROLE E GESTÃO DA DÍVIDA PÚBLICA,

ALIANDO INOVAÇÃO TECNOLÓGICA A PROCESSOS MAIS ÁGEIS E INTEGRADOS. A OTIMIZAÇÃO DA MÁQUINA PÚBLICA, COM FOCO EM

RESULTADOS E USO EFICIENTE DOS RECURSOS, É INDISPENSÁVEL PARA ENFRENTAR OS DESAFIOS ECONÔMICOS ATUAIS, AMPLIAR

A TRANSPARÊNCIA E GARANTIR SERVIÇOS PÚBLICOS MAIS EFICAZES À POPULAÇÃO.					

DIADEMA DE OPORTUNIDADES E DESENVOLVIMENTOEixo Temático:

12 - SECRETARIA DE FINANÇASUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

FATOR DE CRESCIMENTO REAL ANUAL DA ARRECADAÇÃO DO ISS                   1,06                  1,00UNIDADE                   1,06                   1,06                   1,06

ÍNDICE DE EFETIVIDADE DA ARRECADAÇÃO DO IPTU                  85,00                 83,00PERCENTUAL                  85,00                  85,00                  85,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
MODERNIZAR E GERIR A GESTÃO FISCAL E ATIVIDADE MANTIDA 1 119.648.000,00 11.491.000,0010.840.000,0010.246.000,00UNIDADE 42.225.000,002068 1

ADMINISTRATIVA COM SUSTENTABILIDADE,

INOVAÇÃO E RESULTADOS				

APOIO ADMINISTRATIVO - SF											 ATIVIDADE MANTIDA 1 115.655.000,00 6.736.000,006.364.000,005.994.000,00UNIDADE 24.749.000,002069 1

	

ENCARGOS DIVERSOS													 ATIVIDADE MANTIDA 1 1115.461.000,00 18.656.000,0017.505.000,0016.451.000,00UNIDADE 68.073.000,002070 1

30.764.000,00 32.691.000,00 34.709.000,00 36.883.000,00 135.047.000,00TOTAL DA AÇÃO
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0013 - GESTÃO EFICIENTE E HUMANIZADAPrograma:
CRIAR UM AMBIENTE ORGANIZACIONAL SAUDÁVEL, JUSTO E MOTIVADOR, ONDE CADA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL SE SINTAObjetivo:
RESPEITADO, VALORIZADO E ENGAJADO COM OS RESULTADOS DA GESTÃO. O PROGRAMA VISA MELHORAR AS CONDIÇÕES DE
TRABALHO, PROMOVER O DESENVOLVIMENTO CONTÍNUO POR MEIO DE FORMAÇÃO, E AMPLIAR A PROGRESSÃO FUNCIONAL
ESTRUTURADA, RECONHECER O MÉRITO E FOMENTAR A PARTICIPAÇÃO ATIVA DOS SERVIDORES NAS DECISÕES ADMINISTRATIVAS.	
			
O FORTALECIMENTO DA GESTÃO PÚBLICA COMEÇA PELA VALORIZAÇÃO DAS PESSOAS QUE A EXECUTAM. A QUALIFICAÇÃO, O

Justificativa:
RECONHECIMENTO E O BEM-ESTAR DOS SERVIDORES IMPACTAM DIRETAMENTE NA QUALIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS À

POPULAÇÃO. AMPLIAR PLANOS DE CARREIRA ESTRUTURADOS, PROGRAMAS DE FORMAÇÃO PERMANENTE, AÇÕES DE SAÚDE

OCUPACIONAL E ESTRATÉGIAS DE RECONHECIMENTO PARA FORTALECER O VÍNCULO INSTITUCIONAL E GERAR UM SERVIÇO PÚBLICO

MAIS EFICIENTE, HUMANIZADO E COMPROMETIDO.					

DIADEMA DE OPORTUNIDADES E DESENVOLVIMENTOEixo Temático:

13 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOASUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

PROVA DE VIDA DE PENSIONISTAS E EMANCIPADORES                 100,00                 78,57PERCENTUAL                 100,00                 100,00                 100,00

FROTA INVENTARIADA                 100,00                 84,00PERCENTUAL                  88,00                  92,00                  96,00

UNIDADES COM AÇÕES REGULARES DE SAÚDE OCUPACIONAL IMPLEMENTADAS PARA OS                 100,00                  0,00PERCENTUAL                 100,00                 100,00                 100,00

CLT

SERVIDORES CAPACITADOS EM PROGRAMAS DA EDAP                  40,00                 16,92PERCENTUAL                  23,00                  29,00                  35,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO ATIVIDADE MANTIDA 1 11350.000,00 475.000,00450.000,00400.000,00UNIDADE 1.675.000,002071 1

PARA O SERVIDOR													

GESTÃO E CONTROLE DA UTILIDADE ATIVIDADE MANTIDA 1 111.500.000,00 3.000.000,002.150.000,002.000.000,00UNIDADE 8.650.000,002072 1

PÚBLICA													

GESTÃO E CONTROLE DAS PENSÕES E PROVAS DE VIDA REALIZADAS 100 1001001.500.000,00 1.950.000,001.800.000,001.650.000,00UNIDADE 6.900.000,002073 100

AUXÍLIOS 													

GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FROTA								 FROTA INVENTARIADA 40 100603.337.000,00 4.047.000,002.893.000,002.770.000,00PERCENTUAL 13.047.000,002074 80

																

GESTÃO E MODERNIZAÇÃO DO GESTÃO MODERNIZADA 40 2020405.000,00 600.000,00482.000,00462.000,00PERCENTUAL 1.949.000,002075 20

ALMOXARIFADO CENTRAL E PATRIMÔNIO
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FORMAÇÃO CONTINUADA PARA EXCELÊNCIA SERVIDORES CAPACITADOS 730 73073030.000,00 41.000,0035.000,0033.000,00UNIDADE 139.000,002076 730

NO SERVIÇO PÚBLICO 													

7.122.000,00 7.315.000,00 7.810.000,00 10.113.000,00 32.360.000,00TOTAL DA AÇÃO
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SAO PAULO

0014 - CONSTRUINDO ESPERANÇAPrograma:
PROMOVER O ACESSO À MORADIA DIGNA E À CIDADE PLANEJADA, POR MEIO DA AMPLIAÇÃO DA OFERTA HABITACIONAL, DAObjetivo:
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E DA REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS URBANOS, PRIORIZANDO FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE
VULNERABILIDADE E GARANTINDO O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E INCLUSIVO DO TERRITÓRIO DE DIADEMA.					
A CIDADE DE DIADEMA AINDA CONVIVE COM UM DÉFICIT HABITACIONAL EXPRESSIVO, OCUPAÇÕES IRREGULARES E ÁREAS

Justificativa:
SUBUTILIZADAS COM POTENCIAL DE TRANSFORMAÇÃO URBANA. O CRESCIMENTO DESORDENADO GEROU BOLSÕES DE EXCLUSÃO E

DESAFIOS DE INFRAESTRUTURA. O PROGRAMA CONSTRUINDO ESPERANÇA RESPONDE À NECESSIDADE URGENTE DE GARANTIR

MORADIA SEGURA, REGULAR E INTEGRADA AO TECIDO URBANO, FORTALECENDO O DIREITO À CIDADE, A JUSTIÇA TERRITORIAL E

A INCLUSÃO SOCIAL, EM ESPECIAL NAS PERIFERIAS URBANAS.					

DIADEMA QUE CUIDA DA NOSSA GENTEEixo Temático:

14 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANOUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

TÍTULOS DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA               7.000,00                165,00UNIDADE               6.000,00               7.000,00               7.000,00

UNIDADES HABITACIONAIS OFERTADAS               1.000,00                452,00UNIDADE                 500,00               2.000,00               2.500,00

OPERAÇÕES URBANAS REALIZADAS                   0,00                  0,00UNIDADE                   1,00                   1,00                   0,00

AUXÍLIO-MORADIA OFERTADO                 400,00                415,00FAMÍLIAS / ANO                 500,00                 600,00                 500,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
AMPLIAR OFERTA DE UNIDADES UNIDADES HABITACIONAIS VIABILIZADAS	 18 32234.667.700,00 8.088.700,006.273.000,005.800.700,00PERCENTUAL 24.830.100,001005 27

HABITACIONAIS													 											

PROMOVER E PLANEJAR A REGULAMENTAÇÃO OPERAÇÕES URBANAS REGULAMENTADA 25 252531.371.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00PERCENTUAL 32.871.000,001020 25

DAS OPERAÇÕES URBANAS													 								

REFORMAR UNIDADES HABITACIONAIS UNIDADES HABITACIONAIS REGULARIZAD 25 25257.000.000,00 7.280.000,0051.442.000,006.389.000,00PERCENTUAL 72.111.000,002116 25

PRECÁRIAS REGULARIZADAS OU 												

REGULARIZÁVEIS													

43.038.700,00 12.689.700,00 58.215.000,00 15.868.700,00 129.812.100,00TOTAL DA AÇÃO
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SAO PAULO

0015 - DIADEMA, CIDADE DA HORA!Programa:
PROMOVER A CONSERVAÇÃO AMBIENTAL, AMPLIAR A COBERTURA VEGETAL URBANA, PROTEGER ÁREAS DE MANANCIAIS E ESPAÇOSObjetivo:
DEGRADADOS, ALÉM DE GARANTIR INFRAESTRUTURA SUSTENTÁVEL EM PARQUES, PRAÇAS, EQUIPAMENTOS PÚBLICOS E SERVIÇOS
FUNERÁRIOS, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E PARA O ENFRENTAMENTO DAS MUDANÇAS CLIMÁTICAS
EM DIADEMA.					
DIANTE DOS DESAFIOS AMBIENTAIS ENFRENTADOS PELO MUNICÍPIO, COMO PRESSÃO URBANA SOBRE ÁREAS DE MANANCIAIS,

Justificativa:
DÉFICIT DE ÁREAS VERDES POR HABITANTE, AUMENTO DAS OCORRÊNCIAS DE ALAGAMENTOS E NECESSIDADE DE ADAPTAÇÃO ÀS

MUDANÇAS CLIMÁTICAS, TORNA-SE FUNDAMENTAL IMPLEMENTAR POLÍTICAS INTEGRADAS DE PRESERVAÇÃO AMBIENTAL. ESTE

PROGRAMA RESPONDE À DEMANDA CRESCENTE DA POPULAÇÃO POR MAIS ESPAÇOS VERDES, SEGURANÇA AMBIENTAL E

INFRAESTRUTURA PÚBLICA SUSTENTÁVEL, CONTRIBUINDO PARA O EQUILÍBRIO ECOLÓGICO E PARA A JUSTIÇA AMBIENTAL,

SOBRETUDO NAS REGIÕES MAIS VULNERÁVEIS.					

DIADEMA QUE CUIDA DA NOSSA GENTEEixo Temático:

15 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS URBANOSUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

COLETA SELETIVA REALIZADA                 500,00                450,00TONELADA                 500,00                 500,00                 500,00

PLANTIO DE ÁRVORES                 600,00                300,00UNIDADE                 600,00                 600,00                 600,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
OBRAS SEHAB - INFRAESTRUTURA EM OBRA REALIZADA 100 0012.800.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 12.800.000,001021 0

NÚCLEOS E CONJUNTOS

OBRAS SEHAB - DRENAGEM E OBRA REALIZADA 100 0020.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 20.000,001022 0

PAVIMENTAÇÃO NAVAL E URBANIZAÇÃO

CONJ. STA..ELIZABETH

OBRAS EM SEMA - IMPLANTAR PARQUES E OBRA REALIZADA 100 002.500.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 2.500.000,001023 0

FOMENTAR ECOTURISMO/PARQUE LINEAR

OBRAS EM SEMA - REFORMA DO CEMITÉRIO OBRA REALIZADA 100 001.700.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 1.700.000,001024 0

AMPLIAR E CONSERVAR AS ÁREAS VERDES ÁREAS VERDES REVITALIZADAS 12 12125.529.000,00 6.574.000,004.529.000,004.529.000,00UNIDADE 21.161.000,002045 12

												

PROMOVER O BEM-ESTAR ANIMAL E FISCALIZAÇÕES REALIZADAS 80 8080650.000,00 510.000,00510.000,00510.000,00UNIDADE 2.180.000,002054 80

CONTROLE POPULACIONAL  													

REQUALIFICAR A INFRAESTRUTURA DO EXUMAÇÕES REALIZADAS 1200 120012005.008.000,00 7.183.000,005.502.000,004.701.000,00UNIDADE 22.394.000,002093 1200
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CEMITÉRIO													

AMPLIAR E FORTALECER OS SERVIÇOS INTERVENÇÕES URBANAS REALIZADAS 25 25255.417.000,00 2.811.000,007.406.000,002.384.000,00UNIDADE 18.018.000,002101 25

SANEAMENTO, MANUTENÇÃO													

PROTEGER ÁREAS DE PRESERVAÇÃO E FISCALIZAÇÕES REALIZADAS 48 4848300.000,00 300.000,00300.000,00300.000,00UNIDADE 1.200.000,002108 48

MANANCIAIS													

MANTER A COLETA E DESTINAÇÃO DE RESÍDUOS COLETADOS 96000 960009600086.000.000,00 87.426.883,0084.721.000,0077.878.900,00TONELADA 336.026.783,002109 96000

RESÍDUOS SÓLIDOS													

APOIO ADMINISTRATIVO - SMAS									 ATIVIDADE MANTIDA 1 11300.000,00 300.000,00300.000,00300.000,00UNIDADE 1.200.000,002110 1

			

120.224.000,00 90.602.900,00 103.268.000,00 105.104.883,00 419.199.783,00TOTAL DA AÇÃO
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0016 - MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA COM SERVIÇOS DIGITAISPrograma:
PROMOVER A MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA POR MEIO DA TRANSFORMAÇÃO DIGITAL, DA INOVAÇÃO PÚBLICA, DA INTEGRAÇÃOObjetivo:
DE SISTEMAS E DA AMPLIAÇÃO DOS CANAIS DE PARTICIPAÇÃO E TRANSPARÊNCIA, GARANTINDO SERVIÇOS MAIS EFICIENTES,
ACESSÍVEIS E CENTRADOS NAS NECESSIDADES DO CIDADÃO.					
A AUSÊNCIA DE CANAIS EFETIVOS DE PARTICIPAÇÃO E DEFASAGEM DE SISTEMAS DE TIC, NECESSIDADE DE PROMOVER A

Justificativa:
IGUALDADE DE ACESSO ÀS NOVAS TECNOLOGIAS BUSCANDO A EFETIVIDADE DAS POLÍTICAS PÚBLICAS.

DIADEMA DE OPORTUNIDADES E DESENVOLVIMENTOEixo Temático:

16 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃOUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

CRESCIMENTO DO NÚMERO DE USUÁRIOS ATIVOS NO APLICATIVO COLAB                  25,00                  0,00PERCENTUAL                  25,00                  25,00                  25,00

CAPACIDADE DE ESTOCAGEM EM TERABYTE DA INFRAESTRUTURA DATA CENTER                 733,00                531,00TERABYTES - TB                 681,00                 698,00                 715,00

INTERNO

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
FOMENTO À INOVAÇÃO E TECNOLOGIA CAPACIDADE DATACENTER 698 75171523.918.000,00 27.629.000,0026.201.000,0024.774.000,00TERABYTES - TB 102.522.000,001007 733

MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA SERVIÇO MANTIDO 1 1110.749.000,00 16.825.320,0015.462.000,0014.170.000,00UNIDADE 57.206.320,002113 1

PREFEITURA

MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA ATIVIDADE MANTIDA 1 1114.120.000,00 16.127.000,0015.434.000,0014.770.000,00UNIDADE 60.451.000,002114 1

PREFEITURA - EDUCAÇÃO

MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA ATIVIDADE MANTIDA 1 113.252.000,00 4.663.000,004.387.000,004.128.000,00UNIDADE 16.430.000,002115 1

PREFEITURA - SAÚDE

52.039.000,00 57.842.000,00 61.484.000,00 65.244.320,00 236.609.320,00TOTAL DA AÇÃO
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0017 - TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADOPrograma:
FORTALECER A ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE (APS) COMO PORTA DE ENTRADA E ORDENADORA DO CUIDADO, PROMOVENDO PRÁTICASObjetivo:
DE ATENDIMENTO HUMANIZADO, AMPLIANDO O ACESSO A CONSULTAS, EXAMES, MEDICAMENTOS E SAÚDE MENTAL COM QUALIDADE,
EFICIÊNCIA E ACOLHIMENTO. AVANÇAR NA QUALIFICAÇÃO DA REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, E CONSOLIDAR UM MODELO DE
ATENÇÃO QUE VALORIZE A PREVENÇÃO, O CUIDADO CONTINUADO E O RESPEITO AO CIDADÃO.					
DIADEMA ENFRENTA DESAFIOS ESTRUTURAIS E HISTÓRICOS NO ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE, COM LONGAS FILAS DE

Justificativa:
ESPERA, LIMITAÇÕES NA COBERTURA DA APS E FRAGILIDADES NA REDE DE SAÚDE MENTAL. AO MESMO TEMPO, A POPULAÇÃO

CRESCE E SE DIVERSIFICA, EXIGINDO UMA RESPOSTA MAIS ÁGIL, QUALIFICADA E HUMANA DO PODER PÚBLICO. O

FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA, ALIADO À EXPANSÃO DAS ESPECIALIDADES, DA SAÚDE MENTAL E DE PRÁTICAS

INTEGRATIVAS, É FUNDAMENTAL PARA GARANTIR DIGNIDADE, BEM-ESTAR E QUALIDADE DE VIDA À POPULAÇÃO. 					

DIADEMA MAIS HUMANA E DIGNAEixo Temático:

17 - SECRETARIA DE SAÚDEUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES BÁSICAS DE SAÚDE                  90,00                 82,27PERCENTUAL                  82,27                  84,00                  87,00

ACESSO ÀS CONSULTAS ESPECIALIZADAS, EXAMES DE DIAGNÓSTICOS E CIRURGIAS              95.000,00             79.933,00UNIDADE              85.000,00              90.000,00              95.000,00

ELETIVAS AMPLIADOS

SAÚDE MENTAL REARTICULADA  E FORTALECIDA                  25,00                 25,00UNIDADE                  25,00                  25,00                  25,00

REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA E HOSPITALAR REESTRUTURADA E FORTALECIDA                 100,00                 20,00PERCENTUAL                  40,00                  60,00                  80,00

 PROCESSOS DE GESTAO DO SUS - MATRICIAMENTOS ENTRE MÉDICOS DA ATENÇÃO                   5,00                  0,00UNIDADE                   5,00                   5,00                   5,00

BÁSICA E EMERGÊNCIA E URGÊNCIA

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
OBRAS NA SAÚDE - NOVO HOSPITAL OBRA REALIZADA 30 030104.319.000,00 0,0081.319.000,0081.319.000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 266.957.000,001016 40

MUNICIPAL

NOVO PS CENTRAL COM ATENDIMENTO DEMANDA ATENDIDA 1 01500.000,00 0,000,001.500.000,00UNIDADE 2.000.000,001019 0

ADULTO E INFANTIL

PESSOAL E REFLEXOS  SS  ATENÇÃO VÍNCULOS MANTIDOS 657 657657102.643.000,00 118.904.000,00113.140.000,0085.888.200,00SERVIDOR 420.575.200,002017 657

PRIMÁRIA

PESSOAL E REFLEXOS  SS  GABINETE DA VÍNCULOS MANTIDOS 133 13313318.654.000,00 22.025.000,0020.799.000,0019.697.000,00SERVIDOR 81.175.000,002022 133

SECRETARIA													51
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PESSOAL E REFLEXOS  SS  ATENÇÃO VÍNCULOS MANTIDOS 1330 13301330189.020.000,00 224.831.000,00212.389.000,00200.299.000,00SERVIDOR 826.539.000,002024 1330

ESPECIALIZADA													

PESSOAL E REFLEXOS  SS  VIGILÂNCIA VÍNCULOS MANTIDOS 55 55557.334.000,00 8.521.000,008.094.000,007.711.000,00SERVIDOR 31.660.000,002025 55

EPIDEMIOLÓGICA													

QUARTEIRÃO DAS SAÚDE - ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS 82000 910008500032.843.000,00 32.863.000,0032.863.000,0032.843.000,00UNIDADE 131.412.000,002079 88000

FORTALECIMENTO E HUMANIZAÇÃO DA REDE

ESPECIALIZADA 													

REQUALIFICAÇÃO  À DE GESTÃO DE QUALIFICAÇÃO DISPONIBILIZADA 25 1005050.000,00 50.000,0050.000,0050.000,00PERCENTUAL 200.000,002080 75

PESSOAS													

EXPANSÃO DA ATENÇÃO BÁSICA  EQUIPES DA SAÚDE DA FAMÍLIA 85 9689105.029.000,00 87.367.400,0087.481.000,0084.420.000,00PERCENTUAL 364.297.400,002082 93

AUMENTADAS

FORTALECIMENTO DA SAÚDE MENTAL						 REDE ARTICULADA 2450 2900260022.014.000,00 13.014.000,0013.014.000,0018.014.000,00UNIDADE 66.056.000,002083 2750

						

GESTÃO DO SUS - FORTALECER, AGILIZAR REUNIÕES REALIZADAS 6 521216.502.000,00 16.502.000,0016.502.000,0016.502.000,00UNIDADE 66.008.000,002085 24

E HUMANIZAR										

QUALIFICAÇÃO DA REDE DE URGÊNCIA, REDE CAPACITADA 20 5030166.745.000,00 202.512.000,00191.450.200,00180.636.000,00PERCENTUAL 741.343.200,002086 40

EMERGÊNCIA E HOSPITALAR													

AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA QUADRO TÉCNICO AMPLIADO 116 1341222.128.000,00 2.128.000,002.128.000,002.128.000,00UNIDADE 8.512.000,002087 128

VIGILÂNCIA À SAÚDE 											

CONTAS PÚBLICAS SAÚDE													 ATIVIDADE MANTIDA 1 113.800.000,00 4.000.000,004.000.000,004.000.000,00UNIDADE 15.800.000,002088 1

EXPANSÃO E QUALIFICAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA APRIMORAD 18 50254.063.000,00 4.228.000,004.170.000,004.115.000,00PERCENTUAL 16.576.000,002118 37

ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA

775.644.000,00 739.122.200,00 787.399.200,00 736.945.400,00 3.039.110.800,00TOTAL DA AÇÃO
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SAO PAULO

0018 - ALIMENTA DIADEMAPrograma:
IMPLEMENTAR AÇÕES QUE PROMOVAM A GARANTIA DO ACESSO AO DIREITO HUMANO A ALIMENTAÇÃO ADEQUADA E SAUDÁVEL, PORObjetivo:
MEIO DA AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA URBANA, FORTALECIMENTO DA REDE PÚBLICA DE ABASTECIMENTO E DA
INTEGRAÇÃO ENTRE AÇÕES DE NUTRIÇÃO, INCLUSÃO PRODUTIVA E EDUCAÇÃO ALIMENTAR E NUTRICIONAL, PROMOVENDO A
CONSTRUÇÃO DE HÁBITOS ALIMENTARES SAUDÁVEIS.					
A GARANTIA DO DIREITO HUMANO À ALIMENTAÇÃO ADEQUADA E SAUDÁVEL É FUNDAMENTAL E BASE PARA O DESENVOLVIMENTO

Justificativa:
HUMANO, ESPECIALMENTE EM CONTEXTOS URBANOS DE DESIGUALDADE SOCIAL COMO DIADEMA. A FOME, A MÁ NUTRIÇÃO E A

BAIXA QUALIDADE DA ALIMENTAÇÃO AFETAM O DESEMPENHO ESCOLAR, A SAÚDE PÚBLICA E A PRODUTIVIDADE SOCIAL. O

FORTALECIMENTO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE ABASTECIMENTO, O INCENTIVO À AGRICULTURA URBANA, AS AÇÕES DE EDUCAÇÃO

ALIMENTAR E NUTRICIONAL E O ACESSO A ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL POR MEIO DE EQUIPAMENTOS PÚBLICOS COMO RESTAURANTES

POPULARES, O BANCO DE ALIMENTOS E FEIRAS LIVRES, REPRESENTAM ESTRATÉGIAS EFICAZES PARA ENFRENTAR A INSEGURANÇA

ALIMENTAR E FOMENTAR PRÁTICAS SUSTENTÁVEIS.					

DIADEMA MAIS HUMANA E DIGNAEixo Temático:

18 - SECRETARIA DE SEGURANÇA ALIMENTARUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

PESSOAS CAPACITADAS EM AÇÕES DE SEGURANÇA ALIMENTAR NUTRICIONAL               7.540,00              3.540,00PESSOAS               4.540,00               5.540,00               6.540,00

REFEIÇÕES SERVIDAS NOS RESTAURANTES POPULARES             486.000,00            362.676,00UNIDADE             366.000,00             480.000,00             486.000,00

ALIMENTOS DISTRIBUÍDOS (BANCO DE ALIMENTOS E REDE ALIMENTA DIADEMA)                 490,00                460,00TONELADA                 460,00                 470,00                 480,00

PESSOAS CADASTRADAS NOS PROGRAMAS BANCO DE ALIMENTOS E AGRICULTURA              21.640,00             20.140,00PESSOAS              20.640,00              21.140,00              21.640,00

URBANA

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
REFORMA ESTRUTURAL DOS REFEITÓRIOS RESTAURANTES DE SERVIDORES 1 13900.000,00 600.000,00600.000,00900.000,00UNIDADE 3.000.000,001010 3

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS REFORMADOS

FORTALECER O BANCO DE ALIMENTOS E ALIMENTOS FORNECIDOS 460 4904705.820.000,00 2.730.200,002.574.000,002.427.000,00UNIDADE 13.551.200,002095 480

IMPLANTAR A REDE ALIMENTA DIADEMA

(ARMAZÉM SOLIDÁRIO)

REESTRUTURAR,FORTALECER E AMPLIAR AS FEIRAS REORGANIZADAS E IMPLANTADAS 6 1499.000,00 52.000,0049.000,0047.000,00UNIDADE 247.000,002096 3

FEIRAS LIVRES													

AGRICULTURA URBANA E SEGURANÇA HORTAS REVITALIZADAS 4 24820.000,00 506.000,00476.000,00447.000,00UNIDADE 2.249.000,002097 453
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ALIMENTAR (HORTAS URBANAS)										

		

FORTALECIMENTO DAS UNIDADES DE REFEIÇÕES SERVIDAS 366000 4860004800006.420.000,00 9.162.144,008.635.400,007.750.000,00UNIDADE 31.967.544,002098 486000

RESTAURANTES POPULARES

FORTALECER AÇÕES DE EDUCAÇÃO PESSOAS ATENDIDAS E CAPACITADAS 4540 75405540211.000,00 265.000,00254.000,00232.000,00UNIDADE 962.000,002099 6540

ALIMENTAR E NUTRICIONAL (EAN),

FORMAÇÃO E GERAÇÃO DE RENDA									

			

14.270.000,00 11.803.000,00 12.588.400,00 13.315.344,00 51.976.744,00TOTAL DA AÇÃO

54
Z

D
O

K
A

41
6.

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//e

pr
oc

es
so

.d
ia

de
m

a.
sp

.g
ov

.b
r/

at
en

di
m

en
to

/c
on

fe
re

nc
ia

D
oc

um
en

to
s 

e 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 P
M

D
I 0

00
11

04
5/

20
25

 e
 o

 c
ód

ig
o 

P
ág

. 5
5 

de
 1

00
 -

 D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 T
A

K
A

H
A

R
U

 Y
A

M
A

U
C

H
I.

Página: 388

Peça do processo/documento PMDI 00011045/2025, materializada por: A.J em 30/09/2025 09:21



PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0019 - CONSTRUINDO UMA DIADEMA MELHORPrograma:
GARANTIR A QUALIDADE, MANUTENÇÃO E EXPANSÃO DA INFRAESTRUTURA URBANA DE DIADEMA; ASSEGURANDO SERVIÇOS PÚBLICOSObjetivo:
EFICIENTES; ILUMINAÇÃO ADEQUADA; PAVIMENTAÇÃO SEGURA E SOLUÇÕES DE DRENAGEM; CANALIZAÇÃO DE CÓRREGOS E SEUS
AFLUENTES; CONSTRUÇÃO DE VIADUTOS; OBRAS DE MOBILIDADE URBANA; MANUTENÇÃO DE PRAÇAS, VIELAS E ESCADARIAS; COM
FOCO NA DIGNIDADE, ACESSIBILIDADE E BEM-ESTAR DA POPULAÇÃO.					
A INFRAESTRUTURA URBANA É A BASE PARA A PROMOÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA, MOBILIDADE SEGURA E ACESSO IGUALITÁRIO

Justificativa:
AOS SERVIÇOS PÚBLICOS. DIANTE DO CRESCIMENTO URBANO, DA NECESSIDADE DE REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS E DA

DEMANDA CRESCENTE POR SERVIÇOS EFICIENTES, É ESSENCIAL INVESTIR EM OBRAS DE MANUTENÇÃO CONTÍNUA E EXPANSÃO DA

MALHA URBANA COM SUSTENTABILIDADE E JUSTIÇA TERRITORIAL. O PROGRAMA AINDA FORTALECE O COMBATE ÀS DESIGUALDADES

NOS BAIRROS MAIS VULNERÁVEIS.					

DIADEMA QUE CUIDA DA NOSSA GENTEEixo Temático:

19 - SECRETARIA DE OBRASUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

LOGRADOUROS  ILUMINADOS COM LED                 100,00                 90,00PERCENTUAL                  95,00                 100,00                 100,00

CADASTRO DE MACRO E MICRODRENAGEM NO MUNICÍPIO                 100,00                  0,00PERCENTUAL                  50,00                  70,00                  90,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
OBRAS NA EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO PROJETO REALIZADO 10 100408.000.000,00 6.128.000,006.035.000,006.450.000,00PERCENTUAL 26.613.000,001008 70

CENTRO TEA

OBRAS NA SAÚDE IMPLANTAR UPA OBRA REALIZADA 100 0017.000.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 17.000.000,001017 0

PAVIMENTAÇÃO DE RUAS DIVERSAS OBRA REALIZADA 30 03030.000.000,00 0,0030.000.000,0030.000.000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 90.000.000,001025 40

CANALIZAÇÃO DE CÓRREGOS OBRA REALIZADA 40 06012.350.000,00 0,000,0012.350.000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 24.700.000,001026 0

ETAPA FUNDIBEM OBRA REALIZADA 100 008.000.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 8.000.000,001028 0

ADEQUAR E CONSERVAR OS PRÓPRIOS ATIVIDADE MANTIDA 1 11250.000,00 296.000,00280.000,00264.000,00UNIDADE 1.090.000,002090 1

MUNICIPAIS													

ADEQUAR E CONSERVAR VIAS E RUAS RECAPEADAS 70 707030.404.000,00 19.397.000,0018.328.000,0017.320.000,00UNIDADE 85.449.000,002091 70

LOGRADOUROS PÚBLICOS													

APOIO ADMINISTRATIVO - SECRETARIA DE ATIVIDADE MANTIDA 1 11185.000,00 220.000,00207.000,00196.000,00UNIDADE 808.000,002092 1

OBRAS													

REALIZAR MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DA ATIVIDADE MANTIDA 1 117.050.000,00 8.391.000,007.918.000,007.473.000,00UNIDADE 30.832.000,002094 1

REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA										
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MODERNIZAR A ILUMINAÇÃO PÚBLICA COM LOGRADOUROS ILUMINADOS COM  LED					 50 100708.800.000,00 17.645.000,0017.441.000,0017.159.000,00PERCENTUAL 61.045.000,002133 90

TECNOLOGIA LED 							

122.039.000,00 91.212.000,00 80.209.000,00 52.077.000,00 345.537.000,00TOTAL DA AÇÃO
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0020 - GERANDO MOBILIDADE HUMANA E SUSTENTÁVELPrograma:
PROMOVER UMA MOBILIDADE URBANA SEGURA, ACESSÍVEL E SUSTENTÁVEL EM DIADEMA, POR MEIO DA INTEGRAÇÃO DE MODAIS,Objetivo:
INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA ACESSÍVEL, INCENTIVO AO TRANSPORTE COLETIVO E ATIVO (A PÉ, BICICLETA), E AÇÕES
EDUCATIVAS VOLTADAS À CIDADANIA NO TRÂNSITO, PRIORIZANDO A INCLUSÃO, A REDUÇÃO DO TEMPO DE DESLOCAMENTO E A
SEGURANÇA VIÁRIA.					
A MOBILIDADE É UM DIREITO SOCIAL E ELEMENTO ESTRUTURANTE DA QUALIDADE DE VIDA URBANA. DIADEMA ENFRENTA

Justificativa:
DESAFIOS COMO CONGESTIONAMENTOS, TRANSPORTE COLETIVO SOBRECARREGADO, DIFICULDADE DE ACESSO PARA PESSOAS COM

DEFICIÊNCIA E ALTO NÚMERO DE ACIDENTES ENVOLVENDO MOTOCICLISTAS. DIANTE DISSO, É NECESSÁRIO INVESTIR EM

SOLUÇÕES INTEGRADAS DE MOBILIDADE SUSTENTÁVEL, MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA URBANA E FOMENTAR PRÁTICAS MAIS

HUMANAS E EFICIENTES DE DESLOCAMENTO, GARANTINDO ACESSIBILIDADE, CONECTIVIDADE E SEGURANÇA PARA TODOS OS

CIDADÃOS.					

DIADEMA QUE CUIDA DA NOSSA GENTEEixo Temático:

20 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E TRANSPORTESUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

PERCENTUAL NO NÚMERO DE ACIDENTES ENVOLVENDO MOTOCICLISTAS REDUZIDO                  25,00                 70,00PERCENTUAL                  50,00                  40,00                  30,00

GRATUIDADE NAS PASSAGENS DE ÔNIBUS AOS DOMINGOS             620.000,00                  0,00UNIDADE                   0,00             450.000,00             610.000,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
ADEQUAR A REDE VIÁRIA: CORREDOR OBRA REALIZADA 100 0064.000.000,00 0,000,000,00PERCENTUAL REALIZADO/A 64.000.000,001031 0

LESTE

MELHORAR MOBILIDADE HUMANA										 INTERVENÇÕES DE ENGENHARIA DE 75 807565.280.000,00 55.559.000,0052.732.000,0050.014.000,00UNIDADE 223.585.000,002111 80

		 TRÁFEGO REALIZADAS ANUALMENTE							

					

GARANTIR TRANSPORTE COLETIVO								 NÚMERO DE LINHAS DE TRANSPORTE 22 22224.700.000,00 8.000.000,006.596.000,005.780.000,00UNIDADE 25.076.000,002112 22

				 COLETIVO													

133.980.000,00 55.794.000,00 59.328.000,00 63.559.000,00 312.661.000,00TOTAL DA AÇÃO
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0021 - CAPACITA + DIADEMA					Programa:
PROMOVER A FORMAÇÃO, QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E INSERÇÃO PRODUTIVA DA JUVENTUDE DE DIADEMA, COM FOCO EMObjetivo:
TECNOLOGIA, ECONOMIA CRIATIVA E EMPREENDEDORISMO, AMPLIANDO OPORTUNIDADES REAIS DE TRANSFORMAÇÃO SOCIAL E
ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO.					
A JUVENTUDE DE DIADEMA ENFRENTA DESAFIOS HISTÓRICOS RELACIONADOS À VULNERABILIDADE SOCIAL, AO DESEMPREGO E À

Justificativa:
FALTA DE OPORTUNIDADES DE CAPACITAÇÃO GRATUITA E DE QUALIDADE. INVESTIR NA FORMAÇÃO TÉCNICA, CRIATIVA E

EMPREENDEDORA DOS JOVENS É ESSENCIAL PARA ROMPER CICLOS DE DESIGUALDADE E CRIAR CAMINHOS SUSTENTÁVEIS PARA O

DESENVOLVIMENTO LOCAL. A FUNDAÇÃO FLORESTAN FERNANDES É A BASE INSTITUCIONAL IDEAL PARA LIDERAR ESSA AGENDA

TRANSFORMADORA, UNINDO ENSINO, CULTURA, INOVAÇÃO E GERAÇÃO DE RENDA.					

DIADEMA DE OPORTUNIDADES E DESENVOLVIMENTOEixo Temático:

300 - FUNDAÇÃO FLORESTAN FERNANDESUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

VAGAS               4.000,00              3.441,00UNIDADE               3.000,00               3.500,00               3.700,00

CURSOS                  48,00                 34,00UNIDADE                  37,00                  42,00                  45,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
FORMAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E ALUNOS FORMADOS 3000 400035008.265.000,00 9.845.000,009.287.000,008.761.000,00UNIDADE 36.158.000,002089 3700

CRIATIVIDADE 													

8.265.000,00 8.761.000,00 9.287.000,00 9.845.000,00 36.158.000,00TOTAL DA AÇÃO
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0022 - AÇÕES E PROCESSOS LEGISLATIVOSPrograma:
GARANTIR A MANUTENÇÃO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL, ASSEGURANDO UM PROCESSO LEGISLATIVO, ÁGIL, DEMOCRÁTICO,Objetivo:
PARTICIPATIVO E TRANSPARENTE.
AS AÇÕES LEGISLATIVAS SÃO NECESSÁRIAS PARA VIABILIZAR O FUNCIONAMENTO DA CÂMARA MUNICIPAL, MANTENDO AS

Justificativa:
ATIVIDADES LEGISLATIVAS NO MUNICÍPIO

GESTÃOEixo Temático:

100 - CÂMARA MUNICIPAL DE DIADEMAUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

CURSOS OFERECIDOS NA ESCOLA LEGISLATIVA                   3,00                  0,00UNIDADE                   3,00                   3,00                   3,00

ATIVIDADE LEGISLATIVA MANTIDA                 100,00                100,00PERCENTUAL                 100,00                 100,00                 100,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
AÇÕES E PROCESSOS LEGISLATIVOS ATIVIDADE MANTIDA 1 1159.500.000,00 65.500.000,0063.500.000,0061.500.000,00UNIDADE 250.000.000,002124 1

ESCOLA LEGISLATIVA E DA CIDADANIA CURSOS OFERECIDOS 3 33500.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00UNIDADE 2.000.000,002125 3

60.000.000,00 62.000.000,00 64.000.000,00 66.000.000,00 252.000.000,00TOTAL DA AÇÃO
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0023 - GESTÃO DA DÍVIDA FUNDADAPrograma:
GERIR A DÍVIDA DE LONGO PRAZO DA PREFEITURA DE DIADEMA COM O OBJETIVO DE CONTRIBUIR PARA A A MANUTENÇÃO DOObjetivo:
EQUILÍBRIO FINANCEIRO E PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA POPULAÇÃO.
A GESTÃO DA DÍVIDA FUNDADA É PRIMORDIAL PARA POSSIBILITAR A ALOCAÇÃO ADEQUADA DOS RECURSOS QUE NÃO CONTRIBUEM

Justificativa:
PARA A MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO GOVERNO, QUE NÃO RESULTAM EM PRODUTOS E NÃO GERAM CONTRAPRESTAÇÃO DE SERVIÇOS.

GESTÃOEixo Temático:

12 - SECRETARIA DE FINANÇASUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

DCL (DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA / RCL (RECEITA CORRENTE LÍQUIDA                  45,33                 63,22PERCENTUAL                  33,40                  36,93                  40,92

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
ADMINISTRAR A DÍVIDA FUNDADA ATIVIDADE MANTIDA 1 11292.711.000,00 437.202.000,00300.592.450,00223.740.000,00UNIDADE 1.254.245.450,002117 1

RESERVA DE CONTINGENCIA ATIVIDADE MANTIDA 1 1115.000.000,00 22.000.000,0020.000.000,0018.000.000,00UNIDADE 75.000.000,009999 1

307.711.000,00 241.740.000,00 320.592.450,00 459.202.000,00 1.329.245.450,00TOTAL DA AÇÃO
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0024 - ADMINISTRAÇÃO PREVIDENCIARIAPrograma:
MANUTENÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMAObjetivo:
A MANUTENÇÃO JUSTIFICA-SE PELA NECESSIDADE DE MANTER O FUNCIONAMENTO DA ESTRUTURA DO IPRED

Justificativa:

GESTÃOEixo Temático:

200 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE DIADEMAUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

FUNCIONAMENTO DO IPRED                   1,00                  1,00UNIDADE                   1,00                   1,00                   1,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
ADMINISTRAÇÃO GERAL ATIVIDADE MANTIDA 1 115.702.800,00 6.194.000,006.055.500,005.929.200,00UNIDADE 23.881.500,002126 1

RESERVA DE CONTINGÊNCIA IPRED ATIVIDADE MANTIDA 1 115.732.600,00 6.721.000,006.388.400,006.034.300,00UNIDADE 24.876.300,002128 1

11.435.400,00 11.963.500,00 12.443.900,00 12.915.000,00 48.757.800,00TOTAL DA AÇÃO
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PLANO PLURIANUAL 2026 - 2029
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AÇÕES POR METAS

SAO PAULO

0025 - PREVIDÊNCIA RPPSPrograma:
VISA DAR COBERTURA AOS RISCOS A QUE ESTÃO SUJEITOS OS BENEFICIÁRIOS.Objetivo:
GARANTIR MEIOS DE SUBSISTÊNCIA AOS EVENTOS, APOSENTADORIAS E PENSÕES ÀS FAMÍLIAS E SERVIDORES VINCULADOS

Justificativa:

GESTÃOEixo Temático:

200 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE DIADEMAUnidade Gestora:

2026 2027 2028 2029

INDICADOR (ES) DE DESEMPENHO

UNIDADE DE MEDIDA ÍNDICE ATUAL
ÍNDICE PRETENDIDO

NOME DO INDICADOR

NUMERO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS               5.012,00              4.214,00UNIDADE               4.512,00               4.692,00               4.852,00

Descritivo Produto Unidade de

Medida

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Meta

Financeira

Meta

Física

Acumulado

Financeira
Cod.

da Ação
PREVIDÊNCIA REGIME ESTATUTÁRIO ATIVIDADE MANTIDA 1 11384.055.000,00 605.173.000,00527.548.000,00453.455.000,00UNIDADE 1.970.231.000,002127 1

RESERVA DE CONTINGÊNCIA RPPS ATIVIDADE MANTIDA 1 112.853.900,00 784.000,001.176.100,005.264.500,00UNIDADE 10.078.500,002131 1

386.908.900,00 458.719.500,00 528.724.100,00 605.957.000,00 1.980.309.500,00TOTAL DA AÇÃO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

01  GABINETE DO PREFEITO

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,002.002.000,000,001.898.000,00TESOURO GERAL11100000 2.197.000,00 0,002.106.000,00 0,00

1.898.000,00 2.002.000,00 2.106.000,00 2.197.000,000,00 0,00 0,00 0,00

2.002.000,001.898.000,00 2.106.000,00 2.197.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 01:

02  GABINETE DO VICE-PREFEITO

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,00562.500,000,00537.000,00TESOURO GERAL11100000 608.000,00 0,00587.000,00 0,00

537.000,00 562.500,00 587.000,00 608.000,000,00 0,00 0,00 0,00

562.500,00537.000,00 587.000,00 608.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 02:

03  SECRETARIA DE GOVERNO

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,004.829.000,000,004.591.000,00TESOURO GERAL11100000 5.250.000,00 0,005.060.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

174.800,00134.200,00168.000,00126.400,00TESOURO GERAL11100000 149.800,00 180.000,00142.400,00 177.600,00

          0003  GOVERNANÇA DEMOCRÁTICA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

0,006.041.000,000,005.908.000,00TESOURO GERAL11100000 6.804.200,00 0,006.410.000,00 0,00

0,000,000,00150.000,00TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS21002022 0,00 0,000,00 0,00

0,009.000,000,008.000,00FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDA35000402 11.000,00 0,0010.000,00 0,00

0,001.000,000,001.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 1.000,00 0,001.000,00 0,00

10.784.400,00 11.014.200,00 11.623.400,00 12.216.000,00168.000,00 174.800,00 177.600,00 180.000,00

11.189.000,0010.952.400,00 11.801.000,00 12.396.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 03:

04  SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0019.421.000,000,0018.242.000,00ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL15100000 21.676.000,00 0,0020.582.000,00 0,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

0,001.550.000,000,001.550.000,00ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL15100000 1.550.000,00 0,001.550.000,00 0,00

0,00106.000,000,00100.000,00FEAS BENEFÍCIOS EVENTUAIS25001482 118.000,00 0,00112.000,00 0,00

0,00165.000,000,00165.000,00PSB - FMAS PBFI55001165 165.000,00 0,00165.000,00 0,00

0,00432.000,000,00432.000,00PGD - FMAS IGDBF55002167 432.000,00 0,00432.000,00 0,00

0,0018.000,000,0018.000,00PSE - FMAS PFMC55005166 18.000,00 0,0018.000,00 0,00

          0004  DIADEMA QUE ACOLHE, CUIDA E TRANSFORMA

0,008.500.000,000,008.000.000,00TESOURO GERAL11100000 9.500.000,00 0,009.000.000,00 0,00

50.000,0019.580.000,0050.000,0018.400.000,00ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL15100000 22.447.000,00 50.000,0020.860.000,00 50.000,00

0,00522.000,000,00496.000,00PROTEÇÃO  SOCIAL BASICA25000165 578.000,00 0,00549.000,00 0,00

0,001.395.000,000,001.326.000,00PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL25000166 1.543.000,00 0,001.467.000,00 0,00

0,00579.000,000,00550.000,00FUNDO MUN.CRIANÇA E ADOL.35000302 641.000,00 0,00609.000,00 0,00

0,00211.000,000,00200.000,00FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO35001298 234.000,00 0,00222.000,00 0,00

0,0095.000,000,0095.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 95.000,00 0,0095.000,00 0,00

10.000,00917.000,0010.000,00817.000,00PSB - FMAS PBFI55001165 1.146.000,00 10.000,001.026.000,00 10.000,00

198.000,00254.000,00168.000,00240.000,00PGD - FMAS IGDBF55002167 288.000,00 258.000,00270.000,00 228.000,00

5.000,001.149.000,005.000,001.092.000,00PSE - FMAS PFMC55005166 1.273.000,00 5.000,001.210.000,00 5.000,00

51.723.000,00 54.894.000,00 58.167.000,00 61.704.000,00233.000,00 263.000,00 293.000,00 323.000,00

55.157.000,0051.956.000,00 58.460.000,00 62.027.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 04:

05  SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0025.311.000,000,0023.832.000,00TESOURO GERAL11100000 28.253.000,00 0,0026.795.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

0,00612.000,000,00579.000,00TESOURO GERAL11100000 691.000,00 0,00649.000,00 0,00

          0005  DIREITOS DO CIDADÃO, COMPROMISSO DE DIADEMA

21.000,001.487.000,0020.000,001.256.000,00TESOURO GERAL11100000 1.667.000,00 24.000,001.576.000,00 22.000,00

73.000,0033.000,0070.000,0030.000,00PROCON21000430 36.000,00 82.000,0035.000,00 77.000,00

1.000,001.015.000,001.000,00965.000,00FUNDO DE MOD. DA PGMD31000425 1.123.000,00 1.000,001.067.000,00 1.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

26.662.000,00 28.458.000,00 30.122.000,00 31.770.000,0091.000,00 95.000,00 100.000,00 107.000,00

28.553.000,0026.753.000,00 30.222.000,00 31.877.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 05:

06  SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,004.322.000,000,004.083.000,00TESOURO GERAL11100000 4.805.000,00 0,004.562.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

0,0074.000,000,0070.000,00TESOURO GERAL11100000 83.000,00 0,0078.000,00 0,00

          0006  COMUNICAÇÃO PÚBLICA E DIÁLOGO COM A SOCIEDADE

189.000,0010.337.000,00177.000,009.752.000,00TESOURO GERAL11100000 11.615.000,00 212.000,0010.957.000,00 201.000,00

13.905.000,00 14.733.000,00 15.597.000,00 16.503.000,00177.000,00 189.000,00 201.000,00 212.000,00

14.922.000,0014.082.000,00 15.798.000,00 16.715.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 06:

07  SECRETARIA DE CULTURA

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,008.999.000,000,008.511.000,00TESOURO GERAL11100000 9.990.000,00 0,009.532.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

800.000,000,00800.000,000,00TESOURO GERAL11100000 0,00 100.000,000,00 500.000,00

          0007  DIADEMA CRIATIVA E CULTURAL

0,0015.100.000,000,009.200.000,00TESOURO GERAL11100000 17.765.000,00 0,0016.354.000,00 0,00

300.000,00200.000,00300.000,002.977.000,00TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS21002022 200.000,00 300.000,00200.000,00 300.000,00

0,0047.000,000,0046.000,00FUNCULT - FND MUN. DA CULTURA31000308 53.000,00 0,0050.000,00 0,00

0,00500.000,000,00500.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 500.000,00 0,00500.000,00 0,00

21.234.000,00 24.846.000,00 26.636.000,00 28.508.000,001.100.000,00 1.100.000,00 800.000,00 400.000,00

25.946.000,0022.334.000,00 27.436.000,00 28.908.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 07:

08  SECRETARIA DE SEGURANÇA CIDADÃ

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0008  DIADEMA, CIDADE SEGURA!
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

0,0060.134.000,000,0057.222.000,00TESOURO GERAL11100000 66.159.353,00 0,0063.482.200,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

106.000,001.033.000,00100.000,00974.000,00TESOURO GERAL11100000 1.161.000,00 119.000,001.095.000,00 112.000,00

          0008  DIADEMA, CIDADE SEGURA!

657.000,0024.704.000,00620.000,0023.806.000,00TESOURO GERAL11100000 27.758.000,00 737.000,0026.188.000,00 695.000,00

0,003.407.000,000,002.839.000,00CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA31000113 4.906.000,00 0,004.088.000,00 0,00

600,00400,00600,00400,00REC. CORPO DE BOMBEIROS31000240 400,00 600,00400,00 600,00

100,00900,00100,00900,00REC. DEFESA CIVIL31000241 900,00 100,00900,00 100,00

542.000,001.111.000,00497.000,001.005.000,00FND SEGURANÇA PÚBLICA31000242 1.381.000,00 618.000,001.233.000,00 585.000,00

85.847.300,00 90.390.300,00 96.087.500,00 101.366.653,001.217.700,00 1.305.700,00 1.392.700,00 1.474.700,00

91.696.000,0087.065.000,00 97.480.200,00 102.841.353,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 08:

09  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TRABALHO

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,002.981.000,000,002.816.000,00TESOURO GERAL11100000 3.271.000,00 0,003.123.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

40.000,00300.000,0040.000,00130.000,00TESOURO GERAL11100000 300.000,00 100.000,00300.000,00 100.000,00

          0009  DESENVOLVE DIADEMA

200.000,001.580.000,00833.000,00996.000,00TESOURO GERAL11100000 1.785.000,00 200.000,001.649.000,00 200.000,00

3.942.000,00 4.861.000,00 5.072.000,00 5.356.000,00873.000,00 240.000,00 300.000,00 300.000,00

5.101.000,004.815.000,00 5.372.000,00 5.656.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 09:

10  SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0020.000,000,0018.000,00TESOURO GERAL11100000 23.000,00 0,0021.000,00 0,00

0,00701.500,000,00666.000,00ENSINO FUNDAMENTAL12200000 767.500,00 0,00737.000,00 0,00

          0010  EDUCANDO PARA O FUTURO

0,0022.194.000,000,0026.136.000,00TESOURO GERAL11100000 30.039.000,00 0,0028.595.000,00 0,00

0,0031.078.000,000,0029.288.000,00EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE12120000 34.926.000,00 0,0033.182.000,00 0,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

0,0038.274.000,000,0035.730.000,00EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA12130000 40.639.000,00 0,0040.155.000,00 0,00

0,0028.448.400,000,0026.697.000,00ENSINO FUNDAMENTAL12200000 32.265.000,00 0,0030.527.000,00 0,00

0,0091.448.000,000,0086.392.000,00FUNDEB-DESPES.MAGISTERIO22610305 102.107.000,00 0,0097.226.000,00 0,00

0,0015.029.000,000,0014.239.000,00FUNDEB-OTS. DESPESAS22620305 16.672.000,00 0,0015.968.000,00 0,00

0,00114.169.000,000,00107.503.000,00FUNDEB DESP.MAGISTÉRIO-CRECHE22710305 126.760.000,00 0,00120.953.000,00 0,00

0,0060.692.000,000,0059.527.000,00FUNDEB DESP.MAGISTÉRIO PRÉ-ESCOLA22720305 65.330.000,00 0,0061.524.500,00 0,00

0,002.390.000,000,002.254.000,00FUNDEB OTS. DESPESAS CRECHE22730305 2.664.000,00 0,002.549.000,00 0,00

0,005.380.000,000,005.085.000,00EDUCAÇÃO FUNDEB OUTROS PRÉ-ESCOLA22740305 6.000.000,00 0,005.719.500,00 0,00

0,001.577.000,000,001.500.000,00COMPLEMENTAÇÃO VAAR52607003 1.744.000,00 0,001.658.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

0,0017.000,000,0015.000,00ENSINO FUNDAMENTAL12200000 20.000,00 0,0018.000,00 0,00

          0010  EDUCANDO PARA O FUTURO

0,0013.532.100,000,0020.400.000,00TESOURO GERAL11100000 19.800.000,00 0,0026.200.000,00 0,00

0,0053.970.000,000,0051.907.000,00EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE12120000 67.625.000,00 0,0063.162.000,00 0,00

0,002.125.000,000,002.125.000,00EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA12130000 2.125.000,00 0,002.125.000,00 0,00

1.090.000,0068.722.100,001.038.000,0036.481.000,00ENSINO FUNDAMENTAL12200000 130.103.100,00 1.344.000,0092.801.800,00 1.242.000,00

0,00613.000,000,00580.000,00ROYALTIES-ESTADO-EDUCAÇ21402419 679.000,00 0,00645.000,00 0,00

0,003.447.000,000,003.280.000,00ROYALTIES PETR. EDUCAÇÃO51402418 3.805.000,00 0,003.622.000,00 0,00

0,005.348.000,000,005.050.000,00QESE CRECHE52120306 5.912.000,00 0,005.618.000,00 0,00

0,003.350.000,000,003.200.000,00PNAE CRECHE52120307 3.650.000,00 0,003.500.000,00 0,00

0,003.800.000,000,003.650.000,00QESE PRÉ ESCOLA52130306 4.200.000,00 0,004.000.000,00 0,00

0,001.810.000,000,001.760.000,00PNAE PRÉ ESCOLA52130307 1.910.000,00 0,001.860.000,00 0,00

0,005.651.000,000,005.300.000,00QMSE- FUNDAMENTAL52200306 6.458.000,00 0,006.035.000,00 0,00

0,003.272.000,000,003.040.000,00TRANSF.DO  PNAE52200307 3.818.000,00 0,003.531.000,00 0,00

0,002.000,000,002.000,00FNDE / RECURSO FUNDAMENTAL52200423 2.000,00 0,002.000,00 0,00

531.825.000,00 577.060.100,00 651.934.800,00 710.043.600,001.038.000,00 1.090.000,00 1.242.000,00 1.344.000,00

578.150.100,00532.863.000,00 653.176.800,00 711.387.600,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 10:

11  SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

     01 PESSOAL E REFLEXOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0014.165.000,000,0013.355.000,00TESOURO GERAL11100000 15.708.000,00 0,0014.943.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

0,002.270.000,000,002.000.000,00TESOURO GERAL11100000 3.056.000,00 0,002.652.000,00 0,00

          0011  CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO

0,004.090.000,000,003.900.000,00TESOURO GERAL11100000 4.515.000,00 0,004.295.000,00 0,00

0,001.000,000,001.000,00FAEL - FND MUN. DO ESPORTE31000309 2.000,00 0,002.000,00 0,00

     03 INVESTIMENTOS

          0011  CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO

150.000,000,00100.000,000,00TESOURO GERAL11100000 0,00 250.000,000,00 200.000,00

19.256.000,00 20.526.000,00 21.892.000,00 23.281.000,00100.000,00 150.000,00 200.000,00 250.000,00

20.676.000,0019.356.000,00 22.092.000,00 23.531.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 11:

12  SECRETARIA DE FINANÇAS

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0031.156.000,000,0038.592.400,00TESOURO GERAL11100000 53.534.000,00 0,0049.815.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0012  OTIMIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA E SUSTENTABILIDADE FISCAL

26.000,0031.794.000,0025.000,0029.975.000,00TESOURO GERAL11100000 35.701.000,00 30.000,0033.680.000,00 28.000,00

0,00116.000,000,00106.000,00CIDE-CONT.INTERV.DOM.ECON.21300322 141.000,00 0,00128.000,00 0,00

0,0018.000,000,0020.000,00ROYALTIES-ESTADO-EDUCAÇ21402419 20.000,00 0,0019.000,00 0,00

0,0019.000,000,0018.000,00ROYALTIES-ESTADO-SAÚDE21403419 21.000,00 0,0020.000,00 0,00

0,00154.000,000,00128.000,00CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA31000113 221.000,00 0,00184.000,00 0,00

0,0050.000,000,0039.000,00FND. MUN.ASSIST.FUNERARIA31000327 84.000,00 0,0065.000,00 0,00

0,0027.000,000,0026.000,00FUNDO DE MOD. DA PGMD31000425 30.000,00 0,0029.000,00 0,00

0,00390.000,000,00339.000,00FUNDATRAN (TRANSITO)34000310 515.000,00 0,00448.000,00 0,00

0,0016.000,000,0015.000,00LEI COMPLEMENTAR 176/202051000176 18.000,00 0,0017.000,00 0,00

0,0045.000,000,0040.000,00ROYALTIES PETR. EDUCAÇÃO51402418 56.000,00 0,0050.000,00 0,00

0,0036.000,000,0033.000,00ROYALTIES-UNIÃO SAÚDE51403418 46.000,00 0,0041.000,00 0,00

     04 ENCARGOS ESPECIAIS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

          0023  GESTÃO DA DÍVIDA FUNDADA

0,000,0016.000.000,000,00DEP. JUDICIAIS EC 99/2017 - SALDOS11001679 0,00 0,000,00 0,00

199.940.000,0023.800.000,00252.810.000,0023.901.000,00TESOURO GERAL11100000 27.250.000,00 409.952.000,0025.600.000,00 274.992.450,00

93.232.400,00 87.621.000,00 110.096.000,00 117.637.000,00268.835.000,00 199.966.000,00 275.020.450,00 409.982.000,00

287.587.000,00362.067.400,00 385.116.450,00 527.619.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 12:

13  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0020.524.000,000,0019.373.000,00TESOURO GERAL11100000 22.908.000,00 0,0021.812.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

120.000,002.105.000,00100.000,001.780.000,00TESOURO GERAL11100000 2.470.000,00 120.000,002.280.000,00 110.000,00

          0013  GESTÃO EFICIENTE E HUMANIZADA

152.000,007.163.000,00138.000,006.984.000,00TESOURO GERAL11100000 9.991.000,00 122.000,007.705.000,00 105.000,00

28.137.000,00 29.792.000,00 31.797.000,00 35.369.000,00238.000,00 272.000,00 215.000,00 242.000,00

30.064.000,0028.375.000,00 32.012.000,00 35.611.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 13:

14  SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0013.850.000,000,0012.972.000,00TESOURO GERAL11100000 15.400.000,00 0,0014.633.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

50.000,007.532.300,0050.000,007.260.300,00TESOURO GERAL11100000 8.460.300,00 50.000,007.590.300,00 50.000,00

          0014  CONSTRUINDO ESPERANÇA

1.609.000,005.648.700,002.041.000,004.648.700,00TESOURO GERAL11100000 7.648.700,00 1.700.000,005.980.000,00 2.112.000,00

0,002.700.000,000,0033.750.000,00FUMAPIS31000311 3.500.000,00 0,0047.250.000,00 0,00

0,002.732.000,000,002.599.000,00FMSAI - FDO. MUN. SANEAMENTO AMB. E INFRAE31000385 3.020.000,00 0,002.873.000,00 0,00

61.230.000,00 32.463.000,00 78.326.300,00 38.029.000,002.091.000,00 1.659.000,00 2.162.000,00 1.750.000,00

34.122.000,0063.321.000,00 80.488.300,00 39.779.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 14:

15  SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS URBANOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0021.089.000,000,0019.950.000,00TESOURO GERAL11100000 23.317.000,00 0,0022.253.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0015  DIADEMA, CIDADE DA HORA!

1.200.000,0085.778.900,003.650.000,0093.350.000,00TESOURO GERAL11100000 96.326.883,00 2.800.000,0092.621.000,00 1.201.000,00

10.000,001.313.000,00150.000,004.346.000,00FUMMA - FND MUN. MEIO AMBIENTE31000326 1.785.000,00 10.000,006.335.000,00 10.000,00

2.174.000,00127.000,001.581.000,00127.000,00FND. MUN.ASSIST.FUNERARIA31000327 127.000,00 4.056.000,00127.000,00 2.974.000,00

117.773.000,00 108.307.900,00 121.336.000,00 121.555.883,005.381.000,00 3.384.000,00 4.185.000,00 6.866.000,00

111.691.900,00123.154.000,00 125.521.000,00 128.421.883,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 15:

16  SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,007.333.000,000,0010.978.000,00TESOURO GERAL11100000 11.528.000,00 0,0012.235.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

0,007.765.000,000,007.750.000,00TESOURO GERAL11100000 7.795.000,00 0,007.780.000,00 0,00

0,0055.000,000,0050.000,00LEI COMPLEMENTAR 176/202051000176 65.000,00 0,0060.000,00 0,00

          0016  MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA COM SERVIÇOS DIGITAIS

0,0013.435.000,000,0010.049.000,00TESOURO GERAL11100000 16.025.320,00 0,0014.692.000,00 0,00

6.843.000,007.927.000,007.424.000,006.696.000,00ENSINO FUNDAMENTAL12200000 8.637.000,00 7.490.000,008.274.000,00 7.160.000,00

986.000,003.142.000,00745.000,002.507.000,00SAUDE GERAL13100000 3.460.000,00 1.203.000,003.285.000,00 1.102.000,00

0,00735.000,000,00700.000,00LEI COMPLEMENTAR 176/202051000176 800.000,00 0,00770.000,00 0,00

     03 INVESTIMENTOS

          0016  MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA COM SERVIÇOS DIGITAIS

8.347.000,000,009.701.000,000,00TESOURO GERAL11100000 0,00 9.666.000,000,00 9.029.000,00

15.798.000,000,0013.617.000,000,00TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS21002022 0,00 17.264.000,000,00 16.513.000,00

629.000,000,00600.000,000,00LEI COMPLEMENTAR 176/202051000176 0,00 699.000,000,00 659.000,00

38.730.000,00 40.392.000,00 47.096.000,00 48.310.320,0032.087.000,00 32.603.000,00 34.463.000,00 36.322.000,00

72.995.000,0070.817.000,00 81.559.000,00 84.632.320,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 16:

17  SECRETARIA DE SAÚDE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0017  TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO

0,00300.978.200,000,00305.651.000,00SAUDE GERAL13100000 360.335.000,00 0,00341.157.000,00 0,00

0,0012.617.000,000,0012.000.000,00REMUNERAÇÃO DOS ACS E ACES53130000 13.946.000,00 0,0013.265.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0017  TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO

902.000,00114.378.000,00902.000,00132.031.000,00SAUDE GERAL13100000 120.982.400,00 902.000,00116.823.200,00 902.000,00

13.000.000,0026.000.000,0013.000.000,0025.000.000,00TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS21002022 26.000.000,00 13.000.000,0026.000.000,00 13.000.000,00

0,00192.000,000,00182.000,00ROYALTIES-ESTADO-SAÚDE21403419 213.000,00 0,00202.000,00 0,00

0,002.259.000,000,002.148.000,00TRANS.ESTADO P/SAUDE23000260 2.497.000,00 0,002.375.000,00 0,00

0,00223.000,000,00212.000,00ESTADO - GLICEMIA23007260 248.000,00 0,00235.000,00 0,00

0,001.059.000,000,001.007.000,00ESTADO - ASSISTÊNCIA FARMACÊUT23008260 1.172.000,00 0,001.114.000,00 0,00

6.289.000,0056.200.000,006.289.000,0056.200.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 56.200.000,00 6.289.000,0056.200.000,00 6.289.000,00

0,001.483.000,000,001.374.000,00ROYALTIES-UNIÃO SAÚDE51403418 1.729.000,00 0,001.600.000,00 0,00

1.350.000,00119.373.000,001.350.000,00113.479.000,00BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE53500000 132.082.000,00 1.350.000,00125.568.000,00 1.350.000,00

     03 INVESTIMENTOS

          0017  TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO

1.500.000,000,00500.000,000,00SAUDE GERAL13100000 0,00 0,000,00 0,00

649.284.000,00 634.762.200,00 684.539.200,00 715.404.400,0022.041.000,00 23.041.000,00 21.541.000,00 21.541.000,00

657.803.200,00671.325.000,00 706.080.200,00 736.945.400,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 17:

18  SECRETARIA DE SEGURANÇA ALIMENTAR

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,004.496.000,000,004.246.000,00TESOURO GERAL11100000 5.043.000,00 0,004.750.650,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA

105.000,00532.000,00100.000,00530.000,00TESOURO GERAL11100000 136.000,00 115.000,00134.000,00 110.000,00

          0018  ALIMENTA DIADEMA

334.000,008.569.000,001.133.000,007.237.000,00TESOURO GERAL11100000 10.088.144,00 380.000,009.510.400,00 358.000,00

0,002.000.000,000,005.000.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 2.247.200,00 0,002.120.000,00 0,00

     03 INVESTIMENTOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

          0018  ALIMENTA DIADEMA

0,00400.000,000,00400.000,00TESOURO GERAL11100000 100.000,00 0,00100.000,00 0,00

0,00500.000,000,00500.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 500.000,00 0,00500.000,00 0,00

17.913.000,00 16.497.000,00 17.115.050,00 18.114.344,001.233.000,00 439.000,00 468.000,00 495.000,00

16.936.000,0019.146.000,00 17.583.050,00 18.609.344,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 18:

19  SECRETARIA DE OBRAS

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,0016.006.000,000,0015.155.000,00TESOURO GERAL11100000 17.681.000,00 0,0016.879.000,00 0,00

0,001.244.000,000,001.183.000,00CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA31000113 1.373.000,00 0,001.317.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0010  EDUCANDO PARA O FUTURO

0,000,004.000.000,0021.000.000,00ENSINO FUNDAMENTAL12200000 0,00 0,000,00 0,00

0,000,000,004.000.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 0,00 0,000,00 0,00

          0011  CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO

0,000,000,001.500.000,00TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS21002022 0,00 0,000,00 0,00

0,000,000,002.100.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 0,00 0,000,00 0,00

          0019  CONSTRUINDO UMA DIADEMA MELHOR

53.000,0014.787.000,0050.000,0013.989.000,00TESOURO GERAL11100000 16.616.000,00 59.000,0015.674.000,00 56.000,00

0,00207.000,000,00201.000,00CIDE-CONT.INTERV.DOM.ECON.21300322 217.000,00 0,00212.000,00 0,00

530.000,0024.102.000,00500.000,0015.350.000,00CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA31000113 25.441.000,00 595.000,0024.797.000,00 562.000,00

0,002.733.000,000,002.599.000,00FMSAI - FDO. MUN. SANEAMENTO AMB. E INFRAE31000385 3.021.000,00 0,002.873.000,00 0,00

0,000,000,0014.000.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 0,00 0,000,00 0,00

     03 INVESTIMENTOS

          0010  EDUCANDO PARA O FUTURO

1.200.000,000,001.000.000,000,00EDUCAÇÃO INFANTIL12100000 0,00 200.000,000,00 800.000,00

1.500.000,000,002.000.000,000,00ENSINO FUNDAMENTAL12200000 0,00 500.000,000,00 1.000.000,00

          0011  CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO

0,000,004.150.000,000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 0,00 0,000,00 0,00

          0015  DIADEMA, CIDADE DA HORA!

0,000,003.300.000,000,00TESOURO GERAL11100000 0,00 0,000,00 0,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

0,000,002.400.000,00450.000,00TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS21002022 0,00 0,000,00 0,00

0,000,0010.420.000,00450.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 0,00 0,000,00 0,00

          0017  TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO

11.319.000,000,0034.319.000,000,00SAUDE GERAL13100000 0,00 0,000,00 11.319.000,00

70.000.000,000,0070.000.000,000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 0,00 0,000,00 70.000.000,00

          0019  CONSTRUINDO UMA DIADEMA MELHOR

1.000.000,00850.000,003.000.000,000,00ENSINO FUNDAMENTAL12200000 1.028.000,00 500.000,00935.000,00 500.000,00

0,000,001.000.000,000,00SAUDE GERAL13100000 0,00 0,000,00 0,00

45.950.000,001.000.000,0070.350.000,001.000.000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 1.000.000,00 3.600.000,001.000.000,00 33.600.000,00

          0020  GERANDO MOBILIDADE HUMANA E SUSTENTÁVEL

0,000,0064.000.000,000,00TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS51002022 0,00 0,000,00 0,00

92.977.000,00 60.929.000,00 63.687.000,00 66.377.000,00270.489.000,00 131.552.000,00 117.837.000,00 5.454.000,00

192.481.000,00363.466.000,00 181.524.000,00 71.831.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 19:

20  SECRETARIA DE MOBILIDADE E TRANSPORTES

     01 PESSOAL E REFLEXOS

          0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

0,005.249.000,000,004.960.000,00TESOURO GERAL11100000 5.921.000,00 0,005.641.000,00 0,00

0,003.517.000,000,003.260.000,00FUNDATRAN (TRANSITO)34000310 4.091.000,00 0,003.759.000,00 0,00

     02 CUSTEIO SECRETARIA

          0020  GERANDO MOBILIDADE HUMANA E SUSTENTÁVEL

0,005.790.000,000,005.000.000,00TESOURO GERAL11100000 8.010.000,00 0,006.606.000,00 0,00

0,0050.004.000,000,0064.980.000,00FUNDATRAN (TRANSITO)34000310 55.549.000,00 0,0052.722.000,00 0,00

78.200.000,00 64.560.000,00 68.728.000,00 73.571.000,000,00 0,00 0,00 0,00

64.560.000,0078.200.000,00 68.728.000,00 73.571.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 20:

99  RESERVA DE CONTINGÊNCIA

     99 RESERVA DE CONTINGÊNCIA

          0023  GESTÃO DA DÍVIDA FUNDADA

0,0018.000.000,000,0015.000.000,00TESOURO GERAL11100000 22.000.000,00 0,0020.000.000,00 0,00

15.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,000,00 0,00 0,00 0,00

18.000.000,0015.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 99:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Despesas por Categoria Econônica

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Desp. Corrente Desp. CapitalDesp. CapitalDesp. CorrenteDesp. Corrente Desp. CapitalDesp. Corrente Desp. Capital
Código de Aplicação

100  CÂMARA MUNICIPAL

     100 CAMARA MUNICIPAL

          0022  AÇÕES E PROCESSOS LEGISLATIVOS

1.531.000,0060.469.000,001.450.000,0058.550.000,00TESOURO GERAL11100000 64.292.000,00 1.708.000,0062.383.000,00 1.617.000,00

58.550.000,00 60.469.000,00 62.383.000,00 64.292.000,001.450.000,00 1.531.000,00 1.617.000,00 1.708.000,00

62.000.000,0060.000.000,00 64.000.000,00 66.000.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 100:

200  INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA

     200 IPRED

          0024  ADMINISTRAÇÃO PREVIDENCIARIA

3.000,0011.960.500,003.000,0011.432.400,00RPPS - TAXA ADMINISTRAÇÃO46900000 12.912.000,00 3.000,0012.440.900,00 3.000,00

          0025  PREVIDÊNCIA RPPS

0,00458.719.500,000,00386.908.900,00RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - PLANO PREV46030000 605.957.000,00 0,00528.724.100,00 0,00

398.341.300,00 470.680.000,00 541.165.000,00 618.869.000,003.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

470.683.000,00398.344.300,00 541.168.000,00 618.872.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 200:

300  FUNDAÇÃO FLORESTAN FERNANDES

     300 FUNDAÇÃO FLORESTAN

          0021  CAPACITA + DIADEMA					

174.000,008.518.000,00164.000,008.036.000,00TESOURO GERAL11100000 9.571.000,00 196.000,009.029.000,00 185.000,00

0,0069.000,000,0065.000,00RECURSOS DA ADM.INDIRETA41100000 78.000,00 0,0073.000,00 0,00

8.101.000,00 8.587.000,00 9.102.000,00 9.649.000,00164.000,00 174.000,00 185.000,00 196.000,00

8.761.000,008.265.000,00 9.287.000,00 9.845.000,00Total Geral (Desp. Corrente + Desp. Capital):

TOTAL GERAL DO ÓRGÃO 300:

10.605.416.050,00 1.959.793.650,00Total Geral: Despesa Corrente: Despesa Capital:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

ÓRGÃO: 01  GABINETE DO PREFEITO 1.898.000,00 2.002.000,00 2.106.000,00 2.197.000,00 8.203.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 1.898.000,00 2.002.000,00 2.106.000,00 2.197.000,00 8.203.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 1.898.000,00 2.002.000,00 2.106.000,00 2.197.000,00 8.203.000,00

            2001  PESSOAL E REFLEXOS - GP 1.898.000,00 2.002.000,00 2.106.000,00 2.197.000,00 8.203.000,00

2.002.000,00 1.898.000,002.197.000,002.106.000,00 8.203.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.898.000,00

Total da Unidade: 1.898.000,00 2.002.000,00 2.106.000,00 2.197.000,00 8.203.000,00

Total do Órgão: 1.898.000,00 2.002.000,00 2.106.000,00 8.203.000,002.197.000,00

ÓRGÃO: 02  GABINETE DO VICE-PREFEITO 537.000,00 562.500,00 587.000,00 608.000,00 2.294.500,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 537.000,00 562.500,00 587.000,00 608.000,00 2.294.500,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 537.000,00 562.500,00 587.000,00 608.000,00 2.294.500,00

            2002  PESSOAL E REFLEXOS - GVP 537.000,00 562.500,00 587.000,00 608.000,00 2.294.500,00

562.500,00 537.000,00608.000,00587.000,00 2.294.500,00                11100000  TESOURO GERAL 537.000,00

Total da Unidade: 537.000,00 562.500,00 587.000,00 608.000,00 2.294.500,00

Total do Órgão: 537.000,00 562.500,00 587.000,00 2.294.500,00608.000,00

ÓRGÃO: 03  SECRETARIA DE GOVERNO 10.952.400,00 11.189.000,00 11.801.000,00 12.396.000,00 46.338.400,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 4.591.000,00 4.829.000,00 5.060.000,00 5.250.000,00 19.730.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 4.591.000,00 4.829.000,00 5.060.000,00 5.250.000,00 19.730.000,00

            2003  PESSOAL E REFLEXOS - GOVERNO 4.591.000,00 4.829.000,00 5.060.000,00 5.250.000,00 19.730.000,00

4.829.000,00 4.591.000,005.250.000,005.060.000,00 19.730.000,00                11100000  TESOURO GERAL 4.591.000,00

Total da Unidade: 4.591.000,00 4.829.000,00 5.060.000,00 5.250.000,00 19.730.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 6.361.400,00 6.360.000,00 6.741.000,00 7.146.000,00 26.608.400,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 294.400,00 309.000,00 320.000,00 329.800,00 1.253.200,00

            2035  APOIO ADMINISTRATIVO - SG													 294.400,00 309.000,00 320.000,00 329.800,00 1.253.200,00

309.000,00 294.400,00329.800,00320.000,00 1.253.200,00                11100000  TESOURO GERAL 294.400,00

        0003  GOVERNANÇA DEMOCRÁTICA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 6.067.000,00 6.051.000,00 6.421.000,00 6.816.200,00 25.355.200,00

            2032  GERIR DESPESAS DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE													 9.000,00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 42.000,00

9.000,00 8.000,0011.000,0010.000,00 38.000,00                35000402  FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDA 8.000,00

1.000,00 1.000,001.000,001.000,00 4.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 1.000,00

            2033  FOMENTAR AS POLÍTICAS AFIRMATIVAS E GARANTIR A CIDADANIA PLENA E PROM 348.000,00 372.000,00 415.200,00 457.200,00 1.592.400,00

372.000,00 348.000,00457.200,00415.200,00 1.592.400,00                11100000  TESOURO GERAL 348.000,00

            2034  ARTICULAR PARCERIAS ESTRATÉGICAS E INTEGRAR REDES DE COOPERAÇÃO PA 3.494.000,00 3.582.000,00 3.895.800,00 4.235.000,00 15.206.800,00

3.582.000,00 3.494.000,004.235.000,003.895.800,00 15.206.800,00                11100000  TESOURO GERAL 3.494.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

            2036  UNIVERSALIDADE DAS MULHERES													 216.000,00 87.000,00 99.000,00 112.000,00 514.000,00

87.000,00 66.000,00112.000,0099.000,00 364.000,00                11100000  TESOURO GERAL 66.000,00

0,00 150.000,000,000,00 150.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 150.000,00

            2107  COORDENADORIA DE EVENTOS DO GOVERNO													 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 8.000.000,00

2.000.000,00 2.000.000,002.000.000,002.000.000,00 8.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 2.000.000,00

Total da Unidade: 6.361.400,00 6.360.000,00 6.741.000,00 7.146.000,00 26.608.400,00

Total do Órgão: 10.952.400,00 11.189.000,00 11.801.000,00 46.338.400,0012.396.000,00

ÓRGÃO: 04  SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 51.956.000,00 55.157.000,00 58.460.000,00 62.027.000,00 227.600.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 18.242.000,00 19.421.000,00 20.582.000,00 21.676.000,00 79.921.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 18.242.000,00 19.421.000,00 20.582.000,00 21.676.000,00 79.921.000,00

            2004  PESSOAL E REFLEXOS - SASC 5.083.000,00 5.397.000,00 5.717.000,00 6.022.000,00 22.219.000,00

5.397.000,00 5.083.000,006.022.000,005.717.000,00 22.219.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 5.083.000,00

            2023  PESSOAL E REFLEXOS SASC SERVIÇOS DA REDE ASSISTENCIAL 13.159.000,00 14.024.000,00 14.865.000,00 15.654.000,00 57.702.000,00

14.024.000,00 13.159.000,0015.654.000,0014.865.000,00 57.702.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 13.159.000,00

Total da Unidade: 18.242.000,00 19.421.000,00 20.582.000,00 21.676.000,00 79.921.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 33.714.000,00 35.736.000,00 37.878.000,00 40.351.000,00 147.679.000,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 2.265.000,00 2.271.000,00 2.277.000,00 2.283.000,00 9.096.000,00

            2042  APOIO ADMINISTRATIVO - SASC													 2.265.000,00 2.271.000,00 2.277.000,00 2.283.000,00 9.096.000,00

1.550.000,00 1.550.000,001.550.000,001.550.000,00 6.200.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 1.550.000,00

106.000,00 100.000,00118.000,00112.000,00 436.000,00                25001482  FEAS BENEFÍCIOS EVENTUAIS 100.000,00

165.000,00 165.000,00165.000,00165.000,00 660.000,00                55001165  PSB - FMAS PBFI 165.000,00

432.000,00 432.000,00432.000,00432.000,00 1.728.000,00                55002167  PGD - FMAS IGDBF 432.000,00

18.000,00 18.000,0018.000,0018.000,00 72.000,00                55005166  PSE - FMAS PFMC 18.000,00

        0004  DIADEMA QUE ACOLHE, CUIDA E TRANSFORMA 31.449.000,00 33.465.000,00 35.601.000,00 38.068.000,00 138.583.000,00

            2037  COMBATER A VIOLÊNCIA CONTRA MULHERES													 200.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00 830.000,00

105.000,00 105.000,00105.000,00105.000,00 420.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 105.000,00

105.000,00 95.000,00105.000,00105.000,00 410.000,00                55005166  PSE - FMAS PFMC 95.000,00

            2038  CUIDAR E VALORIZAR A PESSOA IDOSA 													 3.143.000,00 3.307.000,00 3.514.000,00 4.113.000,00 14.077.000,00

2.065.000,00 2.065.000,002.462.000,002.075.000,00 8.667.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 2.065.000,00

282.000,00 256.000,00338.000,00309.000,00 1.185.000,00                25000165  PROTEÇÃO  SOCIAL BASICA 256.000,00

500.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00 2.000.000,00                25000166  PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 500.000,00

322.000,00 222.000,00551.000,00431.000,00 1.526.000,00                55001165  PSB - FMAS PBFI 222.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

138.000,00 100.000,00262.000,00199.000,00 699.000,00                55005166  PSE - FMAS PFMC 100.000,00

            2039  FORTALECER A ATENÇÃO SOCIOASSISTENCIAL À PESSOA COM DEFICIÊNCIA E SU 2.666.000,00 2.735.000,00 2.807.000,00 2.883.000,00 11.091.000,00

2.000.000,00 2.000.000,002.000.000,002.000.000,00 8.000.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 2.000.000,00

40.000,00 40.000,0040.000,0040.000,00 160.000,00                25000165  PROTEÇÃO  SOCIAL BASICA 40.000,00

395.000,00 326.000,00543.000,00467.000,00 1.731.000,00                25000166  PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 326.000,00

150.000,00 150.000,00150.000,00150.000,00 600.000,00                55001165  PSB - FMAS PBFI 150.000,00

150.000,00 150.000,00150.000,00150.000,00 600.000,00                55005166  PSE - FMAS PFMC 150.000,00

            2040  FORTALECER A PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA, ESPECIAL E VIGILANCIA SOCIOASSIS 3.230.000,00 3.253.000,00 3.269.000,00 3.287.000,00 13.039.000,00

2.130.000,00 2.130.000,002.130.000,002.130.000,00 8.520.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 2.130.000,00

60.000,00 60.000,0060.000,0060.000,00 240.000,00                25000166  PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 60.000,00

95.000,00 95.000,0095.000,0095.000,00 380.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 95.000,00

165.000,00 165.000,00165.000,00165.000,00 660.000,00                55001165  PSB - FMAS PBFI 165.000,00

254.000,00 240.000,00288.000,00270.000,00 1.052.000,00                55002167  PGD - FMAS IGDBF 240.000,00

549.000,00 540.000,00549.000,00549.000,00 2.187.000,00                55005166  PSE - FMAS PFMC 540.000,00

            2041  VALORIZAR O CONSELHO TUTELAR													 1.572.000,00 1.722.000,00 1.822.000,00 1.922.000,00 7.038.000,00

1.680.000,00 1.530.000,001.880.000,001.780.000,00 6.870.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 1.530.000,00

42.000,00 42.000,0042.000,0042.000,00 168.000,00                35000302  FUNDO MUN.CRIANÇA E ADOL. 42.000,00

            2043  VIABILIZAR A MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS À CRIANÇAS E ADOLESCENTES 													 11.090.000,00 12.090.000,00 13.090.000,00 14.090.000,00 50.360.000,00

11.000.000,00 10.000.000,0013.000.000,0012.000.000,00 46.000.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 10.000.000,00

200.000,00 200.000,00200.000,00200.000,00 800.000,00                25000165  PROTEÇÃO  SOCIAL BASICA 200.000,00

440.000,00 440.000,00440.000,00440.000,00 1.760.000,00                25000166  PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 440.000,00

250.000,00 250.000,00250.000,00250.000,00 1.000.000,00                55001165  PSB - FMAS PBFI 250.000,00

200.000,00 200.000,00200.000,00200.000,00 800.000,00                55005166  PSE - FMAS PFMC 200.000,00

            2044  QUALIFICAR E FORTALECER OS CONSELHOS DE DIREITOS 708.000,00 748.000,00 789.000,00 833.000,00 3.078.000,00

537.000,00 508.000,00599.000,00567.000,00 2.211.000,00                35000302  FUNDO MUN.CRIANÇA E ADOL. 508.000,00

211.000,00 200.000,00234.000,00222.000,00 867.000,00                35001298  FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 200.000,00

            2046  VIABILIZAR A MANUTENÇÃO E READEQUAÇÃO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL 													 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 384.000,00

70.000,00 70.000,0070.000,0070.000,00 280.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 70.000,00

20.000,00 20.000,0020.000,0020.000,00 80.000,00                55001165  PSB - FMAS PBFI 20.000,00

6.000,00 6.000,006.000,006.000,00 24.000,00                55005166  PSE - FMAS PFMC 6.000,00

            2119  IMPLANTAR SERVIÇOS SOCIOASSISTÊNCIAIS													 744.000,00 804.000,00 1.004.000,00 1.134.000,00 3.686.000,00

580.000,00 550.000,00850.000,00750.000,00 2.730.000,00                15100000  ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 550.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

20.000,00 20.000,0020.000,0020.000,00 80.000,00                55001165  PSB - FMAS PBFI 20.000,00

198.000,00 168.000,00258.000,00228.000,00 852.000,00                55002167  PGD - FMAS IGDBF 168.000,00

6.000,00 6.000,006.000,006.000,00 24.000,00                55005166  PSE - FMAS PFMC 6.000,00

            2122  GARANTIR O TRANSPORTE SOCIAL													 8.000.000,00 8.500.000,00 9.000.000,00 9.500.000,00 35.000.000,00

8.500.000,00 8.000.000,009.500.000,009.000.000,00 35.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 8.000.000,00

Total da Unidade: 33.714.000,00 35.736.000,00 37.878.000,00 40.351.000,00 147.679.000,00

Total do Órgão: 51.956.000,00 55.157.000,00 58.460.000,00 227.600.000,0062.027.000,00

ÓRGÃO: 05  SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS 26.753.000,00 28.553.000,00 30.222.000,00 31.877.000,00 117.405.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 23.832.000,00 25.311.000,00 26.795.000,00 28.253.000,00 104.191.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 23.832.000,00 25.311.000,00 26.795.000,00 28.253.000,00 104.191.000,00

            2005  PESSOAL E REFLEXOS - SAJ 23.832.000,00 25.311.000,00 26.795.000,00 28.253.000,00 104.191.000,00

25.311.000,00 23.832.000,0028.253.000,0026.795.000,00 104.191.000,00                11100000  TESOURO GERAL 23.832.000,00

Total da Unidade: 23.832.000,00 25.311.000,00 26.795.000,00 28.253.000,00 104.191.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 2.921.000,00 3.242.000,00 3.427.000,00 3.624.000,00 13.214.000,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 579.000,00 612.000,00 649.000,00 691.000,00 2.531.000,00

            2050  APOIO ADMINISTRATIVO - SAJ													 579.000,00 612.000,00 649.000,00 691.000,00 2.531.000,00

612.000,00 579.000,00691.000,00649.000,00 2.531.000,00                11100000  TESOURO GERAL 579.000,00

        0005  DIREITOS DO CIDADÃO, COMPROMISSO DE DIADEMA 2.342.000,00 2.630.000,00 2.778.000,00 2.933.000,00 10.683.000,00

            2047  FORTALECER A ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA MUNICIPAL 													 60.000,00 63.000,00 66.000,00 72.000,00 261.000,00

63.000,00 60.000,0072.000,0066.000,00 261.000,00                11100000  TESOURO GERAL 60.000,00

            2048  AMPLIAR E MODERNIZAR AS ATIVIDADES DA PROCURADORIA MUNICIPAL													 2.151.000,00 2.427.000,00 2.563.000,00 2.701.000,00 9.842.000,00

1.411.000,00 1.185.000,001.577.000,001.495.000,00 5.668.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.185.000,00

1.016.000,00 966.000,001.124.000,001.068.000,00 4.174.000,00                31000425  FUNDO DE MOD. DA PGMD 966.000,00

            2049  FORTALECER AS AÇÕES DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON													 131.000,00 140.000,00 149.000,00 160.000,00 580.000,00

34.000,00 31.000,0042.000,0037.000,00 144.000,00                11100000  TESOURO GERAL 31.000,00

106.000,00 100.000,00118.000,00112.000,00 436.000,00                21000430  PROCON 100.000,00

Total da Unidade: 2.921.000,00 3.242.000,00 3.427.000,00 3.624.000,00 13.214.000,00

Total do Órgão: 26.753.000,00 28.553.000,00 30.222.000,00 117.405.000,0031.877.000,00

ÓRGÃO: 06  SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO 14.082.000,00 14.922.000,00 15.798.000,00 16.715.000,00 61.517.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 4.083.000,00 4.322.000,00 4.562.000,00 4.805.000,00 17.772.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 4.083.000,00 4.322.000,00 4.562.000,00 4.805.000,00 17.772.000,00

            2006  PESSOAL E REFLEXOS - SECOM 4.083.000,00 4.322.000,00 4.562.000,00 4.805.000,00 17.772.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

4.322.000,00 4.083.000,004.805.000,004.562.000,00 17.772.000,00                11100000  TESOURO GERAL 4.083.000,00

Total da Unidade: 4.083.000,00 4.322.000,00 4.562.000,00 4.805.000,00 17.772.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 9.999.000,00 10.600.000,00 11.236.000,00 11.910.000,00 43.745.000,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 70.000,00 74.000,00 78.000,00 83.000,00 305.000,00

            2052  APOIO ADMINISTRATIVO - SECOM													 70.000,00 74.000,00 78.000,00 83.000,00 305.000,00

74.000,00 70.000,0083.000,0078.000,00 305.000,00                11100000  TESOURO GERAL 70.000,00

        0006  COMUNICAÇÃO PÚBLICA E DIÁLOGO COM A SOCIEDADE 9.929.000,00 10.526.000,00 11.158.000,00 11.827.000,00 43.440.000,00

            2051  DIVERSIFICAR CANAIS DE COMUNICAÇÃO													 9.752.000,00 10.337.000,00 10.957.000,00 11.615.000,00 42.661.000,00

10.337.000,00 9.752.000,0011.615.000,0010.957.000,00 42.661.000,00                11100000  TESOURO GERAL 9.752.000,00

            2081  MODERNIZAR A SECRETARIA 177.000,00 189.000,00 201.000,00 212.000,00 779.000,00

189.000,00 177.000,00212.000,00201.000,00 779.000,00                11100000  TESOURO GERAL 177.000,00

Total da Unidade: 9.999.000,00 10.600.000,00 11.236.000,00 11.910.000,00 43.745.000,00

Total do Órgão: 14.082.000,00 14.922.000,00 15.798.000,00 61.517.000,0016.715.000,00

ÓRGÃO: 07  SECRETARIA DE CULTURA 22.334.000,00 25.946.000,00 27.436.000,00 28.908.000,00 104.624.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 8.511.000,00 8.999.000,00 9.532.000,00 9.990.000,00 37.032.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 8.511.000,00 8.999.000,00 9.532.000,00 9.990.000,00 37.032.000,00

            2007  PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE CULTURA 8.511.000,00 8.999.000,00 9.532.000,00 9.990.000,00 37.032.000,00

8.999.000,00 8.511.000,009.990.000,009.532.000,00 37.032.000,00                11100000  TESOURO GERAL 8.511.000,00

Total da Unidade: 8.511.000,00 8.999.000,00 9.532.000,00 9.990.000,00 37.032.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 13.823.000,00 16.947.000,00 17.904.000,00 18.918.000,00 67.592.000,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 800.000,00 800.000,00 500.000,00 100.000,00 2.200.000,00

            2055  APOIO ADMINISTRATIVO - SC													 800.000,00 800.000,00 500.000,00 100.000,00 2.200.000,00

800.000,00 800.000,00100.000,00500.000,00 2.200.000,00                11100000  TESOURO GERAL 800.000,00

        0007  DIADEMA CRIATIVA E CULTURAL 13.023.000,00 16.147.000,00 17.404.000,00 18.818.000,00 65.392.000,00

            2053  DEMOCRATIZAR ACESSO À CULTURA													 10.523.000,00 10.847.000,00 12.604.000,00 13.618.000,00 47.592.000,00

10.800.000,00 7.700.000,0013.565.000,0012.554.000,00 44.619.000,00                11100000  TESOURO GERAL 7.700.000,00

0,00 2.777.000,000,000,00 2.777.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 2.777.000,00

47.000,00 46.000,0053.000,0050.000,00 196.000,00                31000308  FUNCULT - FND MUN. DA CULTURA 46.000,00

            2121  MODERNIZAR OS ESPAÇOS CULTURAIS DO MUNICÍPIO													 2.500.000,00 5.300.000,00 4.800.000,00 5.200.000,00 17.800.000,00

4.300.000,00 1.500.000,004.200.000,003.800.000,00 13.800.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.500.000,00

500.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00 2.000.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 500.000,00

500.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00 2.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 500.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

Total da Unidade: 13.823.000,00 16.947.000,00 17.904.000,00 18.918.000,00 67.592.000,00

Total do Órgão: 22.334.000,00 25.946.000,00 27.436.000,00 104.624.000,0028.908.000,00

ÓRGÃO: 08  SECRETARIA DE SEGURANÇA CIDADÃ 87.065.000,00 91.696.000,00 97.480.200,00 102.841.353,00 379.082.553,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 57.222.000,00 60.134.000,00 63.482.200,00 66.159.353,00 246.997.553,00

        0008  DIADEMA, CIDADE SEGURA! 57.222.000,00 60.134.000,00 63.482.200,00 66.159.353,00 246.997.553,00

            2008  PESSOAL E REFLEXOS - SSC GUARDA CIVIL MUNICIPAL 56.560.000,00 59.431.000,00 62.748.700,00 65.389.353,00 244.129.053,00

59.431.000,00 56.560.000,0065.389.353,0062.748.700,00 244.129.053,00                11100000  TESOURO GERAL 56.560.000,00

            2021  PESSOAL E REFLEXOS  SSC  DEFESA CIVIL 662.000,00 703.000,00 733.500,00 770.000,00 2.868.500,00

703.000,00 662.000,00770.000,00733.500,00 2.868.500,00                11100000  TESOURO GERAL 662.000,00

Total da Unidade: 57.222.000,00 60.134.000,00 63.482.200,00 66.159.353,00 246.997.553,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 29.843.000,00 31.562.000,00 33.998.000,00 36.682.000,00 132.085.000,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.074.000,00 1.139.000,00 1.207.000,00 1.280.000,00 4.700.000,00

            2058  APOIO ADMINISTRATIVO - SSC													 1.074.000,00 1.139.000,00 1.207.000,00 1.280.000,00 4.700.000,00

1.139.000,00 1.074.000,001.280.000,001.207.000,00 4.700.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.074.000,00

        0008  DIADEMA, CIDADE SEGURA! 28.769.000,00 30.423.000,00 32.791.000,00 35.402.000,00 127.385.000,00

            2056  FORTALECER E INTEGRAR A ATUAÇÃO EM SEGURANÇA													 7.364.000,00 7.959.000,00 9.091.000,00 10.020.000,00 34.434.000,00

7.160.000,00 6.659.000,008.977.000,008.183.000,00 30.979.000,00                11100000  TESOURO GERAL 6.659.000,00

799.000,00 705.000,001.043.000,00908.000,00 3.455.000,00                31000242  FND SEGURANÇA PÚBLICA 705.000,00

            2057  FORTALECER E INTEGRAR A ATUAÇÃO DA DEFESA CIVIL													 1.918.700,00 2.078.700,00 2.287.700,00 2.798.700,00 9.083.800,00

2.078.000,00 1.918.000,002.798.000,002.287.000,00 9.081.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.918.000,00

300,00 300,00300,00300,00 1.200,00                31000240  REC. CORPO DE BOMBEIROS 300,00

400,00 400,00400,00400,00 1.600,00                31000241  REC. DEFESA CIVIL 400,00

            2059  MANTER A FROTA													 10.647.300,00 10.978.300,00 11.324.300,00 10.677.300,00 43.627.200,00

10.123.000,00 9.849.000,009.720.000,0010.413.000,00 40.105.000,00                11100000  TESOURO GERAL 9.849.000,00

700,00 700,00700,00700,00 2.800,00                31000240  REC. CORPO DE BOMBEIROS 700,00

600,00 600,00600,00600,00 2.400,00                31000241  REC. DEFESA CIVIL 600,00

854.000,00 797.000,00956.000,00910.000,00 3.517.000,00                31000242  FND SEGURANÇA PÚBLICA 797.000,00

            2060  MONITORAR E MANTER A INTELIGÊNCIA EM SEGURANÇA													 8.839.000,00 9.407.000,00 10.088.000,00 11.906.000,00 40.240.000,00

6.000.000,00 6.000.000,007.000.000,006.000.000,00 25.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 6.000.000,00

3.407.000,00 2.839.000,004.906.000,004.088.000,00 15.240.000,00                31000113  CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA 2.839.000,00

Total da Unidade: 29.843.000,00 31.562.000,00 33.998.000,00 36.682.000,00 132.085.000,00

Total do Órgão: 87.065.000,00 91.696.000,00 97.480.200,00 379.082.553,00102.841.353,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

ÓRGÃO: 09  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TRABALHO 4.815.000,00 5.101.000,00 5.372.000,00 5.656.000,00 20.944.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 2.816.000,00 2.981.000,00 3.123.000,00 3.271.000,00 12.191.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 2.816.000,00 2.981.000,00 3.123.000,00 3.271.000,00 12.191.000,00

            2009  PESSOAL E REFLEXOS - SEDET 2.816.000,00 2.981.000,00 3.123.000,00 3.271.000,00 12.191.000,00

2.981.000,00 2.816.000,003.271.000,003.123.000,00 12.191.000,00                11100000  TESOURO GERAL 2.816.000,00

Total da Unidade: 2.816.000,00 2.981.000,00 3.123.000,00 3.271.000,00 12.191.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 1.999.000,00 2.120.000,00 2.249.000,00 2.385.000,00 8.753.000,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 170.000,00 340.000,00 400.000,00 400.000,00 1.310.000,00

            2063  APOIO ADMINISTRATIVO - SEDET													 170.000,00 340.000,00 400.000,00 400.000,00 1.310.000,00

340.000,00 170.000,00400.000,00400.000,00 1.310.000,00                11100000  TESOURO GERAL 170.000,00

        0009  DESENVOLVE DIADEMA 1.829.000,00 1.780.000,00 1.849.000,00 1.985.000,00 7.443.000,00

            2061  FORTALECER A ECONOMIA CRIATIVA, SOCIAL E INCLUSIVA 													 140.000,00 440.000,00 240.000,00 240.000,00 1.060.000,00

440.000,00 140.000,00240.000,00240.000,00 1.060.000,00                11100000  TESOURO GERAL 140.000,00

            2062  ESTIMULAR A GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA													 1.659.000,00 1.310.000,00 1.578.000,00 1.713.000,00 6.260.000,00

1.310.000,00 1.659.000,001.713.000,001.578.000,00 6.260.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.659.000,00

            2064  CONTAS PÚBLICA SEDET													 30.000,00 30.000,00 31.000,00 32.000,00 123.000,00

30.000,00 30.000,0032.000,0031.000,00 123.000,00                11100000  TESOURO GERAL 30.000,00

Total da Unidade: 1.999.000,00 2.120.000,00 2.249.000,00 2.385.000,00 8.753.000,00

Total do Órgão: 4.815.000,00 5.101.000,00 5.372.000,00 20.944.000,005.656.000,00

ÓRGÃO: 10  SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 532.863.000,00 578.150.100,00 653.176.800,00 711.387.600,00 2.475.577.500,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 395.035.000,00 411.400.900,00 438.815.000,00 459.936.500,00 1.705.187.400,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 684.000,00 721.500,00 758.000,00 790.500,00 2.954.000,00

            2027  GESTÃO DA EDUCAÇÃO EJA  PESSOAL E REFLEXOS													 684.000,00 721.500,00 758.000,00 790.500,00 2.954.000,00

20.000,00 18.000,0023.000,0021.000,00 82.000,00                11100000  TESOURO GERAL 18.000,00

701.500,00 666.000,00767.500,00737.000,00 2.872.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 666.000,00

        0010  EDUCANDO PARA O FUTURO 394.351.000,00 410.679.400,00 438.057.000,00 459.146.000,00 1.702.233.400,00

            2010  GESTÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL  PESSOAL E REFLEXOS 8.000.000,00 8.695.000,00 9.406.000,00 10.120.000,00 36.221.000,00

800.000,00 750.000,00932.000,00865.000,00 3.347.000,00                11100000  TESOURO GERAL 750.000,00

7.895.000,00 7.250.000,009.188.000,008.541.000,00 32.874.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 7.250.000,00

            2028  MAGISTÉRIO DO ENSINO FUNDAMENTAL PESSOAL E REFLEXOS													 125.310.000,00 127.473.400,00 140.911.000,00 148.001.000,00 541.695.400,00

5.500.000,00 10.000.000,0011.800.000,0011.100.000,00 38.400.000,00                11100000  TESOURO GERAL 10.000.000,00

16.246.400,00 15.392.000,0018.260.000,0017.409.000,00 67.307.400,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 15.392.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

90.698.000,00 85.679.000,00101.269.000,0096.434.000,00 374.080.000,00                22610305  FUNDEB-DESPES.MAGISTERIO 85.679.000,00

15.029.000,00 14.239.000,0016.672.000,0015.968.000,00 61.908.000,00                22620305  FUNDEB-OTS. DESPESAS 14.239.000,00

            2029  MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO EJA PESSOAL E REFLEXOS													 4.972.000,00 5.278.000,00 5.608.000,00 5.912.000,00 21.770.000,00

221.000,00 204.000,00257.000,00239.000,00 921.000,00                11100000  TESOURO GERAL 204.000,00

4.307.000,00 4.055.000,004.817.000,004.577.000,00 17.756.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 4.055.000,00

750.000,00 713.000,00838.000,00792.000,00 3.093.000,00                22610305  FUNDEB-DESPES.MAGISTERIO 713.000,00

            2030  GESTÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL  PESSOAL E REFLEXOS													 11.825.000,00 12.508.000,00 13.201.000,00 13.846.000,00 51.380.000,00

473.000,00 436.000,00550.000,00511.000,00 1.970.000,00                11100000  TESOURO GERAL 436.000,00

7.574.000,00 7.151.000,008.388.000,007.994.000,00 31.107.000,00                12120000  EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 7.151.000,00

4.461.000,00 4.238.000,004.908.000,004.696.000,00 18.303.000,00                12130000  EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA 4.238.000,00

            2031  MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO INFANTIL  PESSOAL E REFLEXOS													 244.244.000,00 256.725.000,00 268.931.000,00 281.267.000,00 1.051.167.000,00

15.200.000,00 14.746.000,0016.500.000,0015.880.000,00 62.326.000,00                11100000  TESOURO GERAL 14.746.000,00

23.504.000,00 22.137.000,0026.538.000,0025.188.000,00 97.367.000,00                12120000  EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 22.137.000,00

33.813.000,00 31.492.000,0035.731.000,0035.459.000,00 136.495.000,00                12130000  EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA 31.492.000,00

114.169.000,00 107.503.000,00126.760.000,00120.953.000,00 469.385.000,00                22710305  FUNDEB DESP.MAGISTÉRIO-CRECHE 107.503.000,00

60.692.000,00 59.527.000,0065.330.000,0061.524.500,00 247.073.500,00                22720305  FUNDEB DESP.MAGISTÉRIO PRÉ-ESCOLA 59.527.000,00

2.390.000,00 2.254.000,002.664.000,002.549.000,00 9.857.000,00                22730305  FUNDEB OTS. DESPESAS CRECHE 2.254.000,00

5.380.000,00 5.085.000,006.000.000,005.719.500,00 22.184.500,00                22740305  EDUCAÇÃO FUNDEB OUTROS PRÉ-ESCOLA 5.085.000,00

1.577.000,00 1.500.000,001.744.000,001.658.000,00 6.479.000,00                52607003  COMPLEMENTAÇÃO VAAR 1.500.000,00

Total da Unidade: 395.035.000,00 411.400.900,00 438.815.000,00 459.936.500,00 1.705.187.400,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 137.828.000,00 166.749.200,00 214.361.800,00 251.451.100,00 770.390.100,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 15.000,00 17.000,00 18.000,00 20.000,00 70.000,00

            2105  APOIO ADMINISTRATIVO - SEDUC													 15.000,00 17.000,00 18.000,00 20.000,00 70.000,00

17.000,00 15.000,0020.000,0018.000,00 70.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 15.000,00

        0010  EDUCANDO PARA O FUTURO 137.813.000,00 166.732.200,00 214.343.800,00 251.431.100,00 770.320.100,00

            2084  CONTAS PÚBLICAS SEDUC FUNDAMENTAL													 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 16.000.000,00

4.000.000,00 4.000.000,004.000.000,004.000.000,00 16.000.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 4.000.000,00

            2102  ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL NA ESCOLA													 30.000.000,00 28.388.100,00 36.735.250,00 35.903.813,00 131.027.163,00

7.732.100,00 10.400.000,0013.000.000,0015.000.000,00 46.132.100,00                11100000  TESOURO GERAL 10.400.000,00

4.673.000,00 4.400.000,005.167.813,004.909.250,00 19.150.063,00                52120306  QESE CRECHE 4.400.000,00

3.350.000,00 3.200.000,003.650.000,003.500.000,00 13.700.000,00                52120307  PNAE CRECHE 3.200.000,00

3.100.000,00 3.000.000,003.300.000,003.200.000,00 12.600.000,00                52130306  QESE PRÉ ESCOLA 3.000.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

1.810.000,00 1.760.000,001.910.000,001.860.000,00 7.340.000,00                52130307  PNAE PRÉ ESCOLA 1.760.000,00

4.451.000,00 4.200.000,005.058.000,004.735.000,00 18.444.000,00                52200306  QMSE- FUNDAMENTAL 4.200.000,00

3.272.000,00 3.040.000,003.818.000,003.531.000,00 13.661.000,00                52200307  TRANSF.DO  PNAE 3.040.000,00

            2103  IMPLANTAR CRECHE 100%													 58.000.000,00 55.788.000,00 70.353.750,00 70.123.187,00 254.264.937,00

5.800.000,00 10.000.000,006.800.000,0011.200.000,00 33.800.000,00                11100000  TESOURO GERAL 10.000.000,00

48.000.000,00 46.120.000,0061.000.000,0057.000.000,00 212.120.000,00                12120000  EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 46.120.000,00

613.000,00 580.000,00679.000,00645.000,00 2.517.000,00                21402419  ROYALTIES-ESTADO-EDUCAÇ 580.000,00

675.000,00 650.000,00744.187,00708.750,00 2.777.937,00                52120306  QESE CRECHE 650.000,00

700.000,00 650.000,00900.000,00800.000,00 3.050.000,00                52130306  QESE PRÉ ESCOLA 650.000,00

            2104  EDUCAÇÃO INOVADORA E INCLUSIVA													 3.000.000,00 3.150.000,00 3.405.000,00 3.616.000,00 13.171.000,00

3.150.000,00 3.000.000,003.616.000,003.405.000,00 13.171.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 3.000.000,00

            2106  CONTAS PÚBLICAS SEDUC PRÉ-ESCOLA 2.125.000,00 2.125.000,00 2.125.000,00 2.125.000,00 8.500.000,00

2.125.000,00 2.125.000,002.125.000,002.125.000,00 8.500.000,00                12130000  EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA 2.125.000,00

            2120  CONTAS PÚBLICAS SEDUC - CRECHE												 2.125.000,00 2.125.000,00 2.125.000,00 2.125.000,00 8.500.000,00

2.125.000,00 2.125.000,002.125.000,002.125.000,00 8.500.000,00                12120000  EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 2.125.000,00

            2123  AMBIENTE ESCOLAR - MELHORIA E INFRAESTRUTURA 38.563.000,00 71.156.100,00 95.599.800,00 133.538.100,00 338.857.000,00

3.845.000,00 3.662.000,004.500.000,004.037.000,00 16.044.000,00                12120000  EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 3.662.000,00

62.662.100,00 30.519.000,00123.831.100,0086.638.800,00 303.651.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 30.519.000,00

3.447.000,00 3.280.000,003.805.000,003.622.000,00 14.154.000,00                51402418  ROYALTIES PETR. EDUCAÇÃO 3.280.000,00

1.200.000,00 1.100.000,001.400.000,001.300.000,00 5.000.000,00                52200306  QMSE- FUNDAMENTAL 1.100.000,00

2.000,00 2.000,002.000,002.000,00 8.000,00                52200423  FNDE / RECURSO FUNDAMENTAL 2.000,00

Total da Unidade: 137.828.000,00 166.749.200,00 214.361.800,00 251.451.100,00 770.390.100,00

Total do Órgão: 532.863.000,00 578.150.100,00 653.176.800,00 2.475.577.500,00711.387.600,00

ÓRGÃO: 100  CÂMARA MUNICIPAL 60.000.000,00 62.000.000,00 64.000.000,00 66.000.000,00 252.000.000,00

    100  CAMARA MUNICIPAL 60.000.000,00 62.000.000,00 64.000.000,00 66.000.000,00 252.000.000,00

        0022  AÇÕES E PROCESSOS LEGISLATIVOS 60.000.000,00 62.000.000,00 64.000.000,00 66.000.000,00 252.000.000,00

            2124  AÇÕES E PROCESSOS LEGISLATIVOS 59.500.000,00 61.500.000,00 63.500.000,00 65.500.000,00 250.000.000,00

61.500.000,00 59.500.000,0065.500.000,0063.500.000,00 250.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 59.500.000,00

            2125  ESCOLA LEGISLATIVA E DA CIDADANIA 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00

500.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00 2.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 500.000,00

Total da Unidade: 60.000.000,00 62.000.000,00 64.000.000,00 66.000.000,00 252.000.000,00

Total do Órgão: 60.000.000,00 62.000.000,00 64.000.000,00 252.000.000,0066.000.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

ÓRGÃO: 11  SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 19.356.000,00 20.676.000,00 22.092.000,00 23.531.000,00 85.655.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 13.355.000,00 14.165.000,00 14.943.000,00 15.708.000,00 58.171.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 13.355.000,00 14.165.000,00 14.943.000,00 15.708.000,00 58.171.000,00

            2011  PESSOAL E REFLEXOS - SEL 13.355.000,00 14.165.000,00 14.943.000,00 15.708.000,00 58.171.000,00

14.165.000,00 13.355.000,0015.708.000,0014.943.000,00 58.171.000,00                11100000  TESOURO GERAL 13.355.000,00

Total da Unidade: 13.355.000,00 14.165.000,00 14.943.000,00 15.708.000,00 58.171.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 5.901.000,00 6.361.000,00 6.949.000,00 7.573.000,00 26.784.000,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 2.000.000,00 2.270.000,00 2.652.000,00 3.056.000,00 9.978.000,00

            2067  APOIO ADMINISTRATIVO CONTAS PÚBLICAS - SEL													 2.000.000,00 2.270.000,00 2.652.000,00 3.056.000,00 9.978.000,00

2.270.000,00 2.000.000,003.056.000,002.652.000,00 9.978.000,00                11100000  TESOURO GERAL 2.000.000,00

        0011  CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO 3.901.000,00 4.091.000,00 4.297.000,00 4.517.000,00 16.806.000,00

            2065  FOMENTAR E VALORIZAR AÇÕES DE ESPORTE E LAZER PELA CIDADE													 3.901.000,00 4.091.000,00 4.297.000,00 4.517.000,00 16.806.000,00

4.090.000,00 3.900.000,004.515.000,004.295.000,00 16.800.000,00                11100000  TESOURO GERAL 3.900.000,00

1.000,00 1.000,002.000,002.000,00 6.000,00                31000309  FAEL - FND MUN. DO ESPORTE 1.000,00

Total da Unidade: 5.901.000,00 6.361.000,00 6.949.000,00 7.573.000,00 26.784.000,00

    03  INVESTIMENTOS 100.000,00 150.000,00 200.000,00 250.000,00 700.000,00

        0011  CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO 100.000,00 150.000,00 200.000,00 250.000,00 700.000,00

            1011  AMPLIAR E QUALIFICAR A INFRAESTRUTURA ESPORTIVA E DE LAZER 100.000,00 150.000,00 200.000,00 250.000,00 700.000,00

150.000,00 100.000,00250.000,00200.000,00 700.000,00                11100000  TESOURO GERAL 100.000,00

Total da Unidade: 100.000,00 150.000,00 200.000,00 250.000,00 700.000,00

Total do Órgão: 19.356.000,00 20.676.000,00 22.092.000,00 85.655.000,0023.531.000,00

ÓRGÃO: 12  SECRETARIA DE FINANÇAS 362.067.400,00 287.587.000,00 385.116.450,00 527.619.000,00 1.562.389.850,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 38.592.400,00 31.156.000,00 49.815.000,00 53.534.000,00 173.097.400,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 38.592.400,00 31.156.000,00 49.815.000,00 53.534.000,00 173.097.400,00

            2012  PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE FINANÇAS 38.592.400,00 31.156.000,00 49.815.000,00 53.534.000,00 173.097.400,00

31.156.000,00 38.592.400,0053.534.000,0049.815.000,00 173.097.400,00                11100000  TESOURO GERAL 38.592.400,00

Total da Unidade: 38.592.400,00 31.156.000,00 49.815.000,00 53.534.000,00 173.097.400,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 30.764.000,00 32.691.000,00 34.709.000,00 36.883.000,00 135.047.000,00

        0012  OTIMIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA E SUSTENTABILIDADE FISCAL 30.764.000,00 32.691.000,00 34.709.000,00 36.883.000,00 135.047.000,00

            2068  MODERNIZAR E GERIR A GESTÃO FISCAL E ADMINISTRATIVA COM SUSTENTABILID 9.648.000,00 10.246.000,00 10.840.000,00 11.491.000,00 42.225.000,00

10.246.000,00 9.648.000,0011.491.000,0010.840.000,00 42.225.000,00                11100000  TESOURO GERAL 9.648.000,00

            2069  APOIO ADMINISTRATIVO - SF													 5.655.000,00 5.994.000,00 6.364.000,00 6.736.000,00 24.749.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

5.994.000,00 5.655.000,006.736.000,006.364.000,00 24.749.000,00                11100000  TESOURO GERAL 5.655.000,00

            2070  ENCARGOS DIVERSOS													 15.461.000,00 16.451.000,00 17.505.000,00 18.656.000,00 68.073.000,00

15.580.000,00 14.697.000,0017.504.000,0016.504.000,00 64.285.000,00                11100000  TESOURO GERAL 14.697.000,00

116.000,00 106.000,00141.000,00128.000,00 491.000,00                21300322  CIDE-CONT.INTERV.DOM.ECON. 106.000,00

18.000,00 20.000,0020.000,0019.000,00 77.000,00                21402419  ROYALTIES-ESTADO-EDUCAÇ 20.000,00

19.000,00 18.000,0021.000,0020.000,00 78.000,00                21403419  ROYALTIES-ESTADO-SAÚDE 18.000,00

154.000,00 128.000,00221.000,00184.000,00 687.000,00                31000113  CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA 128.000,00

50.000,00 39.000,0084.000,0065.000,00 238.000,00                31000327  FND. MUN.ASSIST.FUNERARIA 39.000,00

27.000,00 26.000,0030.000,0029.000,00 112.000,00                31000425  FUNDO DE MOD. DA PGMD 26.000,00

390.000,00 339.000,00515.000,00448.000,00 1.692.000,00                34000310  FUNDATRAN (TRANSITO) 339.000,00

16.000,00 15.000,0018.000,0017.000,00 66.000,00                51000176  LEI COMPLEMENTAR 176/2020 15.000,00

45.000,00 40.000,0056.000,0050.000,00 191.000,00                51402418  ROYALTIES PETR. EDUCAÇÃO 40.000,00

36.000,00 33.000,0046.000,0041.000,00 156.000,00                51403418  ROYALTIES-UNIÃO SAÚDE 33.000,00

Total da Unidade: 30.764.000,00 32.691.000,00 34.709.000,00 36.883.000,00 135.047.000,00

    04  ENCARGOS ESPECIAIS 292.711.000,00 223.740.000,00 300.592.450,00 437.202.000,00 1.254.245.450,00

        0023  GESTÃO DA DÍVIDA FUNDADA 292.711.000,00 223.740.000,00 300.592.450,00 437.202.000,00 1.254.245.450,00

            2117  ADMINISTRAR A DÍVIDA FUNDADA 292.711.000,00 223.740.000,00 300.592.450,00 437.202.000,00 1.254.245.450,00

0,00 16.000.000,000,000,00 16.000.000,00                11001679  DEP. JUDICIAIS EC 99/2017 - SALDOS 16.000.000,00

223.740.000,00 276.711.000,00437.202.000,00300.592.450,00 1.238.245.450,00                11100000  TESOURO GERAL 276.711.000,00

Total da Unidade: 292.711.000,00 223.740.000,00 300.592.450,00 437.202.000,00 1.254.245.450,00

Total do Órgão: 362.067.400,00 287.587.000,00 385.116.450,00 1.562.389.850,00527.619.000,00

ÓRGÃO: 13  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 28.375.000,00 30.064.000,00 32.012.000,00 35.611.000,00 126.062.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 19.373.000,00 20.524.000,00 21.812.000,00 22.908.000,00 84.617.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 19.373.000,00 20.524.000,00 21.812.000,00 22.908.000,00 84.617.000,00

            2013  PESSOAL E REFLEXOS - SAGEP 19.373.000,00 20.524.000,00 21.812.000,00 22.908.000,00 84.617.000,00

20.524.000,00 19.373.000,0022.908.000,0021.812.000,00 84.617.000,00                11100000  TESOURO GERAL 19.373.000,00

Total da Unidade: 19.373.000,00 20.524.000,00 21.812.000,00 22.908.000,00 84.617.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 9.002.000,00 9.540.000,00 10.200.000,00 12.703.000,00 41.445.000,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.880.000,00 2.225.000,00 2.390.000,00 2.590.000,00 9.085.000,00

            2077  APOIO ADMINISTRATIVO - SAGEP													 1.880.000,00 2.225.000,00 2.390.000,00 2.590.000,00 9.085.000,00

2.225.000,00 1.880.000,002.590.000,002.390.000,00 9.085.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.880.000,00

        0013  GESTÃO EFICIENTE E HUMANIZADA 7.122.000,00 7.315.000,00 7.810.000,00 10.113.000,00 32.360.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

            2071  SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO PARA O SERVIDOR													 350.000,00 400.000,00 450.000,00 475.000,00 1.675.000,00

400.000,00 350.000,00475.000,00450.000,00 1.675.000,00                11100000  TESOURO GERAL 350.000,00

            2072  GESTÃO E CONTROLE DA UTILIDADE PÚBLICA													 1.500.000,00 2.000.000,00 2.150.000,00 3.000.000,00 8.650.000,00

2.000.000,00 1.500.000,003.000.000,002.150.000,00 8.650.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.500.000,00

            2073  GESTÃO E CONTROLE DAS PENSÕES E AUXÍLIOS 													 1.500.000,00 1.650.000,00 1.800.000,00 1.950.000,00 6.900.000,00

1.650.000,00 1.500.000,001.950.000,001.800.000,00 6.900.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.500.000,00

            2074  GESTÃO E MANUTENÇÃO DA FROTA																									 3.337.000,00 2.770.000,00 2.893.000,00 4.047.000,00 13.047.000,00

2.770.000,00 3.337.000,004.047.000,002.893.000,00 13.047.000,00                11100000  TESOURO GERAL 3.337.000,00

            2075  GESTÃO E MODERNIZAÇÃO DO ALMOXARIFADO CENTRAL E PATRIMÔNIO 405.000,00 462.000,00 482.000,00 600.000,00 1.949.000,00

462.000,00 405.000,00600.000,00482.000,00 1.949.000,00                11100000  TESOURO GERAL 405.000,00

            2076  FORMAÇÃO CONTINUADA PARA EXCELÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO 													 30.000,00 33.000,00 35.000,00 41.000,00 139.000,00

33.000,00 30.000,0041.000,0035.000,00 139.000,00                11100000  TESOURO GERAL 30.000,00

Total da Unidade: 9.002.000,00 9.540.000,00 10.200.000,00 12.703.000,00 41.445.000,00

Total do Órgão: 28.375.000,00 30.064.000,00 32.012.000,00 126.062.000,0035.611.000,00

ÓRGÃO: 14  SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO 63.321.000,00 34.122.000,00 80.488.300,00 39.779.000,00 217.710.300,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 12.972.000,00 13.850.000,00 14.633.000,00 15.400.000,00 56.855.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 12.972.000,00 13.850.000,00 14.633.000,00 15.400.000,00 56.855.000,00

            2014  PESSOAL E REFLEXOS - SEHAB 12.972.000,00 13.850.000,00 14.633.000,00 15.400.000,00 56.855.000,00

13.850.000,00 12.972.000,0015.400.000,0014.633.000,00 56.855.000,00                11100000  TESOURO GERAL 12.972.000,00

Total da Unidade: 12.972.000,00 13.850.000,00 14.633.000,00 15.400.000,00 56.855.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 50.349.000,00 20.272.000,00 65.855.300,00 24.379.000,00 160.855.300,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 7.310.300,00 7.582.300,00 7.640.300,00 8.510.300,00 31.043.200,00

            2078  APOIO ADMINISTRATIVO - SEHAB													 7.310.300,00 7.582.300,00 7.640.300,00 8.510.300,00 31.043.200,00

7.582.300,00 7.310.300,008.510.300,007.640.300,00 31.043.200,00                11100000  TESOURO GERAL 7.310.300,00

        0014  CONSTRUINDO ESPERANÇA 43.038.700,00 12.689.700,00 58.215.000,00 15.868.700,00 129.812.100,00

            1005  AMPLIAR OFERTA DE UNIDADES HABITACIONAIS													 4.667.700,00 5.800.700,00 6.273.000,00 8.088.700,00 24.830.100,00

3.068.700,00 2.068.700,005.068.700,003.400.000,00 13.606.100,00                11100000  TESOURO GERAL 2.068.700,00

2.732.000,00 2.599.000,003.020.000,002.873.000,00 11.224.000,00                31000385  FMSAI - FDO. MUN. SANEAMENTO AMB. E INFRAEST. 2.599.000,00

            1020  PROMOVER E PLANEJAR A REGULAMENTAÇÃO DAS OPERAÇÕES URBANAS													 31.371.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 32.871.000,00

500.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00 2.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 500.000,00

0,00 30.871.000,000,000,00 30.871.000,00                31000311  FUMAPIS 30.871.000,00

            2116  REFORMAR UNIDADES HABITACIONAIS PRECÁRIAS REGULARIZADAS OU REGULAR 7.000.000,00 6.389.000,00 51.442.000,00 7.280.000,00 72.111.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

3.689.000,00 4.121.000,003.780.000,004.192.000,00 15.782.000,00                11100000  TESOURO GERAL 4.121.000,00

2.700.000,00 2.879.000,003.500.000,0047.250.000,00 56.329.000,00                31000311  FUMAPIS 2.879.000,00

Total da Unidade: 50.349.000,00 20.272.000,00 65.855.300,00 24.379.000,00 160.855.300,00

Total do Órgão: 63.321.000,00 34.122.000,00 80.488.300,00 217.710.300,0039.779.000,00

ÓRGÃO: 15  SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS URBANOS 123.154.000,00 111.691.900,00 125.521.000,00 128.421.883,00 488.788.783,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 19.950.000,00 21.089.000,00 22.253.000,00 23.317.000,00 86.609.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 19.950.000,00 21.089.000,00 22.253.000,00 23.317.000,00 86.609.000,00

            2015  PESSOAL E REFLEXOS - SMAS 6.409.000,00 6.811.000,00 7.213.000,00 7.588.000,00 28.021.000,00

6.811.000,00 6.409.000,007.588.000,007.213.000,00 28.021.000,00                11100000  TESOURO GERAL 6.409.000,00

            2026  SMAS  PESSOAL E REFLEXOS  SERVS. URBANOS													 13.541.000,00 14.278.000,00 15.040.000,00 15.729.000,00 58.588.000,00

14.278.000,00 13.541.000,0015.729.000,0015.040.000,00 58.588.000,00                11100000  TESOURO GERAL 13.541.000,00

Total da Unidade: 19.950.000,00 21.089.000,00 22.253.000,00 23.317.000,00 86.609.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 103.204.000,00 90.602.900,00 103.268.000,00 105.104.883,00 402.179.783,00

        0015  DIADEMA, CIDADE DA HORA! 103.204.000,00 90.602.900,00 103.268.000,00 105.104.883,00 402.179.783,00

            2045  AMPLIAR E CONSERVAR AS ÁREAS VERDES 													 5.529.000,00 4.529.000,00 4.529.000,00 6.574.000,00 21.161.000,00

4.400.000,00 5.400.000,006.400.000,004.400.000,00 20.600.000,00                11100000  TESOURO GERAL 5.400.000,00

129.000,00 129.000,00174.000,00129.000,00 561.000,00                31000326  FUMMA - FND MUN. MEIO AMBIENTE 129.000,00

            2054  PROMOVER O BEM-ESTAR ANIMAL E CONTROLE POPULACIONAL  													 650.000,00 510.000,00 510.000,00 510.000,00 2.180.000,00

500.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00 2.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 500.000,00

10.000,00 150.000,0010.000,0010.000,00 180.000,00                31000326  FUMMA - FND MUN. MEIO AMBIENTE 150.000,00

            2093  REQUALIFICAR A INFRAESTRUTURA DO CEMITÉRIO													 5.008.000,00 4.701.000,00 5.502.000,00 7.183.000,00 22.394.000,00

2.400.000,00 3.300.000,003.000.000,002.401.000,00 11.101.000,00                11100000  TESOURO GERAL 3.300.000,00

2.301.000,00 1.708.000,004.183.000,003.101.000,00 11.293.000,00                31000327  FND. MUN.ASSIST.FUNERARIA 1.708.000,00

            2101  AMPLIAR E FORTALECER OS SERVIÇOS SANEAMENTO, MANUTENÇÃO													 5.417.000,00 2.384.000,00 7.406.000,00 2.811.000,00 18.018.000,00

1.600.000,00 1.600.000,001.600.000,001.600.000,00 6.400.000,00                11100000  TESOURO GERAL 1.600.000,00

784.000,00 3.817.000,001.211.000,005.806.000,00 11.618.000,00                31000326  FUMMA - FND MUN. MEIO AMBIENTE 3.817.000,00

            2108  PROTEGER ÁREAS DE PRESERVAÇÃO E MANANCIAIS													 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

100.000,00 100.000,00100.000,00100.000,00 400.000,00                11100000  TESOURO GERAL 100.000,00

200.000,00 200.000,00200.000,00200.000,00 800.000,00                31000326  FUMMA - FND MUN. MEIO AMBIENTE 200.000,00

            2109  MANTER A COLETA E DESTINAÇÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS													 86.000.000,00 77.878.900,00 84.721.000,00 87.426.883,00 336.026.783,00

77.878.900,00 86.000.000,0087.426.883,0084.721.000,00 336.026.783,00                11100000  TESOURO GERAL 86.000.000,00

            2110  APOIO ADMINISTRATIVO - SMAS													 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

100.000,00 100.000,00100.000,00100.000,00 400.000,00                11100000  TESOURO GERAL 100.000,00

200.000,00 200.000,00200.000,00200.000,00 800.000,00                31000326  FUMMA - FND MUN. MEIO AMBIENTE 200.000,00

Total da Unidade: 103.204.000,00 90.602.900,00 103.268.000,00 105.104.883,00 402.179.783,00

Total do Órgão: 123.154.000,00 111.691.900,00 125.521.000,00 488.788.783,00128.421.883,00

ÓRGÃO: 16  SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 70.817.000,00 72.995.000,00 81.559.000,00 84.632.320,00 310.003.320,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 10.978.000,00 7.333.000,00 12.235.000,00 11.528.000,00 42.074.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 10.978.000,00 7.333.000,00 12.235.000,00 11.528.000,00 42.074.000,00

            2016  PESSOAL E REFLEXOS - SEPLAGE 10.978.000,00 7.333.000,00 12.235.000,00 11.528.000,00 42.074.000,00

7.333.000,00 10.978.000,0011.528.000,0012.235.000,00 42.074.000,00                11100000  TESOURO GERAL 10.978.000,00

Total da Unidade: 10.978.000,00 7.333.000,00 12.235.000,00 11.528.000,00 42.074.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 35.921.000,00 40.888.000,00 43.123.000,00 45.475.320,00 165.407.320,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 7.800.000,00 7.820.000,00 7.840.000,00 7.860.000,00 31.320.000,00

            2066  APOIO ADMINISTRATIVO - SEPLAGE 7.800.000,00 7.820.000,00 7.840.000,00 7.860.000,00 31.320.000,00

7.765.000,00 7.750.000,007.795.000,007.780.000,00 31.090.000,00                11100000  TESOURO GERAL 7.750.000,00

55.000,00 50.000,0065.000,0060.000,00 230.000,00                51000176  LEI COMPLEMENTAR 176/2020 50.000,00

        0016  MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA COM SERVIÇOS DIGITAIS 28.121.000,00 33.068.000,00 35.283.000,00 37.615.320,00 134.087.320,00

            2113  MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA 10.749.000,00 14.170.000,00 15.462.000,00 16.825.320,00 57.206.320,00

13.435.000,00 10.049.000,0016.025.320,0014.692.000,00 54.201.320,00                11100000  TESOURO GERAL 10.049.000,00

735.000,00 700.000,00800.000,00770.000,00 3.005.000,00                51000176  LEI COMPLEMENTAR 176/2020 700.000,00

            2114  MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA - EDUCAÇÃO 14.120.000,00 14.770.000,00 15.434.000,00 16.127.000,00 60.451.000,00

14.770.000,00 14.120.000,0016.127.000,0015.434.000,00 60.451.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 14.120.000,00

            2115  MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA PREFEITURA - SAÚDE 3.252.000,00 4.128.000,00 4.387.000,00 4.663.000,00 16.430.000,00

4.128.000,00 3.252.000,004.663.000,004.387.000,00 16.430.000,00                13100000  SAUDE GERAL 3.252.000,00

Total da Unidade: 35.921.000,00 40.888.000,00 43.123.000,00 45.475.320,00 165.407.320,00

    03  INVESTIMENTOS 23.918.000,00 24.774.000,00 26.201.000,00 27.629.000,00 102.522.000,00

        0016  MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA COM SERVIÇOS DIGITAIS 23.918.000,00 24.774.000,00 26.201.000,00 27.629.000,00 102.522.000,00

            1007  FOMENTO À INOVAÇÃO E TECNOLOGIA 23.918.000,00 24.774.000,00 26.201.000,00 27.629.000,00 102.522.000,00

8.347.000,00 9.701.000,009.666.000,009.029.000,00 36.743.000,00                11100000  TESOURO GERAL 9.701.000,00

15.798.000,00 13.617.000,0017.264.000,0016.513.000,00 63.192.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 13.617.000,00

629.000,00 600.000,00699.000,00659.000,00 2.587.000,00                51000176  LEI COMPLEMENTAR 176/2020 600.000,00

Total da Unidade: 23.918.000,00 24.774.000,00 26.201.000,00 27.629.000,00 102.522.000,00

Total do Órgão: 70.817.000,00 72.995.000,00 81.559.000,00 310.003.320,0084.632.320,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

ÓRGÃO: 17  SECRETARIA DE SAÚDE 671.325.000,00 657.803.200,00 706.080.200,00 736.945.400,00 2.772.153.800,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 317.651.000,00 313.595.200,00 354.422.000,00 374.281.000,00 1.359.949.200,00

        0017  TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO 317.651.000,00 313.595.200,00 354.422.000,00 374.281.000,00 1.359.949.200,00

            2017  PESSOAL E REFLEXOS  SS  ATENÇÃO PRIMÁRIA 102.643.000,00 85.888.200,00 113.140.000,00 118.904.000,00 420.575.200,00

74.271.200,00 91.643.000,00105.958.000,00100.875.000,00 372.747.200,00                13100000  SAUDE GERAL 91.643.000,00

11.617.000,00 11.000.000,0012.946.000,0012.265.000,00 47.828.000,00                53130000  REMUNERAÇÃO DOS ACS E ACES 11.000.000,00

            2022  PESSOAL E REFLEXOS  SS  GABINETE DA SECRETARIA													 18.654.000,00 19.697.000,00 20.799.000,00 22.025.000,00 81.175.000,00

19.697.000,00 18.654.000,0022.025.000,0020.799.000,00 81.175.000,00                13100000  SAUDE GERAL 18.654.000,00

            2024  PESSOAL E REFLEXOS  SS  ATENÇÃO ESPECIALIZADA													 189.020.000,00 200.299.000,00 212.389.000,00 224.831.000,00 826.539.000,00

200.299.000,00 189.020.000,00224.831.000,00212.389.000,00 826.539.000,00                13100000  SAUDE GERAL 189.020.000,00

            2025  PESSOAL E REFLEXOS  SS  VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA													 7.334.000,00 7.711.000,00 8.094.000,00 8.521.000,00 31.660.000,00

6.711.000,00 6.334.000,007.521.000,007.094.000,00 27.660.000,00                13100000  SAUDE GERAL 6.334.000,00

1.000.000,00 1.000.000,001.000.000,001.000.000,00 4.000.000,00                53130000  REMUNERAÇÃO DOS ACS E ACES 1.000.000,00

Total da Unidade: 317.651.000,00 313.595.200,00 354.422.000,00 374.281.000,00 1.359.949.200,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 353.174.000,00 342.708.000,00 351.658.200,00 362.664.400,00 1.410.204.600,00

        0017  TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO 353.174.000,00 342.708.000,00 351.658.200,00 362.664.400,00 1.410.204.600,00

            2079  QUARTEIRÃO DAS SAÚDE - FORTALECIMENTO E HUMANIZAÇÃO DA REDE ESPECIA 32.843.000,00 32.843.000,00 32.863.000,00 32.863.000,00 131.412.000,00

14.433.000,00 14.433.000,0014.453.000,0014.453.000,00 57.772.000,00                13100000  SAUDE GERAL 14.433.000,00

16.000.000,00 16.000.000,0016.000.000,0016.000.000,00 64.000.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 16.000.000,00

2.400.000,00 2.400.000,002.400.000,002.400.000,00 9.600.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 2.400.000,00

10.000,00 10.000,0010.000,0010.000,00 40.000,00                53500000  BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 10.000,00

            2080  REQUALIFICAÇÃO  À DE GESTÃO DE PESSOAS													 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

50.000,00 50.000,0050.000,0050.000,00 200.000,00                13100000  SAUDE GERAL 50.000,00

            2082  EXPANSÃO DA ATENÇÃO BÁSICA 105.029.000,00 84.420.000,00 87.481.000,00 87.367.400,00 364.297.400,00

30.113.000,00 50.844.000,0032.797.400,0033.046.000,00 146.800.400,00                13100000  SAUDE GERAL 50.844.000,00

10.000.000,00 10.000.000,0010.000.000,0010.000.000,00 40.000.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 10.000.000,00

2.259.000,00 2.148.000,002.497.000,002.375.000,00 9.279.000,00                23000260  TRANS.ESTADO P/SAUDE 2.148.000,00

223.000,00 212.000,00248.000,00235.000,00 918.000,00                23007260  ESTADO - GLICEMIA 212.000,00

5.500.000,00 5.500.000,005.500.000,005.500.000,00 22.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 5.500.000,00

36.325.000,00 36.325.000,0036.325.000,0036.325.000,00 145.300.000,00                53500000  BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 36.325.000,00

            2083  FORTALECIMENTO DA SAÚDE MENTAL													 22.014.000,00 18.014.000,00 13.014.000,00 13.014.000,00 66.056.000,00

15.003.000,00 20.003.000,0010.003.000,0010.003.000,00 55.012.000,00                13100000  SAUDE GERAL 20.003.000,00

91
Z

D
O

K
A

41
6.

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//e

pr
oc

es
so

.d
ia

de
m

a.
sp

.g
ov

.b
r/

at
en

di
m

en
to

/c
on

fe
re

nc
ia

D
oc

um
en

to
s 

e 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 P
M

D
I 0

00
11

04
5/

20
25

 e
 o

 c
ód

ig
o 

P
ág

. 9
2 

de
 1

00
 -

 D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 T
A

K
A

H
A

R
U

 Y
A

M
A

U
C

H
I.

Página: 425

Peça do processo/documento PMDI 00011045/2025, materializada por: A.J em 30/09/2025 09:21



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

3.000.000,00 2.000.000,003.000.000,003.000.000,00 11.000.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 2.000.000,00

11.000,00 11.000,0011.000,0011.000,00 44.000,00                53500000  BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 11.000,00

            2085  GESTÃO DO SUS - FORTALECER, AGILIZAR E HUMANIZAR										 16.502.000,00 16.502.000,00 16.502.000,00 16.502.000,00 66.008.000,00

13.095.000,00 13.095.000,0013.095.000,0013.095.000,00 52.380.000,00                13100000  SAUDE GERAL 13.095.000,00

3.389.000,00 3.389.000,003.389.000,003.389.000,00 13.556.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 3.389.000,00

18.000,00 18.000,0018.000,0018.000,00 72.000,00                53500000  BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 18.000,00

            2086  QUALIFICAÇÃO DA REDE DE URGÊNCIA, EMERGÊNCIA E HOSPITALAR													 166.745.000,00 180.636.000,00 191.450.200,00 202.512.000,00 741.343.200,00

37.579.000,00 29.701.000,0046.479.000,0042.071.200,00 155.830.200,00                13100000  SAUDE GERAL 29.701.000,00

10.000.000,00 10.000.000,0010.000.000,0010.000.000,00 40.000.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 10.000.000,00

192.000,00 182.000,00213.000,00202.000,00 789.000,00                21403419  ROYALTIES-ESTADO-SAÚDE 182.000,00

51.200.000,00 51.200.000,0051.200.000,0051.200.000,00 204.800.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 51.200.000,00

1.483.000,00 1.374.000,001.729.000,001.600.000,00 6.186.000,00                51403418  ROYALTIES-UNIÃO SAÚDE 1.374.000,00

80.182.000,00 74.288.000,0092.891.000,0086.377.000,00 333.738.000,00                53500000  BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 74.288.000,00

            2087  AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA VIGILÂNCIA À SAÚDE 											 2.128.000,00 2.128.000,00 2.128.000,00 2.128.000,00 8.512.000,00

2.128.000,00 2.128.000,002.128.000,002.128.000,00 8.512.000,00                53500000  BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 2.128.000,00

            2088  CONTAS PÚBLICAS SAÚDE													 3.800.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 15.800.000,00

4.000.000,00 3.800.000,004.000.000,004.000.000,00 15.800.000,00                13100000  SAUDE GERAL 3.800.000,00

            2118  EXPANSÃO E QUALIFICAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA 4.063.000,00 4.115.000,00 4.170.000,00 4.228.000,00 16.576.000,00

1.007.000,00 1.007.000,001.007.000,001.007.000,00 4.028.000,00                13100000  SAUDE GERAL 1.007.000,00

1.059.000,00 1.007.000,001.172.000,001.114.000,00 4.352.000,00                23008260  ESTADO - ASSISTÊNCIA FARMACÊUT 1.007.000,00

2.049.000,00 2.049.000,002.049.000,002.049.000,00 8.196.000,00                53500000  BLOCO DE CUSTEIO DA SAÚDE 2.049.000,00

Total da Unidade: 353.174.000,00 342.708.000,00 351.658.200,00 362.664.400,00 1.410.204.600,00

    03  INVESTIMENTOS 500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

        0017  TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO 500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

            1019  NOVO PS CENTRAL COM ATENDIMENTO ADULTO E INFANTIL 500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

1.500.000,00 500.000,000,000,00 2.000.000,00                13100000  SAUDE GERAL 500.000,00

Total da Unidade: 500.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00

Total do Órgão: 671.325.000,00 657.803.200,00 706.080.200,00 2.772.153.800,00736.945.400,00

ÓRGÃO: 18  SECRETARIA DE SEGURANÇA ALIMENTAR 19.146.000,00 16.936.000,00 17.583.050,00 18.609.344,00 72.274.394,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 4.246.000,00 4.496.000,00 4.750.650,00 5.043.000,00 18.535.650,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 4.246.000,00 4.496.000,00 4.750.650,00 5.043.000,00 18.535.650,00

            2018  PESSOAL E REFLEXOS - SESA 4.246.000,00 4.496.000,00 4.750.650,00 5.043.000,00 18.535.650,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

4.496.000,00 4.246.000,005.043.000,004.750.650,00 18.535.650,00                11100000  TESOURO GERAL 4.246.000,00

Total da Unidade: 4.246.000,00 4.496.000,00 4.750.650,00 5.043.000,00 18.535.650,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 14.000.000,00 11.540.000,00 12.232.400,00 12.966.344,00 50.738.744,00

        0002  GESTÃO ADMINISTRATIVA 630.000,00 637.000,00 244.000,00 251.000,00 1.762.000,00

            2100  APOIO ADMINISTRATIVO - SESA													 630.000,00 637.000,00 244.000,00 251.000,00 1.762.000,00

637.000,00 630.000,00251.000,00244.000,00 1.762.000,00                11100000  TESOURO GERAL 630.000,00

        0018  ALIMENTA DIADEMA 13.370.000,00 10.903.000,00 11.988.400,00 12.715.344,00 48.976.744,00

            2095  FORTALECER O BANCO DE ALIMENTOS E IMPLANTAR A REDE ALIMENTA DIADEMA 5.820.000,00 2.427.000,00 2.574.000,00 2.730.200,00 13.551.200,00

427.000,00 820.000,00483.000,00454.000,00 2.184.000,00                11100000  TESOURO GERAL 820.000,00

2.000.000,00 5.000.000,002.247.200,002.120.000,00 11.367.200,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 5.000.000,00

            2096  REESTRUTURAR,FORTALECER E AMPLIAR AS FEIRAS LIVRES													 99.000,00 47.000,00 49.000,00 52.000,00 247.000,00

47.000,00 99.000,0052.000,0049.000,00 247.000,00                11100000  TESOURO GERAL 99.000,00

            2097  AGRICULTURA URBANA E SEGURANÇA ALIMENTAR (HORTAS URBANAS)													 820.000,00 447.000,00 476.000,00 506.000,00 2.249.000,00

447.000,00 820.000,00506.000,00476.000,00 2.249.000,00                11100000  TESOURO GERAL 820.000,00

            2098  FORTALECIMENTO DAS UNIDADES DE RESTAURANTES POPULARES 6.420.000,00 7.750.000,00 8.635.400,00 9.162.144,00 31.967.544,00

7.750.000,00 6.420.000,009.162.144,008.635.400,00 31.967.544,00                11100000  TESOURO GERAL 6.420.000,00

            2099  FORTALECER AÇÕES DE EDUCAÇÃO ALIMENTAR E NUTRICIONAL (EAN), FORMAÇÃ 211.000,00 232.000,00 254.000,00 265.000,00 962.000,00

232.000,00 211.000,00265.000,00254.000,00 962.000,00                11100000  TESOURO GERAL 211.000,00

Total da Unidade: 14.000.000,00 11.540.000,00 12.232.400,00 12.966.344,00 50.738.744,00

    03  INVESTIMENTOS 900.000,00 900.000,00 600.000,00 600.000,00 3.000.000,00

        0018  ALIMENTA DIADEMA 900.000,00 900.000,00 600.000,00 600.000,00 3.000.000,00

            1010  REFORMA ESTRUTURAL DOS REFEITÓRIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 900.000,00 900.000,00 600.000,00 600.000,00 3.000.000,00

400.000,00 400.000,00100.000,00100.000,00 1.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 400.000,00

500.000,00 500.000,00500.000,00500.000,00 2.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 500.000,00

Total da Unidade: 900.000,00 900.000,00 600.000,00 600.000,00 3.000.000,00

Total do Órgão: 19.146.000,00 16.936.000,00 17.583.050,00 72.274.394,0018.609.344,00

ÓRGÃO: 19  SECRETARIA DE OBRAS 363.466.000,00 192.481.000,00 181.524.000,00 71.831.000,00 809.302.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 16.338.000,00 17.250.000,00 18.196.000,00 19.054.000,00 70.838.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 16.338.000,00 17.250.000,00 18.196.000,00 19.054.000,00 70.838.000,00

            2019  PESSOAL E REFLEXOS - SECRETARIA DE OBRAS 16.338.000,00 17.250.000,00 18.196.000,00 19.054.000,00 70.838.000,00

16.006.000,00 15.155.000,0017.681.000,0016.879.000,00 65.721.000,00                11100000  TESOURO GERAL 15.155.000,00

1.244.000,00 1.183.000,001.373.000,001.317.000,00 5.117.000,00                31000113  CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA 1.183.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

Total da Unidade: 16.338.000,00 17.250.000,00 18.196.000,00 19.054.000,00 70.838.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 79.289.000,00 42.412.000,00 44.174.000,00 45.949.000,00 211.824.000,00

        0010  EDUCANDO PARA O FUTURO 29.000.000,00 0,00 0,00 0,00 29.000.000,00

            2129  QUARTEIRÃO DE EDUCAÇÃO EQUIPAR E MANTER													 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00

0,00 10.000.000,000,000,00 10.000.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 10.000.000,00

            2130  OBRAS NA EDUCAÇÃO - REFORMA ESCOLAS												 19.000.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000.000,00

0,00 15.000.000,000,000,00 15.000.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 15.000.000,00

0,00 4.000.000,000,000,00 4.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 4.000.000,00

        0011  CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO 3.600.000,00 0,00 0,00 0,00 3.600.000,00

            2132  REFORMA CAMPOS CASA GRANDE E JARDIM ABC 3.600.000,00 0,00 0,00 0,00 3.600.000,00

0,00 1.500.000,000,000,00 1.500.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 1.500.000,00

0,00 2.100.000,000,000,00 2.100.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 2.100.000,00

        0019  CONSTRUINDO UMA DIADEMA MELHOR 46.689.000,00 42.412.000,00 44.174.000,00 45.949.000,00 179.224.000,00

            2090  ADEQUAR E CONSERVAR OS PRÓPRIOS MUNICIPAIS													 250.000,00 264.000,00 280.000,00 296.000,00 1.090.000,00

264.000,00 250.000,00296.000,00280.000,00 1.090.000,00                11100000  TESOURO GERAL 250.000,00

            2091  ADEQUAR E CONSERVAR VIAS E LOGRADOUROS PÚBLICOS													 30.404.000,00 17.320.000,00 18.328.000,00 19.397.000,00 85.449.000,00

14.380.000,00 13.604.000,0016.159.000,0015.243.000,00 59.386.000,00                11100000  TESOURO GERAL 13.604.000,00

207.000,00 201.000,00217.000,00212.000,00 837.000,00                21300322  CIDE-CONT.INTERV.DOM.ECON. 201.000,00

2.733.000,00 2.599.000,003.021.000,002.873.000,00 11.226.000,00                31000385  FMSAI - FDO. MUN. SANEAMENTO AMB. E INFRAEST. 2.599.000,00

0,00 14.000.000,000,000,00 14.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 14.000.000,00

            2092  APOIO ADMINISTRATIVO - SECRETARIA DE OBRAS													 185.000,00 196.000,00 207.000,00 220.000,00 808.000,00

196.000,00 185.000,00220.000,00207.000,00 808.000,00                11100000  TESOURO GERAL 185.000,00

            2094  REALIZAR MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA													 7.050.000,00 7.473.000,00 7.918.000,00 8.391.000,00 30.832.000,00

7.473.000,00 7.050.000,008.391.000,007.918.000,00 30.832.000,00                31000113  CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA 7.050.000,00

            2133  MODERNIZAR A ILUMINAÇÃO PÚBLICA COM TECNOLOGIA LED 8.800.000,00 17.159.000,00 17.441.000,00 17.645.000,00 61.045.000,00

17.159.000,00 8.800.000,0017.645.000,0017.441.000,00 61.045.000,00                31000113  CIP - CONT. ILUMINAÇÃO PÚBLICA 8.800.000,00

Total da Unidade: 79.289.000,00 42.412.000,00 44.174.000,00 45.949.000,00 211.824.000,00

    03  INVESTIMENTOS 267.839.000,00 132.819.000,00 119.154.000,00 6.828.000,00 526.640.000,00

        0010  EDUCANDO PARA O FUTURO 3.000.000,00 2.700.000,00 1.800.000,00 700.000,00 8.200.000,00

            1003  OBRAS EM EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO EMEB FABÍOLA 2.000.000,00 1.500.000,00 1.000.000,00 500.000,00 5.000.000,00

1.500.000,00 2.000.000,00500.000,001.000.000,00 5.000.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 2.000.000,00

            1004  OBRAS EM EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO CRECHE INAMAR 1.000.000,00 1.200.000,00 800.000,00 200.000,00 3.200.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

1.200.000,00 1.000.000,00200.000,00800.000,00 3.200.000,00                12100000  EDUCAÇÃO INFANTIL 1.000.000,00

        0011  CIDADE ATIVA E EM MOVIMENTO 4.150.000,00 0,00 0,00 0,00 4.150.000,00

            1029  OBRAS EM SEL - CONSTRUÇÃO CENTRO ESPORTIVO CAVIUNA E ARENA CAMPANÁ 3.550.000,00 0,00 0,00 0,00 3.550.000,00

0,00 3.550.000,000,000,00 3.550.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 3.550.000,00

            1030  OBRAS EM SEL - AMPLIAÇÃO GIN. AYTON SENNA E CAMPO CASA GRANDE 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00

0,00 600.000,000,000,00 600.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 600.000,00

        0015  DIADEMA, CIDADE DA HORA! 17.020.000,00 0,00 0,00 0,00 17.020.000,00

            1021  OBRAS SEHAB - INFRAESTRUTURA EM NÚCLEOS E CONJUNTOS 12.800.000,00 0,00 0,00 0,00 12.800.000,00

0,00 2.800.000,000,000,00 2.800.000,00                11100000  TESOURO GERAL 2.800.000,00

0,00 10.000.000,000,000,00 10.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 10.000.000,00

            1022  OBRAS SEHAB - DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO NAVAL E URBANIZAÇÃO CONJ. STA 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

0,00 20.000,000,000,00 20.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 20.000,00

            1023  OBRAS EM SEMA - IMPLANTAR PARQUES E FOMENTAR ECOTURISMO/PARQUE LINE 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00

0,00 500.000,000,000,00 500.000,00                11100000  TESOURO GERAL 500.000,00

0,00 2.000.000,000,000,00 2.000.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 2.000.000,00

            1024  OBRAS EM SEMA - REFORMA DO CEMITÉRIO 1.700.000,00 0,00 0,00 0,00 1.700.000,00

0,00 850.000,000,000,00 850.000,00                21002022  TRANSFERÊNCIAS ESTADUAIS 850.000,00

0,00 850.000,000,000,00 850.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 850.000,00

        0017  TRAZENDO SAÚDE DIGNA E ATENDIMENTO HUMANIZADO 104.319.000,00 81.319.000,00 81.319.000,00 0,00 266.957.000,00

            1016  OBRAS NA SAÚDE - NOVO HOSPITAL MUNICIPAL 104.319.000,00 81.319.000,00 81.319.000,00 0,00 266.957.000,00

11.319.000,00 34.319.000,000,0011.319.000,00 56.957.000,00                13100000  SAUDE GERAL 34.319.000,00

70.000.000,00 70.000.000,000,0070.000.000,00 210.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 70.000.000,00

        0019  CONSTRUINDO UMA DIADEMA MELHOR 75.350.000,00 48.800.000,00 36.035.000,00 6.128.000,00 166.313.000,00

            1008  OBRAS NA EDUCAÇÃO - CONSTRUÇÃO CENTRO TEA 8.000.000,00 6.450.000,00 6.035.000,00 6.128.000,00 26.613.000,00

1.850.000,00 3.000.000,001.528.000,001.435.000,00 7.813.000,00                12200000  ENSINO FUNDAMENTAL 3.000.000,00

4.600.000,00 5.000.000,004.600.000,004.600.000,00 18.800.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 5.000.000,00

            1017  OBRAS NA SAÚDE IMPLANTAR UPA 17.000.000,00 0,00 0,00 0,00 17.000.000,00

0,00 1.000.000,000,000,00 1.000.000,00                13100000  SAUDE GERAL 1.000.000,00

0,00 16.000.000,000,000,00 16.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 16.000.000,00

            1025  PAVIMENTAÇÃO DE RUAS DIVERSAS 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 0,00 90.000.000,00

30.000.000,00 30.000.000,000,0030.000.000,00 90.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 30.000.000,00

            1026  CANALIZAÇÃO DE CÓRREGOS 12.350.000,00 12.350.000,00 0,00 0,00 24.700.000,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

12.350.000,00 12.350.000,000,000,00 24.700.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 12.350.000,00

            1028  ETAPA FUNDIBEM 8.000.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000.000,00

0,00 8.000.000,000,000,00 8.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 8.000.000,00

        0020  GERANDO MOBILIDADE HUMANA E SUSTENTÁVEL 64.000.000,00 0,00 0,00 0,00 64.000.000,00

            1031  ADEQUAR A REDE VIÁRIA: CORREDOR LESTE 64.000.000,00 0,00 0,00 0,00 64.000.000,00

0,00 64.000.000,000,000,00 64.000.000,00                51002022  TRANSFERÊNCIAS FEDERAIS 64.000.000,00

Total da Unidade: 267.839.000,00 132.819.000,00 119.154.000,00 6.828.000,00 526.640.000,00

Total do Órgão: 363.466.000,00 192.481.000,00 181.524.000,00 809.302.000,0071.831.000,00

ÓRGÃO: 20  SECRETARIA DE MOBILIDADE E TRANSPORTES 78.200.000,00 64.560.000,00 68.728.000,00 73.571.000,00 285.059.000,00

    01  PESSOAL E REFLEXOS 8.220.000,00 8.766.000,00 9.400.000,00 10.012.000,00 36.398.000,00

        0001  GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 8.220.000,00 8.766.000,00 9.400.000,00 10.012.000,00 36.398.000,00

            2020  PESSOAL E REFLEXOS - SMT 8.220.000,00 8.766.000,00 9.400.000,00 10.012.000,00 36.398.000,00

5.249.000,00 4.960.000,005.921.000,005.641.000,00 21.771.000,00                11100000  TESOURO GERAL 4.960.000,00

3.517.000,00 3.260.000,004.091.000,003.759.000,00 14.627.000,00                34000310  FUNDATRAN (TRANSITO) 3.260.000,00

Total da Unidade: 8.220.000,00 8.766.000,00 9.400.000,00 10.012.000,00 36.398.000,00

    02  CUSTEIO SECRETARIA 69.980.000,00 55.794.000,00 59.328.000,00 63.559.000,00 248.661.000,00

        0020  GERANDO MOBILIDADE HUMANA E SUSTENTÁVEL 69.980.000,00 55.794.000,00 59.328.000,00 63.559.000,00 248.661.000,00

            2111  MELHORAR MOBILIDADE HUMANA													 65.280.000,00 50.014.000,00 52.732.000,00 55.559.000,00 223.585.000,00

10.000,00 300.000,0010.000,0010.000,00 330.000,00                11100000  TESOURO GERAL 300.000,00

50.004.000,00 64.980.000,0055.549.000,0052.722.000,00 223.255.000,00                34000310  FUNDATRAN (TRANSITO) 64.980.000,00

            2112  GARANTIR TRANSPORTE COLETIVO													 4.700.000,00 5.780.000,00 6.596.000,00 8.000.000,00 25.076.000,00

5.780.000,00 4.700.000,008.000.000,006.596.000,00 25.076.000,00                11100000  TESOURO GERAL 4.700.000,00

Total da Unidade: 69.980.000,00 55.794.000,00 59.328.000,00 63.559.000,00 248.661.000,00

Total do Órgão: 78.200.000,00 64.560.000,00 68.728.000,00 285.059.000,0073.571.000,00

ÓRGÃO: 200  INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA 398.344.300,00 470.683.000,00 541.168.000,00 618.872.000,00 2.029.067.300,00

    200  IPRED 398.344.300,00 470.683.000,00 541.168.000,00 618.872.000,00 2.029.067.300,00

        0024  ADMINISTRAÇÃO PREVIDENCIARIA 11.435.400,00 11.963.500,00 12.443.900,00 12.915.000,00 48.757.800,00

            2126  ADMINISTRAÇÃO GERAL 5.702.800,00 5.929.200,00 6.055.500,00 6.194.000,00 23.881.500,00

5.929.200,00 5.702.800,006.194.000,006.055.500,00 23.881.500,00                46900000  RPPS - TAXA ADMINISTRAÇÃO 5.702.800,00

            2128  RESERVA DE CONTINGÊNCIA IPRED 5.732.600,00 6.034.300,00 6.388.400,00 6.721.000,00 24.876.300,00

6.034.300,00 5.732.600,006.721.000,006.388.400,00 24.876.300,00                46900000  RPPS - TAXA ADMINISTRAÇÃO 5.732.600,00

        0025  PREVIDÊNCIA RPPS 386.908.900,00 458.719.500,00 528.724.100,00 605.957.000,00 1.980.309.500,00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029 - INICIAL

Demonstrativo de Programas e Ações

Ordenação: Programas e Ações por Órgão/Unidade

Órgão: Todos

Unidade: Todos

2026 2027 2028 2029

Estimativa de Valores

Acumulado
Órgão / Unidade / Programa / Ação

            2127  PREVIDÊNCIA REGIME ESTATUTÁRIO 384.055.000,00 453.455.000,00 527.548.000,00 605.173.000,00 1.970.231.000,00

453.455.000,00 384.055.000,00605.173.000,00527.548.000,00 1.970.231.000,00                46030000  RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - PLANO PREVIDÊNCIÁRIO  - PODER EXEC 384.055.000,00

            2131  RESERVA DE CONTINGÊNCIA RPPS 2.853.900,00 5.264.500,00 1.176.100,00 784.000,00 10.078.500,00

5.264.500,00 2.853.900,00784.000,001.176.100,00 10.078.500,00                46030000  RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - PLANO PREVIDÊNCIÁRIO  - PODER EXEC 2.853.900,00

Total da Unidade: 398.344.300,00 470.683.000,00 541.168.000,00 618.872.000,00 2.029.067.300,00

Total do Órgão: 398.344.300,00 470.683.000,00 541.168.000,00 2.029.067.300,00618.872.000,00

ÓRGÃO: 300  FUNDAÇÃO FLORESTAN FERNANDES 8.265.000,00 8.761.000,00 9.287.000,00 9.845.000,00 36.158.000,00

    300  FUNDAÇÃO FLORESTAN 8.265.000,00 8.761.000,00 9.287.000,00 9.845.000,00 36.158.000,00

        0021  CAPACITA + DIADEMA					 8.265.000,00 8.761.000,00 9.287.000,00 9.845.000,00 36.158.000,00

            2089  FORMAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E CRIATIVIDADE 													 8.265.000,00 8.761.000,00 9.287.000,00 9.845.000,00 36.158.000,00

8.692.000,00 8.200.000,009.767.000,009.214.000,00 35.873.000,00                11100000  TESOURO GERAL 8.200.000,00

69.000,00 65.000,0078.000,0073.000,00 285.000,00                41100000  RECURSOS DA ADM.INDIRETA 65.000,00

Total da Unidade: 8.265.000,00 8.761.000,00 9.287.000,00 9.845.000,00 36.158.000,00

Total do Órgão: 8.265.000,00 8.761.000,00 9.287.000,00 36.158.000,009.845.000,00

ÓRGÃO: 99  RESERVA DE CONTINGÊNCIA 15.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00 75.000.000,00

    99  RESERVA DE CONTINGÊNCIA 15.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00 75.000.000,00

        0023  GESTÃO DA DÍVIDA FUNDADA 15.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00 75.000.000,00

            9999  RESERVA DE CONTINGENCIA 15.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00 75.000.000,00

18.000.000,00 15.000.000,0022.000.000,0020.000.000,00 75.000.000,00                11100000  TESOURO GERAL 15.000.000,00

Total da Unidade: 15.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00 75.000.000,00

Total do Órgão: 15.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 75.000.000,0022.000.000,00

3.034.092.100,00 2.861.638.700,00 3.237.598.000,00 3.431.880.900,00 12.565.209.700,00Total Geral:
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DIADEMA
PROJETO DE LEI PPA 2026-2029

ORGÃO 2026 2027 2028 2029
01 - GABINETE DO PREFEITO 1.898.000 2.002.000 2.106.000 2.197.000
02 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 537.000 562.500 587.000 608.000
03 - SECRETARIA DE GOVERNO 10.952.400 11.189.000 11.801.000 12.396.000
04 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 51.956.000 55.157.000 58.460.000 62.027.000
05 - SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS 26.753.000 28.553.000 30.222.000 31.877.000
06 - SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO 14.082.000 14.922.000 15.798.000 16.715.000
07 - SECRETARIA DE CULTURA 22.334.000 25.946.000 27.436.000 28.908.000
08 - SECRETARIA DE SEGURANÇA CIDADÃ 87.065.000 91.696.000 97.480.200 102.841.353
09 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TRABALHO 4.815.000 5.101.000 5.372.000 5.656.000
10 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 532.863.000 578.150.100 653.176.800 711.387.600
11 - SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 19.356.000 20.676.000 22.092.000 23.531.000
12 - SECRETARIA DE FINANÇAS 362.067.400 287.587.000 385.116.450 527.619.000
13 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 28.375.000 30.064.000 32.012.000 35.611.000
14 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO 63.321.000 34.122.000 80.488.300 39.779.000
15 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS URBANOS 123.154.000 111.691.900 125.521.000 128.421.883
16 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 70.817.000 72.995.000 81.559.000 84.632.320
17 - SECRETARIA DE SAÚDE 671.325.000 657.803.200 706.080.200 736.945.400
18 - SECRETARIA DE SEGURANÇA ALIMENTAR 19.146.000 16.936.000 17.583.050 18.609.344
19 - SECRETARIA DE OBRAS 363.466.000 192.481.000 181.524.000 71.831.000
20 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E TRANSPORTES 78.200.000 64.560.000 68.728.000 73.571.000
99 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA 15.000.000 18.000.000 20.000.000 22.000.000

SUB TOTAL 2.567.482.800 2.320.194.700 2.623.143.000 2.737.163.900

100 - CÂMARA MUNICIPAL 60.000.000 62.000.000 64.000.000 66.000.000
200 - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE DIADEMA 398.344.300 470.683.000 541.168.000 618.872.000
300 - FUNDAÇÃO FLORESTAN FERNANDES 8.265.000 8.761.000 9.287.000 9.845.000

SUB TOTAL 466.609.300 541.444.000 614.455.000 694.717.000

TOTAL 3.034.092.100 2.861.638.700 3.237.598.000 3.431.880.900

ESTRUTURA DOS ÓRGÃOS ORÇAMENTÁRIOS
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Assinaturas do documento

"PL 31-2025 (PPA 2026 - 2029)"

Esta página foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
não é contabilizada na numeração de páginas de processo.

Código para verificação: ZDOKA416

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

TAKAHARU YAMAUCHI (CPF: ***.963.558-**) em 29/09/2025 às 18:22:06 (GMT-03:00)
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link
https://eprocesso.diadema.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMDI

00011045/2025 e o código ZDOKA416 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar
a conferência.
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