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Diadema, 19 de setembro de 2014

Prazq;

Funcionayio Encarregado

.............................

Tenho a honra de submeter a apreciagéo de Vossa Exceléncia, e de
seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que acrescenta o art. 8°-A, & Lei Municipal n°
2.559, de 23 de outubro de 2006, ja alterada pela Lei Municipal n° 2.911, de 03 de
novembro de 2009, que dispe sobre o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia —
COMPEDE.

Referido acréscimo na legislagdo em comento se faz necessaria em
razao da necessidadé de se autorizar o Poder Executivo, de forma excepcional, a nomear,
por Decreto, os membros que compordo a Comissdo Organizadora da V Conferéncia
Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

Isso porque, nos termos do art. 8° da norma sobredita, a referida
Comisséo é eleita pelos membros do Conselho e, no momento, em raz&o dos problemas
ocorridos na Ultima eleicdo ndo existem membros nomeados.

Destarte, ante a impossibilidade fatica da Comiss&o Organizadora da
V Conferéncia Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia ser constituida nos moldes
preconizados pela legislagéo vigente, surge a premente necessidade de obter autorizagdo
legislativa, para criar uma regra transitoria que legitime a. excepcionalidade do
procedimento.
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S&o estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as razées que motivaram o

envio da presente propositura, a qual, temos certeza, encontrara o amparo do amplo consenso desse

Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda o Executivo venha esse Colendo

Legislativo a acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o em diploma legal, o mais

breve possivel invocando, para tanto, o regime de URGENCIA, nos termos do que preceitua o

artigo 52 da Lei Organica do Municipio, inclusive, se necessario, em regime de URGENCIA

ESPECIAL previsto no Regimento Interno dessa Casa de Leis.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais componentes

desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima consideragao.

Aten/c-’iosamente,

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

/iAgRo MICHELS/SOBRINHO

Prefeito Municipal

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:

Encaminho a SAJUL para prosseguimento.

Data: 23/09/2014
T l:' & Y
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Manoel Eduardo Marinho

Presidente PMD - 01.001
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE DIADEMA i Srofosis

Gabinete do Prefeito
PROJETO DE LEI N° 036, DE 19 DE SETEMBRO DE 2014

ACRESCE o Art. 8°-A, a Lei n® 2.559, de 23 de outubro de
CONTROLE PE PRAZO 2006, gltefada pela Lei n® 2.911, de 03 de novembro de 2009,
Processo p%.. 29 2. LZA%4 que dispde sobre o Conselho Municipal da Pessoa com

Inicios.24.] SCCrming [ ZO1 Y Deficiéncia —= COMPEDE.

Término:, 077/\77971: VWS’VOIWI'4
Praghi. A S dias
el LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do Municipio de
i i Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas
7

atribuicdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica acrescido o art. 8°-A a Lei n.° 2.559, de 23 de outubro de 2006, com a seguinte redagéo:

“Art. 8°-A Fica o Poder Executivo autorizado, em carater excepcional, a nomear os
membros que compordo a Comisséo Organizadora da V Conferéncia Municipal da
Pessoa Portadora de Deficiéncia, através de Decreto.

Paragrafo tinico. A Comissdo de que trata o caput deste artigo sera composta por 10
(dez) membros, sendo 05 (cinco) representantes do Poder Executivo e 05 (cinco)
representantes da sociedade civil, indicados, preferencialmente, por entidades que
prestem servicos socioassistenciais as pessoas portadoras de deficiéncia, no ambito do
Municipio de Diadema.

Art. 2°. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, consignadas no orgamento, suplementadag se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de su

ublicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Diadema /19 de setembro

HELS SOBRINHO
Ppéfeito Municipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente (GP-711).

PMD - 01.001
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Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL | Srotoc lo
Processo: 87906 S
Mensagem Legislativa: 5606
Projeto: 8706
Decreto Regulamentador: 6171/7

DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA - COMPEDE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
DECRETO: 6355/08

!
[Fe

Lei Ordinaria N° 2559/2006, de 23/10/2006

‘Revoga:
L.O. 1498/1996 L.0. 2118/2002

Alterada por:
L.0. 2911/2009

LEI MUNICIPAL N° 2.559. DE 23 DE OUTUBRO DE 2006
(PROJETO DE LEI N° 087/06)
(n° 056/06, na origem)

DISPOE sobre o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
- COMPEDE e dé outras providéncias.

JOEL FONSECA COSTA, Prefeito em exercicio do Municipio de
Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas atribui¢fes
legais;

Faz saber que a Cémara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

;&rt. 1° - O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — COMPEDE ¢é 6rgdo deliberativo,
vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, de composig8o paritdria entre a
Administra¢do Publica Municipal e a Sociedade Civil.

Art. 2° - Considera-se deficiéncia toda restri¢do fisica, mental ou sensorial, de natureza permanente ou
transitéria, que limite a capacidade de exercer uma ou mais atividades essenciais da vida didria e/ou
atividade remunerada, estando enquadrada em uma das seguintes categorias:

I. deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando limitagdo da fungo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagfo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
ou face com deformidade congénita ou adquirida;

le 5 26/9/2014 09:57
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II. deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total média de 41DB (quarenta e um decibéis)
ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de S00HZ, 1.000 HZ, 2.000 HZ e 3.000HZ;

III. deficiéncia visual: compreende:

a) cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correg¢do Optica;

b) baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,5 e 0,05 no melhor olho e com a melhor corregéo
6ptica;
¢) casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60°;
d) ocorréncia simultdnea de qualquer uma das condi¢des anteriores;

IV. deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 4 média, com

manifesta¢fo no periodo de desenvolvimento humano e limitagSes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como:

Fige s

a) comunicagéo;
b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais; . tre
d) utilizag&o dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

e et o vt o

V  surdo/cegueira: perda concomitante da audig¢#io e da visdo, cuja combinagéo causa dificuldades
severas de comunicagio e compreensdio das informagdes, prejudicando as atividades
educacionais, vocacionais, sociais e de lazer, necessitando de atendimentos especificos, distintos
de iniciativas organizadas para pessoas com surdez ou cegueira;

VI autismo: comprometimento global do desenvolvimento, que se manifesta tipicamente antes dos
trés anos, causando dificuldades significativas de comunicaggo, interagéo social e de
comportamento, caracterizando-se freqiientemente por movimentos estereotipados, atividades
repetitivas, mecénicas, resisténcia a mudangas nas rotinas didrias ou no ambiente e experiéncia

sensoriais;

VII condutas tipicas: comprometimento psicossocial, com caracteristicas especificas ou
combinadas de sindromes e quadros psicologicos, neurologicos e/ou psiquiétricos, que causam
atrasos no desenvolvimento e prejuizos no relacionamento social, em grau que requeira atengéo

e cuidados especificos;

VIII leséio cerebral traumatica: compreende uma lesdo adquirida, causada por forga fisica externa,
resultando em deficiéncia funcional, total ou parcial, deficiéncia psicomotora, ou ambas, e que
comprometem o desenvolvimento e/o desempenho social da pessoa;

de 5 26/9/2014 09:57
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IX deficiéncia miltipla: compreende a associagéo de duas ou mais deficiéncias, cuja combinago
acarreta comprometimento no desenvolvimento global e desempenho funcional da pessoa e que
ngo pode ser atendida em uma sé 4rea de deficiéncia;

X outras doencas nio classificadas: deverfo ser consideradas como deficiéncia mediante laudo
do CID (Codigo Internacional de Deficiéncia).
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Art. 3° - Ao Conselho da Pessoa com Deficiéncia - COMPEDE cabera: % _z,___,, | = / 4 |
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I.  definir a politica municipal de interesse da pessoa com deficiéncia, acompanhar a sua
implementag&o e encaminhar aos 6rgéos competentes a sua execugio;

II. promover e apoiar atividades que contribuam para a efetiva integrag@o cultural, econémica,
politica, social e esportiva de pessoas com deficiéncia na comunidade;

III.  facilitar a representagdo de pessoas com deficiéncia em Conselhos Municipais, Féruns e
movimentos nas dreas de saide, educagfo, habitag#o, transporte e outros;

IV. adotar agdes que visem o efetivo cumprimento das leis que garantam os direitos das pessoas
com deficiéncia;

V.  receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes dentncias, fatos € ocorréncias
envolvendo praticas discriminatérias e atos abusivos relativos as pessoas com deficiéncia.

Art. 4° - Para a execu¢fo de seus objetivos caberd ainda, ao Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia — COMPEDE:

I. estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos acerca das situagdes e problemas das
pessoas com deficiéncia no 4mbito do municipio de Diadema;

II. formular a politica municipal de atendimento as pessoas com deficiéncia de forma articulada
com os Conselhos da Crianga e Adolescente, de Assisténcia Social, do Idoso, de Educagéo, de
Satide, de Habitagdo e demais 6rgos de administragdo municipal;

III.  elaborar e divulgar material referente a situagfio econdmica, social, politica, educacional,
cultural de direitos e garantias das pessoas com deficiéncia, em seu &mbito de atuagio;

IV.  propor e acompanhar programas ou servigos que digam respeito a temas relacionados as
deficiéncias;

V. gerenciar e monitorar os elementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho do Conselho;
VI. convocar ordinariamente, a cada ano, ou extraordinariamente, a qualquer tempo, o Férum

Municipal das Pessoas com Deficiéncia, com o objetivo de avaliar a politica municipal no seu
ambito de atuagdo e propor diretrizes para a melhoria dessas politicas.

les 26/9/2014 09:57
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Art. 5° - O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — COMPEDE — serd compd’sw““p'o‘r‘rﬁ'@

membros, na seguinte conformidade: %H's :
797212014
| prgesdo Jj
I. 08 (oito) representantes da Administragfio Publica, indicados pelo Prefeitc Municipal, *

pertencentes as Secretarias a serem indicadas em Decreto do Executivo:

II. 08 (oito) representantes da Sociedade Civil, eleitos na Conferéncia Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, realizada a cada dois anos, mediante edital de convocag&o:

a) 05 (cinco) representantes da sociedade civil, municipes maiores de 18 anos, deficientes,
preferencialmente um para cada uma das seguintes modalidades: mental, auditiva, fisica, visual
e multiplas;

b) 01 (um) representante de entidades prestadoras de servigos as pessoas com deficiéncia no
Municipio;

c) 01 (um) representante de movimentos ou associagdes das pessoas com deficiéncia do
Municipio;

d) 01 (um) representante dos trabalhadores, do setor publico ou privado, na 4rea de pessoa com
deficiéncia.

§ 1° - Cada membro titular do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - COMPEDE terd um
suplente, oriundo da mesma categoria representativa, eleito ou indicado, conforme o caso.

§ 2° - O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — COMPEDE - elegera uma coordenagéo
colegiada para exercer a Presidéncia, composta por Coordenador Geral, Vice-Coordenador, Primeiro
Secretario e Segundo Secretdrio, atribuindo aos demais membros fungSes necessarias ao bom
desempenho de suas finalidades.

§ 3° - A fungdo de Conselheiro nfio serd remunerada, sendo considerada servigo de relevante interesse
publico.

Art. 6° - O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - COMPEDE sera 6rgédo de deliberagéo
colegiada, tendo seus membros um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida apenas uma
recondugdo.

Pardgrafo Unico — Ficam prorrogados, em carater excepcional, os mandatos dos conselheiros eleitos
através da II Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia para o biénio 2007/2009, até 30 de
junho de 2010, ficando convalidados todos os atos praticados durante este periodo. (Pardgrafo
acrescido pela Lei Municipal n°2.911/2009).

Art. 7° - O funcionamento do Conselho e as atribui¢des dos seus membros regular-se-do por Regimento
Interno.

Art. 8° - Os membros do Conselho elegerdo uma Comissdo de Organizagio da Conferéncia Municipal
da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 9° - Apés a posse dos conselheiros, haverd um prazo méaximo de 90 (noventa) dias para aprovagéo

le5 26/9/2014 09:57
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Art. 10 - A Administragdo Municipal deverd propiciar ao Conselho Municipal da Pessoa Com 4
Deficiéncia — COMPEDE as condi¢des materiais € humanas necessarias ao seu regular funcionamento.

Art. 11 - As despesas com a execuc¢do desta Lei correrfio por conta das dotagles or¢amentdrias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 12 - Essa lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial a Lei Municipal n° 1.498, de 25 de setembro de 1.996 e suas alteragdes posteriores.

Diadema, 23 de outubro de 2.006.

(aa.) JOEL FONSECA COSTA

Prefeito Municipal em exercicio.
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