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PROJETO DE LEI N* 062 no
PROCESSON° 2 17 12021

Regulamenta a presenga de doulas nos
estabelecimentos hospitalares durante o trabalho
de parto, o parto propriamente dito € o pos-parto
imediato, e da outras providéncias.

O Vereador Josa Queiroz, no uso e gozo das
atribuigdes legais que lhe confere o artigo 47 da
Lei Orginica do Municipio de Diadema,
combinado com artigo 161 do Regimento
Interno, vem apresentar, para apreciagdo €
votagdo Plenaria, o seguinte PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - As maternidades, as casas de parto e os estabelecimentos hospitalares
congéneres, da rede publica e privada, ficam obrigados a permitir a presenga de doulas
durante todo o periodo de trabalho de parto, parto propriamente dito e pds-parto imediato,
sempre que solicitadas pela parturiente.

§ 1° - Para os efeitos desta Lei e em conformidade com a qualificagdo da Classificagéo
Brasileira de Ocupagdes — CBO, cédigo 3221-35, doulas sio acompanhantes de parto
escolhidas livremente pelas gestantes e parturientes, que “visam prestar suporte continuo a
gestante no ciclo gravidico puerperal, favorecendo a evolugdo do parto e bem-estar da
gestante”, com certificagdo ocupacional em curso para essa finalidade.

§ 2° - A presenga das doulas ndo se confunde com a presenga do acompanhante instituida pela
Lei Federal n° 11.108, de 07 de abril de 2005.

§ 3° - Os servigos privados de assisténcia prestados pelas doulas durante todo o periodo de
trabalho de parto, parto e pés-parto imediato, bem como despesas com paramentagdo nao
acarretardo quaisquer custos adicionais a parturiente.

ARTIGO 2° - As doulas, para o regular exercicio da profissio, estdo autorizadas a entrar nas
maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares congéneres, da rede publica e
privada, com seus respectivos instrumentos de trabalho, condizentes com as normas de
seguranga em ambiente hospitalar.

§ 1° - S#o instrumentos de trabalho das doulas:

I - Bolas de Fisioterapia;

IT - Massageadores;

IIT — Bolsas de 4gua quente;

IV — Oleos para massagem;

V — Demais materiais considerados indispensaveis na assisténcia do periodo de trabalho de
parto e pos-parto imediato.
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§ 2° - Para os fins do disposto neste artigo, fica vedada a cobranga de qualquer taxa adicional
vinculada & presencga da doula em todos os tipos de trabalho de parto, durante o periodo de
trabalho de parto, vias do nascimento, pds-parto imediato, em casos de intercorréncia e aborto
legal.

ARTIGO 3° - Fica vedada a doula a realizagdo de procedimentos médicos ou clinicos, tais
como aferir pressdo, avaliar a progressdo do trabalho de parto, monitoramento de batimentos
cardfacos fetais, administragio de medicamentos, entre outros, mesmo que tenha formacgéo
profissional em satde que a capacite para tais atos.

ARTIGO 4° - A doulagem seré exercida privativamente pela doula, que devera ser legalmente
certificada e/ou inscrita nas instituicdes de classe oficializadas, tais como associagdes,
cooperativas e sindicatos que atuem na area do Municipio.

§ 1° - As maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares congéneres criardo o
processo de cadastramento das doulas, mediante o preenchimento de formulario préprio e a
apresentagdo de copia de documento oficial com foto e copia do certificado de formagéo
funcional.

§ 2° - Devera ser apresentado também um termo de autorizagéo assinado pela gestante para
cada atua¢do da doula no estabelecimento.

ARTIGO 5° - O Executivo Municipal podera regulamentar a presente Lei no que couber e for
necessario a sua efetiva aplicagéo.

ARTIGO 6° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentérias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Diadema, 23 de abril de 2021.
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JUSTIFICATIVA

A presente proposta baseia-se no Projeto de Lei n°® 250/2013, da
entdo Deputada Estadual de Sdo Paulo Leci Branddo, bem como, no d&mbito nacional, na Lei
n° 11.108/2005.

Desde os primérdios da humanidade foi se acumulando um
conhecimento empirico, fruto da experiéncia de milhares de mulheres auxiliando outras
mulheres na hora do nascimento de seus filhos. O nascimento humano era marcado pela
presenga experiente das mulheres da familia: irmés mais velhas, tias, maes, avos.

Atualmente, os partos acontecem em ambiente hospitalar e
rodeados por especialistas: o médico obstetra, a enfermeira, o anestesista, o pediatra, com sua
especialidade e preocupagéo técnica pertinente.

Cada vez maior, a hospitalizagdo do parto deixou as nossas
mulheres desenraizadas e isoladas sem nenhum apoio psicossocial. A figura da doula, que
significa “mulher que serve”, surge justamente para preencher esta lacuna, suprindo a
demanda de emogdo e afeto neste momento de intensa importéncia e vulnerabilidade. E o
resgate de uma prética existente antes da institucionalizagfo e medicalizagdo da assisténcia ao
parto.

A Organizacdo Mundial da Satide (OMS) e o Ministério da Saude
de vérios paises, entre eles o Brasil (Portaria de 28 de maio de 2003) reconhecem e
incentivam a presen¢a de doula. Tem se demonstrado que o parto evolui com maior
tranquilidade, rapidez e com menos dor e complica¢des tanto maternas como fetais. Torna-se
uma experiéncia gratificante, fortalecedora e favorecedora da vinculagdo mde-bebe. As
vantagens também ocorrem para o Sistema de Saude que, além de permitir esse
acompanhamento de qualidade, tem uma significativa redugdo nos custos, dada a diminuigéo
das interven¢Ses médicas e do tempo de internagdo das mdes e dos bebés. A Organizagéo
Mundial da Saude afirma que: “o apoio fisico e empatico continuo oferecido por uma tnica
pessoa durante o trabalho de parto traz muitos beneficios, incluindo um trabalho de parto mais
curto, um volume significativamente menor de medicagdes e analgesia epidural, menos
escores de Apgar abaixo de 07 e menos partos operatorios” (Organizagdo Mundial da Saude.
Maternidade segura. Assisténcia ao parto normal: um guia pratico. Genebra: OMS, 1996).

Por esse e tantos outros beneficios a parturiente, o presente Projeto
de Lei ressalta a importancia da presenga de doulas em maternidades, casas de parto e
estabelecimentos hospitalares congéneres, da rede publica e privada do Municipio de
Diadema, tornando obrigatéria a sua presenga durante todo o periodo de trabalho de parto,
parto e pés-parto imediato, sempre que solicitadas pela parturiente.

Em face de sua relevancia, espero contar com o imprescindivel
apoio da Sra. Vereadora e dos Srs. Vereadores para a aprovagéo do presente Projeto de Lei.

: Ed\ a, 23 de abril de 2021.




