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B7ET7 D4RRR HUMICIPAL DE DIADEHA,
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Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia, e de seus
llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que trata da alterag&o da Lei Municipal n® 2.211, de 06 de
janeiro de 2003, ja alterada pelas Leis Municipais n°® 2.372, de 27 de dezembro de 2004 e n° 2.554

de 02 de outubro de 2006, a qual instituiu no Municipio, o Programa de Renda Minima — Modalidadé
Bolsa-Transporte.

A modificagcéo que se pretende efetivar consiste em incluir como beneficiarios

do programa os aposentados e pensionistas, bem como adequar o critério da renda familiar, que se
encontra defasado.

Oportuno registrar que a norma em comento, regulamenta o §2°, do art. 255 da
Lei Organica do Municipio, o qual confere a lei ordinaria a disciplina da gratuidade nos transportes

coletivos urbanos, de natureza estritamente municipal, aos maiores de sessenta anos, aposentados,
pensionistas e as pessoas com deficiéncia.

Séo estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as razées que motivaram o

envio da presente propositura, a qual, temos certeza, encontrard o amparo do amplo consenso desse
Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda o Executivo venha esse Colendo Legislativo
a acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve
possivel invocando, para tanto, o regime de URGENCIA, nos termos do que preceitua o artigo 52

da Lei Organica do Municipio, inclusive, se necesséario, em regime de URGENCIA ESPECIAL
previsto no Regimento Interno dessa Casa de Leis.

Valho-me do ensejo para gr‘iviar a Vossa Exceléncia e demais componentes
desse Sodalicio os protestos de elevada estima ¢'lidima consideragéo.

Atenciosaménte. /

Excelentissimo Senhor

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
Presidente da Camara Municipal de

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:
DIADEMA

Encaminho a SAJUL paraprosseguimento.

Data: 11/08/2014

PMD - 01.001

Manoel Eduardo Marinho
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PROJETO DE LEI N° 022, DE 08 DE AGOSTO DE 2014

Gabinete do Prefeito

ALTERA a Lei Municipal n® 2.211, de 06 de janeiro de 2003,

CONTROLE}D‘E PLRAZO ja alterada pelas Leis Municipais n° 2.372, de 27 de
Processo 1. @84, “'7?’ { dezembro de 2004 e n°® 2.554, de 02 de outubro de 20086,
I0iCi0r.. Ao Qjﬂ* = 20U que institui no Municipio de Diadema, o Programa de Renda
Ténnino:.ﬁghri:-mﬁfa\n-l‘f%--:ﬂgg!ﬂu- Minima — Modalidade Bolsa-Transporte e d& outras

Prazo:.........f(ﬁ.ﬂ.(lm.(.y(m ’ providéncias.
-*%&-‘/ ﬂ'{% ez al
L Funcionario Encarregado

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicées legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte LEI:

Art. 1°. Ficam alterados o caput, §§ 2° e 3°, acrescido o inciso V, ao §1° e revogado o §5°, do art. 1°,
da Lei Municipal n° 2.211, de 06 de janeiro de 2003, j4 alterada pelas Leis Municipais n° 2.372, de 27
de outubro de 2004 e n° 2.554, de 02 de outubro de 2006, o qual passa a vigorar com a seguinte
redagéo:
“Art. 1° Fica instituido, no Municipio de Diadema, o Programa Municipal de
Renda Minima na modalidade Bolsa-Transporte, com objetivo de beneficiar
pessoas de baixa renda dos segmentos: estudantes, idosos, desempregados,
pessoas portadoras de necessidades especiais, aposentados e pensionistas,
para utilizag&o de linhas de énibus do sistema municipal de transporte coletivo.
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V. Aposentado e pensionista, toda pessoa beneficiaria de aposentadoria por
invalidez, aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de contribuicéo,
aposentadoria especial ou pensdo por morte, independentemente do tipo de
regime previdenciario.

§ 2° Para habilitar-se no presente Programa, o beneficiario devera, além de
preencher os requisitos especificos previstos nesta Lei, pertencer & familia de
baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto mensal igual ou inferior
a 01 (um) salario- minimo, computando-se as totalidades dos rendimentos
brutos dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou de outras fontes de
trabalho de qualquer natureza, incluindo-se os beneficios e valores concedidos
pelo Municipio de Diadema, pelo Estado de S&o Paulo e pela Unio.

§ 3° Podera o Executivo Municipal, através de Decreto e havendo
disponibilidade financeira, estender o teto da renda familiar para até 02 (dois)
salarios-minimos, para alguns ou todos os segmentos descritos no caput deste
artigo.

§ 4. iiiiciiiisisiniisienmnnsrsesasssenssmsnsssenresastanesnesesaaras s e se b e sere O SRR b s

§ 5°. REVOGADO
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PROJETO DE LEI N° 022, DE 08 DE AGOSTO DE 2014

Art. 2°. Ficam acrescidos o Capitulo V e o art. 10-A & Lei Municipal n° 2.211, de 06 de janeiro de

2003, ja alterada pelas Leis Municipais n° 2.372, de 27 de outubro de 2004 e n° 2.554, de 02 de
outubro de 2006, com a seguinte redag&o:

“CAPITULO V
DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Art. 10-A. O aposentado ou pensionista, residente no Municipio de Diadema,
podera participar do Programa Municipal de Renda Minima na modalidade
Bolsa-Transporte, desde que apresente os seguintes documentos:

l. Documento publico que comprove sua condigdo de aposentado ou
pensionista;

Il. Qualquer documento oficial que comprove e possibilite a identificagéo de sua
residéncia”.

Art. 3°. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 90 (noventa) dias,a contar da
data de sua publicagéo.

Art. 4° As despesas com a execug@o desta Lei correrdo por conta de dotagbes orgamentérias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario, em especial as Leis Municipais n°® 1.167, de 13 de novembro de 1991; 1.367, de 27 de julho
de 1994, 1.467, de 14 de fevereiro de 1996; 1.934, de 07 de julho de 2000; 1.947, de 25 de julho de
2000; 2.012, de 13 de margo de 2001 e 2.048, de-15 de agosto de 2001.

e
\LAURO MICHELS SOBRINHO
Prefejto Municipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente (GP-711).

PMD - 01.001
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Lei Ordinaria N° 2211/2003, de 06/01/2003

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 238502

Mensagem Legislativa: 6902
Projeto: 12902

Decreto Regulamentador: 6449/9

Institui no Municipio de Diadema, o Programa de Renda Minima -
Modalidade Bolsa Transporte e da outras providéncias.-
DECRETO: 5657/03; 5785/2003

Alterada por:
L.0. 2372/2004 L.O. 2554/2006

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=221103

68/
4

LEI MUNICIPAL N°2.211. DE 06 DE JANEIRO DE 2003

PROJETO DE LEI N° 129/2002
(N° 069/2002, NA ORIGEM

INSTITUI no Municipio de Diadema, o Programa de Renda
Minima -Modalidade Bolsa Transporte e d outras providencias.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas

atribuigdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e

promulga a seguinte LEI:

TITULO 1

DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - Fica instituido, no Municipio de Diadema, o Programa Municipal de Renda Minima na modalidade
Bolsa Transporte, com objetivo de beneficiar pessoas de baixa renda dos segmentos: estudantes, idosos,
desempregados e pessoas portadoras de necessidades especiais, para utilizagdo de linhas de 6nibus do sistema

municipal de transporte coletivo.

§ 1° -Nos termos do presente artigo, ficam estabelecidas as seguintes defini¢des:

I. Estudante, aluno devidamente matriculado nas escolas municipais e estaduais, no Municipio de

Diadema;

I1. Idoso, pessoa maior de sessenta anos;
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III. Desempregado, todo municipe maior de dezesseis anos que teve rescisdo do seu contrato de
trabalho assalariado nos tltimos 12 (doze) meses;

IV. Pessoa portadora de necessidades especiais € aquela que apresenta em carater permanente, perdas
ou anormalidades de sua estrutura ou func¢do psicoldgica, fisiologica ou anatdémica, que gerem
incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado normal para o ser humano.

§ 2° - Para habilitar-se no presente Programa, o beneficiario devera, além de preencher os requisitos
especificos previstos nesta Lei, pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento
bruto mensal igual ou inferior a R$ 500,00, computando-se as totalidades dos rendimentos brutos dos
membros da familia, oriundos do trabalho e/ou de outras fontes de trabalho de qualquer natureza,
incluindo-se os beneficios e valores concedidos pelo Municipio de Diadema.

§ 3° - Havendo disponibilidade financeira, o teto da renda familiar podera ser estendida até o valor de
R$ 600,00 (seiscentos reais).

§ 4° - Para efeito deste Programa, considera-se como familia, o nicleo de pessoas formado por no
minimo, um dos pais ou responséavel legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda,
\ devidamente formalizado pelo Juizo competente.

§ 5° - O valor da renda familiar indicado neste artigo, sofrerda majoragdo na mesma época € no mesmo
indice do reajuste da tarifa do sistema municipal de transporte.

§ 6° - A concessdo dos beneficios de que trata a presente lei ndo podera ser cumulativa com qualquer
outro programa de renda minima municipal ou programas de transportes desenvolvidos pela Prefeitura
Municipal de Diadema.

§ 7° - O recadastramento de beneficidrio interessado em renovar sua participagdo no Programa Bolsa-
Transporte, bem como o cadastramento de novos interessados, podera ser efetuado a qualquer tempo.
(Paragrafo acrescido pela Lei Municipal n° 2.372/2004).

§ 8° - O beneficidrio que ndo se recadastrar perdera o direito ao beneficio, podendo voltar a obté-lo,
assim que providenciar seu recadastramento, desde que continue a atender aos critérios estabelecidos
nesta Lei. (Pardgrafo acrescido pela Lei Municipal n°® 2.372/2004).

§ 9° - A concessd@o do beneficio devera ser efetivada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data da solicitag@o do beneficio. (Paragrafo acrescido pela Lei Municipal n® 2.372/2004).

Art. 2° - A aferi¢do da renda familiar, as inscriges no Programa e sua renovagdo, a forma de
pagamento, serdo definidos pelo Poder Executivo através de decreto.

TITULO Il g - O
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS SETORIAIS {rLs (O
| Y <
CAPITULO I h6(53 /[g /040/;/// ’
DOS ESTUDANTES i _Prptocolo K(/,/

Art. 3° - Os estudantes do ensino fundamental e médio, residentes no municipio de Diadema, devidamente
matriculados na rede oficial de ensino municipal e estadual, dentro da circunscri¢do do municipio, terdo direito a
participar do Programa Municipal de Renda Minima, na Modalidade Bolsa Transporte, desde que se enquadre
nos seguintes requisitos:

I - Apresentagdo de atestado ou documento analogo, a cada semestre, que comprove sua matricula em
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_ei Municipal http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=221103

estabelecimento de ensino, bem como, freqii€ncia escolar igual ou acima de 85% (oitenta e cinco por cento),
devidamente expedida pela direcdo da escola, datada e assinada pela Diretora do estabelecimento de ensino;

IT — Apresentagdo de declarag@o de residéncia no Municipio de Diadema.

IIT — Que sua residéncia esteja a uma distancia igual ou superior a mil metros dos estabelecimentos de ensino que
estejam matriculados, com juntada de xerocdpias de conta de agua ou luz e de telefone, quando houver.

§ 1° - A apresentagdo dos documentos citados nos itens I e II deste artigo serd exigida a cada seis meses € a
qualquer momento, para averiguagdo sistematica das informagdes prestadas.

§ 2° - A distancia a que alude o inciso III, do presente artigo, sera considerada como raio de um circulo cujo
centro se situa no ponto médio do acesso principal da escola.

Art. 4° - O presente programa estender-se-4 apenas para os periodos letivos - semanal, mensal e anual - para
deslocamento pessoal do aluno e em valores que possibilitem viagens de ida e volta entre sua residéncia e o
estabelecimento de ensino em que estiver matriculado.

FLS...... -O:’Zj ..............
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Art. 5° - Todo idoso, residente no Municipio de Diadema, com idade igual ou superior a sessenta (60)
anos € com menos de sessenta e cinco (65) anos, podera participar do Programa Municipal de Renda
Minima, na Modalidade Bolsa -Transporte.

CAPITULO II
DOS IDOSOS

e T

Paréagrafo Unico - Os maiores de sessenta e cinco anos ficam excluidos do presente programa, tendo em
vista que os mesmos ja sdo beneficiados pela gratuidade do transporte coletivo estabelecido pelo § 2°,
do artigo 230, da Constitui¢do Federal.

Art. 6° - Para fazer jus aos beneficios do presente programa, o idoso devera apresentar:
I. Documento publico que demonstre sua idade;

II Qualquer documento oficial que comprove e possibilite a identificagéo de sua residéncia.

CAPITULO III
DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Art. 7° - As pessoas portadoras de necessidades especiais, residentes no municipio de Diadema, teréio
direito a participar do "Programa Municipal de Renda Minima na Modalidade Transporte Publico -
Bolsa Transporte", dependendo para tanto de avaliagdo e laudo expedido por servico que conte com
equipe multiprofissional, que comprove sua deficiéncia, devendo ser desconsideradas as patologias que
configurem limitagdo temporaria de capacidade sensitiva, emocional ou locomotiva € que nfo
invalidem a pessoa, as quais ndo poderdo ser definidas como deficiéncia para efeito de obtengdo do
beneficio.

§ 1° - Para efeitos do artigo anterior, o laudo comprovante da deficiéncia, devera conter a informacgéo se
a pessoa portadora de necessidade especial, pela sua condigfo, necessite ou ndo de acompanhamento
para uso de transporte coletivo;
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§ 2° - Se no laudo constar que a pessoa com necessidade especial necessita de acompanhante, este
também devera ser cadastrado para efeito da gratuidade do transporte publico, ainda que utilize o
transporte na auséncia daquela. (Redagdo dada pela Lei Municipal n°2.554/2006).

. %FLS -08
CAPITULO IV | 1o
DOS DESEMPREGADOS g.A......,_681 Ql4 K
i
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Art. 8° - O desempregado, maior de dezesseis (16) anos e residente no municipio de Diadema hé pelo )L/
menos dois (02) anos, terd direito a participar do Programa Municipal de Renda Minima, na
Modalidade Bolsa Transporte, desde que tenha rescindido seu contrato de trabalho assalariado nos

ultimos 12 (doze) meses e ndo mais esteja recebendo o seguro desemprego.

Art. 9° - O presente programa para os desempregados, tem como finalidade garantir o direito de ir e vir
na procura de novo emprego e estender-se-a apenas para os dias uteis da semana, para deslocamento
pessoal do beneficidrjo e em valores que possibilitem viagens de ida e volta, sendo intransferivel sob
qualquer hipétese.

Art. 10 - O desempregado, para efeito da presente, devera estar cadastrado na Central de Trabalho e
Renda - SEDET, devendo apresentar os seguintes documentos:

L. Carteira Profissional devidamente atualizada;

II. Termo de rescisdo do contrato de trabalho;

1. Qualquer documento oficial que comprove e possibilite a identificagdo da residéncia do
desempregado.

Paragrafo Unico - O Programa para o desempregado perdurard por um periodo de seis (06) meses,
sendo que, os documentos citados no presente artigo serfio exigidos periodicamente para averiguagéo
das informagdes prestadas.

TITULO III
DAS DIRETRIZES DE OPERACIONALIDADE

o TITULO I
DO ORGAO OPERADOR DO PROGRAMA

Art. 11 — O Programa de Renda Minima, na Modalidade Bolsa Transporte sera gerido pelo
Departamento de Assisténcia Social e Cidadania — Secretaria de Governo ou o érgdo que venha a
sucedé-lo, com as seguintes atribui¢des:

L a elaborag#o e fornecimento da infra-estrutura necesséria a organizagéo € manutengéo do
cadastro unico de beneficiarios;

II. o desenvolvimento dos sistemas de processamento de dados;

1. a organizagdo e operagdo da logistica de pagamento dos beneficios;

IV. a elaboragdo dos relatérios necessarios a0 acompanhamento, a avaliagéo e a auditoria da
execucdo do programa;

V. acompanhar e avaliar a execugdo do programa de que trata a presente lei;

VI. avaliar e aprovar a relagdo de interessados cadastrados para a percepgéo dos beneficios do
programa.
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Paragrafo 1° - As atribui¢Ges estabelecidas acima serfio executadas diretamente pelo Departamento
mencionado no “caput” ou por delegaco a terceiros, por meio de concessdo, permissdo ou contratago,

exigida a licitagdo publica.

Paragrafo 2° - Para cumprir as atribui¢des estipuladas no “caput” do presente artigo, o Departamento de
Assisténcia Social e Cidadania — DASC ou érgéo que sucede-lo, podera solicitar o suporte técnico dos

orgdos da Administragdo Direta e Indireta.

TITULO IT ...... 6 3. DZOH ..... i

Do Acompanhamento e Controle Publico | __Prgtocolo

- e e e
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Art. 12 - Fica instituido o Conselho de Acompanhamento e Controle Publico do Programa de Renda
Minima - Bolsa Transporte, ao qual fica assegurado o acesso a toda documentagdo e informagdes
necessarias ao exercicio das seguintes competéncias:

L. Acompanhar e avaliar a execugfo das a¢des definidas na forma desta Lei;

II. Aprovar a relagdo de pessoas cadastradas pelo Poder Executivo Municipal como
beneficidrio do Programa;

II1. Aprovar os relatdrios semestrais nos termos previstos nesta Lei;

IV. Estimular a participagdo comunitaria no controle da execugéo do programa no dmbito
municipal;

V. Elaborar, aprovar e modificar o seu regimento.

§ 1° - O Conselho instituido nos termos deste artigo sera composto de 10 (dez) membros, na seguinte

conformidade:

L 01 (um) representante dos desempregados indicados pelos sindicatos de trabalhadores com
sede em Diadema, eleitos em audiéncia publica, convocada pelo Executivo Municipal;

II. 01 (um) membro do Conselho Municipal do Idoso escolhido entre os representantes da
sociedade civil por seus pares;

II1. 01 (um) membro do Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Necessidades Especiais
-COMPEDE escolhido entre os representantes da sociedade civil por seus pares;

IV. 01 (um) membro do Conselho Municipal de Educacdo escolhido entre os representantes da
sociedade civil por seus pares;

V. 05 (cinco) membros indicados pela Secretaria de Governo da Prefeitura Municipal de
Diadema;

VL 01 (um) membro representando os usuarios dos transportes, eleitos em audiéncia publica.

2° - A funcio de membro do Conselho é considerada de relevante interesse publico e ndo sera
¢ p

remunerada.

§ 3° - A indicagdo dos membros do Conselho deverd ocorrer em até 30 (trinta) dias apos a

promulgacdo desta Lei.

Art. 13 - Sera excluido da modalidade prevista no artigo 1° desta Lei, o beneficidrio que prestar
declaragéo falsa ou usar de meios ilicitos para obtengéo de vantagens.
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Paragrafo Unico - Ao servidor ptiblico ou agente de 6rgéo conveniado ou contratado, pessoa fisica ou
juridica, que concorra para o ilicito previsto no artigo anterior, inserindo ou fazendo inserir declarag@o
falsa em documento que deva produzir efeitos a titulo de recebimento de beneficio previsto nesta Lei,
aplicar-se-4, além das sangdes administrativas e penais cabiveis, multa nunca inferior ao dobro dos
beneficios ilegalmente pagos, corrigidos monetariamente pela UFD -Unidade Fiscal do Municipio, ou
outro indicador que vier a substitui-lo.

Art. 14 - As despesas com a execugdo desta lei correro por conta de dotagbes orcamentérias proprias,
consignadas no or¢gamento e suplementadas, se necessario.

Art. 15 - Esta Lei ser4 regulamentada no prazo de 30 dias, contados a partir de sua publicagfo.

Art. 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigdes em contrério.

Diadema, 06 de janeiro de 2003

(a) JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal
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Autor: GABRIEL GONCALVES DE OLIVEIRA | ont
Processo: 77591 565%40/%2

Mensagem Legislativa: 0 Pidtocoio

Projeto: 7791
Decreto Regulamentador: 4225/92 é/i/ 4
Regulamenta os paragrafos 3 e 4 do artigo 264, da Lei Organica do Mu- / l
nicipio de Diadema, que institui a gratuidade no transporte coletivo -

urbano a idosos, aposentados e deficientes fisicos.-
DECRETO: 4775/95

Alterada por:
L.O. 1367/1994 L.0O. 1467/1996 L.O. 1934/2000 L.0. 1947/2000 L.0. 2012/2001
L.O. 2048/2001

LEI N° 1167/91

Regulamenta os paréagrafos 3° e 4° do
artigo 264, da Lei Orgéanica do
Municipio de Diadema, que institui a
gratuidade no Transporte Coletivo
Urbano a idosos, aposentados e
Portadores de deficiéncia.

Redagdo dada pela Lei n° 1.947/2000

DR.JOSE  AUGUSTO DA SILVA RAMOS,
Prefeito do Municipio de Diadema,
Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo
de suas atribuic¢des legais,

FAZ SABER que a Cémara Municipal
Decreta e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Carteiras—de—TFdentificacio—Permanente. Redagdo dada pela

Lei Municipal n° 1.367/1994




Rermanentes. Redagdo dada pela Lei Municipal n° 1.467/1996

ARTIGO 1° - O Municipio de Diadema, no dever de amparar as
pessoas idosas, as pessoas com necessidades especiais,
aposentados, pensionistas e portadoras de moléstias incuraveis,
assegurando sua participacédo na comunidade e defendendo sua
dignidade e bem estar, garante a gratuidade nos transportes
coletivos desses municipes, mediante a expedicdo de Carteiras de
identificacdo Permanentes. Redagdo dada pela Lei Municipal n°
2.012/2001

. & g a e . Lei

PARAGRAFO 1° - Consideram-se idosos, para fins desta Lei, as
pessoas maiores de 60 (sessenta) anos de idade. Redagdo dada pela
Lei Municipal n° 1.934/2000

PARAGRAFO 2° - Considera-se aposentada e pensionista todas as
pessoas assim reconhecidas pelo INSS, assim como pelos outros
institutos de aposentadoria que atuam junto aos dérgdos publicos e
privados do Pais. Redagdo dada pela Lei Municipal n° 1.367/1994

de—neecessidade—espeeiatl—fisica—e/fou—mentat. Redacdo dada pela

Lei Municipal n°® 1.947/2000

PARAGRAFO 3° - As pessoas com necessidades especiais, assim
consideradas todas as pessoas portadoras de alguma deficiéncia
fisica e que estejam permanentemente impossibilitadas de exerce
algum tipo de trabalho remunerado, ficardo dispensadas da
utilizacdo de passes, bastando a apresentacgdo da carteira de
Identificacdo Permanente. Redagdo dada pela Lei Municipal n°
2012/2001

e

atestadas—naa—ferma—da—ted. Paragrafo acrescido pela

Lei Municipal n° 1.467/1996

Pardgrafo 4° - Consideram-se portadores de moléstias incuréveis,
aquelas pessoas que comprovarem esse estado através de atestados
expedidos na forma da Lei. Redagdo dada pela Lei Municipal n°
2048/2001
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cenecessiondrias—epermissiondrias prestadoras—de—services—de oo Proy ‘c‘;oio7
ARTIGO 2° - A Carteira de Identificacdo Permanente serd expedida
Pelo Executivo Municipal, através da Empresa de Transporte

Coletivo de Diadema - ETCD, ficando a gratuidade garantida tanto
no transporte efetuado pela ETCD gquanto nos contratos de

concessdao firmados entre o Municipio e as empresas
concessiondrias e permissiondrias prestadoras de servicos de
transporte coletivo, sem prejuizo de sua aplicacdo imediata nos

contratos em vigor. Redagdo dada pela Lei Municipal n° 1.934/2000

ARTIGO 3° - Para obtencgdo da Carteira de Identificacdo Permanente
a que se refere esta Leil bastard a comprovacdo de idade, ou de
invalidez, ou de aposentadoria, além de residéncia no Municipio.

tephomcondicdes—de se tocomover—sozinhos. Redacdo dada pela Lei
Municipal n® 1.947/2000

PARAGRAFO 1° - Também sdo fornecidas Carteiras aos acompanhantes
das pessoas com necessidades especiais, desde que constatada a
impossibilidade destas se locomoverem sozinhas. Redag¢do dada pela
Lei Municipal n° 2012/2001
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PARAGRAFO 2° - A Carteira de Identificacdo Permanente deverd ser
revalidada a cada 12 (doze) meses de sua expedigdo. Redagdo dada
pela Lei Municipal n° 1.934/2000

ARTIGO 4° - Os beneficidrios desta Lei gozardo da gratuidade sem
qualquer restrigcdo de dia e hordrio, devendo o acesso aos
coletivos ser regulamentado, de forma a atender inclusive as
disposigdes do artigo 261, parédgrafo tnico, inciso II, da Lei
Orgénica do Municipio de Diadema, no que respeita as pessoas com
necessidades especiais. Redagdo dada pela Lei Municipal

n® 2012/2001

ARTIGO 5° - As Empresas que prestam servigos de transporte
coletivo ficam obrigadas a fixar em locais Dbem visiveis, no
interior dos coletivos, letreiro alertando sobre a gratuidade das
passagens aos beneficidrios desta Lei.



ARTIGO 6° - A apresentacéo da Carteira de Identificacéao

Permanente ¢é obrigatdéria a todos os beneficiarios, inclusive aos
acompanhantes das pessoas com necessidade especiais. Redacdo dada

pela Lei Municipal n° 2012/2010

ARTIGO 7° - A m& utilizacdo ou uso indevido da Carteira por
pessoas ndo credenciadas no sistema municipal acarretard ao
infrator as seguintes penalidades:

I - Suspensdao da validade da Carteira por um periodo
minimo de 6 (seis) meses;

II - em qualquer reincidéncia, cassacido em definitivo da
Carteira;

III - quando o infrator for pessoa ligada ao sistema
municipal de transporte ou a E.T.C.D. - Empresa de
Transporte Coletivo de Diadema e suas
permissiondrias, serdo tomadas todas as providéncias
legais cabiveis como falta grave.

ARTIGO 8° - Em caso de perda, furto ou roubo da Carteira de
Identificacédo Permanente, o usuario deveréa comunicar
imediatamente o o6rgdo expedidor da Prefeitura para as medidas
providenciais que se fizerem necessarias.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de ndo comunicacdo do ocorrido, ficara
o usudrio responséavel pelas irregularidades que poderdo ocorrer
por uso indevido da Carteira.

ARTIGO 9° - A presente Lei serd regulamentada por Decreto, dentro
de 60 (sessenta) dias.

ARTIGO 10 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgéo,
ficando revogadas as disposic¢des em contrdrio, em especial, as
constantes do artigo 5°, do Decreto Municipal n°® 3.406, de 06 de
dezembro de 1987.

Diadema, 13 de novembro de 1991.

DR. JOSE AUGUSTO DA SILVA RAMOS
Prefeito Municipal
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