CAMARA MUNICIPA DE DIADEMA

Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 952 /2013
_ — PROCESSO N.° ¢17 /2013

JHSPOE sobre alteragéo da Lei Municipal n.° Lei Municipal n.° 2.945,
—~/de 30 de dezembro de 2009, que dispde sobre autorizag3o ao Poder
/ Executlvo Municipal para celebrar convénio com o Sindicato dos
pparios Publicos de Diadema, visando o repasse de subsidio
~rtensal para custeio de Plano de Assisténcia Médica e Seguro para
cfobertura por acidentes de trabalho aos servidores publicos

uunicipais, na forma que especifica.

Pl " A MESA DA CAMARA no uso e gozo das atribuicbes legais que lhe
confere o Regimento Interno da Camara Municipal, vem apresentar,
para apreciacéo Plenaria, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° O artigo 1° da Lei Municipal n.® 2.945, de 30 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagéao:

§ 6° - Fica autorizado que a Administragao Publica Municipal Indireta
e a Camara Municipal também possam celebrar convénio com o
Sindicato dos Funcionarios Publicos de Diadema, nos mesmos
moldes da presente lei, devendo ser observado, no que couber, os
termos da minuta integrante da lei em tela, devendo o valor do
subsidio para o custeio do Plano de Assisténcia Meédica ser
estabelecido em ato proprio de cada drgdo publico e incidir sobre os
seus proprios orgamentos.

Art. 2°- As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vi
necessario.

Art. 3°- Esta Lei entrard em vigor na d
disposicbes em contrario.

Ver.® MANOEL EDU



CAMARA MUNICIPA DE DIADEMA

Estado de Sdo Paulo

JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa autorizagao para que outros 6rgaos publicos
da Administracao Indireta e Camara Municipal de Diadema possam
celebrar Convénio com o Sindicato dos Funcionarios Publicos de
Diadema, visando o repasse de subsidio para custeio de Plano de
Assisténcia Médica de seus servidores, nos termos do disposto na Lei
Municipal n.° 2.945, de 30 de dezembro de 2009.

O mencionado convénio €& estabelecido nos mesmos moldes do
convénio estabelecido ha varios anos entre Municipalidade de Diadema
e o Sindicato, iniciando com a Lei Municipal n.° 2.311, de 2004, alterada
pela Lei Municipal n.° 2.496, de 2006, e pela Lei Municipal n.® 2.821, de
2008, e renovado pela Lei Municipal n.° 2.945, de 2009.

A presente propositura visa dar nova op¢ao de Plano de Assisténcia
Médica aos funcionarios da administragcao indireta e do legislativo
municipal, possibilitando a mesma situagao posta aos funcionarios da
Prefeitura de Diadema, onde o Sindicato dos Servidores € quem
contratos e fiscaliza o plano de assisténcia médica, numa relagao muito
mais vantajosa para os servidores municipais e com econémica para o0s
cofres dos respectivos entes municipais.

Logicamente que cada 6rgdo da administragdo indireta e a Camara
Municipal deverdao observar, no que couber ermos da minuta
integrante da Lei Municipal n.° 2.945, 009, devendo o valor do
subsidio para o custeio do Plano de isténcia Médica ser estabelecido
em ato proprio de cada érgao publico e incidir sobre’ os seus préprios
orcamentos.

Diadema, 04.de julhotde201737
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Mensagem Legislativa: 8109
Projeto: 11709
Decreto Regulamentador: nao consta

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PARA CELEBRAR
CONVENIO COM O SINDICATO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE DIADEMA, VISANDO
O REPASSE DE SUBSIDIO MENSAL PARA CUSTEIO DE PLANO DE ASSISTENCIA
MEDICA E SEGURO PARA COBERTURA POR ACIDENTES DE TRABALHO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, NA FORMA QUE ESPECIFICA.

Lei Ordinaria N° 2945/2009, de 30/12/2009
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LEI MUNICIPAL N° 2.945, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009
(PROJETO DE LEI N° 117/2009)
(n° 081/2009, na origem)
Data de publicagado: 24 de fevereiro de 2010

DISPOE sobre autorizagao ao Poder Executivo Municipal
para celebrar convénio com o Sindicato dos Funcionarios
Publicos de Diadema, visando o repasse de subsidio
mensal para custeio de Plano de Assisténcia Médica e
Seguro para cobertura por acidentes de trabalho aos
servidores publicos municipais, na forma que especifica.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicoes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com o Sindicato
dos Funcionarios Publicos de Diadema, visando o repasse de subsidio para custeio de Plano
de Assisténcia Médica e Seguro para cobertura por acidentes de trabalho dos servidores
publicos municipais.

§ 1° - O valor do subsidio de que trata este artigo correspondera a R$ 64,00 (sessenta e
quatro reais) mensais a titulo de custeio do Plano de Assisténcia Médica, por servidor
beneficiario do Plano, e de R$ 4,17 (quatro reais e dezessete centavos) mensais a titulo de
cobertura por acidentes de trabalho, por servidor ativo, a contar de 1° de novembro de 2008.

§ 2° - O valor do subsidio podera ser inferior ao estabelecido no paragrafo anterior, na
hipétese do servidor beneficiario vir a aderir ao Plano de Assisténcia Médica cujo valor de
custeio seja menor do que o fixado nesta Lei.
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§ 3° - O Plano de Assisténcia Médica e Seguro para cobertura por acidentes de trabalho de
que trata este artigo devera ser contratado pelo Sindicato dos Funcionarios Publicos de
Diadema.

§ 4° - O Plano de Assisténcia Médica e Seguro para cobertura por acidentes de trabalho a ser
contratado nos termos do paragrafo anterior, devera ser extensivo a todos os servidores
publicos municipais, independentemente de filiagao ao Sindicato da categoria.

§ 5° - Excetuam-se do disposto no paragrafo anterior os servidores contratados para atender
a necessidades temporarias de excepcional interesse publico, mediante contrato por prazo
determinado, nos termos do disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicido Federal, além
daqueles casos previstos na Lei Complementar n°® 08/91, que, a critério da Prefeitura, os
excluam do presente subsidio.

Art. 2° - A minuta do termo de convénio fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 3° - As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta de dotagoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em
contrario.

Diadema, 30 de dezembro de 2009.

(aa.) MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal.
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TERMO DE CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE DIADEMA-SP E O
SINDICATO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE DIADEMA, OBJETIVANDO O REPASSE DE
SUBSIDIO PARCIAL DE PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA E SEGURO AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS NA FORMA QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce, inscrito no CNPJ sob o n°® 46.523.247/0001-93, neste ato
representado  pelo  Senhor (a) Secretario (a) de Gestdo de Pessoas, Senhor
(@).... U ceeeeeeeenes €M face da compctcnma delegada pelo Decreto n® 4.849, de 31 de
jll]hO de 1996 doravantc deagnado simplesmente MUNICIPIO, autorizado pela Lei Mumclpal n°.
(......), de (...) de (...) de 200(...), e de outro lado o SINDICATO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DE DIADEMA inscrito no CNPJ/MF sob n° 055.048.201/0001-50, com sede na Avenida Antdnio
Piranga, n° 1156, Diadema - SP, neste ato representado legalmente por seu Presidente, Senhor (a)
" portador (a) do RG n° ..o, e do CPF n®
celebram 0 presente convénio, que se rege pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio o repasse de subsidio para custeio de Plano de Assisténcia Médica no
valor de R$ 64,00 (sessenta e quatro reais) mensais, por servidor beneficiario do Plano, e de R$ 4.17
(quatro reais e dezessete centavos) mensais a titulo de cobertura por acidente de trabalho, por servidor
ativo, nos termos da Lei Municipal n° ............, e de demais disposic¢des legais aplicavelis.

PARAGRAFO UNICO
I — Cabe ao Sindicato dos Funcionarios Publicos de Diadema
a) Contratar empresa especializada para prestagdo de servigos de Assisténcia Médica, Seguro para
cobertura por acidentes de trabalho e inscrever no plano os servidores aderentes mediante

contrato individual;

b)  Encaminhar a Prefeitura, copia do contrato firmado com a empresa especializada em prestagio
de servigos de Assisténcia Médica e Seguro para cobertura por acidentes de trabalho;

¢) Providenciar os documentos necessarios a contrata¢do individual dos servidores:
d)  Enviar ao Departamento de Gestdo de Pessoas, quando da inclusdo do servidor no plano de

assisténcia meédica, copia do Contrato de Adesdo e Termo de Autorizagdo para desconto em
folha de pagamento:
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e) Encaminhar ao Departamento de Gestéio de Pessoas até o 5° dia qtil de cada més, aré]uivo }
magnético com lay out formatado pela Prefeitura do Municipio de Diadema e listagem dos
servidores beneficidrios do Plano de Assisténcia Médica, com o valor total individual para
desconto em folha de pagamento.

IT - Cabe a Prefeitura do Municipio de Diadema:

a) Proceder aos descontos em folha de pagamento dos servidores constantes do item I, alinea “d”,
da clausula anterior, nos termos da Lei Municipal n° 1.979, de 10 de novembro de 2000.
descontada a importancia de R$ 64,00 (sessenta e quatro reais);

b) Repassar, ao Sindicato dos Funcionarios Plblicos de Diadema, até o dia 10 do més
subseqiiente, os valores descontados na forma da alinea anterior, ¢ os R$ 64,00 (sessenta e

e 99,

quatro reais) por servidor, desde que ndo ocorra a hipotese prevista na alinea “c”;

¢)  Repassar, ao Sindicato dos Funcionarios Publicos de Diadema, no mesmo prazo previsto na
alinea anterior, o valor integral do Plano, caso este seja inferior a R$ 64,00 (sessenta e quatro
reais), sem que incida qualquer desconto do servidor;

d)  Informar até o 10° (décimo) dia util do més subseqiiente, as ocorréncias de desligamento dos
servidores, fato esse que os desvincula automaticamente dos direitos e obriga¢des firmados
neste instrumento, ficando a Prefeitura eximida de qualquer responsabilidade;

c) Repassar ao Sindicato dos Funcionarios Publicos de Diadema, até o dia 10 de cada més
subseqiiente, o valor de R$ 4,17 (Quatro reais e dezessete centavos) a titulo de cobertura por
acidentes de trabalho, por servigo ativo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DENUNCIA

E facultado as partes denunciar o presente convénio a qualquer tempo, mediante simples aviso escrito
com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, e desvinculando todo e qualquer direito ou obri gacdo
constante deste convénio a partir da data da denuncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

A publicagdo do presente instrumento serd efetuada pelo CONVENENTE em extrato. no local de
costume, até o décimo dia util subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente convénio vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses.
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CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES C' 7 / L g\

Fica desde ja autorizado o aditamento do presente convénio com relagio a majoragio dos valores
constantes da Clausula Primeira, desde que, para tanto haja dotagdo or¢amentdria necessaria para
suportar a referida majoracao.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema, Estado de Sdo Paulo, para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente convénio, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente TERMO DE
CONVENIO, em duas vias de 1gual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Diadema,

Prefeitura do Municipio de Diadema
Secretario de Gestido de Pessoas

Sindicato dos Funcionarios Pablicos de Diadema
Presidente

TESTEMUNHAS:
1°- NOME / RG / CPF;

2°-NOME / RG / CPF;



