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Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a honra de submeter a elevada apreciagao dessa
Egrégia Camara Municipal, © incluso projeto de lei que autoriza e convalida os atos praticados
com fundamento no Convénio N.° 028/2009, celebrado pelo Poder Executivo Municipal com a
Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial - ABDI, com a participagéo do Sindicato da
Industria de Material Plastico do Estado de S&o Paulo - SINDIPLAST e o Sindicato da Industria
de Artefatos de Borracha no Estado de Sao Paulo - SINDIBOR, objetivando fortalecer micros e
pequenas empresas de transformadores plasticos € produtoras de artefatos de borracha em

Diadema.

Langado em margo de 2010, o Plano de Desenvolvimento
Setorial {(PDS), buscou 0 crescimento e a inovacao tecnologica das indostrias de Diadema. O
referido programa envolveu as empresas dos setores do plastico e da borracha e, para executa-
lo, foram utilizados recursos compartilhados entre o Governo Federal, por meio da Agéncia
Brasileira de Desenvolvimento Industrial (ABDI), o Municipio de Diadema, o Sindicato da
Industria de Material Plastico do Estado de Sao Paulo (SINDIPLAST) e 0 Sindicato da Industria
de Artefatos de Borracha no Estado de Sao Paulo (SINDIBOR).

O Plano de Desenvoivimento Setorial (PDS) tem por
objetivo ampliar as condigdes de competividade das empresas dos setores de plastico e da
borracha, além de aumentar a integracéo e a atualizagao desses setores, com O intuitc de
promover o aumento da competitividade de micros € peguenas empresas, desenvolver o capital
humano; melhorar a capacitacao e estimular a reciclagem da media geréncia e supervisores de
produgéo e estimular a acao em rede das empresas do setor.

O Plano foi aplicado durante o ano de 2010, devendo estar

concluido no segundo semestre de 2011, conforme ser observa pelo quadro de status e
andamento do projeto, em anexo. A participagdo de empresas satisfatorias e foram
contempladas as acbes de capacitagédo em gualidade, produgao, gestdo de pessoas, meie
ambiente e inovagio. Sem nenhum custo para as empresas. Do total de 235 empresas de
Diadema do setor de Plastico, inscreveram-se 59, ou seja, 25%. Ja no setor de Borracha, das

59 empresas, inscreveram-se 28, ou seja, 47%.
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O objetivo do PDS foi ampliar as condigbes de producéo
das empresas, tornando-as competitivas, visando a oportunidade de expansdo, integragéo e
atualizagdo dos setores, inovagdo e em consequéncia geragao de novds postos de trabalho. As
empresas que aderiram ao PDS passaram por avaliagdo, buscando detectar os pontos fracos e
fortes nos aspectos gestéo e inovagdo. Depois de concluido o processo, as empresa receberam
o diagnastico com informacgdes de como melhorar os pontos vulneraveis e realizar acées futuras
que as tornem mais competitivas e inovadoras.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de
modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social, aguarda o
Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei,
convertendo-o em diploma legal, o mais breve possivel, invocando para tanto o regime de
URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

DESPACHO DO
Encaminho a SAJU

prodseguimento..

=<° SR. PRESIDENTE:

Exmo. Sr.

Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

Data: 12/05/2011

\_/ PRESRENTE
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PROJETO DE LEI N° 024, DE 29 DE ABRIL DE 2011

CONTROLE OFE PRAZO | AUTORIZA e convalida os atos praticados com
Processo n°.... .08 4201 fundamento no Convénio N.° 028/2009, celebrado pelo
Inicio:... £z 20216 = 00L& Poder Executivo Municipal com a AGENCIA
Términe:. a2 k.= 301, BRASILEIRA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL -

Prazoim LSl 5 ABDI, com a participacdo do Sindicato da Industria de
7 mﬂ/ % Z Material Plastico _ do Estado de S&o Paulo -
; ...... L oEncaIeg‘ad‘; SINDIPLAST e o Sindicato da Industria de Artefatos de

Borracha no Estado de Sao Paulo - SINDIBOR,
objetivando fortalecer as micros e pequenas empresas
de transformadores plasticos e produtoras de artefatos
de borracha em Diadema.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promuiga a seguinte LEI:

Art. 1° - Ficam autorizados e convalidados os atos praticados com fundamento no Convénio N.°
028/2009, celebrado pelo Poder Executivo Municipal com a AGENCIA BRASILEIRA DE
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL - ABDI, com a participagdo do Sindicato da Industria de
Material Plastico do Estado de Sdo Paulo — SINDIPLAST e o Sindicato da Industria de Artefatos
de Borracha no Estado de Sao Paulo - SINDIBOR, objetivando fortalecer as micros e pequenas
empresas de transformadores plasticos e produtoras de artefatos de borracha em Diadema.

Art. 2° - O termo de acordo n.° 028/2009, a ser autorizado e convalidado, & parte integrante
desta lei.

Art. 3° - As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta de dotacdes orgcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario,

Diadema, 29 de abril de 2

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente (GP-T11}, e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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CONTRATO N°. PDS 001 / 2010 /6

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE S

e CELEBRAM O SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL
N PLASTICO DO ESTADO DE SAO PAULO E A EMPRESA

INNVENTIVE SERVICOS EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA.,
Sindjplagt OBJETIVANDO A PRESTAGAO DE SERVICOS EM
et s, OERENCIAMENTO DE PROJETO NO AMBITO DO PROJETO
- wsesanl T POS DIADEMA ~ CONVENIO 028/2009.

CONTRATANTE:

SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL PLASTICO DO ESTADO DE SA(
PAULO, com sede na Avenida Paulista, 2439 - 8° Andar - cj. 81/82, Municipic
de S&o Paulo, SP, inscrita no CNPJ sob o n°. 62.506.175/0001-22, neste ato
representado pelo seu Presidente Executivo Merheg Cachum, portador do CPF
n°. 036.961.978-15 e do RG n°. 2.125.932-X, expedida pela SSP/SP, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE.

CONTRATADA:

INNVENTIVE SERVICOS EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA, com sede na
Rua Vaz Muniz, 1015 - Jd. Franga, Municipio de So Paulo, SP, inscrita no
CNPJ sob o n° 11.400.248/0001-66, neste ato representada por Eder
Damascerio, portador do CPF no. 082.041.358-58 e do RG n°. 15.795.854-1,
expedida pela SSP/SP, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

Resolvem, na forma da Lei 10.406/02, firmar este Contrato, mediante os termos
¢ condicOes estabelecidos nas seguintes clausulas: ' :

CLAUSULA 12 DO OBJETO

Constitui wi. =~ iz Contrato a prestacdo de servicos em “Gerenciamento de
Projeto” pela ."i.  {ATADA, para 0s servigos que serdo prestados no ambito
do Projeto PD.. .ladema, em conformidade com o Convénio 028/2009
celebrado entre o SINDIPLAST -Sindicato das Industrias do Piastico do Estado
De S&o Paulo (SINDiP! *5T), a ABDI - Agéncia Brasileira de Desenvolvimento
Industrial, a Prefeiturs ADEMA e o SINDIBOR - Sindicato da Industria de
Artefatos de Boirachc - . :do de S&o Paulo.

§ 1° - A exzcug . dus agdes a que se refere esta Cldusula caberd
exclusivamente & COMTRATADA, de acordo com a proposta por ela

apresentada e em conformidade com o Plano de Trabalho estabelecido e %

aprovado através do Ccrvénio 028/2009 entre as instituicGes acima citadas.
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§ 2° - A execucéo das ag¢des contratadas compreenderéo as estabelecidas nos
anexos | e Il (respectivamente Termo de Referéncia e Proposta da
CONTRATADA).

CLAUSULA 22 — DA VINCULAGCAO

Vinculam-se este Contrato ao Cédigo Civil Brasileiro, ao Convénio celebride
entre SINDIPLAST, ABDI, PMD e SINDIBOR N°. 028/2009 e ao termo de
referéncia (anexo |) e & proposta (anexo Il) apresentado pela contratada =
outros elementos constantes deste Processo de Contratagdo.

CLAUSULA 32 - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES
I — Sdo Obrigagdes e responsabilidades da CONTRATADA:

a) prestar os servicos descritos na Proposta e termo de referéncia -
gerenciamento administrativo e operacional das agles e etapas :in
Projeto PDS Diadema, em conformidade com as especificacdes e nas
condigbes previstas neste Contrato, zelando pela boa qualidade das
agbes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia em suas
atividades:

b) orientar e acompanhar os trabalhos da equipe envolvida no
gerenciamento do Projeto PDS Diadema — seja ela composta por
colaboradores da prépria CONTRATADA, ou ainda, composta por
colaboradores das instituigbes participes;

¢) discutir previamente com a CONTRATANTE, através da equipe
gestora do Plano de Desenvolvimento Setorial - Diadema, a
sequéncia dos trabalhos a serem desenvolvidos, bem como qualquer
alterac&o que se torne necessarig;

d) proceder alteragdes do cronograma de programacéo efou execucéo das
agbes sempre que necessario, desde que devidamente justificados,
submetendo-as a aprovagdo pela CONTRATANTE, através da equipe
gestora do Plano de Desenvoivimento Setorial - Diadema;

e) facilitar as acgdes de supervisdo e acompanhamento, pela
CONTRATANTE;

f} realizar as devidas corregdes em caso de ocorréncias constatadas pelo
Acompanhamento e Supervisdo, dentro do prazo fixado pela
CONTRATANTE;

g) apresentar, conforme cronograma de pagamento indicado na clausula
42 3 CONTRATANTE, relatério de atividades conforme o modelo a ser
estabelecido pela CONTRATANTE;

h) enviar a CONTRATANTE, através da equipe gestora do Plano de
Desenvolvimento Setorial Plastico, ao término de cada etapa,
relatério de atividades desenvolvidas com os resultados da prestacao de
servicos de forma impressa e digital;
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responsabilizar-se pelas informagdes recebidas, sendo vedada qualquer
utilizag&o de tais informagdes para outro fim que nao do escopo deste
contrato;

manter durante a execugdo deste Contrato as condicdes exigidas para a
contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas
regularidade fiscal, tributaria, trabalhista e previdenciéaria, apresentando,
sempre que solicitada, a respectiva documentagio/certidio
comprobatéria;

elaborar e fazer publicar através das instituicdes participes 0s Termos
de Referéncia necessarios as contratacbes de empresas e prestadores.
de servigos para realizagio das acbes previstas no ambito do Projet::
PDS Diadema;

participar da selegdo, em conjunto com o Conselho Gestor das
propostas apresentadas para realizacio das agdes e servicos previstas
no Plano de Trabalho, e conforme resultado da avaliagdo prévia,
encaminhando-as ao Conselho, de acordo com os critérios
estabelecidos em cada edital de contratacdo; e

expedir sempre que necessario, normas administrativas e operacionais.
necessarias as atividades do projeto e das acées para execucaon do
projeto, apés aprovacdo pelo Conselho:

§ Unico — E vedada a sub-contratagéo e a sub-rogagao do objeto contratado.

Il — Sdo Obrigacdes e responsabilidades da CONTRATANTE:

a)

colocar & disposicdo da CONTRATADA os elementos e informagodes
necessarias a prestacdo dos servicos;

supervisionar e acompanhar a execugdo das acgdes, assessorando,
exigindo o fiel cumprimento e eficiéncia dos servigcos prestados pela
CONTRATADA, sob todos os aspectos;

aprovar as etapas de prestagéo dos servigos, desde o planejamento até
a sua efetiva concretizagéo:

analisar as alteragbes do cronograma de programacao/execucdo das
acoes propostas pela CONTRATADA, podendo acata-las ou rejeita-las;
notificar a CONTRATADA, da ocorréncia de quaisquer imperfei¢cdes ou
iregularidades na execugio dos servicos, fixando prazo para sua
Correcao;

atestar a execugdo da prestagdo dos servicos e receber as faturas
correspondentes, quando apresentadas na forma estabelecida neste
Contrato;

efetuar o pagamento na forma prevista na Clausula Quarta deste
Contrato e zelar pelo fief cumprimento das agdes objeto deste contrato,
conforme legislagdo pertinente as metas estipuladas na proposta
apresentada pela CONTRATADA:

exigir da CONTRATADA relatdrios fisico e técnicos, parciais e final, das
agbes que comprovem a aplicagdo dos recursos previstos para a
presente contratagio;

deduzir e recother, quando devidos, os tributos na fonte sobre os
pagamentos efetuados 8 CONTRATADA,

i
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J) proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos, dentro das normas estabelecidas neste
Contrato;

CLAUSULA 4?2 - DO PREGO E DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, pelos servigos efetivamente
prestados, a importancia total de R$ 105.000,00 (Cento e Cinco Mil Reas) -
equivalente a uma quantidade minima de 840 horas de gerenciamento, sedo
que 0 pagamento serd efetuado em 14 (catorze) parcelas, mensam.
sucessivas de R$ 7.500,00 (Sete Mil e Quinhentos Reais).

§ 1° O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE, mediante a
apresentacido das faturas correspondentes, devidamente atestados preales
representante da CONTRATANTE, por meio de ordem bancaria no Banco &
Conta Corrente a serem informados oportunamente pela CONTRATADA.

§ 2° A CONTRATANTE dispora do prazo de até cinco dias uteis, a contar do
recebimento dos relatérios nas alineas f, g e j do inciso Il da Clausula 3° deste
termo, para sua verificagéo e efetuagéo do pagamento.

§ 3° Os recursos deste Contrato correrdo & conta do Convénio N° 028/2009
celebrado entre ABDI, PMD, SINDIBOR e a CONTRATANTE.

§ 4° O pagamento das parcelas aludidas nesta clausula esta condicionada ac
efetivo repasse dos recursos da ABDI, PMD e SINDIBOR em faver da
CONTRATANTE, nos termos do Convénio referido na clausula primeira. Mo
caso de cessarem os repasses em favor da CONTRATANTE, por quais quer
sejam os motivos, este contrato sera imediatamente cessado e seus efeitos
sem direito a qualquer indenizagcdo &8 CONTRATADA.

CLAUSULA 5° - DA VIGENCIA

Este Contrato vigorara a partir da data de sua assinatura, e até o dia 29 de abril
de 2011.

CLAUSULA 6° - DOS ENCARGOS

§ 1° - As obrigagbes Fiscais, Trabalhistas e Previdenciarias, relativas aos
empregados efou contratados da CONTRATADA, envolvidos neste projeto,
serdo de sua exclusiva responsabilidade. N3o cabendo a Contratante qualquer
obrigacdo a respeito. A contratante n&o tem qualquer responsabilidade a
nenhum titulo pelas obrigagdes da Contratada, inclusive lucros cessantes, ndo
cabendo em momento algum indenizacio de qualquer espécie.

CLAUSULA 7° - DA RESCISAO ﬂ '
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Constituem motivos para rescis&o contratual: /c

a) o ndo cumprimento de clausula contratual;

b} o atraso injustificado na execugéo do objeto contratado;

C) a paralisagdo do objeto contratado sem justa causa e prévin
comunicag&o e concordancia da CONTRATANTE;

d) a sub-contratacio, ou a sub-rogacdo total ou parcial du seu obyelo,
associagdo da CONTRATADA com outrem, cessdo ou transferéici
total ou parcial, bem como a fusao , cis&o ou iINncarporacao;

€) 0 cometimento reiterado de faltas na execucdo do seu objeto;

f) a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da eubiis
empresa CONTRATADA, que prejudique a execugao do Contrato:

g) o fato previsto no § 4° da clausula 42 deste Termo.

CLAUSULA 8* — DO FORO

As partes, de comum acordo, elegem o foro da cidade de Sao Paulo-SP, RIS
dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos da execucdo ou inexecucao deste
Contrato, que ndo possam ser resolvidos administrativamente, renunciande o
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumenic de
03 (trés) vias de igual forma e teor, na presenga das testemunhas abaixe
também qualificadas, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

S&o Paulo, 06 de Janeiro de 2010,

ERAEG CACHUM
President& Executivo do Sindicato da Industria
de Material Plastico do Estado de Sao Paulo

<

Eder Damagceny
Innventife Rervicos em Gestdo Empresarial Ltda.
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