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Camara Municipal de Diadema

Estado de Séao Paulo

PROJETO DE LEI N° 003/2026

Declara de Utilidade Publica o Instituto Amar.

O Vereador Jerri Dessone da Silva Rego (Jerry
Bolsas), no uso e gozo das atribuicdes legais que
Ihe confere o artigo 47 da Lei Organica do
Municipio de Diadema, combinado com artigo
170 do Regimento Interno, vem apresentar, para
apreciacdo e votacdo Plenaria, 0 seguinte
PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - Fica declarado de Utilidade Publica o Instituto Amar, com sede na Rua
Corunha, n°® 98, conjunto 3, Centro, em Diadema.

ARTIGO 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago.

Diadema, 13 de fevereiro de 2026.

Ver. JERRI DESSONE DA SILVA REGO
(JERRY BOLSAS)

Para conferéncia, acesse o site https://cm-diadema.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CMD 000708/2026 e o cédigo MR66Z8AV.
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JUSTIFICATIVA

[lustrissimo Senhor Presidente, llustres Pares,

Submeto a apreciacdo desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei,
que visa reconhecer e declarar de Utilidade Publica Municipal o INSTITUTO AMAR,
uma entidade da sociedade civil, sem fins lucrativos, legalmente constituida em 28
de agosto de 2011. O reconhecimento de Utilidade Publica é essencial para fortalecer a
capacidade da entidade de firmar parcerias, convénios, termos de fomento e contratos
com o Poder Publico, viabilizando o financiamento e a execucdo de projetos de grande
relevancia para a populacdo de Diadema.

A relevancia do INSTITUTO AMAR para o Municipio reside na sua
ampla atuacdo multissetorial de carater cultural, educativo e assistencial, que abrange duas
areas prioritdrias e complementares: a Assisténcia Social e a Protecdo
Animal/Ambiental.

1. Atuacdo na Protecdo Social e Assisténcia Comunitéria:

O Instituto possui como uma de suas finalidades estatutarias a promoc¢ao
da assisténcia social, observando os principios da legalidade e publicidade. Suas
atividades incluem:

* Apoio a populacdo em situagdo de risco social;

* Desenvolvimento de programas de assisténcia para criangas, adolescentes e
jovens, incluindo aqueles que sdo vitimas de violéncia ou encaminhadas pelo Conselho
Tutelar;

* Promogao de seguranga alimentar e nutricional;

* Desenvolvimento de programas de assisténcia psicologica, social e judiciaria
para pessoas privadas de liberdade.

Em sua busca por conformidade com as politicas publicas municipais,
0 INSTITUTO AMAR esta registrado junto a Secretaria do Meio Ambiente e Servicos
do Municipio de Diadema, além de integrar como titular o Conselho Municipal de
Protecdo e Bem Estar Animal - CONPBEA. Além disso, a entidade demonstra capacidade de
execucdo e possui 0 planejamento de um Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), com uma meta de atendimento direto de 1.200 usuéarios por
ano. O SCFV visa prevenir aocorréncia de situacdes de risco social e fortalecer a
convivéncia familiar e comunitaria, e envolvera publicos de todas as idades, desde
criancas até idosos.

2. Atuacgdo Zoofila e Ambiental:

Em cumprimento ao seu carater zodfilo, o Instituto promove a
defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente, com acdes que comprovam sua
operacionalidade:

* Recolher e tratar animais abandonados, doentes, feridos e maltratados, tendo
realizado 380 resgates no ano de 2025;

* Realizar e firmar parcerias para castracao, vacinacao e assisténcia veterinaria,
beneficiando mais de 800 animais em 2025;

* Organizar feiras de adogao, resultando em 96 adogdes efetivas em 2025;

» Fiscalizar atos de crueldade, abuso ou maus-tratos contra animais.

O Relatério de Atividades de 2025 indica que a entidade atendeu, em
média, 940 animais no ano, demonstrando a execucdo concreta e relevante de servigos
de protecéo social e bem-estar animal.

Para conferéncia, acesse o site https://cm-diadema.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CMD 000708/2026 e o cédigo MR66Z8AV.
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3. Gestdo e Transparéncia:

O INSTITUTO AMAR cumpre o0s requisitos de gestdo ética e
transparéncia exigidos para a certificacdo de utilidade publica:

* Possui sede administrativa em Diadema, com a edificacdo na Rua
Corunha, n° 98, possuindo o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB)
valido até 16/06/2026;

* A organizagdo nao distribui lucros, dividendos ou bonifica¢des, e nenhum
membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal é remunerado, aplicando todos os
excedentes integralmente em seus objetivos sociais;

* A entidade rege-se por um Estatuto que observa os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Pela exceléncia de sua atuacdo, pela sua capacidade de execucdo
comprovada no atendimento animal, e pela sua estruturacdo para expandir o
atendimento em assisténcia social para 1.200 usuéarios anuais, o INSTITUTO AMAR
preenche plenamente 0s critérios de interesse publico e relevancia comunitaria que
justificam a concessdo do titulo de Utilidade Publica Municipal.

Contando com o apoio dos Nobres Vereadores, solicito a aprovacao
deste Projeto de Lei.

Diadema, 13 de fevereiro de 2026.

Ver. JERRI DESSONE DA SILVA REGO
(JERRY BOLSAS)

Para conferéncia, acesse o site https://cm-diadema.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CMD 000708/2026 e o cédigo MR66Z8AV.
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Apresentacao do INSTITUTO AMAR
TITULO E IDENTIFICAGAO

INSTITUTO AMAR: Uma Associacao de Carater Social, Educativo e Zoo6filo

Item Detalhe
Nome Atual INSTITUTO AMAR
CNPJ 14.673.649/0001-88 (Matriz)

Sede R. Corunha, 98 — Conjunto-03 - Centro — Diadema/SP - CEP

09920-640
Natureza Associagdo da sociedade civil, pessoa juridica de direito
Juridica privado e de interesse publico, sem fins lucrativos
Data

e
.. 28 de agosto de 2011
Constituicao

FINALIDADES E OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

O INSTITUTO AMAR possui finalidade e atividades amplas e de duracao
indeterminada, com foco em areas de interesse publico.

Missao Institucional (Carater de Interesse Publico): A organizagédo é de carater
cultural, educativo e assistencial. Contribui para a protecdo dos animais,
promocdo da educacdo ambiental, defesa dos direitos fundamentais e
fortalecimento da cidadania, com foco na incluséo social, ética, sustentabilidade
e solidariedade.

Principais Areas de Atuacao (Estatutarias):
1. Assisténcia Social e Inclusao:
o Promocao da assisténcia social.
o Apoio a populacao em situagao de risco social.

o Desenvolvimento de programas de assisténcia para criancas,
adolescentes e jovens (incluindo vitimas de violéncia ou
encaminhadas pelo Conselho Tutelar).

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com - Tel.: +55 11 94030-2740
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o Promocao de seguranca alimentar e nutricional.

o Desenvolvimento de programas de assisténcia psicolégica, social
e judiciaria para pessoas privadas de liberdade.

2. Protecao Animal e Meio Ambiente (Foco Zoofilo):

o Promover a defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente e
o desenvolvimento sustentavel por meio de seu carater zoofilo.

o Recolher e tratar animais abandonados, doentes, feridos,
atropelados e maltratados.

o Fiscalizar atos de crueldade, abuso ou maus tratos contra animais.

o Firmar parcerias para castragdo, vacinagcao e assisténcia
veterinaria.

GOVERNANGCA E TRANSPARENCIA

A estrutura de governanga do INSTITUTO AMAR é composta pela Diretoria Executiva
(mandato de 4 anos) e pelo Conselho Fiscal, garantindo fiscalizacdo e gestao

transparente.
Orgao de Gestiao Membro Principal Mandato Atual
Coordenador Geral Leonardo Santos e Silva 17/05/2025 a 16/05/2029

Coordenador Adm-financeiro Bruna Oliveira Macario 17/05/2025 a 16/05/2029

Coordenador Técnico Luiz Carlos Ramos 17/05/2025 a 16/05/2029

Compromisso com a Transparéncia e a Lei:

e Nao Remuneracao: Nenhum membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal tera direito a remuneracéao, salarios, retirada de pro-labore
ou distribuicdo de lucros.

e Aplicacao Integral de Recursos: O INSTITUTO AMAR néao distribuira
lucros, dividendos ou bonificagdoes entre seus associados, aplicando
todos os excedentes integralmente na consecucao do seu objetivo social.

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com - Tel.: +55 11 94030-2740
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¢ Principios Operacionais: No desenvolvimento de suas atividades, a
entidade observa os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

e Recursos Publicos: A prestacado de contas de todos os recursos e bens de
origem publica recebida obedecera aos rigores da Lei.

ATIVIDADES E IMPACTO SOCIAL (Foco na Assisténcia e SCFV)

A entidade busca atuar em conformidade com as politicas publicas.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) - Planejamento:

e Relevancia: O Instituto planeja executar o SCFV, que é pertinente para
prevenir a ocorréncia de situagoées de risco social e fortalecer a
convivéncia familiar e comunitaria.

e Publico-Alvo do SCFV: Abrangente, incluindo criancas (0 a6 e 6 a 15 anos),
adolescentes, jovens, adultos e pessoas idosas.

e Metade Atendimento Direto (SCFV): 1200 usuarios/ano.

e Objetivos Especificos: Possibilitar o acesso a experiéncias e
manifestagoes artisticas, culturais, esportivas e de lazer e garantir a
articulacdo com o PAIF, assegurando a matricialidade sociofamiliar.

RESULTADOS COMPROVADOS (Protecao Animal - 2025)

Embora o SCFV seja um plano futuro, o Relatério de Atividades de 2025 demonstra
o impacto na area de Protecao Social Especial (defesa de direitos socioambientais
e protecgao animal).

Servigco de Protecdo e Bem-Estar Animal:

Atividade Resultados Quantitativos (Ano)
Resgate de Animais 380 resgates/ano
Castracao e Vacinacao 300 animais beneficiados

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com - Tel.: +55 11 94030-2740
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Palestras de Conscientizagao 400 participantes
Feiras de Adocao 96 adogdes efetivas

Total de Animais Atendidos M¢édia de 940 animais no ano

A entidade demonstra capacidade operacional e técnica com equipe
administrativa e operacional, incluindo Coordenador Geral, Coordenadores
(Administrativo-financeiro e Técnico), e um Veterindrio Responsavel, além de
voluntarios.

CONFORMIDADE E INFRAESTRUTURA

O INSTITUTO AMAR cumpre requisitos essenciais de infraestrutura e localizacao,
reforcando sua capacidade de atuacéo.

e Localizacao Estratégica: Sediado na Cidade de Diadema, Estado de Séao
Paulo, o Instituto possui sede administrativa na Rua Corunha, 98 — Conjunto
03 - Centro, com ambientes para atividades educativas, palestras e
reunides.

e Regularidade do Local: A edificacao localizada na Rua Corunha, n® 98, em
Diadema, possui o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB N°
648749), valido até 16/06/2026.

o Estrutura para Servigcos: Conta com infraestrutura minima de escritorio e
parcerias com clinicas e protetores para acolhimento e atendimento de
animais. Além disso, o plano para o SCFV prevé salas para atendimento
individualizado e atividades coletivas, com adequada iluminagao,
ventilagcéo e acessibilidade.

CONCLUSAO E JUSTIFICATIVA

O INSTITUTO AMAR se qualifica como entidade de utilidade publica por demonstrar
o0 cumprimento de requisitos fundamentais:

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com - Tel.: +55 11 94030-2740
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1. Carater Publico e Nao-Lucrativo: A entidade é uma associagao de direito
privado e interesse publico, sem fins lucrativos, que aplica integralmente
Seus recursos na consecucao de seus objetivos sociais.

2. Atuacao Multissetorial Relevante: Atua de maneira abrangente,
priorizando a assisténcia social (com foco em grupos vulneraveis, criangas
e adolescentes) e a protecao ambiental/animal, areas de alto interesse
comunitario no Municipio de Diadema.

3. Gestao Etica: A administragédo ndo é remunerada e é regida por um Estatuto
que observa os principios da legalidade e publicidade.

4. Capacidade de Execucdo: Demonstra resultados concretos no
atendimento animal (380 resgates e 96 adocbes em 2025) e tem planos
estruturados para expandir a assisténcia social (meta de 1200 usuarios/ano
no SCFV).

A declaracgao de Utilidade Publica é fundamental para reconhecer e fortalecer
a capacidade do INSTITUTO AMAR de firmar parcerias, termos de fomento,
convénios e contratos com o Poder Publico para o financiamento e execucao
de projetos em sua area de atuacao.

Diadema, 12 de Dezembro de 2025.

LEONARDO SANTOS E SILVA

COORDENADOR GERAL

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com - Tel.: +55 11 94030-2740
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FICHA DE CADASTRO

INSTITUTO AMAR, constituido em 28/08/2011, inscrito no CNPJ/ MF:
14.673.649/0001-88, estabelecido na Cidade de Diadema, Estado de Séao Paulo,
sito a R. Corunha, 98 — Conjunto-03 - Centro - CEP.: 09920-640 — E-mail:
osc.institutoamar@gmail.com

Coordenador(a) Geral:

LEONARDO SANTOS E SILVA, naturalde SAO PAULO/SP, SOLTEIRO,

BRUNA OLIVEIRA MACARIO, natural de GUARULHOS/SP, CASADA COM

Coordenador Técnico

LUIZ CARLOS RAMOS, natural de MANDURI/SP, CASADO SOB O REGIME

CONSELHO FISCAL

ISABELLA JANZINI ARANTES, natural de SAO PAULO/SP, SOLTEIRA,

NEIDE MARIA DOS SANTOS, natural de DIADEMA/SP, DIVORCIADA,

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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MARIA EDUARDA CORDEIRO, naturalde SAO PAULO/SP, SOLTEIRA,
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RELATORIO DE ATIVIDADES
Instituto Amar — Biénio 2023-2024

1. Introdugao

O Instituto Amar, associacdo sem fins lucrativos com sede em Diadema/SP, tem
como finalidade promover a protecdo e defesa dos animais, a preservacao
ambiental, a educagao, a assisténcia social, a saude, a cultura e a cidadania.

Este relatorio apresenta as principais agdes realizadas nos ultimos dois anos
(2023 e 2024), em conformidade com os objetivos estatutarios, demonstrando a
execugao continua de atividades sociais, educativas, ambientais e assistenciais,
com média de duas ou mais iniciativas distintas por més.

2. Atividades Desenvolvidas

2.1. Area de Protegdo e Bem-Estar Animal
e Recolhimento e resgate de animais abandonados ou vitimas de maus-
tratos:

o 2023: 312 animais resgatados (caes e gatos).
o 2024: 298 animais resgatados.

o Campanhas de adogao responsavel:
o 24 feiras presenciais (12 por ano).
o Total de 427 adocbes efetivadas.

o Campanhas de castragao e vacinagao:
o 2023: 185 animais castrados / 443 vacinados.
o 2024: 237 animais castrados / 512 vacinados.

2.2. Area de Educagio e Conscientizagdo Ambiental

« Palestras e oficinas em escolas municipais e estaduais:
o 2 encontros em 2023 e 3 em 2024.
o Publico estimado: 1.200 estudantes e professores.

o Campanhas educativas comunitarias (panfletagem, redes sociais e radios

locais):

o 2 campanhas por més, totalizando 48 campanhas anuais.
o Alcance médio estimado: 50.000 pessoas/ano.

2.3. Area de Assisténcia Social e Saude

o Atendimentos veterinarios gratuitos ou subsidiados:
o 2023: 1.450 consultas realizadas.
o 2024: 1.670 consultas realizadas.

e Atendimento a familias em situagdo de vulnerabilidade (distribuicdo de

cestas basicas e kits de higiene):

o 2023: 22 familias atendidas.
o 2024: 32 familias atendidas.

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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2.4. Area Cultural e Comunitaria
o Eventos culturais e campanhas de cidadania:
o 2023: 2 eventos (festas culturais, rodas de conversa).
o 2024: 2 eventos.

3. Regularidade das Agoes (média mensal)

« Minimo de 2 atividades distintas/més garantido pela soma das seguintes
frentes continuas:
1. Resgates e adogdes de animais;
Campanhas de vacinagao/castracgao;
Palestras educativas em escolas;
Campanhas comunitarias de conscientizacao;
Atendimentos veterinarios;
Apoio a familias em vulnerabilidade;

ORWLN

4. Impacto Global (Biénio 2023-2024)

e Animais atendidos diretamente:
o 610 resgatados + 427 adotados + 422 castrados + 955 vacinados
+ 3.120 consultas veterinarias = 5.534 atendimentos diretos.
« Familias em vulnerabilidade social beneficiadas:
o 54 familias atendidas.
o Pessoas alcancadas em campanhas e eventos:
o 1.200 em escolas + 100.000 em campanhas comunitarias + publico
estimado nos 4 eventos culturais (= 2.000 pessoas) = cerca de
103.200 pessoas alcangadas.

5. Conclusao
As atividades realizadas nos ultimos dois anos demonstram o compromisso do
Instituto Amar com a protecao animal, a conscientizagdo ambiental, a educagao

cidada e o fortalecimento comunitario.

O Instituto manteve regularidade em suas agdes, superando O minimo
estatutario previsto, consolidando sua relevancia social em Diadema e regiéo.

LEONARDO SANTOS E SILVA
Coordenador Geral

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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REPUBLICA FEDERATIVA DO

BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
14.673.649/0001-88
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO

DATA DE ABERTURA
10/11/2011

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO AMAR

ASAAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CORUNHA 98 CONJ 3

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
09.920-640 CENTRO DIADEMA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ATENDER.PROJETO@GMAIL.COM (11) 4030-2740
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
11/05/2021

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
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DATA DA SITUACAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 01/09/2025 as 22:27:59 (data e hora de Brasilia).
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ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO AMAR
CNPJ/ MF: 14.673.649/0001-88

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVOS

Artigo 12 - O INSTITUTO AMAR, constituido em 28/08/2011, inscrito no
CNPJ/ MF: 14.673.649/0001-88 é uma associacdo da sociedade civil de
carater cultural, educativo e assistencial, sendo pessoa juridica de direito
privado e de interesse publico, sem fins lucrativos e sem quaisquer
vinculos partidarios ou religiosos, de duracdo indeterminada, com
autonomia didatico-cientifica administrativa, disciplinar e de gest3o
financeira regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposi¢des legais.

Artigo 22 - O INSTITUTO AMAR, tem foro e sede na Cidade de Diadema,
Estado de Sao Paulo, sito a R. Corunha, 98 — Conjunto-03 - Centro - CEP.:
09920-640.

Artigo 32 - A fim de cumprir as finalidades, o INSTITUTO AMAR se
organizara em tantas unidades de prestagdo de servicos se fixarem
necessarias, as quais se regerdo pelas disposicbes estatutdrias e
regimentais.

Artigo 42 - O INSTITUTO AMAR poderd ter um regimento Interno que,
aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 52 - O prazo de duragao do INSTITUTO AMAR ¢é indeterminado.

Artigo 62 - O INSTITUTO AMAR tem por finalidade e atividades, n3o
exaustivamente:

I. Promover a defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e
promover a promog¢ao do desenvolvimento sustentavel por meio de
seu carater zoofilo, educacional, assistencial e fiscalizador,

ll. Recolher em suas instalagdes, ou através de parcerias/ convénios/
contratos, termos de colaboragdo e outros instrumentos, animais
abandonados, doentes, feridos, atropelados e maltratados, sempre
que for necessdrio e dentro-do possivel;

/
o
| /1A
‘ q ','//5/ -
REG CIV PESSOA JURIDICA DE/DIADEMA g
COORD GERAL MICROFILMADO OB [N° [ ADV
/

PRENOTADO PJ/DIADEMA

)



Pagina: 18
| 2

lll. Desenvolver e executar projetos de conscientizacdo pela posse
responsavel, limitagdo da superpopulagdo de animais abandonados,
através de programas e ac¢bes de castracdo, vacinagao,
microchipagem e da educagdo ambiental junto a escolares e
comunidade;

IV. Encaminhar animais em condi¢bes de serem adotados, a pessoas
que se comprometam em dar-lhes tratamento adequado;

V. Fiscalizar, reprimir e conscientizar, com base nas disposi¢des legais
vigentes, e com apoio das autoridades competentes, atos de
crueldade, abuso ou maus tratos contra animais;

VI. Defender suas ideias e principios em favor dos animais usando
todos os meios de comunicagdo ao seu alcance em especial com
eventos culturais e campanhas educativas com palestras, folhetos,
c'artazes, concursos, enfocando a posse responsavel e aos direitos
universais dos animais;

VII. Promover assisténcia veterindria principalmente quanto ao
controle de natalidade, através de contratos/ convénios/ parcerias
ou outros instrumentos com o Poder Publico, pessoas fisicas ou
juridicas, tais como clinicas, hospitais, faculdades;

Vill. Produzir, agregar e difundir informacdes sobre as
organizagbes da sociedade civil no Brasil e no exterior, bem como
de suas relagdes com os governos e com setor privado;

IX. Atuar de forma articulada com o Poder Publico, associados e outros
setores da sociedade civil no pais ou no exterior, estabelecendo
aliangas, convénios e parcerias;

X. Produzir, agregar e difundir informagdes sobre as questdes e temas
de interesse para os individuos e as organizacdes da sociedade civil
no Brasil e no exterior, entre os quais programa de geracdo de
trabalho e renda; agBes de prevencdo e tratamento de salde,
educagdo, cultura, esporte, saneamento, habitacdo; medidas
socioeducativas, penas e medidas alternativas, populacio em
situagdo de risco social, no Brasil e no exterior, assim como
fomentar estudos e pesquisas;

Xl. Produzir, agregar e difundir a promoc&o da assisténcia social;

Xll.Fomentar e ampliar a esfera publica ndo estatal, especialmente por
meio de instituicdes de origem empresarial, sem fins lucrativos, que
sejam comprometidas e dispostas a investir recursos privados para
fins publicos;

XL, Promover, agregar e difundir promoc¢do da cultura, defesa e
conservag¢ao do patrimér/\io\histérico e artistico;
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XIV. Promover, agregar e capacitar pessoas e/ou organizag¢des
voltadas para a promocdo social das dreas mais carentes da
sociedade;

XV. Organizar-se.como um centro de referéncia especializado nas
areas relacionadas ao seu campo de atuac3o e sistematizar,
disponibilizar e disseminar ao publico em geral, informacdes
relativas ao seu objetivo social;

XVI. Promog¢do gratuita da educagdo, observando-se a forma
complementar de participa¢do, conforme Lei 9.790.99;
XVII. Desenvolver formagdo inicial e educagdo continuada para

representantes dos diferentes segmentos das escolas e da
comunidade na perspectiva filoséfico-pedagdgica, desenvolvendo
agOes articuladas com os eixos da Politica de Governo -Democracia,
Inclusdo, Desenvolvimento Sustentdvel e as diretrizes da politica
educacional democratiza¢do do acesso e garantia de permanéncia,
democratizagdo da gestdo e qualidade social da educagédo;

XVIII. Oferecer formagdo inicial e educagdo continuada a todos os
segmentos;
XIX. Promover o fortalecimento do Protagonismo Infanto-Juvenil,

criando condi¢Oes de exercicio da cidadania desde a infancia para a
participagao ativa e criativa das criang¢as, adolescentes e jovens;

XX. Promog¢do gratuita da saude, conforme Lei 9.790.99,
observando-se a forma complementar de participacdo;
XXI. Aperfeicoar e capacitar profissionais que atuam em areas

compativeis com seu objetivo institucional, por intermédio de
cursos, palestras, semindrios e workshops, bem como produzir,
editar, distribuir e comercializar publicagbes e produtos
educacionais afetos ao seu objeto social;

XXIL. Planejar e desenvolver acdes de formacdo a distdncia no
ambito de projetos realizados em parceria com o poder publico,
privado e terceiro setor;

XX, Planejar e desenvolver cursos presenciais e a distancia;

XXIV. Realizar estudos e pesquisar que contribuam para o
desenvolvimento de uma "Educac¢do a Distancia";

XXV. Promogdo de seguranga alimentar e nutricional;

XXVI. Produzir trabalhos escritos e audiovisuais, semindrios, cursos,
debates, conferéncias e congressos no Brasil e exterior;

XXVII.  Prestar assisténcia técnica para as empresas no

planejamento, mobilizagao de recursos e implantacdo de projetos
sociais; incentivar solug¢des yeluntarias, adog¢do do cédigo de ética e
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de conduta empresariai, promovendo os direitos humanos nos
locais de trabalho e na comunidade; '

XXVIIl.  Realizar investimentos e exercer atividades econdmicas
consentaneas com seu objeto e que ndo incidam em vedacdo legal,
desde que os resultados de uns outros se destinem integralmente a
consecug¢do de seu objeto social, inclusive através do aumento do
seu patrimonio;

XXIX. Desenvolver e coordenar politicas para a preservagdo,
conservagao e desenvolvimento sustentavel dos recursos naturais;

XXX. Promover campanhas de arrecadagdo de fundos, publicacOes,
periddicos, revistas, livros, etc.;

XXXI. Prestar servigos, fornecer e intermediar bens culturais de
qualquer tipo, informa¢bes e dados produzidos através do
INSTITUTO AMAR, bem como de assinaturas e espacos virtuais
(home pages, etc.) de sua rede e produtos de divulgag¢do, podendo
exercitar comercializagdo desde que o produto de toda sua
atividade econdmica reverta integralmente para realizacdo de
novos trabalhos ou continuagdo dos ja existentes;

XXXIl. Promogado do voluntariado;

XXXIIl.  Promover intercambio entre entidades que buscam a
ampliagdo do campo da cidadania, a constituicdo e expansdo dos
direitos fundamentais, a justica e a consolidagdo de uma
democracia participativa; :

XXXIV. Fomentar experiéncia de economia solidaria;

XXXV.  Estimular diferentes formas de intercambio, interajuda e
solidariedade, inclusive financeira, entre as instituicGes parceiras
e/ou associadas, contribuindo para a circulacdo de informacdes, a
consolidagdo e o didlogo com institui¢Oes similares de outros paises
e a informagdo sobre a atuagdo de agéncias governamentais e
multilaterais de cooperacdo para o desenvolvimento;

XXXVI.  Promogdo de direitos estabelecidos, constru¢do de novos
direitos e assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;

XXXVIl.  Combater todas as formas de discriminacdo, racial, étnica e
de género, enquanto obstaculos a construcdo da cidadania e
constituicdo dos direitos fundamentais;

XXXVIIl. Promog¢do da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;

XXXIX.  Planejar, organizar e implantar Programas de Qualificacdo
Profissional e Social, nos diversos setores da cadeia produtiva;
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XL.Promover cursos em educacdo profissional de niveis basico, técnico
e tecnoldgico, seminarios, simpdsios, estudos, debates e troca de
experiéncias sobre formacgdo educacional, qualificacdo profissional e
outros assuntos correlatos;

XLI. Planejar, organizar e implantar Cursos de Formacdo
Profissionalizante, com graduacdo técnica,

XLII. Planejar, organizar e implantar Cursos de Formacdo em
Politica Social,

XLIII. Participar junto aos orgdos governamentais, para que se

estabeleca procedimento mais justo, na questdo da habitacdo
popular, prestando assisténcia técnica e orientacdo ao Mutuario;

XLIV. Participar junto ao deficiente fisico, buscando recursos e
voluntariado, proporcionando orientagdo e assisténcia a saude fisica
e mental;

XLV. Celebrar convénios com universidades e entidades de ensino
superior para a pesquisa e desenvolvimento dos projetos e
programas;

XLVI. Realizar trabalhos de assisténcia, consultoria, prestacdo de
servigos, auditoria, fiscaliza¢do de atividades, dentre outras

XLVII. Participar de movimentos sociais, foruns e acordos técnico-

cientifica e cultural, nacional ou internacional, que tenham por
principios o desenvolvimento da sociedade e estejam de acordo
com a finalidade do INSTITUTO AMAR;

XLVIIl.  Execugdo de programas que garantam o desenvolvimento
socioecondmico, politico, cultural e saude integral da mulher,
viabilizando projetos de casa-abrigos que acolham mulheres vitimas
de violéncia sob variadas formas e os seus filhos menores:

XLIX. Desenvolver programas de assisténcia para criancas,
adolescentes e jovens garantindo a integridade fisica e moral da
vitima de violéncia e/ou crianga, adolescentes e jovens
encaminhadas pela Vara da Infancia e Conselhos Tutelares:;

L. Desenvolver programas de assisténcia psicoldgica, social e judiciaria
para as pessoas privadas de liberdade, de ambos os sexos, em acdes
que garantam e resguardem o direito a inclusdo social;

LI. Desenvolver projetos sociais de cultura, esporte, recreacdo e lazer;

LIl.Realizar Estudos e pesquisar, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgagdo de informacdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste estatuto;
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Paragrafo Unico: Para atingir plenamente os seus objetivos, o INSTITUTO
AMAR, contard com recursos proprios ou de terceiros, postos a sua
disposi¢dao e podera:

l. Criar e manter instituicoes de pesquisa, extensdo e ensino
regular de qualquer grau técnico, artistico, musical,
profissionalizante e de qualquer espécie, visando elevar o
padrdo sociocultural das pessoas e da comunidade,

Il.  Criar e manter instituicdes de natureza cientifica e cultural;

lll.  Desenvolver, promover, coordenar e executar a¢des, projetos
e programas relacionados com o financiamento e
desenvolvimento da agricultura familiar;

IV.  Promover, mediante  convénios com = profissionais
devidamente habilitados em seus respectivos 6rgdos de
fiscalizagdo de classe, locais para atendimento e abrigo de
animais, atendimento ambulatérios, coleta de exames
laboratoriais, creches, orfanatos, casa de acolhimento, abrigo
de idosos, postos de saude, clinica médica, clinica dentaria, e,
hospitais;

V. Criar e manter servicos de radiodifusdo, comunicacio
audiovisual e produgdo gréfica;

Artigo 72 - Poderdo utilizar todos os meios adequados e permitidos na lei
para consecugdo das finalidades, podendo-se inclusive, desenvolver outras

atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos
institucionais,

Paragrafo Unico: O INSTITUTO AMAR se dedica as atividades por meio de
execugdo direta de projetos, programas ou planos de ag¢bes, por meio de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins ndo econdmicos,
setor privado e a érgaos do setor publico.

Artigo 82 - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO AMAR,
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer
discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES.
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Artigo 92 - O INSTITUTO AMAR é constituido por nimero ilimitado de
associados, sendo: associados todos aqueles que, sem impedimentos

legais, forem admitidos como tais, sendo aprovados pela Diretoria do
INSTITUTO AMAR.

Paragrafo Unico: A admissdo dos associados ocorrerd através da
apresentacgdo do (s) candidato (a) por pelo menos, trés outros associados,
e deliberada sobre sua aceitagdo e categoria, pela Diretoria, na primeira
reunido apos o formuldrio da inscri¢do. O critério para sua admiss3o serd o
do comprometimento fitico com o objetivo e principios sociais do
INSTITUTO AMAR.

Artigo 102 - O quadro de associados do INSTITUTO AMAR compreende as
seguintes categorias de associados.
I FUNDADORES: os que assinarem a ata de fundacio da Associacao;
Il.  BENEMERITOS: os representantes de associados de qualquer
categoria que tenham prestado relevantes servi¢os ao Setor;
. HONORARIOS: as pessoas fisicas ou juridicas, estranhas ao guadro
social, que tenham prestado relevantes servigos ao Setor;
V.. CONTRIBUINTE: os que contribuirem financeiramente com os
valores e periodicidade estabelecidos pela Diretoria;

Paragrafo Unico: As categorias previstas no item l, 1l e lll deste artigo
correspondem a titulos concedidos "ad perpetuam memorian", por
deliberagdo da Diretoria, ndo ensejando a seus titulares qualquer outro

privilégio sendo o de frequentar a Entidade merecendo sempre
tratamento diferenciado e respeitoso.

Artigo 112 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigagBes constituidas pela associacio,

Artigo 122 - E direito dos associados, quites com suas obriga¢bes
estatutarias:
| Participar das atividades do INSTITUTO AMAR;
ll. Tomar parte nas assembleias gerais com igual direito a voto;
lll.  Votar e ser votado para os cargos da Administracdo e do Conselho
Fiscal, e
IV.  solicitar a sua exclusdo do quadro associativo a qualquer momento,
sendo garantido o seu direito a liberdade de express3o.
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Artigo 132 - S3o deveres do associado:

VI.

VII.

VIIIL.

X.

Respeitar e cumprir as decisdes das assembleias e demais 6rgdos
dirigentes da entidade;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposicBes
internas;

Zelar pelo nome do INSTITUTO AMAR;

Comparecer as reunides para as quais seja convocado,
observando os hordrios estabelecidos e justificando eventuais
auséncias;

Contribuir, na medida das suas possibilidades, para o
aperfeicoamento das decisdes adotadas nas reunides
promovidas pela Entidade;

Observar as normas regimentais, abstendo-se de atitudes que
prejudiquem a boa ordem dos trabalhos,

Apoiar os trabalhos técnicos desenvolvidos pela Entidade,
prestando as informacgdes solicitadas que estiverem ao seu
alcance;

Dirigir-se com urbanidade e respeito aos dirigentes, aos demais
associados, bem como aos funcionarios e a todos aqueles que
prestem servicos ou mantenham relacGes de parceria com o
INSTITUTO AMAR;

Manter atualizados, junto a Secretaria da Entidade, os seus
dados cadastrais, conforme vier a ser estabelecido pela
Diretoria, comunicando imediatamente quaisquer altera¢des
Participar das Assembleias Gerais

Artigo 142 - Os associados perdem os seus direitos com:

VI.

Pedido de desligamento;

Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres,

Se infringirem qualquer disposicdo estatutdria, regimento ou
qualquer decisdo dos orgdos sociais,

Se praticarem atos nocivos ao interesse do INSTITUTO AMAR,

Se praticarem qualquer ato que impligue em desabono ou
descrédito do INSTITUTO AMAR ou de seus membros ou;

Se praticarem atos ou valerem-se do nome do INSTITUTO AMAR
para tirar proveito patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

Paragrafo Primeiro - Em qualquer das hipdteses previstas acima, além de
perderem seus direitos, os associados poderdo ser excluidos do
INSTITUTO AMAR por decisdo da Diretoria, caso seja reconhecida justa
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causa para tanto, assegurado o direito de defender, valendo-se de todos
0s meios de prova admitidos em lei.

Paragrafo Segundo - Da decisdo da Diretoria que pretende excluir um
associado, cabe recurso a Assembleia Geral, que decidird, por maioria dos
votos, sobre a exclusio ou ndo do associado, em Assembleia
especialmente convocada para esse fim.

Artigo 152 - Qualquer associado poderd, por iniciativa propria, desligar-se
do quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer
justificativa ou motivagdo especifica a qualquer tempo, bastando para
isso, manifestacdo expressa por carta datada e assinada enderecada a
entidade. '

Artigo 162 - Os associados far-se-do representar, em suas relacdes com o
INSTITUTO AMAR pessoalmente, ou, por procuradores, através de
procuragao com firma reconhecida por semelhanga, com poderes
especificos para esse fim, devendo ser apresentada com 24 (vinte e
quatro) horas antes de qualquer ato, na sede do INSTITUTO AMAR.

Artigo 172 - Nas Assembleias Gerais, estando presentes dois ou mais
representantes de um mesmo associado com direito a voto, apenas um
deles podera exercer este direito, observado, quando for o caso, o critério
de precedéncia na assinatura das listas de presenca.

Artigo 182- O representante-procurador poderd exercer todos os direitos
assegurados por este Estatuto ao associado representado, exceto o de
candidatar-se a cargos eletivos na Entidade.

CAPITULO 1l
DA ADMINISTRAGCAO FISCALIZACAO

Artigo 19°- O INSTITUTO AMAR serd administrado, deliberado e
fiscalizado respectivamente pelos seguintes érgdos:

I.  Diretoria Executiva,

II.  Assembleia Geral;
[ll.  Conselho Fiscal.

/
REG CIV PESSOA JURIDICA D
MICROFILMADO SOBENLI‘ "
COORD GERAL

/

e
ADV

PRENOTADO PJ/DiApEys




Pagina: 34

| 10

Artigo 202 - A Assembleia Geral é 6rgdo maximo e soberano da vontade
social e serd composta por associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios que serdo convocados por meio de edital afixado na sede da
entidade, por circulares, por e-mail ou carta, todos, enderecados aos
membros da entidade com o prazo minimo de 24 horas de antecedéncia
da data designada para a realizagdo da assembleia. N3o se realizando a
assembleia, sera encaminhada nova convocag¢do, sempre respeitando o
prazo minimo de 24 horas de antecedéncia.

Artigo 212 - Compete a Assembleia Geral:
I.  Eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
Il.  Destituir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
Il.  Referendar a admissdo dos associados feita pela Diretoria;
IV.  Aprovar a exclusao dos associados da entidade,
V. Alterar ou reformar, parcialmente ou de forma geral o Estatuto,
inclusive no tocante a administracdo, e
VI. Apreciar o relatério da Diretoria Executiva e decidir sobre a
aprovagdo das contas e balanco anual.

Paragrafo Unico: A Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagao com
maioria absoluta dos associados e, em segunda convocacdo, decorridos 30
(trinta) minutos, com qualquer nimero, e as deliberacdes serdo tomadas

por maioria simples dos associados presentes, salvo exce¢des previstas no
Estatuto.

Artigo 222 - A Assembleia Geral é a reunido dos associados do INSTITUTO
AMAR, que se realizard em carater:

l. Ordinario, no més de maio de cada ano, para examinar e deliberar
sobre o parecer do Conselho Fiscal a respeito das contas e do
relatério de atividades da Diretoria, relativamente ao exercicio
anterior.

Il.  Eleitoral, a cada 4 (quatro) anos para eleger os membros efetivos da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,

Ill.  Extraordinario, por iniciativa do Coordenador(a) Geral, da Diretoria
Executiva, ou, ainda a requerimento de associados que representem
1/5 (um quinto) ou mais do quadro associativo com direito a voto,
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Artigo 232 - A Assembleia Geral sera convocada para fins determinados,
mediante prévio e geral anuncio, por meio de edital afixado na sede da
entidade, por circulares, por e-mail ou carta, com antecedéncia minima de
24 horas, contendo data, local e horario das chamadas, o intervalo entre
elas e seus respectivos qudruns, além de nome e assinatura de quem
convocou, sendo garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de
promoveé-la.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia instalar-se-a em primeira convocagio
com maioria absoluta dos associados e, em segunda convocac3o,
decorridos 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero, e as deliberacdes
serdo tomadas por maioria simples dos associados presentes, salvo
excegdes previstas no Estatuto.

Paragrafo Segundo: O Coordenador(a) Geral ou quem o substituir, ao
instalar a sessdo constituird a Mesa, convocando para auxilid-lo outros
representantes de associados ou funcionarios do INSTITUTO AMAR,
inclusive um Secretdrio "ad hoc", que, ao final lavrard Assembleia,
assinando-a juntamente com quem tiver presidido os trabalhos.

Artigo 242 - Das Assembleias Gerais serdo sempre lavradas atas
circunstanciadas, assinadas pelo Coordenador(a) Geral, pelo Secretdrio
"ad hoc" e/ou pelo Coordenador(a) Geral e no minimo por 2 (dois)
associados presentes, sendo que as atas das Assembleias Gerias Eleitorais
e das Assembleias Gerais Extraordindrias que aprovarem alteracdes do
Estatuto Social ou destitui¢do de membros dos 6rgdos da administracdo
da entidade deverdo ser registradas no Cartério competente.

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 252 - A Diretoria Executiva sera constituida por um(a)
Coordenador(a) Geral, um(a) Coordenador(a) Administrativo-financeiro e
um(a) Coordenador(a) Técnico, eleitos dentre os associados que estiverem
quites com suas obrigagbes estatutdrias, devidamente eleitos pela
Assembleia Geral para mandato de 4 (quatro) anos, podendo haver uma
reelei¢do sucessiva por igual periodo e ndo havendo limite para reelei¢&es
nao sucessivas.

Artigo 26°- Compete a Diretoria Exec
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|. Elaborar programa anual de atividades e executd-lo;
ll.  Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;
Il Entrosar-se com instituicGes publicas e privadas, para mutua
colaboragdo em atividades de interesse comum:
V. Convocar a Assembleia Geral;
V. Contratar e demitir funcionarios;
VI, Praticar atos de gestdo administrativa;
VIl.  Aprovar a admissdo de novos associados na entidade;
VIIl. ~ Referendar, quando for o caso, atos praticados pelo
Coordenador(a) Geral;
IX.  Deliberar sobre a delegagdo de fung¢bes especifica aos Diretores,
exceto aqueles cujas atribuicGes estejam expressamente definidas
neste Estatuto, e,
X. Outras fung¢bes que lhes forem atribuidas pelo respectivo
regimento, aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 272 - Toda a Diretoria Executiva ndo tera direito a qualquer
remuneragdao a qualquer titulo, como saldrios, retirada de pré-labore e

distribui¢do de lucros, conforme artigo 53°, Pardgrafo Unico, do Cédigo
Civil Brasileiro. ;

Artigo 282 - Compete ao Coordenador(a) Geral:
|. Exercer a administragdo do INSTITUTO AMAR, cumprindo a
legislagdo pertinente, o Estatuto, os regimentos, os regulamentos e

as deliberagdes da Assembleia Geral;

Il.  Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria
Executiva;

. Criar comissbes de assessoramento Técnico, Politico e Estratégico;

IV.  Autorizar a celebragdo de contratos, termos, convénios ou outros
instrumentos para o desenvolvimento das atividades do INSTITUTO
AMAR,;

V. Assinar, em nome da entidade, documentos de qualquer natureza,
inclusive contratos, bem como a correspondéncia externa; as atas
das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria, os livros,
balangos e demais demonstrativos econdmicos e financeiros, estes
ultimos em conjunto com o contador responsavel;

VI.  Ordenar as despesas e as contas a pagar, assinando cheques e
movimentando as contas bancdrias da entidade, podendo para
tanto nomear procuradores;

VII.  Fixar normas de organizagéo?’e execugao de servicos;
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VIIl.  Deliberar sobre a guarda, a aplicagdo e a movimentacdo de bens do
INSTITUTO AMAR, conforme critérios definidos em conjunto com o
Conselho Fiscal;

IX.  Decidir "ad referendum" da Diretoria e da Assembleia Geral, no
interregno de suas reunides, assuntos de manifesta urgéncia;

X.  Representar o INSTITUTO AMAR nas formas ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente, bem como perante Cartdrios de Registro de
Pessoas Juridicas e de Titulos e Documentos, Tabelionatos de Notas,
orgaos publicos municipais, estaduais e federais e particulares,
podendo firmar ajustes, convénios, contratos ou quaisquer outros
atos de convergéncias e cooperagdo;

Xl.  Dirigir e supervisionar todas as atividades do INSTITUTO AMAR,
podendo, para tanto, admitir e dispensar empregados, regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como contratar a locagdo
de servigos de trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticio,
guando for o caso;

Xll.  Definir a estrutura organizacional do INSTITUTO AMAR, fixar as
atribuicdes do seu corpo profissional, bem como o sistema de
remuneragao, e admitir e demitir empregados;

XIll.  Constituir procuradores, por instrumento publico ou particular,
sendo a procuragdo sempre outorgada com fim especifico e prazo
de validade limitado ao mdximo de um ano, exceto as procuragdes
judiciais, que poderao ser por prazo indeterminado;

XIV.  Praticar todos os demais atos tipicos da gestdo, ndo reservados por
este Estatuto a outros érgaos de administracdo da Entidade;

XV. Desempenhar outras atribuicdes que lhe sejam delegadas por este
Estatuto ou por deliberagao da Assembleia Geral, podendo também
praticar atos ordinarios de gestdo do INSTITUTO AMAR, respeitados
os limites da lei e deste Estatuto;

XVI.  Além das atribuicdes ja fixadas neste Estatuto, representar
institucionalmente o INSTITUTO AMAR, promovendo articulagdes
com o Estado, associados e outros setores da sociedade civil e,
também fomentar debate, nos Conselhos, na rede e fora dela, sobre
o investimento social privado;

XVIl.  Vagando o cargo de Coordenador(a) Geral, far-se-a nova elei¢cdo 60
(sessenta) dias depois de aberta a ultima vaga, por convocagdo do
Coordenador(a) Geral em exercicio.

Artigo 292 - Substituird o Coordenador(a) Geral, no casc de impedimento,
e o sucedera, no de vaga, o Coordenador(a) Administrativo-financeiro.
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Artigo 302 - Compete ao Coordenador(a) Administrativo-financeiro:
l. Substituir o Coordenador(a) Geral em suas faltas ou impedimentos;
Il.  Assumir o mandato de Coordenador(a) Geral, em caso de vacancia,
até o seu término,
lIl.  Assessorar o Coordenador(a) Geral nas suas funcGes
IV.  Planejar, organizar, dirigir, acompanhar, avaliar, controlar e
fiscalizar as atividades pertinentes a sua area especifica, com a
colaboracdo de todos os Orgdos e Departamentos da Estrutura
Organizacional da Entidade;
V.  Zelar para que sejam adotados e mantidos, na gest3o das atividades
do INSTITUTO AMAR, procedimentos que lhe assegurem seguranca
e transparéncia administrativa, contabil e fiscal;
VI.  Zelar pela realizagdo das receitas do INSTITUTO AMAR e pela
adequada aplicagdo de suas disponibilidades financeiras;

VIl.  Auxiliar o Coordenador(a) Geral na tarefa de supervisionar os
servigos e as atividades do INSTITUTO AMAR;
VIII.  Manifestar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas e

executar outras atribuicbes que lhe sejam conferidas pela
Assembleia Geral, na esfera de sua competéncia;

IX.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

X.  Exercer as atribuicdes que lhe forem conferidas, por delegacdo da
Assembleia Geral;

Xl. Lavrar atas das Assembleias Gerais realizadas, devidamente
assinadas pelo Presidente da Assembleia, pelo Secretdrio "ad hoc"
e/ou pelo Coordenador(a) Geral e por 2 (dois) associados presentes,
e registra-las no cartorio competente,

XIl. ~ Ordenar, sempre em conjunto com o Coordenador(a) Geral, as
despesas e as contas a pagar;
Xlll.  Manter a Diretoria Executiva permanentemente informada sobre a

situagdo econdmica e financeira do INSTITUTO AMAR, propondo a
adogdo das medidas que entender convenientes;

XIV.  Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em
espécie, mantendo em dia a escrituragdo, toda comprovada;

XV. Prestar informagdes ao Conselho Fiscal ou a auditoria externa
independente, sempre que houver solicitagdo neste sentido;

XVI.  Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem
solicitados;

XVIl.  Apresentar relatdrio financeiro para ser submetido a Assembleia

Geral; ‘
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XVIll.  Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerdrio e
documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;
XIX.  Praticar todos os demais atos tipicos de gestdo financeira, previstos
ou nao neste Estatuto;

Artigo 312 - Vagando o cargo de Coordenador(a) Administrativo-
financeiro, far-se-a nova eleicdo 60 (sessenta) dias depois de aberta a
ultima vaga, por convocag¢do do Coordenador(a) Geral em exercicio.

Artigo 322 - Compete ao Coordenador(a) Técnico:
|. Assessorar o Coordenador(a) Geral e o Coordenador(a)
Administrativo-financeiro nas suas fungoes
ll.  Coordenar as atividades de campo, gerenciar equipes, prestar
assessoria direta a Diretoria Executiva;

[ll.  Exercer as atribui¢bes que Ihe forem conferidas, por delegacdo da
Assembleia Geral;

Artigo 332 - Vagando o cargo de Coordenador(a) Técnico, far-se-a nova

elei¢do 60 (sessenta) dias depois de aberta a Ultima vaga, por convoca¢do
do Coordenador(a) Geral em exercicio.

Artigo 342 - Fica expressamente vedado o uso do nome do INSTITUTO
AMAR para qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiangas, avais
ou quaisquer outros atos de favor.

Artigo 352 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, anualmente e
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Coordenador(a) Geral
ou metade mais um de seus membros, deliberando pelo voto da maioria
dos presentes, por votagdo aberta e simbdlica, salvo se qualquer dos

Diretores, dada a natureza da matéria em exame, requerer votacdo
secreta.

SECAO llI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 362 - Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo das atribuigdes
previstas em outros dispositivos deste Estatuto:

l. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, bem como as decisOes
da Assembleia Geral;
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Il.  Reunir-se, ordinariamente, antes de cada reunido ordindria da
Assembleia Geral e extraordindria, sempre que convocado pelo seu
coordenador ou pela maioria dos seus membros;

lll. Emitir parecer sobre as contas da Diretoria e sobre a Proposta
Orgamentaria para o exercicio seguinte;

IV.  Opinar sobre a situagdo econdmico-financeira da Entidade, por
iniciativa de seus membros ou mediante solicitacdo da Diretoria ou
da Assembleia Geral;

V. Examinar, sem restricbes, a todo tempo, os livros contdbeis e
documentos necessarios a verificagdo da regularidade de aplicacdo
dos recursos do INSTITUTO AMAR;

VL. Opinar sobre balangos e relatérios de desempenho financeiro e
contadbil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

VII.  Emitir parecer sobre outras questdes, no ambito de suas
atribuicoes;
VII. ~ Todos do Conselho Fiscal ndo terdo direito a qualquer remuneracido

a qualquer titulo, como saldrios, retirada de pro-labore e
distribuicdo de lucros, conforme artigo 53°. Paragrafo Unico, do
Codigo Civil Brasileiro.

Artigo 372 - O Conselho Fiscal tera um coordenador, eleito dentre seus
membros para convocar e conduzir suas reunides, as quais se aplicardo no
que couber, as normas do Regimento;

Artigo 3892 - As atas de reunides do Conselho Fiscal, assinadas por todos os
seus membros presentes, serdo encaminhadas, para conhecimento e

eventuais providéncias, ao Coordenador(a) Geral e ao Coordenador(a)
Administrativo-financeiro.

Artigo 392 - O Conselho Fiscal poderd convocar, para prestar
esclarecimentos em suas reuniGes, qualquer conselheiro, diretor,
associado, empregado ou assessor da Entidade, sendo-lhe facultado,

também acesso livre as dependéncias ou documentos do INSTITUTO
AMAR:

Paragrafo tnico: O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente anualmente
e extraordinariamente, sempre que necessario,
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Artigo 402 - O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) Membros,
eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com
0 mandato da Diretoria Executiva;

Paragrafo Segundo - Em caso de vacancia, far-se-d nova eleicio 60

(sessenta) dias depois de aberta a Ultima vaga, por convocagao do
Coordenador(a) Geral em exercicio.

Artigo 419 - S3o condigOes para que alguém se candidate a membro do
Conselho Fiscal:

I.  Ser associado da Entidade;
ll.  Ter, pelo menos, 21 (vinte um) anos de idade;
I N&o estar respondendo a processo disciplinar na Entidade;
IV. Estar em pleno gozo dos direitos estatutarios, bem como quitagdo
com as obrigagdes estatutarias,

V. Elei¢do pela anuéncia da maioria simples dos associados presentes
em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: Ocorrendo 3 destituicdo dos membros da Diretoria que
possa comprometer a regularidade da administragdo ou fiscalizacdo do
INSTITUTO  AMAR, responderd - provisoriamente pelos cargos o
Coordenador(a) Geral até a Assembleia Geral Ordinéria.

CAPITULO IV
DA PERDA DE MANDATO

Artigo 422 - Os exercentes de cargos eletivos na Entidade sujeitar-se-3o a
perda do mandato nos seguintes casos:

I Mal versdo ou dilapida¢do do patrimonio do INSTITUTO AMAR,

Il.  Grave violagdo deste Estatuto,

. Pratica de crime infame, comprovada por sentenca condenatdria
transitada em julgado;

Paragrafo Unico: As condigdes de elegibilidade n3o se confundem com as
de exercicio do cargo, pelo que a alteragdo daquelas condi¢des pessoais,
no curso do mandato, ndo enseja a perda deste.
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Artigo 432 - A perda do mandato, poderd ser proposta por qualquer
membro da Diretoria, do Conselho Fiscal ou por um grupo de associados,
devendo a representag¢do ser fundamentada e dirigida ao Coordenador(a)
Geral do INSTITUTO AMAR.

Paragrafo Primeiro - A perda do mandato serd decidida pela Assembleia
Geral Extraordinaria, assegurada ampla defesa ao acusado.

Paragrafo Segundo - acusado sera cientificado de todas as acusacdes
formuladas, mediante comunicag&o escrita, concedendo-lhe o prazo de 15
(quinze) dias corridos para apresentacdo de defesa escrita.

Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral apreciard a defesa e as provas
eventualmente produzidas pelo acusado, decidindo por votagdo secreta.

Paragrafo Quarto - A representagdo que versar sobre a perda do mandato
do Coordenador(a) Geral do INSTITUTO AMAR somente tera validade se
subscrita pela maioria absoluta dos membros da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, que, ocorrendo esta hipdtese convocard a Assembleia
Geral Extraordindria, que se reunird sob a presidéncia de um dos
Conselheiros para deliberar sobre a matéria, com observancia das normas
previstas nos paragrafos anteriores deste artigo, dispondo também,
quando for o caso, sobre a substituicdo do Coordenador(a) Geral
eventualmente destituido do cargo

CAPITULO V
DA VACANCIA

Artigo 442 - Vacancia de qualquer dos cargos eletivos do INSTITUTO
AMAR podera ocorrer por:
I. Morte ou invalidez permanente do titular;
ll.  Perda do mandato, nos termos do Capitulo anterior;
lll.  Renuncia;

Paragrafo Unico: Realizando-se eleigdo para provimento de cargo vago, o
eleito completard o periodo de seu antecessor.

Artigo 452 - A renuncia de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal deverd ser manifestada, por escrito, ao Coordenador(a) Geral do
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Paragrafo Primeiro: Tratando-se de rentncia do Coordenador(a) Geral, a
comunicagdo sera dirigida por este a seu substituto estatutdrio, que
convocara imediatamente a Diretoria, para ciéncia do ocorrido, e adoc3o
das providéncias pertinentes, com observancia das disposicdes deste
Estatuto.

Artigo 462 - Considerando que a renuncia é manifestacdo unilateral de
vontade, esta produzird os seus efeitos a partir do momento em que for
apresentada, independentemente de aprovagdo ou homologacio.

CAPITULO VI
DAS PENAS E DO PROCESSO DISCIPLINAR

Artigo 472 - A infragdo as disposigBes deste Estatuto sujeitard o infrator a
uma das seguintes penas, a ser aplicada no associado, conforme o caso:
l.  Adverténcia;
II.  Suspensao;
lll.  Eliminacdo por falta de pagamento;
IV.  Expulsdo. ‘ '

Paragrafo Primeiro - Na aplicagdo da pena serd considerado os
antecedentes do infrator e as demais circunstancias agravantes e
atenuantes.

Paragrafo Segundo - O amplo direito a defesa e o duplo grau de jurisdicdo
serdo assegurados e garantidos no processo disciplinar sob pena de
nulidade processual.

Artigo 482 - A pena de adverténcia serd aplicada em caso de infragdo de
natureza leve, sendo o infrator primario.

Artigo 492 - A pena de suspensdo serd aplicada em caso de infracdo de

natureza grave ou quando o infrator registrar antecedentes disciplinar na
Entidade.

Paragrafo (nico - A pena de que trata este artigo serd imposta por prazo
certo, fixado pelo ¢rgdo julgador a vista das circunstancias agravantes e
atenuantes, podendo variar de 30 (trinta) a 180 (cento e oitenta) dias,
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Artigo 502 - A pena de eliminagdo por falta de pagamento serd aplicada ao
associado que deixar de pagar os valores devidos a Entidade por prazo
superior a 3 (trés) meses ou ainda, ao associado ou representante que,
devidamente notificado, deixar de ressarcir prejuizo causado ao
patrimonio do INSTITUTO AMAR, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da notificacdo

Artigo 512 - S3o circunstancias que sempre agravam a infragdo:
l.  Ser oinfrator membro de érgdo da administracdo da Entidade;
Il.  Ser oinfrator reincidente;

lll.  Ser oinfrator revel;

IV.  Ser ainfragao cometida com dolo;

Artigo 529 - Sdo circunstancia que sempre atenuam a infrag3o:
I Apresentar o infrator bons antecedentes na Entidade;
Il.  Serainfragdao de natureza culposa;

CAPITULO VII
DAS FINANCAS

Artigo 532 - A receita do INSTITUTO AMAR classifica-se em ordinaria e
extraordinaria.

Artigo 542 - Receita ordinaria é aquela oriunda das contribuicbes de
associados ou de terceiros, previstas no Orcamento e no Plano de
Atividades para o exercicio, aprovados pela Assembleia Geral Ordinaria,
mediante proposta da Diretoria.

Paragrafo Primeiro: A receita de que trata este artigo compreende as

seguintes categorias: :

I Contribuicdo social: devida pelos membros contribuintes, com
periodicidade e valores estabelecidos pela Diretoria;

Il. Alugueéis, royalties, taxas de uso ou quaisquer outros valores que
venham a ser recebidos pela Entidade em decorréncia da utilizagdo
ou exploragdo, por terceiros, de bens ou direitos incorporados ao
seu patrimonio,

Il Outras receitas previstas no Orcamento, inclusive as decorrentes de
aplicagdes financeiras e de multas moratérias por impontualidade
no pagamento de taxas contribuicdes previstas nos incisos
anteriores deste paragrafo.
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Paragrafo Segundo - O valor da contribuicdo social podera ser
estabelecido por faixas diferenciadas, conforme a categoria do associado,
seu porte ou especializagdo.

Artigo 552 - Receita extraordinaria é aquela ndo prevista no Orcamento,

podendo compreender as seguintes categorias: '

I. Contribui¢do extraordindria: devida por pessoas fisicas, de pessoas
juridicas de direito privado e de pessoas juridicas de direito publico
de qualquer natureza, para fazer face a situacdes emergenciais ou
despesas imprevistas;

Il Contribuicdo especial: devida por pessoas fisicas, de pessoas
juridicas de direito privado e de pessoas juridicas de direito publico
de qualquer categoria, integrantes de Camaras Técnicas, Comissdes
e Grupos de Trabalho, e fixada de comum acordo entre os seus
participantes, exclusivamente para a cobertura de despesas
especificas, de interesse peculiar do respectivo grupo;

Ill. Taxas de inscrigdo ou verbas de patrocinio, decorrentes de eventos
realizados pela Entidade;

IV. ComissGes ou outras formas de remuneragdo, por servicos
prestados ou eventos realizados pela Entidade, em parceria com
terceiros;

V. Doacoes;

VI.  Termos de Parceria, de Fomento, de Colaboragdo, Convénios e
outros instrumentos ou Contratos firmados com o Poder Publico
para financiamento de projetos na sua drea de atuacio;

Vil.  Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais;
VIIl.  Doagdes de qualquer natureza;

IX.  Rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patrimonio sob a sua administracdo;

X.  Recebimento de direitos autorais;

XI. Outras Rendas/ Receitas, ndo especificadas neste Capitulo;

Artigo 562 - Os valores recebidos pela Entidade na forma do artigo
anterior serdo incorporados, para efeito de sua destinacdo, a verba
ordindria, podendo ser utilizados na cobertura de despesas correntes ou
de investimentos previstos.

CAPITULO VIII
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DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGCAO

Artigo 572 - O patrim6nio do INSTITUTO AMAR sera constituido por
eventual doagdo inicial dos associados e pelos bens mdveis e imodveis e
direitos que venham a ser acrescentados por meio de doag¢des de pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado ou juridico de direito publico;
prestacdes de servicos, aplicagdo de receitas e outras fontes, convénios,
apoios e financiamentos, desde que ndo incompativeis com o livre
desenvolvimento das atividades da associacdo.

Artigo 582 - O INSTITUTO AMAR ndo distribuira, entre seus associados,
eventuais excelentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades e os aplicara integralmente na
consecug¢ao do seu objetivo social.

Artigo 592 - Todo patrimodnio e receitas do INSTITUTO AMAR dever3o ser
destinados aos objetivos a que se destina a entidade, ressalvados os
gastos despendidos e bens necessérios a seu funcionamento.

Artigo 602 - A alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens
patrimoniais do INSTITUTO AMAR somente poderd ser decidida por
aprovagao da maioria absoluta da Assembleia Geral Extraordindria,
convocada especificamente para tal fim.

Artigo 612 - A alienagdo ou constituicdo de qualquer 6nus sobre bens ou
direito integrante do Ativo Permanente do INSTITUTO AMAR, sera feita
somente respeitando-se as disposi¢des legais e Estatutarias.

Paragrafo Unico: O INSTITUTO AMAR poderd fazer doac3o, patrocinar ou
emprestar recursos financeiros e materiais, mdveis, utensilios e
equipamentos para pessoas juridicas e pessoas fisicas conforme seus
Programa e Projetos, desde que estejam de acordo com as suas atividades

estatutarias e legais, e, mediante regulamento especifico devidamente
aprovado.

Artigo 622 - O INSTITUTO AMAR n3o aceitard a doa¢des ou contribuicdes
de atividades ilicitas e com encargos contrarios a lei.
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Artigo 632 - O INSTITUTO AMAR podera ser extinta por deliberagdo dos
associados, em qualquer tempo, desde que convocada Assembleia Geral
Extraordinaria para tal fim, que devera observar as regras previstas no
presente estatuto. Podera também ser extinta por demais formas
previstas em lei.

Artigo 642 - O INSTITUTO AMAR entrara em liquidacdo nos casos
previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral especialmente
convocada, mediante voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos
associados.

Artigo 652 - Em caso de dissolug¢do da entidade, por perda da qualificac3o
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo Patrimonial Liquido, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacéo,
sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social em atendimento ao Artigo 42, inciso V, da Lei
9.790/99.

Artigo 66° - A mesma Assembleia que deliberar a liquidagdo ou dissoluc3o
podera determinar a destinagdo dos bens e patriménio remanescente,
sem prejuizo da liquidagdo que ndo se aterd, no atendimento do passivo, a
qualquer prévia destinagdo.

Artigo 672 - O Coordenador(a) Geral é o Liquidante nato da INSTITUTO
AMAR, em caso de impedimento declarado pelo mesmo, o
Coordenador(a) Administrativo-financeiro serd o Liquidante.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 682 - O exercicio social terd a duracdo de um ano, iniciando-se em
12 de janeiro e terminando em 31 de dezembro de cada ano”.

Artigo 692 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria Executiva
elaborard, com base na escritura¢io contabil da associagao, um balango
patrimonial e a demonstragdo do resultado do exercicio, bem como uma
discriminagdo das origens e aplica¢es de recursos.

CAPITULO X N
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REG CIV PESSOA JURIDICA DE D 65 , / 7
MICROFILMADO SOB I)I’QA — {{"VU
i DV

/

A
COORDGERAL 8031 é PRENOTADO . DlADEMA
/'/v

9



Pagina: 62
| 24

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 702 - O |INSTITUTO AMAR adotara prdaticas de gestdo
administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia
da participagdo nos processos decisorios e as normas de prestacdo de
contas deverdo determinar, no minimo:

l. A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
normas brasileiras de contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, eletrbnico ou ndo, no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e das
demonstragdes financeiras da organiza¢do, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposi¢do para exame de qualquer Associado;

Il A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores extemos, sempre
que julgar necessario ou determinar a lei;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebida pela INSTITUTO AMAR, obedecerdo aos rigores da

Lei, conforme determina o paragrafo Unico de artigo 70° da
Constitui¢cdo Federal.

Artigo 712 - O Coordenador(a) Geral exercerd o voto de qualidade no caso
empate das votacdes.

Artigo 722 - A Diretoria Executiva, visando imprimir  maior
operacionalidade as ag¢Bes do INSTITUTO AMAR, poderd nomear e
contratar Diretoria de Comunica¢do, de Salude, de Animais, de Meio
Ambiente, de Educagdo, de Ac3o Social, ou outra denominagdo que
melhor |he convier para gerenciar e coordenar atividades gerais
especificas do INSTITUTO AMAR.

Artigo 732 - O titulo de Coordenador(a) Geral de Honra do INSTITUTO
AMAR podera ser outorgado pela Diretoria, por prazo certo e mediante
votagao secreta.

Paragrafo Gnico: O titulo de que trata este artigo assegurard ao seu
detentor o direito de assento a Mesa, em reunides festivas e nas dos
Orgdos de administragdo do INSTITUTO AMAR, sempre com direito a voz e
sem prejuizo das prerrogativas de Diretor.
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Artigo 742 - As disposigdes do presente Estatuto Social ser3o
complementadas por Ordens Normativas emanadas em conformidade
com suas disposicdes.

Artigo 752 - O presente Estatuto Social é plenamente reformavel, e
podera sofrer alteragBes parciais ou gerais, a qualquer tempo, inclusive no
tocante a administragdo, em Assembleia Geral Extraordindria
especificamente convocada para este fim, podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo com maioria absoluta dos associados e, em segunda
convocagao, decorridos 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero, e as
deliberagbes serdo tomadas por maioria simples dos associados
presentes, salvo exceg¢des previstas no Estatuto.

Artigo 762 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 772 - O presente Estatuto Social foi aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria realizada aos quatorze dias do més de junho do ano de dois

mil e vinte e cinco, passando entrar em vigor no momento de sua
aprovagao

Artigo 782 - Fica eleito desde ja o foro na Comarca da Cidade de Diadema,

Estado de Sdo Paulo, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Estatuto Sociais.

DIADEMA(SP), 14 de junho de 2025,

LEONARDO SANTOS E SILVA
Coordenador Geral
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DECLARACAO

Eu, LEONARDO SANTOS E SILVA, natural de SAO PAULO/SP,
SOLTEIRO, DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS,

fins de direito e a quem possa interessar, que o INSTITUTO CULTURAL
E EDUCACIONAL CLOVIS MICHELS -~ ICM, CNPJ/ MF:

14.673.649/0001-88, possui, na data de hoje, 10 (dez) associados,
sendo:

MICHELLE DA SILVA MIRANDA,
LEONARDO SANTOS E SILVA,
BRUNA OLIVEIRA MACARIO,
MARIA EDUARDA CORDEIRO,
NEIDE MARIA DOS SANTOS,
ISABELLA JANZINI ARANTES,

LUIZ CARLOS RAMOS,
LEONARDO RODRIGUES DE LIMA,
MAURICIO DE MARTINO,

MARCIO JOSE DOS SANTOS

Sendo essa a expressao da verdade, firmo a presente declaracéo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

A anédlise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte érgéo:

» Receita Federal do Brasil ou Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, se esse
for conveniado do CNPJ

PROTOCOLO REDESIM

SPP2530679707
01. IDENTIFICAGAO
NOME EMPRESARIAL (firma ou denominagéo) N° DE INSCRIGCAO NO CNPJ
INSTITUTO AMAR 14.673.649/0001-88

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO

RELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

211 Alteracao de endereco dentro do mesmo municipio

220 Alteracao do nome empresarial (firma ou denominacao)

244 Alteracao de atividades economicas (principal e secundarias)
248 Alteracao do tipo de unidade

249 Alteracao da forma de atuacao

202 Alteracao da pessoa fisica responsavel perante o CNPJ
Quadro de Sécios e Administradores - QSA

Numero de Controle: SP03825595 - 14673649000188

03. DOCUMENTOS APRESENTADOS

Lo: FCPJ L. QSA

04. IDENTIFICAGAO DO PREPOSTO
NOME DO PREPOSTO CPF DO PREPOSTO

05. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

o)
\ ¥
%

_».. Responsavel .. Preposto

NOME
LEONARDO SANTOS E SILVA

RRSeMA |, 11 /03707

06. RECONHECIMENTO DE FIRMA 07. RECIBO DE ENTREGA
IDENTIFICAGAO DO CARTORIO CARIMBO COM DATA E ASSINATURA DO FUNCIONARIO DA UNIDADE
CADASTRADORA i
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de
2018
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral

Cidadao,

Péagina: 82

Confira os dados de Identificagfo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto A RFB a sua atualizagdo

cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

ﬁ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

} it COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| §oroereerioss

MATRIZ CADASTRAL

OME EMPRESA
INSTITUTO CULTURAL E EDUCACIONAL CLOVIS MICHELS - ICM
600 T
ASAAS
[DADE ECONOMICA CIPAL
94.30-8-00 Atfvldades de assoclagdes de defesa de direitos soclals

das & cultura e 2 arte

i

[GO E DESCRIGRO DA NA JURIDICA
399-8 ~ Assoclagiio Privada
LOGRADOURD NU GOMPLI 0
AV SETE DE SETEMBRO 1 177 Sl
GEP OIDISTRITO TP
09.912-010 CENTRO DIADEMA

NDEREGO ELET]
GBF@GEFCDNSULTORIA.COM BR ‘l {11) 4009-1824
lmommr
drbdkede
SITUAGKQ CADAS TRAL DATA DA SITUAGKO CADASTRAL
ATIVA ' 11105/2021
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Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 2,119, de 06 de dezembro de 2022.
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Registro de Iméveis, Titulos e Documentos e Registro Civil de Pessoa
Juridica da Comarca de Diadema - Estado de S&o Paulo
Rua Graciosa, 406 - Centro - CEP. 09910-660 - Diadema/SP
Patricia André de Camargo Ferraz
Oficiala

REGISTRO PARA FINS DE PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS
N° 80312, de 21/07/2025

Certifico e dou fé que o documento ora reproduzido, contendo 38 (trinta e
oito) paginas e 6 (seis) anexos, foi apresentado em 04/07/2025, protocolado
sob n° 89703 e averbado eletronicamente sob n° 80312, no Livro A deste
Registro de Pessoa Juridica de Diadema, na data supramencionada.

Apresentante: <parte>

Natureza: ALTERACAQ DE ESTATUTO

Este certificado é parte integrante e inseparéavel do registro do documento
acima referido.

Escrevente

e oA i AN

e

RS 599,96

Consulta do registro (QRCode)

1198004PJ008970307210625R

Assinudo digitalnvents por. MARCELO EDUARDO MONTEIRO DE OLIVEIRA 12758249863 Prenatacilo n? 000000089703
inedo digit Jor: MARCELO E E IRA:
@ 20260121 084637 0500 Pdgina 000045 de 000045



Via Rapida Empresa - VRE
CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO
JUCESP - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Desenvolvimento Econémico do Estado de Sdo Paulo

Prefeitura do Municipio de Diadema Governo do Estado de S3o Paulo
E importante saber que:
1. Todos os dados e declaragdes constantes deste documento sdo de responsabilidade do proprietario do estabelecimento.
2. Somente as atividades econdmicas contidas neste comprovante tem o funcionamento autorizado.

3. Quaisquer alteracdes de dados e/ou de condi¢bes que determinem a inscri¢gdo nos orgdos e expedicdo deste documento implica a
perda de sua validade e regularidade perante os 6rgdos, e obriga o empresario e/ou empresa juridica a revalidar as informacdes e
renovar sua solicitagdo.

4. Os 6rgéos envolvidos poderdo a qualquer momento fiscalizar ou notificar o interessado a comprovar as restricdes e/ou condi¢des
supramencionadas no documento, de forma que se ndo atendidas as notificagdes, podera ter inicio procedimento de apuracgdo de
responsabilidades com eventual imposi¢ao de multa, interdigdo do imdvel ou cassa¢do do licenciamento.

5. As taxas devidas de cada 6rgdo deverdo ser recolhidas diretamente com os envolvidos e mantidas validas durante todo o periodo
de vigéncia do estabelecimento, de acordo com as regras definidas e especificadas pelo 6rgao.

6. Este documento foi expedido com base no Decreto Estadual 55.660, de 30 de margo de 2010 e produz todos os efeitos legais para
a autorizagao do exercicio das atividades econ6micas nele contidas.

7. Todas as licengas de funcionamento dos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, bem como do municipio, se
conveniado a REDESIM, estardo contidas neste Certificado. Portanto, ndo é necessaria apresentacdo de Alvara complementar a este
documento.

DADOS DA SOLICITAGAO E VALIDADE DESTE DOCUMENTO:

PROTOCOLO/NUMERO NUMERO DA SOLICITAGAO
SPM2530460969 4583812

DATA DA SOLICITAGAO

01/09/2025

DATA DE VALIDADE

16/06/2026

DADOS DA EMPRESA

NOME EMPRESARIAL CNPJ
INSTITUTO AMAR 14.673.649/0001-88
NATUREZA JURIDICA Inscrigdo Municipal

Associagdo Privada

A EMPRESA TERA ESTABELECIMENTO?
Sim

FORMA DE ATUAGCAO

Estabelecimento Fixo

ENDERECO DO ESTABELECIMENTO
RUA CORUNHA, 98 CONJUNTO 3
CENTRO, Diadema - SP CEP: 09920640

AREA DO ESTABELECIMENTO 98.97
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AREA DO IMOVEL (AREA CONSTRUIDA)  788.14
(m?)

ATIVIDADES ECONOMICAS LICENCIADAS
9430800 - Atividades de associa¢des de defesa de direitos sociais
9493600 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

9499500 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

ATIVIDADES AUXILIARES LICENCIADAS

Sede

ANALISE DE VIABILIDADE

PARECER DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE DIADEMA

VALIDO PARA A INSCRICAO MUNICIPAL DO IMOVEL DATA DE EMISSAO: 01/09/2025
TIPO DO IMOVEL: Numero IPTU: 1002000404

RESTRICOES AO EXERCICIO DA ATIVIDADE NO LOCAL INDICADO:

CNAE:
9430-8/00-Atividades de associacbes de defesa de direitos sociais

Atividade Estabelecimento:
Sim

»

Atividade permitida no local indicado desde que seja respeitada a legislagdo municipal sobre uso e ocupagdo do solo e
devidamente garantida a estabilidade e seguranga do imoével. A Prefeitura podera a qualquer momento notificar o interessado a
apresentar o Habite-se, o Certificado de Conclusdo de Obra, o Certificado de Regularidade. Ndo atendida a notificacao, a
Prefeitura pode iniciar procedimento de apuragdo de responsabilidade com eventual imposi¢do de multa, interdigdo do imdvel ou
cassagao do licenciamento.

»

Atividade permitida no local indicado desde que a edificagdo existente no imdvel esteja regularizado junto a Prefeitura atestados
por um documento de regularizagdo emitido pela Prefeitura ou mediante a apresenta¢do de um Laudo Técnico assinado por um
responsavel técnico habilitado. Ndo atendida esta obrigacdo, a Prefeitura iniciard procedimento de apuragao de responsabilidade
com eventual imposi¢dao de multa, interdigdo do imdvel ou cassagao do Licenciamento.

»

Atividade permitida no local indicado desde que o nivel de ruidos nos periodo diurno, vespertino e noturno, quando medidos a 5m
(cinco metros) de qualquer divisa do imdvel e dentro dos limites da propriedade onde é exercida a atividade, ndo excedam aos
limites estabelecidos pela Lei n® 2.135/2002.

»

Atividade permitida no local indicado, desde que haja quantidade de vagas conforme Quadro 1, anexo a Lei Complementar n2
473/2019, bem como sejam obedecidas as normas das Leis 2436/2005 e 3339/2013 quanto a destinag¢do de vagas para idosos,
portadores de deficiéncia fisica e gestantes, e da Lei Complementar 59/1996 quanto ao dimensionamento das vagas de
estacionamento e das areas de circulagao de veiculos.

»

Atividade permitida para funcionamento exclusivo de escritorio administrativo, possibilitando enquadramento no artigo 276,
inciso |, da Lei Complementar n2 473/2008. Qualquer atividade produtiva, prestagdo de servigos, estoque, movimentacdo de
cargas, ou realizagdo de eventos deve ser realizada em estabelecimento diverso, devidamente licenciado para a atividade exercida
no local.

»

Os CNAES para os quais foi informado que a atividade ndo esta estabelecida ndo poderdo ser desenvolvidas no local, sendo que o
endereco informado somente podera ser utilizado como ponto de recebimento de correspondéncias, contato telefénico, ou para
o desenvolvimento de atividades auxiliares ndo produtivas. O exercicio de atividades em desacordo com a legislagdo municipal
estard sujeito aos procedimentos de fiscalizagdo, que poderd culminar na aplicagdo de multas e o fechamento do
estabelecimento.
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CNAE:
9493-6/00-Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

Atividade Estabelecimento:
Sim

»

Atividade permitida no local indicado desde que seja respeitada a legislagdo municipal sobre uso e ocupagdo do solo e
devidamente garantida a estabilidade e seguranga do imoével. A Prefeitura podera a qualquer momento notificar o interessado a
apresentar o Habite-se, o Certificado de Conclusdao de Obra, o Certificado de Regularidade. Ndo atendida a notificacao, a
Prefeitura pode iniciar procedimento de apuragdo de responsabilidade com eventual imposi¢do de multa, interdigdo do imdvel ou
cassagao do licenciamento.

»

Atividade permitida no local indicado desde que a edificagdo existente no imdvel esteja regularizado junto a Prefeitura atestados
por um documento de regularizagdo emitido pela Prefeitura ou mediante a apresenta¢do de um Laudo Técnico assinado por um
responsavel técnico habilitado. Ndo atendida esta obrigagdo, a Prefeitura iniciard procedimento de apuragao de responsabilidade
com eventual imposi¢dao de multa, interdigdo do imdvel ou cassagao do Licenciamento.

»

Atividade permitida no local indicado desde que o nivel de ruidos nos periodo diurno, vespertino e noturno, quando medidos a 5m
(cinco metros) de qualquer divisa do imdvel e dentro dos limites da propriedade onde é exercida a atividade, ndo excedam aos
limites estabelecidos pela Lei n® 2.135/2002.

»

Atividade permitida no local indicado, desde que haja quantidade de vagas conforme Quadro 1, anexo a Lei Complementar n2
473/2019, bem como sejam obedecidas as normas das Leis 2436/2005 e 3339/2013 quanto a destinag¢do de vagas para idosos,
portadores de deficiéncia fisica e gestantes, e da Lei Complementar 59/1996 quanto ao dimensionamento das vagas de
estacionamento e das areas de circulagao de veiculos.

»

Atividade permitida para funcionamento exclusivo de escritorio administrativo, possibilitando enquadramento no artigo 276,
inciso |, da Lei Complementar n2 473/2008. Qualquer atividade produtiva, prestagido de servigos, estoque, movimentacdo de
cargas, ou realizacdo de eventos deve ser realizada em estabelecimento diverso, devidamente licenciado para a atividade exercida
no local.

»

Os CNAES para os quais foi informado que a atividade ndo esta estabelecida ndo poderdo ser desenvolvidas no local, sendo que o
endereco informado somente podera ser utilizado como ponto de recebimento de correspondéncias, contato telefénico, ou para
o desenvolvimento de atividades auxiliares ndo produtivas. O exercicio de atividades em desacordo com a legislacdo municipal
estard sujeito aos procedimentos de fiscalizagdo, que poderd culminar na aplicagdo de multas e o fechamento do
estabelecimento.

CNAE:
9499-5/00-Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

Atividade Estabelecimento:
Sim

»

Atividade permitida no local indicado desde que seja respeitada a legislagdo municipal sobre uso e ocupac¢do do solo e
devidamente garantida a estabilidade e seguranga do imodvel. A Prefeitura podera a qualquer momento notificar o interessado a
apresentar o Habite-se, o Certificado de Conclusdo de Obra, o Certificado de Regularidade. Ndo atendida a notificacdo, a
Prefeitura pode iniciar procedimento de apurac¢do de responsabilidade com eventual imposi¢do de multa, interdigdo do imdvel ou
cassacdo do licenciamento.

»

Atividade permitida no local indicado desde que a edificagdo existente no imdvel esteja regularizado junto a Prefeitura atestados
por um documento de regularizagdo emitido pela Prefeitura ou mediante a apresentagdo de um Laudo Técnico assinado por um
responsavel técnico habilitado. Ndo atendida esta obrigagdo, a Prefeitura iniciard procedimento de apuragdo de responsabilidade
com eventual imposi¢cdao de multa, interdicao do imdvel ou cassagao do Licenciamento.

»

Atividade permitida no local indicado desde que o nivel de ruidos nos periodo diurno, vespertino e noturno, quando medidos a 5m
(cinco metros) de qualquer divisa do imével e dentro dos limites da propriedade onde é exercida a atividade, ndo excedam aos
limites estabelecidos pela Lei n® 2.135/2002.
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»

Atividade permitida no local indicado, desde que haja quantidade de vagas conforme Quadro 1, anexo a Lei Complementar n2
473/2019, bem como sejam obedecidas as normas das Leis 2436/2005 e 3339/2013 quanto a destinacdo de vagas para idosos,
portadores de deficiéncia fisica e gestantes, e da Lei Complementar 59/1996 quanto ao dimensionamento das vagas de
estacionamento e das areas de circulagao de veiculos.

»

Atividade permitida para funcionamento exclusivo de escritorio administrativo, possibilitando enquadramento no artigo 276,
inciso |, da Lei Complementar n2 473/2008. Qualquer atividade produtiva, prestagdo de servigos, estoque, movimentacdo de
cargas, ou realizacdo de eventos deve ser realizada em estabelecimento diverso, devidamente licenciado para a atividade exercida
no local.

»

Os CNAES para os quais foi informado que a atividade ndo esta estabelecida ndo poderdo ser desenvolvidas no local, sendo que o
enderego informado somente podera ser utilizado como ponto de recebimento de correspondéncias, contato telefénico, ou para
o desenvolvimento de atividades auxiliares ndo produtivas. O exercicio de atividades em desacordo com a legislagao municipal
estard sujeito aos procedimentos de fiscalizagdo, que poderd culminar na aplicagdo de multas e o fechamento do
estabelecimento.

LICENCIAMENTO INTEGRADO

Secretaria de Estado da Saude / Vigilancia Sanitaria

Atividade licenciada pelo 6rgdo de vigilancia sanitaria municipal.

Secretaria de Estado da Seguranga Publica / Corpo de Bombeiros

DATA EMISSAO NUMERO DE LICENGA VALIDADE
10/07/2023 AVCB 0000648749 16/06/2026
FORAM ASSINADAS AS SEGUINTES DECLARAGOES:

» Declaro que o meu estabelecimento encontra-se no interior de uma edificagao Licenciada pelo Corpo de Bombeiros, conforme
o tipo e o numero acima descrito.

» Declaro que a atividade a ser desenvolvida no estabelecimento é compativel com a ocupagao aprovada pelo Corpo de
Bombeiros para a edificagdo como um todo.

» Declaro estar ciente de que devo manter os sistemas de seguranga contra incéndio sob minha responsabilidade em condi¢des
de utilizagdo, de acordo com o preconizado pelo Regulamento de Seguranga contra Incéndio do Estado de Sdo Paulo.

» Declaro estar ciente de que estou sujeito a fiscalizacdo do Corpo de Bombeiros e que, além da cassag¢do da Licenga, o registro de
informacgGes inveridicas pode acarretar ao declarante o crime de falsidade ideoldgica, tipificado no Artigo 299 do Cddigo Penal,
com previsdo de pena de um a cindo anos de reclusdo e multa, sem prejuizo das providéncias administrativas e civeis cabiveis.

Secretaria do Meio Ambiente, Infraestrutura e Logistica / CETESB

TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE LICENGA DATA EMISSAO  VALIDADE
ISENTO 4696163 01/09/2025 INEXISTENTE
FORAM ASSINADAS AS SEGUINTES DECLARAGOES:

» Atividades exercidas no local: 9430-8/00 - Atividades de associa¢es de defesa de direitos sociais

» Declaro que a atividade ndo serd instalada e/ou realizada em APM (Area de Protecdo aos Mananciais) / APRM (Area de
Protecdo e Recuperagdao de Mananciais).

» Declaro que, para o exercicio da atividade, ndo ocorrera, sem manifesta¢do especifica da CETESB: 1.Corte de drvores nativas
isoladas; 2. Supressdo de vegetacdo nativa; 3. Intervencdo em Areas de Preservacdo Permanente (APP); 4. Movimentacdo de
terra acima de 100 m? (cem metros cubicos); 5. Intervencdo em Areas de Varzea para fins agricolas.

MANIFESTACOES DO ORGAO:

» A atividade realizada pela empresa no local e nas condi¢des informadas pelo interessado no
pedido ndo estd sujeita ao licenciamento ambiental no ambito da CETESB. Caso haja alteracdo
dessa situagdo, devera haver nova solicitagao.
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DATA EMISSAO PROTOCOLO DE BAIXO RISCO CNAE

01/09/2025 9430-8/00
9493-6/00
9499-5/00

FORAM ASSINADAS AS SEGUINTES DECLARAGOES:

» Declaro que as atividades que realizo para este protocolo ndo sao de ambito de gestdo no sistema de Gestdo de Defesa Animal
e Vegetal (GEDAVE) pela Coordenadoria de Defesa Agropecuaria (CDA) da Secretaria de Agricultura e Abastecimento (SAA).

Prefeitura de Diadema

VIGILANCIA SANITARIA

DATA EMISSAO PROTOCOLO DE BAIXO RISCO CNAE
01/09/2025 9493-6/00

FORAM ASSINADAS AS SEGUINTES DECLARAGOES:

» Declaro estar ciente de que a atividade que realizo ndo é licenciada pelo érgdo de vigilancia sanitaria.

DATA EMISSAO PROTOCOLO DE BAIXO RISCO CNAE
01/09/2025 9430-8/00

FORAM ASSINADAS AS SEGUINTES DECLARAGOES:

» Declaro estar ciente de que a atividade que realizo ndo é licenciada pelo érgdo de vigilancia sanitaria.

DATA EMISSAO PROTOCOLO DE BAIXO RISCO CNAE
01/09/2025 9499-5/00

FORAM ASSINADAS AS SEGUINTES DECLARAGOES:

» Declaro estar ciente de que a atividade que realizo ndo é licenciada pelo érgdo de vigilancia sanitaria.

PREFEITURA
DATA EMISSAO NUMERO DE LICENGA VALIDADE
01/09/2025 SPM2530460969 01/09/2027
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CERTIFICADO

Certificamos que a Entidade Comunitaria Instituto Amar
representante do segmento Organizacdo Nao Governamental -
ONG - tomou posse como membro titular do Conselho de Protecao e
Bem Estar Animal - CONPBEA para atuagdo no biénio 2025-2027.

Diadema, 17 de Dezembro de 2025

{l”' WQ) 6 gy"‘/ <DLV v

Ricardo Silvério de Sousa Simone Dirce dos Santos Anjos
12 SECRETARIA DO CONPBEA

SECRETARIO DE MEIDO AMBIENTE E
SERVICOS URBANDS
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PREFEITURA DE Secretaria de

DlADEMA Meio Ambiente e

e POR DIADEMA Servicos Urbanos

DECLARACAO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servigos Urbanos do Municipio de
Diadema/SP declara, para os devidos fins, que o INSTITUTO AMAR,
organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
n° 14.673.649/0001-88, com sede a Rua Corunha, n? 98 — Conjunto 03 -
Centro — Diadema/SP, encontra-se devidamente cadastrado junto a esta
Secretaria, conforme solicitagdo formal apresentada pela entidade.

O cadastro foi realizado em conformidade com as normas internas desta
Pasta, apds analise das informagdes fornecidas pelo Instituto Amar, que tem
oor finalidade promover a protecdo e defesa dos animais, a preservagao
ambiental, a educagdo, a assisténcia social, a saude, a cultura e a cidadania,
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e para o bem-estar da
comunidade diademense.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdao para que produza seus efeitos
legals.

Diadema, 04 de Dezembro de 2025.

1k O

Ricardo Silvério Sousa

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Servigos Urbanos

AO
Leandro dos Santos Macario

MACARIO ADVOGADOS
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Autor: MESA DA CAMARA

Processo: 31479

Mensagem Legislativa: 0

Projeto: 2179

Decreto Regulamentador: Nao consta

DISPOE SOBRE AS CONDICOES NECESSARIAS PARA AS SOCIEDADES CIVIS, ASSOCIAGOES E FUNDAGOES
SEREM DECLARADAS DE UTILIDADE PUBLICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Revoga:
L.O. N© 324/1968

Alterada por:

L.O. N© 1108/1990 L.O. N© 2677/2007
L.O. N© 3168/2011
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Camara Municipal de Diadema

LEI N° 635, DE 20 DE NOVEMBRO DE 1979.

DISPOE sobre as condicdes necessarias para as
Sociedades Civis, Associacdes e Fundagdes serem
declaradas de utilidade publica, e da outras

providéncias.

LAURO MICHELS, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas

atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° As Sociedades Civis, Associagdes ¢ Fundagdes sediadas no territorio do
Municipio de Diadema, podem ser declaradas de utilidade publica desde que

requerido pelos interessados, provados os seguintes requisitos:
a - que adquiriram personalidade juridica ha mais de 3 (trés) anos;
b - que servem a coletividade dentro de suas finalidades, sem interrupgao;

c - que os cargos de sua diretoria ndo sdo remunerados e ndo distribua lucros,

bonifica¢des ou vantagens aos seus dirigentes, mantenedores ou associados;

d - que apresenta relatorios circunstanciados dos 3 (trés) anos de exercicio
anteriores a formulacdo do pedido, comprovando que exercem atividades de
pesquisa cientificas, culturais, inclusive artisticas, filantropicas ou assistenciais, ou

aquelas constantes dos seus estatutos;
e - que seus diretores sejam de reconhecida idoneidade;

f - que se obriga a publicar anualmente, a demonstracao da receita obtida e despesa

realizada no periodo anterior.

g — que esta registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social e/ou no
conselho municipal competente, conforme sua natureza e objetivo. (Acrescentada
pela Lei Municipal n° 2.677/07)
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Camara Municipal de Diadema

Paragrafo unico. Também terdo direito de requerer as entidades mencionadas
neste artigo, de carater regional, da qual o Municipio de Diadema participe, mesmo

que sediada em outro Municipio. (Acrescentado pela Lei Municipal n° 1.108/90).

Art. 2° A declaragdo de utilidade publica sera feita por lei de iniciativa do
Executivo ou da Camara Municipal desde que atendidos todos os requisitos

exigidos no artigo 1°.

§1° Até uma sessdo antes da entrada em pauta na Ordem do Dia de Projeto de Lei
versando sobre concessao de utilidade publica, a entidade interessada devera prestar
contas dos 03 (trés) ultimos exercicios financeiros. (Redacio dada pela Lei
Municipal n® 3.168/11)

§2° A prestagao de contas dar-se-a imediatamente apds a utilizagdo da Tribuna
Livre. (Reda¢ao dada pela Lei Municipal n® 3.168/11)

§3° O tempo para a prestagao das contas sera de 10 (dez) minutos, prorrogéaveis por
mais 03 (trés) minutos, se necessario. (Redacao dada pela Lei Municipal n°
3.168/11)

§4° Os expositores poderdo se servir de estruturas técnicas pertencentes a esta

Camara, desde que previamente solicitado. (Reda¢ao dada pela Lei Municipal n°
3.168/11)

Art. 3° Rejeitado o pedido de declaragao de utilidade, ndo poderd o mesmo ser

renovado antes de decorridos 2 (dois) anos a contar da data da rejeicao.

Art. 4° As entidades declaradas de utilidade publica, salvo motivo de forga maior
devidamente comprovado, a critério da autoridade competente, ficam obrigadas a
apresentar at¢ o dia 30 de abril de cada ano, ao Departamento de Promocao
Humana da Municipalidade, relatorio circunstanciado dos servigos que houverem
prestado a coletividade no ano anterior, devidamente acompanhado da
demonstragdo da receita e da despesa realizada, nos termos da alinea "f" do artigo

1°, ainda que ndo tenham sido subvencionadas.

Art. 5° A declaracao de utilidade publica nos termos desta Lei, ndo implica na

concessao de isengao fiscal, ou de qualquer favor semelhante.
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Camara Municipal de Diadema

Paragrafo unico. O exposto neste artigo ndo impede a concessdo de isencdes
prevista na Lei, nem a colaboragdo as entidades declaradas de utilidade publica de

acordo com as possibilidades e a critério do Executivo.

Art. 6° Sao obrigagdes das Sociedades Civis, Associagdes e Fundagdes que forem

declaradas de utilidade publica:

a - prestarem ao Municipio a sua colaboragdo no setor de sua especialidade;

b - cederem ao Municipio para fins sociais, temporiamente ¢ mediante acordo, os

locais onde tenham as suas atividades.

Art. 7° Sera cassada a declaragdo de utilidade publica da entidade que infringir

quaisquer das determinagdes previstas nesta Lei, quando devidamente apuradas.

Art. 8° O Municipio fornecera as Sociedades, Associacdes ¢ Fundagdes, diplomas

em que constara a concessao de utilidade publica.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, € em especial a Lei Municipal n° 324 de 23 de maio de
1968.

Diadema, 20 de novembro de 1979.

LAURO MICHELS

Prefeito Municipal
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RELAT()RIO DE ATIVIDADES
Ano de Referéncia: 2025

Sobre a Entidade/Organizagdo
Nome da Entidade/Organizagdo:  INSTITUTO AMAR

CNPJ: 14.673.649/0001-88

Endereco: Rua Corunha, 98 — Conjunto 03 -
Centro — Diadema/SP — CEP 09920-
640

Telefone: 11 94030-2740

E-mail: osc.institutoamar@gmail.com

Site: https://www.instagram.com/ong.instituto.amar/

Data da Fundacgéo: 28/08/2011

Representante Legal: Leonardo Santos e Silva -

Coordenador Geral

Finalidade Estatutaria

Promover a defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e o
desenvolvimento sustentdvel, por meio de ac¢des zodfilas, educacionais,
assistenciais e fiscalizadoras; acolher, proteger, tratar e encaminhar
animais abandonados; desenvolver projetos de conscientizacdo sobre
posse responsavel, castragdo, vacinagdo, educagdo ambiental e campanhas
culturais em defesa dos direitos dos animais e da cidadania.

Missao Institucional

Contribuir para a protegdo dos animais, promogdo da educa¢do ambiental,
defesa dos direitos fundamentais e fortalecimento da cidadania, com foco
na inclusao social, ética, sustentabilidade e solidariedade.

Objetivos Institucionais

- Recolher, tratar e encaminhar animais em situag¢do de abandono ou maus-
tratos.

- Promover ag¢des de conscientizagdo e educagdo ambiental junto a
comunidade.

- Firmar parcerias para castragdo, vacinacgdo e assisténcia veterinaria.

- Promover assisténcia social, educacional, cultural e de satide em carater
gratuito.

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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- Fomentar projetos sociais de formagdo, qualificagdo e protagonismo
juvenil.

- Defender os direitos humanos, a democracia, a cidadania e a paz.

- Apoiar populagbes em situagdo de risco social por meio de projetos,
convénios e parcerias.

Origem dos Recursos

Fonte Estimativa valor anual
Doacgdes de pessoas fisicas e RS 7.000,00
juridicas

Termos de Fomento/Colaboragdo | RS 0,00
com o Poder Publico

Contribuicdes de associados RS 4.180,00

Eventos e campanhas de RS 2.365,00

arrecadacao

Convénios e parcerias privadas RS 3.000,00
Infraestrutura

O Instituto possui sede administrativa em Diadema/SP, com ambientes
para atividades educativas, palestras e reunides comunitdrias, conta com
infraestrutura minima de escritério, drea de triagem e possui parcerias com
clinicas veterindrias e protetores independentes com espaco destinado ao
acolhimento e atendimento de animais em situacdo de vulnerabilidade.

Identificagdo de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Assistenciais
Executados

1. Servigo de Protecdo e Bem-Estar Animal

Tipificagdo — Protegdo Social: Especial (defesa de direitos socioambientais
e protegao animal)

Objetivo Geral: Garantir acolhimento, tratamento e destinacdo adequada
de animais em situa¢do de abandono e maus-tratos.

Objetivos Especificos: Realizar resgates emergenciais; Promover
castragbes, vacinas e microchipagem; Desenvolver campanhas de adog3o
responsavel.

Coordenador Geral: Leonardo Santos e Silva

Responsavel Técnico: Daniele Oliveira Barboza (Médico Veterinario —
CRMV/SP 61825)

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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Horario de Funcionamento: Segunda a sabado, 8h as 18h
Publico-Alvo: Animais em situacdo de risco e familias adotantes
Meta de Atendimento: 1200 animais/ano

Média Nimero de Atendidos no Ano: 940

Abrangéncia Territorial: Municipio de Diadema e entorno
Recurso Financeiro Utilizado: Doacdes, parcerias, convénios

Recursos Humanos Envolvidos: Equipe técnica, voluntarios e
administrativos

Recursos Humanos — Equipe Técnica e Operacional

Quant. Cargo/Fungdo Formagao Carga Horaria
Mensal
1 Veterinario Medicina 20h
Responsavel Veterinaria
2 Auxiliares de Ensino 20h
Veterinario Médio/Técnico
6 Voluntdrios Diversas Variavel

Recursos Humanos — Equipe Administrativa

Quant. Cargo/Fungéo Formagao Carga Horaria
Mensal
1 Coordenador Superior 40h
Geral
1 Coordenador Ensino Médio 40h
Administrativo-
financeiro
1 Coordenador Ensino Médio 40h
Técnico

Atividades Realizadas

Atividade Frequéncia Acdes/Estratégias | Resultados
utilizadas Quantitativos

Resgate de Continua Denuncias da 380

animais comunidade resgates/ano

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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C
Campanhas de | Trimestral Convénios com 300 animais
castragao e clinicas e beneficiados
vacinagao mutirdes
Palestras de Mensal Escolas, 400
conscientizagao associagoes participantes
comunitarias
Feiras de Mensal Eventos em 96 adogodes
adogao pracas e parcerias | efetivas
privadas
Monitoramento e Avaliacdo
Objetivo Indicadores Forma de Coleta
Acolhimento de N2 de resgates Registros

animais

realizados

administrativos

Promogado da saude
animal

N2 de castragdes e
vacinas aplicadas

Relatérios veterinarios

Educagdo e
conscientizagao

N2 de palestras,
eventos e
participantes

Lista de presenga e
relatdrios

Insercao social dos
animais

N2 de adogdes
concluidas

Termos de adogao e
acompanhamento

Diadema, Q% de Fevereiro de 2026.

\

Leonardo §a‘n\Jos e Silva

Representante Legal — Coordenador Geral

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
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RELATORIO DE ATIVIDADES
Ano de Referéncia: 2024

Sobre a Entidade/Organizacdo
Nome da Entidade/Organizagdo:  INSTITUTO AMAR

CNPJ: 14.673.649/0001-88

Endereco: Rua Corunha, 98 — Conjunto 03 -
Centro — Diadema/SP — CEP 09920-
640

Telefone: 11 94030-2740

E-mail: osc.institutoamar@gmail.com

Site: https://www.instagram.com/ong.instituto.amar/

Data da Fundacdo: 28/08/2011

Representante Legal: Leonardo Santos e Silva -

Coordenador Geral

Finalidade Estatutaria

Promover a defesa, preservacdo e conservagdo do meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel, por meio de agbes zodfilas, educacionais,
assistenciais e fiscalizadoras; acolher, proteger, tratar e encaminhar
animais abandonados; desenvolver projetos de conscientizagdo sobre
posse responsavel, castragdo, vacinagdo, educagdo ambiental e campanhas
culturais em defesa dos direitos dos animais e da cidadania.

Missdo Institucional

Contribuir para a protecdo dos animais, promogdo da educagdo ambiental,
defesa dos direitos fundamentais e fortalecimento da cidadania, com foco
na inclusdo social, ética, sustentabilidade e solidariedade.

Objetivos Institucionais

- Recolher, tratar e encaminhar animais em situagao de abandono ou maus-
tratos.

- Promover ac¢des de conscientizagdo e educagdo ambiental junto a
comunidade.

- Firmar parcerias para castragdo, vacinagdo e assisténcia veterinaria.

- Promover assisténcia social, educacional, cultural e de saide em carater
gratuito.

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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- Fomentar projetos sociais de formagao, qualificacdo e protagonismo
juvenil.

- Defender os direitos humanos, a democracia, a cidadania e a paz.
- Apoiar populagGes em situagdo de risco social por meio de projetos,
convénios e parcerias.

Origem dos Recursos

Fonte Estimativa valor anual
Doagdes de pessoas fisicas e RS 6.370,00
juridicas

Termos de Fomento/Colaboracdo RS 0,00
com o Poder Publico

Contribuigdes de associados RS 3.983,00

Eventos e campanhas de RS 1.765,00

arrecadacgao

Convénios e parcerias privadas RS 1.000,00
Infraestrutura

O Instituto possui sede administrativa em Diadema/SP, com ambientes
para atividades educativas, palestras e reunides comunitarias, conta com
infraestrutura minima de escritério, area de triagem e possui parcerias com
clinicas veterinarias e protetores independentes com espago destinado ao
acolhimento e atendimento de animais em situacdo de vulnerabilidade.

Identificacdo de Servicos, Programas, Projetos e Beneficios Assistenciais
Executados

1. Servigo de Protecdo e Bem-Estar Animal

Tipificacdo — Protecdo Social: Especial (defesa de direitos socioambientais
e prote¢do animal)

Objetivo Geral: Garantir acolhimento, tratamento e destinagdo adequada
de animais em situacao de abandono e maus-tratos.

Objetivos Especificos: Realizar resgates emergenciais; Promover
castracdes, vacinas e microchipagem; Desenvolver campanhas de adogdo
responsavel.

Coordenador Geral: Leonardo Santos e Silva
Responsavel Técnico: Daniele Oliveira Barboza (Médico Veterindrio —
CRMV/SP 61825)

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com




instituto 1y Pagina: 110

Horario de Funcionamento: Segunda a sdbado, 8h as 18h
Publico-Alvo: Animais em situagao de risco e familias adotantes
Meta de Atendimento: 1200 animais/ano

Média Nimero de Atendidos no Ano: 940

Abrangéncia Territorial: Municipio de Diadema e entorno
Recurso Financeiro Utilizado: Doacdes, parcerias, convénios

Recursos Humanos Envolvidos: Equipe técnica, voluntarios e
administrativos

Recursos Humanos — Equipe Técnica e Operacional

Quant. Cargo/Funcdo Formagao Carga Horaria
Mensal
1 Veterinario Medicina 20h
Responsavel Veterinaria
2 Auxiliares de Ensino 20h
Veterinario Médio/Técnico
6 Voluntarios Diversas Variavel

Recursos Humanos — Equipe Administrativa

Quant. Cargo/Funcdo Formagao Carga Horaria
Mensal
1 Coordenador Superior 40h
Geral
1 Coordenador Ensino Médio 40h
Administrativo-
financeiro
1 Coordenador Ensino Médio 40h
Técnico

Atividades Realizadas

Atividade Frequéncia AcOes/Estratégias | Resultados
utilizadas Quantitativos

Resgate de Continua Denuncias da 260

animais comunidade resgates/ano

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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Campanhas de Trimestral Convénios com 234 animais
castragao e clinicas e beneficiados
vacinagao mutirdes
Palestras de Mensal Escolas, 170
conscientizagdo associagoes participantes

comunitarias
Feiras de Mensal Eventos em 82 adogdes
adogao pragas e parcerias efetivas
privadas
Monitoramento e Avaliagdo
Objetivo Indicadores Forma de Coleta
Acolhimento de N2 de resgates Registros
animais realizados administrativos
Promogdo da saude N2 de castragdes e Relatérios veterinarios
animal vacinas aplicadas
Educagao e Ne de palestras, Lista de presenga e
conscientizagdo eventos e relatorios
participantes
Insercdo social dos Ne de adogdes Termos de adogdo e
animais Loncluidas acompanhamento

Diadema, 03 de Eevereiro de 2026.

o

Le‘onardcua Santos e Silva
Representante Legal — Coordenador Geral

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com



Pagina: 112

RELATORIO DE ATIVIDADES
Ano de Referéncia: 2023

Sobre a Entidade/Organiza¢io
Nome da Entidade/Organizagéo: INSTITUTO AMAR

CNPJ: 14.673.649/0001-88

Enderego: Rua Corunha, 98 — Conjunto 03 —
Centro — Diadema/SP — CEp 09920-
640

Telefone: 11 94030-2740

E-mail: osc.institutoamar@gmail.com

Site: https://www.instagram.com/ong.instituto.amar/

Data da Fundac3o: 28/08/2011

Representante Legal: Leonardo  Santos e Silva -

Coordenador Geral

Finalidade Estatutiria

Promover a defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel, por meio de agdes zodfilas, educacionais,
assistenciais e fiscalizadoras; acolher, proteger, tratar e encaminhar
animais abandonados; desenvolver projetos de conscientizacdo sobre
Posse responsavel, castracso, vacinagdo, educagdo ambiental e campanhas
culturais em defesa dos direitos dos animais e da cidadania.

Missao Institucional
Contribuir para a protecao dos animais, promocdo da educacio ambiental,
defesa dos direitos fundamentais e fortalecimento da cidadania, com foco
na inclusdo social, ética, sustentabilidade e solidariedade.

Objetivos Institucionais

- Recolher, tratar e encaminhar animais em situagdo de abandono Oou maus-
tratos.

- Promover ac¢Bes de conscientizacdo e educacdo ambiental junto 3
comunidade.

- Firmar parcerias Para castragdo, vacinagdo e assisténcia veterindria.

- Promover assisténcia social, educacional, cultural e de sadde em cariter
gratuito.

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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instituto

- Fomentar projetos sociais de formacdo, qualificacdo e protagonismo
juvenil.

- Defender os direitos humanos, a democracia, a cidadania e a paz.
- Apoiar populacdes em situagcdo de risco social por meio de projetos,
convénios e parcerias.

Origem dos Recursos

 Fonte Estimativa valor anual
Doag6es de pessoas fisicas e RS 4.187,00
juridicas

Termos de Fomento/CoIaboragé‘o RS 0,00
com o Poder Publico

Contribuigdes de associados RS 2.986,00

Eventos e campanhas de RS 2.369,00

arrecadagdo

Convénios e parcerias privadas RS 1.750,00
Infraestrutura

O Instituto possui sede administrativa em Diadema/SP, com ambientes
para atividades educativas, palestras e reunides comunitarias, conta com
infraestrutura minima de escritério, drea de triagem e possui parcerias com
clinicas veterinarias e protetores independentes com espaco destinado ao
acolhimento e atendimento de animais em situacdo de vulnerabilidade.

Identificacdo de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Assistenciais
Executados

1. Servico de Protecdo e Bem-Estar Animal

Tipificagdo — Protecdo Social: Especial (defesa de direitos socioambientais
€ protegdo animal)

Objetivo Geral: Garantir acolhimento, tratamento e destinacdo adequada
de animais em situacdo de abandono e maus-tratos.

Objetivos Especificos: Realizar resgates emergenciais; Promover
castragdes, vacinas e microchipagem; Desenvolver campanhas de adogio
responsavel.

Coordenador Geral: Leonardo Santos e Silva

Responsavel Técnico: Daniele Oliveira Barboza (Médico Veterinario —
CRMV/SP 61825)

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
-mail: osc.institutoamar@gmail.com



instituto f Pagina: 114

CRELHE PAR DRSS

Horério de Funcionamento: Segunda a sabado, 8h as 18h
Publico-Alvo: Animais em situacdo de risco e familias adotantes
Meta de Atendimento: 1200 animais/ano

Média Nimero de Atendidos no Ano: 940

Abrangéncia Territorial: Municipio de Diadema e entorno
Recurso Financeiro Utilizado: Doacdes, parcerias, convénios

Recursos Humanos Envolvidos: Equipe técnica, voluntarios e
administrativos

Recursos Humanos — Equipe Técnica e Operacional

Quant. Cargo/Fungdo Formagao Carga Horaria
Mensal
il Veterinario Medicina 20h
Responsavel Veterindria
2 Auxiliares de Ensino 20h
Veterinario Médio/Técnico
6 Voluntarios Diversas Variavel

Recursos Humanos — Equipe Administrativa

Quant. Cargo/Funcgdo Formacao Carga Horaria
Mensal
1 Coordenador Superior 40h
Geral
1 Coordenador Ensino Médio 40h
Administrativo-
financeiro
1 Coordenador Ensino Médio 40h
Técnico

Atividades Realizadas

Atividade Frequéncia Acdes/Estratégias | Resultados
utilizadas Quantitativos

Resgate de Continua Denuncias da 237

animais comunidade resgates/ano

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com
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Campanhas de | Trimestral Convénios com 189 animais

castragao e clinicas e beneficiados

vacinagcao mutirdes

Palestras de Mensal Escolas, 120

conscientizagao associagoes participantes
comunitdrias

Feiras de Mensal Eventos em 92 adogoes

adogdo pracgas e parcerias | efetivas
privadas

Monitoramento e Avalia¢do

Objetivo Indicadores Forma de Coleta

Acolhimento de N2 de resgates Registros

animais realizados administrativos

Promogdo da saude N2 de castragdes e Relatérios veterinarios

animal vacinas aplicadas

Educacdo e N2 de palestras, Lista de presenca e

conscientizagdao eventos e relatorios
participantes

Insergdo social dos N2 de adogdes Termos de adogdo e

animais concluidas acompanhamento

Diadema, 03 de evereiro de 2026.
)

e’

Leonardo Santos e Silva
Representante Legal — Coordenador Geral

R. Corunha, 98 - Conjunto 03 - Centro - Diadema/ SP - CEP.: 09920-640
E-mail: osc.institutoamar@gmail.com



Pagina: 116

DECLARACAO

Eu, LEONARDO SANTOS E SILVA, brasileiro, solteiro. Desenvolvedor de

Centro, Diadema/SP, DECLARO, para os devidos fins, que:

Comprometo-me a publicar, anualmente, a demonstracdo da receita obtida
e da despesa realizada pelo Instituto no periodo anterior, dando ampla
publicidade as contas da entidade, em estrita observancia ao disposto no
artigo 19, alinea “f”, da Lei Municipal n@ 635, de 1979, bem como aos
principios da transparéncia, legalidade e moralidade administrativa.

Declaro, ainda, estar ciente de que o descumprimento da presente
obrigacdo podera ensejar as sangdes legais cabiveis.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragao para que
produza seus efeitos legais.

Diadema/SP, 03 de Fevereiro de 2026.

LEONARDO SANTOS E SILVA
Coordenador Geral — Instituto Amar
CPF n2438.598.918-47
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DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e em atendimento ao disposto no artigo 19,
alinea “e”, da Lei Municipal n? 635, de 1979, que o Sr. LEONARDO SANTOS
E SILVA, brasileiro, solteiro, Desenvolvedor de Sistemas, portador do

Diadema/SP, CEP 09912-010, é pessoa de reconhecida idoneidade moral,
gozando de boa reputagdo, conduta ilibada e conceito positivo na
comunidade.

Declaro, ainda, que o referido cidaddo ndo possui antecedentes que
desabonem sua conduta social, moral ou profissional, estando plenamente
apto ao exercicio do cargo de Coordenador Geral do INSTITUTO AMAR,
inscrito no CNPJ n? 14.673.649/0001-88, com sede na Rua Corunha, n? 98,
Conjunto 03, Centro, Diadema/SP.

Por ser verdade, firmo a presente.

Diadema, 03 de Fevereiro de 2026

\//?om./j W/A /1444%{ La ( j ey, /,//

Nome da Autoridade Declarante:

Cargo: Vé’/itf/l c[//L

Orgdo/Entidade:

Assinatura
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DECLARAGCAO

Declaro, para os devidos fins e nos termos do artigo 12, alinea “e”, da Lei
Municipal n? 635/1979, que o Sr. LUIZ CARLOS RAMOS, brasileiro, casado,

, € pessoa de reconnecida ldoneidade moral,
possuindo conduta integra, reputacado ilibada e bom conceito perante a
sociedade.

Declaro, outrossim, que nao ha qualquer fato que desabone sua conduta
moral, social ou profissional, estando apto ao exercicio do cargo de
Coordenador Técnico do INSTITUTO AMAR, inscrito no CNPJ n?
14.673.649/0001-88, com sede na Rua Corunha, n? 98, Conjunto 03,
Centro, Diadema/SP.

Por ser verdade, firmo a presente declara¢do para que produza seus legais
e juridicos efeitos.

Diadema, 03 de Fevereiro de 2026

\j €042 £0{‘/¢; Vidd (%7 /

Nome da Autoridade Declarante:
Cargo: /A&/M/’7 oA

Orgdo/Entidade:

Assinatura
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DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e em cumprimento ao artigo 19, alinea “e”, da
Lei Municipal n? 635/1979, que a Sra. BRUNA OLIVEIRA MACARIO,
brasileira, casada sob o regime de comunhdo parcial de bens, empresaria,

i i /, € pELSSUd ut 1ecorineciud iaorneiudue 1moirdl,
detentora de conduta ética, reputacdo ilibada e respeito no meio social e
profissional em que atua.

Declaro, ainda, que nada consta que desabone sua honra ou conduta,
encontrando-se plenamente apta ao exercicio do cargo de Coordenadora
Administrativo-Financeira do INSTITUTO AMAR, CNPJ n2 14.673.649/0001-
88, com sede na Rua Corunha, n® 98, Conjunto 03, Centro, Diadema/SP.

E, por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragao.

Diadema, 03 de Fevereiro de 2026

j?o/@ corlll prichids [ ;,/?/w;)//w/;/

%

Nome da Autoridade Declarante:

Cargo: [///)//7( 4
Orgdo/Entidade:

=

Assinatura



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

OBSERVACAQO: FORAM SUPRIMIDOS DADOS EM
OBEDIENCIA A LEI FEDERAL N°
13.709/2018 — LElI GERAL DE
PROTECAO DE
DADOS PESSOAIS (LGPD).

OS DOCUMENTOS NA INTEGRA
ENCONTRAM SE JUNTADOS AO
PROCESSO ELETRONICO DO
REFERIDO PROJETO

Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa



